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Presentamosa ustedesel recuentode nuestragestión
en el año 2022: los logros alcanzadosen estos doce
mesesde duro bregar, y los aspectosque debemos
seguir mejorando. Ha sido una etapa compleja, de
intensa vida universitaria, como correspondía al
regreso a la presencialidadluego del azote de la
pandemia.

Como podrán comprobar a continuación, la
Universidad Católica de Santiago de Guayaquil
mantiene su posicionamiento a nivel nacional e
internacional,y seguimosfielesa nuestro propósitode
vida: formar nuevoslíderesen beneficiode la sociedad
ecuatoriana.

El trabajo en equipo, alineado en función del
cumplimiento de los objetivos de nuestro Plan de
Desarrollo Institucional, ha marcado el camino; la
voluntad de servir y el compromiso con nuestros
valoresnos ha permito mantenernosfieles a nuestro
lema: Cienciay Fe.

Hemos logrado dar los primeros pasos hacia las
respuestasde los retos que identificamos en el 2022,
comoseevidenciaen el avancehaciala modernización
de nuestragestión,y en el nivel de cumplimientode
nuestrosobjetivosestratégicosen procesosesenciales
como la formación de grado y posgrado; la
investigación,la vinculacióny la gestiónuniversitaria.

Sehan rediseñadocarrerasen nuestraoferta de formación
de grado, y ya se ofrece el 25 % de las materias en
modalidadon line. Nuevosprogramasde postgradose han
diseñado y aprobado, tomando en consideración las
posibilidadesde la virtualidad.

Unhito especialennuestravidauniversitaria,esel decontar
con tres programasdoctoralesen la oferta de posgrado: el
Doctoradoen Cienciasde la Comunicacióny Periodismo,el
Doctoradoen Derechoy el Doctoradoen Administración. A
estosprogramasseguiránenbreveotrosmás.

Se ha fortalecido la innovación y transferencia de
conocimientosconaccionesy proyectosde alto impacto,así
comola internacionalización,queabrevaliosasposibilidades
de intercambioconprestigiosasinstituciones.

Seha incrementadoel número de artículospublicadosen
revistas indexadas,lo que refleja el avance investigativo
alcanzado,y seharevitalizadola vinculaciónconla sociedad
mediantediversosproyectosy programasen beneficiode la
sociedad.

Nuestropaso,comoafirmabaun año atrás,ha sido firme, y
nos acerca cada día más a esa universidad moderna,
eficiente y eficaz que todos queremos. De nuestra labor
cadadíay esfuerzoconjuntodependelograrlo.

PRESENTACIÓN
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MISIÓN
Generar, promover, difundir y preservar la ciencia, la

tecnología, el arte y la cultura, formando personas

competentes y profesionalessocialmente responsables

parael desarrollosustentabledel país,inspiradosen la fe

cristianade la IglesiaCatólica.

VISIÓN

Ser una Universidad Católica, emprendedora y con
liderazgo académicodentro y fuera de las fronteras
patrias,que incida en la construcciónde una sociedad
nacionale internacional,eficiente,justay sustentable.

PENDIENTE



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
CONSEJO UNIVERSITARIO

ÅRector
ÅVicerrector Académico
ÅVicerrectora de Investigación y Posgrado
ÅVicerrectora de Vinculación
ÅVicerrector Administrativo
ÅDecanos (8)
ÅDirector del Departamento de Humanismo Integral
ÅRepresentantes de Docentes (9)
ÅRepresentantes Estudiantiles (4)
ÅRepresentante Laboral

ÅIng. Walter Mera, Ph.D., Rector
ÅArq. Florencio Compte, Ph.D., Vicerrector Académico
ÅIng. Nancy Wong, Ph.D., Vicerrectora de Investigación y 

Posgrado
ÅDr. Gustavo Ramírez, Mgs., Vicerrector Administrativo
ÅDra. Mónica Franco, Ph.D., Vicerrectora de Vinculación 

hasta nov 2023
ÅEcon. María del Carmen Lapo., Vicerrectora de 

Vinculación desde dic 2023

AUTORIDADES PRINCIPALES

ESTRUCTURA DEL ÓRGANO COLEGIADO
SUPERIOR DE LA UCSG
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GRADUADOS 2022

Å3.183 ESTUDIANTES DE GRADO

Å783 ESTUDIANTES DE POSGRADO

Formando 
Líderesaños

51.960 graduados
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PENDIENTE

55.247

en el año 2023

3.287



Fuente: S.I.U. Reporte Estudiantes Inscritos 2023

PROCEDENCIA DE 
ESTUDIANTES POR PROVINCIA 
Guayas, El Oro, Los Ríos: 45%
Manabí, Santa Elena, Esmeraldas: 30%
Otras provincias: 25%



ESTUDIANTES POR GÉNERO

Género

N.º estudiantes

Porcentaje

Total general

ESTUDIANTES POR NIVEL 
DE FORMACIÓN

GRADO POSGRADO

9812 3091

76% 24%

12903

N.º estudiantes

Porcentaje

Total general

ESTUDIANTES SEGÚN
AUTODETERMINACIÓN ÉTNICA
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PENDIENTE

Afroecuatorianos 
4%

Blancos
2%

Indígenas
1%

Meztizos
20%

Montubios
0,11%

Mulatos
0,12%

Otros
73%

# ESTUDIANTES

Género Hombre Mujer

Numero de estudiantes 5422 7482

Porcentajes 42% 58%

12903



APOYO ECONÓMICO A LOS ESTUDIANTES DE GRADO

DESCRIPCIÓN # DE BECAS ESTUDIANTES VALOR

AYUDA ECONÓMICA 276 183 $101.252,97

BECA RESPONSABILIDAD SOCIAL 35 19 $44.343,80

BECA UNIVERSITARIA 588 492 $1.335.193,62

BECA PENSIÓN DIFERENCIADA 24.400 14.861 $11.154.827,52

BECA SNNA 4.716 2.853 $4.305.106,72

BECA SNNA PPL 135 81 $52.322,77

30.150 18.489 $16.993.047,40
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PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 
INSTITUCIONAL



Å Aprobado el 11 de mayo de 

2022. 

Å Acta No 008 CU.11-V-2022



OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES

RESULTADOS 2023

ACADÉMICO    90%

INVESTIGACIÓN Y POSGRADO    92%

INNOVACIÓN 93%

INTERNACIONALIZACIÓN 85%

FORMACIÓN DOCTORAL 94%

VINCULACIÓN 94%

ADMINISTRACIÓN 97% 





Objetivo Estratégico 1
Académico

Garantizar la formación de profesionales íntegros y 

competentes que respondan con eficiencia a las 

necesidades de la sociedad.



Número 

del 

indicador

Indicadores Resultados

1 Docentes con Doctorado Ph.D. 11,86%

2 Docentes con cuarto nivel 98,70 %

3 Cursos de capacitación docente 73(*)

4 Docentes en Cursos de capacitación 493

5 Tasa de titulación estudiantil 38,77%

6 Tasa de retención estudiantil 62,95%

7 Docentes con capacidades especiales 14

8 Carreras con ajustes curriculares no sustantivos 2

10 Carreras con ajustes curriculares sustantivos 3

11 Estudiantes atendidos por asesores pedagógicos 4868

Indicadores de resultados

* Se han impartido 6 Diplomados más 67 Cursos. 

Indicadores

de resultados

Académico



Admisión

Se coordinó el proceso de admisión en el

SemestreA-2023que incluyóla generaciónde

simuladores.

Se diseñó el proceso de entrega de becas

100% UCSG,la generación del banco de

preguntas y se coordinó la entrega de las

becas.

A partir del semestre B, se implementó el

Procesode AdmisiónUnificadaque seejecuta

en forma virtual a través de una plataforma

diseñadaexclusivamenteparala enseñanzade

las asignaturasy la rendición del examende

ingresoa la UCSG.

PERIODO
APROBADOS 

& OTROS

BECA 100% UCSG

CUPOS ACEPTADOS
TOTAL

A-2023 2054 194 2248

B-2023 812 407 1219

Total de estudiantes nuevos UCSG 

POST.
INSC.

POST.
INSC.
PAG.

INSC.
PAG.

APROB.

OTROS APROB. &
OTROS

2351

2122

1912

142

2054

TOTAL POSTULANTES ADMISIÓN A-2023

OP
RECAUDADA

APROB. ADMISIÓN OTROS APROB. &
OTROS

919

747

65

812

TOTAL POSTULANTES 
ADMISION B-2023



Asesoría Pedagógica Estudiantil

4.868estudiantesatendidosen APE

74% de los estudiantesson de los
tres primeros ciclos de diferentes
carreras

32 % de los estudiantes son de
segundao terceramatrícula.

1085

779

450

332

324

261

253

112

Ciencias de la Salud

Economía y Empresa

Psicología, Educación y Comunicación

Arquitectura y Diseño

Educación Técnica para el Desarrollo

Ingeniería

Jurisprudencia

Artes y Humanidades

ATENCIONES APE 
ENERO ςDICIEMBRE 2023 

FACULTADES II MATRÍCULA III MATRÍCULA

Artes y Humanidades 25 8

Arquitectura y Diseño 124 40

Ciencias de la Salud 239 446

Economía y Empresa 202 122

Educación Técnica para el Desarrollo 49 58

Ingeniería 14 55

Jurisprudencia 49 41

Psicología, Educación y Comunicación 81 28

TOTAL 783 798



Formación Docente

Facultad/
Programas

Númerode docentes

Arquitecturay Diseño 37

Artes y Humanidades 41

Cienciasde la Salud 174

Economía y Empresa 84

Educación Técnica para el 
Desarrollo

40

Ingeniería 23

Jurisprudencia, Ciencias Sociales 
y Políticas

40

Psicología, Educacióny 
Comunicación

35

Postgrado 19

TOTAL 493

Å 6 Diplomados 
Å 67 Cursos
Å 493 docentes 

33%

30%

29%

7%

1%

Porcentajede cursosejecutadosde acuerdoa los ejesde formación

Tecnologías
Comunicativas

Pedagogía y Didáctica

Investigación

Disciplinas y métodos
que sustentan la
profesión



10 Centros a nivel nacional 

Educación a Distancia

Estudiantes matriculados:
1515

Centros de Apoyo Total de 
estudiantes

Ambato 33

Azogues 32

Daule (PPL) 22

Galápagos 58

Guayaquil 842

Lago Agrio 57

Latacunga 44

Machala 94

Portoviejo 58

Quito 139

Salitre 136



1. Ajustes 
curriculares 
sustantivos y 
no 
sustantivos

2. Nuevas 
mallas

3.Nueva 
oferta 
educativa

Cambios en el 
sistema 
académico

A partir de la aprobación del 
Modelo Educativo Institucional 
de la UCSG2022-2026, se ha 
implementado los siguientes  
cambios :



Cambios en el sistema 
académico

Å Ajustes sustantivos en 11 Carreras
Å Ajustes no sustantivos en  11 Carreras

Hasta el momento, cuentan con la aprobación y 
registro de los ajustes curriculares ante el CES:
Å 3 Carreras con ajustes sustantivos,
Å 2 Carreras con ajustes no sustantivos
Å 3 Carreras cuyo proceso se encuentra en 

trámite.

NuevasCarreras de la Facultad de Artes y 
Humanidades aprobadas por el Consejo de Educación 
Superior (CES), modalidad en línea:

Å Arte y Producciónde VideoJuegos(RPC-SO-27-

No.450-2023) y

Å Entornos Multimedia y Experienciadel usuario

(RPC-SO-35-No.595-2023)



Normativa Académica

De acuerdocon los nuevosreglamentosemitidos por el

CESy al nuevo modelo educativo se presentó a la

Comisión Académica de Grado y en el Consejo

Universitario,la siguientenormativa:

¶ ReglamentoGeneralde PrácticasPreprofesionales
y Pasantías.

¶ Actualizaciónde la Normativa General para el
desarrollo de semestre C para todas las
modalidadesde grado(RA-002-2023).

¶ Actualización del Reglamento del Sistema de
EvaluaciónEstudiantil Integral de Grado de la
UCSG(RA-037-2023).

¶ Elaboración de normativa específica para
desarrollodel semestreC-2023(RA-010-2023).

¶ Normativa para los procesosde Titulación en la
UCSGen Grado. Unidad de Titulación Especial
(UTE)- RA089-2022.



Gestión Académica

Rediseño:
Å Proceso de actualización de la información sobre 

capacitación docente.

Å Objetivo:    Lograr la actualización    automática 
en la carpeta virtual de RRHH.

Revisión:
Å Programación académica de los semestres A y B de 

2023 y acompañamiento a las carreras a través del 
Módulo PAP del SIU. 

Å Objetivo: Agilitar la asignaciónde docentes,
definición de la carga horaria, categoríadocente,
dedicación.



1. 2. 3.
Precarga de la 
programación 
definitiva del 
semestre 
anterior

Digitalizar el 
trámite de 
solicitud del 
exceso de 
horas

Utilizar estos 
datos para la 
programación 
definitiva

Mejoras en
Módulo PAP
del SIU

Implementación de mejoras en 
conjunto con la DEAC y la 
Dirección de Desarrollo 
Tecnológico



Objetivo Estratégico 2

Investigación y Posgrado

Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigación 

con carácter interdisciplinario, intercultural e internacional, 

generando conocimientos, servicios de calidad y formación 

especializada a través de la interactividad y colaboración en 

redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG 

contribuyendo a la sostenibilidad global.







Inversión en Proyectos de Investigación aprobados$ 323.039,25

Proyectos aprobados

Proyectos transferidos a sector productivo9

11

Programa de incentivo al 

profesor investigador

Bono Número Monto total

Artículo 

Pago de revista

Libro y Capítulo

Ponencias

23

2

4

7

$  72.500,00

988,37

3.200,00

6.107,69

36 bonos

de artículos científicos, libros, 

capítulo de libro y ponencias
$ 82.796,06 

SUBSISTEMA DE
INVESTIGACIÓN



Publicaciones

Internacionales

Artículos - Revista en alto impacto   130

Artículos - Revista regional                 29

Proceedings ðPonencias 25

Ponencias 15

Libros 26

Capítulos de libros 11

Otras

Publicaciones

Subsistema de Investigación



Concurso estudiantil TECNOCATOL
Concurso para profesores UCSG Investiga

INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN
TOTAL

ICSEHA 4

IHADIC 2

INECEM 4

ISAIN 9

ITP 4

TOTAL 23

8 ESTUDIANTES GANADORES

2 - Facultad de Arquitectura y Diseño

2 - Facultad de Ciencias de la Salud

1 - Facultad de Educación Técnica para el Desarrollo

1 - Facultad de Economía y Empresa

1 - Facultad de Ingeniería

1 - Facultad de Psicología, Educación y Comunicación

INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN
TOTAL

ICSEHA 6

IHADIC 1

INECEM 1

ISAIN 8

ITP 3

TOTAL 19

5 PROFESORES GANADORES

1 - Facultad de Arquitectura y Diseño

1 - Facultad de Ciencias de la Salud

2 - Facultad de Economía y Empresa

1 - Facultad de Ingeniería

SUBSISTEMA DE
INVESTIGACIÓN



Participación de estudiantes en investigación

515 estudiantes registrados

83 cursos/Webinar/talleres para fomentar la investigación

3 Visitas científicas

1 Proyecto Interinstitucional - NDay

1. Club de Ciencias UCSG

2.-Proyectos de Investigación SINDE

85 estudiantes colaborando en proyectos de investigación

Subsistema de Investigación



5 Comisiones de Investigación

Comisiones de Revisión SINDE5

Presentaciones de Resultados 

de Proyectos de Investigación
15

Instituto Número

ICSEHA

IHADIC

INECEM

ITP

ISAIN

3

3

4

2

3

60%
Transferidos al sector productivo

SUBSISTEMA DE
INVESTIGACIÓN



Café Científico10

× Influenza Aviar: Seguimiento, Vigilancia Y Bioseguridad (ISAIN)

× Aplicaciones Y Nuevas Tendencias En Realidad Extendida Y 

Metaverso (ITP)

× Mitos y desafíos de la movilidad (IHADIC)

× Pensar La Ciudad Desde Las Ciencias Sociales (ICSEHA)

× Inteligencia Artificial aplicada a los Negocios (INECEM)

× Leptospirosis un importante problema de salud en Ecuador: 

aspectos clínicos y epidemiológicos en humanos y animales 

(ISAIN)

× Desarrollo de nuevos productos alimenticios a partir de materias 

primas agropecuarias no convencionales (ITP)

× Fenómeno del Niño: prevención y mitigación (IHADIC)

× Elecciones y el reto ante las desigualdades: Análisis de las 

propuestas de políticas sociales de los candidatos finalistas en las 

elecciones de Ecuador (ICSEHA)

× Ciudades inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles (INECEM)

SUBSISTEMA DE
INVESTIGACIÓN



Active Research Week II Edición (Semana de la Investigación UCSG) 

Galería de la Ciencia

-Investigación con impacto -

Conversatorio 

òLa IA como aliado de la Investigaci·nó

Subsistema de Investigación


