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*Tipo | Cod.
No. Ac't, fAct Actividad Autoevaluacién % |Coevaluacién par Preguntas % |Coevaluacién directivo Preguntas % |total %
Participar en comités o consejos - e 20 Existe documentacién que evidencia que el Existe evidencia documental, de que el
- e . Participé en la revision metodoldgica y la .. e 5 & 5
académicos y editoriales de revistas S o % X . evaluado ha participado en comités o . 2 evaluado ha participado en comités o
1 6 64 | i pertinencia de la produccién académica de 40 |Director/a de Carrera . ¥ s < yresscog 30 |Director/a de Instituto ‘ i A i € o 30 | 100
cientificas y académicas indexadas, otros investigadores. [572] consejos editoriales de revistas cientificas y consejos editoriales de revistas cientificasy
y/o arbitradas B . académicas. [981] académicas. [994]
" .88 Existe documentacion que evidencia la Existe evidencia documental de la
Participé en revision de propuestas de 4oy i S vl
Reiiémde nropuestisiabiovecios: lvestiaditn: oartlcilas: o librosientie participacion del evaluado en revision de participacion del evaluado en la revision de
2 1 65 < ; p B . 5 V g s e il 40 |Director/a de Carrera propuestas de investigacion, o articulos, 30 |Director/a de Instituto propuestas de investigacion, o articulos, 30 | 100
de investigacién y/o articulos, libros  |otras publicaciones de caracter cientifico y 4 = 3 . ¥ 2
cultural. [713] libros, o entre otras publicaciones de libros, o entre otras publicaciones de caracter
: caracter cientifico o cultural. [982] cientifico o cultural. [995]
i b : i Existe evidencia documental de la
Proyectos de investigacion realizados |Participé en proyectos de investigacién, en EXEdocymentacionquerevidericialla articipacion del evaluado en proyectos de
3 1 66 W - B : p. Eroy Sogn & - 40 |Director/a de Carrera participacion del evaluado en proyectos de 30 |Director/a de Instituto p ‘p g . POy, % 30 | 100
en convenio de cooperacién convenio con otras instituciones. [854] i i, el investigacion realizados en coorperacién, con
investigacion, con otras instituciones. [983] e g
otras instituciones. [996]
" S5 —— Existe documentacién que evidencia que el Existe evidencia documental de que el
Creé o me adscribi, y participé en redes, , e — ; a5 iy
7 ety i ” evaluado cred o se adscribid, y particip6 en . evaluado creé o se adscribid, y participd en
grupos y programas de investigacion, local, 40 |Director/a de Instituto A 2 30 |Director/a de Carrera A i 30 | 100
i 3 ? redes, grupos y programas de investigacion, redes, grupos y programas de investigacion,
Crear y participar en redes, grupos y |nacional e internacional. [974] i ) i i P
¢ o local, nacional e internacional. [987] local, nacional e internacional. [1000]
4 1 70 |programas de investigacién, local, ~ - - - " - - .
L acionial ainternacional Presenté de manera oportuna informes de Existe documentacion que evidencia la Existe evidencia documental de la
mi participacién en redes, grupos 2 ) articipacion del evaluado en redes, grupos . articipacion del evaluado en redes, grupos
P P . z »,’g POy ’ 40 |Director/a de Instituto P P ) S 8 'p 30 |Director/a de Carrera p P . S g- Bosy 30 | 100
programas de investigacion, local, nacional e y programas de investigacion, local, nacional programas de investigacion, local, nacional e
internacional. [975] e internacional. [988] internacional. [1001]
Existe documentacion que evidencia la Existe evidencia documental de la
Participé en las reuniones del Consejo " articipacion del evaluado en las reuniones articipacion del evaluado en las reuniones
S P ) 40 |Director/a de Instituto P pack g 30 |Decano/a P P i o 30 | 100
Técnico que fueron convocadas. [978] del Consejo Técnico que fueron convocadas. del Consejo Técnico que fueron convocadas.
Vocal al Consejo Técnico de [9.9” = 5 = [1. ] . r
5 1 72 Investigacion Existe documentacion que evidencia el Existe evidencia documental del
Cumpli con las asignaciones que se me cumplimento del evaluado con las cumplimiento del evaluado con las
hicieron como integrante del Consejo 40 |Director/a de Instituto asignaciones que se le hicieron como 30 |Decano/a asignaciones que se le hicieron como 30 | 100
Técnico de Investigacion. [979] integrante del Consejo Técnico-de integrante del Consejo Técnico de
Investigacion. [992] Investigacion. [1005]
o i i . _— Brindd orientacion y acompaiiamiento a los
Orienté y acompaiié a los participantes en el Orient6 y acompaii6 a los participantes en el i Y P
o= ooy s L participantes en el desarrollo y
desarrollo y fortalecimiento de iniciativas de desarrollo y fortalecimiento de iniciativas de n—— i e o . £
¢ w0 o - F S e B Direccién de Innovacion y fortalecimiento de iniciativas de innovacién y
innovacién y emprendimiento, basadas en 40 |Director/a de Carrera ir i6n y emprer en 30 . i . 30 | 100
¢ i ) S Transferencia del Conocimiento  |emprendimiento, basadas en resultados de
resultados de investigacion o en resultados de investigacion o en necesidades 5 Gami .
. investigacion o en necesidades del entorno.
necesidades del entorno. [1065] del entorno. [1083] [1095]
Brindé seguimiento y orientacién para Brind6 seguimiento y orientacion para Realizé seguimiento y orientacién para
6 6 77 Mentorias de innovacisn pITco vmcula.r las |r?|ma.t|va-s mentoradas con ) vmcuia'r las |r{lc1a}|va§ mentoradas con Direccién de Innovacién y vmcula.r las |n.|ua.t|va's mentoradas con
mecanismos institucionales de apoyo, 40 |Director/a de Carrera mecanismos institucionales de apoyo, 30 . i mecanismos institucionales de apoyo, 30 | 100
5 SO " S e el Transferencia del Conocimiento 5 e
favoreciendo su aplicacion, viabilidad y favoreciendo su aplicacién, viabilidad y favoreciendo su aplicacion, viabilidad y
proyeccién. [1066] proyeccion. [1084] proyeccion. [1096]
Promovi la cartera de servicios que la UCSG El profesor promovio la cartera de servicios El evaluado promovi¢ la cartera de servicios
ofrece para la transferencia de que la UCSG ofrece para la transferencia de W : que la UCSG ofrece para la transferencia de
i £ L . Direcci6n de Innovacién y g ‘
conocimientos, consultorias, cursos, 40 |Director/a de Carrera conocimientos, consultorias, cursos, 30 > 0 g conocimientos, consultorias, cursos, 30 | 100
x A % e e - Transferencia del Conocimiento G 7 o o
coworking, incubacion y aceleracion de coworking, incubacion y aceleracién de coworking, incubacion y aceleracion de
empresas. [1067] empresas. [1085] empresas. [1097]
Existe documentacién que evidencia la Existe evidencia documental de la
Participar en congresos, seminarios . articipacion del evaluado como expositor articipacion del evaluado como expositor
confeancias parag la presentacion d: Presente losiavancesyjresultacoscemls Zn al nfenos un congreso, seminari: Znal mpenos un congreso, seminaricp
. 6 84 investigaciones en congresos, seminarios y 40 |Director/a de Carrera N IS0, . v 30 |Decano/a p B0, g Y 30 | 100
avances y resultados de sus conferencias. [1068] conferencia, para la presentaci6n de avances conferencia, para la presentacién de avances
investigaciones . y resultados de las investigaciones a su y resultados de las investigaciones a su cargo.
cargo. [1086] [1098]
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*Ti Céd.
No. Ac'tm Act Actividad |Autoevaluacién % |Coevaluacién par Preguntas % |C luacién directivo Preguntas % |total %
Existe documentacion que evidencia que el ‘ : .
it & " Existe evidencia documental de que el
Dirigir y ejecutar proyectos de Conforme al cronograma aprobado por el evaluado ha entregado de forma oportuna y
g R, S g H |evaluado ha entregado de forma oportunay
investigacion basica, aplicada, drgano pertinente, presenté oportunamente conforme al cronograma aprobado por el
= - < 3 conforme al cronograma aprobado por el
tecnoldgica y en artes articulados a la |los avances, informes parciales, entregables 6rgano pertinente, avances, informes z ol%9 $ i
. aan! g 2 4 o . v . de Investigacion y 6rgano pertinente, avances, informes
8 2 § 85 |investigacion, que supongan e informes finales de mi proyecto de 40 |Director/a de Instituto parciales, entregables e informes finales del | 30 a % : 30 | 100
o S il I g » 5 3 R : Desarrollo (SINDE) parciales, entregables e informes finales del
creacion, innovacion, difusién y investigacion, derivando en la creacién, proyecto de investigacion, derivando en la : S .
y £ LT e . g Torim 3 N proyecto de investigacion, derivando en la
transferencia de los resultados innovacion, difusion y transferencia de los creacion, innovacion, difusion y e i e :
3 = 3 p creacién, innovacion, difusion y transferencia
obtenidos resultados obtenidos. [1069] transferencia de los resultados obtenidos. g
de los resultados obtenidos. [1099]
[1087] )
Existe documentacion que evidencia que el Existe evidencia documental de que el
Acompaiiamiento a procesos de Realicé actividades de acompafiamiento en Vocal Principal del Consejo evaluado realizé actividades de g evaluado realizé actividades de
9 6 86 | p e P ot P 40 B b ! 1 30 |Director/a de Carrera B 30 | 100
investigacion procesos de investigacion. [1070] Técnico de Investigacion. acompafiamiento en procesos de acompafiamiento en procesos de
investigacion. [1088] investigacion. [1100]
Existe documentacion que evidencie la " z 2
o & : — i 4 Existe evidencia documental de la
Dirigi o gestioné proyectos de investigacion participacion del evaluado en proyectos de e by
ciog 5 . % R i s participacion del evaluado en proyectos de
basica, aplicada, tecnoldgica y en artes, o investigacion basica, aplicada, tecnoldgicay 4 S A p 4 A
: - 4 3 A investigacion basica, aplicada, tecnoldgica y
proyectos de vinculacion articulados a la 8 . en artes, o proyectos de vinculacion < : +%
z SaAM o 40 |Director/a de Instituto ) v AR 30 |Director/a de Carrera en artes, o proyectos de vinculacion 30 | 100
investigacion, que supongan creacion, articulados a la investigacion, que supongan : < o
£ s g 9 S 3 e articulados a la investigacion, que supongan
innovacién, difusién y transferencia de los creacion, innovacion, difusion y R e S ¥
i h % creacion, innovacion, difusion y transferencia
resultados obtenidos. [1071] transferencia de los resultados obtenidos. 9
de los resultados obtenidos. [1101]
[1089]
et z Existe documentacién que evidencie el Existe evidencia documental del disefio,
Disefié, elaboré y/o puse en marcha e o o
3 disefio, elaboraci6n y/o puesta en marcha elaboracion y/o puesta en marcha
metodologias, instrumentos, protocolos o ” : R .’ 5
iocedimisntos oberatives o de 40 |Director/a de Instituto metodologias, instrumentos, protocolos o 30 |Director/a de Carrera metodologias, instrumentos, protocolos o 30 | 100
P i o P procedimientos operativos o de procedimientos operativos o de investigacion.
investigacion. [1072] - AR
investigacion. [1090] [1102]
Existe documentacion que evidencie la ¥ 2 i
£kl o . e Existe evidencia documental de la
Realicé investigaciones en laboratorios, participacion del evaluado en e 3 sl g
e % & e p participacion del evaluado en investigaciones
centros documentales y demds instalaciones investigaciones en laboratorios, centros G labiorstorias cantros documentalssy
habilitadas para esta funcién, asi como en 40 |Director/a de Instituto documentales y demas instalaciones 30 |Director/a de Carrera . A o 30 | 100
o < 5 X s o demas instalaciones habilitadas para esta
Dirigir o gestionar procesos de entornos sociales, naturales y/o virtuales. habilitadas para esta funcidn, asi como en b 2 .
10 1 87 | A 2 > funcién, asi como en entornos sociales,
investigacion (PADI) [1073] entornos sociales, naturales y/o virtuales. -
naturales y/o virtuales. [1103]
[1091]
g r o . Existe documentacién que evidencie la Existe evidencia documental de la difusion de
Difundi resultados y beneficios sociales de la P i - 3
" ok e difusién de resultados y beneficios sociales resultados y beneficios sociales de la
investigacion, a través de publicaciones, s RoF. b d Fare 5 £o
+ " % de la investigacion, a través de investigacion, a través de publicaciones,
producciones artisticas, actuaciones, . 4 it . W : i o %
f s DR 40 |Director/a de Instituto publicaciones, producciones artisticas, 30 |Director/a de Carrera producciones artisticas, actuaciones, 30 | 100
conciertos, creacioén u organizacion de ; 4 i ¢ i i
, : 03 actuaciones, conciertos, creacion u conciertos, creacion u organizacion de
instalaciones y de exposiciones, entre otros. e oy ? 4 i ¢ e
[1074) organizacion de instalaciones y de instalaciones y de exposiciones, entre otros.
exposiciones, entre otros. [1092] [1104]
i 3 i Existe documentacion que evidencie |;
Participé en congresos, seminarios y Sl T qHeEy d? é 2 Existe evidencia documental de la
conferencias para la presentacion de participacion en congresos, seminariosy articipacion en congresos, seminarios y
{ iy 40 |Director/a de Instituto conferencias para la presentacién de 30 |Director/a de Carrera P B 4 & Ui 30 | 100
avances y resultados de sus investigaciones. ” 0 conferencias para la presentacién de avances
avances y resultados de sus investigaciones. < s
[1075] (1003] y resultados de sus investigaciones. [1105]
& i sk Existe documentacién que evidencie el Existe evidencia documental del disefio y/o
Disefie ¥/d particlpd eniredes y/progtamas disefio y/o participacié des articipacion en redes y programas de
s " 12 N " & 1sel ClOn en re! A
de investigacion local, nacional e 40 |Director/a de Instituto V.o e P Tk ¥ 3 30 |Director/a de Carrera p 'p 3 y gl X A 30 | 100
A g programas de investigacion local, nacional e investigacion local, nacional e internacional.
internacional. [1076] 7 ¢
internacional. [1094] [1106]
DEAC
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No. g ;::o ?; Actividad Autoevaluacién % |Coevaluacién par Preguntas Coevaluacién directivo Preguntas % |total %
Participé en las reuniones convocadas por el Delegado del Comité de Etica en |El evaluado participé en las reuniones
Comité de Etica en Investigacion Seres 40 Investigacién Seres Humanos convocadas por el Comité de Etica en 60 | 100
Humanos (CEISH). [1077] (CEISH) Investigacion Seres Humanos (CEISH). [1107]
. \ 2 s El evaluado ejecutd y/o gestiond procesos de
Fjecute Y/_o gestions p.ro:':esos deevaluacion evaluacion para verificar el cumplimiento de
Miembro de Comité de Etica en :Z:n\;et:’\llf::‘;a:elealcci::\naﬂIa"s‘f:r:[i’n(f/::isgaciones Delegado del Comité de Etica en _las normativas relacionadas con
11 6 88 e 40 Investigacion Seres Humanos investigaciones en seres humanos; en los 60 | 100
Investigacion Seres Humanos (CEISH) |en seres humanos; en los proyectos de (CEISH) proyectos de Investigacién y actividades
investigacion y actividades académicas de seadimicas e gradoy posgradoien1aUCSE,
grado y posgrado en la UCSG. [1078] {1108]
Presenté informes y productos resultantes Delegado del Comité de Etica en |El evaluado presenté informes y productos
de mis funciones, en los tiempos 40 Investigacion Seres Humanos resultantes de sus funciones, en los tiempos 60 | 100
establecidos por el Comité. [1079] (CEISH) establecidos por el Comité. [1109]
Par.tlf:lpe activamente.enlas reumo'm'as ¥ 5% 2 Particip6 activamente en las reuniones y
e}c'tlvxdades covvoc-adas por el Comité de 40 Deleg?do .del Comité de Etica en actividades convocadas por el Comité de Etica | 60 | 100
Etica en Investigacion (CEl) de la UCSG. Investigacion (CEI) en Investigacion (CEI) de la UCSG. [1110]
[1080]
(Agalice;yiemith crn.enos tecnicos sc.)bre' 5 Analiz6 y emitié criterios técnicos sobre
AOLOEDI05 0 actlwfiades de Invr'zstlgénon . . protocolos o actividades de investigacion
o 4 29 Miembro de Comité de Etica en ::\:::::;Z;:g:‘)o::?i::nr::z:j EiEticaien 40 zileesgt?::cﬁ;: (Cg;)lté de Etica en sometidos a revision del Comité, verificando 60 | 100
Investigacion (CEl) cumplimiento de l:as principios éticos y el cumplimiento de los principios éticos y de
g ot v o 5 la normativa institucional vigente. [1111]
normativas institucionales vigentes. [1081]
Cumpli con la elaboracién y entrega Cumpli6 con la elaboracién y entrega
oportuna de informes, dictdimenes u otros Delegado del Comité de Etica en oportuna de informes, dictdmenes u otros
productos derivados de mis funciones como | 40 Investigacion (CEI) productos derivados de sus funciones como 60 | 100
miembro del Comité de Etica en miembro del Comité de Etica en Investigacién
Investigacion (CEl). [1082] (CEl). [1112]
* Tipo Actividad:
[1] Investigacion Opciones de respuesta y equivalencia:
[6] Otras Actividades de Investigacion 1) Si, Siempre, Totalmente: 5,00; 2) Casi siempre: 3,75; 3) Algunas veces: 2,50; 4) Pocas veces: 1,25; 5) No, Nunca: 0,00
Aprobado en Conse|
Universitario del
09 JUN 2026
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