ANEXO SESION ORDINARIA CU 5-111-2015
CO-EVALUACION DEL PAR ACADEMICO A LOS DOCENTES DE SU AREA

Periodo académico | | Codigo |
Plazo para esta evaluacién -

Evaluador/a

Unidad Académica

Denominacién del drea académica

Evaluado/a

Asignatura/Paralelo

Marque con una “X” en la columna que corresponda a su respuesta

Sl NO
La Coordinacién del Area Académica ¢érealizé reuniones con los profesores del drea para tratar asuntos relacionados
con la docencia?
El docente {asistid a las reuniones convocadas por la Coordinacién del Area Académica?
El/la Profesor/a Si NO

1. ¢Entregd oportunamente el syllabus actualizado de la materia objeto de esta evaluacién?

2. ¢incluyé en el syllabus los resultados del aprendizaje de la asignatura? (ver reporte de syllabus)

3. ¢Incluyé en el syllabus bibliografia basica actualizada? (ver reporte de bibliografia del syllabus)

4. {Incluyé en el syllabus bibliografia complementaria actualizada? (ver reporte de bibliografia del syllabus)

5. ¢Asisti6 con regularidad a clases? (verificar con reportes de asistencias; tomar en consideracion rangos entre 1y
70%, equivale a “no”; entre 71 y 100% equivale a “si”)

6. ¢Entregd las notas a tiempo? (verificar con reportes de entrega de notas)

¢Entregd los documentos de sustento: exdmenes, proyectos, etc., junto con el acta de calificaciones?

8. ¢Cumplié con las fechas para recepcion de exdmenes? (ver reporte de asistencia)

N

9. Enrelacién con la gestién por tutorias, conforme a las caracteristicas del Modelo Pedagdgico de la
UCSG, el docente:
a. ¢Planificé en el syllabus la gestién por tutoria?

b. ¢Cémo realizé la gestién por tutorias (canal utilizado)?

Fortalezas

10. Identifique las principales fortalezas del docente (minimo ninguna, maximo tres)
a. Actualizacién permanente de conocimientos relacionados con la citedra

. Habilidad para el disefio de instrumentos de evaluacion

. Promocion de la investigacion entre los estudiantes

. Manejo de las TIC
. Promocién a la participacion de los estudiantes en programas de vinculacién formulados por el docente

[ - M e B -

11. Identifi Por mejorar

Y
W o N P . .
ﬁq&o principales a mejorar del docente (minimo ninguno, maximo tres)
affzacion per nte de conocimientos relacionados con la catedra

Firma evaluado



