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|. Introduccion

Con el fin de proporcionar a los usuarios a nivel operativo y de control una guia para
el cumplimiento, a través del SIU, de los procesos académicos de la evaluacién integral
docente, se presenta este documento que relne los pasos para realizar el proceso de
coevaluacion.

Las pantallas citadas en esta guia, apareceran segln los niveles de acceso permitidos
para cada persona de las Unidades Académicas que intervienen en el proceso.

Il. Referencia de pantallas y rutas

Opcidn Director de Carrera

1. Evaluacidn de Director de carrera desde el B-2013 (SEDBO14F)

RUTA: Evaluacién/Ingresos/Coevaluacion docente/Evaluacidn de Director de carrera
desde el B-2013

SDE EL B-2013 - SEDBO #

franh + |SEMESTRE A-2017
Fecha Inicio: {06:05»2017  FechaFin: 123.09-20'17
[ HIET ~
v
[ i

Periodo:

Evaluador/a:

Evaluado/a:

Materia:

Paralelo:

Continuar |

e Periodo.- se selecciona el periodo de evaluacion

e Evaluador/a.- Se selecciona el evaluador, es decir la persona que va a evaluar, en
esta lista aparecen todos los empleados de la UCSG.

e Evaluado/a.- Se selecciona al docente a quien se va a evaluar, aqui se muestran
todos los docentes que estan programados y que tengan ingresados horarios en
el periodo seleccionado.
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e Materia.- Se selecciona la materia en la cual se va a evaluar al docente
seleccionado.

Una vez ingresados los datos deberd presionar el botén [Continuar] (2), se mostraran 3
pestafias con las preguntas y respuestas:

73 UNIVER S 0 DE G
i Evaluado/a: |SALAZAR TOVAR, CESAR ADRIANO

Materia: ilm‘srmou DE OPERACIONES, PARALELOA, 1-T

Seccion 1 | S&odénz chlﬁnﬂ

Grabar

El/la Profesor/a

[Z)®si © No € NoAplica

{¢PARTICIPO EN LA CON STRUCCI{)'! 'Y DESARROLLO DEL PEFACULTAD, PEC
Si € No  NoAplica

¢ASISTIO A REUNIONES CONVOCADAS POR LA FACULTAD Y/O CARRERA, REL
. " |:PARTICIP® EN LOS ULTIMOS 12 MESES EN DIRECCION DE TESIS, CONFERENCL |®Si © Nl No Apica
» Ljecutar  [(PARTICIPOEN LOS ULTIMOS 12 MESES EN EVENTOS DE ACTUALIZACIONREL) _[®Si © No  © No Apiica
{¢PARTICIPO EN LOS ULTIMOS 12 MESES EN EVENTOS DE ACTUALIZACIONREL)  [®5i " No " No Apiica
[2DISENO, ORGANIZO, O PARTICIPO EN PROYECTOS DE INVESTIGACION, DESARI _|® Si © No " No Apiica

Para poder visualizar la pregunta completa debera presionar el botén (3)

El/la Profesor/a

¢PARTICIPO EN LA cousmuccuéu Y DESARROLLO DEL PEFACULTAD,
PECARRERA, O DEL POA DE LA CARRERA?

e Enlaseccidn 1 deberd seleccionar la respuesta que considere.
e En la seccién 2 y 3 se podrd seleccionar como mdximo tres respuestas o no

seleccionar alguna.

Una vez ingresada la informacién se debera presionar el botdon [Grabar], si toda la
informacion esta correcta se mostrard el siguiente mensaje:

Aceptar

Cancelar J,I Ayuda
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e Encaso de que haya seleccionado la respuesta “No aplica” en las preguntas 2,4y
5, el sistema mostrara el siguiente mensaje:

Precaucion

Sta respuesta no esia ha. a para es arrera o
@ Esta ta ta habilitad: ta C
J Periodo.

Desglose |

Cabe recalcar:

e En caso de que el Docente evaluado, esté programado en una materia con
distintos paralelos solo serd necesario ingresar la calificacion una Unica vez,
debido a que el sistema realizara automaticamente la réplica de las respuestas en
los demds paralelos.

e En ambas opciones se puede modificar alguna respuesta, se debe ingresar los
mismos parametros y presionar el botdon [continuar]. Saldrdn las respuestas con
las respuestas anteriormente ingresadas, y permitird modificar lo ingresado, y
para guardar la informacion se debera presionar el botén [Grabar].

IIl. Lista de Distribucion

Orden Unidad o Subunidad
01 Vicerrectorado Académico
02 Comisién de Evaluacién Interna
03 Unidades Académicas

IV. Control de Cambios

Version | Descripcion Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

Desarrollo e implementacién de la “Co- Jefe de O&M

1.0 -3 M
evaluacién docente

05-09-2017

Actualizacion de la pantalla “Evaluacion
del Director de Carrera desde el B-2013 | Analista de O&M

= — SEDBO14F” e incorporacién de nueva
validacion 19-11-2018
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