1.ACADEMICO

Objetivo égico1: izar la

OBJETIVOS OPERATIVOS

de i integros y

ESTRATEGIAS

que resp

ACTIVIDADES

con eficiencia a las necesidades de la sociedad.

RESPONSABLES

AT CATET T

PRIMER sséi]ﬁviﬁamg DEL POA 2026 DE ENERO A JUNIO
CARRERA: AGROPECUARIA

INDICADORES DE GESTION*

LINEA
BASE 2025

(1137
2026

INDICADOR DE
RESULTADO

1112026

FECHA

30/6/2026

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EJECUTADO

EVIDENCIAS

POR EJECUTAR LINKS-ACTAS-INFORMES-ETC

OBSERVACIONES

a. Actualizar y revisar periédicamente el Modelo

Socializacion del Modelo Educativo-Pedagégicoal de

Ing. Paola Pincay Figueroa, M. en C. - Directora de

1. MEP-G 2022-2026 aprobado por CU en el primer semestre|

- i - % % 21 R
st atayen g0 rado, st Aeadomicn o o Carrera Agrop - Agron; Ig. Vior Chero A., M.Sc. -del 2022 (un documento) y socilzado con fa comunidad| 1 1 1 11112026 30612026 100% 0% s 281278 282127|
Secretario AD HOC Comisin Académica universitaria en el segundo semestre del afo.
Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de
. Fortalecer el proceso de medicén de resultados de|Evaluacion por uidades de organizacion curicular| 2, AGTOP - Agroind; Ing. Noelia Caicedo Coell, Se. real I segund
o " P 9 M. en C. -Coordinadora de Carrera Agropecuaria; Ing.|7. Nimero de informes anuales por carrera revisados. 1 1 0 1112026 300612026 0% 100% $ 282127 § s 282127 reakza en el segundol
aprendizaje por unidades de organizacién curticular. | para medir resultados de aprendizaje : " Ine semestre
Victor Chero A., M.Sc. - Secretario AD HOC Comision|
Académica
- - \ Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de ’
Medicion de a eficencia académica a través de 2 252 .1 oro agrop — Agroind; Ing. Noolia Caicedo Coello,| 153 de ~tiulacién Institucional  (CACES)| 51 430, | 509, 0 1112026 301612026 0% 100% $ 282127 | § s 282127 Se realiza en el segundol
de ttulacion Mayor o igual a 50% semestre
M. en C. -Coordinadora de Carrera Agropecuaria
Implementar un programa de tutoria y segumientos|
d. Fortalecer el proceso de ftulacion en grado para estudiantes en riesgos de desercion brindando|Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|8 a. Tasa de Desercion (CACES) Menor| o7 | 149 o 1112026 30062026 % w00% s s s | asa de desercen
apoyo académico y orientacion para fortalecer su|Carrera Agroindustria o igual al 14% .
permanencia en la carrera.
Geston do la i w1 [ ng. Pacia Pincay Figueroa, M en C. - Direcora dey oo \wtorias académicas y d
" estion de la informacion de la carmera con ellcoos Agrop - Agroind; Programa de Asesoria|>: Nomero de profesores con fulorias académicas y dej -, 1 1 1112026 30612026 100% 0% § 28127 282127| §
1 Asegurar la calidad de los procesos de programa de Asesoria Pedagégica de la FETD i, ayudantes pedagogicos.
formacion de grado. 99
Ditndi ¢l regament i de la Comisiga|IN9: Padla Pincay Figueroa, M. en C. - Directora def, (oo o \a actualzacion de regiament feadtmco 12 BeloE
e. Fortalecer el rol de la Comision Académica de grado| o Lo ¢ 'e9amento . nomaiva de la COMSION| &arrera Agrop - Agroind; Ing. Victor Chero A, M.Sc. -| 2 o oro %€ diuciones para la actualizacion de reglamentos| 4 1 6 11112026 300612026 100% 0% s 281278 282127| § nlomes  de b 1
Académica dela Carrera y normativa actualizacion de procesos acagémicos
como un ente asesor del Consejo Universitario para la Secretario AD HOC Comisién Académica o la universidad A2026
revision y io de los I
reglamentos, nommativas y procesos académicos. — -
Publicacion sstemética en la Comision Académica de|Ing. Paola Pincay Figueroa, M. en C. - Dieclora dof oo o o de fj“e'”‘*’ d‘— 1516 ; 3‘—9
la Cartera de la_acluaizacion de los procesos|Carrera Agrop - Agraind; Ing. Victor Chero A, M.Sc. {190 <% R P U8 0 d” 1 1 6 1112026 30162026 100% 0% $ 282127 | § 282127 § "WEZ ﬁe oo aﬁa%mi
académicos de la UCSG Secretario AD HOC Comisién Académica P T yv e —
Convocatoria pemancnte a los ara|I19: Pa0la Pincay Figueroa, M. en C. - Directora de fj“wdﬁ
sy e a"ca domicos de la Carern P13 Garrera Agrop - Agroind; Ing. Victor Chero A., M.Sc. -| 15, Ndmero de actas e informes registrados. 12 12 6 1112026 3016/2026 50% 50% $ 282127 | § 141083| 141083 | e oo
Secretario AD HOC Comisién Académica AT yvre—
f. Fortlecer el de las comisione:
ﬁcadém‘ca: del careras para m?fﬁs enel dise'“‘O‘Y Publcacien sisemétia de s resolciones 200IaCaS| | o, 11 pioca Figueroa, M. en G. - Directora de Académico 216: 39
revision de los programas de  asignaturas, lal . 5 3 -
acualzacion o a bbiogrefia y oros 1ecUSOS,| ey o s Lo e AcedbMIe2 0¢ 2| Garera Agrop - Agan; Ing. Vicor Chero A, M.Sc. | 16 Nimero do epores regstacos 12 12 6 10e | 3062026 50% s s 227 141063| s ar0g|omes e remsones paa
. y CU con informe favorable para su para su actualzacon de procesos académicos|
seguimiento a resultados de aprendizaje y perfl del giscusion o regisiro Secretario AD HOC Comisién Académica e la universidad A2026.0df
egreso, précticas ¥ resultados de Ia
evaluacion integral docente. Ing. Paola Pincay Figueroa, M. Sc.. - Director de
Elaboraciin dl distibuivo docentes de a carera | CATT2S AGTOP 7. Nimero de nformes de revsion del distbutivo docerte de| ) 4 a0 0612025 0% 0% s omior|s 1at0sa| s 1410 [Fncn 17 - Distbuivo docene
Ing. Noelia Caicedo Coello, M.Sc. - Coordinadora dellas carreras. - - 63 gropecuaria 42026,
Carrera Agropecuaria
Incentivar de manera permanente Ia pariiipacion de|ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|, - )
. Desarrolar ¢ implemertar un Plan de Fomacion y| ¢ CC8" °& D2 FETETER & o on|Carers Aarop - Agromd: 1. Neolia Caicatio Gagl |20, NUmero de terlos docentes del Plan do Fomacion y| . @ 12026 S062026 - | s 2enzr| s s oz S realzard en ¢l sequndo
Actualizacien Docente : ) Actualizacin docente presentados a la Comision Académica semestre
L ) Docente DIFOD M. en C. -Coordinadora de Carrera Agropecuaria
2 Fortalecer la formacién, la calidad y Ia
evaluacion integral de los docentes de grado. - i oot o eI omo P P
X _ |Revision y presentacién de resultados de la evaluacién| Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de . . - Se reaiza en el segundo)
d: Revisar periddicamente los procesos de evaluacion|,yecal docente en la Comision Académica de la| Carrera Agrop - Agroind; Ing. Noelia Caicedo Coello[ 2> NOmero de informes presentados sobre la evaluacion| 4 2 0 11112026 301612026 0% 100% $ 282127 | § s 282127 semestre, una vez culminado el
integral docente de grado. integral docente en la Comision Académica de la Uriversidad
Carreras M. en C. -Coordinadora de Carrera Agropecuaria samestre A2026
Ing. Paola Pincay Figueroa, M. Sc.. - Director de Académico
) ) i -
a. Revisar y actualzar la normaiiv vigente de lal Revisién, actualzacicn y aplicacion e as esoluciones | Careras Agrop. 26. Nimero de nformes de revisén de nomativas y el proceso| ) 4 12026 062026 0% s s 2mnar|s LH083| S 141063 | iy Proecs e dmis
admision administrativas para procesos de admision Ing. Angel Triana Tomal, M.Sc. - Coordinador de|de admision o 00026 sredodi
on_AZ026_signed.pdf
Admisién
B ) Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de
Er‘i":ﬁ:"ded:'pé"h"“e de las difusiones de 10|21 vora Agrop - Agroind; Ing. Angel Triana Tomala,|32. Nimero de diusiones de APE 1 1 1 1112026 30612026 100% 0% § 282127 282127/ § |t 8 2: 8- % - o
N APE A2026 ENERO - JUNIO 2026.pdf
prog M.Sc. - Coordinador de Admisién
. Desarrollar meloras en los procesos y programas de| Eaboracien del informede estudiantes becarios SNNA|ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|33. Nimero e estudiantes becarios SNNA atendidos por los| ) ) o0 6120 100% " Je197  [Acasemico 9 - 32 forme
acompatamiento estudiani, atendidos por los programas de CE y APE Carrera Agrop - Agroind; Programa de CEy APE | programas de CE y APE. 2026 S0/6r2026 oo % $ g2t | 221 APE A2026 ENERO - JUNIO 2026 pof
3 Fortalecer y desarrollar los procesos de
admision de grado y los programas de| Geston de .
estion de la informacion de Ia carrera de estudiantes ] )
acomparamiento estudiantil ¢ Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|35. Nmero de estudiantes en segunda y tercera matricula " " | Académioo 9 - 32 Informe|
en segqundaytrcera matricla atendidos porlos (- 708 T K0S, B R R O o v o pagromn o CE g APE 2 2 2 11112026 30612026 100% 0% s 281275 282127| ot ro0sb BN LG et
programas de CE y APE AR AL EHERO - RO 202000
" Académico 31 -
Partcipacion de la carrera en acciones de|ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora del ) . 2 §
sostenibiidad ambiental desarrolladas en Ia formacién| Carrera Agrop - Agroind; Ing. Affonso Kuffg Garcia, g:‘sarrg:‘a’:“::’enfz 'Of;:sgjzed; d:“‘e"""”dad amblentall 4 1 2 1112026 30612026 100% 0% § 28127 282127/ 8 - | ome Geston Brocesos de-Ackion
. es_de Sostenibilidad 2026_signed_si
de grado M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la Carrera 9 aned oot
d. Promover la nclusién universitara
Participacion de la carrera en propuestas aprobadas| ) )
o o orovenitn 1 atonabn d astcs 5 anese|I"9 Paca Pincay Figueroa, M en . - Ditctora de (38, Nimero de partcipaciones para la prevenciony afencién def 4 @ 12026 S062026 - T s | s - S realzard en ¢l segundo
f Carrera Agrop - Agroind; Programa de CEy APE | actos de acoso, hostigamiento y violencia sexual semestre
hostigamiento y violencia sextal
'+ Desarrolar y actualizar Tos. procesos Implementacion en la carrera de rutas de procesos|ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de Wﬂ b 75' : 379
ollar y os P Y|a. Actualizar y optimizar los procesos académicos. redisefiados. Admisiones, titulacion, segunda lengua,|Carrera Agrop - Agroind; Ing. Noelia Caicedo Coello,|39. Nimero de informes y/o rutas de procesos redisefiados. 1 1 1 11112026 300612026 100% 0% $ 282127 | § 282127| - |Imomes ce redsones e &
proyectos institucionales académicos. tasas cobros eximencs cic M. en .- Comrinadora de Cartera Agropecuatia actualizacien de procesos académicos
X de la universidad A2026.pdf
$ 50.782,80

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS
INDICADORES DE RESULTADOS 100%

INDICADORES DE RESULTADOS < AL 100%
INDICADORES RESULTADO EN CERO:
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2.INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo 2:D de posgrado y dei con carécter i eil servicios de calidad y através de la it y en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.
INVESTIGACION
) FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO EVIDENCIAS
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* q :S"fz’;zs "Z'EZT: IN:;GES:D%E OBSERVACIONES
11112026 30/6/2026 EJECUTADO  POREJECUTAR  ASIGNADO EJECUTADO  POREJECUTAR LINKS-ACTAS-INFORMES-ETC
Promover la participacien de docentes y estudiantes en|Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|, - Investigacén 1a - 1b-2a - 20-3: 4
2. Impuisar Ia presentacion y desarrollo de Proyectos ™ o o ion ™y desarrollo de  Proyectos  de| Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Bella Crespo Moncada -| &) Nimero de propuestas de Proyectos de Investigacion ef 4 3 2 1112026 301612026 67% 33% $ 564253 | § 378050 |$  1.862,04 informe Gestion Procesos de Invest
de Investgacion e Innovacion a través del SINDE 2 * . ; Innovacion presentadas en el SINDE .
Investigacion e Innovacin a través del SINDE Delegada de Investigacion qacén A2026 signed signed.pof
b.Promover la participacion en foros y congresos en|Promover la participacion de docentes y estudiantes en|Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|, | - Investigacén 1a - 10 2a - 20-3 4
1 Desarrollar investigacién innovadora con |ponencias, publicacion de artculos cientificos, libros, foros 'y congresos con ponencias, publicaciones deCarrera Agrop - Agroind.; Ing. Bella Crespo Moncada - iz’hgr‘;':i"z de artculos cientificos, ponencias, ibros, capitulos) 5 5 11112026 301612026 100% 0% $ 564253 | § 564253 | - |Informe_Gestion Procesos de_Investi
calidad e impacto socio-econémico y cultural, [capitulos de libros etc. artculos cientifcos, lbros, capitulos de bros, etc. | Delegada de Investigacion qacén_A2026 signed signed pdf
. Investigacion 1a - 1b 2
2a) Nimero de propuestas presentadas en concurso para . ’ .
Promocien del concurso UCSG Investiga y difusién de |Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directorade  [profesores UCSG Investiga. 2 3 2 1112026 30/6/2026 67% 3% $ 564253 | § 37613118 188122 ‘”'U"”ESG;;‘L"@ rocesos de h
¢. Fortalecer el concurso UCSG Investiga. |a normativa para incentivar la particpacion de Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Bella Crespo Moncada - 9acién_A2026_siqned_signed.pdf
docentes de la carrera. Delegada de Investigacion ] Invesligacon 1a - 1b-2a 2034
2b) Namero do profosores participantss en concurso UCSG( 3 3 1112026 3016/2026 100% 0% $ 564253 | § 564253 | § - |Informe_Gestion Procesos de_Investi
Investiga. 22006 5
gacion_A2026_signed_signed.pdf
Promocién del concurso TECNOCATOL y difusidn de{Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|, \ - Invesligacion 1a - 1 4
a nomnativa para incentivar la participacion de la|Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Bella Crespo Moncada -| ) NLmero de proyeclos presentados en concurso estudiant 2 2 1112026 301612026 100% 0% $ 564253 | § 564253 | § - |Informe_Gestion Procesos de_Investi
o TECNOCATOL h2006 4
carrera con propuestas Delegada de Investigacién qacén_A2026 signed signed pdf
a. Fortalecer los concursos para estudiantes que
fomentan la investigacion.
Promocion del concurso TECNOCATOL y difusion de|ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora del ) . Investigacén 1a - 1b =22 - 20 -3 4
la nomativa para incentivar la paricipacion de|Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Bella Crespo Moncada |- . \UMero de - alumnos  particpantes e concursol 4 4 1112026 3016/2026 100% 0% $ 564253 | § 564253 | § - | informe_Gestiéon Procesos de_Invest
; TECNOCATOL o
estudiantes de la carrera con propuestas. Delegada de Investigacion gacion A2026 signed_signed pdf
7 Introducir - espacios interactivos de Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de
gamificacién y mentorias para el desarollo Gestionar la participacion de estudiantes de la carreral (> _ arop - Agrond.. Ing. Bela Crespo Moncada 5) Ntmero de alumnos participantes en actividades del Club de| ) B @ J— 62026 ™ w s 564253 | s s El infome se emie el segundol
de  competencias investigativas  en en las actividades del Club de Ciencias UCSG ; Ciencias UCSG semestre delao
i Delegada de Investigacion
estudiantes.
y Investigacion 8
. Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de| . \ . invesligackn °
. Desamollr actividades de investigacion para| Cce 2" 12 paricipacion de profesores de la carera) o, vera nguop - Agroind. Ing. Bela Crespo Moncada -|0) NUmero de profesores partcpantes en acfividades del Club| 1 1 11112026 300612026 100% 0% s 5602535 564253 | $ Informe_Gestion Procesos. de Cub
. en las actividades del Club de Ciencias UCSG. de Ciencias UCSG
estudiantes por medio del Club de Ciencias UCSG Delegada de Investigacién
Snesgl""a'u Lﬁ g:”gzzz‘:z "ea:‘”:f"fs":je': ;"e"i: Ing. Pacla Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|7) Ndmero de alumnos que participan en concursos de Posters| u 2a durant
bara d Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Bella Crespo Moncada -|de resultados de investigacion generados por los estudiantes| 2 2 0 1112026 30162026 0% 100% s 564253 | § - |s 564258 coneurso se realza durante
resultados de los proyectos de investigacion pariicipen el segundo semestre
] Delegada de Investigacién del Club de Ciencias
en concursos de posters
$ 45.140,25

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS 100%

INDICADORES DE RESULTADOS < AL 100%

INDICADORES RESULTADO EN CERO:

POSGRADO
i FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO EVIDENCIAS
. LINEA  META  INDICADOR DE
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION' I RESULTADO OBSERVACIONES
1112026 3016/2026 EJECUTADO  POREJECUTAR  ASIGNADO EJECUTADO  POREJECUTAR LINKS-ACTAS-INFORMES-ETC
" . Posgrados
Generar una propuesta de Maestra en Ciencias Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora del \vers e propuestas de posgrados 1 1 1 11112026 301612026 100% 0% $ 634785 | § 6347855 - |informe_Gestid
Agropecuarias. Carrera Agrop - Agroind jos_Agropecuaria_signed.pdf
1 Diversificar los programas de posgrado| b I
. " h . Articular la oferta de Posgrado con la de Grado con
incorporando nuevos medios, saberes, tipos y| 1 ¢ % B IR e Posarado 2
perspectivas cienifcas para lograr calidad ofc 12 ™ * o pm,ewxa‘ o los estuonten | Aplcacion de encueslas a los estudanles de g1a00) 1 o2 picay Figueroa, M en C. - Diectora del,, ) Informe Gestion Proces
impacto. aue estén cursando su Utimo afo de la cartera paral oo Sy T o o] 2INUmero de los estudintes de grado que estén cursandosul g 2 3 Jr— 08/2028 100% % s 6375 | § sa7gs|s . | Socuimiono  Graguedos 42026
Geterminar cudl es la expectativa para sus estudios de . (ltimo afio que participan en la encuesta Loamens S
Ph. D. - Delegado de Seguimiento a Graduados del
posgrado.
s 1269570
TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS
INDICADORES DE RESULTADOS 100%
3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el de la cultura de il y ia de en atencion a las necesidades internas y de impacto social; que ala de las dela para garantizar la de con actitudes y de cil que les permitan

INNOVACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA
BASE 2025

META
2026

INDICADOR DE
RESULTADO

1112026

FECHA

30/6/2026

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

LINKS-ACTAS-INFORMES-ETC

OBSERVACIONES

Difusion de las actividades de innovacion educativa en

Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de
Cartera Agrop - Agroind.; Ing. Affonso Llanderal

2 2 111202 /6/202¢ 100% % 47, - ec
B ! aaropecuar Qires, P B - Comeinador Je Vinaacion de 1a| - Nimero de dfusiones reaizadas 3 12026 30/6/2026 00% % s 63785 |s 634785 | Agropec
1 Desarrollar conocimientos y capacidades . ,
” e S3PACICAES|,  Impuisar actividades de innovacién académica y Carrera
para la gestién y operacién de la innovacién y ‘
ranstarencia do. sonocimiento. (TG) en | SErenca de conocimiento para los dacentes
idad universitaria de UCSG estudiantes de la cartera. Partcpar en tallres, charlas, webinars etc de|'"%: P20/ Pinoay Figueroa, M en G. - Direclora de| Informe de Geston
! Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Affonso Lianderal[2. Namero de eventos realizados, estudiantes partcipantes, ., ., S
innovacién educaliva en agropecuaria en benefico def 2% L SY T (I T LR e ioantes 3 2 10 11112026 30612026 100% % $ 634785 634785 | - fva Agropec y
estudiantes y docentes de la carrera D participantes.
Carrera
18 12.695,70

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS 100%
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INTERNACIONALIZACION
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BASE 2025
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2026

INDICADOR DE
RESULTADO

1112026

FECHA

30/6/2026

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR
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PRESUPUESTO

EJECUTADO

EVIDENCIAS

POR EJECUTAR LINKS-ACTAS-INFORMES-ETC
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a Atcur con las Faculades e Instiulos Ias| oo proy Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Noslia Caicedo Coello, 1. Nimero de propuestas de Maestrias con doble fitulacion 1 1 1 11112026 30612026 100% % $ 346246 |5 346246 | § -~ |on_en Redes Naconales e Intemacs
oportunidades identficadas para el desarrollo de M. en C. - Coordinador de Intemacionalizacion. onales_Maestia_doble_tiulacion sig
proyectos académicos, de prestacion de servicios, del ned.pdf
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N N " Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora del N B - B Intemacionalizacion 2.  Actividades|
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1 lmpulsar of dosarrollo do proyactos M. en C. - Coordinador de Intemacionalizacion. UCSGapdt
académicos o investigativos concarécter w——)
internacional. 5. Difundir en las Faculades, Carteras @ Instutos los|Efecucuidn e actividades como parte de  los|Ing. Paola Pinay Figueroa, M en C. - Ditecora del, oo oL i
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i especifcos para la discipina. especifcos de la Carrera M. en C. - Coordinador de Intemacionalizacion. on_de_la_ntemacionalzacon A2026
signed_signed.pdf
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signed_signed.pdf
Internacionalizacion 4 - 5 - 6 - 8- 13 1
_ ; Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de . \ - ) ; % i
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internacional de la institucion. _signed_signed.pdf
a. Incrementar las oportunidades de estudio en el|Difusion de manera permanente las oportunidades de| § Intemacionalizacion
3 Fomentar Ia cultura de internacionalizacionextraners @  fravés  de  aclividades  de|estudio en el exiraniero a través de acfividades de| "% 202 Pincay Figueroa, M en C. - Directora de 2% ]
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| signed_signed.pdf
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TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS 100%
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4.VINCULACION

Objetivo 4 : Reforzar la vi entre la el Estado y la sociedad para el dep de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.
) FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO EVIDENCIAS
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* 8 :S"fz’;zs "Z'EZT: IN:;GES:D%E OBSERVACIONES
1112026 300612026 EJECUTADO ~ POREJECUTAR  ASIGNADO EJECUTADO  POR EJECUTAR ~LINKS-ACTAS-INFORMES-ETC
a. Reforzar a poliica de alianzas, convenios con| CE1CN®r desde la carera el acercamiento con|ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora dely o, 4o convenios suscrtos con insttuciones piblicas Se realzard el segund
- s o > sectores y organizaciones publicas y privadas del area|Carrera Agrop - Agroind.; Ledo. Alfonso Llanderall ) > P g 5 1 0 1112026 30/6/2026 0% 100% $ 761742 | § - s 761742 realzara el - segundoj
sectores y insttuciones publicas y privadas. privadas u gobiernos auténomos descentralizados semestre del o
agropecuaria. Quiroz, Ph.D. - Coordinador de Convenios
c. Incentivar la colaboracion con empresas privadas y|Gestionar desde la carrera la colaboracion con|Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|3. Nimero de convenios suscritos con empresas privadas y| V‘i‘,”’ ‘“‘“G” . Qp PEV E
X i organizaciones sociales para convenios de i privadas y iones sociales para|Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Alfonso Kuffé Garcia,|organizaciones ~ sociales para convenios ylo cartas de| 2 1 8 11112026 300612026 100% 0% $ 761742 | § 761742 § - |!nforme_Geston Procesos Pracica
1 Profundizar las  capacidades  de| i " . y " Preprofesional Laboral A2026 _Agro
Profundizar  las para los estudiantes. convenios de pasantias para los estudiantes. M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la Cartera | compromiso de pasantlas para los estudiantes, .
relacionamiento institucional entre la UCSG, la| pec_signed signed.pdf
administracion  publica, el entorn
socioeconémico y la socledad civil.
d. Crear la Red de Graduados de la Universidad Vinculacibn N
Catdlica de Santiago de Guayaqui, Alumni UCSG, con| Gestionar desde la carrera la difusién entre la base de|Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de[, - Informe_Gestién Procesos
el fin de fortalecer los lazos con nuestros exalumnos a|datos de los graduados de la carrera la creacion y|Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Alberto Pefialver Romeol ‘;;‘;‘G‘é’s";s exalumnos integrados en la Red de Graduados| 59 15 18 11112026 3016/2026 100% 0% $ 761742 | 761742 | § - |Sequimiento a Graduados A2026
ravés de programas de bolsa de trabajo, educacin|beneficios de la Red de Graduados de la UCSG. Ph. D. - Delegado de Seguimiento a Graduados : Agopec - Resultados gl
continua, practicas preprofesionales, entre otros. encuestas.pdf
2 Consolidar y ampliar el portafolio de|a. Desarrollar programas y proyectos de vinculacién|Desarrollar proyectos de vinculacion en el 4realing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de| m"”' ‘“‘g” . 3 o
programas, proyectos de vinculacion y de|para atender las necesidades detectadas en el entomo|agropecuaria para atender necesidades detectadas en|Carrera Agrop - Agroind.; Dra. Ema Moreno Veloz. -|5. Numero de proyectos de vinculacién ejecutados. 3 2 2 11112026 30/6/2026 100% 0% $ 761742 $ 761742 § - |more Besion Fiocesss G Hove
educacion continua de influencia de la UCSG. el entomo de influencia de la UCSG. Directora del Proyecto de Vinculacion de la Carrera
3 Incrementar las acciones de movilidad Ejecutar el procedimiento de précticas y pasantias - )
nacional e internacional para. estudiantes, | DISENr un programa de pasantias y de précticas| establecidos en el Reglamento de Régimen Acadéico|Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de|9. Nimero de estudiantes que partician en el programa de ‘“"" “"‘“6” néPr . ﬂ‘r
docentes y personal a dm‘i’"ismim de 1a|Pre profesionles relacionadas con el perfi de cadaly nomaliva intema de la UCSG, estableciendol Carrera Agrop - Agroind.; Ing. Alfonso Kufd Garcia,|pasantias y de pracicas preprofesionales relacionadas con el 5 10 13 1112026 301612026 100% 0% H 761742 | § 761742 $ | oreomtosaml Labont ot s
. ; . . o a
vese Y P carrera ejecutado a nivel nacional o intemacional semestralmente las guias para la ejecucicon de la[M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la Carera | perfilde cada carrera. co saned Saned o
préctica segin la naturaleza de cada carrera.
$ 38.087,10

5. ADMINISTRACION

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS 100%
INDICADORES RESULTADO EN CERO:

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

BASE 2025

LINEA META

2026

INDICADOR DE
RESULTADO

1112026

FECHA

30/6/2026

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

PRESUPUESTO

ASIGNADO

EJECUTAI

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS
OBSERVACIONES
LINKS-ACTAS-INFORMES-ETC

1 Fortalecer la gestion administrativa
institucional mediante la optimizacién de|
procesos, el desarrollo del talento humano y|

1) Desarrollar e implementar un modelo de gestion por
procesos que integre la estandarizacion, digializacion,

la de ias  de

y la evaluacion continua de las

Implementar un plan integral de mejora administrativa
que contemple el diagndstico, redisefio y digitalizacion

on y e
eficiencia, calidad y mejora continua en los
servicios.

con  capacitacion permanente  del|
personal.

procesos, la en digitales
y de gestion, y la aplicacion de mecanismos del
seguimiemto y evaluacion continua

Ing. Paola Pincay Figueroa, M en C. - Directora de
Carrera Agrop - Agroind

Ing. Noelia Caicedo Coello - Coordinadora Acadérmical
2

1) Porcentaje de procesos administrativos ~optimizados,

estandarizados y digitalizados.

5% 100% 83,33%

11112026

30/6/2026

83%

17%

$

50.782,80 | §

4214972 §

8.633,08

Administraci 1 .
Informe_Gestion Procesos Administra
tivos _Agropec y Agroind signed sig
ned.pdf

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS <AL 100%

TOTAL INDICADORES RESULTADO EN CERO
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