SEGUIMIENTO DEL POA SEGUNDO SEMESTRE 2025

1. ACADEMICO

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar Ia formacién de profesionales integros y competentes que respondan con efi

iencia a las necesidades de la sociedad.

CARRERA: ELECTRONICA & AUTOMATIZACION
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigacion con carécter interdisciplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formacién

INVESTIGACION

através de la

en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.
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POSGRADO

OBJETIVOS OPERATIVOS

PRESUPUESTO

1. Diversificar los programas de posgrado

incorporando nuevos medios, saberes, tipos y|

perspectivas cientificas para lograr calidad e|
impacto.
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3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difu

permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacion doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcion de los problemas y demandas de la sociedad.

indir el desarrollo de la cultura de

y transferencia de

de las funciones

en atencion a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la inter

de la universidad, para garantizar la formacion de pr

de

actitudes y

mundiales que les
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INTERNACIONALIZACION

PRESUPUESTO
NDICADO!
OBJETIVOS OPERATIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* e EJECUTADO | EJECUTADO S EVIDENCIAS OBSERVACIONES
. PRIMER SEGUNDO
SEMESTRE SEMESTRE
[E— 1 Presentacion dl informe que indque
1 Impulsar el desarrollo de proyectos| Elaborar acuerdos o convenios con instituciones para el | Eleboracion de acuerdos o convenios con institucones para el | INGmero de acuerdos o convenios con instituciones com/i:
académicos e investigativos con ~ caracter | desarrallo de proyectos académicos e investigativos con| desarrollo de proyectos académicos e investigativos  con| Ngeramm " 0 para el desarrollo de proyectos académicos | 1 1 0 1 Y7205 | 31/12/2025 100% 0% 137143 [ $ 137143 § - |cardo ubitla cu ucsg edu ec/eizn
internacional carécter internacional carécter internacional, investigativos con carécter intemacional iS5G UBGIIDAGUP o | proyectos académicos ¢ investigativos
msiDIOWCye=dB75 con caricter intemacional
Promover la creacion de _alianzas Participar activamente en Redes intemacionales de Numem de acuerdos 0 convenios con instituciones de| h //cuuc: o
estratégicas y redes conectivistas con P Elaboracion de acuerdos o convenios con instituciones de Cgnstousprde 1. Presentacidn delinforme que indique
instituciones y organismos que contribuyan a educacién superior, disciplinares, e investigativas desdel educamun superior internacionales, redes internacionales de | Ing Alexander  Mero, I educacir interacionales, redes| o i
y o g | las Fecultades, Carreras e Instittos. incrementando Ia| P g o 19 cmaconaies d ecucacion superior, disciplinares, | 1 1 0 1 1772005 | 31/12/2025 100% % 13438 137143|$ - | cardo_ubils_cu_uesg eau ec/eizo. [porao
la internacionalizacion de educacion acion superior, disciplinares,  investigativas que tengan | Nestor Zamora 2
ACI0N | icibilidad y posicionamiento  internacional de lal investigativas que tengan oferta académica afin a la| dt acuerdos
superior, de la ciencia, de la_tecnologia, la fertasadémcaainala Crters : ioa
institucion. Carrera. mPsivIDIOWCgZe=dLBaTs realizadios.
cultura o la sostenibilidad del planeta.
ey -
Incrementar I; de estudio en el de acuerdos o convenios con instituciones de| Ing Alexander Mero, Ing.|NGmero de intercambios con Becas difundidas my £: L P‘E‘Senm;?lnﬂ delinforme que indique
a traveés de actividades de internacionalizacion en casa y|educacién superior intemacionales que tengan oferta académica| "% > Ing o1 3 1 2 1/7/2025 | 31/12/2025 0% 33% 137143 | $ = s 45257 | cardo_ubilla_cu_ucsg_edu_ec/eizn |°10MerO d€ becz
propuestas de intercambios irtuales. afin a a Carrera. Nestor Zamora postuladas por ool ues €04 <C/ET0 | potiagas por ano. Seacntard
3Fomentar la cultura de T
en el campus. Rits pricegeds
) Organizacién de cursos y talleres relacionados con la| .
Realizar acciones de formaci6n de estudiantes para laf o acionalizacin de la investigacion en estudiantes de las| "% Alexander - Mero,  Ing. Numero de estudiantes participando en talleres de| 1 1 1 Y7205 | 31/12/2025 0% 100% 137143 | $ - s 137143 | cardo_ubilla_cu_ucsg edu ec/eizn | Clases Espejo, alumnos Universidad
internacionalizacién de la investigacion. Nestor Zamora intemacionalizacién ool g T "
carteras TEEA 029
[/ T T T Preseniacon m
Registrar y mantener contacto con los egresados queElaboracion de encuestas de los egresados que estén en elfing.  Alexander Mero,  Ing.| % de graduados que responden Ia encuesta al aio de| oo | 5000 20% 206 | 172005 | sus0ns 0% 100% Lamas s s Lam43 q
estén en el exteror, mvu\ucrar\as en las redes de|exteror, Nestor Zamora graduarse g 4 | ot wita o v e etz [responcens Jafo d
ag;e"d“w:u ¥ comunidades de ‘ ol Pitos Jeusgede e GeT formme aue mahue
) ) oftceie formacion permenentepra el desarallo de 1 6
4. Gestionar y sistematizar el proceso de{peri gobal pa Sxaboracion de.un listado acualizado e los estudiates) g Alexander ME0. 161 g, e gracuados de quiees tenemos dtos 0% | ao% 30% 0% | wrpos | 312005 0% 100% 137143 | s - s 137143 | mishasepointcoml gloeronail) o a
internacionalizacion de la UCSG. encuestados festor Zamora :r «L‘ Ar «( u_ucs; u
Titos [fcuicsged
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4. VINCULACION

Objetivo 4: Reforzar la entre la , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.
PRESUPUESTO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* EJECUTADO | EJECUTADO EJECUTADO | EJECUTADO LINKS EVIDENCIAS
1712025 | 31121202 PRIMER SEGUNDO PRIMER EGUNDO
SEMESTRE SEMESTRE | SEMESTRE
h t a/per
Realizar acercamientos y propuestas a instituciones piblicas o . fi/g/perso
2. Reforzar la politica de alianzes y convenios con| privadas, para gestionar convenios que promuevan proyecto, 4) Nomero de convenios gestionados con insituciones ubilla_cu_uesg_cdu
P i y privadas, para gest fenios due promuevan Proyecto |y g gar Quezada plblicas, privadas u organismos nacionales e 2 5 2 177205 | 31/12/2025 0% 40% 88421 8 B 353,68 L ec/EZDO2( oc/lgB WY203CTiTIFLBVSYQLS
sectores y organizaciones piblicas y privades. acciones comunitarias o relacicnes de cooperacion beneficiosas
internacionales SEFHUISSUGKVUBGIDXGUPR L i BTNTLONVTEvQ2
W HAeqimfAFWQBTN7LIIYT6yQ?
para las partes lomPsivIDIOWCqe=dLBaTs el
e=2VMs8D
[rST— e sharcmamt com/if/e/oerso
b. Fortalecer las relaciones con los gobiernos auténomos|Seguimiento a los Convenios suscritos con la finalidad de 2) Nimero de eventos anuales de relacionamiento con|
descentralizados y Ias organizaciones comunitarias en la promover eventos y actividades con la Carrera, en temas de| Ing° Edgar Quezada gobiemos  auténomos  descentralizados o con| 2 2 0 2 | 100 | 31272005 % % 88421| S - s - {do_ubill_cu_uesqedu_ec/eizno? |nal/ricardo_ubilla_cu_ucsg_edu
zona de influencia. interés. organizaciones comunitarias en la zona de influencia 12FFHuSSVIGKVUBGIIDXGUPR | _ec/IgB_WY203C7iTJFLBVSyQ1f
0 Bl BTN7LOVT6vQ?
Profundizar las
ae relacionamiento  institucional entre lal — Lopes ot
et ) . ) ps1/cu t.com/-f-/a/per:
, 8 administracion publica, el entormol ¢ inceniar 1a colaboracion con empresas privades y| oy o on ientos o S8 pblcas 0 pivds , con 3) Nimero de convenios suscritos con empresés| imy starepoin com!tgpersonairical 2 BT )
5“”“““”“'“‘5“‘/‘““‘E“ad civil. organizaciones sociales para convenios de pasantias paral® O Ing? Edgar Quezada privadas y organizaciones sociales para convenios de| 4 5 2 712005 | 311272025 % 0% 88421| S - s 353,68 [rdo_ubilla_cu_ucsg_edu_ec/Eizpop [Ral/ricardo_ubilla_cu ucsg_edu
- Realizar un segumientos de las actividades realizadas en el - . JGKAUBGIDXGUPR | _ec/IgB_ WY203CTITIFLBVSyQ1f
Tos estudiantes v o P pasantias para los estudiantes dizFEHur DXGUPR
merco de_los Convenios de Pasantias suscritos ompslvIDIOWCPe=dL Bas HAeqimfAFWIQBTN7L9IYT6yQ?
e=2VMs8D
d. Crear la Red de Graduados de la Universidad Catolical ritps cuuesged amni desde e periodo 2014
de Santiago de Guayaquil, Alumni UCSG, con el fin ge| OS2 informacion de los graduados de las Carreras de my sharepoint.com:gipersonalic
. ] " my sharepoi Iolpersonalirica | coquimiento a raduados
fortalecer los 1az0s con nuestros exalumnos a travs de|M9EMea en Sistemas Computacionales y Clencias de lal oo e yoor uezada Namero de exalumnos integrados en la Red def o 50 1 49 | 1m0 | 3111272005 0% 0% 88421 8 s - [rdo_ubilla_cu_uesq edu_ecEizDO?
Computacion desde Ia primera promocion para fortalecer la Graduados de la UCSG Lt
programas de bolsa de trabajo, educacion continua, [ SOIPUEEUR <08 8 PrIE BOT 1zFFHUSSVAGKVUBGIDXGUPR
précticas preprofesionales, entre otros. 0es! omPSVIDIOWCye=dL Bas
htps:cuucsgedu
a. Desarrollar programas y poyectos de vinculacion pral " cpion P Pr0aCOn de Proyecto Socal 0 o
atender las necesidades detectades en el entomo de o por Ing° Edgar Quezada 5) Nimero de proyectos de vinculacion ejecutados 4 4 2 2 | 102 | 31272005 % 50% 88421 - s 442,11 [rdo_ubill_cu_ucsg_edu_ec/EiZDO2
influencia de la UCSG, . . U2FEHUUSSHGKVUBGIDXGUER
-Evaluacion semestral de la ejecucion del proyecto P A
inculacion
2 Consolidar y|b. Disefa & implementar una plataforma de servicios de| o (1o dicaiva AabETIC g Edgar Quezada 6) Namero de plataformas de senvicios de educacion| ) N 2| s | suragaons s o sa421| 8 s e X
ampliar el portafolio de programas, proyectos| educacion continua en linea continua en linea Docente encargado de eduacion
i e Y continua
c. Organizar e impulsar cursos y actividades de e S
. my sharepoi allica
educacion continua a fin de potenciar la transferencial g Edgar Quezada 7) Nimero de eventos anuales de educacion continual ) ) ) YT - 0% 100% a2 | s s 84,21 | et
cultural 'y del conocimiento desde las Facultades cjecutados, it o
Carroras 2 HuISSWGKVUBGIDXGUPR | pocente encargado de eduacén
Dk LBas continua
e ’cmcsgedu
8 Nimeo de modalidades y plataformes| arepointcom:fgipersonalica
d. Desarllar 'y perfeccionar las - modalidades| ooy, on Marcha de Plataforma Educative AlfabeTIC Ing’ Edgar Quezada instruccionales de servicios de educacion continua en| 2 2 2 2 172005 | 31/12/2005 % 100% 88421 s s 884,21 |10 sl 1 s s 01007
continua funcionamiento 12FFHur)SSVAGKUBGIDXGUPR | Docente encargado de eduacién
ompcharyrcoe-a Bare continua
Realizar el procedimiento de précticas y pasantias establecidos|
en el Reglamento de Régimen Académico y normativa interna
de la UCSG. htps:cuucsgedu
2. Disefiar un programa de pasantias y de précticas pre 9) Nimero de estudiantes que. participan en el
profesionales relacionadas con el perfil de cada carreral -Sequimiento a les guias para la ejecucicon de la practica|Ing’ Edgar Quezada programa de pasantias y de précticas pre profesionales| 30 3 8 48 | 72005 | 3y12/205 % 100% s421| S - s 88421 L ucsg edu_ec/FiZDO2
ejecutado a nivel nacional o interacional otrogadas por el Vicerrectorado de Vinculacion. Teaionadascon e et 6 ct s VIGKVUBGIDXGUPR
omPshIDIOWCq?e=dL BaTs
~Comunicaciones sobre novedades de las précticas a revision de
Vicerrectorado Académico de ser el caso.
. \ . p Difundir las convocatorias de movilidad con los docentes de laf ltpsdicuucsged
Incrementar las acciones de| . 10)Namero de estudiantes en actividades de movilidad| billa
movilidad nacional e internacional - para| Notivar a participaren chatasy actividades de oviidad para| " ECG2r Quezada soxiimicaso g Imestiadon 1 2 5 5 172025 | 31/12/2025 % 100% 88421 - s 884,21 {1d0_ubils_cu_ucsg_edy_e0/EiZD02 | Hsta 202410 cortamos con
estudiantes,  docentes y  personal docentes convocado por Vicerrectorado de Vinculacion. (12EFHUSSVAGKVUBGIDXGUER estudianesdemovidad
administrativo de la UCSG. b. Promover la paricipacién y docentes en| omesiviDowC, ovilded
actividades de movilidad académica y/o de investigacion ouucsgedu
Y 926190 | Compartir tas convocatorias de movilidad con los docentes del o Ee:cs\?:gmrr sgipersonatiica
la carrera. 11) Numero de docentes en actividades de movilidad| repol il /g/persona in
: 1 2 | 17102 1/12/202 - 7
Convocar a participar en charlas y actividades de movilidad| "9 E098" Quezada académica ylo de investigecion 3 3 /712025 | 31/2/2025 o % ssa2t| & ED Hasta 2024 no contamos con
para docentes convocado por Vicerrectorado de Vinculacion. estudiantes de movilidad
Docente encargado de movilidad
e
Comparty nformacion del programa UCSG al Mundo  los 12) Nimero de estudiantes que participan en el arepoint.com:f
e 1 1 1 1 1/7/2025 31/12/2025 0% 100% - 884,21 |rdo_ubilla_cu_ucsg_edu_e Hasta 2024 no contamos con
Comvacar  reuniones informativas de V. Vinculacién a los| 0" E00Ar Quezada programa de fondos no reembolsables UCSG 17/ 12/ 88421 8 $ Lo sl 0. v, . <CEiZD0 asta 202410 contanos
mundo. GuFEHUISSUSKWEGIDXGLER
. Fortalecer el programa de fondos no reembolsables estudiantes e movildad.
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5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.
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