1. ACADEMICO

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacion de

OBJETIVOS OPERATIVOS

integros y

ESTRATEGIAS

que con eficiencia a las necesidades de la sociedad.

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

PLAN OPERATIVO ANUAL- 2024 (POA)
CARRERA: MEDICINA VETERINARIA

INDICADORES DE GESTION*

LiNEA BASE 2023

META 2024

PERIODO

DESDE

HASTA

5245985

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

1 Asegurar la calidad de los
procesos de formacion de grado.

Dra. Patricia  Alvarez
Directora de Carrera

Castro,  M.Sc.

1. MEP-G 2022-2026 aprobado por CU en el

EI MEP-G 2022-2026 tiene una

del Modelo Educati igégico al de primer semestre del 2022 (un documento) | Actas de la comision académica de la carrera donde . -
Grado en Comision Académica de la carrera N N socializado con la comunidad universitaria en el 1 1 112024 312204 158969 se socialice el MEP-G 2022-2026 aprobado por CU vngenc\_a do 4 afios ! ha sido
Dra. Melissa Carvajal. M.Sc. - Secretaria AD - socializado en el afio 2022
o . segundo semestre del afio.
HOC Comision Académica
a. Actualizar y revisar el Modelo’
Educativo-Pedagdgico de Grado.
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
Aplicacion del modelo educativo-pedagdgico de grado Directora de Carrera Actas de la comision académica de la carrera donde EIMEP-G 20222026 tene una
2. Numero de revisiones al MEP-G 2022-2026 1 1 1112023 3111212023 1.589,69 vigencia de 4 afios y ha sido
enla Carrera " N se socialice el MEP-G 2022-2026 aprobado por CU 5
Dra. Melissa Carvajal. M.Sc. - Secretaria AD socializado en el afio 2022
HOC Comisién Académica
Dra. Patricia Alvarez  Castro, M.Sc. .
Directora de Carrera Medicina Veterinaria 3. Nimero de proyectos de ajustes curriculares, Redisefio curricular de la Carrera Medicina SE REALIZARA UN RED\S‘ENO
Actualizacion curricular de la carrera de las carreras gu iv\ encia Iejrmina enel 2023 0 1 1172023 3111212023 1.589,69 Veterinaria EN EL 2024 QUE TENDRA DE
Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. vavig VIGENCIA 4 ANOS
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
b. Mejorar la oferta académica de grado en
funcion de las nuevas demandas y
de la sociedad.
Dra. Paticia  Alvarez Castro, MSc.
N Directora de Carrera Medicina Veterinaria 5. Numero de informes sobre propuestas de .
Evaluacion de la carrera para determinar ajustes ajustes sustanivos y no sustantivos de las 0 1 1112023 3111212023 158969 Informe de evaluacion de la carrera para determinar| SE CUMPLIRA 1 INFORME QUE
sustantivos o no sustantivos " - ajustes sustantivos o no sustantivos CORREPONDE AL REDISENO
Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. | carrreras vigentes.
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
Directora de Carrera Medicina Veterinaria .
c. Fortalecer el proceso de medicion de e y . . Informe de resultados de evaluacion por unidades de|V.A NO LO HA REVISADO, POR|
resulados de aprendizzle por unidades de|- oo PO UIOAIES 08 o e, R e eteres | oamer® 0 fformes anuales por carera 0 1 12023 | 31122023 1,589,69 |organizacion curtcular para medir resultados de|LO CUAL LA CARRERA NO SE
organizacion curfioulr. para medir resultados de aprendizaje oordinadora de Carrera Medicina Veterinaria.|revisados. aprendizaie VA APROGRAMAR
Dra. Melissa Carvajal. M.Sc..
Secretaria AD HOC Comision Académica
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
Me@\c\an QE la eficiencia académica a través de la tasa Dlrectorq de Carrera Medicina \/elennana 8. Tasa anual de fitulacion 23.08% 23.00% 11112023 311202023 158969 \nlo(me de medicion de’ eficiencia académica a SE PROGRAMA 2024
de titulacion Dra. Melissa Carvajal. M.Sc. - Coordinadora de través de la tasa de titulacion
Titulacion
d. Fortalecer el proceso de fitulacién en grado.
Gestion dela nformacitn de a carera oo elprograma| 0% Paida  Avarez  Castio. Mg e de proesores con ttoias acadéiicas Informe de Ia cartera con el programa de Asesoria
y . Directora de Carrera Medicina Veterinaria. o 2 2 11172023 3111212023 1.589,69 " SE PROGRAMA 2024
de Asesoria Pedagogica de la FETD . A y de ayudantes pedagégicos. Pedagégica de la FETD
Iprograma de Asesoria Pedagogica
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
Publicacién sistematica en la Comision Académica de | Directora de Carrera 0 i A 5
la Carrera de los reglamementos actualizados en la 12. Namero de informes de revisiones para la 1 1 1112023 311212023 1.589,69 | Actas de Comisién Académica de la Carrera donde| g ppoGRAMA 2024
L . " . actualizacion de reglamentos. se socilizan los reglamentos actualizados
Comision Académica Dra. Melissa Carvajal. M.Sc. - Secretaria AD
HOC Comisién Académica
e. Fortalecer el ol de la Comisin Académica de o
grado Como un ‘e asesor ol CONSHOl i on i Camisin Académica de| D e
P, h : lizacis . . . 5
Universitario para la revision y actualizacion la Carera de las nomativas actualizados en la 13. Nimero de informes de revisiones para la 4 1 1112023 311212023 156969 Actas de Comision Académica de la Carrera donde SE PROGRAMA 2024

permanentes de los reglamentos, normativas |
procesos académicos.

Comision Académica

Dra. Melissa Carvajal. M.Sc. - Secretaria AD
HOC Comision Académica

actualizacion de normativas,

se socializan las normativas actualizados




Publicacion sistematica en la Comision Académica de|

Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
Directora de Carrera

14. Numero de informes de revisiones para la|

Actas de Comision Académica de la Carrera donde

la Carrera de la actualizacion de los procesos actualizacion de procesos académicos de la 2 1 1/1/2023 311212023 1.589,69 se socializan los procesos académicos actualizados SE PROGRAMA 2024
académicos de la UCSG Dra. Melissa Carvajal. M.Sc. - Secretaria AD|universidad. P
HOC Comisién Académica
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
c a los L para Directora de Carrera Nimero de convocatorias a Comision Académica de
revisar temas académicos de la Carrera 15. Numero de actas e informes registrados. 12 12 11/2023 3111212023 1.589,69 |la carrera SE PROGRAMA 2024
Dra. Melissa Carvajal. M.Sc. - Secretaria AD Numero de actas de Comision Académica
HOC Comisién Académica
Publicacion sistematica de las resoluciones adoptadas’ D_ra. Paticla  Awarez  Cesto,  M.Sc.
y de las enviadas al CD, Comision Académica de la Directora de Carrera
. N 16. Numero de reportes registrados. 12 12 1112023 311212023 1.589,69 |Actas de la Comision Académica de la Carrera SE PROGRAMA 2024
UCSG y CU con informe favorable para su para su : y
f. Fortalecer el funci de las ? ) Dra. Melissa Carvajal. M.Sc. - Secretaria AD
8 o registro HOC Comision Académi
académicas de carreras para mejoras en el omision Academica
disefio y revision de los programas de|
asignaturas, la actualizacion de la bibliografia y
otros recursos, seguimiento a resultados de|
aprendizaje y perfl de egreso, practicas Dra. Patricia  Alvarez  Castro, M.Sc.
preprofesionales y resultados de la evaluacion Directora de Carrera Medicina Veterinaria
integral docente. Elaboracioin del distributivo docentes de la carrera Dra. ‘ Fabiola Jlmenez‘ ) V. »M.S‘c. 17. »Nu‘mero de informes de revision del 4 1 1112023 3111212023 1589,69 Reporte del SIU del distributivo docente de la carrera SE PROGRAMA 2024
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria. |distributivo docente de las carreras. aprobado
Dra. Melissa Carvajal. M.Sc.
Secretaria AD HOC Comision Académica
Dra. Paticia Alvarez ~Castro, MSc.
Participacion de la carrera en las jornadas de Directora de Carrera Medicina Veterinaria 18. Numero de informes de las jornadas de 0 1 11112023 311212023 158960 Informe de autoevalucion de la carrera presentado \L/(? gl? AtOL:ﬁ;;:\éEQE%g %E
autoevaluacion " - autoevaluacion de carreras. "7 | en las jornadas de autoevalucion
Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. VA APROGRAMAR
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
a. Implementar el proceso de fitularizacion de los| Ejecucion de los procesos de titularizacion de los|Directora de Carrera Medicina Veterinaria V.ANO HA CONVOCADO PARA
. . e . I . - REALIZAR ELPROCESO DE
docentes de acuerdo con la autorizacion del|docentes de la carrera de acuerdi con la autorizacion 19. Numero de profesores itularizados. 0 1 11112023 311212023 1.589,69 | Listado de docentes titularizados TITULARIZACION POR LO QUE
Consejo Universitario. del Consejo Universitario Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc.
. o L NO SE VA AREPROGRAMAR.
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
Dra. Paticia Alvarez  Castro, MSc.
Incentivar de manera permanente la participacion de|Directora de Carrera Medicina Veterinaria 20. Numero de informes de seguimiento al Plan .
docentes en el Plan de Formacion y Actualizacion de Formacion y Actalzacén docente 1 1 12023 | 31122023 15899 | poedo de docenas partparies en el Plan %¢) sk pROGRAVA 2024
Docente Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. | presentados a la Comision Académica y
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
Incentivar de manera permanente la participacion de Directora de Carrera Medicina Veterinaria 21. Nimero de profesores que particpan en Listado de docentes participantes en espacios de
P partcip espacios de formacion,  capacitacion  y 1 1 1112023 3111212023 1,589,690 ) ntes participantes en esp SE PROGRAMA 2024
docentes . -~ oS formacion, capacitacion y actualizacion docente
Dra.  Fabiola  Jiménez ~ V.  M.Sc.|actualizacion docente.
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
b. Desarrollar e implementar un Plan de;
Formacion y Actualizacion Docente.
2 Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
Fortalecer la formacién, la calidad . P Directora de Carrera Medicina Veterinaria 22. Nomero de docentes que participan en Listado de docentes participantes en en
y la evaluacion integral de los fcenivar % rmanera bermanerle 1o partpacr on Comunidades  de  innovacién  educativa 1 1 12023 | 311212023 158969 Comunidades  de  inmovacion educativa|  SE PROGRAMA 2024
docentes de grado. P Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. |implementadas. implementadas
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
Socializacién de las actualizaciones de la normativa|Directora de Carrera Medicina Veterinaria 23. Nimero de informes sobre la actualizacion de| Actas de Comision Académica donde se socialice la
referente a la formacion, capacitacion y actualizacion la normativa referente a la formacion, 1 1 1112023 3111212023 1.589,69 |actualizacion de la normativa referente a la SE PROGRAMA 2024
docente Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. | capacitacion y actualizacion docente. formacion, capacitacion y actualizacion docente
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
c. Incentivar la formacion de cuarto nivel para los|Incentivar de manera permanente la participacion de|Dra. ~ Patricia ~ Alvarez ~ Castro, ~ M.Sc.|24. Numero de docentes que alcanza el cuarto 0 1 1112023 311212023 156969 Listado de docentes inscritos en programas de SE PROGRAMA 2024

docentes.

docentes en programas de formacion de cuarto nivel

Directora de Carrera Medicina Veterinaria

nivel

formacion de cuarto nivel




d. Revisar periodicamente los procesos de

Revision y presentacion de resultados de la evaluacion

Dra. Paticia Alvarez ~Castro, MSc.
Directora de Carrera Medicina Veterinaria

25. Numero de informes presentados sobre la

Informe  de presentacion de resultados de la

i integral docente en la Comision Académica de la v Y evaluacion integral docente en la Comision 1/1/2023 311212023 1.589,69 et SE PROGRAMA 2024
evaluacion integral docente de grado. C Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. Arri evaluacion integral docente
arreras .. | Académica de la Universidad
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
a. R‘e\{\'sar y actualizar la normativa vigente de la|Revision, a‘cluahzaclon y aplicacion dg “?S resoluciones Dlreclora‘de anfera Medicina \/elermaqa 26. N‘umero de |[vfurmes de revision de 11112023 311212023 158969 Acta d_e Comision Acad‘emlca dela Cfi(rgm donde se SE PROGRAMA 2024
admision. administrativas para procesos de admision Dra. Fabiola Jiménez V, M.Sc. - Coordinador de|normativas de admision. socializa la normativa vigente de admision
Admision
Dra. Paticia Alvarez  Castro, MSc. A Ami
it " P L " " Acta de Comision Académica de la Carrera donde se
Elaboracion del informe final del proceso de admision Dlrectora_de C_arrgra Medicina Velennanja 27. Numero de \vnformes sobre el cierre del 11112023 3111212023 158969 | presente y apruebe e informe del proceso de SE PROGRAMA 2024
de la Carrera Dra. Fabiola Jiménez V, M.Sc. - Coordinador de|proceso de admision. admision
Admision
b. Desarrollar mejoras en los procesos de
admision de grado.
Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc. . . Ny
Elaboracion del informe final del proceso de admision| Directora de Carrera Medicina Veterinaria 28. Ndmero de informes sobre el porcentaje de
y o . estudiantes que aprueban los procesos de 1/1/2023 311212023 1.589,69 | Informe del proceso de admision de la Carrera SE PROGRAMA 2024
de la Carrera Dra. Fabiola Jiménez V, M.Sc. - Coordinador de admision
Admision }
Dra. Paticia Alvarez  Castro, M.Sc.[30. Nimero de informes de actualizaciones
Elaboracién del informe final del proceso de admisién Directora de Carrera Medicina Veterinaria realizadas en las funciones de los programas de "
de la Carrera . Fabiola Jiménez V, M.Sc. - Coordinador de |acompafiamiento estudiantil para la admision y| 1112023 311212023 1589,69 | Informe del proceso de admision de la Carrera SE PROGRAMA 2024
Admision grado
s . ; ; Dra. Paticia Alvarez ~Castro, MSc.[31. Nimero de informes de actualizaciones| T "
Elaboracién del informe de actualizaciones realizadas| Directora de Carrera Medicina Veterinaria realizadas en los formatos de l0s programas de Informe  de  actualizaciones  realizadas en los|
en los formatos de los programas de acompafiamiento P . P . programas 11112023 3112/2023 1.589,69 |formatos de los programas de acompafiamiento SE PROGRAMA 2024
- Lo Dra. Fabiola Jiménez V, M.Sc. - Coordinador de|acompafiamiento estudiantil para la admision y . b
estudiantil para la admision y grado. - estudianil para la admision y grado
Admision grado.
3 . A
Fortalecer y desarrolar los > . ‘ Dra.  Patricia  Alvarez  Castro, M.Sc.
o c. Desarrollar mejoras en los procesos y|Elaboracion del informe de las difusiones en los|Directora de Carrera Medicina Veterinaria 32. Numero de informes de las difusiones en los| Informe de las difusiones en los distintos medios de
r misién de gr. :
:;: :::;:::::d;sm degradoy programas de acompafiamiento estudiantil. distintos medios de la universidad. Dra. Fabiola Jiménez V, M.Sc. - Coordinador de | distintos medios de la universidad. 1112023 311212023 158969 la universidad. SE PROGRAMA 2024
acompaiamiento estudiantil. Admision
Elaboracién del informede estudiantes becarios SNNA Dra. Paticla Avarez  Casio,  MSc. 33. Numero de informes de estudiantes becarios| Informe de estudiantes becarios SNNA atendidos por
. Directora de Carrera Medicina Veterinaria | h 11112023 3112/2023 1.689,69 SE PROGRAMA 2024
atendidos por los programas de CE y APE SNNA atendidos por los programas de CE y APE. los programas de CE y APE
Programa de CE y APE
Gestion de la informacién de la carrera de estudiantes |Dra. ~ Patricia ~ Alvarez ~ Castro, ~ M.Sc.|35. Numero de informes de estudiantes en :
en sequnda y tercera matriula atendidos porlos | Ditecora de Carrera Medicina Velerinaria |segunda. tercera matrcula atendidos. por los 202 | 32023 15809 | More de esudantes en sequnda L A SEPROGRAMA202¢
programes de CE y APE Programa de CE y APE programs de CE y APE porlos prog y
Participacion de la carrera en mesas de trabajo para|Dra.  Patricia  Alvarez ~ Castro, ~ M.Sc.|36. Numero de mesas de trabajo para elaborar I;'LZ'::SO dze(r:E:eome:ray;:Lﬁ:r"l?‘m?a:‘C‘f_:":f;ég
elaborar politicas, propuestas y seguimiento para la|Directora de Carrera Medicina Veterinaria politicas, propuestas y seguimiento para la| 1112023 3111212023 1.589,69 de trabajo P : Prop. SE PROGRAMA 2024
i s ; N " " N y seguimiento para la atencion de
atencion de necesidades educativas especiales Programa de CE y APE atencion de necesidades educativas especiales. " )
educativas especiales
Participacion de la carrera en acciones de| girrt:;:lg: éz::;e; fﬁi;‘wghgvs;érinana 37. Numero de acciones de sostenibilidad Listado de docentes y estudiantes participantes en
d. Promover la inclusion ambiental en la formacién ambiental desarrolladas en la formacion de| 1112023 311212023 1.589,69 | acciones de sostenibilidad ambiental desarrolladas SE PROGRAMA 2024

de grado

Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de
Vinculacion de la Carrera

grado.

en la formacion de grado




Participacion de la carrera en propuestas aprobadas|Dra.  Patricia  Alvarez ~ Castro, ~ M.Sc.|38. Numero de propuestas aprobadas para la Propuestas generadas por la carrera para para la
para la prevencion y atencion de actos de acoso, |Directora de Carrera Medicina Veterinaria prevencién y atencion de actos de acoso, 1 1 1/1/2023 311212023 1.589,69 |prevencion y atencion de actos de acoso, SE PROGRAMA 2024
hostigamiento y violencia sexual Programa de CE y APE hostigamiento y violencia sexual hostigamiento y violencia sexua
4 Dra. Paticia Alvarez Castro, MSc.
Desarrollar y actualizar los a. Actualizary optimizar los procesos académicos. Imglerventacmn en la carrera de rutas de procesos|Directora de (;arrera Mgd\{:ma Veterinaria 39. Nl{mem de informes ylo rutas de procesos| 4 1 1112023 311212023 1.589,69 | Informes ylo rutas de los procesos redisefiados SE PROGRAMA 2024
procesos y proyectos redisefiados Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. |redisefiados.
institucionales académicos. Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
52.459,85
2.INVESTIGACION Y POSGRADO
Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de i on con carécter i isciplinario, i ei servicios de calidad y formacion através de la il ividad y 6n en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.

INVESTIGACION 52459,85
PERIODO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* LINEA BASE 2023 META 2024 PRESUPUESTO EVIDENCIAS OBSERVACIONES
DESDE HASTA
1)Numero de propuestas presentadas en 4 1 11112024 311202024 582887 Propuestas enviadas por la carrera al concurso para SE PROGRAMA 2024
1 concurso para profesores UCSG Investiga profesores UCSG Investiga
Desarrollar investigacion Promocion del concurso UCSG Investiga y difusion de|Dra. ~ Patricia ~ Alvarez ~ Castro, ~ M.Sc.
innovadora con calidad e|c. Fortalecer el concurso UCSG Investiga. la normativa para incentivar la particpacion de docentes | Directora de Carrera Medicina Veterinaria.
impacto  socio-econdmico | de la carrera Dr. Joubert Alarcon
cultural. . » X
2)Numero de profesores participantes en 2 1 11112024 3111212024 580887 Propuestas enviadas por la carrera al concurso para SE PROGRAMA 2024
concurso UCSG Investiga profesores UCSG Investiga
Promocion del concurso TECNOCATOL y difusion de la|Dra.  Patricia Awvarez  Castro,  M.Sc. 3NGmero de proyectos presentados en Propuestas enviadas por la carrera al concurso para
normativa para incentivar la participacion de la carrera| Directora de Carrera Medicina Veterinaria. conmres asudantl ‘;EENOC AT"OL 0 1 11112024 311212024 5.828,87 TEgNOC oL P P SE PROGRAMA 2024
con propuestas Dr. Joubert Alarcon
a. Fortalecer los concursos para estudiantes que
fomentan la investigacion.
Promocién del concurso TECNOCATOL y difusion de la|Dra.  Patricia ~ Alvarez ~ Castro,  M.Sc. . . .
normativa para incentivar la participacin de|Directora de Carrera Medicina Veterinaria. i?gﬁg&d%f‘umm participantes en concurso 0 1 11112024 311212024 5.828,87 ??g;?g:%‘f‘“as por [a cartera al concurso para SE PROGRAMA 2024
estudiantes de la carrera con propuestas Dr. Joubert Alarcon
. . Dra. Paticia Alarez Castro, MSc.,, -
Gestionar la participacion de estudiantes de la carrera| . N 5)Nimero de alumnos participantes  en Estudiantes de la carrera que participan en el Club
en las actividades del Club de Ciencias UCSG Directora de Carrgra Medicina Veterinaria. actividades del Club de Ciencias UCSG 0 ! 204 Sina024 582887 de Ciencias SEPROGRAMA 2024
7 Dr. Joubert Alarcon
Introducir espacios interactivos
de gamificacién y mentorias A
para el desarrollo de Gestionar la participacién de profesores de la carrera Dra. _Paticia warez  Casto,  MSc 6)Nimero  de f ici
- B o " profesores  participantes  en Docentes de la carrera que participan en el Club de
competencias investigativas en o o acvidads dol Ol do Gioncin UCSG Diecta de CarraNediona Ve, (CLLORS, Bt PEn, PRt 0 ! 112024 31122024 582887 | Cigncias ’ SEPROGRAMA 2024
estudiantes. . Dr. Joubert Alarcon
: c. Desarrollar actividades de investigacion para
estudiantes por medio del Club de Ciencias
ucsG . P . .
Sestonar 1 pariacion de esudanles do 2 T2\ . paticia  Avarez  Castio,  Mso|Jhorero e amnos que partcpan e Posters de resultados de investigacicn generados
pam_que a 1 ..~ |Directora de Carrera Medicina Veterinaria. . N 0 1 11112024 311212024 5.828,87 | por los estudiantes de la carrera que participan en el NO SE REPROGRAMA
resultados de los proyectos de investigacion participen . investigacion generados por los estudiantes del
X Dr. Joubert Alarcén Club de Ciencias
en concursos de psters Club de Ciencias
Gestionar la participacion de estudiantes de la carrera Dra. Patida Az = Cost, MSe 8)Nimero de estudiantes participando en talleres| Estudiantes de la carrera que participan en talleres
5 Directora de Carrera Medicina Veterinaria. : 1 1 11112024 311212024 5.828,87 . SE PROGRAMA 2024
en talleres de investigacion . de investigacion de investigacion
Dr. Joubert Alarcon
d.Realizar acciones de formacien de Gestionar la partcipacion de dela carrera| D% Paiv  Aarez  Casto, MSC.| o iers de estudiantes partiipando en tares| Estudiantes de Ia carrera que paricpan en tallres
. : . o . : i Directora de Carrera Medicina Veterinaria. ; L 0 1 11/2024 311212024 582887 " . o SE PROGRAMA 2024
en internacionalizacion de la investigacion. | en talleres de internacionalizacién Dr. Joubert Alarcon de internacionalizacién de internacionalizacion

POSGRADO

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

PERIODO

LiNEA BASE 2023

META 2024
DESDE

HASTA

52.459,85

13114.96

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES




1 Diversificar los
programas de posgrado
incorporando nuevos medios,
saberes, tipos y perspectivas
cientificas para lograr calidad e
impacto.

Gene‘rar una propuesta de Maestria en Medicina D!'a. Patricia  Alvarez Cas!m, M.Sc.| 1)Nimero de ofertas de Educacion Continua con 0 1 11112024 311212024 262299 Pmp\{es'as de programas de Maestria en Medicina SE REPROGRAMA 1
Veterinaria Directora de Carrera Medicina Veterinaria aval de facultad y/o carreras Veterinaria
e. Articular la oferta de Posgrado con la de Grado | Aplicacion de encuestas a los estudiantes de grado que! . 2)Namero de estudios cualitativos a los| Resultados encuestas aplicadas a los estudiantes de SE PROGRAVIA 2024
con el fin de ampliar la trayectoria de aprendizaje |estén cursando su dltimo afio de la carrera para|Dra.  Patricia  Alvarez ~ Castro, M.Sc.|estudiantes de grado que estén cursando su grado que estén cursando su Glimo afio de la A
N 5 . . . . " - A 0 1 11112024 3112/2024 262299 4 SE ESTATRABAJANDO EN
y el proyecto de vida profesional de los determinar cual es la expectativa para sus estudios de |Directora de Carrera Medicina Veterinaria ultimo afio de la carrera para determinar cul es| carrera para determinar cuél es la expectativa para
. ENCUESTA PARA SOCIALIZAR
estudiantes. posgrado. la expectativa para sus estudios de posgrado. sus estudios de posgrado
3)NUmero de conferencias dirigidas a los|
Generar conferencias dirigidas a estudlanles de grado,|Dra.  Patricia  Alvarez ~ Castro, ~ M.Sc.|estudiantes de Grado presentando las nuevas Informe de conferencias dirigidas a estudiantes de NO SE REPROGRAMA FORQUE
. " N : . " 0 1 1172024 3111212024 262299 . Y LA CARRERA NO CUENTA CON
opciones de Directora de Carrera Medicina Veterinaria opciones de profesionalizacion para continuar su grado, presentado opciones de profesionalizacion
L PROGRAMA DE POSTGRADO
formacion en la UCSG.

Dra. Paticia  Alvarez Castro, MSc. Lisiado de docentes de la camera que
Gest}onar la participacion de docentes en talleres de|Directora de (;arrera Mgd\{:ma Veterinaria 4)qune_ro de profesores participantes en talleres 0 4 11112024 311212024 262,99 | particpaciparon en tallares de diefio de programas| SE REPROGRAMA 1 DOCENTE
disefio de programas de posgrado Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc.|de disefio de programas de posgrado

- de posgrado
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
f. Generar programas de maestria de la UCSG.

Dra. Patricia  Alvarez  Castro, M.Sc.
Disefio de propuestas de posgrado alineadas a la|Directora de (;arrera Me_sd\qna Veterinaria 5)Numero de propuestas nuevas de posgrados 0 1 11112024 3111212024 262299 Propuestas de programas de maestrias disefiados SE REPROGRAMA 1
facultad Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. |alineadas a la facultad por la carrera alinados con la facultad

Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria

13.114,96
3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de i y de imi en atencion a las internas y de impacto social; establecer ias que alai de las funciones dela para garantizar la formacion de con actitudes y ias de ci mundiales que les permitan
integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacién doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcién de los problemas y demandas de la sociedad.
INNOVACION 13114.96
PERIODO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* LINEA BASE 2023 META 2024 PRESUPUESTO EVIDENCIAS OBSERVACIONES
DESDE HASTA
Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
Elaboracion del portafolio de servicios de la Carrera Directora de Carrera Medicina Veterinaria 1. Numero de eventos realizados 0 1 11112024 31/12/2024 1.639,37 | Porfafolio de servicios de la Carrera SE PROGRAMA 2024
Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de
Vinculacion de la Carrera
a. Desarrollar sesiones de difusion y capacitacion
sobre innovacion y de
1 Desarrollar | Para la comunidad universitaria.
conocimientos y capacidades para Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
y operacion de la Gestion de un taller de capacitacion y trasnferencia de ~ | Directora de Carrera Medicina Veterinaria . . Informe de taller de capacitacon y trasnferencia de
ny transferencia de conocimientos Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de 2 Namero de eventos realizados ! 1 12024 311212024 183937 conocimientos SE PROGRAMA 2024
conocimiento (ITC) en la Vinculacion de la Carrera
comunidad universitaria de UCSG
b. Desarrollar conocimientos y capacidades de Dra. Patiia Alvrez Castro, M.Sc.
gestion de la propiedad intelectual ena Gestion de un taller de capacitacion en gestion de la Directora de Carrera Medicina Veterinaria 3)Namero de eventos realizados 0 1 11112024 311212024 163937 Informe de taller de capacitacion en gestion de la NO SE REPROGRAMA
propiedad intelectual Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de propiedad intelectual
comunidad universitaria " 5
Vinculacion de la Carrera
Incentar b vinulcionde profeionles de a Carera| 0 e Atarez Casto MS. 4 Nimero de aqentes de TG regisrados orimer Uso de aplicaciones de mensajera instantén
en las actividades de de en| Jrectora e barrera Medicina Yeterinaria - Numero ce agentes de [T registracos/ primef 0 1 11112024 311212024 1,639,37 | -0 0¢ aplicaciones de mensajeria instantanea paral o gp REPROGRAMA
Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de afio la difusion de la informacion
- calidad de agentes de ITC . .
2 Establecimiento y Vinculacion de la Carrera
gestion de una masa critica de a. Promover la vinculacién de proles\ona\es
i iversitari en las actividad
alai y de imiento en calidad de agen\es deITC
transferencia de conocimiento Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
Incenuvar \a Vinculacién de pmles\ona\es de \a Carrera Diréclom de Carrera Med\c\ﬁa .\/eterinar\a Uso de aplicaciones de mensajeria instantanea para
enlas de de en " ; 5. Nimero de eventos realizados 0 1 1112024 311212024 1.639,37 2P . mensa P NO SE REPROGRAMA
Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de la difusion de la informacion
calidad de agentes de ITC . .
Vinculacion de la Carrera




- Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
Difusién en la Carrera de la oferta de senicios de Directora de Carrera Medicina Veterinaria Uso de aplicaciones de mensajeria instantanea para
de ias, Cursos ' " . 6. Numero de eventos realizados 1 1 11/2024 311212024 1.639,37  apl . mensa) P SE PROGRAMA 2024
. Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de la difusion de la informacion
servicios de laboratorio " .
3 Establecimiento y Vinculacion de la Carrera
gestion de un conjunto de a. Promocion y difusion de la oferta de servicios
servicios y consultorias de de (
especializados a ofertar desde cursos y servicios de laboratorio
ucse _— Dra. Patricia Alvarez Castro, M Sc.
Difusién en la Carrera de la oferta de senicios de Directora de Carrera Medicina Veterinaria Uso de aplicaciones de mensajeria instantanea para
de ias, cursos y " " 7. Nimero de reuniones realizadas 1 1 11112024 311212024 1.639,37 2P . mensaj L SE PROGRAMA 2024
. Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de la difusion de la informacion
servicios de laboratorio . .
Vinculacion de la Carrera
4 Promocién .
de la generacion de empresas de Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
ba§e lecnol?gncas (startup y a. Convocatorias a proyectos y retos de ITC Difusion en la Carrera de las convocatorias a proyectos’ Dlrectora_ de Carrera Medicina \/_etermar\a 8. Nimero de eventos realizados 0 1 11112024 3111212024 163937 Uso de“aphcac\qnes de mensajeria instantanea para NO SE REPROGRAMA
spinoff) derivadas de la yretos de ITC Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de la difusion de la informacion
creatividad y el conocimiento Vinculacién de la Carrera
producidos en UCSG

13.114,96
INTERNACIONALIZACION 39344,89
. PERIODO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* LINEA BASE 2023 META 2024 PRESUPUESTO EVIDENCIAS OBSERVACIONES
DESDE HASTA
Dra. Patricia  Alvarez  Castro, M.Sc.
Elaboracion de un proyecto de maestria con doble Directora de Carrera Medicina Veterinaria 1. Numero de proyectos anuales de Maestrias| 0 1 11112024 3111212024 171065 Propuesta de proyecto de maestria con doble SE REPROGRAMA 1
titulacion Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc.| doble titulacion ™ |titulacién
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria
a. Articular con las Facultades e Institutos las .
oportunidades identificadas para el desarrollo de Incentivar la elaboracién d fos d igacio B.”- I:amzla élvarez ::Aazlro‘ Mcht 2 N 4 ol tigacis unta Uso de apl 4 {a instanta
proyectos académicos, de prestacion de servicios, ‘ntcen ivar alea oracion de proyectos de investigacion Dlreclqra Te a(r:re;a Me \gna de elr;nan: ’ imero | e proyectos invesfigacion conjun 0 4 1112024 311202024 171085, sdome gpl;calz:\qnies le mensajeria instanténea para NO SE REPROGRAMA
de investigacion y de impacto social con carécter| Memacionales | :a. rina rcT]o edefio. - Coordinadora de internacional por afio la difusion de la informacion
internacional. Internacionalizacion
1 Impulsar el Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
desarrollo de proyectos . ) Directora de Carrera Medicina Veterinaria 3. Numero de cursos short term anuales en Uso de aplicaciones de mensajeria instantdnea para
académicos e investigativos con Incenvar a elaboracidn de cursos shortterm Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de Facultades ! 1 12024 311212024 171065 la difusion de la informacion SE REPROGRAVIA 1
caracter internacional. Internacionalizacién
b. Difundir en las Facltades, Carreras e Insifutos | Ejecucuion de actvidades como parte de los comprisos| O Paticia Avarez Casto, M.Sc ) . ) Informe de la elecucuion de actividades como parte
| . " P Directora de Carrera Medicina Veterinaria 4. Nomero de actividades de convenios|
los compromisos suscritos en los convenios|suscritos en los convenios internacionales especificos . = N . 0 1 11112024 3112/2024 1.710,65 |de los comprisos suscritos en los convenios SE REPROGRAMA 1
. Dra. Irina Trejo Cedeio. - Coordinadora de ejecutadas por Facultad .
internacionales especificos para la disciplina. de la Carrera ! internacionales especificos de la Carrera
Internacionalizacion
. o Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
B Incentivar de manera permanente la participacion de| . | . 5
c. Aumentar la participacion en foros, congresos y . ; Directora de Carrera Medicina Veterinaria . Certificados de  docentes, investigadores |
jornadas cientificas de prestigio internacional. :ﬁn(:g?:ali;n:l\:seshgadores y estudiantes en eventos Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de 5. Nimero de participaciones ejecitadas por afio ! 1 112024 311212024 171085 estudiantes en eventos internacionales SE PROGRAMA 2024
Internacionalizacion
Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
a. Establecer alianzas con redes de : activa en redes Dlreclqra de Carrera Med\cma Vgtennar\a 6. Nuznero de nuevos convenios de red suscritos, 0 1 11112024 311212024 1.710,65 | Convenios de red suscritos porla carrera en un afio SE PROGRAMA 2024
internacionales. académicas y de investigacion Dra. Irina Trejo Cedeio. - Coordinadora de por afio
Internacionalizacion
Dra Paticia Aarez Casto, .S 7. Nimero de acividades en red ejecutadas
2 Promoverla Partcpacion _activa en  redes  intemacionales|Directora de Cartera Medicina Veerinaria anuaimente desde. Faculades, Canoree. o 0 4 P - 171055 | Mome de acividades en red clecutadas| g pooceala 2024
creacion de alianzas estratégicas y académicas y de investigacion Dra. rina Trejo Cedefo. - Coordinadorade {1481 anualmente por la Carrera
redes conectivistas con Internacionalizacion
instituciones y organismos que
contribuyan a la
internacionalizacién de la
educacion superior, de la ciencia, |b- Participar en redes -
de latecnologia, la cultura o la de educacion  superior, disciplinares, e Difusi ricipaci fva de docent gra Il?atnzla/élvarez aa;lro‘ MVSC‘ . 8 N d fividades de la red E: Inf de actividades de la red Ei tad:
sostentbilidad del planeta, nvestigativas desde las Facultades, Carreras o iUSion y _paricipacién aciiva de ~docentes y)|Directora de Carrera Me \?\ma eterinaria . Namero de actidades de Ia red Erasmus 1 4 1112024 311202024 1.710,65 | nforme de acividades de la red Erasmus ejecutadas SE PROGRAMA 2024
Institutos incrementando la  visibilidad  y estudiantes en las convocatorias de la red Erasmus Dra. Irina Tre_]o dieno. - de ) anualmente por la Carrera
posicionamiento internacional de la insitucion. Intemacionalizacién




Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.

activa en oul Dlremqra de (_Darrera Med\cma Vglennar\a 9. Numero de actividades OUI ejecutadas, 0 1 11112024 3111202024 171065 Informe de actividades OUI ejecutadas anualmente SE REPROGRAMA 1
anualmente Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de anualmente por la Carrera
Internacionalizacion
Difusion de manera permanente las oportunidades de|Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
gsmdlo en el ex!ranjero a fravés de actividades de| Dlreclqra de Qarrera !/Ied\cma \/glermana 11:1. Ntmero de Becas difundidas y postuladas por| 4 1 11112024 311212024 171065 Talleres de socializacion con los estudiantes de la SE PROGRAMA 2024
internacionalizacion en casa y propuestas de|Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de afo Carrera de becas y postulaciones
intercambios virtuales Internacionalizacion
a. Incrementar las oportunidades de es(udm enel
extranjero a través de de
internacionalizacion en casa y propuestas de
intercambios virtuales. .
Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
;laboracmn de listado de asignaturas virtuales Dlrectqra de parrera Med\cma V_elennar\a 14. Namero de asignaturas virtuales presentadas| 0 1 11112024 3111212024 171065 Listado de asignaturas virtuales implementadas en la SE PROGRAMA 2024
implementadas en la Carrera Dra. Irina Trejo Cedeio. - Coordinadora de por la Carrera Carrera
Internacionalizacion
Difusion de manera permanente de las exposiciones Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. No se recibido invitacion por parte
. ; P P Directora de Carrera Medicina Veterinaria 15. Nimero de exposiciones internacionales Uso de aplicaciones de mensajeria instantanea para| del Centro Cultural UCSG, no se
internacionales anuales en el Centro Cultural de la . : = N 0 1 11112024 3112/2024 171085 | " o . s
Dra. Irina Trejo Cedeio. - Coordinadora de anuales en el Centro Cultural de la UCSG la difusion de la informacion va a reprogramar NO SE
ucsG N :
Internacionalizacion REPROGRAMA
3 b. Incrementar las competencias mlercullura\es en|
Fomentar la cultura de el campus a ftravés de de
en el campus. izacion en casa.
Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
Gestion de la participacion de estudiantes de la Carrera  Directora de Carrera Medicina Veterinaria 16. Numero de acﬂwdades anuales con temas| Lista de estudiantes de la Carrera participantes de
en actividades anuales con temas internacionales Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordir de con ipacion estudiantil ! 1 1112024 311212024 171085 actividades anuales con temas internacionales SE PROGRAMA 2024
Internacionalizacion
d. Promover a través de los medios institucionales " o
o ) ) Incentivar de manera permanente la la practica de’
la practica de valores (paz y no violencia, respeto . y " . L
N s A . valores (paz y no violencia, respeto a las diferencias, | Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
s diferencias, igualdad de género, solidaridad, igualdad de género, solidaridad, pluralismo, inclusion, | Directora de Carrera Medicina Veterinaria 19. Nimero de episodios transmitidos del Uso de aplicaciones de mensajeria instantanea para
pluralismo, inclusién, etc) que promuevan el|' genero,  puralismo, h ora de . Y \ - P 1 1 1112024 3111212024 171065 | >0 de aplicacio mensa) P NO SE REPROGRAMA
" .. | etc.) que promuevan el respeto de las diferentes formas | Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de Programa de Valores la difusion de la informacion
respeto de las diferentes formas de expresion " o N !
" de expresion humana y la comprension de una cultura | Internacionalizacion
humana y la comprension de una cultura|, :
: y . internacional e intercultural
internacional e intercultural.
f. Difundir las oportunidades de concursos y|Difusién de manera permanente entre los docentes de i
; Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. . "
ofertas de financiacion de proyectos, becas, y|la carrera las oportunidades de concursos y ofertas de| . ! . 24. Numero de difusiones realizadas, de becas y .
captacion de fondos provenientes del Gobierno|financiacion de proyectos, becas, y captacion de fondos| g':ﬁ‘:r:: f}fe%ag:;izte[f‘ggzr\é?:gg:‘:e ofertas de financiamiento de proyectos, con 1 3 1112024 311212024 1.710,65 Iﬁ:é;;ﬂfa (;:;::Criv;insajena instanténea para SE PROGRAMA 2024
ylo organizaciones en los Estados Unidos de|provenientes del Gobierno y/o organizaciones en los, Inle‘macwona\ilzacion : fondos de EEUU
América Estados Unidos de América
a. Capacitar a docentes, investigadores y|Gestion de la participacion de docentes, investigadores
estudiantes en estralegwas sns&émlcas que y estudiantes de la carrera en estrategias sistémicas
favorezcan la i que favorezcan la i 6n con enfoque| i
conectivo de manera integral, fomemando \as conectivo de manera integral, fomentando las alianzas|Dra. ~ Patricia ~ Alvarez ~ Castro, ~ M.Sc.
ahanzas e mtercamb\os de profesores, e mlercamblos de prolesores, investigadores y|Directora de Carrera Medicina Veterinaria 26. % de docentes, investigadores y estudiantes " " Lista de docenles investigadores y estudiantes de la) SE PROGRAMA 2024 o |e_ngo
. . ” 0,00% 25,00% 1112024 311212024 1.710,65 | Carrera en estrategias claro cuanto es el porcentaje a
en presencial y virtual,|Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de|capacitados anualmente ue favorezean la intemacionalizacion cumplir
presencial y vmua\ fortaleciendo el talento| fortaleciendo el Ialenlo academu)o Y pedagdgico de| Internacionalizacion q P
académico y pedagogico de docentes para la|d para la del curriculo y
izacién del curriculo y i a la comunidad universitaria en su
la comunidad universitaria en su fotalidad totalidad
b. ~Incentivar en los _docentes ”el trabajo Gestion de la participacion de docentes de la carrera en | Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
colaboralivo y en red para la conexién a nodos el trabajo colaborativo y en red para la conexion a|Directora de Carrera Medicina Veterinaria 27. Nimero de docentes capacitados anualmente
internos y externos y fuentes de informacion en el ) Y para } ix . y - . y P 0 1 1112024 311212024 1.710,65 |Lista de docentes de la Carrera capacitados en COL SE PROGRAMA 2024
i " nodos internos y externos y fuentes de informacion en|Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de en COIL
proceso de formacion y de gestion del . " I N !
el proceso de formacion y de gestion del conocimiento | Internacionalizacion
4 Integraruna |conocimiento.
intercultural y global en el
curriculo de la UCSG. .
" ++ | Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
Incentivar de manera permanente la movilidad| . ! . )
internacional de los estudiantes de la Carrera Directora de Carrera Med\(clna Veterinaria 31. Nimero de estudiantes de la UCSG 1 1 1112024 311212024 171065 Listado de estudiantes de la Carrera en movilidad SE PROGRAMA 2024
c. Contar con una infraestructura de apoyo a la| Agropecuaria de la UCSG Dra. Irina Tre_lo C_gder‘io - de en movilidad i internacional anualmente
caplacion, recepcion y  acogida  de Internacionalizacion
y
internacionales, que favorezca el incremento de la
movilidad presencial y potencie el caracter
:‘e(esg::l‘\;!:‘s po?fa Ucl;c;as . seovdades Incentivar de manera permanente la movilidad Dra.Patricia Avrez Castro,M.Sc.
internacional de los docentes de la Carrera de Medicinal Directora de Carrera Medicina Veterinaria 32. Numero de docentes de la UCSG en 1 1 11112024 3111202024 171065 Listado de docentes de la Carrera en movilidad SE PROGRAMA 2024

Veterinaria de la UCSG

Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de
Internacionalizacion

docencia internacional por afio

internacional anualmente




d. Abrir espacios de pasantias en las Incentivar de manera permanente la movilidad de|Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
para de de la carera en Dlreclqrade Qarrera!lled\cmantennar\a 33. vNumera de pasantias internacionales de 0 1 11112024 3111202024 171065 Listado de co\aporgdares administrativos de la SE PROGRAMA 2024
y con las que se mantiene |Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de funcionarios realizadas en la UCSG anualmente Carrera en pasantias internacionales anualmente
las que mantenemos convenios. convenios Internacionalizacion
5 a. Establecer \lngam\gnlus de auweyaluaclon de Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
Gestionar y sistematizar el la_intemacionalizacién - con esténdares de| . iniento del % de resuitados de autosvaluacien de| Directora de Carrera Medicina Velerinaria |36, % de  resultados de autoevaluacién de Reportes del SU de los resultados de
N P modelos internacionales que incluye criterios y . : : = N . 20,00% 20,00% 11112024 3112/2024 1.710,65 | autoevaluacion de la Carrera SE PROGRAMA 2024
proceso de . P . la Carrera incluido el POA Dra. Irina Trejo Cedefio. - Coordinadora de Carreras incluido en el POA, N o
para identificar las de gyt Matriz de seguimiento del POA
de laUCSG. . - Internacionalizacion
un proyecto educativo internacionalizado.
35.923,59
4. VINCULACION
Objetivo 4: Reforzar la vil on entre la , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.
39344.89
PERIODO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS RESPONSABLES INDICADORES DE GESTIO| INEA BASE 2023 META 2024 BEenE RaTA PRESUPUESTO EVIDENCIAS OBSERVACIONES
. . Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. . . .
a. Reforzarla politica de alianzas y convenios con Gestionar desde la carrera el acefcamlenlo CON| o tora de Carrera Medicina Veterinaria 1 »Nu‘mero dg convenios gestionados  con Cfmvemos gestionados con con instituciones
. P, . sectores y organizaciones pblicas y privadas del area instituciones piblicas, privadas u organismos 2 1 11112024 311212024 4.918,11 |plblicas, privadas u organismos nacionales e SE PROGRAMA 2024
sectores y organizaciones publicas y privadas. Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de :
veterinaria. 0 5 nacionales e internacionales intenacionales
Vinculacion de la Carrera
Gestionar desde la carrera propuesta de actividades y| Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. 2. Numero de eventos anuales de y y
. Foralecer las relaciones con los gobiemos royectos de vinculacion en conjunto con los gobiernos| Directora de Carrera Medicina Veterinaria relacionamiento  con  gobiernos  autdnomos| Eventos anuales de relacionamiento con gobiemos
auténomos descentralizados y las organizaciones| proy I g " . . g y 1 1 1112024 311212024 491811 0 0 con izaci SE PROGRAMA 2024
L . y las Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de o con 5
comunitarias en la zona de influencia. - : p Lo - : comunitarias en la zona de influencia
comunitarias en la zona de influencia. Vinculacion de la Carrera comunitarias en la zona de influencia.
1 Profundizar las
institucional entre la UCSG, la
admi racion publica, el entorno
socioeconémico y la sociedad
civil.
. . . Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. . " .
c. Incentivar la colaboracién con empresas|Gestionar desde la carrera la colaboracion con|q: 3. Nimero de convenios suscritos con empresas Convenios suscritos con empresas privadas |
. : . " Directora de Carrera Medicina Veterinaria :
privadas sociales  p pI privadas sociales para; Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Goordinador de privadas y organizaciones sociales para 2 1 1112024 311212024 4.918,11 |organizaciones ~ sociales para  convenios de SE PROGRAMA 2024
convenios de pasantias para los estudiantes | convenios de pasantias para los estudiantes ra. Lucla Sylva, .5¢. convenios de pasantias para los estudiantes pasantias para los estudiantes
Vinculacion de la Carrera
d. Crear la Red de Graduados de la Universidad .
Catolica de Santiago de Guayaquil, Alumni . " Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
UCSG, con el fin de fortalecer los lazos con S:;Zozzr &?dera‘gucazr;irad‘: I‘:“gz’;;"?: :,e:zs;de Directora de Carrera Medicina Veterinaria 4. Numero de exalumnos integrados en la Red 16 15 11112024 311212024 491811 Numero de exalumnos de la carrera integrados en la SE PROGRAMA 2024
nuestros exalumnos a través de programas de beneficios de \agRed de Graduados de la UCSG. Y| Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de de Graduados de la UCSG """ |Red de Graduados de la UCSG
bolsa de trabajo, educacion continua, practicas Vinculacion de la Carrera
preprofesionales, entre ofros.
2 " . . |a. Desarrollar programas y proyectos de . . .| Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
Consolidar y ampliar el portafolio vinculacion  para  atender las Desarrollar proyeclos de vinculacién en el drea Directora de Carrera Medicina Veterinaria 5. Numero de proyectos de
de programas, proyectos de P agropecuaria para atender necesidades detectadas en y proy! 1 1 1112024 31/12/2024 4.918,11 | Proyectos de vinculacion ejecutado SE PROGRAMA 2024
. 5 .. ~|detectadas en el entorno de influencia de la y Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de ejecutados
el entorno de influencia de la UCSG 0 :
" UCSG. Vinculacion de la Carrera
continua
& Disoar un programa do pasantas y de| G PO oo PSS ¥ DoSNAS o patiia Aoz Casto, M . 9. Nimero de estudiantes que participan en el Informes deestudiantes que.partipan en el
précticas pre prcles\cn_a\es relacionadas con el y nomativa infema de la UCSG, estableciendol Dlreclori.? de Carrera Medicina \/_eterlnar\a programa de pasantias y de practicas pre 1 1 1112024 311212024 491811 |Programa de pasantias y de practicas pre SE PROGRAMA 2024
perfil de cada carrera ejecutado a nivel nacional o . : . Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de profesionales  relacionadas con el perfil de cada profesionales relacionadas con el perfil de cada
semestralmente las guias para la ejecucicon de la .
internacional v s Vinculacion de la Carrera carrera. carrera
préctica segun la naturaleza de cada carrera
3 Incrementar  las LR
acciones de movilidad nacional e Difundir las actividades realizadas por el V. Vinculacign| D™ Pairicia Alvarez Castro, M.Sc. ) ) . "
M | h i Py : » | Directora de Carrera Medicina Veterinaria 10. Numero de estudiantes en actividades de| Estudiantes de la carrera en actividades de movilidad
para para promover la movilidad académica y/o investigacion " ; i . . " 1 1 11112024 31/12/2024 491811 i 2 SE PROGRAMA 2024
; Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de movilidad académica y/o de investigacion. académica y/o de investigacion
docentes y personal entre los estudiantes de la carrera " N
ot Vinculacion de la Carrera
dela UCSG.
b. Promover la participacion de estudiantes y
Annantac an anfidarac da mevilidad s




ylo de investigacion.

Difundir las actividades realizadas por el V. Vinculacién
para promover la movilidad académica y/o investigacion

entre los docentes de la carrera

Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc.
Directora de Carrera Medicina Veterinaria
Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de
Vinculacion de la Carrera

11. Numero de docentes en actividades de|
movilidad académica y/o de investigacion

1172024

3111212024

491811

Docentes de la carrera en actividades de movilidad
académica y/o de investigacion

SE PROGRAMA 2024

5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar

institucional.

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

através delai

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia

INDICADORES DE GESTION*

LiNEA BASE 2023

META 2024

PERIODO

DESDE

HASTA

30.344,89

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

Dra. Paticia  Alvarez Castro, MSc.
Directora de Carrera Medicina Veterinaria.

1. Tasa: (No. Horas hombre capacitacion

Gestion para la capacitacion en diferentes areas " ejecutada / No. Total Horas hombre capacitacion 15,00% 20,00% 11112024 3112/2024 13.114,96 | Lista de participantes en la capacitacion de riesgos SE PROGRAMA 2024
Blgo. Luis Cobo Argudo - Coordinador| Janificad bada) x 100%
1 Incrementar la|a. Implementar normas de control que permitan el Académico 2 planificada y aprobada) x 100%
i correcto seguimiento a la provision del servicio y
resuelvan iales i i
universidad asi como lajen la gestion administrativa, seguridad y
idad de la i Dra. Patricia  Alvarez  Castro, M.Sc. 2 Tasa (No. Horas hombre diusion de
ffi?gﬁfff 1a capacityacion de manejo y organizacion [B)I';m’fjg Ci":;: M:‘:;igiv‘f‘e"gigfaina or| Procedimientos inferos  No. Total Horas hombe 15,00% 20,00% 112024 | 311212024 1311496 ;‘:'S;:Z’;?é‘f"zae";fzh?v"of capacityacion de manejo| o g REPROGRAMA
5 capacitacion planificada y aprobada) x 100%
Académico 2
Dra. Patricia  Alvarez  Castro, M.Sc.[24. Tasa: (No. Mantenimientos preventivos|
. Asegurarla g:rsrtéor: del mantenimiento de aulas y laboratorios de la gll;ctorijz C?:r:)r: Mi%cu\r‘;z\/e_len;anat realizados por c/programas de ingenieria/ V;lgr 750% 20,00% 1112024 311212024 1311496 ﬁz‘:::,im?;l:éi :\ia?yg:jjgogzet‘r:kb)si:mﬁ;ra el SE PROGRAMA 2024
operatividad, a. Integrar recursos de la cadena de valor que Académico 2 clprogramas de ingenieria) x 100%
disponibilidad de resuelvan técnicamente las oportunidades de
infraestructura mejora presentadas en la provision del servicio a
y equipamiento través de la implementacion de proyectos de|
con enfoque a la titulacion Dra. Patricia  Alvarez  Castro, M.Sc. "
” : ; L 25. No. Hitos de desarrollo de infraestructura
cadena de valor Gestion de readecuaciones de infraestructura de la| Directora de Carrera Medicina Veterinaria. UCSG/ No. TTL. Hitos planificados y acordados| 750% 20,00% 11112024 311212024 13114.96 Reporte del Siu de la orden de trabajo para el SE PROGRAMA 2024
Carrera Blgo. Luis Cobo Argudo - Coordinador| en el Plan Desarrollo de Infraestructura) x 100% mantenimiento de aulas y equipos de laboratorio
Académico 2
52.459,85

258.877,95




