1. ACADEMICO

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacion de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigacion con carécter interdisciplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formacién especializada a
través de la interactividad y colaboracion en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global,
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3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de i io ia de conocimiento en atencion a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizacion de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacion de profesi con idad, actitudes y ias de ci mundiales
que les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacién doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcion de los problemas y demandas de la sociedad.
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4. VINCULACION

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdiscipli
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5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia
institucional.
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hombre capacitacion planificada y aprobad) x 100% EIECUTADAS FETD [
N INFORME ACTVIDRDEs | POrCEntales maneados por
egun Supervisar el mantenimiento preventivo g, Luis Cobos ) Tasa (o, 0% so% o% 102 30/6/202¢ o% 1006 s 1500000 (8 s 1500000 facultad con el coordinador
operativida, No. TTL Mantenimientos planificados por c/programs de ineriera) x 100% EIECUTADAS FETD [
cisponibilidad de . Integrarrecursos de I cadena de valorque resuevan técicamente .
infrasstructura
pa raves de Ia implementacin de proyectos d tulacidn

onenfoque a 3 25) No. Hitosde desarollode infrasstrctura UCSG/ No. TTL. Hitos plaificados y o srancjades ora
cadena de valor acordados en el Plan Desarrollo de Infraestructura) x 100% 10% 15% o% 1/1/2028 30/6/2024 3 100% s 15.00000 [ - |s 1500000 [NFORME ACTIVIDADES facuhtad con el coordinador
EIECUTADAS FETD

Disefiarun plan de nfraestrucura de a Facultad g, Luis Cobos
cministrativa

SUBTOTAL $ 40.000,00

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

IDORES RESULTADO EN CERO »



