1ACADEMICO

OBJETIVOS OPERATIVOS

1: Garantizar la

ESTRATEGIAS

ACTVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION"

LINEA BASE 2022

META2023

'SEGUINIENTO AL POA SEGUNDO SEMESTRE JULIO A DICIENBRE 2023

RS CATOY (€A
L AvAGLI

CARRERA: WEDICINA VETERINARIA

MER

CUMPLIMIENTO ACTIVIDAD

SEMESTRE EJEC

TADO

TOTAL ASIGNADO

PRESUPUE

SEGUND
EECUTA

(CTAS - INFORMES - ETC

1
Asagurar la caldad delos
procesos deformacion de
graco

Dra. Patica Avarez Casio, MSc
Diecorade Carera

1. MEP.G 20722026 aprobado por CU n of primer

1. Un informe e socialzacén hasia ddembre de

nforme de mlementacén del MEP.G 2022

Soceat 0 HOG Contin i

S o o Educatio Pedagigoa de Grato en Semesiredel 2023 n documento) y socaizado con la 1 1 2025, del MEP-G 2022:2026 reaizado por VA y | 112023 122028 000% 100 150989 | § 156989 Acadimico 1. 50 Y
e Dr. Melssa Canval .55 i aprotacoenCU
Camisin Acad
2 Acusizary rvarpesicamene of Modelo Ecati|
Padagiin e Grado
U Patica Mz Cose, Mse 2 Uninome g s s o PG 2022 e s et 5 WEP.G 222
Aphcacion del modelo educativo-pedagdgico de grado en la Carrera 2. Nimero de revisiones al MEP-G 2022-2026. 1 1 por VA e implementado por la camera a 023 31122023 0,00% 100,00% 158969 | § 158969 Académico 12 Soc v b
o M:hmcxrvam Sc.- Secetaa ADHOC
centre e 2023
Comisn Acasé
Dre Patice Avarer Casto, WS
3 de djusies 0 1 112023, 31122023 000% 0,00% e e b b
or iseio I i s . . J——
Ackizastn outlerdela carera b ross e e e o 5 coroproyectode Retisencuvlardea carera 158969 | 5 o i
Crasos s Core et
e ncn d s
o i  ormance s o
Patica Az Caso, MSc.
Evaluacin d a camera pra deleminar sustes susanthos o o |Deecrad Carera MesinaVelrnata 5. Nimero de inomes sobre popestas e aisies i 4 4. caro lome e iuste curiar o ssanives | 7 s aso% o 1m0 | 5 . - formeAusi Eidenc ool Proyecto s s ourilres
sstanivs Da Fabioe Jménez V. MSt sistanivosy o susntvcs de s carreras vente reaados o b carera adembre de 2023 ! o susianvoseszcos s Carera
Coontinator e CareaMedia Veenara
D, Patica Avarz Cast, M
D s Groresraorrera
5. Caro irome e 1a xauaitn por unicads de
. Fortlocar of proceso de medicen de resutados de_|Evaluacen por uidades de organzacin curicuar para medir | Dra 7 Nmer o nformes anuaespr caer o 1 organzacen curicar para med roslados do | 172023 12202 000% o 156989 | § - Por Pandenma Vi ro reafzh | convoclora
oo i Caroe Mndana et s vlacones
oo aprondziodola cara eazaca S o 2023
Socears 5 HOG Contin e
D, Patica Avarez Casto, WSe
i s Groresraorera 5. Un roore do a Tasa d Tidadn (1122 pimer .
G efcinciasadiica s s el o asa ot Bosw 2om 0 st s 0o o
escion el dinica v o s d e e o | T 0 i i 158959 | § o485 o485
Kl
. Fortaloer f rocesode ticitn en raco.
Geston defa informacién de A programa de As Dra, Paica Alvrez Casio, M.Sc. 9. Nimero de prot iorias académicas y d 7. Un profesor de . loras acader nformes de | progama de
o oy ondef carera o o programa de ASSOS | e o Garera ediina Veterinaa imerodo proleorss con s acadmias  do 2 2 n profesor de lacatra con uloras aca08Mias | 4700 312208 ) 000 Acatiice 1, 27.28,29. Regorte s CEAPE.5A 2023 g | 11OTS 08 12 CaTera on @ programa
Pedagigica de la FETD Direcora de Carera Mediina Vete y ayudantes pedagigicos 0o " 1508 | $ ™5 ™5 — Asesoria Pedagogica de la FETD
Dra Patica Avare Casto, MSc
Diecrade Carera 8 oot & ocin G ks ganens
picrsin s Gt s e 2 Nineo & e e s pas o ' 4 e e sl ¢ — PO o . Jomeo | s . . . s s Comitn At Cores
o elamemencsactuizados ena Comisn Acadmica o Mol Gl 156 - S A Ho | 4853600 eganencs e ond s scizn s rxmtesscsizados
Camisin Acad
i ‘“’“‘m's 1 e 2 Comisén Z“‘”'“ p @ Patica Alarez Casto, MSc.
o asesr dol Cans Uriverstao pta a Diecra de Carea 9 Un rpores de secuidn de romatias @ docsitn do
revsin y actualizacion permanentes de os regamenios, | Pubicactn sisemdtca en la Comision Académica de la Carera de 13. Nimero de informes de_ revisones para la 1 1 actulzadss o implemeniadas on la carora & 2023 3122023 000% 10000% 158960 | § B 156989 Académico, 5 - Actas CA 202300 \mp\nmnnmas y socizadas en i
Melsa Canial M. diiombre o 2023
Comisn casémica
O Paide Moz Cose, Mo 10 Un et d i d setmzciores co
14 Nimero de inomes de_revsones para la 2 1 procesos acadbmicosdel nversad dspests Ber | 170 [ s o TSR S p—
I scusizaotn d s process acadéicos el UCSG O, Mol Canvie M 5. VA & inplementados en s caer 3 dcembee ce R Tougs g 222t Se reaiza una por cadasemeste
Comisign Acadeén 22
D Patica Avarez Casto, WS o
. 1. Sl epres do acas e nomes ce Conisicn
Comecator pemanene a ks conisredos paa revsar emas |Decora de Carer . — ° " o pr— J— sa00% soon £5.10.11.12. At d comiinacaimies - .
Coneeators pemare S WS¢ - Soeaia A Hog |1 it e s mes s Acadénic tela Caera deculadas a dcembre 00 159989 | 5 o485 Touss L cts e Camis acatmica
Comisin catéica
Patica Avarez Cast, WS
Pubicacn sstenéica de las esouciones adopladas o las | Diecorado Cartea 12 Sl epres do actas e nomes ce Conisicn s s
enviadas o OD, Comision Acadmica de la UCSG y CU con 16, Namero de repores registados 2 12 Académica de la Carera efecuadas a diembre de | 172023 3222 5000% 5000% 15899 | § 9485 79485 St . Se realza ina Comision Académica po mes
Feme o s e, G oegers D, MelsaCanvlal. .5 - St ADHOC a0
Comisin catérica
Fotdecer o nconamienio do s coniones
s o cames s e & o o y
s e oo e, vz oin
pfs y osutacos
D Patica Avarez Casto, WS
ey gl s prepldort
ff;g;‘:!,:ﬁ;;fﬁ;;:x oot Diocon dCarsaliodra Vetnara
. ’ Do Fabia Jménez V. MSt 7. Mo o amas G s 6 v s 4 Un repe ol SU dol Dt Docerte | 170z - o Jo000% . P
Eoorcindeldisibutio dontes e a carera Cooraion o Carwa Meduna Veternara, | doentede s cae veticadoadciembre e 2023 ! Rl 156080 lacarera
Do Melssa Ganafl



https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/ETwZvSgAYh5PopheEapikEgB1k2POSiFB3tT-Nb5EslcZQ?e=dTVTa5
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/ER3H8e4MuaRGtMsbTFzn7CEBhPf3Ankc0Oh9eBd3qI78nw?e=Hy3cTf
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EZ4KVTu_42BBgc1P8kPRO2sBxEFN8cgM0noTcuPR2Uan7A?e=lR6Dke
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EfLXjJPohHJIlrjz70b-k8IBW-BWL-anX1iP1AeeLf4PJQ?e=FjyVqS
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EfLXjJPohHJIlrjz70b-k8IBW-BWL-anX1iP1AeeLf4PJQ?e=FjyVqS
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EfLXjJPohHJIlrjz70b-k8IBW-BWL-anX1iP1AeeLf4PJQ?e=FjyVqS
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EfLXjJPohHJIlrjz70b-k8IBW-BWL-anX1iP1AeeLf4PJQ?e=FjyVqS
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EfLXjJPohHJIlrjz70b-k8IBW-BWL-anX1iP1AeeLf4PJQ?e=FjyVqS
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EfLXjJPohHJIlrjz70b-k8IBW-BWL-anX1iP1AeeLf4PJQ?e=FjyVqS
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EYEVHtdU3apNm3P1gKMVPjwBanzspJ2F0e4M1F7u2TEkNw?e=8d8MRZ

Dra. Patica Avarez Casto, MSc
Diectora de Carea Mediina Veterara

18, Nimero de ifomes de s jomads de

14, Gero formes de s jomades de aubevalacén

" i . .
Prtcacion dola carera en s omadas de autoevauacion  autoevaluacion de carreras de la Cartera realizada a diciembre de 2023 oz sz ook 000 15960 jornadas de autoevaucion para Jomadas de Autoevalucion
D Fabda smines V. MSc
Coorinaers d Carea M Vet
O ptica Avarz Casio, e
. Il o do i s G | o b o d itz G s s o et Carva ot Vot 1o Mo, . 15 o PR e p— 0% s 150 . | corodocontestdarzades Mot csposcn o Vi prproscs do
Crierdo o e Vowosa
O ptica Avarz Casto, e
) 20 N g ifomes do sequmieto  Pian do
rorter s s peme Dl e i) e sl oo 3 1, Un el sepimroa P s Fomasony | 7y | 3w o o . . s un s 1 cara g n
 Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria Comision Académica
Dra. Pafica Awvarez Castro, MSc. 17 Un informe de wh Qe
Incentorde manerapermanert apatiopaionde docenes o prtcipan en espacios d fomacen, capectacn y | 172023 st oo 000 158969 - 150969 Acadénia 16y 12 Jomacas Toocemica 202200 | U SN G0 la carea pariogaron
Oa Faboa sminez V. MSc e lormacki, gt y etz docets J " casn o Fomactny ek s
Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria actuaizactn docenle
5 Desaoar s impemactr un Pian do Fomacin y
Actszzcin Docart.
Fortalecer la formacién, la
. Dra. Patrica Al Castro, M.Sc.
calidad y la evaluacion @ 2 s de docertes que paricpan en 18. Un informe de docentes de la camera uue
integrl de los docentes de de vovactn ducata mplementaces De Fabio Jménez V. MSt e do oo onenoes parcan en Comuades de novcin st | 117023 ez oo oo bl . Ll
/grado.. Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria implementadas
Dra. Paica Awvarez Castro, M.Sc.
Do Carsartn |2 Nine e s v s culssr e o 18 o s s onetn b v , , Se conpart ce monera pemarents s
St & s stz o b s ke o e b s e 15, Seo roprs - J— oo 2o 00 . smossosise o scmsnsasncs. |5 TR T2 T
\ Capack y Dra. F: Jménez. M.Sc. .m.mnmﬂ actuaizacitn docenie a dicembre e 2023 compartido por las instancias pertinentes
Coorinars d Carea e Veerraria
& osnivar fmacn decusto el pora s docenes, | STV de manea pemarents la pariopaitn de doceries en |Dra Patioa Avaree Caso, WS 24, Niimerode docrtes que acanza e cuato vl 20, Cerodoentes que cursen esttios e cunrtonivel | 172023 2202 000% oo 156969 - - e programart e ¢ 2024
Dra. Paica Awvarez Castro, M.Sc. "
25, Nimeo e iomes preseriaios s la 21, Un ot 6 S de st ce s e
| Rt peranets b pocsos e i | e sra e el s s kocn g | Dt Carea e et |t e e G s gl s otz Cov i | 1708 | sy o s 1500 . [T pu—— '
i ade 2 Medicna Ve de la Universidad & diciembre de 2023
Dra. Parica Awvarez Castro, MSc. o "
\ ) ; It ce Comisin Acaéia e i Cares
. [Roisin_scmizaicn y apcactn de s esocines 22 Un epte e sunin d s e s e
2 Revisary acualzara nomativa vigente dela admisin. ndmwmms para procesas de admision Dra. Fabiola Jiménez V, M Sc. - Coordinador de | admision. udmnmd:\nmuv\uzduudmmbm nczazz iz a0 i b 1508 o485 o485 . " . ot donde se preserte y apruebe e nfome del
o roeso e imisen
Dra. Parica Awvarez Castro, MSc.
\ \ ; BT ey va——
racitn del informe | fe admision e la Carrera. " 111212023 ¢ Académico 23.-Anforme Proceso Admisiones 2023,pdf - "
Elaboracién dlnfrme fnal dol proceso de adisitn de a C Dra. Fabiola Jiménez V, M Sc. - Coordinador de | admision. la carrera a diciembre de 2023 s s s o 1508 el g - o ot presento en Comision Académica.
Adnisen
' Desartar meorss on s proceos do s o
.
Dvu Pumua Avarez Castro, M.Sc.
\ \ deCarerabledona eternaia |28 Nimero de e scbre of poenis 24, Un ke e procso s siisin szt |y — ; én d Adisrss se
Elaboracicn dlnforme fnal dol pocoso de adimisi dela Cartera Dvu me Jménez V, M.Sc. - Coordinador de | estudiantes que aprueban los procesos de admision. |a carrera a diciembre de 2023 s aunzes ook 10000% 1508 ' 150069 ‘pedagogio.pof- presentd en Comision Académica.
Adnisen
Dra. Pafrica Alvarez Cawu MSe.
50, Nimor d e da acazadones rslzachs
ink Direclora do Carer Medicina Ve ne am L R 3111212022 kKl N Académico 24,25.26. Informe Admisién A-2023 y Apoyo. | EJ informe de Coordiancion de Admisiones se
Etorcin o me fc dl oces o aiin el Carr | Dk Cresedons Ve | n s ore olos o o acampatamirio 25 Unkmos g proceso s stz oo ook 15096 15898 e s o Coordain e
D0 Pl ooz sttt aala amisiony oo e o
Dra. Paica Awvarez Castro, MSc. 'Un reporte de actualizacion en los formaos de los.
Etorcin ol ome de scaizacones rlzads o fos . 51 Nimero co fomes d stalzaciones rsizadas
" gatamenio csdont S 4.2526. e i A 2073 .
fomats de o prgans dosongafrient etan pr b | <0208 CATeaMedcng Vet o o il o s progaas o sconotariets proganas do agatamerto et pos s | gy stz oo 000k 150960 E 1589 : i lomo de Candanin t Aimiscnss 2
admision y grado. abia N N idor 92 | estucganti paa a admision y grado. presentt en Com ez,
Adnistn oy
Dra. Patica Awvarez Castro, MSc.
Fortalecer y desarrollar 105 | poaroiiar mejoras en vamaa do iimero de inf siones en 27. Mmdﬂudmmm:nmm
o | o i o syt i P, || e o s & o i e s an 1500 - ism :
/grado y los programas de Admistn 22
Dra. Patica Awvarez Castro, MSc.
5 Nimer s fomes e ssturts bacarcs SKNA 25, Un g ce CE y APE ok s e s | gz J— - -
los programas de CE y APE atendidos por los programas de CE y APE. carmera becarios SNNA atendidos a diciembre de 2023 N N 1508 485 0485

Programa do CE y APE



https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/ER_m6wOvBLFIoFwCquVt7awBTVRh6jN-dnU_b2PJoQ7meQ?e=1XaYgW
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/ER_m6wOvBLFIoFwCquVt7awBTVRh6jN-dnU_b2PJoQ7meQ?e=1XaYgW
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/Edwz-i9D-JtHscwSTIVEQ9YBO0lRXmeh3RXulNH34WfP2A?e=8pbexB
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EfLXjJPohHJIlrjz70b-k8IBW-BWL-anX1iP1AeeLf4PJQ?e=ykqg1h
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EfLXjJPohHJIlrjz70b-k8IBW-BWL-anX1iP1AeeLf4PJQ?e=ykqg1h
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/Ef7qsK1Bx41BkWmxAUSsLSABMY_ae6l0Z6XG6qlWy1C8lQ?e=skpsh1
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EQ9MnocENSRMlNH5SWoDsEsBCkzigDVTUZDvYA_8N8Ezqw?e=IVOKvU
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EXBVIT8wn_xCqVihr_WQ1aIBGI8_mH1xqbYbZTGearkxAA?e=BzNwtQ
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EXBVIT8wn_xCqVihr_WQ1aIBGI8_mH1xqbYbZTGearkxAA?e=BzNwtQ
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EXBVIT8wn_xCqVihr_WQ1aIBGI8_mH1xqbYbZTGearkxAA?e=BzNwtQ
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EXBVIT8wn_xCqVihr_WQ1aIBGI8_mH1xqbYbZTGearkxAA?e=BzNwtQ
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EXBVIT8wn_xCqVihr_WQ1aIBGI8_mH1xqbYbZTGearkxAA?e=BzNwtQ
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/EXBVIT8wn_xCqVihr_WQ1aIBGI8_mH1xqbYbZTGearkxAA?e=BzNwtQ
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/ER3H8e4MuaRGtMsbTFzn7CEBhPf3Ankc0Oh9eBd3qI78nw?e=u9a52g

Dre. Patica Avarez Casto, WS 35 Nimerode nomes de estuentes o soquda y 25, Un rpores d CE y APE de estuntes d fa
Sesbn e o ornacn e carer o stulies e sequiey el v 2 carera en soqunda y erera matiula  dicembrede | 1112023 3oz S000% 000% 156969 | § 9485 79485 | catéeicn2.25.29.Aeprt snuaCeAvE st 202t S relza una p cada sameste
y e a0
Paricoacion de I carra en mesas de tabajo para laborar (Dra. Patica Atz Casto, MSc. 38 Norrodmess o o e poc 30, Una mesa de tabeio para elborr policas s de ducrts  esudenis partcpertes
4 - - o Jo000% en mesas do b paa el poliss
e rouests y segumiento g ropuestas ¥ soquminto para a dencen &0 G l L 0% 159980 | 5 - 15959 e e
cdcatis especes Programa e CE yAPE s s oo ecesdades ocatias especles [srtrnetiig
Ora, Pt Avares st M S
o sert 57 Nimero ce acones de sosniad ambienal s 51, Coo auctn de sosentidad ambinial | 1oy J— o . s | 5 Totss > desmrots
cosaredacas el omac d o D1 Lucla Sy M e - Coorsnacrce esamlacasena fomacin e grado esamlacsenla fomacitn e g . ko e rad il
Vit 13 Carera
Partogacin G Ia caera en popustas cpobadas pra a |Dra. Palia ez Casto, MSc. 3. Nimero de_propests apobades para la 32 Una popuesta probadas pera I prevencin y o
revncin o Tastganien 1 e o s o osgnens vl | 7203 s o0o% 10000% 159980 | 5 - Toags |
ol Prograna e CE y APE yvienc senal
Dre Patica Avarer Casto, WS
Desarrolary actuslizar los Diecorade CareraMesiina Velrnara 3 Nunero de omes yio e do proescs 4 i repre do lomes yo s do procests | 17 smn 0w 0004 1509 | 5 . 158989 | Ao 10111233 5 o2t
procesos y proyect D Faboa Jménez V. MSc redsefados redisefiados, fauados por I demiee do 2023 . Sl e
o amicos. Coortinador e Careaodeina Veloara
285

2 INVESTIGACION Y POSGRADO

INVESTIGACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION"

META202

redes, confor

INDICADORES DE RESULTACC
SEGUNDO SEMESTRE

SEGUNDO SEMESTRE PR

PRIMER SEMESTRE EJECUTADO

SEGUN

SEMESTRE

EJECUTAR

or

LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC

POSGRADO

T —————— , st s s o owors)| s | saoms o o sur |5 ) pora | i1 st s
s UCAG s s (GSe e L e
1
Sesarllr investiacion o ot v oot e
innovadora con calidad e |c. Fotaecer el concurso UCSG nvesta. romatia |0
impaco socicscondiico y d
cuural,
2 N o ros atgars n oo 1§ o preoes o o oo 0 0 | gy | sy o e . ) s P
063G mestss ot s U056 s e
v vz Casto, W
T p— mmaecmmmmm BTy ————— v s LY L% I p— - . J. s et i s o omaun g g
ubert estudiantl TECNOCATOL mnuvmaymuanEENoENDL " o : N TECNOEATOL Se reprogy para ol POA 2024
taeigtn
Dra. Parica Awvarez Castro, MSc.
i o o TCNOCATOL Gl ol v
! DrcoradeCoratiodor Vlsara, | 4) Nimero do s patcpres n o 1 oo et de i oo s o0 | s | oy oo o J . puesis enioes o la cares l o pon
oo e g do et o b 20 1| Lt erter s oty | TECNOCATOL s TECNOGATOL ! s Edvocnor s repogomas o PO 2024
s 4
b patos Az st e
ot i prtcsaion oo s 1o o o s R PR T) R - - . J. st g0 caru o paicn o o OB o [ o
actividades del Cub de Ciencas UCSG Dr. Joubert Aarcén Coorcinador de Investigaciony | Ciu de Clencias UCSG. Ciub de Ciencias " 00 s N Ciencas e reprogramars pera ol POA 2024
&
7
Introducir espacios
interactivos de
gamificacion y mentorias
ara o desarallo e
competencias Dra. Paica Ahvarez Casto, M.Sc.
investgatias en (ostrse 1 i s s Gt cres on s PR 1STY R o oo su |5
sudantes G
&
el s s s
o Ce Cices 065G
s st s o P9 S US| o gn i s o s 0 b e i i Pt s ety et o
oo e s v G b s o o oy Dot A Gt o st resutados de nvestactn generados por 1 concursos de P foios o veigoion | 112023 st 000 oo s82887 |5 - otars o ki o |Sereprogramard v o POA 2024
investigacion particpen en concursos de posters. EC igaciny bses(m}amesdemuhdeﬁemas gewamsw\mbs\umanlaswC\ubdﬁC\eﬂmas
O patcs Az st WSe
i sodresprcomndy n s © | un e ot o o pricn n s | gy | s o om0 suoasr |5 s s Eausanss o i carr s oicn o
s O oot N G iy e o e igason
B
Dra. Parica Ahvarez Casto, M.Sc.
4. Reskzar scsones o formacién de estudanies on 9Nimero de estudartes paricipando en talees de 5 Cero estudanies de la camera que paricpan en | gy 3oz 000% 000% 58887 | 5 s Estudarios de 1o carera que partcipan en 140es 00 |, oprogramard para f POA 2024
5 s o eemaceron nerscizzion
&
wenss



https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/ER3H8e4MuaRGtMsbTFzn7CEBhPf3Ankc0Oh9eBd3qI78nw?e=u9a52g
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/Ef7qsK1Bx41BkWmxAUSsLSABMY_ae6l0Z6XG6qlWy1C8lQ?e=09Zmcc
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/ESO-n22rLAlLoveQxFfkPvABtPjQwj0f3yGtc8U-77wEow?e=vk285F
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/ESO-n22rLAlLoveQxFfkPvABtPjQwj0f3yGtc8U-77wEow?e=vk285F
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/Edy4WcvW3sdOlppA5jgAVxEBxG25HoTN2aeBS2d30CvX0Q?e=034ggx
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fabiola_jimenez01_cu_ucsg_edu_ec/Edy4WcvW3sdOlppA5jgAVxEBxG25HoTN2aeBS2d30CvX0Q?e=034ggx

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION"

LINEA BASE 2022

META20Z3
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SEMESTRE EJEC!
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- SEMESTRE
LT EJECUTAR

PRIMER SEMESTRE EJECUTADO
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E.

SEMESTRE
JECUTA

EVIDENCIAS

LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC
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5. INNOVACION E INTERNAGIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de Ia cultura de innovacién y transferencia de conocimiento en atencién a las necesidades intemnas y de impacto social; ”

INNOVACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

1

Desarrolar conocimientos y
czpicldldes par a gesn

‘comunidad universitaria de
ucse

Establecimiento y gestion
de una masa crit

conacimiento

Establocimiento y gestion
de unconjunto o tomicios

ESTRATEGIAS

ACTVDADES

RESPONSABLES

Dra Paticia Abarez Casto,M.Sc.

INDICADORES DE GESTION"

que contribuyan a la

LINEA BASE 2022
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N
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VESTRE
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SEMESTRE EJECUTADO EIECUTAR
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SEMESTRE EJ

TADO

SEGUND

osevesTRE
EdECUTA

PoR

LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC

de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacién de profesionales con mentalidad, acttudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacian doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del

OBSERVACIONE

izados a ofertar
Goud UGS

conociminto, consuoris, sosy sevioos e laboraloro

D1a. Lcil Syva, M Sc. - Coordinador de
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imero o everts el 0 1 s stz oo oo 18937 .
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INTERNACIONALIZACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION"
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ToTAL
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EVIDENCIAS

LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC
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OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS

ACTVDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION"

GUNDO SEMESTRE

E£IECUTAR

. Reforzara polica do afanzas  convenis con seclores
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