1. ACADEMICO

Obijetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacion de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

RESPONSABLES

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL,

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)- 2023
CCARRERA: ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION

INDICADORES DE GESTION*

DESDE

PERIODO

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS (LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC)

RVACIONES

d . Bayardo L MERG ActAsooEL0 EDUCATIO PeDAGOG KO
grado. Carteras Tecnicas Ta comunidad ! B 2023 24/12/2023 150000
a. Actualzary reviar pricdicamente el Modielo Educativo-Pedagogico
de Grado,
Publicacion sistemdtica de las resoluciones adoptadas y de las .
enviadas a CD con informe favorable para su discusion o ng. Bayardo Bohorguez - Director 2. Namero de revisiones al MEP-G 20222026 1 1 1172023 20/12/2023 45000 rra—
Careras Técicas
registro,
b. Mejorar tos
demandes y requerimientos de la sociedad. cambios sustantivos o no sustantivos que aiendan las Ing. Bayardo Bohorquez 3 223 o 1 11/2023 20/12/2023 45000 [ ——
necsidades actuales
c P Elaboracitny recop ng. Bayardo Boforg 7. Nimero de informes anuales por cartera revisados 1 1 1172023 20/12/2023 600,00 NSO ACTIVDADESSECUTADAS
cjecutadas Carteras Técicas
Recepcidn de pruebas por ano para medi resutados de Ing. Bayardo Bohorquez - Director ome Coson A
1 aprendizajey su revision en Comision Académica Carteras Tecnicas ©. Tesa anual de it lacion 3% 0% fz023 24/12/2023 150000
Asegurar la calidad de los procesos |0 Foralecer e proceso e iulacion en raco
de formacion de grado
© | desarollo de | Ing. Bayardo o ed: acTAENTORSS
rabajos de UTE y TIC. Carteras Tecicas ° P 2 2 2023 241122023 50000
Realizar actas de Comision Académica Ing. Bayardo Bohorquez 15. Ndmero de actas e informes registrados. o 12 1/1/2023 201212023 50000 NORE ACTIVDADE LTS
Ing. Bayardo Bohorg G [r—
et e Tcon o o 16. Nimero de reportes regstrados 2 2 1172023 20/12/2023 50000
. Fortlecer el funcionamiento de les comisiones acadérmicas de
asignaturas, a actualizacion de la biblografiay otros recursos,
sequimiento a resultados de aprendizaje y perfil e eqreso, pricticas
Ing. Bayardo ST ATONDKSERCUTIONS
en el proceso de Titulacion de a Carrera. Carteras Tecnicas B ? 2 2023 24/12/2023 S0000
0 Ing. Bayardo I e —
en el proceso de Titulacion de a Cartera. Careras Tecicas 1 ! ! 2023 2401272023 50000
a. Implementar el proceso de titulrizacion de los docentes de acuerdo | Aprobacion de Propuestas de Trabajo de Titulacion acorde con | Ing. Bayardo Bohorquez - Director ot TIon
con la autorizacion del Consejo Universitario Iafortaleza de cada docente ttor que sea asigna Carteras Tecnicas 19. Nimero de profesores itularizados. ° ° 2023 24/12/2023 S0000
Ing. Bayardo Bohorquez - Director 20.NG L [ ——
de Titulacion de la Carrera Careras Tecicas Comision Académica ! ! iApes 2401272023 30000 AT R0
o e " ! Camreray promover ng Bayardo 2 1 1 1172023 20/12/2023 600,00 AETAREUNON TRABRO
2 Docente seminarios o cursos de capacitacion y actualizacion para Careras Técnicas “ ’
foralecimiento de sus competencias.
Fortalecer la formacion, la calidad y
la evaluacion integral de los
docentes de grado.
6 Ing. Bayardo Boforquez - Director 23.NG Ia formcion, capaciacion y [ ——
de Titulacion de la Carrera Careras Tecicas actualizacion docente. ! ! iApes 2401272023 30000 AT R0
. Incentivar Ia formacicn de curto nivel para los docents, Eaboracion de informe. 19, Seyerto Sonorquez - Diector 24, Nomero de docentes que alcanza e cuaro nivel 9 9 1172023 20/12/2023 30000 v ACTVDADESSECUTADAS
. Revisar priddicamente os procesos de evaluacion ntegral dogente [ o Ing. Bayardo Boforquez - Director . imes en la Comisién Académica de la ) \ a0 212200 30000 o AR TR

de grado.

Carreras Técnicas




2. Revisar y actualiza l normativa vigente de la adision " Ing. Bayardo Boforquez - Director I o
Elaboracion de informe Carreras Técnicas 26. 1 1/1/2023 24/12/2023 300,00 INFORME ACTIVIDADES EJECUTADAS
Eaboracion de informe. Ing. Bayardo Boforguez - Director 27. Namero de informes sobre el cerre del proceso de admision. 2 1172003 2471272023 50000 O e ——
Cartrss Tcnicas
b. Desarrollar mejoras en
) Ing. Bayardo Bohorquez - Director [r——
Elaboracion de informe Carreras Técnicas 28. 2 1/1/2023 24/12/2023 500,00
Eaboracion de informe. Ing. Bayardo Boforguez - Director 20, Nimero de aspirantes y estudiantes atendidos por embajadores DAYAE. B 11172023 2471272023 50000 e ——
Cartras Tecnicas
o Ing. Bayardo 0. N lizad as programas de INFORME ACTIVIDADES EJECUTADAS.
Elaboracion de informe Carreras Técnicas ‘acompafiamiento estudiantil para la admision y grado 2 1172023 /1212023 600,00
Elaboracion de informe. Ing. Bayardo Boforguez - Director 2 2 1172023 2471272023 50000 e e ——
Cartras Tecnicas
Fortalecer y desarrollr 105 ProCes0s | ol mfroen b ey progams O —— . — ,
de admision de grado y los e ES os APE 1 1172023 24/12/2023 30000 IFoRVE ACTVDADES SECUTADAS
programas de acompaniamiento
estudiantil
[Fortalecer k Ing. Bayardo h 4 INFORME ACTIVIDADES EJECUTADAS.
ambito de las segundas y terceras matriculas. Carreras Técnicas realizados y- tad estudiantil. 2 /2023 2471212023 50000
g, Bayardo Bohorquez 2 ensequnday natendid ApE 0 117203 24127203 20000 J—
cstuciantl, ng. Bayardo Bohorquez . = e 3 1112023 222023 20000 [ ——
ncremens iusin e osprogans o [ 2 Nirery e s e o s s i st e 3 1172003 24127203 30000 J——
. Promover la inclusién universitari. ‘y’:,‘::i’:’i’::’e;‘;gzﬂ de sostenibilidad ambiental en 2 Ing. Bayardo Bohorquez 7. de grado. 0 1/1/2023 22/12/2023 1.000,00 INFORME ACTIVIDADES EECUTADAS
Implementa propuests par I prevencén y atencien de actos-|ng. Bayardo prevencien y yviolncia .\ o son 40000 e
e acos0, hostigamientoy violenci sexua Carteas Técnicas sexual
4 Desarvollary actualizar los procesosy | %0 Yo programas de Realiz con Ing. Bayardo . ~ 1 1172003 24/12/2023 700,00 NRORME ACTIORDESEXCUTAORS
proyectos insitucionales acacémicos {emas ce acualidad Carteras Tcnicas 2
piblicos.
suBTOTAL 17.30000
2. INVESTIGACION Y POSGRADO
Objetivo E: 2: Desarrollar de posgrado y pi con carécter intercultural e servicios de calidad y formacion através dela redes, conforme a I d ucsG ala global,

INVESTIGACION

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

LINEA BA:

DESDE

BSERVACIONES

Desarrollar investigacion
innovadora con calidad e impacto
socio-econdmico y cultural.

1 Desarrollar investigacion innovadora con
calidad ¢ impacto socio-econémico y cultural

. Fortalecer el concurso UCSG Investige

Establecimiento de lineas de investigacion para la Carrera,

Fomentary promover permanentemente la participacion de | Ing. Bayardo Bohorquez NG profesores UCSG Investiga o 1172022 20/12/2022 25000
docentes e ursos y en proyectos e investigacion.

Establecimiento de ineas de invetigacion para a Carrra 1. Bayardo Bohorquet - Diector

Fomentar y promover permanentemente la participacion de 9. Bay: A 2)NUmero de profesores participantes en concurso UCSG Investiga 1 1/1/2023 24/12/2023 250,00 ACTACONCURSO INVESTIGA

docentes en cursos y en proyectos de investigacion.

Carreras Técnicas




Establecimiento de lineas de investgacién parala Cartera 1ng Bayardo Bohorgues - Difector
Fomentary promaver permaneemente  paricpacion de |13, B2Y2r40 Bohora 3)NGmero de proyectos presentados en concurso estudiantil TECNOCATOL 2 2 1172023 20/12/2023 B 150000 scrnconcurso mvesTca
docentes en cursos y en proyectos de invesigacien.
a Fortalecer fomentan la
investigacion.
Establecimiento de lineas de investgacién parala Cartera 1ng Bayardo Bohorques - Difector
Fomeniary promaver permaneemente  paricpacion de |13, B2Y2r40 Bohora 4)NGmero de alumnos participantes en concurso TECNOCATOL. 2 2 1172023 24/12/2023 s 1.000,00 [rrRTp—
docentes en cursos y en proyectos de invesigacien.
(Generacion de produccion ientificapor drea de estudioapat ||\ oo
de los resultados de los proyectos de investigacién y de los C:"e'az oo " 5)Namero de alumnos participantes en actividades del Club de Ciencias UCSG 2 2 1/1/2023 24/12/2023 $ 1.200,00 ACTAPRODUCCION CIENTIFCA
(rabajos de itlacion twtorados por s docentes.
7 Introducir espacios interactive de (Generacion de produccion ientificapor rea e estudioapati ||\ oo
gamificacion y mentorias para el desarrollo de. de los resultados de los proyectos de investigacién y de los C":"e':z“;é:ms" quez - Director (i de profesores en del Club de Ciencias UCSG 1 1 1/1/2023 24/12/2023 $ 1.000,00 INFORME PRODLCCION CIENTIFCA
compeencias invesigativas en estudiantes, rabajos de itlacion twtorados por los docentes
< esrrollar acthidades de nvestgacion pra estudiantes por medio de Clus
e Cencia UCSG
Orgaizaruna feiade UTE y TC por finalzacén decada | Ing. Bayardo Bohorquez - Director 7)NGmero de alumnos que participan en concursos de Posters de resultados de X . o e |8 L0000
periodo Carreras Técnicas investigacién generados por los estudiantes del Club de Ciencias . !
Organizar una feria de UTE y TIC por 6 Ing.Bayardo . . - - R
periodo. Carreras Técnicas 8)NUmero de estudiantes participando en talleres de investigacion 1 1 1/1/2023 24/12/2023 $ 2.000,00
d. Realizar acciones de Ing. Bayardo Bohorgquez - Director . . - S [
ronatenon o o 0 it 9 Baymdo Bon 9)Nimero de estudiantes participando en talleres de internacionalizacin 1 1 11720 wnpon s 200000
SUBTOTAL s 1020000
POSGRADO
PERIODO
ACTIVIDAD! SABLES LINEA BASE PRESUPU EVIDENCIAS (LIN MES -ETC)
Revisar oferta viable con Especiaizacion de actualidad Ing. Bayardo Bohorquez 1)NGmero de ofertas de posgrados con avalde faculad y/o carreras o 1 1172022 0120202 |$ 100000 ORE ACTIVDADE RTINS
e. AticularIaoferta de Posgrado con lade Grada con el fn de ampliar . I
P los Ing. Bayardo Bohorquez utimo i INFORME ACTIVIDADES EIECUTADAS
estudiantes postgrado ng. Bayardo Bohorg determinar cusl esla expectativapara sus estudios de posgac. ° ! 2022 w028 50000
Diversificar los programas de
posgrado incorporando nuevos e ing Bayardo 3Ndmero de ° dirigidas alos estudiantes de Grado as f 2 a0 wpn (s s0000 [ES—
medios, saberes, tipos y perspectivas postgrado areras Técnicas nuevas opciones de profesionalizacién para continuar su formacién en la UCSG.
cientificas para lograr calidad e
impacto.
" ing. Bayardo Bohorque - Director 4)Ndmero de profesores participantes en talleres de disefio de programas de . ) aaon o |s 125000 [P
postgrado Careras Tecicas posgrado
1. Generar programs doctorales de la UCSG.
Revisar una oferta viable de doctorado Ing. Beyardo Bohorquez i lineads a la acultad o 1 1172022 w02 s 125000 O ACTIVOADE R CLTIOS
suBTOTAL B 450000
3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de innovacién de atencion a las necesidades internas y de ; establecer estrategias o ala 6n de fas fu tantivas de la universidad, para garantizar Ia formacion de profesionales con mentalidad, actitudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de
formaci6n doctoral las necesidades Tos campos del que se insertan, en funcion de los problemas y demandas de la sociedad.

INNOVACION

PERIODO
ESTRATEGIAS RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* LINEA BASE META 2023 PRESUPUI EVIDENCIAS (LINKS - ACTAS




(Consultorias a empresas publicas / privadas 00, Baymdo Bonorauez - Director DNGmero de eventos realizados 1 2 1172023 201212023 160000 e ——
1 . Desarolar seiones de pacitacion
transferencia de conocimiento para la comunidad universtaria
Desarrollar conocimientos y P
capacidades para la gestion y
2 i Ing. Bayardo Boforquez - Director . O e ——
operacion de la innovacion y (Consultorias a empresas publicas / pivadas 09 Baymdo Bon 2)Ndmero de eventos realizados 1 1 1172023 20/12/2023 150000
transferencia de conocimiento (1TC)
en la ia de
UcsG
e Y e (Consultorias a empresas publicas / privadas 00, Baymdo Bonoraue - Director Ndmero de eventos realizados 1 1 172023 ap2203 150000 [ ———
2 (Consultorias a empresas publicas / pivadas . Bayardo Bahorguez - Director 4Ndmero de agentes de ITC regisrados! primer o 1 2 1172023 20/12/2023 190000 e e ——
Establecimiento Carteras Tecnicas .
y gestion de una masa critica de 2. Promover la vinculacion de profesionales universitarios n las
profesionales universitarios acth
vinculados a la innovacion y
transferencia de conocimiento Consultorias a empresas publicas / privadas. 'C"; ;:Z“T'ZZ"Z?"W - Director )Nimero de evertos relizados 1 1 1/1/2023 24/12/2023 190000 NFORME ACTIVIDAOES EECUTADAS
3 (Consultoras especializadas para empresas 09, Baymdo Bonorauez - Director )Ndmero de eventos realizados 1 1 1172023 20/12/2023 200000 e e ——
Establecimiento y gestién de un . .
N by B consultorias, de laboratori
conjunto de servicios y consultorias
especializados a ofertar desde UCSG "
P (Consultorias a empresas publicas / pivadas 09, Baymdo Bonorauez - Director TNGmero de reuniones realizadas 1 1 1172023 20/12/2023 150000 e ——
SUBTOTAL 1190000

INTERNACIONALIZACION

PERIoDO
oeRATIVO estrATEGIAS pr— oE cesion- Lineaas PRESUPUE EvIDENCIAS (LIN INFORMES - ETC
e
T ————
o it o B i maiore e, i s 16085 AL DI i e s o i s por ol : 1 o iz L7300 [ERS—
o
R T —
i Promover acuerdos o convenios con instituciones de educacion
©. Aumentar [a participacign en foros, congresos y jomadas clentifcas |5 oo internacionales que tengan oferta académica afin a la | M- BaYardo Bohorguez - Director 5)NGmero de participaciones ejecutadas por afio 1 1 1/1/2023 24/12/2023 120000 NFORME ACTIVIDADES EECUTADAS
e s amacoa oo Teneas
Caren
2 MP'ﬂmwrr‘ammmahm Pariicipar_activamente en_redes  intemacionales de_educacién |, ” i e ecducacid
e O v o it A S e R i e ' . R s ptapas L2000 (R
ories s ot corwcin e | ctamanando sy positameno ezl 2071 Clros Temeas
cultura o fasosteniblidad del planeta. dela institcion.
romoerscuertos o comenioscon ntucons desducacn [ o
ipe narmconss s gan oo st i 17 9o Bohory NGt de Becas sy postuatas o aha : : s Py 120000 [ST—
Caren
3 . et s porunitde o estuco n o extnjro v e
s g mmacoaizadon . cxa 3 Do 8¢
Fomentar la cultura de i viuaes
internacionalizacion en el campus.
romoer scueros o caanioscon stucons doeackn [
ipee nmaconas Qs onan ol academin at a & |17 2o Bhor 1Mo de sl gauras vl prsemacas porFcukad : 2 s apszaon 120000 [ERS—
Camn
romoerscuertos o comenioscon ntucons e sducan [
peri nmaconsis Qs tongan oferta s af a & 17800 Bhor FRRR— o s o 2iapons 120000 [UR—
Can
. Rt y mananes coniato con s gresados ue sin en l
xtror, Mo en i 60 g8 sprEnG  Somunaces Ge
il nhuionaks, y o fomacion pamanes pr o
ecatol o, et goa
ety st ramovsscerdos o camenios con nstuciones e tucacen |
A ipe namconas Qs onan ot academin at a i |1, 2220 o o = 0% o wyiapons 120000 [E—
Caren
romowracertios o camenis con insttuciones e ducactn
e. Mantener actualizado un espacio en la web de la UCSG con " Ing. Bayardo Bohorquez - Director 6 b actualizad INFORME ACTIVIDADES EJECUTAD
informacion de internacionalizacion. su‘:'ssr;:l internacionales que tengan oferta académica afin a la Carreras Técnicas P Direccion 2% 5% 1/1/2023 24/12/2023 1.200,00 FORME ACH S ECUTADAS.
susToraL 1015000

4. VINCULACION

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

“TIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE 2022

META 2023

DESDE

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS (LINKS - ACTAS - INFORMES

ETO)

OBSERVACIONES




b. Promover I 6 en actividades

participar
docentes convocado por Vicerrectorado de Vinculacion,

Carreras Técnicas

2. Reforzar a polftica de alfanzas y convenios con sectores y privadas, para Ing. Bayardo 1 con internacionales 1 3 1/1/2023 20/12/2023 25000 AeTAREUNON o RABAO
organizaciones piblicas y privadas. Careras Técnicas g
b Jafnaldad de Ing. Bayardo )N organizaciones
la zona de promover y ,en temas Pl & " e e o o 1 1/1/2023 20/12/2023 25000 MO ACTVDRDESSECUTADAS
i, e areras Técnicas comunitariasen la zona e influencia.
1 Profundizar
las capacidades de relacionamiento
institucional entre la UCSG, la
administracion pablica, el entorno
socioeconémico y la sociedad civil.
Realizar acercamientos con empresas piblicas o privadas.,con
el objetivo de suscribir nuevos Cover santas.
© Ing. Bayardo Bohorg NG [ ——
sociales para convenios de pasantias para os estudiantes Carteras Técicas Tos estudiantes ! N a0z 20/12/2023 20000
- Realizar un sequmientos de ls actvidades realizadas en el
marco de los Convenios de Pasantas suscrios.
d.Crearla u Ingresar i
(Guayaquil, Alimni UCSG, con el con i Ing. Bayardo B} yrados en la 56 20 0 1172023 201212023 500,00 NORNE ACTIVDADE LTS
i  |Carreres Tecnicas g
educacion continua, pécticas preprofesionales, enre otos. gestion de Vicerrectorado Académico,
Presentacidn para aprobacion de Proyecto Social
2. Desartolar programas y proyectos de vinculacion para atender las | " Ing. Bayardo Bonorquez - Director . § R
e B e e Presentacion delcronograma de actvidades por semestre | " B440 80N 5) Nimero de proyectos de vinculacion ejecutados 2 3 1172023 24/12/2023 130000
~Evaluacion semestral de a ejecucion del proyecto
. Disefar ¢ mplementar una plataforma de servicios de educacion | ooz ¢ Marcha de Pltaforma Educativa AlfabeTIC ng. Bayardo Bohorguez - Director B) tinea 1 2 1172023 201212023 300,00 roE ACTIVORDE ERCUTIONS
continua enlinea. Carteras Tecicas
2 Consolidar y
ampliar el portafolio de programas,
proyectos de vinculacion y de
ion continua
. Organizar e impulsar cursos y actividades de educacion continua a ~|/A1SNder e reuniones planficadas por a Unidad de Educacion
Continue UCSG para aca tar | Ing. Bayerdo ) o 1 1172023 201212023 30000 AeTAREUNON o TRABO
Elaborar informe sobre la pertienccia de leslineas e trabajo de | Carteras Técnicas g
Facultades y Carreras
a Carrera
d. Desarrollary perfeccionar las modalidades insruccionales de Ing. Bayardo Boforquez - Director oA TR
ey et Puesta en Marcha de Plaaforma Eductiva AlfabeTIC o Sy oo 5 1 1 1172023 20/12/2023 600,00
démicoy
de la UCSG.
a.Disefar un programa de pasantas y de prcticas pre profesionales .
Ing.Bayardo 9 relacionadas
les g practca 0 E 1172023 20/12/2023 300,00 NORE ACTIVOADE LTI
internacional otrogadas por el Vicerrectorado de Vinculacion Careras Téenicas con el perl de cada caera.
Vicerrctorado Acadéimico de se el caso.
Difundir fa convocatorias de movilidad con los docentes de la
ot g Bayardo Bohorguez - Dirucor o 1 1172023 20/12/2023 30000 AerascuoN o Rsa




de movilidad académica ylo de investigacidn.
Comparir las convocatorias de movilidad con los docentes de la
cartera Ing. Bayardo Bonorquez - Dirctor o AR ECOTRS
~Convocar a participar en charlssy actividades de movilidad | Cateras Técnicas m a0z 20/12/2023 40000
Vinculacion.
Incrementar las acciones de
movilidad nacional e internacional
para estudiantes, docentes y
personal administrativo de la UCSG.
(Compartir informcién el programa UCSG al Mundo alos
estudiantes Ing. Bayardo Bohorquez - Director e o RO TS
(Convocar areuniones informativas de V. Vinculacionalos | Carteras Tecnicas 1 a0z 20/12/2023 40000
estudiantes
3 prog
(Compartir informcién del programa UCSG al Mundo alos
estudiantes Ing. Bayardo Bohorquez - Director . [
- Convocar a reuniones informaivas de V. Vinculacién alos | Carteras Tecnicas = o a0z 20/12/2023 80000
estudiantes
. . Ing. Bayardo 14)Ng \
. Fortalecer los vinculos con el programa ERASMUS P B 1172023 24/12/2023
4 Potenciar Realizacion de material visual y audiovisual del trabajo
) o 2. Difundir los esultados de los proyectos de vinculacion, acciones de ejecutado en los proyect Ing. Bayardo . . [
as vias de internas Vicertectorado, la Universidad  en Iz redes sociaes de s diversas Carteras Técicas !
\ d " ! D ¢ 15) Nimero de eventos anuales de difusion 1172023 24/12/2023 120000
externas con los publicos objetivos instituciones participantes en s proyectos
i . ; convenios o vinculos para poder gestionar reuniones,
2 Mantener didlogos permanentes con los posibles empleadores 6¢ | ticipaciones en eventos o inviaciones con l inalidad de | Ing. Bayardo Bohorquez - Director
der aborales Carreas Tecnicas 1) 1172023 24/12/2023 40000 ORE ACTIVDADE RTINS
profesionales poder
Publica ofetas laborales en AP d Alumni
Fortalecer las condiciones b. Colaborar 3 Ing. Bayardo
necesarias para favorecer la espeitcas, g Beyto o m 1172023 222023 250000 [
ilidad de nuestros
graduados.
c. Desarrolary consolidar g, Bayardo
perteccionar oacons o Sy oo 18) Nimero de programas formativos de habildades blandas en lnea 1172023 20/12/2023 40000 v ACTVDADESSECUTADAS
Revisar s actividades del Plan Estratégico del Vicerrectorado
2. Elaborar é insttucional |de 6 i licacio 1ng. Bayardo Lo "
mediano y lrgo pl izar la 1172023 20/12/2023 120000 v ACTVDADESSECUTADAS
caldad univrsiaria, - Cumplir con los indicadores interos esablecidos por el Careras Téenicas caidad universtaria
Vicerrctorado de Vinculacion
Fortalecer los procesos de
planificacion, evaluacion y
acreditacion institucional para el
aseguramiento de la calidad.
b, Fortalecer y lagestion y las .
Ing. Bayardo Boh 20) particip
acordes a 1172023 20/12/2023 120000 AeTAReUNoN o TRABRO
105 procesos de acreditacion nacional  interacional VINCULACION Coreras Técnicas de Facultades y Carreras
susTOTAL 1310000




5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

através de la P

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

que contribuyan a alcanzar la efi

encia y eficacia institucional

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE 2 META2023 PRESUPUESTO EVIDENCIAS (LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC) OBSERVACIONES
DESDE
Capactacion ntena /o externa de sencios esablecidos || ¢ 1 Tasa: (No. No. Total Horas planificad y aprobade) x - - . sajra0zs 160000 R
1 acorde a as demandas 1009
Incrementar la razonabilidad en los |2 Implementar normas de control que permitan el corrcto seguimiento
" ini ala resuelvan I
activos, suministros y otros bienes de | o en i gesion aamimsatva,sequridady adquiiciones
la universidad asi como la
conformidad de la informacion 2) Tas: (No. Horas No. Total
" TotalH planificaday [ ——
Difundir los procedimientos nternos Ing.Luis Cobos oo % 100% % 20% 1172023 20/12/2023 65000 -
20 Tasa: (No. No. TTL. e ——
4 Ase‘g\{rar la Supervisar el mantenimiento preventivo Ing. Luis Cobos planficados por clprogramas de ngeniera)x 100% 3% 20% 1/1/2023 24/12/2023 4.000,00
operatividad,
disponibilidad de a. Integ q
infraestructura wravés de la implementacion de proyectos de titulacion
equipamiento
A g 25) No. Hitos dedesanolode nraesnictura UCSG/ No. TTL. Hitos planificadosy acordados en l lan Desarolo
con enfoque a la
cadona dovator PR ——— In. Luis obos e nfsiucur) « 00% o w06 o wizon 400000 U——
sUBTOTAL

10450,00




