1. ACADEMICO

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacion de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

NIVFRSIDAD CATOLICA
1 EANTIAC 11 €AY AOL

PLAN OPERATIVO ANUAL- 2022 (POA)
CARRERA: ELECTRICIDAD

INDICADORES DE

LINEA BASE

2021

META

PERIODO

DESDE

PRESUPUESTO

EVIDENCH

INFORMES - ETC)

RVACIONES

Ing. Bayardo Bohorquez - Director

1. MEP-G 2022-2026 aprobado por CU en el primer semestre del 2022 (un docurento)

Revision y seguimiento del modelo educativo-pedagdgico de OB EDUCATO KB
grado. Carreras Tecnicas  socializado con Ia comunidad universtaria en el segundo semestre del aflo. ° * 022 20/12/2022 250000 '
a. Actualizar y revisar periddicamente el Modelo Educativo-
Pedagogico de Grado
Publicacion sistemdtica de las resoluciones adoptadas y de las
enviadas a CD con informe favorable para su discusion o | 170, BaYardo Bohorquez - Director 2. Nimero de revisiones al MEP-G 2022-2026 o 1 1/1/2022 20/12/2022 1.600,00 Er——
Carreras Técnicas
egistro
. Fortalecer el proceso de medicién de resultados de aprendizaje por X .
unidadies de organizacion curricular Elaboracion y recopilacion de informes segin actvidades | Ing. Bayardo Bohorquez - Director 7. Nimero de informes anuales por carrera revisados. 1 1 1/1/2022 20/12/2022 100000 IFoRE ACTIIORDS EECUTADNS
ejecutadas Carreras Técnicas
Recepcion de pruebas por afio para medir resultados de Ing. Bayardo Bohorquez - Director 8. Tasa anal de titulacien. 20% 25% 11/2022 20/12/2022 250000 INFORNE PR P L ETOMOECAMER
aprendizaie y su revision en Comision Académica Carreras Técnicas
4. Fortalecer el proceso de titulacién en grado.
Asegurar la calidad de los procesos Apoyo de mentotlas con docentes TC respecto l desarrollo de| Ing. Bayando Boharquez - Director 9. Nimero de profesores con tutorias académicas y de ayudantes pedagégicos. o 2 11112022 20/12/2022 1,600,00 Ja——
s trabajos de UTE y TIC Carreras Técnicas
de formacion de grado.
Ing. Bayardo Bohorquez
. Fortalecer el funcionamiento de las comisiones académicas de ' . i
carreras para mejoras en el disefio y revision de los programas de 8. Nimero de actas e informes registrados. o 0 1112022 20/12/2022
asignaturas, la actualizacion de la bibliografia y otros recursos,
sequimiento a resultados de aprendizaje y perfil e egreso, précticas
preprofesionales y resultados de Ia evaluacion integral docente.
Elaboraci6n de informes semestrales de actividades ejecutadas | Ing. Bayardo Bohorquez - Director . . R
en el proceso de Titulacion de la Carrera. Carreras Técnicas 16. Ndmero de reports regsrados. ° 2 022 20/12/2022 80000
Elaboraci6n de informes semestrales de actividades ejecutadas | Ing. Bayardo Bohorquez - Director . oS S RS TS
ol procesd e Tiulackin e I Cartors e onicns 17. Namero de informes de revision del distributivo docente de las carreras. o 2 1/1/2022 20/12/2022 800,00
Elaboraci6n de informes semestrales de actividades ejecutadas | Ing. Bayardo Bohorquez - Director . o AR BTN
ol procesd e Tiulackin e I Cartors e onicns 18. Namero de informes de las jomadas de autoevaluacion de carreras. o 1 1/1/2022 20/12/2022 800,00 2
a. Implementar el proceso de titularizacion de los docentes de| Aprobacion de Propuestas de Trabajo de Titulacidn acorde)|Ing. Bayardo Bohorquez - Director 19, Nimero de profesorestularizados N N a0z 2022022 20000 ©ersmosuEss TN
acuierdo con la autorizacion del Consejo Universitario. con la fortaleza de cada docente tutor que sea asigna Carreras Técnicas
Elaboraci6n de informes de actividades ejecutadas en el Ing. Bayardo Bohorquez - Director 20. NGmero de informes de seguimiento al ¥ Actualizacién P la N . a0z 2022022 s0000 o AT
proceso de Titulacion de la Carrera, Carreras Técnicas Comisitn Académica
DiagnGstico de Ias necesidades de capacitacion de docentes de
Ia Carrera y promover la partcipaci6n de los profesores en
2 seminarios o cursos de capacitacion y actualizacion para
" " b. Desarrollar ¢ implementar un Plan de Formacion y Actualizacion | fortalecimiento de sus competencias. g Bayardo Bohorques - Director 22. NGmero de docentes que participan en Comunidades de innovacion educativa implementadzs. o 1 1172022 20/12/2022 1.000,00 AR RN O
Fortalecer la formacion, la calidad y Docente. arreras Téenicas
la evaluacion integral de los docentes
de grado.
Elaboracion de informes de actividades ejecutadas en el
proceso de Titulacion de la Carrera,
Ing.Bayardo Bohorquez - Director 23, Namero de informes sobre la actualizacion de I normaiva referente a la formacion, capacitacion y N . 112022 2022022 50000 o AT O
Carreras Técnicas actualizacion docente.
Elaboracion de informe
. Incentivar Ia formacién de cuarto nivel para los docentes. Ing. Bayardo Bohorquez - Director 24. Namero de docentes que alcanza el cuarto nivel o 9 1112022 20/12/2022 500,00 MR ACTHIOADE EECUTADKS
Carreras Técnicas
Elaboracion de informe
d. Revisar pericdicamente los. procesos de evaluacion integral g, Bayardo Bohorquez - Director 25. NGmero de informes presentados sobre la evaluacion integral docente en la Comision Académica de la N N 112022 2022022 50000 o AR BT
docente de rado. Carreras Técnicas Universidad
Elaboracion de informe
@ Revisar y actualizar |a normativa vigente de la admision Ing Bayardo Bohorquez - Director 26. NGmero de informes de revision de normatives de admision. o 1 1172022 20/12/2022 500,00 R ACTMORDES ECUTADNS
Carreras Técnicas
Elaboracion de informe
Ing Bayardo Bohorquez - Director 27. Nmero de informes sobre el cierre del proceso de admision o 2 1/1/2022 20/12/2022 800,00 R ACTMIORDES ECUTADNS
Carreras Técnicas
b. Desarrollar mejoras en los procesos de admision de grado. -
Elaboracion de informe
Ing, Bayardo Bohorquez - Director 26 Nmero de porcenta aprueban admision. o 2 112022 2001272022 800,00 roRE ACTMOROES EECUTIONS
Carreras Técnicas
Elaboracion de informe
Ing, Bayardo Bohorquez - Difector 29, Nimero de aspi o s 1172022 20/12/2022 800,00 R ACTMIORDES ECUTADHS
Carreras Técnicas
Elaboracion de informe
Ing. Bayardo Bohorquez - Director 30. Nimero de realizadas en Ias funcione o AT TN
3 Fortalecer acompafiamiento estudiantil para la admision y grado ° 2 oz 20/12/2022 120000 N

y desarrollar los procesos de admision|

Ao nradn v Ine nranramac da

Carreras Técnicas




Y g T b vy s Elaboracion de informe
acompafiamiento estudiantil.
Ing.Bayardo Bohorquez - Director 32. NGmero de informes de las difusiones en los distintos medios de la universidad. o 2 1/1/2022 20/12/2022 |$ 800,00 INFORE ACTVIOADES BECUTADKS
. Desarrollar mejoras en los procesos y programas de Carreras Técnicas
acompafiamiento estudiantil.
Elaboracion de informe
Ing. Bayardo Bohorquez - Director G -
Carreras Técnicas 33. Namero de atendidos por CE y APE. o 1 1/1/2022 20/12/2022 s 500,00 *:
Fortalecer los programas de acompafiamiento estudiantil en el | Ing. Bayardo Bohorquez - Director 34. NGmero de talleres y charlas sobre determinaci6n de necesidades, liderazgo y gobernabilidad estudiantil
0 2 1/1/2022 201122022 |8 150000 e —
émbito de las segundas y terceras matriculas. Carreras Técnicas realizados y orientados a la participacion en los procesos de gobernabilidad estudiantil.
4. Promover la inclusion universitaria. Implementar propuestas para la prevencion y atencién de [ Ing. Bayardo Bohorquez - Director 38. Ndmero de propuestas aprobadas para la prevencion y atencion de actos de acoso, hostigamiento y violencia N N /2022 o002 |5 400000 RO AR ECUTIORS
actos de acoso, hostigamiento y violencia sexual. Carreras Técnicas sexual .
. Desarrollar y apoyar actividades y programas de tipo profesional y .
4 Desarrollar y actualizar los procesos y | ,..jéico que posicionen a nuestra universidad ante sus respectivos | o2 22" €ventos dirigidos a los estudiantes de Ia universidad | Ing. Bayardo Bohorquez - Director 43. Namero de informes y/o resefias de los eventos dirigidos a los estudiantes de la universidad. ) 1 1/1/2022 20/12/2022 | $ 1.200,00 INFORME ACTIVIOAOES EIECUTADAS
proyectos institucionales académicos. pblicos con temas de actualidac Carreras Técnicas
$ 2750000
SUBTOTAL

2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de con cardcter e

generando

servicios de calidad y formacion

através de la y en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.

. " . AMABEC LINEA BASE A PER o c DENCIAS 5. A AS
OBJETIVOS OPERATIVO: INDICADORES DE Gt n META 2022 PRESUPUESTC EVIDENCIAS (LINKS - ACTAS - INFORMI
- DESDE
- Establecimiento de lineas de investigacion para la Carrera.
o caligas £ oot investigacion innovadord, . Fortatecer el concurso UGS Investia Fomentar y promover permanentemente |2 participacion de | (% 222100 Bohorquez - Director 2)Niimero de profesores participantes en concurso UCSG Investiga 112022 20/12/2022 300,00 P
idad e imp: o- ico y cultu docentes en cursos y en proyectos de investigacion.
Establecimiento de lineas de investigacién para la Carrera. Ing. Bayardo Bohorquez - Director
Fomentar y promover permanentemente la participacion de C;‘”e mﬁ it . 3)Nimero de proyectos presentados en concurso estudiantil TECNOCATOL 1/1/2022 20/12/2022 2.500,00 ACTACONCURSO IVESTIGA
docentes en cursos y en proyectos de investigacion.
a. Fortalecer los concursos para estudiantes que fomentan la
investigacién.
Establecimiento de lineas de investigacion para la Carrera.
mentar y promover permanentemente [aparicipacion de | (13, 22Y31d0 Bohorauez - Diector 4)Namero de alumnos participantes en concurso TECNOCATOL 1172022 20/12/2022 1.500,00 Jr——
docentes en cursos y en proyectos de investigacion.
Generaci6n de producci6n cientifica por 4rea de estudio a Ing. Bayardo Bohorauez - Director
partir de los resultados de los proyectos e investigacion y de c;—‘”e mﬁ et ! 5)Nimero de alumnos participantes en actividades del Club de Ciencias UCSG 1/1/2022 20/12/2022 2.000,00 ACTAPRODUCCION CENTIGA
los trabajos de titulaci6n tutorados por los docentes.
7 Introducir espacios interactivos Generacion de produccion cientifica por area de estudio a Ing. Bayardo Bohorquez - Director
de gamificacion y mentorias para el desarrollo de pati de 105 resultados de los proyectos de investigacion y de | (19 27720 Bofra 6)Nimero de profesores participantes en actividades del Club de Ciencias UCSG 10| 0202 170000
‘competencias investigativas en estudiantes. los trabajos de titulaci6n tutorados por los docentes.
. Desarrollar actividades de investigaci6n para estudiantes por medio
del Club de Ciencias UCSG
Organizar una feria de UTE y TIC por inalizacion de cada | Ing. Bayardo Bohorquez - Director 7)Nimero de alumnos que participan en concursos de Posters de resultados de o sopraaon 170000
Carreras Técnicas investigacién generados por los estudiantes del Club de Ciencias . g
Organizar una feria de UTE y TIC por finalizacion de cada | Ing. Bayardo Bohorquez - Director AN : . o
e de en talleres de 1172022 20/12/2022 3.000,00




d. Realizar acciones de formaci6n de estudiantes en
internacionalizacion de I investigacion.

Difundir los espacios para publicaciones de los estudiantes

Ing. Bayardo Bohorquez - Director
Carreras Técnicas

9)Numero de estudiantes participando en talleres de internacionalizacion

1/1/2022

20/12/2022

3.500,00

POSGRADO

OBJETIVOS OPERATIV

. Articular Ia oferta de Posgrado con la de Grado con el fin de

ACTIVIDADS

Ing. Bayardo Bohorquez - Director

3)Namero de conferencias dirigidas a los estudiantes de Grado presentando las

META 2022

SUBTOTAL

16.700,00

ampliar a trayectoria de aprendizaje y el proyecto de vida profesional| ReAliZ2r encuestas y focus group de expectiva de estudios de d ¢ gidas @ o o 1 1/1/2022 20/12/2022 3.000,00 INRORKE ACTVIORDES K CUTADKS
Diversificar los programas de | de los estudiantes. postgrado Carreras Técnicas nuevas opciones de profesionalizacion para continuar su formacién en la UCSG.
posgrado incorporando nuevos medios, saberes,
tiposy para lograr calid:
eimpacto.
. Generar programas doctorales de 1a UCSG Realizar encuestas y focus group de expectiva de estudios de | Ing. Bayardo Bohorquez - Director 4)Numero de profesores participantes en talleres de disefio de programas de o N 111/2022 2011212022 2400,00 AFOE ACTIOADESBECUTIDNS
postgrado Carreras Técnicas posgrado
6.400,00
SUBTOTAL

3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de innovacion y transferencia de conocimiento en atencion a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizacion de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacion de profesionales con mentalidad, actitudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar
apoyando los procesos de formacion doctoral considerando las necesidales de desarrollo de fos campos del conocimiento en que se insertan, en funcian de los problemas y demandas de la sociedad

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION® LINEABASE  META2022 PRESUPUESTO  EVIDENCH INFORMES - ETC) RVACIONES
Consultorias a empresas publicas / privadas 'C";';aﬂg‘;‘c’n?:a:“"‘"“ - Director 1)Nimero de eventos realizados o 1 1/1/2022 20/12/2022 2.500,00 S —
1 2. Desarrollar sesiones de difusion y capacitacion sobre innovacion y
transferencia de conocimiento para la comunidad universitaria
Desarrollar conocimientos y
capacidades para la gestion y
i6 i i Ing. Bayardo Bohorques - Director G roRE ACTMIOROS EECUTIDNS
operacion de la innovacion y Consultorias a empresas publicas / privadas P Bvebodi 2)Nimero de eventos realizados o 1 1/1/2022 20/12/2022 250000 S =
transferencia de conocimiento (ITC)
en la comunidad universitaria de
ucsG
. Desarrollar conocimientos y capacidades de gestion de I Consultorias a empresas publicas / privadas Ing Bayardo Bohorquez - Director 3)Nimero de eventos realizados o 1 1/1/2022 20/12/2022 250000 INORE ACTVIORDES ECUTADKS
propiedad intelectual en la comunidad universitaria Carreras Técnicas
Consultorias a empresas publicas / privadas 123 Severdo Botorez - irecor 4)Numero de agentes de ITC registrados! primer aflo o 1 1/1/2022 20/12/2022 3.000,00 roRE ACTMORDES LTINS
2 Establecimiento
y gestion de una masa critica de a. Promover la vinculacicn de profesionales universitarios en las
profesionales universitarios o calidad de agentes
vinculados a la innovacion y
transferencia de conocimiento
Consultorias a empresas publicas / privadas 123 Severdo Botorez - irecor 5)Nimero de eventos realizados o 1 1/1/2022 20/12/2022 3.000,00 roRE ACTMORDES LTINS
Consultorias especializadas para empresas 123 Seyerdo Botorez - Direcor 6)Nimero de eventos realizados o 1 1/1/2022 20/12/2022 3.200,00 roRE ACTMOROES LTINS
Establecimiento y gestién de un 2. Promocion y difusion de la oferta de servicios de transferencia de.
N by B consultorias, laboratorio
conjunto de servicios y consultorias
especializados a ofertar desde UCSG
Consultorias especializadas para empresas 1 Bayordo Bonoraues - Director 7)Nimero de reuniones realizadas o 1 1/1/2022 20/12/2022 250000 roRE ACTMOROES EECUTIONS
1920000
i SUBTOTAL
INTERNACIONALIZACION
PERIODO
OBJETIVOS OPERATIVO! LINGA ASE EVI
DESDE HASTA
. Difundir en las Facultades, Carreras e Institutos los compromisos| Promover acuerdos 0 convenios con _instituciones def |\ oo L
suscritos en los  convenios  interacionales. especificos para Il educacion superior _intemacionales que  tengan  ofertal o 298 FOREI 4)Nmero de actividades de convenios efecutadas por Facultad o 1 1/1/2022 20/12/2022 3.000,00 INFOREACTMIORDS EECUTADAS
disciplina académica afin ala Carrera
1 Impulsar el desarrollo de proyectos
‘académicos e investigativos con cardcter
internacional
X {ficas| Promover acuerdos o convenios con  insttuciones el
. Aurentar a pariipacian en fros, congresosy joradas NGRS cqcacion superor _intemacionales que tengan - oferta| (19 ooy10 Boorauez - Director 5)Nimero de participaciones ejecutadas por afio o 1 1/1/2022 20/12/2022 2.00000 INFORNE ACTIORDES EECUTADHS
e prestigio internacional, e e et Carreras Técnicas




2 romover Ia creacion de alianzas
estratégicas y redes conectivistas con insituciones [b. Partcipar activamente en redes intemacionales deeducacién
o
¥ organismos que contribuyan a la superor, disciplinares, e investgetivas desde las Facultades, Carreras| TOTOVE!  CUETd0s 0 convenios con instituciones 02| 1yg gz Bohorquez - Director ; . .
, educacion  superior internacionales que  tengan  oferta ¢ #)Nimero lared Iment 0 1 1172022 20/12/2022 200000 e AR CCUTHONS
internacionalizacion de [a educacion superior, de. [e Instttos _incrementando la. visbilidad y.~posicionamiento| “coci0” superior ite Careras Técnicas
Ia ciencia, de la tecnologia, Ia cultura o la internacional de a institucion
sostenibilidad del planeta.
Promover acuerdos o comenios con instuciones el tor
educacion _superior _interacionales que tengen  ofetal (> 2240 HEOT 13)NGmero de Becas difundidas y postulads por afio o 1 1/1/2022 20/12/2022 2.00000 IR ACTMIORDS EECUTADAS
académica afin a la Cartera
3 a. Incrementar Ias oportunidades de estudio en el extranjero a traves|
Fomentar Ia cultura de internacionalizacion en el |de actividades de  internacionalizacion en casa y. propuestas
campus. intercambios vituales
Promover acuerdos o convenios con  instituciones de
cducacion  superor _intemacionales que tengan  oferta| (1% 221G Boforguez - Director 14)Nimero de asignaturas virtuales presentadas por Facultad o 2 117202 20/12/2022 2.000,00 INRORKE ACTRIOADES ECUTADKS
académica afin  la Cartera,
Promover acuerdos o comenios con instuciones el
educacion _superior _interacionales  que tengan  ofetal (> 2220 B0 38)9% de graduados que responden la encuesta al alo de graduarse 0% 5% 1/1/2022 20/12/2022 2.000,00 FoRE ACTIIORDS EECUTADNS
académica afin a la Cartera
4. Registrar y mantener contacto con los egresados que estén en
exterio, involucrarlos en Ias reces de aprendizaje y comunidades do
préctica institucionales, y offecerles formacion permanente. para el
desarrollo de su perfil giobal.
Promover acuerdos o convenios con  instituciones de
5 Gestionar y sistematizar el .
proceso e internacionalizacion d 1a UCSG educacion superor _intemacionales que tengan  ofert 1%, 5240 BOROrauez - Drector ol de raduados de quiencs enermos o% 5% 1172022 2071272022 200000 P ——
: académica afin  la Cartera,
Promover acuerdos o convenios con  nstiu de
Mantener actualizac Ia web de la UCSG Ing. Bayardo Bohorquez - Direct
' Menner actuluzdo n cpco n o e de o UCSG con S, e SR, MR ) v Syt Botorser D |y g Divesion cmasonaizaon npna eb szt o w | v | oo 2000 FE———
académica afin a la Cartera,
17.000,00
SUBTOTAL

4. VINCULACION

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

a. Reforzar Ia politica de alianzas y convenios con sectores y.

ACTIVIDADES

Realizar acercamientos y propuestas a insttuciones publicas o

\g. Bayardo Bohorquez - Director

INDICADORES DE Gl

1) Namero de convenios gestionados con instituciones pablicas, privadas u organismos nacionales

LINEA BASE
2021

META 2022

PER
DESDE

EVIDENCL,

privadas, para gestionar convenios que promuevan proyecto, | Ing [
organizaciones publicas y privadas, acciones comunitarias o relacidnes de cooperacion Carreras Técnicas interacionales o 1 1112022 20/12/2022 500,00
beneficiosas para las partes
1 Profundizar Realizar acercamientos con empresas pablicas o privadas , con
las capacidades de relacionamiento | Incentivar con ! Pletio de USRI nuevos Coveniosde Pasanas Ing, Bayardo Bohorquez - Director 3) Namero de privadas I convenios de pasantias o 1 17112022 20/12/2022 500,00 MR ACTHIOADE EECUTADKS
95 Bape sociales para convenios de pasantias para 10s estudiantes Carreras Técnicas para los estudiantes !
institucional entre la UCSG, la - Realizar un sequmientos de las actividades realizadas en el
N S marco de los Convenios de Pasantias suscritos
administracion publica, el entorno
socioecondmico y la sociedad civil
d. Crear Ia Red de Graduados de la Universidad CatGlica de Santiago | Ingresar informacin de los graduados de las Carreras de
de Guayaquil, Alumni UCSG, con el fin de fortalecer los lazos con | Ingenieria en Sistemas Computacionales y Ciencias de la | Ing. Bayardo Bohorquez - Director . roRE ACTOROS LTINS
nuestros exalumnos a través de programas de bolsa de trabajo, ‘Computacién desde la primera promocin para fortalecer la | Carreras Técnicas 4) Namero de exalumnos integrados en la.Red de Graduados de la UCSG o 0 12022 20/12/2022 500,00 .
educacion continua, précticas preprofesionales, entre otros. gestion de Vicerrectorado Académico.
Presentacion para aprobacién de Proyecto Social
2. Desarrollar programas y proyectos de vinculacion para atender las |- Presentacion del cronograma de actividades por semestre | Ing. Bayardo Bohorquez - Director . 5 o AR BT
necesidades detectadas en el entorno de influencia de la UCSG, Carreras Técnicas ) Nimero de proyectos de vinculacion ejecutados ° 2 1022 2011212022 220000
~Evaluacion semestral e la ejecucion del proyecto
2 Consolidar y
ampliar el portafolio de programas,
royectos de vinculacién y de i 5 .
Sduz acion continua y fm?"lf\i”:;: I'",:"E;"”‘”"" una plataforma de sevicios de educacion | 5,013 on Marcha de Plataforma Educativa AlfabeTIC g‘:"ea’:f;‘;‘c’"‘fc"a:”"‘““ Director 6) Nimero de plataformas de servicios de educaci6n continua en linea o 1 1/1/2022 20/12/2022 1.000,00 S —
I .
o esaroltar . perteccionar Puestaen Educativa AlfabeTIC 1 Bayordo Bonoraues - Director 6) Namero de plataformas de edt continua en o 1 1172022 20/12/2022 1.00000 NFORNE ACTIORDES EECUTADHS
Realizar el procedimiento de précticas y pasantias establecidos
en el Reglamento de Régimen Académico y normativa interna
de la UCSG
a. Disefiar un programa de pasantias y de précticas pre profesionales . "
Iactonacas con el peril o el macionel 0 o i paraa fecucicon defaprcica | 79 B&Yar00 Boforauez - Director 9) Ndmero de estudiantes que partcipan en el programa de pasantias y de précticas pre profesionales o 3 a0z R 100000 o AR BT

Incrementar|

internacional

otrogadas por el Vicerrectorado de Vinculacion,

~Comunicaciones sobre novedades de las précticas a revision
de Vicerrectorado Académico de ser el caso.

Carreras Técnicas

relacionadas con el perfil de cada carrera.




las acciones de movilidad nacional e
internacional para estudiantes,
docentes y personal administrativo de Compartit las convocatorias de movilidad con los docentes de
b. Promover la participaci6n de estudiantes y docentes en actividades | a carrera Ing. Bayardo Bohorquez - Director . i s
laUCSG. e movilidad académica ylo de investigacin, evocar  participar en chrlasy actividades e movildad | Cogers Téonicns 11) Namero de docentes en actividades de movilidad acadérmica ylo de investigacion o 3 1/1/2022 20/12/2022 120000 .
para docentes convocado por Vicerrectorado de Vinculacion
Compartit informacicn del programa UCSG al Mundo a los
. Fortalecer el programa de fondos no reembolsables UCSG al estudiantes Ing. Bayardo Bohorquez - Director ;
ndo,  Comuoca a euniones informativas e V. Vinculacion a los | Coreren Téencas 13) Nimero de docentes que participan en el programa de fondos no reembolsables UCSG al mundo. o 1 1/1/2022 20/12/2022 120000 .
estudiantes
4 Potenciar Realizacion de material visual y audiovisual del trabajo
] a. Difundir 1os resultados de los proyectos de vinculacion, acciones | ejecutado en los proyectos para la difusion en redes internas | Ing. Bayardo Bohorquez - Director . s o AT TR
las vias de comunicacion internasy  [de relacionamiento e iniciaivas del Vicerrectorado. e la Universidad y en Ias redes sociales de las diversas Carreras Técnicas 16) Ndmero de eventos anuales de difusion ° 2 0z 0/12/2022 200000
externas con los publicos objetivos instituciones partcipantes en los proyectos,
Enviar comunicaciones a empresas con Ias que mantenemos
y convenios o vinculos para poder gestionar reuniones,
. Mantener didlogos permanentes con los posibles empleadores de
el objeto de actualizar participacionss én eventos o initacianes con la inalidad de | Ing Bayardo Bohorquez - Director 16) Nimero de nuestros o 1 1/1/2022 20/12/2022 500,00 FoR ACTIORS ECUTIONS
profeonaes poder gestionar oportunidades laborales. Carreras Técnicas g
Publicar ofertas laborales en APP de Alumni
- b Colaborar con empresas e intiuciones, en acividades académicas | Participacion en a era laboral anual aportando con charlas || oo oL
Fortalecer las condiciones necesarias | especificas, o I de formaci g Bayardo Bohorques - Oi 17) Namero de ferias it Gblicas o privadss. o 1 1/1/2022 20/12/2022 400000 INEORM ACTMIORDCS ECUTADAS
para favorecer la empleabilidad de |para la bisqueda de empleo de dtiles bisqueda de trabajo
nuestros graduados.
. Desarrollar y consolidar un programa formativo dirigido a Partcipacion en I feria laboral anual aportando con charlas || oo
perfeccionar indas de los fut d c:"mi Teonicas quez - Di 18) Namero de programas formativos de habilidades blandas en linea. 0 1 1/1/2022 20/12/2022 500,00 INFORME ACTIVIOADES EIECUTADAS
objeto de orientarlos hacia una insercion asertiva al campo laboral. | capacitaciones iifes para raduados en bisqueda de trabajo
Revisar Ias actividades del Plan Estratégico del
. Elsborar un plan estatégico y prospectivo e desarrollo Vicerrectorado de Vinculacion que ataie a la Carera para su
o eronal Qo et 3 e et v oo Dhzo. para | 20liCaciEn Ing. Bayardo Bohorquez - Director 19) Namero de planes estratégicos y prospectivos de desarrollo institucional de Ia vinculacion para garantizar la N . 112022 e 500000 o AT O
i 3 et it oorto: ¥ lergo plazo p Carreras Técnicas calidad universitaria 000/
ke - Cumplir con los indicadores internos establecidos por el
Vicerrectorado de Vinculacion
6 Fortalecer
los procesos de planificacion,
y
institucional para el aseguramiento
de la calidad.
b. Fortalecer 6 carreras | Cumplimi los indicadores para medir Ia gestion y las .
y de programas académicos para garantizar niveles de calidad acordes | acciones realizadas dentro de la funcion sustantiva: g Bayardo Bohorques - Director 20) Nimero de Joradas anuales e autonaluacitn de la gesion delsubsistema de vinculacidn y defa o 1 1/1/2022 20/12/2022 2.00000 [ —
a los procesos de acreditacion nacional e internacional VINCULACION particips ¥
2010000
SUBTOTAL

5. ADMINISTRACION

através de la

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional

INDICADORES DE Gl

LINEA BASE
1

PERIODO

DESDE

HASTA

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

CTAS - INFORMES - ETC)

OBSERVACIONE:

c 6 extemna Ing. Bayardo Bohorquez - Director 1) Tasa: (No. Horas hombre capacitacion ejecutada / No. Total Horas hombre capacitacion planificada y o - 112022 2022022 300000 o AR BT
1 acorde alas demandas Carreras Técnicas aprobada) x 100% g
. a. Implementar normas de control que permitan el correcto

Incrementar la razonabilidad en los eguimiento a la provision del servicio y resuelvan potenciales
activos, suministros y otros bienes de | incumplimientos normativos en Ia gestion administrativa, seguridad y
la universidad asf como la adquisiciones

© i Ing. Bayardo Bohorquez - Director 2) Tasa: (No. Horas hombre difusién de procedimientos internos / No. Total Horas hombre capacitacion o AR BT
conformidad de la informacién Difundir los procedimientos internos Conreras Téonicas planificaca y aproback) x 100% 0% 10% 1/1/2022 20/12/2022 1.000,00

Ing. Bayardo Bohorquez - Director 26) Tasa: (No. tivos realizados por de ingeniera/ No. TTL. Mantenimientos o AR BT
4 Asegurar la Supervisar el mantenimiento preventivo Carteras Técnicas planificados por c/programas de ingeniera) x 100% 0% % 1112022 20/12/2022 6.000,00
operatividad,
disponibilidad de a. Integrar recursos de la cadena de valor que resuelvan técnicamente
infraestructura Ias oportunidades de mejora presentadas en la provision del servicio a
estrud través de la implementacion de proyectos d titulacion

y equipamiento 25) No. Hitos de desarrollo de infraestructura UCSG/ No. TTL. Hitos planificados y acordados en el Plan
con enfoque a la Disefiar un plan de infraestructura defa Facultad Ing.Bayardo Bohorquez - Director Desarrollo de Infraestructure) x 100% % 5% 1/1/2022 20/12/2022 600000 roR ACTMORDES ECUTIONS

cadena de valor

Carreras Técnicas




s 16.000,00
SUBTOTAL




