1. ACADEMICO

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar Ia formacién de

OBJETIVOS OPERATIVOS

integros y pond:

ESTRATEGIAS

eficiencia a las idades de Ia sociedad.

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

UNIVERSIDAD CATOLICA.
DE SANTIAGO D GUAYAGUTL

PLAN OPERATIVO ANUAL- 2022 (POA)
CARRERA: AGROINDUSTRIA

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE
2021

META 2022

PERIODO

DESDE

HASTA

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

1 Asegurar la calidad de los procesos de
formacion de grado.

Socializacion del Modelo Educativo-Pedagégicoal de Grado|

Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Carreras Agrop.

1. MEP-G 20222026 aprobado por CU en el primer semestre el 2022 (un

Actas de la comision académica de la carrera donde

0 1 022 | 3202
en Comision Académica de Ia carrera Ing. Victor Chero A, MSc. - Secretario AD HOC|200umento) ¥ sodalzado con la comunidad universiaria en el segundo $ 1.52298 | o ocialce el MEP-G 2022-2026 aprobado por CU
ctor ohe semestre del afo.
) Comisién Acadérica
a. Aduslzar y revisar perédicamente ol Modelo Educativo-
Pedagbgico de Grado,
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
Aplcacién del modelo educativo-peds de grado en la|Carteras A | . 0 4 oz | sinamoz Actas de la comisien académica de la carrera donde
Carrera Ing. Victor Chero A, M.Sc. - Secretario AD Hoc|2- Nimero de fevisiones al MEP-G 2022-2026 $ 1522.98 | & socialice el MEP-G 2022-2026 aprobado por CU
Comisién Académica
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Actualizacion curicular de la cartera Careras Agrop 8 Nmero de proyecios d ajustes curiclares delas cameras cuya vigencia 0 1 112022 | 311212022 | § 1.522,98 |Redisefio curicular de la Carrera de Agroindustria
Ing. Jorge Velésquez R., Ph. D. - Coordinador termina en el 2023,
Cartera de Agroindustria
b. Mejorar la oferta acadeémica de grado en funcien de las nuevas
demandas y requerimientos de la sociedad
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
Evaluacién de la carrera para determinar ajustes sustantivos | Carreras Agrop. 5. Ndmero de informes sobre propuestas de justes sustantivos y no sustanfivos 0 4 o | smom | s 1 522,65 Iforme de evaluacion de a carrera para determinar
0 no sustantivos Ing. Jorge Velasquez R., Ph. D. - Coordinador|de las cameras vigentes. %9 | ajustes sustantivos o no sustantivos
Carrera de Agroindustria
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
. Fortalecer el proceso de medicién de resultados de aprendizaie | Evaluacion por unidades de organizacién curicular para ::‘WT: Aegmvpela uez R. Ph. D. - Coordinador, Informe de resultados de evaluacion por unidades
P prendizaje por g parajing. Jorg sa! + - nador| 7 Numero de informes anuales por carera revisados. 0 1 1112022 322022 | g 152298 |de organizacién curricular para medir resultados de
por unidades de organizacién curricular. medir resultados de aprendizaje arrera de Agroindustria oo oo
Ing. Victor Chero A, M.Sc. - Secretario AD HOC P 5
Comisién Académica
Ing. John Franm Rodriguez, PhD. - Diector de
Wi dot sinc scadiric & s de I aa | Crtss Informe de medicién de eficencia académica a|
37.00% 3800% 0z | 32022
itulacion Ing. Noelia Cacedo Coello., M:c. - Coordinadora de| B 7258 anual e ttulacidn. $ 1522.98 | 1215 de la tasa de fitulacién
Titulacion
. Fortlecer el proceso de tulacion en grado,
, , Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de| )
Gestién de la informacion de la carera con el programa de| ¢orera agrop, 9. Ndmero de profesores con tutorias académicas y de ayudantes pedagogicos. 0 2 10112022 32202 | § 1.522,98 | nforme de la carrera con el programa de Asesoria|
Asesoria Pedagogica de la FETD Pedagogica de la FETD
Programa de Asesoria Pedagogica
Publacién sistemica en Ia Comison Académica de la I(;‘:rre‘::rlxgzanm Fodtasez, P - Drecor 49 Actas de Comision Académica de la Carrera donde
Cartera de Ios regiamementos actualzados en la Comison | *or o 900 40 HoG| 12 Nimero de informes de revisones para fa actuaizacion de reglamentos 0 1 102 | 32022 | § 152298 omsan '
Académica Ing. Victor Chero A, MSc. - Secretario AD HOC| se sociizanlos reglamentos actualzados
Comisién Acadérica
1. Fortalecer el fol de la Comision Académica de grado como un
ente asesor del Consejo Universtario para la revision John Franco Rodriguez, PhD. - Director del
actualizacitn pemmanentes de s reglamentos, nomativas y Publicacién sistemdtica en la Comision Académica de la cf,,ms Agrop ouen X . | oz | stz Actas de Comision Académica de la Carrera donde|
procesos académicos. Cartra de les. nomatias actalzados en la Comison| | VR O o g 18 Nimerode nfomes e reviones para  aculzacionde nomatias $ 1522.98 | 5l s nomativas actualizados
Acadénica
Comisién Acadérica
) , Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Publicacién sistemdtica en la Comision Académica de I ;
Carteras Agrop. 4. Nimero de informes de revisiones para la actualizacion de procesos 0 2 I ep— Actas de Corision Acadérrica de la Carrera donde
Carera o a sctulzacende s procesos acadérioos 82 g Vi Grer A, .. - Secrearo AD HOC | académico deaunversd $ 152298 | o Socialzan los procesos académicos actualizados
Comisién Acadérica
Convostora permanents a los comisonados para evar] Ing. John Franco Rodriguez, Pn.D. - Direcor de . " S . Nimero de convocatorias a Comisién Acadéica de|
i 1 i
temas académicos de la Carrera Ing. Victor Chero A, Mc. - Secretario AD Hoc| 5 Nimero de adtas e informes registrados. $ 152288 Eﬁgme actas de Conisién Académica
Comisién Académica
Publcadon sitemdta ce s rescuciones adapiacas y do (9 1O Franc> Rodgie PO, - Diectr ce
las enviadas al CD, Comisién Académica de la UCSG y CU| MRS IOT0: o 16, Nimero de reportes registados, 0 12 a2 | 322 | s 152298 | Actas de la Comisién Acadeénica de la Cartera
, con informe favorable para su para su discusion o registio | 1o V107 her0 A M.S6. - Secretario
g. Fortalecer el funcionamiento de las comisiones académicas de Comisién Acadérica
carteras para mejoras en el disefo y revisén de los programas de
asignaturas, la actualzacion de la biblografia y ofros recursos, )
seguimiento a resultados de aprendizaje y perfil de egreso, g\g JDN}\Q Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de Repore del SIU deldisrbutio cocente de |
préciicas preprofesionales y resultados de la evaluacion integral areras Agrop. 0 1 iz | sz eporte del SIU del distibutvo docente de la carreral
prica Elaboraciéin deldistributivo docentes de la carrera g Jorge. Veldsauez R, Ph. . - Coordinade| T- Nimero de nfomes d reisen gl distibuio docente e s caeres $ r52208 | b
Cartera de Agroindustia
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
Carteras Agrop. 0 4 iz | sz Informe de autoevalucion de la carrera presentadol
Partipacin de l carer e s jomacas de auloevauaon || SRR 0 oo o] 18 Nimero de formes e s jomads de autoeveuacnde careras. $ 182288 | e de atoeveugon
Cartera de Agroindustia
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Eecucind s prcess ez de osdoceres do
a. Implementar el proceso de ttularizacion de los docentes de Carteras Agrop. 0 1 12022 | 311202022
Seuentocon  astongacei dol Conse, Unherstaro, acuerd oon la autorizaden el Conseol | PRIV 0o Coordinador| 19 Nimerode profesores tarizados. $ 152298 |Listado de docentes titlarizados
Um‘lelSl(a"D
Cartera de Agroindustia
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
Incentvar de manera pemanente la participacién e Carreras Agrop. 20. Namero de informes de seguimiento al Plan de Formacién y Actualizacion 0 4 | st | s 152,68 |Litado de docentes paricpantes en el Plan do
docentes en el Plan de Formacion y Actualzacion Docente | Ing. Jorge Veldsquez R.. Ph. D. - Coordinador| docente presentados a a Comision Académica 5%2:% | Fomacion y Actualizacion Docente
Cartera de Agroindustria
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Incentivar de manera pemanente la participacién de| Carreras Agrop. Nimero de profesores que partcipan e espacios deformacion, 0 4 iz | stz | s 152,08 |Listado de docentes paricpanles en espacios do
" i

b. Desarrollar & implementar un Plan de Formacion y Actuai

Ing. Jorge Veldsquez R, Ph. D. - Coordinador
Carrera de Agroindustria

capacitacion y actualzacion docente.

formacion, capacitacion y actualizacién docente




2
Fortalecer la formacién, la calidad y la

Docente

Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Carreras Agrop.

2. Nimero de docentes que particpan en Comunidades de innovacién

Ustado de docentes partcpantes en en

evaluacion integral de los docentes de Incentivar de menera pemanente la_particpacin en 2 a2 | sz
grado. C Ing. Jorge Velasquez R, Ph. D. - Coordinador | educativa implementadas. $ 152288 C"""“"‘“‘djs deinnovacion  educativa
Cartera de Agroindustria implementadas
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de| -
Sodialzacion de las de la normativa referente  C A 23. Nimero de informes sobre la actualzacion de la nomativa referente a la tas do Comision Académica donde se sodlce |2
ala formacin, capaciacion y actualzacion docenle Ing. Jorge Velasquez R. Ph. D. - Coordinador | formacion, capacitacion y actuaizacén docente. ez S22 | § 152298 |actusizacn de la nomabia sferents a la
\ cap: v Cgﬂem’ge Agmmffusma . \ capa ¥y formacion, capacitacin y actualizacion docente
. Incentivar la formacion de cuarto nivel para los docentes. Incentivar de manera pemanente a particpacion de|Ing. John Franco Rodfiguez, Ph.D. - Director de\yy nimers de docentes que alcanza el cuarto nivel o2 | 812022 | s 152,08 |Listado de docentes inscitos en programas de
docentes en programas de formacién de cuarto nivel Carteras Agrop. formacién de cuarlo nivel
g. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
d. Revisar periédicamente los procesos de evaluacion integral |Revision y presentacion de resuados de la_evaluacion| Carreras Agrop. 25. Nimero de informes presentados sobre la evaluacion inegral docente enla 2 | stz | s 15228 IMorme_de_presentacon de  resulados de la
docente de grado. integral docente en la Comision Académica de la Carreras |Ing. Jorge Velésquez R., Ph. D. - Coordinador | Comision Académica de la Universidad 92238 | evaluacien integral docente
Cartera de Agroindustia
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
Revision, actualzacien y aplicacién de las resoluciones| Carreras Agrop. ; \ 2 | sz Acta de Conision Académica de la Carrera donde se
a. Revisar y actualizar la nomativa vigente de la admision. iz parm pocesos do i o Angel Thana Tomats, MSe. - Coordnador e| 25 Nimero e nfomes e reviion d normatas de admision $ 18288 | v vigont de admisin
Admisién
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de| ,
Acta de Conision Académica de la Carrera donde se
Elaboracién del informe final del proceso de admisién de la| Carreras Agrop. ; \
o o Angel Thana Tomats, M. - Coordnador ce| 27+ Nimero e nfomes sore ef e del proceso e admisin 0z | 320z | § 1522,98 |presente y apruebe le informe del proceso de
e admision
b. Desarrollar mejoras en los procesos de admisién de grado.
ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
Bl da ool ol procen do i d I(;,;rrepr\:;ggﬁg @ Torat, 1. ot o sfo Mo o s e o sl coasidanis n o s ez | sz | 152,88 | forme dlproceso de adrisiondef Carera
Admisién
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
ot el nfoms fnldlproceso e st e ﬁ;ne;:;;\f;% o, b Cootat g T e s do amalwzamne:;:a‘\;z:::‘s;;‘lssg s d s oz | sz | s 152298 |nfonmo 0l proeso de adrisin defa Carera
Admisién
; Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
Elaboracion del informe de actualizaciones realizadas en los | Informe de  actualizaciones realizadas enlos|
formetos de los programas de acompataments estudantl| TSR AT ol et do fars de scuaizacones reatzadas on s formalos de s 2022 | 3202 | s 152,98 [formatos de los.programas
para la admisién y grado. A‘fm‘smge iana Tomald, M.5c. | programas de acompanamiento es para a admision y gra estudianti para la admision y grado.
3 Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
Fortalecer y desarrollar los procesos de |¢. Desarrollar mejoras en los procesos y programas de|Elaboracion del informe de las difusiones en los distintos|Carreras Agrop. Nimero de informes de las difusiones en los distintos medios de la Informe de las difusiones en los distintos medios de.
1z | 32z | § 152298
admisién de[gr:do y(lr;si pr:lgrum!s de ‘acompafiamiento estudianti. medios de la universidad. Ing. Angel Triana Tomala, M.Sc. - Coordinador de|universidad. " |la universidad.
acompariamiento estudiantil Admisién
Elaboracion del informede estudiantes ~becarios SNNA! 'C'f":a’:';\gza"m Rodriguez, PhD. - Director de/ 35 \imero de informes de estudiantes becarios SNNA atendidos por los iz S22 | s 152208 Mforme de estudintes becarios SNNA atendidos
atendidos por los programas de CE y APE ulbiid o S programas de CE y APE: 522:%8 | por los programas de CE y APE
(Geston de a informacién d la carera de estudiantes en | Ing. John Franco Rodriguez, PhD. - Ditecor 6@ g5 imerg o informes de estudiantes en segunda y tercera matricula Informe e estudiantes en sequnda y terceral
segunda y tercera matricula atendidos por o programas de | Carteras Agrop. ndidos por o CEy APE aunda y M2 | 31122022 | 1208 e e e o o
CEy APE Programa de OF y APE atendidos por los programas de CE y matricula atendidos por los programas de CE y
. Listado de docentes y estudiantes participantes en|
m‘::’:"‘:}:o‘:;e‘zg":’a;gf;:ﬁ:’p:fa{: para elabore g‘:ﬁ:fa"s“zz‘:" Rodrguez, Ph.D.-Direcorde |35 Nimero do mesas de tabajo para elaborar policas, propuestas y oz | smnamz | s 1.522,05 | mesas de rabejo para elaborar policas, propuestas
. sequimiento para la atencion de necesidades educativas especiales. 81y sequimiento para la atenién de necesidades
necesidades educalivas especiales Programa de CE y APE e sevoraies
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Directo de
4. Promover la indusén universiaria Paridpacén de Ia carrera en acciones de sostenibiidad | Caneras Agro Nimero de accones de sostenibildad ambienal desaroladas en la vz | stnomz | 152200 | oo de docents ¥ asudaes parlcpantes o)
ambientaldesarroladas en l formacion de grado Ing. Bella respo Moncada, M.Sc. - Coordinadora de | formacien de grado, )
Vinculacien de la Cartera enla formackén de grado
Partcipacién de la carrera enpropuestas aprobadas para | Ing. John Franco Rodriguez Ph.D. - Director de ; Propuestas generadas por la carrera para. para la
prevencion y atencién de actos de acoso, hostigamiento y|Carreras Agrop. :;g:nh‘zgd: ”:;?‘;:;es:?; ::c';b:fis;m la prevencién y atencion de actos de. 11112022 31120202 | § 1522,98 |prevencion y atencien de actos de acoso,
Violencia sexual Programa de CE y APE - hosti y hostigamiento y violencia sexua
. Desamolary Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
actualizar los procesos y proyectos a. Actualizar y optimizar os procesos acadérmicos Inplemerlacén en . carera de uias do. procesos| GATEIOS AGOD s R, P . - Coordinador| % NiMerode nomes yio s de process rdienados 2022 | 311202022 | § 152298 | Informes ylo utas de los procesos redisefiados
institucionales académicos. C;-’"eva’ge Mmmffusm g
$ 50.256,32
2. INVESTIGACION Y POSGRADO
Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos d con carcter intercultural g servicios de calidad y for através dela y en redes, conforme alas
capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.
INVESTIGACION 50258,32

OBJETIVOS OPERATIVOS

Necarrallar  invectinacian  innavadara

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

Promocion del concurso UCSG Investiga y difusion de la

RESPONSABLES

Conrrinadar da invectinarién nne ramara

INDICADORES DE GESTION*

1)Ndmero de propuestas presentadas en concurso para
profesores UCSG Investiga

PERIODO

DESDE

1112022

HASTA

311212022

PRESUPUESTO

5.584,26

EVIDENCIAS

Propuestas enviadas por la carrera al concurso para
profesores UCSG Investiga




" T . P . iga. la| o ~
o enliiad o immacie saio-sconamie|C: FoTalecer el concurso UCSG Investiga. romata para ncenivar o patacin de doenes e o 5ol
y cultural. 2)Ndmero de profesores participantes en concurso UCSG 0 1 1112022 311202022 5.584,26 | PTopuUesias enviadas por la carrera al concurso para
Investiga 9 | profesores UCSG Investiga
Promocion del concurso TECNOCATOL y difusion de la ;
Coordinador de investigacion por carrera 3)Nimero de proyectos presentados en concurso estudiantil 0 4 o2 | sinaoz Propuestas enviadas por la carrera al concurso para
nomatia para incentivar la partpacion de a cartera con| J00% T TECNOCATOL 558426 | E OOl
propuesas
a. Fortalecer los concursos para estudiantes que fomentan la
investigacidn.
Promocién del concurso TECNOCATOL y difusion de Ia1 61 inaor ge investigacisn por carrera Propuestas enviadas por a carrera al concurso para
normativa para incentivar la partcpacion de estudiantes de la gacenp 4)Numero de alumnos participantes en concurso TECNOCATOL 0 1 1022 | 3122022 5.584,26 | 7P P P
Director de cartera TECNOCATOL
carrera con propuestas
Gestionar la participacion de estudiantes de la carrera en las| Coordinador de investigacion por carrera 5)Ntimero de alumnos participantes en actividades del Club de 0 ’ o2 | stnaoz 5.584.26 | Etudiantes de la cartera que partcpan en el Club
actividades del Ciub de Clencias UCSG irector de carrera Ciencias UCSG 24420 | ge Clencias
7
Introducir espacios interactivos de
‘gamificacion y mentorias para el
desarrollo de competencias .
investigativas en estudiantes. Gestionar la particpacion de profesores de la carrera en las| Coordinador de investigacion por carrera 6)Nimero de profesores participantes en actividades del Club de 0 ’ o2 | stnaoz 5.584.26 | Docentes de la carera que partcipan en el Club de
actividades del Ciub de Clencias UCSG Director de cartera Ciencias UCSG 2#428 | Ciencias
. Desarolar actividades de investigacion para estudiantes por
medio del Ciub de Ciencias UCSG
Gestionar la participacicn de estudianies de la carera en ell oo o 7)Ntmero de alumnos que participan en concursos de Posters de Posters de resultados de investigacién generados,
Club de Ciencias para que a través de los resultados de los| fgacion p resultados de investigacion generados por los estudiantes del Club 0 1 1112022 31/1212022 5.584,26 | por los estudiantes de la carrera que participan en el
" Director de carrera
proyectos de investigacion participen en concursos de posters de Ciencias . Club de Clencias
Gestonar Ia partcpacion de estudiantes de la carera en| Coordnador de investigacion porcarrera #Nmero de en talleres de i 0 3 o2 | stnzeoz 5.584,25 | Estudianes de la carera que paricpan en taleres
talleres de investigacion Director de cartera de investigacion
Realizar acciones de fomacion de estudiantes en| Gestionar la particpacion de estudiantes de la carera en| Coordinador de investigacion por carrera 9)Nimero de estudiantes participando en talleres de 0 3 o2 | stnzeoz 5.584.26 | Etudiantes de la cartera que partiipan en taleres
intemacionalzacion de a investigacion. tallres de intemacionalizacion Director de cartera internacionalizacion %% de intemacionalizacién
5025832
POSGRADO 12564.58
LINEA BASE PERIO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADI RESPONSABLES INDICADORES DE GESTI 021 META 2022 DESDE HASTA PRESUPUESTO EVIDENCIAS (OBSERVACIONES
Generar una propuesta de Maestria en  Ciencias| Coordinador de carrera 1)Ntimero de ofertas de posgrados con aval de facultad y/o 0 ’ oz | sinamoz 251292 | Propuestas de programas de Maestria en Ciencias
Agropecuarias Director de carrera carreras "% | Agropecuarias
. Attrla frs d Posgado con la de radocon o et 25 apicadas a los esudianes d
ampliar Ia trayectoria de aprendizaje y el licacion de encuestas a de grad Coordinador d 2)Nimero de estudios cualitativos a los estudiantes de grado que o o o 2 Tm o g |
prfesiona o s studantes cursando su ilimo afo de la carrera para delerminar cuél es| 1% 0" ©8 S9TE12 estén cursando su Giltimo afio de la carrera para determinar cusl 0 2 M0z | 3122 251202 O s cosl ot s xoecatia cam
Ia expectativa para sus estudios de posgrado rector de cartera es la expectativa para sus estudios de posgrado. caners para delermnar udl e la expectaia para
X sus estudios de posgrado
1 Diversificar los
programas de posgrado incorporando 3 Nmero de conferencias dirigicas diantes de Grad
nuevos medios, saberes, tipos y Generar conferendias digidas a estudiantes de grado, | Coordinador de carrera ) e e e e orad0 0 4 ez | smamz 2512, Mforme de conferencias diigidas a estudiantes de
perspectivas clemmcas para lograr calidad presentando optiones de profesionslizacion Director de cartera presentando las nuevas opciones de profesionalizacién para .92 ado resentado opconss de profesonaizacion
impacto. continuar su formacion en a UCSG.
I - 3 " Ustado de docentes de la camera que
Gestionar la participacion de docentes en talleres de disefio| Coordinador de carrera 4)Namero de profesores participantes en talleres de disefio de 0 3 oz | stnamn 251292  prtcpaciparon en tallres do deio do programas
de programes de posgrado Director de cartera programas de posgrado oegrado
1. Generar programas de maestria de la UCSG.
Coordinador de carrera 5)NGmero de propuestas nuevas de posgrados alineadas a la 0 ’ oz | sinamoz Propuestas de programas de maestrias disefiados
Disefo de propuestas de posgrado alieadas ala facullad | Joot TP acultad 251202 | v ainades cona acuted
12.564,58
3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
Objetivo Estratégico 3 :Promover y difuncir el desarrollo de la cultura de innovacion y ia d tenciona idades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan ala i izacion de las funci tantivas de la universidad, para garantizar la formacion de profesionales con mentalidad, actitudes
¥ competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse ¥, continuar apoyando | de formacion doctoral consi [ idades de desarrollo de los campos se insertan, en funcion de los problemas y demandas de la sociedad.
INNOVACION 12564.58

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE
2021

META 2022

PERIODO

DESDE

HASTA

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS OBSERVACIONES

1 Desarrollar conocimientos
¥ capacidades para la gestion y operacion
de la innovacidn y transferencia de
conocimiento (ITC) en la comunidad
universitaria de UCSG

a. Desarrolar sesiones de difusion y capacitacion sobre innovacion
y transferencia de conocimiento para a comunidad universitara

Elaboracion del portafolio de servicios de la Carrera

Gestion de un taller de capacilacion y trasnerencia de
conocimientos

Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Carreras Agrof

Ing. Bela Crespo Moncada, M Sc. - Coordinadora de
Vinculacion de la Carrera

1. Numero de eventos realizados

Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Carreras Agrop.

Ing. Bella Crespo Moncada, M Sc. - Coordinadora de
Vinculacion de la Carrera

2. Numero de eventos realizados

1112022

1112022

311212022

311212022

157057

157057

Porfafolio de servicios de la Carrera

Informe de tallr de capacitacon y trasnferencia de
conocimientos:




Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de

. Desarollar idades de gestion de & Gestion de un tllr de capacitacion en gestion de fa Carteras Agro | iz | s Informe de talr de capaciacién en geston de la
propiedad nleleciual n la comuridad unverstara propiedad intelectual ng. Bella Crespo Moncada, M.Sc. - Goordinadora de. | INimero de eventosrealizados $ 157087 | oropiedad intelectual
Vinculacien de la Cartera
Ing. John Franco Rocriguez, Ph.D. - Director de
Incentivar la vinculacion de profesionales de la Carrera en las )
Carteras Agrop. | a2 | sz Uso de apicaciones de mensaieria instanténea paral
acividades do ransierenia de conocimento en caldad de|(BEREIEOR |\ o |4 Nimero de sgents deTC egitados!piner o s 10T | e e
agentes de ITC .
Vinculacion de la Carrera
Establecimiento y gestion de A .
namasacin e profosioal a. Promover la vinculacion de profesionales universtarios en las
cudas a1a movacion y | civdades de tansierenca de-conocmiento en caldad de
transferencia de conocimiento s Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Diector de
Incentivar la vinculacion de profesionales de la Carrera en las| g - . .
achidades de tansieenc do conocimiento en caldad de| T TR | edora e |5 Nimero do eventosrealizados 202 | a2z | § 157057 150 & apicaciones do mensajriainsiantanea para
agentes de ITC. 9. Bella Crespo g
Vinculacion de la Carera
, Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Difusion en la Cartera de la ofeta de senicos d
ansferencia_de_conocimientos, consulorpis, sos | LTI RIR | Lo e | NIMero e eventosrealzados 22| 3122022 | s 157057 | 1504 icaciones do mensajria insianténea para
senviios de laboratorio 9 Bola Crespo '
Vinculacion de la Carrera
3 Establecimiento y gestion de
un conjunto de sericiosy onsﬁlfmi“ . Promociny dfsin de a oferta de sencios de
especializados a ofertar desde UCSG consutorias,
. . 4| Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Diector de
Difusion on la Cartera de la oferta de senios de ) ,
rnsrence e oociniets, consutopas. 150 | e TR a1 - Cornacor e |- o runones elades ez | sz | s ST oo e
senvicios de laboratorio 9 Po
Vinculacion de la Carrera
4 Promacién de fa Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
generacién de empresas de base ,
tecnologicas (startup y spinoff) derivadas |a. Convocatoras a proyectos y retos de ITC Difusion en la Carrera de las convocatorias a proyectos y| Carreras Agrop. 8. Nimero de eventos realzados 1oz | 320z | § 157057 | VS0 de aplcaciones de mensajera instanténea para
retos de ITC. ng. Bella Crespo Moncada, MSc. - Coordinadora de Ia difusion de la informacién
dela creatividad y el conocimiento e G
producidos en UCSG:
$ 1256458
INTERNACIONALIZACION
37693.74
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTI DESDEPER HASTA PRESUPUESTO EVIDENCIAS (OBSERVACIONI
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Elaboracion de un proyecto de maestria con doble ftulacien | C2ET2S AGTOP: 1. Niimero de proyectos anuales de Maestrias doble titulacion 10112022 32202 | § 1.638,86 | Propuesta de proyecto de maestria con doble|
Ing. Jorge Velsauez Rivera, Ph. D. - Coordinador fulacion
Cartera de Agroindustia
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Diector de
a. Aticular con las Facutades e Instutos las elaboracisn de
0 ntvar proyectos de investigacién Carteras Agrop. | 022 11212022 Uso de aplcaciones de mensaieria instanténea paral
identiicadas para el desarollo de proyectos académicos, de|inemacionales Loda. Patica Garcla Mora, Ph.D. - Coordnadora de |2 NUMero de proyectos investigacén conjuntaintemaciona por afo . Sinzez | § 16352 |1 diusion e f formacion
prestacion de senicos, de investigacien y de impacto social con Wtemacnalzadin
carécter intemacional,
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
1 Impulsar el desarrollo de Ingentivar la elaboracidn de cursos short term Careras Agrop. 3. Namero de cursos short term anuales en Facultades 202 | 31122022 | g 1.638,86 | U0 de aplcacnes de mensajeria nsianlénea para
proyectos académicos e investigativos con Loda. Patica Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de Ia diusion de la informacién
carécter internacional. Infemacionaiizacion
b. Diundi en las Facultades, Carreras e Insttutos los compromisos | Eecucuién e actividades como parte de los comprisos 'c"é’”i?a"s"ig'?é'w Rodriguez Ph.D. -Director de Informe de la ejecucuién de actiidades como part|
susclos en los convenios intemaconales especifcos para la suscrios en los convenios temacionales especifoos de a) o oo rcia Mora, .. - Goordinadora e |* N0 a Faculad o2z | 31122022 | § 163886 |de los comprisos suscrios en os. convenios
discpina. Cartera o interacionales especifcos de la Carrera
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Directo de
Incentivar de manera pemanente a paricipacion de
c. Aumentar . participacion en foros, congresos y jomadas Carreras Agro ; iz | stz Certiicados  de  docentes,  investigadores ]
dentifcas de prestigio intemacional, el eSi0RMOrES . estudantes - en €\enlS | s, i Garia Mora, P.D. - Coordinadora de | M1 4 paicpacenes eectadas por afi $ 163880 | o5t antes en eventos intemacionales
Intemacionalizacion
Ing. John Franco Rocriguez, Ph.D. - Director de
Partcipacién actva en redes intemacionales académicas y de| Carteras Agrop. ; iz | sz
. Establcerallanzasco edes dourersdades nlemadonles. ([0 EA% e s ora,Ph.D. - Coordinadora de |0 Nimero de nuevos convenios e red suscros por o s 1,638,86 |Convenios de red suscrios pora carrera en un afto
Intemacionalizacion
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Participacion actva en redes intemacionales académicas y de | Carreras Agrop. 7. Nimero de actiidades en red ejecutadas anualmente desde Faculades, oz | smaz | s 163895 IMome de acividades en red ejecutadas
Promover la creacién de investgacion Loda. Paticia Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de | Carteras e Instiutos 63888 | anuaimente por la Carrera
anias estratégicas y redes conectivstas Intemacionalizacion
con instituciones y organismos que
contribuyan a a internacionalizacien de la
educacion superior, de Ia cie )
{ecnologia, la cultura o la soste b. Partcipar activamente en redes nteracionales de educacion
planeta. superior, disciplinares, e investigativas desde las Facultades, Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Careras e  Institutos  ncrementando la  visiiidad y)|Difusién y pariicpacien activa de docentes y estudiantes en| Carteras Agrop. - - oz | sz Informe de actidades de la ed Erasmus efecutadas
nentands imero d lared s 163886
posicionamiento intemacional d la insiiucén. las convocatorias de a red Erasmus Loda. Patricia Garcla Mora, Ph.D. - Coordinadora de anuaimente por la Carera
Intemacionalizacion
Ing. John Franco Rocriguez, Ph.D. - Director de
Paripacién - actva en  acthidades OUI - ejecutadas | Carreras Agrop. 9. Niimero de actividades OUI ejecutadas anualmente 10112022 31122022 | § 1,633, |Inorme de actvidades OUI ejecutadas anuaimente

anualmente

Leda. Patricia Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de
Internacionalizacion

por a Cartera




Dl o maers pmarta i e d ) ot e Roigue, PD.-Descor o
en exranjero actiidades de| Carteras Agrop. | ’ 0 4 iz | s Taleres de socilizacién con los estudiantes de la
6n en casa y propusstas de cda. Patricia Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de | 1o NUmero de Becas dfundidas y postuladas por afio $ 163888 | Carrera de becas y postulaciones
vituales Intemacionalizacion
5. Icementr s oporudades d esdo on o exlramero a
través de actidades de
de inercambios virtuales.
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Elsboracion  de listado  de  asignaturas  virtuales | Carreras Agrop. ; 0 4 2 | sz Listado de asignaturas vituales implementadas en la
implementadas en la Carrera Loda. Patca Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de | Nimero de asgnaturas vituales presenladas pora Cartera $ 163886 | Carrera
Intemacionalizacion
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Diector de
Difusion de manera pemanente de las exposiciones| Carreras Agrop. 15. Nimero de exposiciones infemacionales anuales en el Centro Cultural de la 0 4 2 | stz | s 163,86 | Us0 de apicaciones de mensajeia nstanténea para
intemacionales anuales en el Centro Culturalde la UCSG | Loda. Parica Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de. |UCSG 63888 i diusién de la nformacion
Intemacionalizacion
b. Incrementar las compet en el campus a
través de actvidades de intemacionaiizacion en casa.
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Gestion de la partcipacion de estudantes de la Cartera en| Carreras Agrop. 16. Ndmero de actiidades anuales con temas intermacionales con partcpacin 0 1 oz | sman | s 1638 g5 |Lista de estudanes de la Carrera pariantes do
actividades anales con temas intemacionales Loda. Paticia Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de | estudianti 88 | actvidades anuales con temas interacionales
Intemacionalizacion
3
::';‘I'::’":; :""‘"' de Intemacionalizacion Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
- Gestion de la participacion de docentes en curso de inglés| Carreras Agrop. G \ 0 1 w2 | sz Lista de docentes de la Carrera que partiipan en|
nivel 0 Leda. Patrda Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de | " daingiés nivel 0 para $ 163886 | ¢ rso e inglés nivel 0
 Fomentar ol aprendizaje de ofras lenguas de acuerdo con niveles Intemacionalizacion
o relevancia a las lenguas autéclonas y a la
intercultralidad, asociando los idomas a las cultras y @ su
importancia para el trabajo en red a ivel global. Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Diector de
) , Carteras Agrop. | 0 1 w2 | sz Lista de docentes de la Carrera que partiipan en|
Gestion dea paricpacén de docentes en cursode kiohwa | VB0 L dora e |1 Nimero decuros de kichwa iecutados $ 163886 | 2 90
Internacionalizacion
. . Incentivar de manera permanente la la practica de valores
d. Promover a través de los medios instiucionales la préctica de )"\, iolencia, rospeto  las diferencias, igualdad de Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Directo de
vlores (paz y o vioenci, respeto a las iferencias, igualdad de gy s irigag  pluralsmo, inclusién, etc)  que|Carreras Agrop Uso de apiicaciones de mensajeria instanténea para
6 i 1 12022 | 311202022
género, soldaridad. pluralsmo, inclusion, ec) que promuevan el fa Promeran of ot e s dfnres e do exgresitn Lo, Plica ariaMra,Ph.D. - Cordinador do |15 NOTero 2 epiodis ansriidos el Prograade Valores 0 o $ 1638881 diusin de l informacion
respelo do las dferentes formas de expresion humana y fa human la comprension de una cultura interacional e | Internacionalizacion
comprension de una cullura intemacional e interculural, a ¥ 18 comprer ‘e una cull fonal e Intemacionalizaci
intercultural
Difusion de manera permanente entre los docentes de la
; Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Difundir las oportunidades de concursos y oferlas de financiacién carrera las oportunidades de concursos y ofertas d
e proyecas, beoas, y captactn e fandas proverentes el faantiacn da proyeclos, beces y coplacn e fondog| CEMES AGTD 24. Nimero de diusiones realizadas, de becas y ofertas de financiamiento de 0 4 | st | s 133,85 | Uso de aplcaciones de mensajeria niantanea para
" Leda. Patica Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de | proyectos, con fondos de EEUU Ia diusién de la informacion
Gobiemo y/o organizaciones en los Estados Unidos de América | provenientes del Gobiemo ylo organizaciones en los Estados| ¢
Internacionalizacion
Unidos de América
Gestion de la partiipacion de docentes, investigadores y
a. Capacitar a docentes, investgadores y estudantes en|estudantes de la carrera en estrategias Sistémicas que
estrategias sistémicas que favorezean la la con enfoque conectivo de| ) i
enfoque conectivo de manera integral, fomentando las alianzas e | manera integral, fomenlandu las alianzas e intercambios de| 'é'.-‘;’";f-iﬁ",ng.fm Rodriguez, PhD. - Director de Lista de docentes, investigadores y estudiantes de la
intercambios de profesores, y estudiantes estudiantes e modaldades P 26. % de docentes, investigadores y estudiantes capacitados anuaimente 10.00% 16,00% 1202 | 31122022 | § 163886 | Carteracapaciados en esirategias sistemésticas
Leda. Patricia Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de| ;
modalidades presencl y vitual, folalecendo l la\enlu académico presencil y vitual, ‘oredondo of et academico y ar que favorezean a inemacionalizacion
¥ intemacionalizacion
docentes para la de docentes para la_ intemacionaiizacion del
¥ beneficiando a la comunidad universiaria en su totaidad. curriculo y beneficando a la comunidad universiaria en su
Totalidad
’ : Gestion de la partcipacion de docentes de la cartera en | Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Directo de
- Incenfivar en os docentes el rabejo colaboratvo y en 1ed Para o oiabortivy y on red para fa conexion a nodos | Carreras Agro
a conexion a nodos intemos y extemos y fuentes de informacién| 202 y para la ¢ \grop. 27. Numero de docentes capacitados anualmente en COIL 0 1 1112022 311212022 | § 1638,86 |Lista de docentes de la Carrera capacitados en COL
° A * intermos y exteros y fuentes de nformacion en el proceso de | Leda. Patica Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de
en el proceso de formacidn y de gestién del conocimiento. e / ! "
formacitn y de geston del conocimiento Infemacionalizacion
4 Integrar una dimensién
internacional, ntercultural y global en el
curriculo de la UCSG,
Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Incentivar de manera pemmanente la moviidad intemacional | Carreras Agrop. ; . 0 4 ez | smamz Listado de estudiantes de la Carrera en moviidad
e los estudiantes de la Carrera Agropecuaria de la UCSG | Loda. Patricia Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de |0+ Numero de estudiantes de la UCSG anuaimente en moviidad intemacional $ 1638.86 | ntemacional anualmente
. Contar con una infraestructura de apoyo a la captacién, Infemacionalzacién
recepcion y acogida de profesores/investigadores y estudiantes
intemacionales, que favorezca el incremento de la moviidad
presencaly potendie ol carécter interacional de todas las
actividades desarrolladas porla UCSG. Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Incentivar de manera permanente la moviidad intemacional | Carreras Agrop. | B " 0 4 oz | sz Listado de docentes de la Cartera en moviidad
de los docentes de la Carrera Agropecuaria de la UCS Loda. Patica Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de |22 NUmero de docentes de la UCSG en docendia ntemacional por afio $ 163886 |1 temacional anuaimente
Intemacionalizacion
" Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
6. A espacios de pasantas o s ectionss adminsiabas [ncenvar o manera _permanente la. movldad e (2 T 33 Nimero do o funci zadas e 1a UCSG Listado do comboradores acminstatios do la
para funcionarios de organismos de la carrera en organismos 0 1 iz | sz | s 163886 b
Loda. Paticia Garcia Mora, Ph.D. - Coordinadora de | anuaimente Cartera en pasantias infemacionales anualmente
con las que mantenemas convenios. interacionales con las que se mantiene convenios
Intemacionalizacion
b. Eslablocer lneamientos de auoevaluacen de la Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de|
5 intermacionalizacion con esténdares de modelos internacionales| Seguimiento del % de resultados de autoevaluacion de la| Carreras Agrop. Reportes del SIU de los resultados ~de
Gestionar y sistematizar el proceso de " i dor| 36- % de resultados de autoevaluacién de Carreras incluido en el POA. 15,00% 15,00% 11112022 3122022 | g 1.638,86 | autoevaluacion de la Carrera
Gestionar y sistem, que induye crerios y mecanismos para  idenifcar las| Carrera inclido el POA Ing. Jorge Velésquez Rivera, Ph. D. - Coordinador]
intornacionalizacisn de Ia UCSG. ‘ fatriz de seguimiento del POA
un Cartera de Agroindustria
i s 3769374
4. VINCULACION
Objetivo Estratégico 4 Reforzar Ia vinculacin entre la universidad , o estado y Ia sociedad do imp 1 que p mejorar las condiciones de vida de la comunidad.
37693.74
LINEA BASE PERIOI
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTI 021 META 2022 ESUPUESTO EVIDENCIAS (OBSERVACIONES

DESDE

HASTA




a. Reforzar la politica de alianzas y convenios con sectores y

Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Carreras Agrop.

1. Nimero de convenios gestionados con instituciones piblicas, privadas u

Convenios ~gestonados con con _ nstituciones|

Gestonar desde la carrera el acercamiento con sectores y o 1 oz | staoz
organizaciones publicas y privadas. Gblicas y privadas del area agropecuaria.  |Ing Bella Crespo Moncada, M. Sc.- Coordinadora nacionales e $ 47172 ml‘::jmz‘"e‘f“s u_ organismos nacionles
Vinculacion de la Carrera
X Gestionar desde la cartera propuesta de aciividades y|Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
b. Fortalecer las relaciones con los gobiemos  autonomos v ¢ . Eventos anuales de relacionamiento con gobiemos
proyectos de vinculacion en conjunto con los. gobiemos| Carteras Agrop. 2. Namero de eventos anuales de relacionamiento con’gobiemos auténomos i
descentralizados y las organizaciones comunitarias en la zona de ') ¢ 0 1 M2 | 31122022 | s 471172 | auténomos descentraizados o con organizaciones|
Py auténomos  descentralizados y  las  organizaciones| Ing Bela Crespo Moncada, M. Sc.- Coordinadora 1a zona de influencia s oo o e
4 Profunds \ g comunitarias en la zona de influencia Vinculacién de la Carrera
rofundizar  las
y " -
institucional  entre la  UCSG, la
administracion ~ publica, el entorno y
socioeconémico y la sociedad civil. c. Incentivar la colaboracion con empresas privadas y|Gestionar desde la carrera la colaboracion con empresas| 'é‘:" ;:!’;\QZE"W Rodriguez, PhD. - Director de 3. Nimero de convenios suscrios con empresas priadas y organizacionss Convenios suscritos con empresas privadas y
organizaciones sociales para convenios de pasantias para los|privadas y organizaciones sociales para convenios de| *. - o o presas pl ¥ org 0 1 1112022 311212022 | § 471172 |organizaciones  sociales para  convenios  de|
Ing Bella Crespo Moncada, M. Sc.- Coordinadora pasantias para los estudiantes “
estudiantes pasantias para os estudiantes " pasantias para os estudiantes
Vinculacion de la Carrera
d. Crear la Red de Graduados de la Universidad Catica de .
Santiago de Guayaqui, Alumni UCSG, con el fin de fortalecer los| Gestionar desde la carrera Ia difusion entre Ia base de datos| 'é‘:" ;:!’;\QZE"W Rodriguez, PhD. - Director de Nimero de exalumnos de a carera nfegrados en s
1az0s con nuestros exalunos a través de programas de bolsa de| de los graduados de la carrera la creacion y beneficos de la -2l c-e:a Moncada, M. Se.- Coordinadora de| - NEMero de exalumnos integrados en la Red de Graduados de la UCSG 0 1 1112022 311212022 | § ATIT2 | pod e Graduados de a UGSG 9
trabajo, educacién continua, practicas preprofesionales, entre|Red de Graduados de fa UCSG. o o e g
oo Vinculacion de la Carrera
2 Consolidar " . N Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
ampliar el portaflio de  programas, ® DSSaOr programas y proyects de vinoulacion pra atender| Desarolar proyecos de incuackén en e érea agropecuara| %y 1
y | " ' las necesidades detectadas en el entomo de influencia de la para atender necesidades detectadas en el entomo de| 5. Namero de proyectos de vinculacion ejecutados 0 1 1112022 311212022 | § 4.711,72 | Proyectos de vinculacion ejecutado
proyectos de vinculacion y de educacién| o J¢ B onsia de 12 UCSG Ing Bella Crespo Moncada, M. Sc.- Coordinadora de
continua Vinculacion de la Carrera
) i Ejecutar el procedimento de précicas y pasantes|,\ o pranco Rodriguez, PhD. - Director de Informes de estudiantes que particpan en el
a. Diseflar un programa de pasantias y de practicas pre |establecidos en el Reglamento de Régimen Académico y! y
Carreras Agrop. 9. Nimero de estudiantes que participan en el programa de pasantias y de progiama de pasantias y de pracicas pre
profesionales relacionadas con el perfl de cada cartera intena de la UCSG, 0 2 2022 | 3202022 | § 471172
D el waonal o moagonal b Guios s 1a efpcutioon do i practca. segin. a9 Bl Crespo Noncada, M. Sc- Coordinadora de pricicas preprofesconales relaconadas con el pefl do cada carera profesionales _relacionadas con el perfl de cada
e o oo Vinculacién de la Carrera carrera
Incrementar las acciones de|
movilidad nacional e internacional para o Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
estudiantes,  docentes y  personal Dindir las actvidades realzadas por el V. Vinculacion para| oo ey, 10. Nimero de estudiantes en actiidades de moviidad académica ylo de 0 3 o2 | stnzeoz Estudiantes de la carrera en actividades de moviidad
diantes, promover la moviidad académica ylo investigacion entre los " $ 471172 2
administrativo de la UCSG. B antee do 1 samors Ing Bella Crespo Moncada, M. Sc.- Coordinadora de | investigacion. académica ylo de investigacion
Vinculacion de la Carrera
b. Promover la participacin de estudiantes y docentes
actividades de moviidad académica ylo de investigacién.
. Ing. John Franco Rodriguez, Ph.D. - Director de
Difundir as aciidades realizadas por el V. Vinculacn para| oo agrop, 11. Nimero de docentes en actividades de moviidad académica yio de Docentes de la carrera en actividades de moviidad
promover la movilidad académica ylo investigacién entre os| . 0 1 11112022 311212022 | § 471172 "
oeonton do oo Ing Bella Crespo Moncada, M. Sc.- Coordinadora de | investigacion académica ylo de investigacion
Vinculacion de la Carrera
$ 37.693,74
5. ADMINISTRACION
Estratégico 5 : Optimizar la gestio financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacién de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.
50258,32

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE
2021

META 2022

PERIODO

DESDE

HASTA

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

1. Tasa: (No. Horas hombre capacitacion ejecutada / No. Total Horas hombre

5 . 000% 1000% M0z | 31202
Geston para a capaciacicn en dierentes éreas Bigo, Lus Cobo Argudo - Conrdacor Académico 2|12 555 (0. ol copesiacs s 12564,58 |Lista de parcpantes en ka capaciacion de iesgos
1 Incrementar Ia razonabilidad . Implementar nomas de confol que pemitan el corecto
en los activos, suministros y ofros bienes| sequimiento 2 la provison del senvico y fesuhan potenciaes
de Ia uivarsidad asi como la conformidad incumplmientos nomatvos en a geston administatv, segurdad
de la informacién y adquisicones
Gesten para a capaciyacn de mancio y organzadén el | o0 xe e Cooraador Acadmizo2 |2 T85% (N0- Horas hombre dfusn de procedimientos s | No. Tots g o, 1000% | swomez | s 1255453 |88 e paripantes on i capaciyacn de mancio
archivos Horas hombre capacacion planfcada y aprobada) x 100% yorganizacion d archivos
\ 24. Tasa: (No. Mantenimientos preventvos realzados por chrogramas do
Asegurara Geston del mantenimento de aulas y laboraoros e 12| g, (s Gobo Avgudo - Coordinador Académico 2 [ingenirial No. TIL. Manlenimienos paifcados por crogramas de|  000% 1000% o2z | 322022 | g 12.564,58 | Reporte del Siu de la orden de trabajo para el
arera e et mantenimiento de auas y equipos de laboratoro
a. Integrar recursos de la cadena de valor que resuehan
tecnicamente las_oportunidades do mejora presentadas en la
provisén dl senvico a través de la mplementacion de proyecos
detiulacion
cadena de valor (Gestin de readecuaciones de infraestructura de la Cartera | Bigo Luis Cobo Argudo - Coordinador Académico 2 | 25: NO: Hitos de desartollo de infraesiructura UCSG No. TTL. Hitos pianificados ¢ ggo; 10,00% 02 | 31122022 | § 12,564 58 |Reporte del Su de la orden de rabajo para el
yacordados en el Plan Desarolo de Infaestruclura) x 100% mantenimiento de auas y equipos de laboratoro
s 5025832
$ 251.291,60




