1. ACADEMICO

SEGUNDO SEGUIMIENTO DEL POA 2025 (JULIO A DICIEMBRE)

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar Ia formacién de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.
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CARRERA: NUTRICION Y DIETETICA
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EJECUTADO

PRIMER
SEMESTRE
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EJECUTADO

OBSERVACIONES
- INFORMES -

Directora de Carrera: Dra. Martha Celi. Miembros de Comisi6n
| Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing Magdalena Rosado, Dr.

5. Namero de informes sobre propuestas de ajustes

: : ! EVIDENCIAS POA primer semestre
Propuesta de ajuste de Carrera o o A e ot |ossmisy o oot s e i 1 1 0 ow07/2025 | 3U1212025 100% 0% 5229544 $2.295.44 50,00 VIDENGIAS PO
b. Mejorar la oferta académica de grado en funcién Bajafia, Ing. Carlos Poveda, Mgs. Sail Escobar
de las nuevas demandas y d la
sociedad Directora de Carrera: Dra. Martha Celi. Miembros de Comision
; Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing Magdalena Rosado, Dr. . I
! g g y EVIDENCIAS POA primer semestre
Revision de proyecto terminadoy sprobado [ AHSHTER D et BT, 0 FAgtIE RSO, D . Unid aprobadacn CUy ef S ¢ implemertade 1 1 0 010712025 | 311212025 100% 0% 229544 229544 000
Bajara Ing. Carlos Poveda, Mgs. Sail Escobar
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. ] FSOVISHQYDAY rvQOsAdenDETeh2
curricular. Bajafia, Ing. Carlos Poveda, Mgs. Sai Escobar Y R—
ot QpE2e- X3
[——
o |8 Tasa de titulacién Institucional (CACES) my.sharep
Revision de mallas acadermicas Directora de cartera: Dra. Martha Celi. coordinador de UTE: Ing. Mayoroiguala | 4300% | 75% 4074% | 0U0712025 | 3112012025 0% 63% 5220544 0,00 $144613  |th vomuachi cu uesg edu ec/igh30
Carlos Poveda 0% s e el e fue el 54,17% Cohorte A-
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d. Fortalecer el p grado.
Directora de Carrera: Dra. Martha Celi. Miembros de Comision
Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing Magdalena Rosado, Dr. [9. Nimero de profesores con tutorfas académicas y de
- y ! EVIDENCIAS POA primer semestre
Revision de utorias académicas ool ool oM Al il W oo 2 2 0 ow07/2025 | 3U1212025 100% 0% 5229544 5229544 50,00 VIDENGIAS PO
Bajana, Ing. Carlos Poveda, Mgs. Satl Escobar
Directora de Carrera: Dra. Martha Celi. Miembros de Comision
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e
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) " ! . 1121 g 47, ;
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universida

Dra. Leticia Paez

dirigidos a los estudiantes de la universidad.

ec/igh30
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INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigacion con carécter interdisciplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formacién através de lai ividad y en redes, conforme alas capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.

INVESTIGACION

PERIODO CUMPLIMIENTO PRESUPUE! EVIDENC
LiNEA INDICADOR

DORES DE GESTION* BASI 00 DE PRIMER

OBJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES SEGUNDO PRIMER

TOTAL

RESULTADO SEMESTRE | SEMESTRE oo MESTRE
EJECUTADO | EJECUTADO GNADO | giecutapo | EsECUTADO
Promover la participacion de docentes y
b. Impulsar la presentacion y desarrollo de ;
royecioe e Ivesgacion o Imovacon & |CS1AJEES en a eiboracon y desarolo |Diectora de Carer: Dis Marta Cell Delegada de |1 ) Namero do propuetas de Proyecos do | ) o ovora025 | avnznozs Lo0% o s107600 | 197600 50,00 -
e Proyectos de Investigacion e Innovacion |Investigacion: Mgs. Sail Escobar Investigacion e Innovacion presentadas en el SINDE: rlerme A
ravés del SINDE
e ge SINDE
1. Desarrollar investigacion innovadora con
alidad e impacto socio-ccond itural -
calidad & Impacto socio-economico y cultur: Propuestas presentades en concurso para [Directora de Camera: Dra Martha Celi Delegada de | 1)NGmero de propuestas presentadas en concurso para | ) o [y —— 100% o 197600 197600 5000 P
profesores UCSG Investiga Investigacion: Mgs. Sadl Escobar profesores UCSG Investiga
c. Fortalecer el concurso UCSG Inestiga
Profesores partcipantes en concurso UCSG |Directora de Carrera: Dra. Martha Celi Delegada de | 2)NGmero de profesores participantes en concurso UCSG |, R R ovora025 | avnzozs 100 0% 5197600 5197600 5000 oEncus pon .
Investiga Investigacion: Mgs. Sadl Escobar Inestiga
Proyectos presentados en concurso estudiantil |Directora de Cartera: Dra. Martha Celi Delegada de | 3)Nimero de proyectos presentados en concurso \ S .
. Fortalecer los concursos para estudiantes que | TECNOCATOL Investigacion: Mgs. Sal Escobar estudiantil TECNOCATOL 2 2 0 OU0712025 | 811212025 200% o 8197600 8197600 000 B
fomentan [a investigacion Alumnos  participantes  en  concurso Dlrecmra de Cavreva Dra Martha Celi Delegada de |4)Nimero de alumnos participantes en concurso
) y y EVIDENCIAS POA primer semestre
e T o M aactEsvapar e rL 2 2 0 ow07/2025 | 3U1212025 100% 0% $1.976,00 $1.976,00 5000 VIDENCIAS PO
Alumnos partcipantes en actividades del Club |Directora de Carrera: Dra. Martha Celi Delegada de | 5)NGmero de alumnos perticipantes en actividades del e
. 2 ] g g Y EVIDENCIAS POA primer semestre
de Ciencias UCSG Investigecion: Mgs. Sail Escobar Club de Ciencias UCSG 2 2 0 OUoTI2025 | 311212025 100% o SL97600 S197600 000
7. Introducir espacios  interactivosde Profesores partcipantes en actividades del Club [Difectora_de Carrera: Dra. Martha Celi Delegada de.6)Numero de profesores paricpantes en actividades el | ) ) ovoni0zs | aviaeozs 100 % 197600 197600 900 I i
. 2 ] g g y EVIDENCIAS POA primer semestre
gamificacion y mentorias. para el desarrollo de de Ciencias UCSG Investigecion: Mgs. Sail Escobar Club de Ciencias UCSG
competencias investigativas en estudiantes.  |c. Desartollar actividades de investigacion para
estudiantes por medio del Club de Ciencias UCSG )
Alunos que paricipan en concursos e POStrs | L Delegada de | INGTERO dealumnos que paticipan en concursos de
de resultados de investigacion generados por los = 9 Postes de resultados de investigacion generados por los | 2 2 0 ow07/2025 | 3U1212025 100% 0% $1.976,00 $1.976,00 50,00 EVIDENCIAS POA primer semestre
Investigacion: Mgs. Sadl Escobar
estudiantes del Club de Ciencias estudiantes del Club de Ciencias
estudiantes_panicipando en tallees de | Directora_de Carrera Dra. Martha Celi Delegada de |)NGmero de estudiantes paticipando en taleres de | 5 ) [T — o0 5 197000 197000 000 I
Investigacion: Mgs. Sail Escobar investigacion CDHNCAS POR primer semestce
. Realiza acciones de formacicn de estuiantes en |Estudiantes paticipando en talleres de [Directora_de Carrera: Dra Martha Celi Delegada e |9Nmero de estudiantes paticipando en talleres de | . o ovora025 | avnznozs 100 o s1o7676 s1o7676 000 NS POt semes
internacionalizacion de la investigacion. intemacionalizacion Investigacion: Mgs. Sadl Escobar intemacionalizecién FUOENCAS POA primer semestee

POSTGRADO

LINEA INDICADOR

GESTIO META
DE GESTION* BASE DE PRIMER UNDO PRIMER SEGUNDO
SEMESTRE

2025
REsULTADO stvesne | seweomme | L JOAL | stuesae
5 EJECUTADO EJECUTADO

EJECUTADO | EJECUTADO

ACTIVIDADES INDICADORS

ESTRATEGIAS

ACTAS - INFORMES -
TC

Direcora de.Carers: Dra. Martha Cel. Miembros e Comision
ofertas de posgrados con aval de facultad ylo_ | Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing Magdalena Rosado, Or. Carlos | 1)Ndmero de ofertas de posgrados con aval de facultad o
v A primer semes
careras Norcyn, ra. Ao Yguc, 1 Abana St ns. Cals | careas : ! 0 Ouo7I2025 | 311212025 100% o §219564 §219564 000 S
pove
estudios cualitativos a los estudiantes de grado |Directora de Carrerar Dra. Martha Celi Miembros de Comison | 2NGmero de estudios culitativos a los estudiantes de
o Avticular 1a ofeta de Posgrad con I de Grado |U€ €sén cursando su Gltimo afo de la carrera | Académice: Dra. Rosta Bulgan, Ing Magdles Roseco, . Caros |grado queestén ursando su o afo de fa carrera ara | . N ovorra02s | anzozs o 100 219564 000 10560
para determinar cudl es Ia expectativa para sus |Moncayo, Dra. Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajana, ng. Carlos | determinar cudl es la expectativa para sus estudios de
con e fin de ampliar Ia trayectoria de aprendizaje y o e o e
o proyecto de vida profesional de los estudiantes, | StU0ios de posgrado. posgrado.
I]nc;g’g::::'nL::O:";'\g;?:s‘aiaz:mz“i%:g‘; conferencias dirigidas a los estudiantes de Grado |Directora de Cartera: Dra. Martha Celi. Miembros de Comision | 3)NGmero de confevenmas mngmas alos eslumames de ips/fusesgedu
: ] g presentando las nuevas opciones de | Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing Magdalena Rosado, Or. Carlos | Grado  presentando peiones  de mysharegoint e
perspectivas cientificas para lograr calidad e brofesonalzaion paa coninuar S omaicn [Vancyo:Dr. Adans Ve, e Abranta Bt ng. Cros |profesionlzacion para contiuar su fomcion en la | ! t OUOTIR025 | S11212025 o o 210568 000 R e o0 k-rn‘ﬂ 02
impacto en I UCSG Poveds, Mgs.Sal Escobar L i 2
odAHnGQpE e
Directora de Carrrs: Dra. Martha Cel. Miembros de Comision
profesores participantes en talleres de disefo de | Académica: Dra. Rosita Bulgari, Ing Magdalen Rosado, Dr. Carlos | 4)Nimero de profesores participantes en talleres de ) .
vl primer semestre
programas de posgrado Moncayo, Dra. Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajaiia, Ing. Carlos |disefio de programas de posgrado 01/07/2025 | 31/12/2025 100% 0% $2.195,64 $2.195,64 $0,00 VIDENCIAS POA
f. Generar programas doctorales de la UCSG. [Poveda, Mgs. Sedl Escobar
Direciora de_Carrers: Dra._Martha Celi_ Miembros de Comision
Nimero de propuestas nuevas de posgrados | Academica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing Magdalena Rosado, Dr. Caros |5)NGmero de propuestas nuevas de posgrados alineades a o .
DENCIAS POA primer semestre
alineadas a a facultad Moncar. D Adna Yo, O Aesand Bt i Caros e OU0712025 | 311212025 100% o 219564 219564 %000 HassEe
poveda. Mas.sail
3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de i i de en atencion alas internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizacion de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacién de pr i con actitudes de mundiales que les
) y y y lys p y

permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacién doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcion de los problemas y demandas de la sociedad.

LINEA INDICADOR

INDICADORES DE GESTION* B Ve DE PRIMER SEGUNDO
RESULTADO 301212025 | SEMESTRE | SEMESTRE
EJECUTADO

EJECUTADO

S OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES SERVACIONES

ASIGNADO

hitps://cuucsgedu
. Desarrollar sesiones de difusion y capacitacion 1)Nimero de eventos realizados 2 2 1 01/07/2025 | 31/12/2025 50% 50% $1.000,00 $500,00 $500,00 sharepoint.com
sobre innovacion y transferencia de conocimiento_| Socializacion de capacitaciones de innovacion i vaguachi cu ueso e ec/ioan
1. Desarrollar conocimientos y capacidades [*2 ooActr ¥ oIS pliaier g
para la gestion y operacién de la innovacion y |* Dirctos e carers: Dra. s Celi, Delgado de Moviidad: . Jose Vake, | INGmero de eventos realizados 2 2 1 01/07/2025 | 31/12/2025 50% 50% $1.195,64 $597,82 $597,82 sharepoint.com/f/g/pers
de (ITC) en la Dra Letca Paez
comunidad universitaria de UCSG b. Desarollar conocimientos y capacidades de
gestion de la propiedad intelectual en la comunidad | Evaluar y ejecutar a traves de informes 3)Nimero de eventos realizados 1 1 0 0110712025 | 31/12/2025 100% 0% $2195,64 $2195,64 0,00 EVIDENCIAS POA primer semestre
universitaria
. Dirctora d carera: Dra. Mar Celi. Delgado de nvestigcion Biologo 521 | o " . —
i i Socializacion de s estrategias 4)Nmero de agentes de ITC registrados/ primer afio 1 1 0 01/07/2025 | 3111212025 100% 0% 5219564 5219564 0,00 EVIDENCIAS POA primer semestre
2. Establecimiento y gestion de una masa |, g o vinculacion de. profesionales Escover
critica de  profesionales  universitarios e en | "
Vinoulacos a 1a innovation. transforencia de | TVESIGios en las atividades de transferenca de
conocimiento en calidad de agentes de ITC vectora de cartera: Dra. M Cel eestigacién: Biologn S
conocimiento Socializacion de s estrategias Drectora de carters: Da. Mara Cell. Delegado de nvestgcion Bilogo 81 | gy imero de eventos realizados 1 1 0 0110772025 | 31/12/2025 100% 0% 219564 219564 0,00 DENCIAS POA primer semestre
Socializacion de s estrategias Drectora de carters: Dra. Mara Cell. Delgado de nvestcion Bilogo 861 | gy imero de eventos realizados 1 1 1 0110772025 | 31/12/2025 0% 100% 219564 0,00 $219564 [t yaguachi cu uess edu ec/1gA30
3. Establecimiento y gestion de un conjunto de [a. Promocin y difusién de Ia ofeta de servcios de 50V15pQYDny_rtvQ0GAGKenDETgb2
servicios y consultorias a ofertar consultorias, cursos (T
desde UCSG y servicios de laboratorio o o 5 s tco s
Socializacion de s estrategias Drectors de carers: Dra. Mara Cel. Delegado de nvestcion Bilo0o 81 | 7)1 mer e reuniones realizadas 1 1 1 0110772025 | 31/12/2025 0% 100% $2195,64 0,00 $219564  [ih yaguachi cu uess edu ec/1gA30
50VISpQYDnY rtvQOBACkenDE7gb2



https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_minchala01_cu_ucsg_edu_ec/EZgOf12r3a9GsngvSYECNJUBLQW5NoHabzPkJKicztKJRg?e=CE84h3
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
../../../../../../../../../../../../:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/Esaph96o5TtLpvbhG72QZ7kBsJxS8pZeY9Oq37cMiI4KJw%3fe=UhFxby
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yaguachi_cu_ucsg_edu_ec/IgA30FsOVlSpQYDnv_rtvQO6AdkenDE7gb2-kxIAHn6tQpE?e=X3wMxl

INTERNACIONALIZACION

PERIODO CUMPLIMIENTO PRESUPU EVIDENC

LiNEA INDICADOR
OBJETIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES DORES DE GESTIO BAS DE PRIMER SEGUNDO ToTAL PRIMER GUNDO
RESULTADO SEMESTRE MESTRE NADO | SEMESTRE SEMESTRE
EJECUTADO | EJECUTADO GNADO | Ejecutapo | EIECUTADO
b. Difundi en las Facultades, Carreas ¢ Insitutos Niimero de actividades de comenios secutadas por miahrepointcom/:t//persoai
los compromisos suscritos en los convenios | Difusion de fos convenios intemacionales 7 P 2 2 1 0110772025 | 311212025 50% 50% $2195,64 $1.097,82 $1.097.82 yoguachi_cu_ucsg_edu_ec/lgh3
Facultad
L Impulsar el desarrollo de proyectos |internacionales especificos para la disciplina iectos e carers: Dra. Mt el Deleado e Movidas:Or. s lle | P24 £sOVISpQYDRY rvQOSAGkenDETgh2
académicos e investigativos con carécter Delegc ce vinculcion: . Leticia Paz. Cooiadors de viculcitn FOM otingsring e
internacional s, Aleania Baana s e
. Aumentar a participacion en 10105, CONGIESOS ' | proycin e jomadas cienificas infernacionales 5)NGmero de participaciones ejecutadas por ao 2 2 1 ovorr2025 | 3u1272025 0% 0% $2.19560 $1.097,82 $1.097.62 o Lefoer
jormadas cientificas de prestigo intemacional
FSOVIS00YDAY v00BAGKenDETeb2
g
cncrementar [os contactos con empresas y otros oo crers O vt ot ok i o s il L e cm!t1essoal
organismos piblicos o privados intemacionales | Incremento y actualizacitn de informecion Dot de vl Dr. Lt P Coordcor e virulcio Fo: | 1)~ 1 pIeadores ineremertados por carrzen | - 2 1 010712025 | 311212025 50% 50% 219564 $1.097,82 sL097,82 y ec/ia30
donde laboran nuestros egresados. Ora. Alexanira Bajafa. Delegado mwnmmvmaumnuaw padte. Galo Labarca 1151200 QS anualmente 50VISpQYDny rtvQO6AdkenDE7gb2
o AHnG0pE Pe X
Diecors de carers: Dr. Marts el Delegado de Movildc: Dr. Jos Vil .
d. Registrar y mantener contacto con los egresados | Incremento y actualizacion de informacion Delegata de vinculacion: Dra. Leica Paez. Coorciradora e vinculacion FCM: 353):“ de graduados que responden la encuesta al afio de | g0 | 19094 0% 010772025 | 311212025 100% 0% $2.195,64 $2.195,64 0,00 EVIDENCIAS POA primer semestre
5. Gestionar y. sistamatizar el procsso de |16 esén en el extrior, involucrarlos en 12 redes ra. Ao i, Delegad seguimiento  graacos: e Galo Labanca.|GFadUarse
internacionalizacion de la UCSG. e sprendizsje y comunidaces de préctica
institucionales, y oftecerles formecion permanente
o ool e o port lone ) iecorsde carers Dr. Marts Call. Delegado de Movidc: Or. Jos Vil
s Incremento y actualizacion de informacion Delegada de vinculacion: Dra. Leticia Pacz. Coordinadora de vinculacion FCM: | 39)% de graduados de quienes tenemos datos 100% | 100% 0% 01/07/2025 | 31/12/2025 100% 0% $2.195,64 $2.195,64 $0,00 EVIDENCIAS POA primer semestre
e, Alsana B, Delegad seuimint  grcuados: e, Galo Labnda
iecorsde carers Dr. Marts Call. Delegado de Movidc: . Jos Vil
e, Mantener actualizado un espacio en 1a WEb 0e 18 |y ccrylizacion de informacion Delegac c vinulcion. Dra. Lt Paee. Coordiador o virclacion i | 10)% 48 €spacio Direccin Intemacionalizacion en pagina | 006 | 10095 0% 010712025 | 311212025 100% o $2.195,60 $2.195,64 000 EVIDENCIAS POA primer semestre
UCSG con informacicn de intemacionalizacicn. e, Alsana B, Delegad seuimint  grcuads: e Galo Labanca. | WED actualizad

4. VINCULACION

Objetivo 4: Reforzar la

entre la

, el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

LINEA

INDICADOR
DE

ACTIVIDADES ORES DE GESTION* BASE OBSERVACIONES

2024 | ° RESULTADO

OBJETIVOS OPERATIVOS PRIMER UN
SEMESTRE SEMESTRE

EJECUTADO | EJECUTADO

PRIMER
SEMESTRE
EJECUTADO

SEGUNDO
MESTRE

311212025 s
EJECUTADO

a. Reforzar la politica de alianzs y convenios con

Directora de Carrera: Dra. Martha Celi Delegada de vinculacien: Dra.

1) Nimero de convenios gestionados con instituciones

Convenios y alianza nacionales e internacionales piblicas, privedes u  organismos  necionales e 1 1 0 0110772025 | 311212025 100% 0% 219564 219564 000 EVIDENCIAS POA primer semestre
1. Profundizar las capacidades de [SSClOresy organizeciones plblicas y privadas eticiaPacz internacionles
relacionamiento institucional entre la UCSG, la
administracion  pablica, el entorno i i
socioeconémico y la sociedad civil, . Incentivar Ia colaboracicn con empresas privadas 3) Namero de convenios suscritos con empresas privadas
y organizaciones sociales para convenios de | Convenio suscritos para pasantias Am:;a:;acﬁ:"m Dra. Martha Celi. Coordinadora PPP: Dra. |\ oroanizaciones sociales para convenios de pasantias 1 1 0 01/07/2025 | 31/12/2025 100% 0% $2.195,64 $2.195,64 30,00 EVIDENCIAS POA primer semes
pasantias para los estudiantes paralos estudiantes
a. Desarrollar programas y proyectos de vinculacion ,

X Directora de Carrera: Dra. Martha Celi. Delegada de vinculacion: Dra. [ X . y
para atender las necesidades detectadas en el | Proyectos de vinculacion ejecutados et pae . Oirctor broyects Famiis. Dre i poron 5) Numero de proyectos de vinculacion ejecutados 2 1 0 0110772025 | 311212025 100% 0% 219564 219564 5000 EVIDENCIAS POA primer semestre
entorno de influencia de la UC:

2. Consolidar y ampliar el portafolio de
programas, proyectos de vinculacion y de } i 4
educacion continua . Organizar e impulsar cursos y actividades de
Directora de Carrera: Dra. Martha Celi Delegada de Educacion continua: ) o X
o otencir 12| Eventos anuates de educacien continua Ing Caros Santana._Delegada e vinculacion; Dra. Leticia Pacg . | ) MO0 06 €VENI0S anuales de educacign contnua |y 1 0 0110772025 | 311272005 100% 0% 210564 210564 5000 EVIDENCIAS POA primer semes
ransferencia cultural y del conocimiento desde las Diestora roperts Famiine . L rer ejecutados
Facultades y Carreras
Estudiantes participantes en la movilidad |Diectora de Cartere: Dra, Martha Celi Delegada de vinculacion: Dra. | 10)Nimero de estudiantes en actividades de movilidad .
s s ¢ g g Y Evio primer semestre
3. Incrementar las acciones de movilidad [b. Promover la participacion de estudiantes y|academica y/o investigacion Leticia acz . Delegado moviidad: Dr. Jost Valle académica ylo de investigacion ° ' 0 OUOTZ025 | 311212025 o o S50t se10800 000 .
nacional e internacional para. estudiantes, |docentes en actividades de movilidad académica ylo
docentes y personal administrativo de la UCSG. | de investigacion.
Docentes ~ participantes en la  movilidad |Diectora de Cartere: Dra. Martha Celi Delegada de vinculacion: Dra. |11) Nimero de docentes en actividades de mowilidad i
¢ g g Y EVIDENCIAS POA primer semestre
academica yio investigacion LetciPaez . Delegado de Investigacion: Mgs. Saul Escobar académica ylo de investigacion N ! 0 OUOTI2025 | 311212025 o0 o §219504 s219504 0
[r—
4. Potenciar las unicacign internas |% Difundir los resultados de los proyectos de Directoa d Dra, Martha Celi. Delegada de vincul - :
’ vinculacion, acciones de relacionamiento e |Difusiones de eventos anuales irectora de cartera: Dra. Martha Cell, Delegada de vinculacion: DI |6y njqore de eventos anuales de difusion 2 2 2 01/07/2025 | 31/12/2025 0% 100% $2.19564 $0,00 $2.195,64 th veguachi cu_ucsg edu ec/lgh30
y externas con los pablicos objetivos LetciPaez. Coordinadora e vinculacion FCM: Dra. Alexendra Bajafa. ¥ e
iniciatives del Vicerrectorado. )
AHNGIQDEZe XMl
o/ Jcuucss
a. Mantener diélogos permanentes con los posibles Directora de carrera: Dra. Martha Celi. Delegada de vinculacion: Dra. . mtarepio comt apersoralls
empleadores de nuestros graduados con el objeto de | Actualizaciones de perfiles de graduados LeticiaPaez. Coordinadora de vinculacion FCM: Dra. Alexandra Bajara. le)feN“"‘ﬁ"’ :e a‘“‘a"zacaz’":j de nuestros. perfles 2 2 1 010772025 | 311212025 50 50 $2.195,64 $1.007,82 $1.097,82 p 1gA30
actualizar nuestros periles profesionales. Delegado seguimiento a raduados: Padre. Galo Labanda profesionales de nuestros graduados £SOVSpQYDa 7vQOGAGKenDETgb2
5. Fortalecer las condiciones necesarias para odAbnG1QpE Pe-N3whil
favorecer la empleabilidad de  nuestros M
s e
graduados. b. Colaborar con empresas e insituciones, en Directora de carrera: Dra. Martha Celi. Delegada de vinculacion: Dra 7:‘ e alaersonsles
actividades académicas especificas, que apuntalen [ oo LeticiaPaez. Coordinadorade vinculacion FOM: Dra. Alexandra Bajaa. | 17) Niimero de feriasIaborales anules con las empresasee |, ) ) [N — o 100% o 000 219564

los procesos de formaci6n y asesoramiento para la
biisqueda de empleo de los/as egresados/as.

Delegado sequimiento a graduados: Padre. Galo Labanda. Coordinador
UTE: Ing. Carlos Poveda

instituciones piblicas o privadzs.

18430
{'\\\puYva vl»/u'mA kenDE7gh2

oAt

5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.

LINEA [ oo | INDICADOR
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE oo DE PRIMER SEGUNDO AL PRIMER UND LINKS - ACTAS - INFORMES - | CBSERVACIONES
"% | resuLTADO 3 s | semesRe | sewestRe | TOTL | semesTRE SEMESTRE S ACTAS - INFORMES -
EJECUTADO | EJECUTADO | “°NA EJECUTADO EJECUTADO
1) Tasa: (No. Horas hombre capacitacion ejecutada / No.
Capacitacion intema y o externa de servicios, [ Informe de Coordinador.
et icon s 2 1ae dormandad, Coorinador Acatérico 2 Tmal Horas hombre capacitacion planificada y aprobadz) [ 100% | 100 50% 0140712025 | 31/12/2025 50% 50% 5219564 109782 stoorez [ o
1. Incrementar la razonabilidad en los activos, x 100% T
! a. Implementar normas de control que permitan el
suministros y otros bienes de la universidad s |7, *¥ *
como la conformidad de a informacion 2) Tasa: (No. Horas hombre difusion de procedimientos Informe de Coordinador
Difusion de procedimientos internos Coorinador Acagermico 2 inteos / No. Total Horas hombre capacitacion | 100% | 100% 50% 010712025 | 3111212025 50% 50% 5219564 $1.09782 stoorge [ oTe e cordnatn
planificada y aprobadz) x 1009 cadémico
2. Mejorar el proceso de adquisiciones |b. Resmmluvar los métodos del proceso de
garantizando la base de datos de proveedores [a incluir cumpliniento de estandares
Informe de Coordinad:
calificados y evaluados; asi como la reduccion |en s e vsmsnmayassgmar la programacién | Tabla de adquisiones requeridas por la carrera | Coordinador Acacémico 2 13) Tasa: (No. Adquisiciones contratadas/ No. Total | 500, | 000, 50% 01/07/2025 | 31/12/2025 50% 50% $2.195,64 $1.007,82 stogrgy | Iormecetoordnador
s ! Adquisiciones requeridas y planificadas en PAC) x 100% Académico 2
de tiempos de atencion y efectividad de la |de las compras con base a la planificacion
compra. estratégica y operacional
24) Tasa: (No. Mantenimientos preventivos realizados por Informe de Coordinador
 Inteqrar recursos de 1a cadena e valor que |SUPENVSon del mantenimiento preventivo Coorinador Acagérmico 2 ciprogramas de ingenierfa/ No. TTL. Mantenimientos | 100% | 100% 50% 010712025 | 3111212025 50% 50% $68.130,30 $34.065,15 e
4. Asegurar Ia operatividad, disponibilidad de | % e f g planificados por clprogramas de ingenieria) x 100% Académico 2
infraestrustura y equipamiento con enfoque | E5U€1Ye" técnicamente las oportunidades de mejora
oo vl presentadas en la provision del servicio a través de
Ia implementacion de proyectos de ttulacion 25) No. Hitos de desarrollo de infraestructura UCSG/ No. Informe de Coordinador
Disefio del plan de infraestructura Coorinador Acagerico 2 TTL. Hitos planificados y acordados en el Plan | 100% | 100% 50% 010712025 | 3111212025 50% 50% 5219547 $1097,74 sooze | s
Desarollo de Infraestructura) x 100% cademico
[ TOTAL [ $20228381 | $130.74415 |  $7153066
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