PRIMER SEGUIMIENTO DEL 2024 DE ENERO A JUNIO
POA 2024.- CARRERA DE ODONTOLOGIA

1. ACADEMICO
Objetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacion de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.

ABAS DICADORES D EVIDENCIAS
ERATIVOS ESTRATEGIAS INDICADORES DE GESTION* LRERGREE (RIS OBSERVACI

2023 0 RESULTADO LINKS - ACTA
ASIGNAD JECUTA "OR EJECUTAR A
ASIGNADO EJECUTADO | POR EJECUTAR INFORvES ere
3. Nimero de proyectos de gjustes curriculares de las 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de drea.
carteras cuya vigencia termina en el 2024,
b. Mejorar a oferta acadérmica de grado en funcién Comision acadeémica: Nelly
de las nuevas demands y requerimientos de la Reazlzar de la carera actual, Anpueo, el Zabrar, 5. Nimer d nfomessobre propustes e s
analizar Ia oferta vigente frente a los > prop! v 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador e rea.
sociedad. evos retos stefania Ocampo, Hecls sustantivos y o sustantivos de las carteras vigentes. {nforme de Coordinador de drea.
Lelm it ot valinaezo
6. Unidad aprobada en CU y el CES e implementada. 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 5000 Informe de Coordinador de drea
Comision académica: Nelly
. Fortalecer el proceso de medicion de resultados Ampuero, Christel Zambrano,
de aprendizaje por uidades de organizacién Realzar Examen de ciclo | CStefania 0campo, HECIOr . e e informes anuales por carrera revisados. 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024, 100% o% $5.819,77 $5.819,77 5000 Informe de Coordinador de drea
curricular Lema, Maria José Valdiviezo
§ Elindicador es de
Revison de mallas academicas | S0 200" gi:::}':""’" 8. Tasa anual de ttulacin 23,91% 75% o 1/1/2024 30/6/2024 % 100% $5.819,77 5000 $5.81977 | Informe de Coordinador de érea. | frecuencia anual. Unavez
d. Fortalecer el proceso de titulacion en grado. culminado el perfodo se
Asequrar la calidad informa el resultado,
delos procesos de formaci6n de graclo.
Seguimiento del proceso de | Coordinador de titulacion |9. Nimero de profesores con tutorias académicas y de o © © 024 s0/6/2020 100% 0% a7 sss1977 . nforme de Coordlinador de rea
titulacion Od. Stefania Ocampo ayudantes pedagégicos. {nforme de Coordinador de drea.
2. Nomero de informes de revisiones para [2 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024, 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de drea
actualizacion de reglamentos
. Fortalecer e rol de la Comision Académica de
grado como un ente asesor del Consejo Reuniones cada 15 dias para revsar | SOTISION SR06MCR: NEIY | o i informes e revisions para
Universitario para la revision y actualizacion todo lo concerniente a las o :;'; OC: ‘stzl Z:e'x"am tualivaitn de nommtives 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 $0,00 Informe de Coordinador de 4rea.
permanentes de los reglamentos, normativs y necesidades de la carerra. campo,
. Lema, Maria José Valdiviezo
procesos académicos.
Ndmero de informes de revsiones para la 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024, 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de drea
actualizacion de procesos académicos de la universidad.
9. Fortalecer el funcionamiento de las comisiones 15. Ndmero de actas ¢ informes registrados, 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de drea
académicas de carreras para mejoras en el disefio y
revisitn de los programes de asignaturas, la Comisién académica: Nelly | 16. Nimero de reportes registrados. 2 2 2 1/1/2024 30/6/2024. 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de érea.
actualizacion de a biblograiay ofros recursos, | ReUMones ado 19 das bera evisa | e, Cristl zambrano, poree e —————
seguimiento a resultados de aprendizaje y perfil de cesitades e s carerta Estefania Ocampo, HEctor {17, Nmero de informes de revision del distributivo
egreso, précticas preprofesionales y resultados de la necesidades de la carerra. Lema, Maria José Valdiviezo | doconte do 1as carraras 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de irea.
evaluacion integral docene i
Nimero de informes de las jomadzs de 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024, 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de drea
autoevaluacion de carreras.
Realizar cursos de capacitacion para 20, Nimero de informes de seguimiento al Plan de
pac par Formacion y Actualizacion docente presentados a la 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 $0,00 Informe de Coordinador de rea.
fortaleciemnto de los docentes wony Ad nforme de Coordinador de drea.
Comision Académica
Determinar s necesidades de los _— 1. Nmero de profesores que partcipan en espacios de 9 1 9 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de area.
centes Comision académica: Nelly | formacion, capacitacion y actualizacion docente.
b. Desarrollar ¢ implementar un Plan de Formacion Ampuero, Christel Zambrano,
) ¥ Actualizacin Docene. Estefania Ocampo, Hé
5 Come, Mot Jot Valdhiezo G
Fortalecer la formacion, la calidad y la Cursos de capacitacion docente. éz N“";; ”2"”“"‘“ e V:“' o mentad 25 1 25 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 informe de Coordinador de area.
wallacien integral e fos docentss de omunidades de innovecion educativa implementadas.
grado.
23. Nmero de informes sobre la actualizacion de la
Cursos de capacitacidn docente normativa referente & la formacion, capecitacion y 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de drea
actualizacion docente.
Comision académica: Nelly
¢ incentivar la formacion de cuarto nivel para los Seguimiento enreuniones | AP0 SIISIE ZATIAN0. 54 mer e docentes que alcanza e cuarto ivel 100% 100% 100% 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de drea
docentes Estefania Ocampo, Hé
o, Mot Jok Vildiezo
2. Revisar y actualizar la normativa vigente de la Comisi6n académica: Nelly
e Reurionparareviary actalrl | At Chistel Zambrano, |2 Nimeodeinfornes d e de ot de . . . isa0aa s0/6/2020 100% o P a7 . nforme de Coordlinador de drea
proceso de admision Estefania Ocamp dmision. nforme de Coordinador de drea.
Come, Mot Jot Valdhiezo
Poraleer y desarrollar los procesos de
admisicn de grado y los programas de .
acompafiamiento estudiantil 27 Namero de informes sobe el cierre g proceso d 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% o% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de érea,
b. Desarrollar mejoras e los procesos de admision | Reunion para revisar y actualizar el | Coordinador admisién Dra
de grado, proceso de admision imena Morr N
28. Nmero de informes sobre el porcentaje de 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024, 100% o% $5.819,77 $5819,77 $0,00 Informe de Coordinador de drea
estudiantes que aprueban los procesos de admision.
Comision académica: Nelly
Reunion para revisar y actualizar el | Ampuero, Christel Zambrano, | 39, Nimero de informes y/o rutas de procesos
100% o% 2 519,77 rm ?
. Actualizar y optimizar los procesos académicos. proceso Estefania Ocampo, Héctor | redisefiados. B B N 2024 20/6/2024 $s819,77 ¢ so00 Informe de Coordinador de drea,
Lema, Maria José Valdiviezo
pecarrol Comision académica: Nelly
esarrollar y Reunionpraeviary actuarl | Apuer, Chistl Zambrno, |42 (e denfornes o s de o evetos
. 100% 0% 2 5.819,77 Y rm .
acualizar o proescs  proyes o o ctor | Grniccs o distnis olegio 4o Gutnu 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 $5.819,77 5 50,00 Informe de Coordinador de drea.
institucionales académicos
© Desaollryapoyar atvidcs y prorares de e Vs s s
s unversidad ate s rspacs plcos
Comision académica: Nelly
Reunion prarevsary acusir | Amplao,Chiel Zanbran, 43 Nimer e formesyoresns e (s eenos . . . s1jaas [— 100% 0% sa1577 581877 . nforme de Coordinador de drea
proceso o, Héctor | dirigidos a los estudiantes de la universidad. {nforme de Coordinador de drea.
Lema‘ s st vz

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS CON 100%

INDICADORES RESULTADO EN CERO:
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigacion con caréacter interdisciplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formacién especializada a través de la interactividad y colaboracion en redes, conforme a las capacidades y

dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.

INVESTIGACION

ACTIVIDADES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE

META

INDICADORES DE
RESULTADO

EJECUTADO

CUMPLIMIENTO

POR EJECUTAR

PRESUPUESTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

LINKS - ACT/
INFORMES - ETC

OBSERVACIONES

1) Ntmero de propuestas presentadas en concurso para

No se pudo concretar la
actividad en virtud de que
los docentes que querian

Feunlon para revisar y actuaizar el 0 1 o 1/1/2024 30/6/2026 % 100% $5.819,77 50,00 $5.819,77 Informe Coordinador de irea.
proceso profesores UCSG Investiga participar tenian menos
de tres afios en la
institucion. Se
rograma a activi
: Desarrollar coordinador de investigacion ora el s aadw:a:
investigacion innovadora con calidad e  [c. Fortalecer el concurso UCSG Investiga. o perode:
i Estefania Ocampo
impacto socio-econdmico y cultural,
No se pudo concretar fa
) - actividad en virtud de que
Reunion para revisar y actuaizar el 2) Nimero de profesores participantes en concurso o A A 024 s0/6/2020 & 100% $581977 000 o077 nforme Coordinador de érea. |los docentes que querian
proceso UCSG Investiga ) participar tenian menos
de tres afios en la
institucion. Se
reprograma la actividad
beriodo.
Reunion para revisar y actuaizar ol )Nimero de proyectos presentados en concurso g a 3 /2020 - 0% 0% 81977 o e nforme Coordinador de irea
proceso estudiantil TECNOCATOL iommeCoordinador e sies.
a. Fortalecer los concursos para estudiantes .
> coordinador de investigacion
que fomentan la
Estefania Ocampo
Reunion para revisar y actuaizar el 4)Ndmero de alumnos participantes en concurso
1172028 30/6/2024 100% % $5.819,77 5.819,77 0,00 infor
proceso " TECNOCATOL g L 7 & fo/ $ i
Reunion para revisar y actuaizar el 5)Ndmero de alumnos participantes en
1/1/2024 30/6/2024 100% o% 5.819,77 581977 0,00 Informe Coordinador de drea
proceso actividades del Club de Ciencias UCSG Ly L “ iy /ef § $ K e
coordinador de investigacion
Estefania Ocampo . 3
Reunlon para revisary actuazar el EINdmero de profesores participantes en 2 1 2 1/1/2024 30/6/2020 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 $0,00 Informe Coordinador de irea
proceso actividades del Club de Ciencias UCSG
7 Introducir espacios
interactivos de gamificacién y mentorias
para el desarrollo de competencias
investigativas en estudiantes. c. Desarrollar actividades de
para estudiantes por medio del Club de .
7)Namero de alumnos que participan en
Ciencias UCSG R t 9 de Posters d Itados d
union para revisary actuaizar e coneursos de Posters de resultados de 3 1 3 1/1/2024 30/6/2026 100% o% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Coordinador de drea,
proceso investigacién generados por los estudiantes del
Club de Ciencias .
de investigacion
Estefania Ocampo
Feunion para revisar y actuaizar el 8)Nmero de estudiantes participando en talleres 14 1 14 1/1/2024 30/6/2026 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Coordinador de drea,
proceso de investigacion
4. Realizar acciones de formacién de . Se reprogramala
Seguimiento en reuniones | C2CrINAdOr de investigacion | 9)NGmero de estudiantes participando en talleres [ 1 o 1/1/2024 30/6/2026 0% 100% $5.819,77 5000 $5.819,77 Informe Coordinador de drea. [actividad para el siguiente

estudiantes en internacionalizacion de la
investigacion,

Estefania Ocampo

de internacionalizaci

periodo.

POSGRADO

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS'
INDICADORES DE RESULTADOS 10¢
INDICADORES DE RESULTADOS <AL 100%
INDICADORES RESULTADO EN CERO:

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE

META
2024

INDICADORES DE
RESULTADO

V112024

EJECUTADO

CUMPLIMIENTO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS
LINKS - ACTAS -

OBSERVACIONES

1 Diversificar los
programas de posgrado incorporando
nuevos medios, saberes, tiposy.
perspectivas cientificas para lograr
calidad e impacto.

1)Nimero de ofertas de posgrados con aval de

INFORMES - ETC

Seguimiento en reuniones 2 1 2 11202 0/6/208 | 100% o% $5.819.77 $5.819,77 5000 Informe de Coordinador de Area
facultad y/o carreras
de Posgrado Dr.
Juan Carlos Gallardo 2)Nimero de estudios cualitativos a los
. Articular a oferta de Posgrado con la de Seguimiento en reuniones estudiantes de grado que estén cursando su 1 1 1 1/1/2028 30/6/2028 | 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area
Grado con el fin de ampliar la trayectoria de itimo afio de la carrera para determinar cusl es
aprendizaje y el proyecto de vida profesional la expectativa para sus estudios de posgrad.
de los estudiantes.
3)Nimero de conferencias dirgidas a los
Seguimiento en reuniones | cC0rAinador de Posarado Dr. | estudiantes de Grado presentando las nuevas 1 1 1 117202 /62008 |100% o% $5.81977 $5.819,77 5000 Informe de Coordinador de Area
Juan Carlos Gallardo opciones de profesionalizacign para continuar su
formacion en la UCSG.
Seguimiento en reuniones “)Nimero de profesores participantes en talleres o 1 1 1172024 30/6/208  |100% o% 5581977 $5.819,77 5000 Inforte de Coordinador de Area
e e osgato . |C° 05670 0@ programas de posgraco
Coordinador de Posgrado Dr.
. Generar programas doctorales de la UCSG. e o
Seguimiento en reuniones SINGmero de propuestas nuevas de posgrados a 1 4 1172024 30/6/208  |100% o% $5.81977 $5.819.77 5000 Informe de Coorelinador de Area.

alineadas a Ia facultad

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS'

INDICADORES DE RESULTADOS 100%
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3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de innovacién y transferencia de conocimiento en atencién a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizacién de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la
formacién de profesionales con mentalidad, actitudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacién doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan,
en funcién de los problemas y demandas de la sociedad.

INNOVACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

ACTIVIDADES

RESPONSABLI

“ADORES DE GESTION*

LiNEA BASE

META

INDICADORES DE
RESULTADO

1/1/2024.

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

[LESVES )

EJECUTADO  POR EJECUTAR

EVIDENCIA

LINKS - ACTAS
INFORMES - ETC

OBSERVACIONES

Los docentes de la carrera
de Odontologia
B Establecimientoy gestion o 4)Namero de agentes de ITC registrados! primer aito 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% o% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area.|  participaron en fa
! . Comisi6n académica: Nelly organizacién del Dental
de una masa critica de profesionales | Promover la vinculaci6n de profesionales
Evento de actualizacion Ampuero, Christel Zambrano, Sumit 2024
universitarios vinculados a la universitarios en las actividades de transferencia de - "
- odontologica Estefania Ocampo, Hector
innovacién y transferencia de conocimiento en calidad de agentes de ITC " 5
conocimiento Lema, Maria José Valdiviezo Participacion de los
5)Ndmero de eventos realizados 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area.| docentes en el Dental
Sumit 2024
o de sl Comisionscadérica: Nely Organiacin delDental
oo de sctualizecion e SIstel 28| 6)Nimero de eventos realizados 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5819,77 5000 Informe de Coordinador de Area.| Sumit 2024 por parte de
odontologica Estefania Ocampo, Héctor
e la carrera de Odontologia
. . Lema, Maria José Valdiviezo
3 Establecimientoy gestién | Promocion y difusion de la oferta de servicios de
d consultorfas, cursos
especializados a ofertar desde UCSG 'y servicios de laboratorio
Comisi6n académica: Nelly Parala organizacion del
Evento de actualizacion Ampuero, Christel Zambrano, |7, de reuniones realizadas 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area,| COMEeS0 sé realizaron 2
odontologica Estefania Ocampo, Hector
Lema, Maria José Valdiviezo académicas

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS 100%

INTERNACIONALIZACION
CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO EVIDENCH
NDIC
s 0 LINKS - ACTAS
11720: CUTADC R EJECUTAR L R
111204 EJECUTADO  POR EJECUTAR EJECUTADO  POREJECUTAR [
Presentacion depropuestade | coordinador de dtcade 1)Ndmero de proyectos anuales de Maestria doble itulac o 1 ] 1/1/2024 30/6/2024 0% 100% $5.819,77 5000 $5.819,77 | Informe de Coordinador de Are.
proyecto, internacionalizacién
a. Articular con las Facultades e Insitutos las
oportunidades idetifcadas para l desarollode [ ot P Coordinador de fread
proyectos académicos, de prestacion de servicios, de | esentacion de propuesta de e oo ¢ 2)Nimero de proyectos anuales de investigacion conjuni o 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% o% $5.819,77 $5.819,77 5000 Informe de Coordinador de Area
investigacion y de impacto social con carécter proyecto Internacionalizacién
internacional.
Presentacion de propuestade | Coordinador de drea de.
pittuteiataes e izacion 3)Ndmero de cursos short term anuales en Facultades 0 1 o 1/1/2024 30/6/2024 0% 100% $5.819,77 $0,00 $5.819,77 Informe de Coordinador de Area.
Impulsar el desarrollo de
proyectos académicos e investigativos
con carécter internacional
b. Difundir en las Facultades, Carreras e Institutos . .
o5 compromisos suscrtos en los convenios | Lorvenios dfundidos 2los grupos | Coordinador de drea de INimero de actividades de comenios ejecutadss por 0 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% % $5.819,77 $5.819,77 5000 Informe de Coordinador de Area
’ de interés Internacionalizacion Facultad
internacionales especificos para la disciplina
G Auentar l participaciin i foros congresos Y | Difusion de convocatoriade Coordinador de drea de 5)Nimero de participaciones ejecutadzs por afio o 1 0 1/1/2024 30/6/2024 0% 100% $5.819,77 5000 $5.819,77 | Informe de Coordinador de Are.
2 Promover la creacién de
alianzas estratégicas y redes
conectivistas con instituciones y i .
organismos que contribuyan a la G Estabieoer 2laneas con fedes de unhversidades | Panficarin deiniciava de alianza | coordinador de dreade 6)NGmero de nuevos convenios de red suscritos por aflo 1 1 0 1/1/2024 30/6/2024 % 100% $5.819,77 5000 $581977 | Informe de Coordinador de Area.
internacionalizacion de la educacion
superior, de la ciencia, de la tecnologfa,
la cultura o la sostenibilidad del planeta
b. Establecer lineamientos de autoevaluacion de la
5 Gestionar y internacionalizacion con esténdares de modelos |, . »
Sematizar o proceso gy ntmacionales ave ineioys xtenoe y mecansns | 14z en nforma resutado de | Coordinador de iea de 30) % e esuladosde atolicin e Carees o 100% o frp— J— & 100% sa1577 000 6581977 | nforme de Coordinador de Area
internacionalizacion de la UCSG. pera identificar las caracteristicas de un proyecto
educativo interacionalizado.

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS'
INDICADORES DE RESULTADOS 100%

INDICADORES RESULTADO EN CERO:



https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fernando_armijos_cu_ucsg_edu_ec/EVugeiXpS0BLh7Z2rP0fvaQBmqGc8neCfu5F38WQPvTnAQ?e=Hl3LyL
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fernando_armijos_cu_ucsg_edu_ec/Eb0brWnF7UxGjIPh0XB-3JkBGycaBLCG8z8iZ0hNqBt_CA?e=1aPLEY
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fernando_armijos_cu_ucsg_edu_ec/EfAMzzFmBdtBjgE5daElvyIB_46zysp8-MMaClK7-chGRA?e=mrfPrY
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/fernando_armijos_cu_ucsg_edu_ec/EX8DDCSRRpFBrmvxZClcP7sBLlWVIcJihupRLSxVbztZ6A?e=Yechnb
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_minchala01_cu_ucsg_edu_ec/EU09Ys-0tBtKi2bJ467av-wBur1NocVhET5Q-BBJcUHX_g?e=mFa6jk
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jorge_minchala01_cu_ucsg_edu_ec/EZlF-y92v35IrNehVucfKosBpUCFOh9_lL9jNX034XcYuA?e=fa5wi9

4. VINCULACION

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE

2023

META
2024

INDICADORES DE
RESULTADO

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJEC

EVIDENCIAS

LINKS - ACTAS -
INFORMES - ETC

OBSERVACIONES

. Reforzar la politica de alianzas y convenios con

1) Numero de convenios gestionados con instituciones

: piblicas, privades u organismos nacionales e 1 1 1 1172028 30/6/2024 100% o% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area
sectores y organizaciones publicas y pivads
[ démica: Nelly
Realizar convenios con municipio | Ampuero, Christel Zambrano,
de guayaquil . Hector
b. Fortalecer Ias relaciones con los gobiermos Lema, Maria José Valdiviezo ~|2) Nimero de eventos anuales de relacionamiento con
autnomos descentralizados y las organizaciones gobiernos auténomos descentralizados o con 1 1 1 1172028 30/6/2024 100% % $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area
comunitarias en la zona de influencia. organizaciones comunitaias en la zona de influencia.
Profundizar las
capacidades de relacionamiento
‘;:r‘rlmmlﬂr:al enm: cuacsﬁnlé o . Incentivar la colaboraci6n con empresas privadas Comisién acadérmica: Nelly o \oruors go convenios suseritos con empresas
inistracién publica, el entort
socioeconomico  a sociedad civil y organizaciones sociales para convenios de Buscar convenios oon empresas .| ApUro, CAStel ZAMOTENC. | iy organizaciones soceles para comenios de 1 1 1 1172028 30/6/2024 100% % $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area
pasantias para los estudiantes o " g pasantias para los estudiantes
Lema, Marfa José Valdiviezo
d. Crear Ia Red de Graduados de Ia Universidad
Gatdlica de Santiago de Guayaquil, Alumni UCSG, Comisién acadeémica: Nelly
con el fin de fortalecr 105 12205 con nuestos G s s ko o3| AT, G ZBTG, ) Ol G SIS o 14 R 4 o w© I s so/e/2020 oo o a7 81577 so00 nforme e Coorclnador e Area
exalumnos a través de programes de bolsa de carrera de odontologia ) Graduados de 1a UCSG
trabajo, educacién continu, précticas Cove, Mt ot Valdgezo
preprofesionales, entre otros
. Comisién acadeémica: Nelly
. Desarrollar programas y proyectos de vinculacion
para atender las necesidades detectadas en el (Creacion de proyectos de Ampuero, Christel Zambrano, e, \vero ge proyectos de vinculacion ejecutados 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area.
entorno de influencia de la UCSG. vineulacion Estefana Ocarmpo, Héctor
Lema, Maria José Valdiviezo
Couniaia ezt .
2 b Disefar & implementar una plataforma de Creacion de cursos de educacion 6) Nimero de plataformas de seviios de educacion A A A s so/e/2020 oo o a7 81577 so00 nforme e Coorclnador e Arca
Consolidary ampliar el portafolio de |servicios de educacion continua en linea continua coninua en linea
: i CaosGallado
programas, proyectos de vinculacion y
de educacion continua
;ﬂ?@.ﬂ'ﬁ acro:mz\asa':: :’:ﬁé;ﬁ;‘:‘f; e Creacion de cursos de educacion | C0OrdInador de UCACION 7y jierg e ventos anuales de educacion continua
P continua ) 1 1 1 1172024 30/6/2026 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area
transferencia culturaly del conocimiento desde Ias | continua cjecutados,
Juan Carlos Gallardo
Facultades y Carreras
Coordinador de educacién () Nimero de modalidades y plataformas
d. Desarrollr y perfeccionar las modalidades | Creacion de cursos de educacion | iy instruccionles de servicios de educacion continua en ) 1 0 1/1/2024 30/6/2026 % 100% $5.819,77 $000 $581977 | Informe de Coordinador de Area
instruccionales de educacion confinua continua
Juan Carlos Gallardo funcionamiento
a. Disefar un programa de pasantias y de précticas . 9) Namero de estudiantes que participan en el programa
pre profesionales relacionadas con el prfilde cada |0 0¢ Pracicas T e DY o]0 PNt y de ricticas pre profesionales 132 152 132 1172028 30/6/2024 7% 13% $5.819,77 $5.063,20 $756,57 Informe de Coordinador de Area
cartera ejecutado a nivel nacional o internacional ke velacionadas con el perfil de cada carrera
Incrementar las acciones
de movilidad nacional ¢ internacional
para estudiantes, docentes y personal ) L0)Ndmero de estudiantes en actividades de molidad 3 1 8 1/1/2024 30/6/2026 100% o% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area
administrativo de la UCSG. b. Promover la prticipacion de estudiantes y académica yio de investigecion
: Cooridnador de vinculacion
docentes en actividades de movilidad academica ylo | Promover fa movilidad estudiantil | 20011970
de investigacion ]
L) Namero de docentes en actividades de mowlided 2 1 2 1/1/2024 30/6/2026 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area
académica o de investigacion
4
. . a. Difundir los resultados de los proyectos de ;
Potenciar las vias de comunicacion | i cign, acciones de relacionamiento e Jomada para difundirlos resultados .| Coorindador de vincUlacion | 1) ymerg ge eventos anuales de difusion 1 1 1 1172028 30/6/2024 100% % $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area
internas y externas con los publicos de vinculacion Karla Cruz
iniciatives del Vicerrectorado.
objetivos
2. Mantener didlogos permanentes con los posibles Comisi6n académica: Nelly
empleadores de nuestros gracluados con el objeto de | AC1122cin del perfl profesional | Ampuero, Christel Zambrano, | 46) Nimero de actualizaciones dé nuestros perfiles 1 1 1 1172028 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 $0,00 Informe de coordinador de irea
que s ajute a las necesidade actuale | Estefania Ocamp profesionales de nuestros graduados
actualizar nuestros perfiles profesionales
Lema, Marfa José Valdiviezo
5 b. Colaborar con empresas ¢ nstituciones, en Comision academica: Nelly
dad i al 6
Fortalecer | especificas, Ferias laborales Ampueto, Chrste Zambrano, | 17) Nirmera e frias Jaborles anuales con a5 1 1 1 1172028 30/6/2024 100% o% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area
para favorecer la empleabilidad de | 105 procesos de formacién y asesoramiento para la Estefania Ocampo, empresas e instituciones publicas o privads
fuestros graduados, bisqueda de empleo de los/as egresados/as. o, Mot Jok ildiezo
. Desarrllar y consolidar un programa formativo Comisién academica: Nelly
diriido  pefsioa s e blancs e Cpaitaion o stuintes | Arper,Chise Zavar, | 1) N de proganes frmatios e bl | | . - - 100 o 81577 ss81977 <000 formme de Coordnador de Arca
habilidades blands Ocamp blandas en linea.
i e sl campo laboral o et Vlangezo
et nehucionl 6 . iulon oo, | Relzar:pln st At s Zairan, | 9 NOTeode planes sttins y prospetivsdo
J Pl gicoy P desarrollo institucional de la vinculacion para garantizar 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area.
mediano y largo plazo, para gaantizar lacalidad | prospectivp de la carrera Estefania Ocampo, Hector
Ia calidad universtaria.
6 universitaria Lema, Maria José Valdiviezo
Fortalecer los
evaluacion y acreditacion institucional
ara el aseguramiento de la calidad. b, Fortalecer los procesos de autoevaluacion Comision académica: Nelly . X
rmanentes de carreras y de programas académicos Areuer, Chisel Zrkesn, 20) Nimero de jomadas anuales de autoeveluacién de
pe Jomada de autovalaucion " | gestion del subsistema de vinculacion y de 1 1 1 1/1/2028 30/6/2028 100% 0% $5.819,77 $5.819,77 50,00 Informe de Coordinador de Area

para garantizar niveles de calidad acordes a los
procesos de acreditacion nacional e internacional

Estef; , Hector
Lema ManaJose Valdiviezo

participacion de Facultades y Carreras.

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS 100%

INDICADORES DE RESULTADOS <AL 100%

INDICADORES RESULTADO EN CERO:
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5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.

OBJETIVOS OPERATIVOS

RATEGIAS

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE

2023

META
2024

INDICADORES DE
RESULTADO

ASIGNADO

EJECUTADO

EVIDENCIAS

LINKS - ACTAS - INFORMES
=

OBSERVACIC

Capacitacion interna y o externa de

1) Tasa: (No. Horas hombre capacitacion ejecutada / No.

Servicios, establecidos acordes alas | Ing. Mauricio Garzén Total Horas hombre capacitacion planificada y aprobada) x 100% 100% 50% 112028 30/6/2024 50% 50% $5.819,77 52.909,89 $2.909,89 informe Coordinador Académico 2
1 Incrementar la . Implementar normas de control que permitan el | demanadas. 1006
los activos, visicn del servicio y
otros bienes de la universidad asi como la | resuelvan potenciales incumplimientos normativos en la
conformidad de fa informacion geston acminisrativa, seguridad y adquisiciones 2) Tasa (No. Horas hombre ifusién de procedimieios
Difusion de procedimientos internos | Ing. Mauricio Garzén internos / No. Total Horas hombre capacitacion planificada 100% 100% 50% 1/1/2024 30/6/2024 50% 50% $5.819,77 52.909,89 $2.900,89 informe Coordinador Académico 2
y aprobac) x 100% [
2 b. Restructurar los métodos del proceso de
Mejorar el proceso de adquisiciones adquisiciones. Incluir cumplimiento de estandares en
garantizando la base de datosde oo e referencia y asequrar la programacien de | CtU2/122c16n de procedimientos para |\ vicio Garzen 13) Tasa: (No. Adquisiciones contratadas/ No. Total 100% 100% 50% 1/1/2024 30/6/2024 50% 50% $5.819,77 5290989 $2909,89 nforme Coordinador Académico 2
proveecores calficados y evaluados; as| |27 0 leerley sequar e rogarecin - agauiiones Adauisciones requeridasy planificadas en PAC) x 100% Ao Loy e )
oo reduccion d tlempos e atencion | %21
 efectividad de la compra
Supervison del mantenimiento Decano Dr.Jos Luis Jown | 24) Tasa: (No. Mantenmientos preveiivosrealizados por
o Martilloy coord 2 Ing. Mauricio | c/programs de ingenierfal No. TTL. Mantenimientos 100% 100% 50% 1/1/2024 30/6/2024 50% 50% $5.819,77 52.909,89 $2.900,89 informe Coordinador Académico 2
4 Asegurarla operatividad, a. Integrar recursos de Ia cadena de valor que  |* Garzon planificados por clprogramas de ingenieriz) x 100%
disponibilidad de infraestructuray resuelvan técnicamente las oportunidades de mejora
equipamiento con enfoque a la cadena de | presentadas en la provision del servicio a traves de la
valor implementaci6n de proyectos de titulacion 25) No. Hitos de desarrollo de infraestructura UCSG/ No,
Decano Dr. José Luis Jouvin | TTL. Hitos planificados y acordados en el Plan Desarrollo
Disefio del plan de infraestructura | Martillo y coord 2 Ing. Mauricio | de Infrastructura) x 100% 100% 100% so% 1/1/2024 30/6/2024 0% 0% $5.819,56 52.909,78 $2.900,78 informe Coordinador Académico 2
Garzon
$413.203,46 $337.371,96 $75.831,50

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS'

INDICADORES DE RESULTADOS <AL 100%

TOTAL INDICADORES RESULTADO EN CERO
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