PRIMER SEGUIMIENTO DEL POA 2024 DE ENERO A JUNIO
'CARRERA: NUTRICION Y DIETETICA

DIRECTOR: D, Mactha Cul
COORDI R: Dra. Rosa Bulgar
bireg

Objeti

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE
3

META 2024

1/1/2024.

30/6/2024

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

1. Asegurar la calidad de los
procesos de formacion de grado.

b. Mejorar la oferta
académica de grado en
funcién de las nuevas
demandas y requerimientos
dela sociedad.

Reuniones para defini los proyectos de
ajustes currculares 2024

Directora de Carrera: Dra. Martha Cel. Miembros de

Comisién Académica: Dra, Rosia Bulgarin, Ing
Magdalena Rosado, . Carlos Moncayo, Dre.
Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajara, Ing.
Crios Poved, Mas. Sail Escober

4. Nimero de proyectos de ajustes curricularesde as carreras
cuya vigencia termina en el 2024,

1/1/2024

30/6/2024

100%

2.195,64

2.195,64

hitps://cuucsgedu
my.sharepoint.com/:f;/g/personal/ruth_ya
Buachi_cu_ucsg_edu_ec/Eu3EUKrPad9Pkk
MriroVv8BeHpz0uwiKWATONZFETDKIQ2e

Propuesta de ajuste de Carrera

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell, Miembros de

Acrana Yaguachi, Dra. Aloandra Bajaia, Ing.
Carlos Poveda. Mas. Sail Escobar

5. Nimero de informes sobre propuestas de ajustes sustantivos
¥ no sustantivos de s carrreras vigentes.

1/1/2024

30/6/2024

100%

219564

2.196,64

EVIDENCIA POA PRIMES

Revisién de proyecto terminado y aprobado

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell Miembros de
Comisién Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing
Magdalena Rosado, Dr. Carlos Moncayo, Dra.

ana Yaguachi i Aoandra Bajsis, Ing.
Carins Poved Mo Saii Fecribar

6. Unidad aprobada en CU y el CES e implementada.

11172024

30/6/2024

100%

2.195,64

2.196,64

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

. Fortalecer el proceso de
medicién de resultados de
aprendizaje por unidades de
organizacien curricular.

Medicion de resultados de aprendizaje

Directra de Carera: Dra. Martha Col. M\emhms de
Comision Académica: Dra. Rosita Bulgar
Magdalena Rosado, Dr. Carlos Moncayo,
i vaguachi, bra. Aot e, 1.

Sail Fscobar

7. Nmero de informes anuales por carrera revisados.

1/1/2024

30/6/2024

100%

219564

219564

Este indicador se cumplird en el
segundo semestre 2024

d. Fortalecer el proceso de
titulacion en grado.

Revision de mallas academicas

Directora de carrera: Dra. Martha Cell. coordinador
e UTE: Ing. Carios Poved:

8. Tasa anual de titulacién.

56,4%

45,45%

1/1/2024

30/6/2024

61%

39,0%

219564

133934

856,30

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

anvar
l resuado se informara al

Revision de tutorias académicas

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell Miembros de
caisin Acadénica: D, Rk gt g
Magdalens Rosado, Dr. Carios Monca

crions Yaguach, Dr. A oo, .
Carins Doweta Mos_Saii F

9. Nimero de profesores con tutoras académicas y de
ayudantes pedagdgics.

1/1/2024

30/6/2024

100%

219564

219564

NA

Este indicador se cumplird en el
segundo semestre 2024

. Fortalecer el ol de la
Comisién Académica de
grado como un ente asesor
del Conselo Universitario
para a revision
actualizacion permanentes

Revisiones de reglamentos

Drectrsde Carers: . Hrth Gl Herrcs de
Comisn Acadéica: D sk Buigar g
Magdalena Rosado, Dr. Carlos Moncayo,

drna Yoguach, D endra e, .
Carlos Poveda, Mas. Sail

12. Nimero de informes de revisiones para a actualizacién de
reglamentos.

1/1/2024

30/6/2024

100%

219564

219564

EVIDENCIA POA PRIMES

Revisiones de normativas

Svestors de Caers e Wars Gl ieron g
Comisién Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing
Magdalena Rosado, Dr. Carlos Moncayo, Dra.
Adrana Yaguach, Dr. Aleandra Bojaia, Ing.
Carios Poweta Mis_Savil Ferot

13. Nimero de informes de revisiones para Ia actualizacion de
normativas.

1/1/2024

30/6/2024

100%

219564

219564

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

normativas y procesos.
académicos.

Revisiones de actualizacién de procesos
académicos

Directora de Carrera: Dra. Martha Cel. Miembros de
Comisign Aca . Rosita Bulgarin, Ing
Magdalena Rosado, Dr. Carlos Moncayo, Dra.
Adrana Yaguachi,Dre. Alocandra Bajaia, Ing.
Carlos Poveda, Mgs. Satl Escobar

14, Némero de informes de revisiones para la actualzacién de
procesos académicos de I universidad.

1/1/2024

30/6/2024

100%

219564

219564

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

disefioy revision de los

Ia actualizacion de la

para mejoras de

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell. Miembros de
Comision Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing
Magdalena Rosado, Dr. Carios Moncayo, Dra,
ciana Yaguach, Dra. Alandra Bjaa g

15. Nimero de actas e informes registrados.

1/1/2024

30/6/2024

219564

1.097,82

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

Este indicador se continuar.
‘cumpliendo en el segundo

Dreciors e Gorers v artns ol Fiambros 32
Comisién Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing
Wocalna Rosado,br, Coros Moncan, O,
Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajafia, Ing.
Carins et Mns Saii Esrriar

16. Nimero de reportes registrados.

11172024

30/6/2024

100%

2.195,64

2.195,64

Este indicador se cumplid en el
sequndo semestre 2024

og ,
sequimiento a resultados de.
aprendizaje y perfil de.

" e

integral docente.

y resultados de evaluacion docente:

Drecarsde arers: Drs. Wt Gl e de
Comisién Académica: Dra. Rosita emgann Ing
Hagalena Rosat,br. Caro Hon
oo vaguachi, brs. Ao e, 1.

Sail Fecohar

17. Nimero de informes de revision del distrbutivo docente de
Ias carreras.

1/1/2024

30/6/2024

219564

1.097,82

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

Este indicador se continuard.
umpliendo en el sequndo
semestre 2024

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell, Miembros de
Comisién Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing
Magdalena Rosado, Dr. Carlos Moncayo, Dra.
Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajafia, Ing.

Carlos Poveda, Mas. Sail Escobar

18, Nimero de informes de las joradas de autoevaluacion de
carreras,

1/1/2024

30/6/2024

219564

1.097,82

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

Este indicador se continuar.
‘cumpliendo en el segundo

2. Fortalecer la formacién, la
calidad y la evaluacién integral
de los docentes de grado.

b. Desarrollar e
[

Sequment ol pan de ormacny
walizacién docente

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell. Miembros de
Comision Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing
Magdalena Rosado, Dr. Carios Moncayo, Dra.
Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajaria, Ing.
Carlos Poveda, Mos Sail Escobar

Nimero de informes de seguimiento al Plan de Formacion y
Acualcn ovee presentados a la Comisién Académica

11172024

30/6/2024

50%

2.195,64

1.097,82

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

Este indicador se continuar.
‘cumpiiendo en el segundo

Profesores que participan en espacios de
formacién, capacitacién y actualizacién

irectora de carrera: Dra. Martha Cell. coordinador
Geerr o1 s Bulgarin. Coordinadora drea: Dra.
Adriana Yaguachi

21. Nimero de profesores que participan en espacios de
formacién, capacitacicn y actualizacion docente.

11172024

30/6/2024

100%

2.195,64

2.195,64

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

ol
Formacién y Actualizacion
Docente.

roesores que patiipanen comundodes
e innovacién educs

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell Miembros de
Comisién Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing
Magdalena Rosado, Dr. Carlos Moncayo, Dra.
Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajafia, Ing.
Carlos Poveda, Mas. Saul Escobar

22. Nimero de docentes que participan en Comunidades de
innovacién educativa implementadas.

1/1/2024

30/6/2024

100%

219564

219564

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

actualizacién de la normativa referente a la
formacidn, capacitacién y
actualizacién docente.

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell Miembros de
Comisién Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing
tagdalena Rosado, Dr. Carlos Moncayo, Dre.
Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajafia, Ing.
Sail Escobar

23. Nimero de informes sobre la actualizacion de la normativa
ferente a a formacic b 5
 capax

1/1/2024

30/6/2024

50%

219564

1097,82

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

Este indicador se continuar
‘cumpliendo en el segundo
24

d. Revisar pericdicamente
los procesos de evaluacién
Integral docente de grado.

Informes sobre Ia evaluacion integral

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell, Miembros de
Comisién Académica: Dra. Rosita Bulgarin, Ing
Magdalena Rosado, Dr. Carlos Moncayo, D

Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajafia, Ing.
Carlos Poveda, Mgs. Saiil Escobar

25. Nimero de informes presentados sobre la evaluacion
integral docente en la Comision Académica de la Universidad

1/1/2024

30/6/2024

50%

219564

1097,82

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

Este indicador se continuar
‘cumpliendo en el segundo
stre 2024

3. Fortalecer y desarrollar los
procesos de admisién de grado y.
los programas de
acompafiamiento estudiantil.

b. Desarrollar mejoras en

Revision Técnico sobre cierre del proceso de
admision

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell. Coordinadora
e admisién: Ing. Magdalena Rosado

27. Nimero de informes sobre el cierre del proceso de-
admisién

1/1/2024

30/6/2024

50%

219564

1097,82

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

Este Indicador se continuar.
cmplendo en d sequndo
re 2024

grado.

Estudiantes que aprueban os procesos de
admision

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell. Coordinadora
e admisién: Ing. Magdalena Rosado

28. Nimero de informes sobre el porcentaje de estudiantes
que aprueban los procesos de admisidn.

1/1/2024

30/6/2024

50%

219564

1097,82

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

To ot s ot
‘cumpliendo en el segundo
24

4. Desarrollar y actualizar los
procesos y proyectos
institucionales académicos.

2 Actalear y optiizaros
procesos académi

Revision de procesos redisefiados.

Comisn Acadénica: D Rosta Blar g
Magdalena Rosado, Dr. Carios Moncayo, D
Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajaia, e

Adriana Yaguachi, Dra. Diana Fonseca, Ing. Carios

39. Nimero e informes y/o rutas de procesos redisefiados

11172024

30/6/2024

50%

219564

1.097,82

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

. Desarrolar y apoyar
actividades y programas de

Eventos dirgidos a os distintos colegios de
Guayaquil

Directora de Carrera: Dra. Martha Celi
Coordinadora Admisién: Ing Magdalena Rosado

42.Ndmero de informes y/o resefias de los eventos dirgidos a
los distintos colegios de Guayagquil

1/1/2024

30/6/2024

50%

2.195,64

109782

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

Este indicador se continuar
‘cumpiiendo en el segundo

e posconen 2 westra
universidad a
respectivos pibl

Erertos dreides s etdanes dela
universida

Directora de Carrera: Dra. Martha Cell Delegada de.
vinculacién: Dra. Letica Paez

43. Nimero de informes y/o reseitas de los eventos dirigidos a
Ta universidad.

1/1/2024

30/6/2024

50%

2.195,64

109782

1.097,82

EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024

Este indicador se continuard
‘cumpliendo en el segundo
semestre 2024

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS:
INDICADORES DE RESULTADOS CON 100%

INDICADORES DE RESULTADOS <AL 100%
INDICADORES RESULTADO EN CERO:
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Objetivo Estratégico 2 :
INVESTIGACION

através de la

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* HNA St META2024 — e EVIDENCIAS OBSERVACIONES
" Este inccador se continuard
Prpuetaspresseads o oo ps | D d Cnn: . Mot o Dk de | e ropietasrescedas o e s M ) ' 112024 307672024 S0 s0% 219564 | 109782 | $ 1.097,82 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024 | cumpliendo en el sequndo
1 Desarroliar i Investi Sail Escoar profesores UCSG Investiga fendo en o se9
c
innovadora con calidad e impacto | §Eor Jvestign p—— "
socio-econdmicoy cultural Profesores particpantes en concurso irectora de Camera; Dra. Martha il Delegada de | 2)Ndmero de profesores participantes en concurso UCSG 4 2 1 17172024 30/6/2024 s0% 50% 210564 | 109782 | § 1.097,82 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMIESTRE 2024 | cumpliendo en el segundo
UCSG Investiga Investigacion: Mgs. Sl Escober Tnvestiga
a Proyectos rectora de Carrra: Dra. Martha Celi Delegada de | 3)Nimero de proyectos presentados en concurso estudianti N 0 2024 0762024 o 100% 219564 . 219564 R Este ndicador se cumplr en el
concursos para estudiant TECNOCATOL Investgacén: Mge.Sah Excobar TECNOCATOL 2 s o S ¢ 195,64 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024 2024
estudiantes que
fomentan la Alumnos partcipantes en concurso Directora de Carrera; Dra. Martha Cel Delegadade. [0 tes en concurso N o 112024 0062024 o 100% 219564 . 219564 Este inccador se cumpli en el
investigacién. TECNOCATOL Investigacion: Mgs. Sl Escober 4Ndmero de shumnos particpantes TECNOCATOL 3 i /5 N i 195 segundo semesre 2024
Alamnos paticpante n acidades del | Dieclorado Cortera; D, Horta CllDelegadade | SYNImero de arnospaicpatesen acidodes gl Cub de = N . i PRy 0% % 21956t | 219564 | § U IDENCIA POA PEIVER SEMESTRE 2028
7. Introducir espacios <. Desarrollar rolesorspricentesen vt |t de Crer: D orth G Degac .| e de rofesres prtcntes e sl O N N R 1024 [ — 100% o% 219564 | & 219564 | 8 CIDENCIA POA PRIVER SEVESTRE 2024
g v b de Cencias UCSG Invest 5. Sl Escobar de Ciencias UCSG CVIDENCIA POA PRIMIER SEMESTRE 2024
mentorias para
cantespormedia [ Hurocs que paripen s e | e e s que ptin o o e Pt oo emoms e
estudiantes. del Club de Clancias ers de resutados de investigacién irectora de Carera: Dra. Martha Celi Delegada de. | e resuitads de investigacién generados por los estudiantes 2 2 o 17172024 30/6/2024 0% 100% 210564 | § - s 219564 ste indcador s cumpid en ¢
ucse enerados por los estudiantes del Club de | Investigacién: Mgs. Satl Escobar segundo semestre 2024
generad el Cub de Clencias
estudntespartipando en tlers de | Direcora ::ﬂce’;reriz‘r‘zrmsha CallDeegodade[8)imero g etuarte paripando e tlres 6o o N N 0 pep— 0% o 219561 | & 2a95ea | 8 FE T ——
Esudones prtcando e tlres e | Drecrsde Crr: D, Morth ok Delgad e | 9o e studanes paconco e tersce o N N 1024 [ — 100% o% 219564 | & 219564 | 8 CIDENCIA POA PRIVER SEVESTRE 2024
Invest 5. Sl Escobar intemacionalizacion CVIDENCIA POA PRIMIER SEMESTRE 2024
INDICADORES RESULTADO EN CERO:
POSTGRADO
‘OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* META 2024 EVIDENCIAS OBSERVACIONES
Directora de Carrera: Dra. Martha Cel. Miembros de
CamsnAcdica: b, RostaBugr, g !
oferas e psrcs con v et o oo Eimero e oo e s con vl et 0 : : . s sra0ns - o aieses|s a5 evioencia pon P sevestat 201
e. Articular la oferta de | Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajafa, lng.
Jade Carios Doeta Mas_Sai Eseohar
Grado con el fi st comltatvos a s ctodiontes e | Drectoa de Carrra: Dra. Martha el Miembros de
Comision Académica: Dra, Rosia Bulgarin, Ing i valtativo s
ampliar a trayectori de |qrado que etén cursando su dimo afode | 07 ACO0ETIEa: B, ot Buar I que estén cursando su itimo afo de Ia cartera para | A o 1024 /612024 — 100% 210564 | s s 210564 Este indicador se cumplr en el
aprendizaje y 1a carrera para determinar cudl e 2 o determinar cudles a expectatva para sus estuios de do semestre 2024
drana Yoguac,Dra: exandra Baae s
expectativa para sus estudios de posgrado, | ACeN2) ) Dra. Alean posgraco.
" o Dwectorz [ Carrera o e Cal embros &
sgrado incorporando nuevos rado presentando las nuevas opciones de. | MSS" Dra. Rosta Bulgari, Ing st indicador se cumpird en e
Toedios, saberes tp0s y Grdo presentando lasnuevas opciones o Hgistrs oo, bt Cas Honcor, B presentando las nuevas opciones de profesionalizacién para 1 1 o 17172024 30/6/2024 0% 100% 219564 | § - s 210564 e ndiador 5 cumpled en
Derspettivas clentificas para b drana Yoguaci,Dra: Alcandra B, Ing. | coniuar s foma el UCSG
log '
Directora de Carrera: Dra. Martha Cel. Miembros de
rofesores partcipantes en allres de | COMSGN Académica: Dra. Rosta Bulgarin, Ing .
ecesesparticpanesentalees Naggakens Rosad, D, Casonca, O INimerodeprofescres : : : ons 052024 1o0% o aisses|s  aasse|s - | evoencia ron s semestie 2020
prog posg Adriana Yaguachi, Dra. Alexandra Bajara, Ing. | " posy
. Generar programas Carios Poved, Mgs. SailEscobar
fa Directora de Carrera: Dra. Martha Cel. Miembros a2
Nimero . “ ComisnAcadémic: D Rosta Bt 100 |y e propuest “ s aineacas este ndicad idenel
iGmero de propuestas nuevas de e e oo INimero de propuestas nuevas de posgrados alineadas a la | | 0 11y2024 J0/6/2024 o 100% 210564 | s s 210564 st indicador se cumplrd en e
posgrados alneadas a la facuitad v oo Aot b focutad segundo semesre 2024
Farine Doueva. Mas Said Ecrnbar

INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
E v

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS'
INDICADORES DE RESULTADOS 100%

INDICADORES RESULTADO EN CERO:

INNOVACION
OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

cultura de innovacién y

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

META 2024

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

LINEA BASE INICAORES oE
2023 ULTADOS

CUMPLIMIENTO
rTAD

E3ECUTADO

2. Desarrolar sesiones de ‘Nimero de eventos realizados Este indicador se continuar.
difusiony capacitacion ) 2 2 1 17172024 30/6/2024 50% s0% 1.000,00 | § 50000 | § 500,00 | EVIDENCIA POA PRIVER SEMESTRE 2024 | cumpliendo en e segundo
1. Desarrollar conocimientosy | sobre innovacion y Socilzacion de capaciaciones de
capacidades para la gestiény | ransierenca de innovacer ) 2 NGmero de eventos realzados Este Indcador se continuard
operacion de la nnovaciény | conocimiento par Dirctora de carrera: Dra. Martha Celi Deegado de 2 2 1 17172024 30/6/2024 50% s0% 119564 | § 59782 | § 597,82 | EVIDENCIA POA PRIVER SEMESTRE 2024 | cumpliendo en e segundo
wunidad universiaria Moviidad: Dr. Jose Vale. Delegada de vinculacion:
Ora. Leticia Paez
(ITC) en Ia comunidad . Desarolr conocimientos
valuar y ejecutar ves de informes 3)Nr de tos realizad 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% 2.195,64 2.195,64 VI
Ia propledad intelectual en | =Y2IU2" ¥ ejecutar a traves de infor INGmero de eventos realizados 1 1/ /6/: $ $ EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
la comunidad unversaria
a. Promover la vinculacién Directora de carrera: Dra. Martha Celi. Delegado de
2 Establecimientoy gestion de |7 N8 Socalzacion de as esrategias 4)Nimero_de agentes de ITC registrados/ primer afio 1 1 1 17172024 301672024 100% 0% 219564 | § 219564 | § EVIDENCIA PO PRIVIER SEMESTRE 2024
ina masa crtica o pofesionales | 12Pr0esEndes Investigacien: Bilogo Satl Escobar EVIDENCIA POA FRIMER SEMESTRE 2024
o 23 | vt oo vt
caided
conocimiento ; Dirctora de carrera: Dra, Martha Cell Deegado de. | '
e agentes de T1C Socalzacion de as esrategias e e e e 5)Nimero de eventos realizados 1 1 f 17172024 301672024 100% 0% 219564 | & 219564 | § EVIDENCIA POA PRIVIER SEMESTRE 2024
2. Promocién y disin de Dirctora de carrera: Dra, Mrtha Celi Delegado ste inccad i en el
. irectora de correr e Delegado de | )1 mero e eventos reaizados 1 o 1172024 2024 0% 100% 21 E 21956 e indicadorse cumpis en o
3 Euhleclmlemnygenmn de |la oferta de senicios de | Socializacién de las estrategias Investigacion: Bilogo Sail Escobar 6)Némero de eventos realizados 1 /1/20: 30/6/20: 00 9564 | $ $ 95,6+ e
un conjunto de servicios y ransferencia de
i consutoras,
ofertar desde UCSG cursos y senvicios de izacién de as strategios Directora de cartera: Dra. Martha Cel. Delegado de. | 730 mero e reaniones realzad | 3 ij024 301612024 o 100% 19564 . 219564 se indicador se cumplrd en el
laboratorio Socializacion de las estrategias Investigacién: Biologo Sadi Escobar ')NGmero de reuniones realizadas 1 /172 /6] .195,€ $ $ 2 ndo semestre 202

INDICADORES RESULTADO EN CERO:
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OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

META 2024

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

LINEA BASE
2023

EsecuTADO

E1ECUTADO

. Difundir en las
Faculades, Carreras e Este inccador se continuard
Insiutos os Compromisos | bifusion de o conveniosinteracionales 4)Ndmero de actividades de convenios ejecutadas por Facultad 2 2 1 1/1/2024 30/6/2024 50% 50% 219564 | § 109782 | $ 1.097,82 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024 | cumpliendo en el segundo
1. Impulsar el desarrollo de suscitos en los convenios Directora de carrera: Dra. Martha Cel. Delegado de: semestre 20
i i Movilidad: Dr. Jose Valle. Delegada de vinculacion:
naca b2 diecinlina . Leticia Paez. Coordinadora de vinculacién FCM:
internacional. G Aumentr o partcpacin Dra. Alexandra BajoPa Este indicador se continuard
en foros, congresos Promocién de jomadas cientficas 5)Namero de participaciones ejecutadas por aito 2 2 1 1/1/2024. 30/6/2024 50% 50% 219564 | § 109782 | $ 1.097,82 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024 | cumpliendo en el segundo
prestigio internacional. semestre 2024
cIncrementar ‘“{w"md“ Directora de carrera: Dra. Martha Celi. Delegado de
rgeniins piblse Moviidod: Dr. Jose Valle. Delegada de vinculacén: | 37)1yimero de empleadores incrementados por carrera en Este inccador se cumpli en el
o Incremento y actualizacion de informacion e Letca pace. Cooranador de vinculacion FCM: o P 2 2 o 11172024 30/6/2024 0% 100% 219564 | $ B 219564 g
privados mtemaunna\es ra. Alexandra B: Jlegado seguimiento a listado QS anualmente ‘segundo semestre 2024
donde laboran nuestros e e
Direcora de carrera: Dra, Martha Cell. Delegado de
d. Registrar y mantener Movilidad: Dr. Jose Valle. Delegada de vinculacién: 4
contactocon s egresados | ncremento  actualzacén de informacion | Dre. Letic Paez. Coordinacora de vinculacdn FCM Ia encuesta al o de rad 100% 100% 3 1172024 301672024 0% 100% 219564 | § - s 219564 EsteIndadorso gl en !
e estn en el exterior, ra. Alexandra Bajofia, Delegado seguimiento a e
5. Gestionary sistematizar el | involucrarios e las redes de graduados: Padre, Galo Labanda
proceso de intemacionalizacién |aprendizaje y comunidade:
de la UCSG. e réctia nttcinals ¥ Diretora de cartra: Dra. Martha Cel. Delegado de
ofrecertes formacién tovildad: Dr. Jose Valle. Delegada de vinculacin: Este indicador se cumpliré en el
permanente para e Incremento y actualizacion de informacion | Dra. Leticia Poez. Coordinadora de vinculacén FCM: - [39)9 de graduados de quienes tenemos datos 100% 100% o 1172024 30/6/2024 0% 100% 219564 | $ - s 219564 e
desarrollo de su uerﬂ global. ra. Alexandra Bajafia. Delegado seguimiento a =
graduadios: Pade. Golo Labanda
© e st D e o e D
espacio en la web de la Incremento y actualizacién de informacion | Dra. Leticia Paez. Coordinadora de vinculacién FCM: 40y% de o Direccién Intemacionalizacign en pagina web 100% 100% 100% 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% 219564 | § 219564 | § EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
con informacién de Dra. Alexandra Bajafia. Delegado seguimiento a actualizado
intemacionalizacin. oo o o e

VINCULACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

universidad , el estado y la sociedad para el

ACTIVIDADES

INDICADORES DE RESULTADOS 100%

INDICADORES DE RESULTADOS <AL 100%
INDICADORES RESULTADO EN CERO:

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

la comunidad.

LINEA BASE
3

META 2024

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

CUMPLIMIENTO
rrano

Ecimano

2. Reforzar a poltica de
allanzas y convenios con | Convenios y allanza nacionales Dirctora de Carera: Dra. Martha Cell Degada de 1) Nimero de convenios gestionados con nstitucines | | | 1112024 30/6/2024 100% 0% 210564 | $ 219564 | § - | evibencia poa pRiVER semesTRE 2024
1. Profundizar las capacidades de o vinculacion: Dra. Letica Pacz piblicas, privads u organismos nacionales @ intemacionales
ofundizar las capacid ilcns v nratas
entre la UCSG, la administracion
pibiica, of amorms . Incentivar la colaboracién i . .,
earonimiony  sociedsd imero de convenios suscritos con empresas privadas y
¢ organizaciones sociales para | Convenio suscritos para pasantias Directora de Carera: Dra. Martha Cel. Coordnadora | orgznizaciones sociaes para convenios de pasantias para los 1 1 1 17172024 30/6/2024 100% 0% 219564 | 219564 | § EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
civl. o I PPP: Dra. Alexandra Bajafia
convenios de pasantias para estudiantes
los estudiantes
2. Desarrollar programas y
projectos e vncacn Drector deCarera: ra Hartha el Delegads de
B s derectadas en | Provectos de vinculacidn ejecutados vinculacién: Dra. Leticia Paez . Diectora Proyecto | 5) Nimero de proyectos de vinculacién ejecutados 1 1 2 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% 219564 | $ 219564 | § - | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
Familas: Dra. Lia Perez
2. Consolidar y ampliar el el entomo de influencia de
rtafolio de e
educacién continua sy st Directora de Carrra: Dra. Martha Cel, Delegada de
Coucnconcontrun ainde o ) e ecucacién continga
i continua I o e e | e 1 1 1 1/1/2024 30/6/2024 100% 0% 219564 | $ 219564 | § - | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
culturaly del conocimiento e o, oo et yecto.
des o Foculades y
Directora de Carrerr Dra. Martha Cell Delegada de "
2 Incrementar las accones de | b.Pramver a prcpacn | Esudantes partpantes on o movidod 10)Nimero ce estucliantes en activdades de moviidad 9 ’
movilidad nacion: estudtantes y fasieniandsiasinients vicuagn ra ek Poez Dokegadomovida: | TR eSO 1 1 9 17172024 30/6/2024 100% 0% 219564 | 5 219564 | § - | evibencia Poa pRIMER seMmESTRE 2024
internacional para estudiantes, |en actividades de mnvmdad 'Bw'reclt:jz d‘e“cﬂ"m DraFrartha Gl De\egadz =
docentes y personal démica y/o Docentes participantes en la moviidad 11) Nimero de docentes en actvidades de moviidad " : .
administrativo de la UCSG. | mestigacen. ccadertica o twesigockin inclacin: Dr,LataPaez. Deegad scadémica /o d Ivesigacon 4 t ! iz sufeja024 oo o 25| s 218 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
4. Potenciar las vias de B o ados de e de cares: O arra Cl, D
comunicacién internas y vinculontn, sccones de | Difusiones de eventos anuales Vinculaciin: Dra. Leticia Paer. 15) 2 2 2 17172024 30/6/2024 100% 0% 210564 | s 219564 | § EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
externas con los piblicos EVIDENCIA POA PRIMIER SEMESTRE 2024
i relacionamiento ¢ niciatvas iculcin <O D Aevandrs e
del Vicerrectorado.
2. Mantener dilogos
permanentes con los
osties empladre te D‘mjgg; e arer: D ot Cel Degatade | s e mcadr s contnrs
2 2 1 17172024 30/6/2024 50% 50% 210564 | s 109782 | $ 1.097,82 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024 | cumpliendo en el sequndo
frontriisani Vinculacidn FCM: Dra. Alexandra Bajafia. Delegado | profesionales de nuestros graduados Pl
s pafice SCimiento  graduados: Pote. ot Hbands
5. Fottecras condicones nuestosper
i ieaies
crplesblidad de muestos | L0000 € empress
Sraduados. e icas Directora de carrera: Dra. Martha Cell. Delegada de
especificas, que apuntalen ulacén: Dra. Letica Poez, Coordinadora de |17 imerg e feras laborales anuales con las empresas ¢ Este indicador se cumplié en el
spocifcas, que pUnn | e s inclacdn FW:Dra. Aandra . Deegado |17 Nmerodeferis oborde w 2 2 o 172024 02026 o 1o0% 219564 | 5 Sl 2w fesdor se cumpir
Josprocess d oy coimients gradusdos:Pcre, Gl L3banca pibicas o o
v Coordinador UTE: Ing. Caros Poveda
bisqueda de empleo de

s AbmmsmAcléN

ico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS.
INDICADORES DE RESULTADOS 100%

INDICADORES DE RESULTADOS <AL 100%
INDICADORES RESULTADO EN CERO:

INDICADORES DE GESTION*

CUMPLIMIENTO
rTAD

PRESUPUESTO
ElECuTADO

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS <AL 100%

TOTAL INDICADORES RESULTADO EN CERO

o e e .
1 Incrementar la | 1o hombre capacacn
 los activon, suministrony Coordinador Acadérmico 2 1) Tasa: (No. Horas hombre capacitacion ejecutada / No. Totel 100% 100% 50% 11112024 30/6/2024 50% 50% 219 | s 109782 | § 109582 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
los activos, a. Impl de. A d d Horas hombre capacitacion planificada y aprobada) x 100%
k biene dl Inive |¢¢ i | control rmitan el lemandadas.
otos benes de a unversidad st | ool que pemian o 2 Tas: (. Horas oo s deprocedmerts
Informadion Difusion de procedimientos internos Coordinador Académico 2 intermos / No. Total Horas hombre capacitacion planificada y 100%. 100% 50% 1/1/2024 30/6/2024 50% 50% 219564 | § 1.097,82 | $ 1.097,82 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
o) 100% e —
 Resuctuar o s
2 ot ez e e
siauisones goran Siaiscones. Icuir
d lvvuﬂnres a  Tabla de adquisiones requeridas por la 13) Tasa: (No. Adquisiciones contratadas/ No. Total
n ks uerk " rdinador émic - ek - 1/1/2024 30/6/2024 50% 50% 2.195,64 1.097,82 1.097,82
er i carrera Coordinador Académico 2 ‘Adquisiciones requeridas y planificadas en PAC) x 100% 100% 100% 50% /1: /6] $ $ EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
D EVIDENCIA POA PIVER SEVESTRE 2024
atendon v afectividud do | Je e compros o base o
s o plnieacn comteainy
https://cuucsgedu-
a. Integrar recursos de la 24) Tasa: (No. Mantenimientos preventivos realizados por my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ruth_yal
- adcna dc valor que: Supervison del mantenimiento preventivo | Coordinador Académico 2 /programas de ingenieria/ No. TTL. Mantenimientos. 100%. 100% 50% 1/1/2024 30/6/2024 50% 50% 68.130,30 | § 3406515 | § 34.065,15 |guachi cu_ucsg edu_ec/Eu3EuKrPadoPkak
4. Asegy planificados por c/programas de ingenieria) x 100% MriroVv8BeHpz0uwiKWAfONZFE7DKfQ?e=
s s
y la la provision -
Cadena devalor e 7577 G Gl O eSS e T
nplenertos Tios pianifcado y acdados en & ian Dearllo 6o
proyectos dc l\(u\a:\en Disefio del plan de infraestructura Coordinador Académico 2 Infraestructura) x 100% 100% 100% 50% 1/1/2024 30/6/2024 50% 50% 219547 | § 1.097,74 | § 1.097,74 | EVIDENCIA POA PRIMER SEMESTRE 2024
ToaL a5 mam s o908
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