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1P-01/05 | Posgrado - Disefio de X - ST demanda; redactar documentos; mar-26 nov-26 oo No Iniciado 0%
N aval ni propuestas nuevas (0%). alineado a la carrera. institucional. o tiempo para disefio
programa de maestria revision interna; presentar para aval.
curricular.
D de
) » programas; actas;
Investigacion y " " . § Aulas/plataforma; | Coordinacién de e
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