1. ACADEMICO

ol égico 1 : Garantizar la

iintegros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de Ia sosiedad.
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POSGRADO (no se trabajara en el primer semestre)

3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de
de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcion de los problemas y demandas de la sociedad.
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5. ADMINISTRACION
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