1. ACADEMICO

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacién de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.

OBJETIVOS OPERATIVOS.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYAOUIL

CARRERA: COMPUTACION

INDICADORES DE

LINEA BASE 2021 META 2022 )

SEGUIMIENTO AL POA SEGUNDO SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE 2022

EIECUTADO

POR EIECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EIECUTADO

POR EIECUTAR

EVIDENCIAS

LINKS - ACTAS - INFORMES

(OBSERVACIONES

1 Asegurar la calidad de los procesos de
formacién de grado.

a. Actualizary revisar pericdicamente el
Modelo Educativo-Pedagdgico de Grado.

b Meforar laofert académica de grado en furcion &
s revasdemencs y resuerimietos e s socieded.

Ing. Ana Camacho
Directora de Carrera

rado,

ng. Césarsalazar
ng. Mario Celleri  Ing.

Y=

Jose Miguel Erazo
Comisién Académica

12022

2071272022

100%

300000

300000

enviadas a CD con informe favorable para su discusidn o

Implementacién de las normativas elaboradas, revisadas
actualizadas de los procesos académicos de grado para
Carrera

Ing. Ana Camacho
Directora de Carrera
. Fernando Castro Ing. César Salazar
Ing.Galo Cornejo Ing. Mario Celleri .
Jose Miguel Erazo
Comisién Académica

Ing.Galo Comejo

Comisién Académica

Ing.Galo Comejo
Ing. Mario Celleri

organizacion curricular.

. Fortalecer el proceso de titulacién en
grado.

trabajos de UTE y TiC

Trabajo de

Comisién Académica

Ing.Galo Cornejo
Ing. Mario Celleri
Ing.Jose Miguel Erazo
Comisién Académica

Ing. Edison Toala
Coordinador de Titulacién
g CésarSalazar

1a fortaleza de cada docente tutor que sea asigna

Aplicacién,  posterior revision para seguimiento de la
evaluacién integral del docente por semestre ante Comision
Académica

e
Ing.Galo Cornejo Ing. Mario Celleri .
Jose Miguel Erazo

Comisién Académica

Ing. Ana Camacho
Directora de Carrera
. Fernando Castro Ing César Salazar
Ing.Galo Cornejo Ing. Mario Celleri .
Jose Miguel Erazo
Comisién Académica

2 Nimerodereisiones  MEP-G 2022-2026

5
carteres vgentes.

7. Namero de informes nuales por carrera revisados.

5. Tasa sl e s,

15, Nimera de actas  nformesregisrados.

Linforme de revisién

Linforme de propuesta

1 1 1Informe

2 tutores académico

112022

172022

172022

712022

3772022

3772022

20/12/202

20/12/202

20/12/2022

20/12/202

20/12/2022

20112202

100%

100%

100%

100%

100%

100%

35.000,00

35.000,00

300000

300000

3500000

35.000,00

35.000,00

35.000,00

300000

300000

35.00000

35.000,00

Cambios sustantivos a malla

e
comisiones académicas de carreras para
mejoras en el isefio y revision de los
programas de asignaturas, la actualizacion de
1a bibliografiay otros recursos, seguimiento a
resultados de aprendizaje y perfil de egreso,
pricticas preprofesionales y resultados de la

valuacion

Docente Tiempo Completo

16, Namero d reporesrgistrados.

2 2 2informe

3772022

20/12/2022

100%

300000

300000

Reportes ingresados a SIU

Ing. Ana Camacho
Directora de Carrera

3772022

20112202

100%

300000

30.000,00

delacarrera

Ing. Ana Camacho
Directora de Carrera

18, Nimero de nformes d s joradasde autoevaluacion e careras.

177202

2071272022

100%

300000

-3.000,00

Noconvocaron a disertacién de Carrera-Se
programard para ¢l POA2023

2
Fortalecer la formacién, Ia calidad y la

a.Implementar el proceso de titularizacion de
los docentes de acuerdo con a autorizacidn
el Consefo Universitario.

Revisar el historial de docentes aptos que cumplan con
requisitos
Difundir lo indicado por CU al respecto

Ing. Ana Camacho
Directora de Carrera

19, Nimero depofesores ttlaizados

12022

20/12/202

100%

300000

300000

Nohubo convocatorias -Se programar poa
2003

Seguimiento de Carrera a docentes asistentes a curso CIEDD

Directora de Carrera

2
achalizacion docent

12022

20/12/202

100%

262052

262052

erado.

b o unPlan de

Ing.dison Toala
Coordinador de Titulacién

imovacion eductiva

ng. César Salazar
Ing. Galo Cornejo Ing. Mario Celleri  Ing.
Jose Miguel Erazo
Comisién Académica

implementas.

1 1 1docente

177202

20/12/2022

100%

262952

262952
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- Formacion y Actuanzation uocente.

Ing.dison Toala
Coordinador de Titulacién

ing. césarsatazar |2 oD BN AN
rlarriyie Ing Gl Cornefong. MaroCetlen g | 20180y 1 B Tinforme 1772022 20127202 o% 100% s 2ems | s 262s2| 3 - semowooCEoN e o
Jose Miguel Erazo
Comisién Acadérmica
< incentiarla para ng. Ana Camacho
24 Nimer e docenes quelarze e o el 1 1 ° 1772022 20127202 o% 1o B 200000 § B 200000 A at0.Nivel.- programado para
los docentes. faltanes de cursar ¢l o, nivel Directora de Carrera
on2023
ng. Ana Camacho
Directora de Carrera
4 v prtticamene o procss de iaackén o reprtesde Evaocion e en Comisén Academca | " césarsatazar (25 enlaConisin — s
e e R o o eyl n Comisn carica | 1 T Cos e s Saar 2 o it 2 2 21nf 1172022 202 100% ox s 1500000 $ 1500000 .
Jose Miguel Erazo
Comisien Académica
2. Revisary acualizarla normativa vigente de -~
slole Sonde normaivas o aiision nforme - oo
Ia admision. iyttt Do e o et |26 Mmoo e i ot s 1 1 Linfor 17202 21/1212022 100% o% s 300000 § 300000 §
a ing.Galo Comelo
meiora ng. Mario Celei
i e 27, imer e formes e clre e proces e smision. 2 2 2nforme 17022 21/1212022 100% o% s 3500000 § 3500000 § -
Comisien Acadérmica
b Desarollar mejoas e los procesos de
admision de grado.
Sostener un alto porcentaje de postulantes que aprucban los e
Docome T comlets | 2 2 2informe 1172022 217202 100% o% B 200000 3 300000 $ - . e

el coordinador de Admision

Ejecutar a atencidn al programa DAYAE desde Carrera m::::y’_”e‘f““:;::’wm 29, Nimero deaspirants y estuianesatedicos por embejadores DAYAE o a estudiantes 11712022 21/12/202 100% o% s 300000 $ 3.00000| § -

Leda Jamel Cafzares

Y
3 Joras e 4 M Leda.Jamel Cafiizares.
2compafiamiento estudian Consejera Estudiantil

Brindar talleres y charlas orientados a la determinacién de Lcda.Jamel Cafizares » i

procesos de gobernabilidad estudiantil, cda. Debora Rodriguez  gobernabilidad estudiantil

i . Informes via corree

ambito de las segundas y terceras matriculas. Leda, Débora Rodriguez ‘programas de CE y APE. 2 2 12informes 3/1/202 21/12/2022 1o0% 0% s 3.00000| § 3.00000| N “

e o e - 0 1 1 mesa de tabojo 1102 2112202 100% 0% B 300000 § 300000 § -

oot 4 ! - : . . s p— - : somon| s soonn| 8 | sermnmonmemc sz
actuatear py | ng.Galo Comelo uiversidd. ° N N o w0 oo o ¢ 600000 $ 6oo000 $ Acta de Comision Académica

2. INVESTIGACION Y POSGRADO

INVESTIGACION

CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO EVIDENCIAS

OBSERVACIONES

OBIETIVOS OPERATIVOS. ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* LINEA BASE 2021 META 2022

INDICADORES DE
RESULTADO
EIECUTADO POR EIECUTAR ASIGNADO EIECUTADO POR EJECUTAR LINKS - ACTAS - INFORMES
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s o anacomcho. imer de e e n conrzo UGS i o 1 Torofesor o iz 0% o s nomo nomo Regivodedocntes s |SUe
7 ntoduc espacio neacivo e g e il o
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Organizar unaferia de UTE y TIC por fializacion d cada periodo. Docente T'E"‘["‘:“i‘z'::‘e“’ 5)Nimero de alumnos participantes en actividades del Club de Ciencias UCSG. 0 1 2alumnos 17/2022 30/6/2022 100% o% s 800,00 8.000,00 Consesmases
ovecors g Carers
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. I €t Tota s
Promover el Concurso "Tienes 3 minutos" Coordinador de Titulacién 0 1 3 estudiantes 1/7/2022 20/12/2022 100% 0% s 8.000,00 8.000,00
. vatracions e ormacion de
estudiantes en internacionalizacion de la incantlvar s los docentes dentro de ssignaturas de 8w clclo 3 g €dso Toala Quim! 0 1 1estudiante 1/7/2022 20/12/2022 100% 0% s 35.000,00 35.000,00 “
crudantese fomearia mesgacon spicacs Cooinsdo e T
SUBTOTAL s

POSGRADO

OBIETIVOS OPERATIVOS.

ESTRATEGIAS

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE 2021

META 2022

INDICADORES DE
RESULTADO

EIECUTADD

CUMPLIMIENTO

POR EIECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EIECUTADD

POR EIECUTAR

EVIDENCIAS

LINKS- ACTAS - INFORMES

OBSERVACIONES

1Diversificarlos programas de

posgrado incorporando nuevos medios,

saberes, tipos y perspectivas cientificas
para lograr calidad e impacto.

. Artcular Ia oferta de Posgrado con la e
Grado con o

aprendizaje y e proyecto de vida profesional
e los estudiantes.

f.Gen

Ing. Galo Comejo

1)Ndmero de ofertas de posgrados con aval de facultad

3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Revisar oferta viable con Especialzacion 1 1 1 oferta revisada 112022 2011272022 100% 0% B 300000 300000 ssbisoers
” Docente Tiempo Compieto y/o carreras
2)Nimero de estudios cualitativos a los estudiantes de
g, Galo Comelo grado que estén cursando su (iltimo afio de la carrera 1 1 1 estudio realizado 1ipon 2071212022 100% o% s 300000 300000 PR——
postgrado Docente Tiempo Completo para determinar cudl es la expectativa para sus estudios ) :
de posgrado.
3)Ntmero de conferencias dirigidas a los estudiantes de
s para dara o Ing. Galo Comelo Grado presentando las nuevas opciones de A A 1 presentaciéna o sizon oo . s o000 oo omes g vt de psie s Noselogr el objeivo, perose
e formacion Docente Tiempo Completo profesionalizacién para continuar su formacién en la graduandos concretd para el 82023
UCSG.
[ARTRT— “Numero de profesores participantes en talleres de 1 1 Lprofesor o oo 0% o s 200000 20000 Iformes do Revisiondoposectarta | Mo eBel et perose
disefio de programas de posgrado concrets para el B2023.
g, Galo Comneio
Docente Tiempo Completo
revisarunaoferta viable d docorado S)NGmero de propuestas nuevas de posgrados alineadas 1 1 Lpropuesta o w02 100% o s 200000 200000 Informes de Revisn de posble e | N0 0810l ot perose
2 la facultad concretd para el B20
susToTAL s 1200000

problemasy demandas dea sociedad.

InnovACION

OBIETIVOS OPERATIVOS.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE 2021

META 2022

INDICADORES DE
RESULTADO

EIECUTADO

CUMPLIMIENTO

POR EIECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EIECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

LINKS - ACTAS - INFORMES

OBSERVACIONES

Dr. Federico von Buchwald
o

Ing. Ana Camacho

1correo

Consultorias a empresas piblicas Directors de Carrora 6lNdmero de eventos realizados. 0 1 Levento 12022 20/12/202 100% 0% 33800 33800 0
Ing. Galo Comejo
N . Docente Tiempo Completo
It
Dr. Federico von Buchwald
Consultorias a empresas privadas I, Ana Camacho 7INgmero de reuniones realizadas 0 1 Levento 12022 20112202 100% 0% 33800 33800 o 1Acta de Reunidn

Directora de Carrera
Ing. Galo Comejo
Docente Tiempo Completo

SE CONSIDERARA PARA
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susTOTAL

67600

cumpumENTO PRESUPUESTO evoenciAs
INDICADORES DE
OBIETIVOS OPERATIVOS EsTRATEGIAS RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* UNEABASE2021  META2022 DcADoREs! OBSERVACIONES
BEcUTADD POREIECUTAR ASIGNADO BECUTADD POR EIECUTAR LNKS - ACTAS-INFORMES
. it n s Fcutats,Caes  siutos os o5, Ana Comach
e | 4)Numero de actividades de convenios ejecutadas por Facultad o 1 1 reunién de socializacién 1/7/2022 20/12/2022 100% 0% 1000 1000 0 Carreorecibide
internacionales especificos para la disciplina Directors de Camern
1 impukarl
sl de proyectos acadkmicos
iestgatoscon carcte memacionl
< Aument Ia paticipacion e foros, congresos | (o wes dea Carr " Ing. Ana Camacho mero departcipaciones ejecutades por aio ricipante en Cong s
. et I i 100% SS00503 Y| Gesionara anicipain dedocnts e arers n ongress ong fna Camache Nimtode prtiipeioeseciats ° 1 Loaricanteencongreso 022 20120202 100% o 1000 1000 0
2 Promover la creacién d b Participar activamente en redes intemacionales de
laruas eatiieasy e oneeMISas o i syprior, i, © e ot Ana Comacho
inituconss  OrArkias s CONIIMNNG | e s Facues, Carterss e Intuos| Postuar para sctividad Erssmus g Ana Camach o 1 o 1712022 207122022 o% 100% 1000 o 1000 o
60 |eremenanto o viiids  posconiens
uperor, e ceci, do f tecrologa | le Vi
i o s st e et
3 4.t as cporunide e st en ol
v s o st ing. Ana Camacho ., 10 comossobre s de
Fomentar fa cultura ¥ o s de Difusion de becas al estudiantado e vimero de Becas difundidas y postuladas por afio o 1 carres
Intrtacionalzacn encasa  propuestas do Directora de Carrera HONGmero g Beces Gy pestiies becas e wolapon 1o o 100 o0 °
Irg anaCamacho . o o s vpon 20pepon o ws 100 0 ™ s e dates o respondieron todeslos
. i ymsener coracto conlos s e
cestonary i o oo, iz n s 1
sistematizar el proceso de 'y ofrecerles formacion permanente para el desarrollo
ing.Ana Camacho e —— 50% degraduados constan
ons, A2 Camacho o 0% a5 de raduados cor 17022 2071272022 100% 0% 1000 1000 0 Sase de datos
susroraL s000

4. VINCULACION

OBJETIVOS OPERATIVOS.

1 Profundizar las

insttucional entre Ia UCSG, a
administracién piblca, el entorno
socioecondmico y 1 sociedad civil

cumPLMENTO PRESUPUESTO EviDEncias
f— Acrosoes fr— p—— iamscon  weaam  CADOESDE onservacones
eEcuTADD POR EJECUTAR ASiGNADO EEcuTADD POR EJECUTAR LINKS - ACTAS - INFORMES
- Mantener euniones con s nsituciones piblicas o rivadas
e se encuentren ineresadas en suscribi Convenios con In. Ana Camacho
. ettt de sy converias "V 1 oo decarers e . Comenies suscos
con sectores  organizaciones publicasy ® ¥ 15 s 5 convenios oo 20127202 100% 0% $18.000,00 $18.000,00 5000
organismos nacionales e interacionales Informe a Vicerrectorado de Vinculacién
privadas. Vzar acerca
Docentes
para asparts.
- Realizar seguimiento alos Convenios suscitoscon a finaidad
o s temas
interés
-Proponerla enovacion de os Convenios que notengan ing. Ana Comacho
nenams s S [, "% amero e everosanates e etacmamino con gbinos e resianes sy s evdes
lazonade  [involucrads. ¢ ) azon2 * 2 de proyecto o 2oz 100% o S18000,00 $18.000,00 so00 alasinstitucones, convoeatorias  invitaciones
influenca g, Galo Comejo Gémez de nflencia aloseventos.
- Contactar con organizaciones comunitariasdelazonade | Docentes Tiempo Completo
influencia para la exploracion de vis d colaboracién de
acuerdo a las actvidades propuestas por el Vicerectorado de.
Vinculacion
< incentivar B cor ‘ dos
s yonmdonesacespas | - José resas prvadas, 15 1 10convenios o 20 100% o% s8000 5800000 s000 e
marco de los Convenios de Pasantiassuscritos,
4. Crear a Red de Graduadosde a
Universidad Catdicade Santisgo de }
Guayaaul, AurniUCSG coml e |/ "B Mormacion d osgraduados de s Corerasde | pcovan
fortalecer os laz0s con nuestros exalumnosa | o A Ma. Del Carmen Ulloa a 56 o 100 100 exalumnos 21202 21212022 100% o% $8.000,00 $8.000,00 5000 Ingreso de informacién al iU
Computacion desd a primera promoci para fortalecerla | e o qoomery
educacien continua, prictcas
preprofesinales,entre otros.
B Presentacion .
vineulacién para . e o Jimero de proyectos de vinculacidn jecutados Lbroyecto e — roecto AlfabeTIC en
ineuacion para stender lasnecesiiades e o 5)Nimero de proyectos de vinculacén ejecutad 1 1 1172022 231700 100% o% 526.000,00 526.000,00 5000 Proyecto AlabeTIC en DURN
uess £valuacién semestra de  ejecucién del proyeeto
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2 Consalcar o isfor e implementaruna plataforma de ing Galo Comelo Gomez
. . b ifareimlementrumBaaoTs de |, e dePltfoma Eductha AlabeTC e saocameocomer ' ' JERe— o 2o 1o o 50000 50000 S0 T
provectos de vinclaconyde edutacion
- Atender s euniones panficadas por 1 Unidad e
cducacie
o eimutar sy acvisis e 110 s s comcpcomet e ot oot
o . . org 1 1 1evento 1/7/2022 25/12/2022 100% 0% '$8.000,00 '$8.000,00 $0,00 i i
wansferenci culturaly del conocimiento Docentes Tiempo Compieto
rabajode a Carera
ng. GaloComelo Gomer
a. P k \ ot -Actade Comisién Académica para trabajode
Docentes o 1 1 Plataforma Acti 2/7/2022 26/12/2022 100% 0% $8.000,00 $8.000,00 $0,00 revisin de modalidad de estudlo. REPORTES SIU
a. Disefiar un programa de pasantiasy de. a UCSG. Ing. Galo Comnejo Gomez
e et . g Jose) 35 35 s 17022 21202022 100% ox 5800000 5800000 000 e e
i petldecatacaran otrogadas por e Vicerrectorado de Vinculacion,
Vicmectorado Académiesde sr el cas
compari Correoselectrénicos envados  osprograms,
Docente Tiempo Campieto concurso,regitr dessstencia a charls e
Convocar aparticipar e charlas  actidades de movlidad g, Edson Toal Quimi Lopimero o 120 L20estudiantes 2o 2wz 100% o s8.00000 s800000 5000 movildad, eia e movidad u tros
Titulacion o implementados por el Vicerrectorado de
uacin
. Promover I paripacion de estudiantesy
acadamica y/o de ivesigacion
s Incrementarasaccones
e mavidad naconale nternaconal
para estudiantes, docentes y personal
dminisratio de 3 UCSc. Reatiza chares en aulas para dara concer losalurosias
sdministatio de 3 UCSG, Relzar chatas en aulas para osaimnosiss | ocomer )
oportunidades de ntrcambio ire Galo comelo Gomer. Fotos,correos lectronics enviadosa os
Compartias convocatorias de movidadconlos estudianes | 205 iemPo Completo I programas,concursos,reghro de asistencia a
de carrera. - N o 2 1/7/2022 29/12/2022 100% 0% $16.000,00 $16.000,00 50,00 charlas de movilidad, feria de movilidad u otros
Coordinador d Tulacén Investigacion
¥ implementades por o Vicemectorado de
los alumnos, y docentes. Ing. Ana Camacho Coronel Vinculacion
" Directora de Carrera
- Compartiformacin del pograma UCSS al Mundoalos g, José MiguelErazo Ayen
estudiantes Docente o 1 Lestudiante 2/7/2022 30/12/2022 100% 0% '$8.000,00 '$8.000,00 0,00 -Correos informativos Nose tuvoo convocatoria ya que es
“Convocar e Ana 56 1 munds ual
estudiantes Directoa de Carrera.
. Fortlacer o programa de fondos no
reembolsables UCSG al mundo,
- Compartcnformacién dlprograma UCSGal Mundoalos | n. José Miguel o Ayt
docentes Docente 1docente Docentes noaplicarona ofert, se
s ; esaue o 1 w02 sy12202 100% 0% $8.00000 $8.00000 5000 ~Correos informativos s oo oz
estudiantes Diectoa de Carera.
; sperurs del programa ERASMIUS
Fortalcertosuinculoscon e program o Ana Camach Docentesnoaplicarana fert,
o Fortaecerlos vinculos con el programa o0 1 Oconvenios 2112022 1172023 o% 100% $4.000,00 5000 +$4.000,00 ~Correos informativos. ocentes o aplcaron o ofeta, se
erasmUS - Teanaca para el
 tender a convocatoria d soilizacién dl programa
canswus
presentacion anul de difsin nterna del tabajo delos
inculacon comuniar
4 a. Difundir los resultados de los proyectos de proveosdevincuacin o " - Ing. Galo Comnejo Gomez
Potenciaras vias de comunleacién Docente Tiempo Completo . St e e i s - o
p 15) i alesde difusén ' ' Leven 022 202 P y y s :
’ g A Camacho 5) Numero de eventos anuales de difusidr evento 171200 112023 00% o% $8.000,00 $8.000,00 $0.00 e e e
abjeivos Diectoa de Carera.
participantes enlosproyectos.
ng. Galo Comelo
N ooders . Docente
lafinalidad de [ Ing.Joao Tutiven 1 cwadro actualizado. e
o Supervisor de Salas de Computo gradusdos o 1 2/7/2022 3/1/2023 100% 0% $32.000,00 $32.000,00 $0,00 s
profesonsles. exandra Redrovan
publcar ofetas aborales en APP e Alumni Secretarade Carrera
s ortalcer
b. Colaborar
e
: nformativaso \ fotos \
graduados. apuntalen os procesos de formaciony . Dacentes Tiempo Complete pabliaeo pivadns 1 1 1 1172022 417203 100% o% $8.000,00 $8.000,00 5000 Correror lacionicos Nose realizd porque es en periodo A
e s/ xresadosin
< ety concigrurosms ol oot Gomer
aidados andos d o futoros egesados ' Hprograma Regstrofotogricodechara 0sereatzy porque e e perodo
habilidades blandas de los fute gresad habilidades blandas. Docentes Tiempo Completo. o 1 2/7/2022 5/1/2023 100% 0% '$8.000,00 '$8.000,00 $0,00 Correo de Convoeatoria N lizd poray periodo A
con el objto d arentrios hacta una
insecin asetva a campolaboral.
ng.Ana Comacho
a. Elaborar un plan estratégico y prospectivo | . Plan Estratégico. . Directora de Carrera Ing.
. Eaboratun plan SUSKEGo  DIOSREEINS | inyacign e atatea a Carrspara s plcacin : . . .
corto, medianoy largo plazo, para garantizar | de1a vinculacion para garantizara calidad universitaria. N N oan rfa0z2 o0z oo, o $18.00000 $ta.00000 so00 B
Iz calidad universtara e 6
3 Fortalecer Vicerrectorado de Vinculacién Docentes Tiempo Completo

los procesos de planificacidn,
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para el aseguramiento defa calidad.

b. Fortalecer los procesos de autoevaluacién

medira gestion y las

Ing. Ana Camacho
Directora de Carrera
. Fernando Castro Ing. César Salazar

1lomada de

5. ADMINISTRACION

1 1 202 71112023 100% o% $35.000,00 $35.000,00 s000 ot st e
5. Galo CornefoIng. ari Celler _ In arreras actoevalusciones &
acordes a los procesos de acreditacion VINCULACION Ing. Gal ce ne- ctoeval
nacional e internacional Jose Miguel Erazo
Comisién Académica
suBTOTAL $270.000,00

cunpumeno esupugsTo cvencias
Woicavores o
omTvosoreRATOS esTaTEGis AcTvioRoEs responsaouss WoraboRes e esTon® ineasase 2oz werazo2 Do} oescruacones
excuTaoo orecuTAR AscaDo excuTaoo ronecuTAR [r——
Ing. Rosa M: dinads de 1. Tasa: (No. Horas. No. Total Horas hombre
acorde alas demandas 2 capacitacion planificada y aprobaca) x 100% % 0% 0% iz 20/12/2022 100% o $1.50000 $1.50000 $0.00 el vt
s icementr 1 aonabiad enos_ | mBETenar nomasde conrl e
e, suriiswos yoves onesdl | LG iy e potenciles
universidad asi como la conformidad de | v poten
iversidad s Icumpimieros oo 4 esion
[ ————
Ing. Rosa M: dinads de 2. Tasa: (No. Horas No. Total Horas.
Difundirlos procedimientos ntemos 5  mers et parensy sy x 1000 100% 100% 100% 112022 2071202022 100% 3 $3.00000 $3.00000 5000 o, s

2 Moo oo dedstones |2
rantindolabusededaunde (0L osoereerenciny I R s Coodinador Acsdénic | 1T O =
vttt yowador i T ST | s n i o qssr b " 12 T o e o0 o0 o0 o o 0% o s s o
comola " de tler ase a la planificacion estratégica
iy oot drecomprs, |72 2pfin gy

I o Macas Comdinador Acsdénic |2 e " oo Pasnsane

Spensr el manteniment rventvo . 24Tl eits vt s rogane o o o o o 0% o 1m0 1m0 om
y—
oprstoan, .t o e cadens e vl e
o el
e, [E—
et anpian g st e o e ine 25, Tt s sl de s S T s o o o o o 0% o s1958000 s1958000 om
Coinadors Acstmce 2
SUBTOTAL $91.236,33
o $911.724,89
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