DIRECTOR:ECO. GLENDA GUTIERREZ CANDELA, MGS

COORDINADOR:ING. VERONICA CORREA MACIAS, MGS

Obijetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacién de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.

OBJETIVOS

OPERATIVO!

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

INDICADORES DE GESTION*

UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

SEGUIMIENTO AL POA SEGUNDO SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE 2023

LINEA BASE 2022 META 2023

CARRERA: MERCADOTECNIA
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigacion con caracter interdisciplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formacién especializada a través de la interactividad y colaboracion en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG
contribuyendo a la sostenibilidad global.
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posters de resultados de investigacion. Gutiérrez Mgs generados por los estudiantes del €2 cu ucsg edu ec/Echira 4p0;
Club de Ciencies r4BW6YWm7091rOMGVOHvhge=Og8fhp
] ) https://cuucsged
Promover la participacion de estudiantes en el | Directora de Ia Carrera Glenda | +2) Ndmero de estudintes narepoin com] b/l persons utierr
pantcP ! el Club de Ciencias 1 1 1 1/7/2023 31/12/2023 0% 100% $ 181035 | $ - s 181035
Club de Ciencias Gutiérrez Mgs. Uese e2_cu_ucse_edu_ec/Echira_dpo)]
rABWEYWm709] ~0esfh
POSGRADO

CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO POA 2023 EVIDENCIAS

INDICADORES DE
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION*  LINEA BASE 2022 META 2023 RESULTADO DEL OBSERVACIONES

OBJETIVOS

OPERATIVOS < ECH PRIMER SEGUNDO SEMES SEGUNDO
SECUNBOSEMESTRE 3 0 SEMESTRE SEMESTRE P SEMESTRE LINKS - ACTAS - INFORMI
EJECUTADO EJECUTADO > EJECUTADO

1 Diversificar los
programas de posgrado

ncorporando huewos e. Atticular Ia oferta de Posgrado con 13)Niimero de Programas de
Tecits seberes ipmsy |[20€ Gradocon el fn deampliaria | resentar propuestas de Programas de Posgrado | Directors de a Carera Glenda Posgrado que se encuentran N . o 1772023 au/12/200 o% % s 181035 | ¢ e ) . No se presentaron nuevos
Contifoss | ravectoria de aprendize y l proyecto que se articulen con la oferta de grado. Gutiérrez Mgs. articulados con la oferta de grado de programas
de vida profesional de los estudiantes. 1aUCSG, por afio
para lograr calidad e

impacto.

3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de innovacion y transferencia de conocimiento en atencién a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizacién de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacién de profesionales
con mentalidad, actitudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacién doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcién de los problemas y demandas de la
sociedad.

INNOVACION

CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO POA 2023 EVIDENCIAS

INDICADORES DE
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION*  LINEA B, RESULTADO DEL N SEGUN OBSERVACIONES
SEGUNDO SEMESTRE r 311212023 s Pl TOTAL PRIMER SEMESTRE Vb NKS 3
31/12/2023 SEMESTRE SEMESTRE O St SEMESTRE LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC
EJECUTADO EJECUTADO EJECUTADO

OBJETIVOS
OPERATIVOS

1 Desarrollar
conocimientos y

capacidades para la gestion |a. Desarrollar sesiones de difusiény https://cuucsgedu

Realizar eventos destinados a promover la

6 6 Directora de la Carrera Glenda | - my.sharepoint.com/:b:/g/personal/glenda_gutierr
y operacion de la capacitacién sobre innovecién transferencia de conocimientos en diferentes ! 1)Namero de_eventos realizados 1 2 1 1/7/2023 31/12/2023 0% 50% s 181035 | $ - s 905,18 | My:sharee 1/ bi/e/ zlenda g
innovacion y transferencia | transferencia de conocimiento para la ! ! Gutiérrez Mgs €2 cu ucsg edu ec/EcUSYTIS plis-
4mbitos a las ciencias empresariales
de conocimiento (ITC) en | comunidad universitaria. WBOImgbEBYnoScaMFoFfA7K_4Yficgg?e=yW2Dgd

la comunidad universitaria
de UCSG
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INTERNACIONALIZACION

CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO POA 2023 EVIDENCIAS
OBJETIVOS INDICADORES DE
e ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION*  LINEA BASE 2022 META 2  RESULTADO DEL PRIMER SEGUNDO — [ — SEGUNDO OBSERVACIONES
EECERECEERESIRE SEMESTRE SEMESTRE P Y e SEMESTRE LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC
EJECUTADO EJECUTADO > EJECUTADO
b. Difundir en las Faculades, Carreras https://cuucsgedu-
e Institutos los compromisos suscritos Directora de la Carrera Glenda  [4)Ndmero  de  actividades de harepoint utierr
o I . 1/7/2023 31/12/2023 0% 100% 181035 181035
en los convenios  intemacionales | O1funde compromisos establecidos en convenos. Gutiérrez Mgs convenios ejecutadas por Facultad /71 /12 ez_cu_ucsg_edu_ec/ETy6A46mE| 5
1 Impulsar el desarrollo de | especificos para la disciplina. VCKW2EGv3yIf3ItYXUwQ2e=uTECD2
proyectos académicos e
con cardcter
internacional.
. Aumentar la participacion en foros, . .
my.sharepoint
ooy omats contfioas do Participar en foros, congesos y jornadas Directora de la Carrera Glenda |5)Nimero  de  participaciones /2023 su/12/2003 o 100% 181035 181035 t utierr
w08 ¥ Jor cientificas de prestigio internacional. Gutiérrez Mes. ejectadas por afio ez_cu_ucsg_edu
prestigio internacional
cBpaELIFcjoWin-xrAgBoKOw?2e=15X2d0
d: Colaborar directamente en la Red de Colabora directamente en la Red de
Internacionalizacion de la Educacion | | £ o0 L o el https://cuucsgedu-
Superior del Ecuador, REIES, Directora de la Carrera Glenda | 11)Nmero de actividades en a red harepoint tiers
) P > Ecuador, REIES, contribuyendo al posicionamiento | N ) 1/7/2023 31/12/2023 0% 100% 1.810,35 1.810,35 ut'e
2 Promover la creacion de | contribuyendo al posicionamiento y s e b Gutiérrez Mgs REIES ejecutadas anualmente ez_cu_ucsg_edu_ec/EVpiF22l
alianzas estratégicas y redes | Visibilidad internacional de las v " Bf325c)Y7JmHCivnOJLrZw?e=f4k0QK
conectivistas con universidades ecuatorianas. ecuatorianas.
instituciones y organismos
que contribuyan a la
internacionalizacion de la
educacion superior, de 12| Sostener la participacion de  la
ciencia, de la tecnologia, 1a | ycsG en redes y subsistemas de
C""“mg'las“’s‘egb‘““ﬂd inovacion de la_cuddruple hélice https://cuucsgedu
el plane 4 " my.sharepoint
(sectores _ académico, _empresarial partciopacion en redes de sostenibildad Directora de a Carrera Glenda [ 12)Nimero de_particpaciones en 1772023 ay/12/202 o% 100% 181035 181035 t utierr
publico y comunitario) que activen los Gutiérrez Mgs. redes de sostenibilidad por afto ez_cu_ucsg_edu_ec/EVpiF22l
intercambios  intersectoriales  y BK1325c)Y7ImHCivnOJLrZw?e=f4k0QK
haciendo  sinergia para tributar al
desarrollo sostenible y Agenda 2030.
Incrementar las oportunidades de
: https://cuucsgedu-
3 Fomentar laculturade _estudio en el exranjero a través de Directora de la Carrera Glenda | 14)Numero de asignaturas virtuales h t utiert
internacionalizacién en el [actividades de 6n en virtuales tad: , J 1/7/2023 31/12/2023 0% 100% 181035 181035
campus, casa y propuestas de intercambios Gutiérrez Mgs. presentadas por Facultad €2 cu_ucsg edu_ec/EYWRGN3LYSBPrBan--
P Y prop 122WABypaca3Y8n9dSFRBoF Lz70g7e=gSVmA1
virtuzles.
b. Incentivar en los docentes el trabajo
6 htt du-
oy ’egx"’:":a': S ontoe | Incentivar en los docentes el trabajo colaborativo | (L 2g)NGmero  de acadéimicos N | pslfAuesecy .
oy 4 ¥ en red para la conexion a nodos internos y irectora de fa Carrera Glenda iy iormacionales  x  Facultad 1/7/2023 31/12/2023 0% 100% 181035 181035 utierr
Ge informacion en el proceso de . Gutiérrez Mgs e ometados en lado por i ez cu_ucsg edu ec/EYWREN3LYSBPrBan
formacién de gestion del P 122WABypaca3Y8n9dSFRBOFL70g?e=gSVmQL
conocimiento
4 Integrar una dimensién
internacional, intercultural
yglobal en el curriculo de
1aUCSG.
. Contar con una infraestructura de
apoyo ala captacidn, recepcion y
acogida de profesores/investigadores . https://cuucsgedu-
e mermaconse o Directora de la Carrera Glenda | SINUMero de estudiantes de la h t utierr
n - 4 Estudiantes participando en red colaborativa. ! UCSG anualmente en movilidad 1/7/2023 31/12/2023 0% 100% 1.81035 1.81035
favorezca el incremento de la Gutiérrez Mgs termacional ez cu_ucsg edu ec/EVpiF22l
movilidad presencial y potencie el BK325c)Y7JmHCivnOJLZw?e=fak0QK
caricter internacional de todas las
actividades desarrolladas por la UCSG
2. Definir los datos y construir el mapa
de indicadores en funcion de las https://cuucsgedu
demandas especificas de los principales h t utierr
rankings universitarios elaborados a Empleadores que constan en S D"““"Z:: e'fr;’"M”: Glenda if)nzhajﬁ g‘;’em”“’ de empleadores 1/7/2023 31/12/2023 0% 100% 181035 181035 ez cu ucse edu ec/E7cr
nivel nacional e internacional para B pLAtpZCm1BIZXURFQQ) XQYJ4ssFOBs008Z
emplearlos en la planificacion, gestion AZe=0CY79K
5 Gestionar y sistematizar |Y valuacion interna de la Universidad.
el proceso de
dela
UCSG.
c.Incrementar los contactos con bttpsi/Jcuucsgedu
empresas y otros organismos piblicos Directora de fa Carrera Glenda | S7NdMero de empleadores ! . et
o e iermacicnalo dume Empleadores que constan en Q de la carrera. eutime incrementados por carrera en listado 1/7/2023 31/12/2023 % 100% 181035 181035 e2_cu_ucsg_edu_ec/EZcz-
Iy utiérrez Mes. QS anualmente LatpzCm18IXURQQ XQUIssFO6s0082
laboran nuestros egresados -
A%e=00Y29K
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4. VINCULACION
Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.
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5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.
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