UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTTAGO DE GUAYAQUIL
SEGUIMIENTO AL POA PRIMER SEMESTRE ENERO A JUNIO 2023

CARRERA: ECONOMIA
1. ACADEMICO

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacion de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de i

INVESTIGACION

con carécter i

iplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formacion especializada a través de la interactividad y colaboracion en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.
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medi del Club de Clencies LUCSG o resultados de investigacien generados por o 1 0 120 30/6/2023 o% 100% s7a17.12 5000 S22 20 reporte p
por medio de posters Dirctorde Carrera | €542d06 de nvestgacién generad Comision Académica e la Carrera
Promocisn de la participacion de Ervin Guilen 41) Nimero de estudiantes partcipando en Informe o reporte presentados en
1 1 0 120 30/6/2023 o% 100% 721702 000 721712
alumnos en el Club de Ciencias Difector de Carrera | el Cub de Ciencias UCSG, 117 /el §7217, 50! §7217, Comision Académica de I Carrera
3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de i de en atencion a las internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizacion de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacion de p con actitudes y de mundiales que

les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los pmcesos de formacién doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcién de los problemas y demandas de la sociedad.

INNOVACION

OBJETIVOS OPERATIV

ESTRATEGIAS

RESPONSABLES

RES DE GESTION*

LINEA BASE

META 20

INDICADORES DE
RESULTADO

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO

ACTAS - INFORMES -

1 Desarrollar
conocimientos y capacidades
para la gestion y operacion de la
innovacion y transferencia de
conocimiento (ITC) en la
comunidad universitaria de

56

a. Desarrollar sesiones de difusion y
capacitacién sobre innovacion y
transferencia de conocimiento para
Ia comunidad universitaria,

Desarrolla sesiones de difusion y

Enwin Guillén

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO EJECUTADO

POR EJECUTAR

Informe o reporte presentados en

i o comociean Diterton e e | Namero de eventos reatizados 1 2 o 1112023 30/6/2023 o% 100% s7.217,12 50,00 s7.217,12 Informe o eporte presentados en
para la comunidad universitaria.
Desartolla sesiones d difusion y
capackacion sobre Fnovack Ervin Guilén 2)Nimero de eventos realizados 1 2 0 1112023 30/6/2023 o% 100% s7.217,12 50,00 s7.217,12 {nforme a reporte presentados en

para la comunidad universitaria

Director de Carrera

Comisidn Académica de la Carrera
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INTERNACIONALIZACION

CUMPLIMIENTO PRESUPUI EVIDENCIA
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES DE GESTION*
KS - ACTAS - INFORN
uazeas — koo rore AsicADO esecutaco LINKS- ACTAS INFORME
1 Impulsar el hitps://cuucsgedu-
mpulsar e )
. Aumentar fa partcipacien en . my.sharepointcom//a/personslior
desarrollo de proyectos foros,  congresos y jornadas Participacion en oros. Ervin Guilén S)Ndmero de participaciones ejecutadas por 1 2 1 120 30/6/2023 so% s0% s 5360856 $3.60856 g delgado_cu_ucsg edu_ec/EasHR
i ; Directorde Cartera |afo
scadémicos  nvestga cintifcas de p WYHWSImIC hWinvUBDAnQY0UHY
GoHPEmIZezy-wre-Texpl
4. Colaborar direcamente en a Red
& én de la 6
Educacion Superor del Ecuador, realizados por la Red de . ;
F Informe o reporte presentados en
REIES, contribuyendo al Internacionalizacion de la Ervin Guilén L)NGmero de actiddades en la red REIES 0 1 3 120 /672023 o% 100% s 5000 sz porte
; Director de Cartera | ejecuadas anualmente Comisién Académica de a Carrera
osicionamiento  visibildad Educacion Superor del
2 intenacional e s unversicades Ecuador, REIES
creacion de alianzas estratégicas | ecutorianas.
y
instituciones y organismos que
contribuyan a la
interacionalizacion de la |, sostener a parcipacion ce Ia
educacion superior, de 2 UCSG e reces y subsistemas de
Cenciade la ecnologia. 18 |bescin oo b sustuant e, | Particacion de evntos
cultura o a sostenibilidad cel realizacos por Ia Red de ‘ aform resentados en
i (sectores acatemico, empresaria, | (ea12a005 por e Red de Envin Guillen 12)Ndmero de prticipaciones en reces de . . o o - - Loox P <o P Informe o repore presentados
o piblco y comuniarc) que actie Ditectorde Cartera | sosteibilcad por a0 Comision Académica de I Carrera
Educacién Superior del
los intercambios inersectoriaes y
Ecuador, REIES
haciendo sinerga para ributar al
desartolosostenible y Agenda 2030,
. a. nrementar tas portunidaces e | "TEMeTo Lo oortnidades e
Fomentarfa cltura | 54080 e e exaner a uves e | €500 518 R A Tmes Ervin Guille 14)Nimero de asignaturas virtuae Inf rte presentad
actvidades de.internacionalizacion o actividades do rvin Guilen imero de asigaturas vituales 17172023 30/6/203 o 100% 72172 000 72112 nforme o reporte presentados en
de internacionalizacion enel | 0% romacns go. | intemacionalzacien en casa Difector e Cartera | presentadas por Faculad 0 B 0 a4 /el s 5o 72 Comision Académica de I Carrera
campus. PG AN propuestas de inercambios
viruals.
b, Incentivar e los cocentes el [
ey et | et ek el | beslfoncasis
conexion anodos nernos y wabajo colaboratio y en red Envin Guilén 28)Nimero de académicos internacionales my.shareps
: ; g ge_delgado cu_ucsg edu ecfer
externos y fuentes de nformacion | para la conexion a nodos Ditector de Cartera | Facultad incrementados en ltado por ano : : B 172023 0672023 100% o s7217.22 721712 $000 delgad £_e0u es/rorec
o el proses de ormacion'y de oot LOORNpSISP7o:
oecin def onccimiens CBOGELOuTEXI2spUKDTe-GWITEI
4 Integrar
una dimension internacionl,
interculturaly global en el
curriculo de ]aUCSG. ¢, Conta con una infraesructura de
apoyo & b captacion recepcion y
acogida de profesoresiinestigadores https/fcuucsged
¥ esudianis mernacionaes, g | L - S NGimers de s de b UCSG my.sharepo
i s v | Erin it oo st s UCSS A A : apaors o023 oo o p— P s00 e e
e e e ovidad nternaciona jrector de Cartera | anualmente en moviidad internaciona e e
cardcter inernacional de todss las RRpsorZReze-PULKFH)
actidades desartoladas por 1a
ucse.
2. eint s catosy construr el
map de indicadores en funcicn de
las demandes cspecificas delos
principals rankings unversiarios | Seguimiento de empleadores Envin Guilén 35) % de incremento de empleadores en Informe o reporte presentados en
claborados a il nacional ¢ locales en fstado de QS. Difector de Carrera | ltado Q B Z% o afa0z 20/e/2023 % 100% a1 s000 s1217.12 Comisién Académica de la Carrera
internacional para emplearios en la
planifcacion, eston y evaluacion
Gestonary sistematizar | Penieacion. sesiin y @
o proceso de
internacionalizacien de fa
ucse.
. ncrementar los contctos con cmprsss recepors e
¢ G informe o reporte presentados en
empreas y ofros organismos st Envin Guilén a7)Nimero de empleadores incrementados . . ) . P o oo - <00 o Informe o reporte presentados
piblicos o privacos ntenacionales Directorde Cartera | por carera enlistado QS anualments Comisién Académicade a Carrera
pertenencen a GS.
donde lboran nuesros egresacos
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4. VINCULACION

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculaci6n entre la universidad , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE
202:

INDICADORES DE

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO

EVIDENCIAS

SERVACIONES

RESEreD EJECUTADO POR EJECUTAR ASIGNADO EJECUTADO POR EJECUTAR CILERGT VTVHZINHNMHW
Profundizar las
capacidades de
relacionamiento ;r"::’:g":;\‘::;’s"‘ymm‘“" O etiva a firmade 3) Ndmero de convenios suscritos con —
institucional entre 1a | yrganizaciones sociales para ‘convenios para précticas Enwin Guillén empresas privadas y organizaciones 3 3 2 1172023 a0/6/2023 67% 33% s sasna 200571
Director de Carrera sociales para convenios de pasantias para
UCSG, la convenios de pasantias para los preprofesionales. os estudiantes
administracién estudiantes
publica, el entorno
0C dmicoy la
sociedad civil.
Consolidar y 2. Desarrollar programas y
ampliar el portafolio |proyectos de vinculacion para . . s
gerer las necesidades Ejecuci6n de proyectos de Erwin Guillén 5) Niimero de proyectos de vinculacion 1 1 1 . . 100% % o N o s om sl i
de programas, detectacs en el entom de vinculacién Director de Carrera ejecutados - LG E AT
proyectos de influencia de la UCSG.
vinculaciény de
educacion continua
Realizacion de acciones de Enwin Guillén 10)Nimero de estudiantes en hitpsil/cuvcsgedu:
é 1172023 3o/6/2023 % % 1712 71702 000 oshcepan o ossonal °
movilidad académicay de Director de Carrera actividades de movilidad académica ylo 3 3 3 e & 100% 0% § E E e Fnartn
investigacion de investigacion. X3dSABVZYOCHARNUIOKAGFOLgoRe=QzcAVD
ncrementar |, promover la participacion de
ciondt mermaconl para_| SUdESydocts en
estudiantes, docentes y personal mlv!daﬂes de movilidad "
administrativo de la UCSG. | 3cadémica ylo de investigacion.
Realizacion de acciones de i Guillin 1) Nimero de docentes en actividades —
movilidad académica y de Director de Carrera de movilidad académica ylo de 1 1 1 /2023 301672023 100% 0% ST T 5000
investigacion investigacion
Potenciar las  |a. Difundir los resultados de los | Realizacién de evento de —
vias de comunicacion |Proyectos de vinculacion, retroalimentacion de Erwin Guillén 15) Nimero de eventos anuales de 0, o, " " nsharepoint com/#/g/personal/jorge_delgado|
. acciones de relacionamiento e vinculacion (feria de Director de Carrera difusion 1 1 1 o soleron 100% 0% v s 000 —eu s edu_ec i me]
internas y externas |niciaivas del Vicerrectorado. vinculacion) YNOT RN
con los pablicos
objetivos

5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE
2022

META 2

INDICADORES DE
RESULTADO

12028

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

PRESUPUESTO

ASIGNADO EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

LINKS - ACTAS - INFORMES

OBSERVACIONES

1) Tasa: (No. Horas hombre

[rsm—

Enwin Guillén capacitacion ejecutada / No. Total Horas o " " . oo . mshasaisant st
Capacitaciones ejecutadas Director de Carrera Hombre capacitacion plnificaday 80% 80% 50% 172023 so0/612023 63% 37% s sasw070 s270602 e s siaat
Incrementar la | @ Implementar normas de control aprobada) x 100% M0t ahlemutiOe
. ; que permitan el correcto
T enlos | o0 del
activos, suministros y | seviioy reselvanptercies
! incumplimientos normativos en
otros bienes de la 1a gestion administrativa, ) .
universidad asi COMO | seguridad y adquisiciones . . 2) Tasa: (No. Horas hombre difusion de —
la conformidad de la Difusién de procedimientos Erwin Guillén procedimientos intemos / No. Total 90% 90% 50% Lajmas RP—. 56% 44% P~ caost -

informacién

internos

Director de Carrera

Horas hombre capacitaci6n planificaday
aprobada) x 100%

Sougu OB O e soKVEe
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clprogrames de ingenieric) x 100%
Asegurar
la
operatividad,

disponibilidad de

infraestructura

y equipamiento a ln‘;g'ﬂ;'mm de 'Iﬂ cadena 25) No. Hitos de desarrollo de

con enfoque a la e valor que resuelvan infraestructura UCSG/ No. TTL. Hitos

cadena de valor | Chicament I oportunidades Enwin Guillén planificados y acordados en el Plan s

Vi i )% gt 17
de mejora presentadesenla | Implementar infraestructura Diretorde Caera | Desaollo d faestuetura) x 100% 80% 80% 80% frovesy sogsions 100% 0% sann s 5000

provisian del servicio  través de
Taimplementacion de proyectos
de titulacion



https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EnwXvKbIukhAsy6d68qGvlEBYbXVp_ioyMPEuysDuHystQ?e=qyxkTb
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EnwXvKbIukhAsy6d68qGvlEBYbXVp_ioyMPEuysDuHystQ?e=qyxkTb
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EnwXvKbIukhAsy6d68qGvlEBYbXVp_ioyMPEuysDuHystQ?e=qyxkTb
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EnwXvKbIukhAsy6d68qGvlEBYbXVp_ioyMPEuysDuHystQ?e=qyxkTb
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EoNZf_lrGoJDq0AjQAkwFZEBdCInf9_x0UYg8EUZRDOETg?e=KfLH8K
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EoNZf_lrGoJDq0AjQAkwFZEBdCInf9_x0UYg8EUZRDOETg?e=KfLH8K
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EoNZf_lrGoJDq0AjQAkwFZEBdCInf9_x0UYg8EUZRDOETg?e=KfLH8K
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EoNZf_lrGoJDq0AjQAkwFZEBdCInf9_x0UYg8EUZRDOETg?e=KfLH8K
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EvSsf4R2pUNElAy3IU-N_CABZv1PV4qdi09_LYDEwqU-dA?e=Pv8gsx
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EvSsf4R2pUNElAy3IU-N_CABZv1PV4qdi09_LYDEwqU-dA?e=Pv8gsx
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EvSsf4R2pUNElAy3IU-N_CABZv1PV4qdi09_LYDEwqU-dA?e=Pv8gsx
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/EvSsf4R2pUNElAy3IU-N_CABZv1PV4qdi09_LYDEwqU-dA?e=Pv8gsx
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/Emo-x3-6ZLxBgvUC8qYJ5UMBi7cRtCFe0da-Ufaj1VeLQA?e=aGPKdj
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/Emo-x3-6ZLxBgvUC8qYJ5UMBi7cRtCFe0da-Ufaj1VeLQA?e=aGPKdj
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/Emo-x3-6ZLxBgvUC8qYJ5UMBi7cRtCFe0da-Ufaj1VeLQA?e=aGPKdj
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/Emo-x3-6ZLxBgvUC8qYJ5UMBi7cRtCFe0da-Ufaj1VeLQA?e=aGPKdj
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg_edu_ec/Emo-x3-6ZLxBgvUC8qYJ5UMBi7cRtCFe0da-Ufaj1VeLQA?e=aGPKdj

