1. ACADEMICO

CARRERA: COMERCIO EXTERIOR

Obijetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacién de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE 2022

META 2023

INDICADORES DE
RESULTADOS

DESDE

A REAG

SEGUIMIENTO AL POA PRIMER SEMESTRE ENERO A JUNIO 2023

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

ACTAS - EVIDENCIAS - ETC

OBSERVACIONES

b. Mejorar la oferta académica de
grado en funcion de las nuevas

Sesiones de trabajo para el

Ing, Teresa Knezevich-Directora de

5. Nimero de informes sobre propuestas de

Informes de propuestas de ajustes

demandas y requerimientos de la  |ajuste sustantivo y no sustantivo . ajustes sustantivos y no sustantivos de las 2 1 o 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 350,00 | $ - $ 350,00
! Carrera, Comision Académica ; sustantivos y 1o sustantivos
sociedad. de la Carrera carrreras vigentes.
‘Aplicacion de examen
. Fortalecer el proceso de complexivo por UOC y andlisis
medicion de resultados de de los resultados g Teresa Knezevich- Ditectora de |7 Nimero de inf ’ nformes de aplicacion
aprendizaje por unidades de ng. Teresa Knezevich-Directora de | 7. Mumero de informes anuales por carrera 1 1 0 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 60000 | $ - s 600,00 | Iformes de aplicacitn de examen
p— Carrera, Comision Académica revisados. complexivo
organizacion curricular.
Determinacion del ciloulode || o de
tasa anual de titulacion y analisis| "% zevich-Dir 8. Tasa anual de titulacion. 36,36% 77,88% 37,00% 1/1/2023 30/6/2023 60% 100% 500,00 | $ 300,00 | $ 200,00 | Reporte de tasa de titulacién
Carrera, Comision Académica
del resulado
d. Fortalecer el proceso de
titulacion en grado.
Determinacién del distributivo . B
docente y designacion de Ing. Teresa Knezevich-Directora de |9. Nimero de profesores con tutorias académicas 2 s 2 1/1/2023 30/6/2023 0% 0% 250,00 | $ 12500 [ $ 125,00 | DISTRIBUTIVO SEMESTRE A2023.pdf
Carrera y de ayudantes pedagogicos.
profesores tutores-
Asegurar la calidad de
los procesos de formacién de grado.
Convocatorias y Actas de Comision
15. Nmero de actas e informes registrados. 2 2 6 1/1/2023 30/6/2023 0% 0% 600,00 | $ 30000 | $ 300,00 | Academica Comercio Exterior 2023
signed-signed-signed-signed.pdf
g. Fortalecer e funcionamiento de | RCaiZacion de sesones Convocatorias y Actas de Comision
Ios comisiones académicas de | /0ineres Y extraordinarias de 16. Nmero de reportes registrad 2 2 1 1/1/2023 30/6/2023 50% 0% 288,00 | $ 144,00 | $ 144,00 | Academica C: Exterior 2023
| c. Académica para revision de mero de reportes registrados. g ' 00| Academica Comerclo Exterior 2023
carteas para mejoras en el disefoy| | S TR EER A0 signed-signed-signed-signed.pdf
revisién de los programas de actualizacion de la bibliografia y|
asignaturas, a actualizacion de la | o5 0122000 ¢ 8 BHOOATEY) ng, Teresa Knezevich-Directora de
bibliografia y otros recursos, B épreg" dinsjey | |Carera, Comision Académica
sequimiento a resultados de il e s, précions
cprendiale y perl e S0 | preprofesionalesy resulados 17, Nimero de informes de revisén def Convocatorias y Actas de Comision
précticas preprofesionales y de Ia evaluacion integral mero de nformes de revision del 2 2 1 1/1/2023 30/6/2023 0% 0% 500,00 | $ 25000 [ $ 250,00 | Academica Comercio Exterior 2023-
resultados de la evaluzcion inegral | ° = ° distributivo docente de las carreras. feademies Comercc rena 2
gned:signed-signed-signed.o
docente.
18 Namero de informes de las jornadas de Convocatorias v Atas de Comision
¢ ) 2 2 1 1/1/2023 30/6/2023 50% 50% 60000 | $ 30000 | 300,00 | Academica Comercio Exterior 2023-
autoevaluacion de careras.
signed-signed-signed-signed.pdf
b, Desarrollar mejoras n los Revison de estadisicas de ||\ Ditectora de.| 28 Ndmero de informes sobe el porcentaje de Se encuentra en elaboracion el
oo admision de la carrera en cada | estudiantes que aprueban los procesos de 2 2 0 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 600,00 | $ - s 600,00 respectivo informe del periodo
procesos de admision de grado. Carrera !
semestre admision. A2023
Atencion de becarios a través | Leda. Carolina Villacreses-Consejera 33. Numero de informes de estudiantes becarios
’ " " INFORMES CONSEJERIA ESTUDIANTIL
Fortalecer y desarrollar los procesos de de asesoria pedagogicas y Estudiantil y Loda. Guisella Merchan| SNNA atendidos por los programas de CE y 2 2 1 1/1/2023 30/6/2023 50% 50% 300,00 | § 150,00 | 15000 |
admision de grado y los programas de consejeria estudiantil Asesora Pedagégica
acompafiamiento estudiantil. .
. Desarrollar mejoras en los
procesos y progr d
acompafiamiento estudiantl
A I ;
tencion de almnos en 2401 Lo, Carolina Villcreses Consefera 35. Namero d informesde estuiantes en LORMATO D ACOMPARAMIENTO
P Py Estudiantil y Leda. Guisella Merchan| segunda y tercera matricula atendidos por los 2 2 1 1/1/2023 30/6/2023 50% 50% 500,00 | $ 250,00 | $ 250,00
asesoria pedagdgicas y 5 TUTORIAS ACADEMICAS
rar g Asesora Pedagégica programas de CE y APE
consejerfa estudianti
) Implemntacion de programas en
Impl fol program:
e s & o dovc,do| 5SROI ST - T KBTI DYGCATa 0 | 4 g fomes e e AECURSOs A DIsPOSICION Ot
poyo a " 481\ de recursos de aprendizaje | Carrera, Loda. Adela Subia- * 2 2 1 1/1/2023 30/6/2023 50% 50% 850000 [ § 225000 | § 4.250,00
innovacion académica y de recursos disposicion de los profesores. PROFESORES
e aprendizae para los profesores a partir de | Directora de CIEDD
sus necesidades identificadas
. Desarrol Realizacion de eventos
. académicos dirgidos a los Ing. Teresa Knezevich-Directora de | 42.Nmero de informes y/o resefias de los eventos|
actualizar los procesos y proyectos colegios de Guayeaquilpara | 0% 1% i iidos a lox diimtoe coledtor e Eumyaeet 2 2 1 1/1/2023 30/6/2023 50% 50% 15.00000 | $ 750000 | 7.500,00 | EVENTOS
institucionales académicos, socializar la oferta académica del 9 o vad
. Desarrollar y apoyar actividades |12 carrera
¥ programas de tipo profesional y
académico que posicionen a nuestra|
universidad ante sus respectivos
publicos Realizacion de eventos
académicos diigidos alos || ora e |43 Nimero de informes yio resefas de los
colegios de Guayaquil para 0 eventos dirigidos a los estudiantes de la 2 2 1 1/1/2023 30/6/2023 50% 50% 10.000,00 | $ 5.00000 | $ 5.000,00 |EVENTOS

socializar la oferta académica de|
la carrera

Carrera

universidad.
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigacion con caracter interdisciplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formacion especializada a través de la interactividad y colaboracion en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG
contribuyendo a la sostenibilidad global.

INVESTIGACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGI.

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

META 2023

INDICADORES DE
RESULTADOS

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

ACTAS - EVIDENCIAS - ETC

OBSERVACIONES

b. Desarrollar un programa de

Promoci6n de la participacion

Ing. Teresa Knezevich-Directora de

investigacién de la UCSG que de alumnos en proyectos P 5)NGmero de proyectos Tecnocatol. 1 0 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 1.200,00 1.200,00 | Proyectos TECNOCATOL presentados | Por ejecutar
vincule estudiantes y profesores, | TECNOCATOL
1 Desarrollar
investigacion innovadora con calidad e
impacto socio-econémico y cultural.
Promocien de la partcipacion ) .
C. Desarrollar proyectos de de alumnos en proyectos UCSG| 9 Teresa Knezevich-Directora de | 6)Ndmero de propuestas presentadas en UCSG 1 0 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 1.000,00 1.000,00 | Proyectos ucsg presentados Por ejecutar
investigacién sostenible Carrera Investiga.
Investiga
a. Fortalecer los concursos para .
estudiantes que fomentan la Promocion de la participacion |\ o eca K nezevich-Directora de
s de alumnos en proyectos 37) Nimero de proyectos Tecnocatol. 1 0 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 350,00 350,00 | Proyectos participantes en concurso |Por ejecutar
investigacien, Carrera
TECNOCATOL
)y ) 39) Namero de talleres dirigido a estudiantes para Tallees dirigido & estudiantes para
PromociGn de la partcipacion | ereca K nezevich-Directora de | fomentr la investigacien aplicad, el aprendizie fomentar la investigacion aplicada, el
de alumnos en proyectos o lgaci6n aplicada, el aprendiza 1 0 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 450000 4.500,00 | aprendizaje de nuevas tecnologias y el |Por ejecutar
Carrera de nuevas tecnologias y el desarrallo de proyectos
TECNOCATOL desarollo de proyectos
mulidisciplinario
multdisciplinario.
7 Introducir espacios | c. Desarrollr actividades de
interactivos de gamificacion y mentorias | investigacion para estudiantes por
para f_‘ desarrollo de ;‘_”"fe'e”c‘as medio del Club de Ciencias UCSG | pyomocion de la participacion 1. Teresa Knezevich-Direcora ge|10) NIMero de concursos de posters de resultados
investigativas en estudiantes. de alumnos en proyectos C:"m de investigacién generados por los estudiantes del 1 0 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 2.000,00 2.000,00 [Posters de investigacion Por ejecutar
TECNOCATOL Club de Ciencias
Promocion de la partcipacion .
dealumnosenel Clude |9 Teresa Knezevich-Directora de | 41) Nimero de estudiantes participando en el 1 ) 1/1/2023 30/6/2023 o% 100% 140000 1.400,00 | Registro de participantes Por ejecutar
Carrera Club de Ciencias UCSG.
Ciencias
. Realizr cciones de FOmacion | oy
de estudiantes en de alumnos enel Clude | 9 Teresa Knezevich-Directora de | 2) Ndmero de cursos de internacionalizacion 1 0 1/1/2023 30/6/2023 o% 100% 1560,00 1.560,00 | Registro de participantes Por ejecutar

internacionalizacion de la
investigacion

Ciencias

Carrera

ejecutados y dirigidos a estudiantes

3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de innovacion y transferencia de conocimiento en atencion a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizacién de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacién de profesionales
con mentalidad, actitudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacién doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcién de los problemas y demandas de la

sociedad.

INNOVACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

META 2023

INDICADORES DE
RESULTADOS

DESDE

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

ACTAS - EVIDENCIAS - ETC

OBSERVACIONES

1 Desarrollar
conocimientos y capacidades para la
gestion y operacion de la innovacion y
transferencia de conocimiento (1TC) en la|
comunidad universitaria de UCSG

a. Desarrollar sesiones de difusion
y capacitacion sobre innovacion y

Realizacion de eventos

destinados a promover la
transferencia de

en diferentes

para la comunidad universitaria.

ambitos a las ciencias
empresariales

Ing. Teresa Knezevich-Directora de
Carrera

1)Ntmero de eventos realizados

1/1/2023

30/6/2023

100%

600,00

600,00

Registro de asistentes a eventos

2)Nimero de eventos realizados

1/1/2023

30/6/2023

0%

100%

750,00

750,00

Registro de asistentes a eventos




INTERNACIONALIZACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE 2022

META 2023

INDICADORES DE
RESULTADOS

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

ACTAS - EVIDENCIAS - ETC

OBSERVACIONES

b. Difundir en las Facultad

los intercambios intersectoriales y|
haciendo sinergia para tributar al
desarrollo sostenible y Agenda
2030.

Educacion Superior del
Ecuador, REIES

Coordinador de vinculacion

sostenibilidad por afio

es,
1 \mpulsar el desarrolo de|Careras ¢ Instutos los| oo de 186008 )y oy nezevion Direcora del Niimero e acividades de convenios eecutadas
proyectos académicos e investigativos con [compromisos  suscritos en  los| » Carrera,  Ing. Karla  Ramirez-| g 1 1 o 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 2.000,00 - 2.000,00 |Convenios suscritos Por ejecutar
: § oS o O especificos en el ambito dell <o o ” por Facultad
carcter internacional convenios internacionales Coordinador de vinculacion
oy e Comercio Exterior
especificos para la disciplina
d. Colaborar directamente en la
Red de Internacionalizacion de la | Participacion en eventos
Educacion Superior del Ecuador, | realizados por la Red de Ing. Teresa Knezevich-Directora de| .\
REIES, contribuyendo al Internacionalizacion de la Carera, Ing. Luis Garzon.| -INOmero de actividades en la red REIES 1 1 0 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 3.000,00 - 3.000,00 |Registro de participacion Por ejecutar
o e h > ejecutadas anualmente
y visibilidad Educacion Superior del Coordinador de vinculacion
internacional de las universidades | Ecuador, REIES
ecuatorianas.
2 Promover la creacion de
alianzas estratégicas y redes
con instituciones y organismos que
contribuyan a la internacionalizacion de la|
educacion superior, de la ciencia, de la
tecnologia, a cultura o la sostenibilidad e, Sostener la participacion de la
del planeta. UCSG en redes y subsistemas de
innovacién de la cuédruple. hélice| Participacion de eventos
(sectores académico, empresarial,| ealizados por la Red de Ing. Teresa Knezevieh-Diteclora del ooy i s dol
piblico y comunitario) que activen| Internacionalizacion de la Carrera, Ing.  Luis  Garzon- particip: 1 1 0 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 2.500,00 - 2.500,00 |Registro de participacién Por ejecutar

4. VINCULACION

Obijetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE 2022

META 2

INDICADORES DE
RESULTADOS

CUMPLIMIENT!

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

ACTAS - EVIDENCIAS - ETC

OBSERVACIONES

1 Profundizar las

de
institucional entre la UCSG, la

. Incentivar Ia colaboracién con
empresas privadas y organizaciones

Vinculacion con empresas
privadas y organizaciones
sociales tendientes  suscribir

Ing. Teresa Knezevich-Directora de

3) Nimero de convenios suscritos con empresas

Carrera, Ing. Andrea Rodriguez- privadas y organizaciones sociales para convenios 3 3 1 1/1/2023 30/6/2023 30,00% 70,00% 1.500,00 450,00 1.050,00 | VINCULACION
tuclona sntre sociales para convenios de : / h
administracion pablica, el entorno > » Coordinadora de Précticas de pasantias para los estudiantes
aclo ) " pasantias para los estudiantes convenios de pasantias

socioecondmico y la sociedad civil,
Realizacion de acciones de | Ing. Teresa Knezevich-Direcora e o i ot iantes en actividades de
movilidad académicayde |Carrera, | Luis  Garzon-| e 3 3 o 1/1/2023 30/6/2023 0,00% 100,00% 10.000,00 - 10.000,00 |Listado de estudiantes participantes | Por ejecutar

: ) ‘movilidad académica y/o de investigacion,
investigacion Coordinador de vinculacion
3 Incrementar las acciones |b. Promover la participacion de
de movilidad nacional e internacional estudiantes y docentes en
para estudiantes, docentes y personal | actividades de movilidad académica
administrativo de la UCSG yio de investigacion.
Realizacion de acciones de Ing. Teresa Knezevich-Directora de| 11) Nimero de docentes en actividades de
movilidad académicayde |Carrera, Ing. Luis  Garzon ” 1 1 0 1/1/2023 30/6/2023 % 100% 10.000,00 - 10.000,00 |Listado de docentes participantes | Por ejecutar
v 5 movilidad académica ylo de investigacion
investigacion Coordinador de vinculacion
a. Difundir los resultados de los | Realizacién de evento de
Potenciar las vias de comunicacion proyectos de vinculacion, acciones | retroalimentacion de Ing. Teresa Knezevich-Directora de
¢ " . Carera, Ing. Luis  Garzon-|15) Nmero de eventos anuales de difusion 1 1 1 1/1/2023 30/6/2023 100% 0% 2.650,00 265000 - |vincutacion
internas y externas con los pablicos de relacionamiento e iniciativas del

objetivos

Vicerrectorado

vinculacion (feria de
vinculacion)

Coordinador de vinculacion
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5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestién administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE 2022

META 202

INDICADORES DE
RESULTADOS

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

ASIGNADO

PRESUPUESTO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

LINKS - ACTAS - EVIDENCIAS -

OBSERVACIONES

Implementacion capacitaciones

Ing. Teresa Knezevich-Directora de|

1) Tasa: (No. Horas hombre capacitacion

Carrera, Ledo. Edy  Cerda-|ejecutada / No. Total Horas hombre capacitacion 60% 80% 0% 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 2.230,00 2.230,00 |Capacitaciones realizadas Por ejecutar
¥ aprobadas Coordinador Administrativo planificada y aprobada) x 100%
a. Implementar normas de control
! Incrementar la que permitan el correcto
razonabilidad e los activos, suministros | <0UMIento @ & provision cel
: sumini servicio y resuelvan potenciales
y otros bienes de la universidad asi como ecen
1a conformidad de la informacién gt atminkath, suridy
adquisiciones
cnen |18 708 v of 2100 o rt
Carrera, Ledo. Edy  Cerda-| N N 60% 90% 0% 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 2.500,00 2.500,00 |Procedimientos aprobados Por ejecutar
internos y programas aprobados| S - hombre capacitacion planificada y aprobad) x
Coordinador Administrativo
100%
& R apas 10952 g s st |, Tor Koz Dt
sistemas de informacién vinculados sz\;z;yﬂ:::;?:;l:r:f::a e gz’ulz;admL:z?“inig’Eixm Cerda-| 9) Tasa: (Innuvaclun.eg y requerimientos de| 40% 90% 0% 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 8.985,00 8.985,00 |Licencias de software/simuladores Por ejecutar
Son a provision del senvici, pany Game) sistemas de _informacion _implementados/ No
Total de requerimientos e innovaciones|
2 aprobadas) x 100%
Mejorar el proceso de adduisiciones
garantizando la base de datos de.
proveedores calificados y evaluados; asi
como la reduccion de tiempos de atencion
y efectividad de la compra.
b. Restructurar los métodos del
proceso de adquisiciones. Incluir
de los Ing. Teresa Knezevich-Directora de|13) Tasa: (No. Adquisiciones contratadas/ No.
términos de referencia y asegurar la  métodos del proceso de Carrera, Ledo.  Edy  Cerda-| Total Adquisiciones requeridas y planificadas en 0% a0% o% 1/1/2023 30/6/2023 o% 100% 250000 2.500,00 |Proceso de adquisiciones Por ejecutar
programacidn de las compras con |adquisiciones Coordinador Administrativo PAC) x 100%
base a la planificacion estratégicay
operacional
Ejecucion de mantenimientos | Ing. Teresa Knezevich-Directora de| f::ll:jzs(;‘: Emf:;f:y‘;"ﬁ‘:g:’fﬂ‘;’:ﬂ":z‘ﬁ'}"’;ﬁ
preventivos por cada programa |Carrera,  Ledo.  Edy  Cerda o ! 25% so% o% 1/1/2023 30/6/2023 o% 100% 485000 4.850,00 | Mantenimientos realizados Por ejecutar
) TTL. Mantenimientos planificados por
de ingenierfa Coordinador Administrativo lentos pk
clprogramas de ingeneria) x 100%
4 Asegurar la a. Integrar recursos de la cadena de
operatividad, valor que resuelvan técnicamente
disponibilidad de K
infragstructura presentadas en Ia provision del
y equipamiento servicio a través de la
con enfoque a la implementacion de proyectos de
cadena de valor tiwlacion
25) No. Hitos de desarrolo de infrasstructura
Implementacion de desarrollos | Ing. Teresa Knezevich-Directora de| UCSG/ No. TTL. Hitos planificados y acordados
de infraesiructura frene alos  |Carrera,  Lcdo. Edy  Cerda|en el Plan Desarrollo de Infraestructura) x 100% 5% 0% % 1/1/2023 30/6/2023 0% 100% 850000 8.500,00 |Infraestructura desarrollada Por ejecutar

acordados y planificados

Coordinador Administrativo




