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CARRERA: NEGOCIOS INTERNACIONALES

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacién de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigacién con caracter interdisciplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formacién especializada a través de la interactividad y colaboracion en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG
contribuyendo a la sostenibilidad global.
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3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de a cultura de innovacion y transferencia de conocimiento en atencién a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizacion de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacion de
profesionales con mentalidad, actitudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacién doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcién de los problemas y
demandas de la sociedad.

INNOVACION

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LINEA BASE 20

21,

META

2022

INDICADORES DE
RESULTADO

30/12/2022

EJECUTADO

POR
EJECUTAR

PRESUPUESTO

ASIGNADO

EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCI

LINKS - ACTAS - INFORMES -

OBSERVACIONES

1
capacidades

Desarrollar conocimientos y
para la gestion y operaci6n de la

a. Desarrollar sesiones de difusion y
capacitacien sobre innovacien y transferencia

innovacion y

i (ITC) enla

comunidad universitaria de UCSG

para la comunidad
universitaria

Desarrolla sesiones de difusiony
capacitacion sobre innovacién y

C:\Users\gaby_\OneDrive\Escritori

Gabriela Hurtado Directora |\ -
vangeranei b conecimionte pon e 1)NGmero de eventos realizados 0 1 1 1712022 301212022 100% 0% 261583 | $ 261583 0 Cllsersisaby OneDrive
comunidad universiara DENCIA INNOVACION.o
Desarrolla sesiones de difusiony
capacitacicn sobre innovacién y Gab”e'a;:“g:::r':"“'“'a 2)Nimero de eventos realizados 0 1 1 1712022 301212022 100% 0% 261583 | § 2,615,83 0 cu by \OneD

transferencia de conocimiento para la
comunidad universitaria.

DENCIA INNOVACION pdf



../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA TECNOCATOL.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA TECNOCATOL.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA INVESTIGACION.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA INVESTIGACION.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA INVESTIGACION.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA INVESTIGACION.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/UCSG GEI NI EN LINEA/ARTICULOS 2022.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/UCSG GEI NI EN LINEA/ARTICULOS 2022.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/UCSG GEI NI EN LINEA/ARTICULOS 2022.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/UCSG GEI NI EN LINEA/ARTICULOS 2022.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/UCSG GEI NI EN LINEA/ARTICULOS 2022.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/UCSG GEI NI EN LINEA/ARTICULOS 2022.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/UCSG GEI NI EN LINEA/ARTICULOS 2022.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/UCSG GEI NI EN LINEA/ARTICULOS 2022.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/UCSG GEI NI EN LINEA/ARTICULOS 2022.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/PEF CORREGIDO NEGOCIOS Y EMPRENDIMIENTO.docx
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/PEF CORREGIDO NEGOCIOS Y EMPRENDIMIENTO.docx
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/PEF CORREGIDO NEGOCIOS Y EMPRENDIMIENTO.docx
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA INNOVACION.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA INNOVACION.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA INNOVACION.pdf
../../../../../../gaby_/OneDrive/Escritorio/EVIDENCIA INNOVACION.pdf

INTERNACIONALIZACION
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4. VINCULACION

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.
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301212022 EJECUTADO | oo ASIGNADO EJECUTADO | POR EJECUTAR

3) Nimero de convenios suscritos

L e gt . i e | Se ety sty \oneDe oo
relacionamiento insitucional entre la UCSG, Ia privadas y organizaciones socales para P organizaciones sociales para 3 6 2 11712022 301212022 0% 0% s 261583 | s 104600 | § 1.569.83 | nvenios de pasantias en uso por la
administracion piiblica, el entorno socioecongmico y la ! précticas preprofesionales de Carrera !
convenios de pasantias para los estudiantes convenios de pasantias para los carrera de NLxlsx
sociedad civil.
estudiantes
) a Desarrollar programas y proyectos de
2 Consolidary b h : ] C\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\Vi
ampliar el portafolio de programas, proyectos de vinculacidn para atender las necesidades Ejecucion de proyectos de vinculacion | C201ela Hurtado Directora. |5) Nimero de proyectos de 0 1 1 1712022 3011272022 100% % B 261583 | $ 2,615,83 0 NCULACION\INFORME DE

. N L " n el entorn influenci [ rrer: vinculacion eje
vinculaci6n y de educacion continua ‘ﬂz‘g“” el entorno de nfluencia de la de Carrera culacién ejecutados VINCULACION 2022 NEGOCIOS.pdf

. CA\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\M
10)Namero de estudiantes en

Realizacion de acciones de movilidad | Gabriela Hurtado Directora | U UmPo 16 SSutnssen 0 ) ) J— J— 100% 0% s 261588 | 261583 o OVILIDAD\GEANELLA\Acuerdo de
académica y de investigacion ) Aprendizaje UCSG - OUT (1) (1)-
Vlo de investigacion. Aorendial
Incrementar las acciones de | b. Promover Ia participacion de estudiantes signed.pdf
movilidad nacional e internacional para estudiantes, | docentes en actividades de movilidad
docentes y personal administrativo de la UCSG.  |académica yfo de investigacion.
. 11) Namero de docentes en C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\Vi
REE'::;Z"NEECZE?:;‘:: '"S:;""“a“ Gabricla ;;“g:::r':"“'“'a actividades de movilidad académica 0 1 1 1712022 3011212022 100% 0% $ 261583 | $ 261583 0 NCULACION\INFORME DE
y e Yo de investigacion VINCULACION 2022 NEGOCIOS.pdf
4 Potenciar las |a. Difundir los resultados de s proyectos de . . . C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\Vi
vias de comunicacion interas y externas con los vinculacin, acciones de relacionamiento e Realizacion de evento de retroalimentacion | Gabriela Hurtado Directora | 15) Nimero de eventos anales de 0 1 1 1712022 30/12/2022 100% 0% $ 261583 | $ 2561583 0 NCULACION\INFORME DE
de vinculacion (feria de vinculacion) de Carrera difusion

piiblicos objetivos iniciativas del Vicerrectorado. VINCULACION 2022 NEGOCIOS. pdf
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5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestién administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la
implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.

OBJETIVOS OPERATIVO!

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

LiNEA BASE 2021}

INDICADORES DE
RESULTADO

17772022

CUMPLIMIENTO

EJECUTADO

POR
EJECUTAR

PRESUPUESTO

ASIGNADO ‘ EJECUTADO

POR EJECUTAR

EVIDENCIAS

LINKS - ACTAS - INFORMES -
ETC

OBSERVACIONES

Gabriela Hurtado Directora

1) Tasa: (No. Horas hombre
capacitacion ejecutada / No. Total

C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\ED

Capacitaciones ejecutadas 0% 80% 80% 1712022 30/12/2022 100% 0% 273528 | $ 2.735,28 0
Horas hombre capacitacion DICAPACITACIONES EJECUTADAS xlsx
planificada y aprobade) x 100%
a. Implementar normes de control que permitan
Incrementar la razonabilidad en los el correcto sequimiento a la provision del
activos, suministros y otros bienes de la universidad asi servicio y resuelvan potenciales
como la conformidad de la informacion incumplimientos normativos en Ia gestion
administrativa, sequridad y adaquisiciones
2) Tasa: (No. Horas hombre difusin
Gabriela Hurtado Directora | de procedimientos internos / No, CA\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\ED
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de Carrera innovaciones aprobadas) x 100% Renovacion Licencias de Company
Game 2022-signed.pdf
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o " interoperatividad de los sistemas de
de proveedores calificados y evaluados; asi como la peral )
" " ! informacién vinculados con la provision del
reducci6n de tiempos de atencion y efectividad de la ponhy
compra
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requeridas y planificadas requeridas y planificadas en PAC) x Cableado de red y eléctrico oficinas TC
100% 705 FCEA-signed.pdf
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clprogramas de ingenieria) x 100% edificio nuevo-signed.pdf
4 Asequrar la
operatividad, a. Integrar recursos de la cadena de valor que
disponibilidad de resuelvan técnicamente las oportunidades de
infraestructura mejora presentadas en Ia provision del servicio
y equipamiento através de la implementacion de proyectos de
con enfoque a la fitulacién 25) No. Hitos de desarrollo de
cadena de valor ::E:i:l':’:'f‘:;: ;;SZO':‘:&;I';" u C:\Users\gaby_\OneDrive\Escritorio\ED
Implementar infraestructura Gabriela Hurtado Directora 0% 80% 80% 1712022 3071212022 100% 0% 273528 | § 273528 0 LALTEN WD 20

de Carrera

Plan Desarrollo de Infraestructura) x
100%

2022 Mantenimiento de Rack FCEAE
edificio nuevo-signed.pdf
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