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SEGUNDO SEGUIMIENTO AL POA DE JULIO A DICIEMBRE 2022

CARRERA: EMPRENDIMIENTO

1. ACADEMICO
Objetivo égico 1: izar la formacion de p i integros y que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.
LINEA B [T —— CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* oty S POR POR EVIDENCIAS OBSERVACIONES
BASE2021 2022 RESULTADO 1712022 EJECUTADO |\ o ASIGNADO EJECUTADO il irar
b. Mejorar la oferta académica de . CA\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\UCSG
grado en funcion de las nuevas Sesiones de trabajo para el ajuste Gabriela Hurtado Directora 5. Nimero de informes sobre propuestas EMPRENDIMIENTO EN LINEA\AJUSTE
i i i 0 2 2 1712022 30/12/2022 100% 0% 1.050,84 1.050,84 -
demandas y requerimientos de la sustantivo ycnu sustantivo de la de Carrera :19 ajustes suslamnr\'/los ¥ o sustantivos de $ $ $ CURRICULAR NO SUSTANTIVO AGOSTO
sociedad. arera s carrreras vigentes. 2022 EMPRENDIMIENTO.docx
c. Fortalecer el proceso de medicion C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\UCSG
de resultados de aprendizaje por Aplicacio . . . EMPRENDIMIENTO EN
B e N plicacion de examenes Gabriela Hurtado Directora |7. Namero de informes anuales por
N 1 1 1 1712022 30/12/2022 100% 0% 105084 1.050,84 - \ o
unidzades de organizacion curricular. complexivos. de Carrera carrera revisados. ¢ ¢ s LINEAEMPRENDIM 4 Excel Complesivo
Especifico Carrera de Emprendimiento
26.xlsx
Determinacion del célculo de tasa Gabriela Hurtado Directora C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\UCSG
anual de titulacion y analisis del 8. Tasa anual de titulacion. 70% 72% 20% 1712022 30/12/2022 30% 70% $ 105084 | $ 500,00 | $ 550,84 | GEI NI EN LINEA\TASA DE TITULACION
de Carrera
resultado [ECONOMIAsx
d. Fortalecer el proceso de titulacion
en grado.
Determinacion del distributivo X . . ; CA\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\UCSG
docente y designaciende | C2elR ;"éfrdrzrg”emm zéa'\[‘i”é"‘"‘fg::e;gfej;:;;“"e‘:;“zafm 1 1 1 1712022 30/12/2022 100% 0% $ 105084 | § 105084 | $ - |EMPRENDIMIENTO EN LINEAVINFORME
1 Asegurar profesores tutores- yaea pedagog LABORES EMPRENDIMIENTO 2022.docx
la calidad de los procesos de
formacién de grado,
- C:\Users\gaby \OneD itorio\UCSG
g. Fortalecer el funcionamiento de las Gabriela Hurtado Directora |15, Niimero de actas e informes
comisiones académicas de carreras de Carrera registrados, 2 2 2 1712022 3011212022 100% 0% $ 105084 | $ 105084 | $ ;i ;“a EN LINEA\INF TALLERES CERAPE A
para mejoras en el disefio y revision £022.docx
de los programas de asignaturas, la
actualizacion de la bibliografia y otros N
recursos, seguimiento a resultados de i i B
o Realizacion de sesiones ordinarias | S22 o1 HUrtado DIrectora 1, wero de reportes registrados. 2 2 2 1712022 30/12/2022 100% % $ 105084 | $ 105084 | $ - | GELNI EN LINEAVINE TALLERES CESAPE A-
aprendizaje y perfil de egreso, Sesio| de Carrera 2022.d
practicas preprofesionales y ¥ extraordinarias de C. 2022.000¢
resultados de la evaluacion integral Académica para revision de los
docente. programas de asignaturas, la
acl\:allzacmn dela mgngg:ﬁay CAUsersigaby \Ones oro\UCSG
Olros TECUIS0S, SEUIMIENtO @ | Gahriela Hurtado Directora |17. Numero de informes de revision del EMPRENDIMIENTO EN LINEA\REPORTE DE
. 0 2 2 17712022 30/12/2022 100% 0% 105084 1.050,84 -
resultados de aprendizaie y perfl de Carrera distributivo docente de las carreras. ¢ ¢ $ PLANIFICACIGN ANUAL DEL PROFESOR -
de egreso, practicas (ANO 2022.pdf
preprofesionales y resultados de
la evaluacion integral docente.
. C:\Users\gaby \OneD: itorio\UCSG
Gab"e'a:"g‘ad" Directora ;ﬁ‘ et de [“";""es de las jomadas 1 1 1 1712022 30112/2022 100% % s 105084 | $ 105084 | § - |EMeReNDIMIENTO eN LNEAVINFORME
e Carrera le autoevaluacion de carreras. LABORES EMPRENDIVIENTO 2022 doce
b. Desarrollar mejoras en los procesos | _ e\ision de estadisticasde | oy ieyo o Directora |22 NOmero de informes sobre el CA\Users\gaby \OneD itorio\ALUM
e 6 2 2 2 1712022 3011212022 100% 0% $ 105084 | $ 1.050,84 -
de admision de grado, admision de la carrera en cada e Carrera porcentaje de estudiantes que aprueban $ 05 NUBOS St A 2022 0l
semestre los procesos de admisién. D ——
3
Fortalecer y desarrollar los Atencion de becarios através de | oo oo |33 Nimero de informes de estudiantes C:\Users\gaby \OneD itorio\UCSG
procesos de admision de grado y asesorfa pedagégicas y consejerfa d becarios SNNA atendidos por los 4 4 4 1712022 30/12/2022 100% 0% $ 105084 | $ 105084 | $ - | GEL NI EN LINEAVINF TALLERES CERAPE A
los programas de estudiantil e Carrera programas de CE y APE. 2022.docx
acompafiamiento estudiantil
c. Desarrollar mejoras en los procesos
Y programas de acompafiamiento
estudiantil. .
e | abieta Hortado Directora |35 Ndero de informes de estudiantes CAUsers\gaby \OneD itorio\UCsG
piienc . en segunda y tercera matricula atendidos 2 2 2 1/7/2022 301212022 100% 0% $ 105084 | $ 105084 | $ - | GELNIEN LINEAVINE TALLERES CERAPE A-
pedagégicas y consejeria de Carrera
b por los programas de CE y APE 2022.docx
estudiantil
b. Implementar un portafolio de \mplemntacién de programas en
servicios de apoyo a la docencia, de | SOCENCIa, innovacion académicay | .y ier. 1 tado Directora | 40. Nimero de informes sobre recursos a CA\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\EDDI\
| ) iy de recursos de aprendizaje para e 2 2 2 1/7/2022 301212022 100% 0% $ 105084 | $ 105084 | $ -
innovacion académica y de recursos " de Carrera disposicion de los profesores. CAPACITACIONES EJECUTADAS.xlsx
de aprendivaie Tos profesores a partir de sus
necesidades identificadas
4 Desarrollar y Realizacion de eventos
actualizar los procesos y academicos dirigidos 8105 | pieta yyrado Directora |2 N0Mmero de informes y/o resefas de CA\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\INTER
proyectos institucionales colegios de Guayaquil para e Carnera os eventos dirigidos a los distintos 2 2 2 1712022 30/12/2022 100% 0% $ 105084 | $ 105084 | $ = | CoLtaInt BASE COLEGIOS (1) o
académicos. . Desarrollar y apoyar actividades y | socializar la oferta académica de colegios de Guayaquil. COLEGIAL BASE COLEGIOS (Lhxlex
programas de tipo profesional y la carrera
académico que posicionen a nuestra
universidad ante sus respectivos .
piblicos Realizacion de eventos
académicos dirigidos a los 43. Numero de informes y/o resefias de
i C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\INTER
colegios de Guayaquil para | C2nelR Hurtado Directora | o o dirigidos a los estudiantes de 2 2 2 1712022 30/12/2022 100% 0% s 105084 | $ 105084 | $ . |SAusers\gaby \OneDrive\Escritorio\INTER
" P de Carrera P COLEGIAL BASE COLEGIOS (1).xIsx
socializar la oferta académica de la universidad.
la carrera
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Objetivo Estratégico 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de 6n con carécter iplinario, intercultural e internacional, g d servicios de calidad y formacion izada a través de la y 6n en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global

INVESTIGACION

. . FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* e S I EVIDENCIAS OBSERVACIONES
SASSHL | RESULTADO 1712022 30112/2022 EJECUTADO ROE ASIGNADO esecutano  POR
e e EJECUTAR  AS! EJECUTAR
Promocion de la participacion de
G C:\Users\gaby_\OneDrive\Escritorio\TECN
1 ) b. Fortalecer el concurso para alumnos en proyectos Gab"e'al:”g:izg”emm 5)Ntmero de proyectos Tecnocatol. 0 1 1 1712022 3011212022 100% % $ 104784 | $ 104784 | $ - [l ::’ OneDrive\Escritorio\TECN
Desarrollar investigacion | ofes ores que fomentan la TECNOCATOL
innovadora con calidad e investigacion cientifica "UCSG
impacto soco-econdmicoy | 1_9 c
cultural. nvestiga Promocion de la participacion de . C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\Evide
alumnos en proyectos UCSG | C2briela Hurtado Directora. | 6)Nimero de propuestas presentadas en 0 1 1 1712022 30/12/2022 100% % $ 104784 | 3 104784 | $ - |ncia-Investigacion-b.5, b.6, 2.37, ¢35,
de Carrera UCSG Investiga.
Investiga .40y c41.pdf
a Fortalecer los concursos para Promocién de la participacion de
I . itori
estudiantes que fomentan fa alumnos en proyectos Gabriela Hurtado Directora |5 i merq de proyectos Tecnocatol. 0 1 1 1712022 301122022 100% % $ 104784 | $ 104784 | $ L |Gisersigaby OneDrive\Escritoriol\€VIDE
investigacion. de Carrera NCIA TECNOCATOL.pdf
TECNOCATOL EE—
39) Ndmero de talleres dirigido a
Promocion de la participacion de Gabriela Hurtado Directora estudiantes para fomentar la investigacion C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\Evide
7 Introducir alumnos en proyectos o Carora aplicada, el aprendizaje de nuevas 0 1 1 17712022 30/12/2022 100% 0% s 105084 | § 105084 | $ - on-b.5,b.6,2.37, €39
espacios interactivos de TECNOCATOL ias y el desarrollo de proyectos c:40 y c.41.pdf
gamificacion y mentorias para multiisciplinario.
el desarrollo de competencias
investigativas en estudiantes. | Do s de
investigacion para estudiantes por ]
- R ; 40) Numero de concursos de posters de
p " \Users\gaby \OneDrive\Escritorio
medio del Club de Ciencias UCSG | Promicién de I investigacién por | Gabriela Hurtado Directora | . joc e investigaci6n generados por 0 1 1 1712022 30/12/2022 100% % $ 104784 | 8 104784 | $ - |CUsersigaby \Onebrivo\Escritorio\EVIDE
medio de posters. de Carrera NCIA INVESTIGACION. pdf
Tos estudiantes del Club de Ciencias .
Promocion de la participacion de | Gabriela Hurtado Directora |41) Numero de estudiantes participando C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\EVIDE
elon b 0 1 1 1712022 30/12/2022 100% 0% s 104784 | 8 1.047,84 -
alumnos en el Club de Ciencias de Carrera enel Club de Ciencias UCSG. $ NCIA INVESTIGACION. pdf

POSGRADO

S’
LINEA META  INDICADORES DE FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* 0 EVIDENCIAS OBSERVACIONES

BASE 2021 2022 RESULTADO 17/202: 3 2 POR o POR
1712022 30/12/2022 EJECUTADO EJECUTAR ASIGNADO EJECUTADO L v iraR

1 Diversificar
los programas de posgrado
incorporando nuevos medios,
saberes, tipos y perspectivas
cientificas para lograr calidad
impacto.

e. Articular la oferta de Posgrado con
la de Grado con el fin de ampliar la
trayectoria de aprendizaje y el
proyecto de vida profesional de los
estudiantes.

Disefio de propuesta de carrera
articulada a un programa de | Gabriela Hurtado Directora
Maestria en el ambito de de Carrera
Comercio Exterior

13)NGmero de Programas de Posgrado
que se encuentran articulados con la 0 1 1 1/7/2022 3011212022 100% 0% s 105084 | $ 105084 | $ -
oferta de grado de la UCSG, por afio.

hitps:/www.ucsg.edu.eciposgrado/posl
43323/quienes-somos/

3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de 6 de en atencion a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizacion de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacién de pr con actitudes y de mundiales que les permitan
integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacién doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcion de los problemas y demandas de la sociedad.

INNOVACION

N FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO
INEA META  INDICADORES DE

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* t EVIDENCIAS OBSERVACIONES

BASE 2021 2022 RESULTADO 1712022 /12/2022 EJECUTAD: POR ASIGNAD! EJECUTAD! POR
022 2/202:
4 ez JECUTADO EsEcuTAR  ASIGNADO JECUTADO £ yecutar

Desarrolla sesiones de difusiony

capacitacion sobre innovacion y | Gabriela Hurtado Directora C\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\EVIDE

' 1 1.047,84 1.047,84 -
1 Desarrollar transferencia de conocimiento de Carrera NGmero de eventos realizados ° ! B w2022 30212022 00% 0% $ 0ir8e | s 04784 | 8 NCIA INNOVACION.pdf
conocimientos y capacidades N o para la comunidad universitaria.
to fa a. Desarrollar sesiones de difusion y
para la gestion y operacion de la mes e 2
; sobre innovacion y
innovacién y transferencia de ove
acie transferencia de conocimiento para
conocimiento (ITC) en la conosm ,
la Desarrolla sesiones de difusiény
ia de itacion sobre innovacion y | Gabriela Hurtado Director £AUsersgaby \OneDrive\EscritorioCsG
ucse e roneta b comocpoeterY | SELHELR LTS 220 |2)Namero de eventos realizados 0 1 1 1712022 30/12/2022 100% 0% s 104784 | 8 104784 | $ - |EMPRENDIMIENTO EN LINEAVINFORME

y A LABORES EMPRENDIMIENTO 2022.docx
para la comunidad universitaria.
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INTERNACIONALIZACION

LINEA INDICADORES DE FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* BASE 2021 RESULTADO POR OR EVIDENCIAS OBSERVACIONES
1712022 30/12/2022 EJECUTADO /o .. ASIGNADO EJECUTADO  _.fiitap
b. Difundir en las Facultades, Carreras Socializacion de listados de i
¢ Intitutos los compromisos suscritos | convenios internacionales | Gabriela Hurtado Directora [4)Ndmero de actividades de convenios CilUserszaby_\OneDiiee\scrtoncConve U reunion cada semesire
P P N 0 1 1 1712022 30/12/2022 100% 0% $ 1.050,84  $ 1.050,84 - |nios de pasantias en uso por la carrera de | para presentar los convenios
en los convenios internacionales especificos en el ambito del de Carrera ejecutadas por Facultad Na Vigentes
1 Impulsar el |especificos para la disciplina. comercio exterior - 9
desarrollo de proyectos
é e con
carécter internacional
. C:\Users\gaby_\OneD itorio\UCSG
c. Aumentar la participacion en foros, .
) g - Gabriela Hurtado Directora |5)Namero de participaciones ejecutadas GELNI EN LINEA\FORMATO DE REGISTROS
1.050,84 1.050,84 -
congresos y ]nmadals cientificas de Participacion en foros. de Carrera por affo 0 1 1 1712022 30/12/2022 100% 0% $ $ DE MOVILIDAD ENTRANTE Y SAUENTE
prestigio internacional. FACULTADES 12200200sx
b. Incentivar en los docentes el trabajo
4 Integrar  |colaborativo y en red para la conexion Incentivar en los docentes el M . C:\Users\gaby_\OneDs itorio\UCSG
una dimensi6n internacional, |a nodos internos y externos y fuentes | rabajo colaborativo y en red para | Gabriela Hurtado Directora | 25)\IMero de académicos GEI NI EN LINEA\FORMATO DE REGISTROS
' . o 0 1 1 1712022 30/12/2022 100% 0% $ 1.050,84  $ 1.050,84 -
intercultural y global en el de informacion en el proceso de la conexion a nodos internos y de Carrera Lr;tj:;aﬂsgna{!s;;ﬂFacultad incrementados DE MOVILIDAD ENTRANTE Y SALIENTE
curriculo de la UCSG. formacion y de gestion del externos. p FACULTADES 12-2022.xlsx
conocimiento,
a. Definir los datos y construir el
mapa de indicadores en funcion de las
demandas especificas de los cu by \OneDrive\Escritorio\WING
\Users\gaby_\OneDrive\Escritorio\
ran‘kmlgs v o o 20 Gabrlela;—!ugado Directora |35) Z/n desmcremenm de empleadores en 0 2% 2% 1712022 30/12/2022 100% 0% s 105084 | 8 1.050,84 - |otaciommrorme w
anivel nacional e ocales en listado de QS. e Carrera istado Q EMPRENDIMIENTO 202 06
internacional para emplearlos en la CHPRERDIMIERIO 202200
planificacion, gestion y evaluacién
interna de la Universidad.
5
Gestionar y si izar el
proceso de internacionalizacin
de la UCSG.
c.Incrementar los contactos con .
empresas y otros organismos piblicos Empresas receptoras de Gabriela Hurtado Directora 37)Namero de empleadores C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\VINC
N B " graduados de la carrera que incrementados por carrera en listado QS 0 1 1 1712022 30/12/2022 100% 0% $ 1.050,84 | $ 1.050,84 - |ULACION\INFORME VV
o privados internacionales donde de Carrera
pertenencen a QS. anualmente [EMPRENDIMIENTO 2022.pdf
laboran nuestros egresados.

4. VINCULACION

Objetivo

4: Reforzar la

entre la

, el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* Bkl’;i’;q MZEO;f 'Ni'ngDLOTZEDSODE EVIDENCIAS OBSERVACIONES
SE 202 2 S POR POR
2/202: S|
30/12/2022 EJECUTADO /"o ASIGNADO EJECUTADO  _ .- ' in
1 Profundizar
las capacidades de . Incentivar la colaboraci6n con 3) Nmero de convenios suscritos con
relacionamiento insttucional | oyorecas privadas y organizaciones | Incentivar Ia frma de convenios | Gabriela Hurtado Directora.|empresas privadas y organizaciones T
entre la UCSG, la presas pi ¥ Org b i presas pi ¥ 01 ° 1 1 0 1712022 30/12/2022 0% 100% $ 105084 | $ - 1.050,84 | nios de pasantias en uso por a carrera de
°aJest fa sociales para convenios de pasantias | para practicas preprofesionales. de Carrera sociales para convenios de pasantias para
administracion piblica, el NIxlsx
" b para los estudiantes los estudiantes
entorno socioeconomico y la
sociedad civil
2 Consolidar y ampliar el a. Desarrollar programas y proyectos C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\VINC
portafolio de programas, de vinculacion para atender las Ejecucion de proyectos de | Gabriela Hurtado Directora_|5) Nimero de proyectos de vinculacion o 1 1 1712022 301212022 100% 0% N 105084 | 5 105084 . |wacomemprendimiento nforme de
tos oty d necesidades detectadas en el entorno vinculacién de Carrera ejecutados [Gestion de Practicas Comunitarias
proyectos de vinculacion y de de influencia de la UCSG. Laborales y Graduados.docx
continua
3
Incrementar las acciones |b. Promover la participacion de Realizacion d 4 1) N6 de docent ividad
- N " ealizacion de acciones de imero de docentes en actividades cu by \OneDr itorio\VINC
de movilidad "?5'0""" e es“.’d.';";es {' d"”"ﬁ eg movilidad académica y de Gab”e'a;"gﬁ‘;g”w"’a de movilidad académica y/o de 0 1 1 1712022 30112/2022 100% % s 105084 | $ 105084 - |otacionurorme w
internacional para actividades de movilidad investigacion investigacion EMPRENDIMIENTO 2022.pdf
estudiantes, docentesy  |académica y/o de investigacion.
nnercnal inictenthon dn
4 Potenciar |a. Difundir los resultados de los A,
las vias de comunicacion proyectos de vinculacion, acciones de Realizacion de evento d¢ | opyiels Hurtado Directora | 15) Nimero de eventos anuzles de CAUsersizaby \DneDrive\EscritorioWING
W P retroalimentacion de vinculacion = 0 1 1 /712022 30/12/2022 100% 0% $ 105084 | $ 1.050,84 - |utacionunrorme v
internas y externas con los e iniciativas del n de vine de Carrera difusion
P o (feria de vinculacién) EMPRENDIMIENTO 2022.pdf
publicos objetivos Vicerrectorado.
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5. ADMINISTRACION

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacion de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.

. FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* Bkls’\éEzgn MHEOI? 'N";'g:UDLOTZiSODE EVIDENCIAS OBSERVACIONES
e . n " POR < POR
1712022 30/12/2022 EJECUTADO i oirag  ASIGNADO EJECUTADO v itar
1) Tasa: (No. Horas hombre capacitacion
y Gabriela Hurtado Directora |  ejecutada / No. Total Horas hombre C:\Users\gaby_\OneDrive\Escritorio\EDDI\
% 3 3 735, 735, -
a. Implementar normas de control que | Capacitaciones ejecutadas de Carrera capacitacion planificada.y aprobac) x 0% 80% 80% 712022 30/12/2022 100% 0% $ 273528 | $ 273528 | $ CAPACITAIONES BIECUTADAS A
1 Incrementar la | permitan el correcto seguimiento a la 100% CAPACITACIONES EJECUTADAS.xlsx
razonabilidad en los activos, provision del servicio y resuelvan
potenciales
universidad asi como la normativos en la gestion 2) Tasa: (No. H hombre difusién d
conformidad de la informacion administrativa, seguridad y asa: (No. Horas hombre difusion de
isic s X " " \Users\gaby_\ \Escritorio\EDDI\
adquisiciones bifusion de procedimientos internc| Ga71ela Hurtado Directora | procedimientos interos / No. Total % 90% %0% 11712022 3011212022 100% % s amsas|s 273528 § CsersabrOneBile Escrtoro\ (00!
de Carrera Horas hombre capacitacion planificada y LISTADO ACTIVIDADES 2022.xlsx
aprobada) x 100%
9) Tasa: (Innovaciones y requerimientos
de sistemas de informacién
2 implementados/ No. Total de
. i i i o o \Users\gaby \( \Escritorio\ EDDI\
Mejorar el proceso de Incorporar licencias de Python Gab”e'al:“g:izg”emm s € Innovaciones aprobadas) 0% 80% 80% 1772022 3011212022 100% 0% $ 273528 | s 273528 | § oy OneDiueAscrion oDl
adquisiciones garantizando la | a. Reforzar capacidad tecnologica y E—
base de datos de proveedores asegurar interoperatividad de los
calificados y evaluados; asi sistemas de informacion vinculados
como la reduccion de tiempos con la provision del servicio.
de atencion y efectividad de la
C’;mpra Ejecutar la contratacionde | 66 Directora |13) 7852 (NO. Adquisiciones contratadas/ o by \OneDrive\Escritorio\EDO!
A \Users\gaby \( \ \EDDI\
adquisiones requeridas y de Carrera No. Total Adquisiciones requeridas y 30% 45% 45% 1712022 30/12/2022 100% 0% $ 273528 | $ 273528 $ ADQSUE\:U?)N nebrive\Escritorio!
planificadas planificadas en PAC) x 100% e
24) Tasa: (No. Mantenimientos
Ejecutar mantenimientos . . preventivos realizados por c/programas
" \Users\gaby_\OneDrive\Escritorio\EDDI\
preventivos por cada programa Gab”e'al:“é“;rdrzrg”emm de ingenieria/ No. TTL. Mantenimientos 0% 50% 50% 17712022 30/12/2022 100% 0% $ 273528 [ $ 273508 $ e OneiueArion oD
2 ratividad Asequrarla | .\ oorar recursos de la cadena de de ingenieria planificados por clprogramas de E—
g g valor que resuelvan técnicamente las ingenieria) x 100%
disponibilidad de . N
¢ oportunidades de mejora presentadas
infraestructura . v
equipamiento enla provision del servicio a través de
iﬂn enfoque a la la implementacién de proyectos de 25) No. Hitos de desarrollo de
cadena de valor titulacion |mplementar desarrollos de infrastructura UCSG/ No. TTL. Hitos
Gabriela Hurtado Directora |planificados y acordados en el Plan C:\Users\gaby \OneDrive\Escritorio\EDDI\
0% 80% 80% 1712022 30/12/2022 100% 0% 2.735,28 2.735,28
infraestructura frente 2 los de Carrera Desarrollo de Infraestructura) x 100% s ¢ $ ADQUISICION
acordados y planificados
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