S C AT
D 3 DE GLAYAGLIL,

SEGUNDO SEGUIMIENTO DE JULIO A DICIEMBRE 2022

CARRERA: ANIMACION DIGITAL

1. ACADEMICO

Obijetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacion de profesionales integros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO

Obijetivo Estratégico 2 : Desarrollar
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POSGRADO
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3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de innovacién y
continuar apoyando los procesos de formacion doctoral
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4. VINCULACION

Obijetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacién entre la universidad , el estado y la sociedad para el

proyectos

P mejorar las condiciones de vida de la comunidad.
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5. ADMINISTRACION

Obijetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar

atravésdela

de procesos de calidad

aalcanzar la eficiencia y eficacia institucional,
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