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‘Datos Generales
Periodo de Evaluacién: ” Facultad de Arquitectura y Disefio Subunida
‘Despliegue del plan de mejora
Descripcion y N
1d. Proceso et || R Descripcién del hallazgo Accion de Mejora Meta "‘:“ e '";‘"’ F‘]‘"‘_:' Z'“ CTED Responsable Estado
Evaluacion Planificada Planificada
= Elaborar y mantener actualizado un
H § registro individual de seguimiento por
£ Durante el periodo evaluado se alcanzs un 28,57 % en la Tasa de Titulacién estudiante, dentificando materizs
3 " _— . - pendientes, estado del requisito de
XS # | Institucional, resultado que se encuentra por debajo del umbral ido por un sistema de l articulado entre i e
so g g CACES (2 50 %). Esta brecha refleja una problemética estructural vinculada a la Secretaria, APE y Direccion de Carrera, orientado a informar Incrementar la Tasa de T\tula:mn \r\smu:mn’a\ del lnglesy avance en el proceso de
25 & ) o y . N . 28,57 % al 50 % o superior, conforme al estandar titulacién. - Emitir comunicaciones may-26 dic-26
R 5 8| desercién estudiantil por semestre, el arrastre de asignaturas pendientes y la al bre las actividades académicas y Ak o o
23 = o o A N el ot 3 eriodicas (correo, notificaciones
RS 5 del req en inglés, facts en conjunto pendientes que limitan su avance hacia la titulacién. I !
£2 g " institucionales) informando al
o7 8 retrasan o interrumpen el proceso de graduacién oportuna. :
: @ '_; estudiante sobre su situacion Humanos: Directora, Secretaria Leda. Maria
2 3 g académica y los pasos requeridos para carreray Ape. Katherine Naranjo
& H regularizarse. Tecnoldgicos: Forms y computador. | Rojas
g 4 " s
- 8 Solicitar una reunién con la DEAC para
2 E g - . [
£of 2 Durante el periodo evaluado se alcanzé un 50 % del indicador, ' - » ) definr lineamientos, elaborar y validar
§% ¢ S y o S N Elaborar una guia para la elaboracién de informes de jornadas de | Alcanzar el 100 % de cumplimiento mediante la un formato de autoevaluacion, .
2 o S | debidoa que tnicamente se elaboré una parte de los informes correspondientes a 2 " ° . Leda. Maria
£3 g $ o e autoevaluacién, previa coordinacién con la DEAC y conforme a los realizacién de al menos dos jornadas de socializarlo con los docentes, realizar Humanos: Directora y docentes. 4 .
- £ 3 las jornadas de autoevaluacion dela carrera. Si bien las jornadas se realizaron, la alus oord ° mar-26 mar-26 : Katherine Naranjo | En Proceso
T ES El g e ; requerimientos de la Universidad y del CACES, a fin de asegurar la | autoevaluacién dela carrera, una en el semestre | el seguimiento correspondiente para Tecnoldgicos: Forms y computador.
e < 2 falta de lineamientos claros para la elaboracién del mo incidid en que no todos . Rojas
5y H ” correcta sistematizacién y formalizacién de los informes. 2025 y otra en el semestre B2025. su aplicacién y generar dos informes
R H los procesos fueran documentados de manera formal y homogénea. "
5° H de autoevaluacion, uno por cada
< 2 semestre académico.
£
§
§2s
854 Ajustar el distributivo académico para
E 32 " la asignacién de un docente adicional
£53 . g . ) a las actividades de DITCO, coordinar
- g Asignar un docente adicional en el distributivo académico para A B
288¢ 8§ fortalecer la participacién de la carrera en las actividades de DITCO | Alcanzar el 100 % de cumplimiento mediante la su vineulacicn con os clubes Ing. FéllxEnrique
Y o Durante el periodo evaluado, el indicador alcanzé un 33,33 % de cumplimiento, N particip: " s de la carrera (LUNA) a fin Humanos: Docentes y Responsables |Jaramillo Valle y
8528 3 ) o y o 'y su vinculacién con comunidades de innovacién educativa y clubes | participacin de al menos dos docentes de la carrera
8§25 > £ 3 una limitada de ° de fomentar la participacion conjunta may-26 oct-26 de DITCO Ledo. Roger lvan
2882 5 . . " del indicador en comunidades de innovacion educativa : _ .
2ESE 2 innovacién educativa, particularmente en las actividades articuladas con DITCO. . ! " , en comunidades de innovacién Ronquillo
85T depende también de la existencia de un cronograma de DITCO claro | implementadas durante el periodo académico.
583 educativa, y realizar el seguimiento Panchana
s5S 8 y constante. e
33 correspondiente a la participacién
I
g8 docente y estudiantil en las
Esg actividades implementadas.
23
g
a2 w 8
g 8 g Solicitar al Vicerrectorado de
ES5So H Designar al docente del drea de investigacion para realizar el Investigacién y Postgrado la
24538 8 6 Alcanzar el 100 % de cumplimiento mediante la Ing. Félix Enrique
23538 M No se registr6 participacién estudiantil en actividades del Club de Ciencias UCSG, | seguimiento del indicador, asignar estudiantes para su participacién 1 o programacion de actividades del Club 8 a
9EZ ] E N ) . N " participacién de estudiantes de la carrera en al ) > Humanos: Docente responsabley  |Jaramillo Valle Y
: T8 5 debido a confusion conceptual entre las actividades del Club de Ciencias y las en actividades del Club de Ciencias UCSG y articular estas acciones menos una actividad del Club de Ciencias UCSG de Ciencias UCSG y organizar la may-26 oct-26 Responsables del VIP Ledo. David En Proceso
283 i i . . Davi
g5 2 desarrolladas por DITCO, lo que impidio una adecuada planificacion y seguimiento. | con los clubes académicos de la carrera, a fin de promover la ° y participacién estudiantil de la carrera P °
gt 88 . durante el periodo académico. ? Jiménez
£ S participacién estudiantil. en coordinacién con el Coordinador
; del 4rea de Investigacion.
- 4 Solicitar al Vicerrectorado de
3 = 5 Investigacion y Postgrado
g = Investigacion y Postgrado la
£ 3
2.5 8 ¢ No se registrd participacién estudiantil en actividades del Club de Ciencias UCSG, dc‘°°':.‘ "a; conel d"e"'le del i"ea de,'":es"ga:m" o s:g""m'en“’ A:m“' o iood% de:“';‘”‘; miento "'e"‘alme 2| programacién de actividades del Club " - bocents o :"g Fé:;" f/"’l"““f
) £ debido aconfusién conceptual entre [as actividades del Club de Ciencias ylas | 11 162705 MOIoves 8 PREARa0n S BOTSsorts 0@ 2 SOTera | Borieimac o o e e 2 e erey || de Ciencias UCSG y organizar la may-26 oct-26 e i di - oo ot En Proceso
4 g g 2 desarrolladas por DITCO, lo que impidié una adecuada planificacion y seguimiento. en las actividades del Clul eClenc\as UCSG y articular estas una actividad del Cvu eClerjc\a.s UCSG durante el participacién docente de la carrera en Responsables del VIP Le 0 José Davi
§5%% acciones con los clubes académicos (PLAKAT) periodo académico. o " Jiménez Cevallos
ESg8 coordinacion con el Coordinador del
23 2 4rea de Investigacion.
28, ,32 - Identificar eventos, congresos y
22883 g das e ivestigacid \
R g i ! jornadas de investigacion, incentivar la
§83583 2| Nose evidencis estudiantilen e pésters de resultados de | COOrdinar con el docente responsable del irea de investigaciénla | Alcanzar el 100 mediantela [ it a travts del
E3=2ag 8 I | . identificacion de convocatorias de concursos de pésters, asignar participacion de estudiantes de la carrera en y
5es5sd o investigacion, debido a la falta de claridad en Ia articulacion entre las actividades i oo ol Gty o e P posters de resultados de iveut Club de Ciencias UCSG y articular la " o bey |o del
s8gocs 13 k del Club de Ciencias, los procesos de investigacion formativa y a participacion en | cStudiantes participantes desde el Club de Ciencias y realizar el | concursos de psters de resultados de investigacion, elaboracién de pésters de may-26 dic26 umanos: Docente responsable y  [Docentes de la
$558353 5 . ! seguimiento del proceso de preparacién y postulacion, a finde | generados en el marco de las actividades del Clubde | ° Responsables del VIP carrera
- 2 convocatorias externas, lo que limit la planificacion y el seguimiento de este § " § ¢ investigacion con las asignaturas de la
S 5K Indicador fomentar la participacion estudiantil en espacios de difusion de Ciencias y articulados con las asignaturas de la o  ea e
ESs%y resultados de investigacién. carrera. . 8!
35388 correspondiente para el cumpl
=8%~-8 del indicador.
3 8 Asignar un docente responsable de la
H s
5 g internacionalizacin, identificar
£ 5 e s ol 4o | Asignar formalmente a un docente responsable de a actividad de | Alcanzar el 100 % de cumplimiento mediante la "
3 8 | Nose evidencié participacion estudiantil en talleres de internacionalizacion, debido | st oo o canzar i " talleres y eventos internacionales " o bl
g g ala ausencia de asignacién formal de actividades de internacionalizacién en el enel 2 fin de planificar, e 1a carrera en talleres | . eintes, articular estas actividades umanos: Docente responsable. 1, ;0.4 payig
M £ ) : i o ) ejecutar y dar alos talleres d yal | de vinculados a eventos y " may-26 dic-26 Responsables de Internacionalizacién | <o
3 5 codigo de la resolucion administrativa del distributivo docente, lo que limit6 su rar) i oo A J con concursos internacionales y el Uesa Jiménez Cevallos
e alanificacion, sjecucion y seguimiento. indicador, conla particip fela | concursos internacionales en los que participa la ealivar ol seguimenton e la
H carrera en eventos y concursos internacionales carrera.
£ participacion estudiantil para el
; cumplimiento del indicador.
w238 o
£3% 8
g » g Identificar talleres de disefio de Ing. Félix Enrique
88 8§ o | periodo evaluad: 5 participacion d eres d - Alcanzar el 100 % de cumplimiento mediante la | programas de posgrado, convacar a Humanos: Docente responsable & a
h o urante l periodo evaluado o s registré particpacidn docente en talleres de | promover y coordinar Ia participacion de docentes dela carreraen | iSRS T PR BN FETATE R | PRI SE R OO Responeables del Depavtamento de.|/ramilo Valle Y
gEy £ disefio de programas de posgrado, debido a que esta actividad no fue ejecutada en | talleres de disefio de programas de posgrado, incorporando esta * may-26 dic-26 P Ledo. Washington
g 2 1 peri i PO i . un taller de disefio de de posgrado y realizar el Postgrado .
° 2 el periodo, actividad dentro de la planificacién académica del siguiente periodo. P David Quintana
£3¢ durante el periodo académico, correspondiente para el cumplimiento Vorsles
SEE del indicador.
285
TS
s2 ., g
888 g Identificar necesidades de formacion Ing. Félix Enridue
5% E 8 Coordinar con las instancias académicas correspondientes la Alcanzar el 100 % de cumplimiento mediante la de posgrado, coordinar con las Humanos: Docente responsable & d
£38 o » ) ) , Jaramillo Valle Y
o 3 E Durante el perfodo evaluado no se generaron ofertas de programas de posgrado identificacién y promocién de propuestas de programas de generacién de al menos una oferta de programa de | instancias académicas responsables la Responsables del Departamento de "
2§52 £ may-26 dic-26 Ledo. Washington
s § = 2 con aval dela facultad y/o de la carrera, por o que el indicador no fue cumplido. posgrado que puedan contar con el aval de la facultad y/o de la posgrado con aval de la facultad y/o de la carrera | elaboracion de propuestas y realizar el Postgrado Daw', Quim:a
E ,.‘3 & carrera. durante el periodo académico. seguimiento para la obtencién del aval Morales
EES correspondiente.
258
=8

Avance
Correos de evidencia e informe de APE 25%
Correos de evidencia de la revision de formularios por
parte de la DEAC 25%
Informe de los docentes que incluyan las evidencias o%
dela participacion en DITCO
Correos de evidencia. Informe de los docentes que
incluyan las evidencias de la participacion en el CLUB 5%
DE CIENCIAS. Opcionalmente solicitar listado de
estudiantes! al VIP
Correos de evidencia. Informe de los docentes que
incluyan las evidencias de la participacién en el CLUB 5%
DE CIENCIAS. Opcionalmente solicitar listado de
estudiantes! al VIP
Evidencia del certificado de participacién con poster o%
deinvestigacin
Certificado de participacién y/o informe del docente. o%
Correos de evidencia.
Certificado de participacién y/o informe del docente. o%
Correos de evidencia.
Informe de docente. Avance de proyecto. Correos de o%

evidencia
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Descripeitn - X
. 0 - 5 . Fecha de Inicio | Fecha de Fin
1d. Proceso 1d. Proceso Evaluacién | Praceso Descripcién del hallazgo Accion de Mejora Meta de g Recursos Responsable Estado
: Planificada Planificada
Evaluacién
s
4
H
23 s
§3 g
3 2 Identificar necesidades de formacion . y
o= N Ing. Félix Enrique
£ 8 Alcanzar el 100 % de cumplimiento mediante la de posgrado, coordinar con las Humanos: Docente responsable il Valloy
s 4 ] . ° > jaramillo Valle
I 8 § | urante el periodo evaluado no se presentaron propuestas nuevas de programas | Identifcar y promover Ia formulacion de nuevas propuestas de | presentacion de al menos una propuesta nueva de | instancias académicas responsablesla | s Responsables del Departamento de | 77"\ P 14 ¢
g 5 H de posgrado, por lo que el indicador no fue cumplido. programas de posgrado. programa de posgrado alineada a la facultad durante |elaboracion de propuestas y realizar el v Postgrado D‘ ‘?"‘ Q“,S ““g on
5 2 ‘ . avid Quintana
a’s s el periodo académico. seguimiento para la obtencién del aval
< 3 Morales
H
I H correspondiente.
g 3
£ 2
H
&
c
5
8
g5 u
=5 4
=3 H
3 5 trategias d Iternati Organizar un concurso internacional, Humanos: Director de carrera,  |Lcda. Maria
b ) s . 3 Alcanzar el 100 % de cumplimiento mediante fa ’
$ s : Durante el periodo evaluado no se registré la presencia de estudiantes mediante la organizacién de un concurso internacional en las. oy Vit o] o e entadiantes difundir la convocatoria a nivel Docente encargado Katherine Naranjo
£ > ; ° )
] £ 3 internacionales en el campus, debido a que la carrera no oferté programas categorias de lustracidn, tipografia y empague, que promueval | | % mlesz e a::v s aeanimneas. | internacionaly coordinar a recepcién may-26 dic-26 de movilidad. Rojas, Leda.
8 4 i i
s ES 2 formales de movilidad académica. intercambio académico  la visita de participantes internacionales al do caracter it . y participacion de estudiantes Fernanda Anais
M e caricter internaciona
g < H campus. extranjeros en el campus énchez Mosquera
o8 2
g s
] 2
£33
23
T
2
8
8
5
-1 %
@3 £
T2 g Durante el periodo evaluad: ol de estudiant Difundir de manera permanente entre P |
5% = 5 urante el periodo evaluado no se registrd la presencia de estudiantes Humanos: Director de carrera,  |Lcda. Maria
£8F . . : Dar seguimiento continuo a las convocatorias de movilidad Alcanzar el 100 % de cumplimiento mediantela | los estudiantes las convocatorias y ’
SES o = internacionales en el campus, debido a que las convocatorias de movilidad i " ) ° Docente encargado Katherine Naranjo
Scg e 5 N - remitidas por el Vicerrectorado de Vinculacién y gestionar participacion de estudiantes internacionalesen | programas de movilidad disponibles, y
353 2 2| disponibles no se encuentran alineadas con el 4rea de Disefio Grfico y, en varios may-26 dic-26 de movilidad. Rojas, Leda.
Zst 5 g : e : contactos adicionales que permitan generar oportunidades acordes | actividades académicas o programas de movilidad realizar el seguimiento
ge5 ES 3 casos, exigen un nivel B2 de inglés, requisito que gran parte de los estudiantes no rar " « N Fernanda Anais
o5 E 5 al perfil de la carrera para el cumplimiento del indicador. vinculados a la carrera. correspondiente para promover su
8¢ s cumple actualmente. énchez Mosquera
1L 8 participacion.
EE <
H
2
o

=
Firmas de resposabilidad

Avance

Informe de docente. Avance de proyecto. Correos de o%
evidencia

Informe de docente. Avance de proyecto. Correos de o%
evidencia

Informe de docente. Avance de proyecto. Correos de so%

evidencia

Responsable de Elaboracion

Leda. Maria Katherine Naranjo Rojas

Delegado de Calidad

Ing. Elizabeth Pinto

Direccién Carrera

Arq. Carlos Castro Molestina

Solo para uso interno.

Cod. Doc.

UCSG-SAIC-PAM-01

Fecha de Elaboraci

27/10/2022

Fecha de Actualizacién:

21/10/2025




