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a. Fortalecer los concursos b
estudiantes que fomentan la
Alumnos participantes en p oci| Docentes de la carrera pasticipantes en 0 2 0 712024 311212024 100 o s 1.000,00 | 5  1.000,00 | 3 - ebarepont coml ool yeinte plumos estin
CtrN17HbAT-y3I5DmegwQ?e
7 Introducir espacios e
jamiicacién y mentorias para el e B . B torme detesnds c1un a
desarrollo de competencias Participacién en club de ciencias  |ord: Teresa Perez - e ey T e o 0 1 o 1172024 30612024 100% 0% B 100000 | $ 100000 | 5 - Informe delegada Club de
investigativas en estudiantes Delegada de la Facultad actividades del Club de Ciencias UCSG Clencias
5 T cipan on ETucsged
c. Desarrollar actividades de articipacion en Semana Coordinador de rea de ) Mnero de lumnos que participan o B | Ponencia e estudiante en
investig: Imternanional de Dieomo U 2024 Investigacién: Washington |{ooCiree osters e e anees o 1 1 1712024 31/12/2024 0% 100% $ 1.000.00 | $ s 1. po o la Semana internacional de
mex ° © 202 Quintana / Anais SANCREZ | o} eren de ciometan = ° u EXcxupSnidsNI5sOT blGekBe 1
Part 6n en v ae Coordinador de 4rea de o . . Actividad reatizada on
Tnvestigacion en la Semana Investigacion: Washingcon | Ninero de estudian o ! 7 vioes | aunzeozs o6 100 s 100000 [ ¢ 1.000,00 |vije Argenting Viaje acadtnico 2
Internacional de Disefo UP 2024 Quintana / Anais S ¢ o reten
Realizar acciones de formacién Participacién en Actividades de Coordinador de 4rea de - e eetation: . . Actividad realizada en
citudiantes en internscionalizacion de |Iavestigacién en la Semana Investigacion: o) Mnero de petudietes partigipendo e 0 1 7 vizozs | aoer0za o5 100% s 100000 |5 § 1.000,00 |Vigle Argenting Julte visje acadimico o
la investigacién Internacional de Disefo UP 2025 Quintana / Anai Hheres de fnte 8 iy g7 nEeE

PPOSTGRADO

Ltnea Base INDICADORES DE
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES 'RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION ‘an: N RESULTADOS
PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE
EEcuTAD ErcuTADD JecuTADO tiecuTADO
hltps//cuucsgecu
o a talleres
v posgrad ! et Resp: b B - de of - e 8 ! 1 1 o 17/2024 31/12/2024 0% 0 $ 1.500,00 | § - $ - h 1t f; J pe vidad continua
Jaramillo G 1a Tacuitad v/0 carreras 07 cu._ucsg_edu_ec/EmRIhASNuLIRTmuUrLoY
2) Nimero de estud
o Articular la oferta de Posgrado con e i Docente Roger Ronquillo . |estudiantes de grad Infornacin declarada en
Encvestas realizadas @ o Delegado de seguimiento a |ditine ane de 1 1 3 vroze | auzrzoze o 100 . s - | ¢ 1500000 |Encuesta estudiantes iitimo a0 . o e Tabores de
e grac graduados es la expectat la FAD
1 biversificar los programas d
posgrade. incorporando muevos medios,
Saberes, tipos y perspactivas [
gientificas para lograr calidad o B N ediances qe |Docente Roger Ronquillo . |2 Nimero de conterenc my.sharepoint.com/:f:/g/personal/maria naranio | 1ntorme que se enviara a
impacte. Conferencias dirigidas o estudiantes de | pdiigado de sequiniento 4 |SStiiantes de goentande 1 2 1 o yroea | suarzoze 100% 0 s 0000 |51 s o T Vicerrectorade de
graduados nuar su formacién en la UCSG Bt CDIVNKzYXgRl dcoBax_a-IHMUIIHPS: vinculacion
Vix1AQ7e-Qa28YM
tps://cuucsgedu
£. Generar progranas dostorale Profesores que participan en talleres 4) Nimero de profesores participantes en ) . . my.sharepointcom/f:/g/personal/maria_naranio
. bocentes de 1a carrera ‘ o 1 1 vrzoze | auzrzoze o 100 . s - s Reatizado
tese. diseno de programas de posgrado talleres de diseno de programss ge posgrado 07.cu_ucsg_edu_ec/EmRIMASNULIRTmuUIL oY
814571 ghKVIDKVKADCmEZe=SVWYXe
3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
OBJETIVO ESTRATEGICO 3: Promover y difundir el desarrollo de la cultura de i ién y ia de imi en atencién a las necesidades internas y de impacto social; i que triby alai i 1i i de las i i de la i i , para ti la i de i 1 con
mentalidad, titud ' de mundiales que les permitan al laboral 1; y, apoyando los procesos de doctoral las de d 1lo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcién de los problemas y demandas de la sociedad.

INNOVACION

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION

OBSERVACIONES
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE
$-ACTAS - INFORMES - ETC
EIECUTADO EIECUTADO UELDLEISIIND EIECUTADO EIECUTADO RCIASIEORMES &

hitps://cuucsgedu
1
esponsable imero de agentes de ITC registrados, my.sharep: g/ se
Responsabl. 4w de ag de T g d o N o 12028 122028 100% o 150000 150000 000 sharepoint.com/:f:/g/personal/maria_naranjo
Jaramillo primer afio 07_cu_ucsg_edu_ec/ErDVIG OLAFNtcK- |V
HPMXIZSBOGYObSBIGSCIOSW7BAGABAZe=2AC6A]

Reuniones realizadas al afio

nviaron tres ponencias
eptaron dos.

conocimiento en cali
I1C

3 Estableciniento y gestién de un
conjunto de servicios y consultorias
especializados a ofertar desde UCSG

omocién y difusién de la oferta https://cuucsgedu
servicios de transferencia de Responsable: ¥ Némero de reuniones realizadas

Reuniones realizadas al afio 2 1 0 V712024 3171212024 100% 0% 1.500,00 1.500,00 000
conocinientos, consultorias, cursos Jaramillo eventos UCSG) 07 cu ucsg edu ec/eg UUWBZRNFuifHEL ludBp

TnGW -M9ax60

my.sharepoint. naranjo

Proyecto Polis vigente
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INTERNACIONALIZACION

CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO

I INDICADORES DE

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION TR RESULTADO

UNDO SEME PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE

EIECUTADO EIECUTADO EECUTADO EECUTADO ACTAS

Difundir en las  Faculta
o Tastitutes los compromisos|Difundir y promover actividades con

https://cuucsgedu A

ividades de
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/maria_naranio |capacitacién realizadas

Delegada de  vinculacién:[4, Nimero de actividades de convenios

e o omvenios|instituciones con las que mantenemos o 1 2 vroze | suarzozs o 100 1.500,00 1
ionales especificos p: convenios vigentes “ Anais Sanchez ejecutadas por 07 cu ucsg edu_ec/EhcirclwdbBPhiZx47wsflYBp [ través del convenio
plina. o MVSE141H1sy7hawde-YBQRe=fSIY7s con Cémara Grafica
1 Tmpulsar el desarrollo de proyectos
acadimicos & savestigatives on
Cardcter internacional
Je—— reicipacion en f0r0s,| bt ote .. - ~ 1. i i Actividad declarada en
Congrescs y jormadas  ciencizicas ae|LoiCiclpacion de estudiantes en|Delegada de  vinculacifn:|s. wnero de participaciones ejecutadas p 0 1 1 vrioze | susarzoze o 100 2.000,00 0,00 2.000,00  |visie Argentina
nana Internacional de Diserio UP.  |Anais Sdnchez
prestigio internacional de 1a Eal
tps:/fcuucsgedu
2 Promover 1a creacién de alianzas romover  nuevos  convemios G
estratégicas y redes conectivistas con|d. E on redes de|fnonvontonan "0 et o|Delegada de  vinculacién: s convenios de red . . sz0zs | soseszons 0 . 000,00 my.sharepoint.com/::/g/personal/maria naranjo [Se supers la meta de
instituciones y organismos que universi R clonale Anais Snchez 07 cu_ucsg_edu_ec/Ei6Ev_P1LDPBMOMYIFWS6A | firma de convenios
contribeyan & 1a internacionalizacién SB2KDIFEL STMKRauC g21ATe=Vibhat
e 1a educacion superior, SELUDETMCC R
ciencia, de 1 tecnologia, e Cuttura
Ta 4 del plansta
Toceees,
Docentes de la carreras [ Docente encargado David
£ t 1 1 b Participar en capacitaciones a nivel Anais sanchez, ¥atherine h it /s naranjo Jiménez,
orentando las alianzas e intercanbios |Po e capacitaciones v®llNaranjo, Roger Ronquillo, |26 .3 de docentes capacitados anualmente 15,00 5,00 1712024 311212024 0% 100 000,00 : ividaddeclarada en
fesores, investigadore nacional e internacional e L o 07 cu_ucsg_edu_ec/ElUbomGlepAu_JIEWSsZig8 | > ey
ofesores, investigads shington Quintana, Felix du 1 o1 informe de labores
tudiente Jaramillo'y David Siméner. SMIDGIGMCEr65ZbQdsATIw?e=T5508 de 1a FAD

académico

1a internacionalizacién del

4 Integrar una dimensién
interascionsl, intereultuzal y globel
1 curriculo de s6.

https://cuucsgedu
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/maria_naranjo

taciones a nivel

y externcs y |Participar en capal

a . o1 proc : Delegado: David Jiménez 27. Nimero de docente: 1 1712024 311212024 0% 100 0,00 2 .000,00
fuentes de informacitn en el proceso  |nacional e internacional. 07_cu_uesg_edu_ec/E{UDomGllepAu IEWSZisB
~°n;(~':’,’,‘;;;:g y de gestién del SMrpGkzMCFré5ZbQdxATIw?e=TSv508
b. Incentivar en los docentes el
trabajo colaborativo y en red para la |participar en redes académicas en hitps://cuucseedu:
conexitn a nodos internos y externos y [ &0 00 Yy estin Delegado: Washington|26. Nimero de académicos internacionales x N 30/6/202 o 00 2.000,00 0,01 my.sharepoint.com/{:/g/personal/maria_naranjo )
fuentes de infornacion en o1 pracess | |PLOCS908 de formacion y gestion dellg i ifin] Facultad incrementados en 1istado por ano L 1 11172024 0/6/2024 0 100 00,00 <00 07 cu uesg edu ec/EleWhXOoBFAMIXIDNbULYoI | "** 7%
fornacién y de gestion del B2COIKLHIM-Zig2n2W)_CowZe=WBDGNy
hitps://cuucsgedu- ctividad realizada,
Registrar y mantener contacto con |APlicacién de encuesta a graduados| i oy polpooiono de graduados que responden la 2 20 24 1/7/2024 /1272024 o 100 200,00 N my.sharepoint.com/:f:/g/personal/maria_naranjo | reporte enviado por
semestre B202 gado: Rog: 1 ©  [encuesta a1 afo de g 07_cu_ucsg_edu Vicerrectorado de
5 Gestionar y sistematizar el N1EBiqVu1Zab n Vinculacién
proceso de internacionalizacién de la
https://cuucsgedu
sarrollo de su perfil global Actualizar base de  datos de[[ ) e |39 Tncremento en & de graduados de auienes| oo - [ O B o0 o oo 2000, 00 | msharepoint.com'f:/g/oersonal/maria_naranio |
graduados. g : g il ° tener anualmente 0% o ‘ ’ 07 cu_ucsg edu uLg1liuwkfIB) . N
cCkd -
VINCULACION
OBJETIVO ESTRATEGICO 4: Reforzar la vinculacién entre la universidad , el estado y la sociedad para el d 1lo de interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.
MPLIMIENTO PRESUPUESTO
OBIETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS acrIvIDADES RespoNsABLES INDICADORES DE GESTION 2as R OBSERVACIONES
PRIMERSEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE
EJECUTADO EJECUTADO CTALASIGNADD EJECUTADO EJECUTADO
. . . Gestién y contacto con instituciones o . https://cuucsgedu e excedio o neta
eforzar la alianzas ¥ FPSTR et pee ole Vinculacién de |l: Nmero de convenios gestionados my.sharepoint.com/:/g/personal/maria_naranio | £1rmando un convenio
convenios con sectores piblicas, privadas u organismos pelegada de Vinculacion de |\ . iiiciones publicas, privadas u 2 1 0 1/7/2024 31/12/2024 o 1 1.500,00 0,00 h . £ I £ do un_convel
oo 4 privadas.  |nacionales e internaciones para la |la carrera: Anais Sanchez |ileiiticiones piiicas privadasy | 07 cu_uesg edu ec/Ei6Ey P1LDDBMOMYIFWSEA | adicional. Se adjuntan
firma de convenios sB2ckDIFrLSTMKRquIC gZ1A?e=1Yh84M convenios firmados.
ortale aciones con los mero de eventos anuales de https://cuucsgedu-
p. Fortalecer 1 laciones con 105 |pog eventos de entrega de Trabajos |Coordinador de Titulac 2. Nimero de eventos es de my.sharepoint.com/:f:/g/p: I/ Realiz d 1
gobiernos autsnonos descentralizados ¥ [ oo rSreneoton en bonotieio de 1a Hooninmson paintonn  honis |retacionamiento con gobiernos auténomos R | Lasaoss | sisias0ne . . L0000 0o my.sharepoint.com/:f:/g/personal/maria_naranio | Realizado en el primer
| protundiner 1 acos e nizaciones comunitarias en 1a |32 Titula descentralizados o con organizaciones 07 cu. uesg_edu_ec/E2mhRmCoulDalodP7kXahY |par
apacidades de influencia unitarias en la zona de influencia. Berp30alSxBalbNASYUAL
UCSG, 1a adninistracién publica - 9
entorno sociceconémico y la sociedad . s Gestién y contacto con 5 empresas . - comven y . s://cuucsgedu:
cor o Tncentivar la colaborasien con sy e st onas onioiss  |Delegado de Practicas pre |’ Mmero de convenios suseritos con my.sharepoint.comy/::/r/personal/fernanda sanc
e L grasniaciones s onvenion de pasantiag para 1os [PFOfesionales de la 6 5 0 1772024 | 31/32/2024 o 2. 2.500,00 0,00 hez01cu_uesg_edu_ec/Documents/VINCULACI [ Se super¢ 1a meta.
s de pasantias |para convenios de pasantias para los [ProfeSionaies de la §
tudiantes estudiantes. arre 4 C3%93N/PRACTIC 024/C/
MPROMISOZcsf=1&web=1&e=7ESbSU
T CTeRT TE Fer G GraaEEE GE T
Guayaquil,
Creacién de 1a Red de Graduados de la
ortaiocer Creacion de 1 fed de Gr Delegado de seguimiento al4. Nimero de exalumnos integrados en la 1 s N Lrzoas | wsizs0n 0% . 0,00 ividad no realizada
5300 graduados de la UCSG. graduados: Roger Ronquillo |Red de Graduados de
educacién cor . - 05 de e Uese
sionales, entre
Desarrolle de actividades https://cuucsgedu-
; Proyecto aprobado por
programadas para el proyecto de Delegado de Vinculacion de |5 ctos de vinculacion . N Lrz02a | 311202020 o oo 1,000, 00 0,00 112000, 00 . naranjo [ ¢£°Y" e "
necesida vinculacién de la FAD - Pro Labore |la carrera: David Quintana cmulﬂio‘ 07_cu_ucsg_edu_ec/EKOAYCLKSILtPKHXFiKkCCB
2 Consolidar y ampliar el portafolio|®® influencia de la U Dei WgUgnkM1dILIpR7nIQAg?e=BrUx
de programas, proyectos de
y de educacién continua c. organizar
Propuesta de cursos de Educacién . . N .
crenciar la transierencia  |Continua enfocados en el res Dissno |De1e9ado de Educacion 7. Mimero de evencos amusles de educacion 1 0 w0z | ausarzon o o 2.500,00 2.500,00 0,00 Educacion Continua
1y del in Grafico y Produccién Audiovisual. Fomtinuai Roger Ronduilio e =
Facultades y Carreras
a. Disefiar un prog ¥ |Sgouintento v control del programe 5. Ninero de estudiantes que participan en https://cuucsgedu:
@ practicas pre prof e pasantias y de practicas o eoads de Vimealacion e “ petudiantes qu b . i«
T e reprotesionaies relacionadas con el |Pe1€gada de Vinculacion de el programa de pasantias y de practicas pre 20 N . L2024 S 12s2000 00 o 4200000 400000 0,00 \.sharepoint.com/:f:/g/personal/maria_naranjo
H : : la carrera: Anais Sanches [profosionales relacionadas con ol porfii 07_cu_ucsg_edu_ec/Eh1u
3 Incrementar las acciones de a aivel nacional o |perfil de la carrera ejecutado a e, . b
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ADMINISTRACION

oBJETIVO : 5: Optimizar la gestién administrati inanci el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementacién de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.
CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO EVIDENCIAS
Linea Base INDICADORES DE
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGTAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION inea Base RESULTADOS
PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE PRIMER SEIESTRE | SEGUNDO SEMESTRE 5
ACTAS - INFORMES
EECUTADO EECUTADO TOTALASIGNADO | ccumano EECUTADO TAS - INFORME:
capac les e capact s o s S asane 0 Lo0s e o o Charla actualizaciones de ADOBE pdf
¥ da v aprobada) x 100
Implenentar normas de control
1 Incrementar la razonabilidad en los |permitan el correcto sequiniento
activos, suministros y otros bienes de|provision del serviclo y resue
1a a les incumplinientos normativos
de 1a informacion en la gestion adninis
sea g capacitacién al personal en procesos del
+ Adnisién y Coordinacion Académica s0% 0% 90% 17772020 | 31/12/202 o 1008 526 50 526 Capacitacion al ersonal en procesos del iU ipeg
Se remodelo el mobiliario
Adguisicion de mobil 60% 5% 024 | 31/12/2024 2% 42% $1.300 3546 $546 Adquisicion de mobilario jpeg (bancos para uso de
estudiantes) se compro
tableros, peros, diluyente, etc
2 Mejorar el proceso de adquisicions
garantizando 1a ba: tos de 5 /
proveedores calificados y evaluados; |[de referencia y asequrar la - No. 30%
asi como la reduceion de tiempos de |programacion de las com e G paeeny progranas planis s0% a0% 50% 50% $6.240 $3.120  |Adauisicén de equipos v licencias.pdf
atencién y efectividad de la compra. |La ol cion
a 20 Tng
Mdantsicton de suninistios o oficine, de a0% s 1172020 | 3171272008 50% 50% 650,00 | s 325,00 | § 325,00 |5Adquisicién de suministros de oficina.odf
/2028 | 3171272020
24. Tasa: (No.
realizados por o/pro s00% so% 10% 8o 1 5 51735 s215
elecerico,reas verdes,
adecuscion gy /202 2/202 6 Adecuaciones de edificio.pdf
a. Integ 50 de 1 cadena Adecuaciones de edif 172020 | 3171202028
4 Rsegurar la operatividad, vilor que resuslvan técnicamente las d .
aisponibilidad de y de mejora adas en »
equipamiento con enfoque a la cadena |la provision del servicio 4 traves de
de valor 1a inplementacion de
vitulacion 25. Tasa: No. Hitos de desarrollo de
nfraestructura UCSG/ No. TTL. Fitos .
17720 1/12/20 1%
e e 90.0% 0% 10% 17772024 | 31/12/202 1 $5.206 644
Desarrollo de Infraestructura) x 100
Tasa: (No. Intervenciones de
neniniente corrective de nimiento realizadas a deman
anmenimiente © v Ordenes de Trabajo de mantenimiento) x| 60 s0% 20% 172020 | 3171272024 25 5650 $488 $163 Mantenimiento de mesas.odf
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