
EVIDENCIAS

1/7/2023 31/12/2023
 PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

 SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO
TOTAL ASIGNADO

PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO
 SEGUNDO SEMESTRE EJECUTADO LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC

b. Mejorar la oferta acadèmica de grado en funciòn de las nuevas demandas y 

requerimientos de la sociedad.

Elaboraciòn de informes sobre la planificaciòn y anàlisis en la mejora de la oferta acadèmica de grado en funciòn 

de las nuevas demandas y requerimientos de la sociedad. 

Arq. Carlos Castro Molestina: Director de la 

carrera

Miembros de la Comisiòn:Arq. Carlos Donoso 

Paulson/Arq. Mònica Hunter

5. Número de informes sobre propuestas 

de ajustes sustantivos y no sustantivos de 

las  carrreras vigentes.

1 1

REUNIÒN DE COMISIÒN 

ACADÈMICA DE CARRERA PARA 

APROBACIÒN PROPUESTA.

UNA REUNIÒN DE CONSEJO 

DIRECTIVO DE FACULTAD PARA 

APROBACIÒN PROPUESTA: 1

1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.000 $1.000 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/Edz5J3g24kJOmEXGFA0hEfEBPykPzGS5n0K3KxYb19jMQQ?e=

IlmC7s

PROPUESTA DE AJUSTES  SUSTANTIVOS DE LA 

CARRERA VIGENTES A PARTIR DEL SEMESTRE A2024

INFORME DE PROPUESTA DE AJUSTE  SUSTANTIVO DE LA 

CARRERA.

c. Fortalecer el proceso de medición de resultados de aprendizaje por unidades de 

organización curricular. 
Elaboración de informe basado en el diseño y resultado de examenes complexivos. Arq. Mónica Hunter Hurtado

7. Nùmero de informes anuales por carrera 

revisados.
1 1

INFORME ANUAL DE RESULTADOS 

DE LA TOMA DE EXAMENES 

COMPLEXIVOS 0

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.000 $0 $0
TOMA DE EXAMENES COMPLEXIVOS NO SE REALIZÒ POR 

INDICACIONES SUPERIORES.

Revisiòn de la tasa anual de titulaciòn en el Sistema Integrado Universitario
Lcda. Catherine Cabanilla Leòn: 

Coordinador de Titulaciòn 
8. Tasa anual de titulación. 25,00% 0.70%

PORCENTAJE DE TASA DE 

TITULACIÒN REFLEJADO EN 

INFORME GENERADO DESDE EL 

SISTEMA INTEGRADO 

UNIVERSITARIO: 25%

1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $500 $250 $250

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EnB8MwERvzNDqt4aNxn5IT4B6lvXwcCfmf-

wuFb3bFInew?e=LZpSyW

INFORME DESDE EL SIU GENERA LA CANTIDAD

DE GRADUADOS Y DE ESTUDIANTES QUE 

INGRESARON EN ESA COHORTE

Revisiòn del nùmero de profesores con tutorias acadèmicas y de ayudantes pedagògicos. 
Arq. Carlos Castro Molestina: Director de 

carrera

9. Número de profesores con tutorías 

académicas y de ayudantes pedagógicos.
1 1

NÙMERO DE PROFESORES CON 

TUTORIAS ACADÈMICAS Y DE 

AYUDANTES PEDAGÒGICOS :1

1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.000 $1.000 $0
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:x:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EejJLn01i7NOrZs-gFfnG00BuYsP4x-s1DSzVorifu1B8g?e=PifS9W

INFORME DE DISTRIBUTIVO DOCENTE PARA EL 

SEMESTRE B2023

Elaboraciòn de actas de Comisiones Acadèmica de la carrera
Arq. Carlos Castro Molestina: Director de 

carrera

15. Número de actas e informes 

registrados.
12 12

NÙMERO DE ACTAS E

INFORMES INGRESADOS EN EL 

SIU: 6

1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $10.000,00 $5.000,00 $5.000,00

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/ElCmrKLGFgdPsYX2S14NkTgB1G7C_i6G4p0402jAVHRp9Q?e=Iup

mFc

ACTAS DE COMISIÒNES ACADÈMICAS INGRESADAS EN EL 

MÒDULO DEL SIU: SEGUIMIENTO A COMISIONES 

ACADÈMICAS

(PERIODO JULIO A DICIEMBRE 2023)

Revisiòn de los programas de las asignaturas, la actualizaciòn de la bibliografìa y otros 

recursos, seguimiento a resultados de aprendizaje y perfil de egreso, pràcticas preprofesionales,

y resultados de la evaluaciòn integral docente. 

Arq. Carlos Castro Molestina: Director de 

carrera
16. Número de reportes registrados. 2 2

INFORMES GENERADOS DESDE

EL SIU: 1
1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $2.000 $1.000 $1.000

Elaboraciòn semestral del distributivo docente de las carreras.
Arq. Carlos Castro Molestina: Director de 

carrera

17. Número de informes de revisión del 

distributivo docente de las carreras.
2 2

DISTRIBUTIVO DOCENTE 

INGRESADO EN EL SIU: 1
1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $2.000 $1.000 $1.000

Elaboraciòn de informes de jornadas de autoevaluaciòn de las carreras
Arq. Carlos Castro Molestina: Director de 

carrera

18. Número de informes de las jornadas de 

autoevaluación de carreras.
2 2

INFORMES DE LAS JORNADAS

DE AUTOEVALUACIÒN DE LAS 

CARRERAS: 1

1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $2.000 $1.000 $1.000

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EY6R0eiBej1Cr87FBHqKo30BnUON36mK76WFOYiajwRrzw?e

=58oI1d

INFORME DE JORNADAS DE RETROALIMENTACIÒN

1/7/2023 31/12/2023
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:x:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EUi2hxbzxrtHmv1QoPwN1SgBuwtBTHIiAKgURGbb5UbZYQ?e=cx

SaxU

ARQ. CARLOS DONOSO PAULSON ASISTIÒ A LAS 

JORNADAS PEDAGÒGICAS ORGANIZADAS POR EL 

VICERRECTORADO ACADÈMICO.

1/7/2023 31/12/2023

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:x:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EUi2hxbzxrtHmv1QoPwN1SgBuwtBTHIiAKgURGbb5UbZYQ?e=p

w3uMq

ARQ. MÒNICA HUNTER HURTADO, LCDA. CATHERINE 

CABANILLA LEÒN, ARQ. CARLOS CASTRO MOLESTINA 

ASISTIMOS A LA CAPACITACIÒN SOBRE EL SISTEMA 

ANTIPLAGIO COMPILATIO. 

Conformar comunidades de innovación educativa Arq. Carlos Donoso Paulson 

22. Número de docentes que participen en 

comunidades de innovación educativa 

implementadas.

0 1

INFORME DE DOCENTE EN 

ACTIVIDADES DE INNOVACIÓN 

EDUCATIVA IMPLEMENTADAS

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.000 $0 $0 ACTIVIDAD NO EJECUTADA ACTIVIDAD NO EJECUTADA

Elaboraciòn de informes del proceso de admisiòn para la carrera 
Arq. Boris Forero Fuentes

Coordinador de Admisiòn 

27. Número de informes sobre el cierre del 

proceso de admisión.
1 1

INFORME DEL PROCESO DE 

ADMISIÒN : 1
1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.000 $1.000 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e

=mlLCK4

INFORME FINAL DEL PROCESO 

Elaboraciòn de informes sobre el porcentaje de estudiantes que aprueban los procesos de 

admisiòn

Arq. Boris Forero Fuentes

Coordinador de Admisiòn 

28. Número de informes sobre el 

porcentaje de estudiantes que aprueban los 

procesos de admisión.

1 1

INFORME DE INSCRITOS AL 

CURSO DE ADMISIÒN DE LA 

CARRERA: 1

1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.000 $1.000 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e

=mlLCK4

PARA LA ADMISIÓN A 2023 LA CARRERA APLICÓ 

EXAMENES DE ADMISIÓN. SE ADJUNTA INFORME DE 

COORDINACIÓN DE ADMISIONES 

Convocatoria y selecciòn de embajadores DAYAE para atenciòn a estudiantes y aspirantes a la carrera.

Psic. Marìa Josè Zoller Andina: Consejerìa 

Estudiantil

Lcda. Claudia Castro: Asesoria Pedagògica

29. Número de aspirantes y estudiantes 

atendidos por embajadores DAYAE
23 25

ASPIRANTES Y ESTUDIANTES 

ATENDIDOS POR EMBAJADORES 

DAYAE: 14

1/7/2023 31/12/2023 56% 44% $15.000 $8.400 $6.600

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EVKmj9ZCAqBEorsiJWqTw8wB4twRRxSKzrlz9T8wfoxvkQ?e=aHU

GGF

INFORME GENERADO POR LCDA. CLAUDIA CASTRO

Elaboraciòn  de informes de estudiantes becarios SNNA atendidos por los programas de CE y APE.

Psic. Marìa Josè Zoller Andina: Consejerìa 

Estudiantil

Lcda. Claudia Castro: Asesoria Pedagògica

33. Número de informes de estudiantes 

becarios SNNA atendidos por los 

programas de CE y APE.

1 1 1  (INFORME) 1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.000 $1.000 $0

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/ER7gI5EN0ktKshZ0vfJAM44BIK7A4hlREy1vsCT1M_-

pmQ?e=9TQyJV

Elaboraciòn  de informes de estudiantes  en segunda y tercera matrícula atendidos por los programas de CE y 

APE

Psic. Marìa Josè Zoller Andina: 

Consejerìa Estudiantil

35. Número de informes de estudiantes  en 

segunda y tercera matrícula atendidos por 

los programas de CE y APE

2 2
INFORME DE ESTUDIANTES EN

SEGUNDA Y TERCERA MATRICULA: 1
1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $2.000 $1.000 $1.000

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EVH47mVAxwNPqCu8VSq3U9QBqKtWY8SsNemqJav4n1gYEA?e=

rTaGBE

d. Promover la inclusiòn universitaria. Desarrollar e implementar acciones de sostenibilidad ambiental en la formaciòn en grado.
Arq. Carlos Alberto Andrès Donoso Paulson: 

Delegado de Vinculaciòn

37. Número de acciones de sostenibilidad 

ambiental desarrolladas en la formaciòn de 

grado

0 1 1  (INFORME) 1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.000 $1.000 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_e

du_ec/EZtX707xhi1CmOckvA-

B0mkBbw2wJNQwo1B0MMdQLXo1Pg?e=P26ag7

LA CARRERA PARTICIPO EN EVENTO DE RAE

Participaciòn en eventos dirigidos a los distintos colegios de Guayaquil organizados por Comunicaciòn & Marketing. 
Arq. Carlos Alberto Andrès Donoso Paulson: 

Delegado de Vinculaciòn

42. Número de informes y/o reseñas de los 

eventos dirigidos a los distintos colegios de 

Guayaquil

1 2
INFORME DE EVENTOS DIRIGIDOS A 

LOS COLEGIOS DE GUAYAQUIL: 1 
1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $1.000 $500 $500

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EelHQO2QDWJKlsjDMmq6494B7SeBDhrRz6ferNulsTDGJw?e=szp

Glp

FACULTAD REALIZÒ EL INTERCOLEGIAL DE DIBUJO 

CARRERA: DISEÑO DE INTERIORES 

4 Desarrollar y actualizar los procesos y proyectos 

institucionales académicos.

c. Desarrollar y apoyar actividades y programas de tipo profesional y académico que 

posicionen a nuestra universidad ante sus respectivos públicos.

1 Asegurar la calidad de los procesos de formación 

de grado.

g. Fortalecer el funcionamiento de las comisiones académicas de carreras para mejoras en 

el diseño y revisión de los programas de asignaturas, la actualización de la bibliografía y 

otros recursos, seguimiento a resultados de aprendizaje y perfil de egreso, prácticas 

preprofesionales y  resultados de la evaluación integral docente. 

b. Desarrollar mejoras en los procesos de admisión de grado.

CARRERA OFRECIÒ ÙNICAMENTE EXAMEN DE ADMISIÒN 

PARA EL INGRESO AL SEMESTRE B2023.

d. Fortalecer el proceso de titulación en grado.

$500

SEGUIMIENTO AL POA SEGUNDO SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE 2023

1.ACADÉMICO

Objetivo estratégico 1 :  Garantizar la formación de profesionales íntegros y competentes que respondan con eficiencia a las necesidades de la sociedad.

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS RESPONSABLES INDICADORES DE GESTIÒN LÍNEA BASE 2022 META 2023
INDICADORES DE RESULTADO DEL 

SEGUNDO SEMESTRE

PERIODO SEGUNDO SEMESTRE CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO POA 2023

OBSERVACIONESACTIVIDADES

c. Desarrollar mejoras en los procesos y programas de acompañamiento estudiantil.

3 Fortalecer y desarrollar los procesos de admisión 

de grado y los programas de acompañamiento 

estudiantil.

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EsH1MGhTIPpKqM_55yDBiaIBJw_7n6vbdvzPRfAw5gF7-

w?e=o4OSyq

REPORTES DEL SIU: DETALLE Y CONTROL DE 

SEGUIMIENTO DE CONTENIDOS POR MATERIA.

2 Fortalecer la formación,  la calidad y la evaluación 

integral de los docentes de grado.
b. Desarrollar e implementar un Plan de Formación y Actualización Docente.

Gestion para la inscripciòn de los docentes en espacios de formaciòn, capacitaciòn y 

actualizaciòn docente

Arq. Carlos Castro Molestina: Director de 

carrera

21. Número de profesores que participan 

en espacios de formación, capacitación y 

actualización docente.

1 2

INFORME DEL ENTE ORGANIZADOR

DE DETERMINADOS CURSOS CON

LA NÒMINA DE LOS DOCENTES

REGISTRADOS : 1

50% 50% $1.000 $500

https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/Edz5J3g24kJOmEXGFA0hEfEBPykPzGS5n0K3KxYb19jMQQ?e=IlmC7s
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/Edz5J3g24kJOmEXGFA0hEfEBPykPzGS5n0K3KxYb19jMQQ?e=IlmC7s
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/Edz5J3g24kJOmEXGFA0hEfEBPykPzGS5n0K3KxYb19jMQQ?e=IlmC7s
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/Edz5J3g24kJOmEXGFA0hEfEBPykPzGS5n0K3KxYb19jMQQ?e=IlmC7s
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EnB8MwERvzNDqt4aNxn5IT4B6lvXwcCfmf-wuFb3bFInew?e=LZpSyW
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EnB8MwERvzNDqt4aNxn5IT4B6lvXwcCfmf-wuFb3bFInew?e=LZpSyW
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EnB8MwERvzNDqt4aNxn5IT4B6lvXwcCfmf-wuFb3bFInew?e=LZpSyW
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:x:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EejJLn01i7NOrZs-gFfnG00BuYsP4x-s1DSzVorifu1B8g?e=PifS9W
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:x:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EejJLn01i7NOrZs-gFfnG00BuYsP4x-s1DSzVorifu1B8g?e=PifS9W
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/ElCmrKLGFgdPsYX2S14NkTgB1G7C_i6G4p0402jAVHRp9Q?e=IupmFc
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/ElCmrKLGFgdPsYX2S14NkTgB1G7C_i6G4p0402jAVHRp9Q?e=IupmFc
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/ElCmrKLGFgdPsYX2S14NkTgB1G7C_i6G4p0402jAVHRp9Q?e=IupmFc
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EsH1MGhTIPpKqM_55yDBiaIBJw_7n6vbdvzPRfAw5gF7-w?e=o4OSyq
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EY6R0eiBej1Cr87FBHqKo30BnUON36mK76WFOYiajwRrzw?e=58oI1d
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EY6R0eiBej1Cr87FBHqKo30BnUON36mK76WFOYiajwRrzw?e=58oI1d
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EY6R0eiBej1Cr87FBHqKo30BnUON36mK76WFOYiajwRrzw?e=58oI1d
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EY6R0eiBej1Cr87FBHqKo30BnUON36mK76WFOYiajwRrzw?e=58oI1d
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EflrlWo8k4ROjetlZnF6JOcBh081Vgw7_wXXvtF3oZdhYQ?e=jmis0k
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EflrlWo8k4ROjetlZnF6JOcBh081Vgw7_wXXvtF3oZdhYQ?e=jmis0k
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EflrlWo8k4ROjetlZnF6JOcBh081Vgw7_wXXvtF3oZdhYQ?e=jmis0k
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EflrlWo8k4ROjetlZnF6JOcBh081Vgw7_wXXvtF3oZdhYQ?e=jmis0k
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EflrlWo8k4ROjetlZnF6JOcBh081Vgw7_wXXvtF3oZdhYQ?e=jmis0k
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EflrlWo8k4ROjetlZnF6JOcBh081Vgw7_wXXvtF3oZdhYQ?e=jmis0k
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:x:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EUi2hxbzxrtHmv1QoPwN1SgBuwtBTHIiAKgURGbb5UbZYQ?e=pw3uMq
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:x:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EUi2hxbzxrtHmv1QoPwN1SgBuwtBTHIiAKgURGbb5UbZYQ?e=pw3uMq
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:x:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EUi2hxbzxrtHmv1QoPwN1SgBuwtBTHIiAKgURGbb5UbZYQ?e=pw3uMq
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e=mlLCK4
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e=mlLCK4
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e=mlLCK4
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e=mlLCK4
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e=mlLCK4
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e=mlLCK4
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e=mlLCK4
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EbN2tWbu6s1PupKPATrQ2xUBeDysxZsMllyU7wkQqYLSfg?e=mlLCK4
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EVKmj9ZCAqBEorsiJWqTw8wB4twRRxSKzrlz9T8wfoxvkQ?e=aHUGGF
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EVKmj9ZCAqBEorsiJWqTw8wB4twRRxSKzrlz9T8wfoxvkQ?e=aHUGGF
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EVKmj9ZCAqBEorsiJWqTw8wB4twRRxSKzrlz9T8wfoxvkQ?e=aHUGGF
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/ER7gI5EN0ktKshZ0vfJAM44BIK7A4hlREy1vsCT1M_-pmQ?e=9TQyJV
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/ER7gI5EN0ktKshZ0vfJAM44BIK7A4hlREy1vsCT1M_-pmQ?e=9TQyJV
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/ER7gI5EN0ktKshZ0vfJAM44BIK7A4hlREy1vsCT1M_-pmQ?e=9TQyJV
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EVH47mVAxwNPqCu8VSq3U9QBqKtWY8SsNemqJav4n1gYEA?e=rTaGBE
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EVH47mVAxwNPqCu8VSq3U9QBqKtWY8SsNemqJav4n1gYEA?e=rTaGBE
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EVH47mVAxwNPqCu8VSq3U9QBqKtWY8SsNemqJav4n1gYEA?e=rTaGBE
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EZtX707xhi1CmOckvA-B0mkBbw2wJNQwo1B0MMdQLXo1Pg?e=P26ag7
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EZtX707xhi1CmOckvA-B0mkBbw2wJNQwo1B0MMdQLXo1Pg?e=P26ag7
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EZtX707xhi1CmOckvA-B0mkBbw2wJNQwo1B0MMdQLXo1Pg?e=P26ag7
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EZtX707xhi1CmOckvA-B0mkBbw2wJNQwo1B0MMdQLXo1Pg?e=P26ag7
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EelHQO2QDWJKlsjDMmq6494B7SeBDhrRz6ferNulsTDGJw?e=szpGlp
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EelHQO2QDWJKlsjDMmq6494B7SeBDhrRz6ferNulsTDGJw?e=szpGlp
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EelHQO2QDWJKlsjDMmq6494B7SeBDhrRz6ferNulsTDGJw?e=szpGlp
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EsH1MGhTIPpKqM_55yDBiaIBJw_7n6vbdvzPRfAw5gF7-w?e=o4OSyq
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EsH1MGhTIPpKqM_55yDBiaIBJw_7n6vbdvzPRfAw5gF7-w?e=o4OSyq
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EsH1MGhTIPpKqM_55yDBiaIBJw_7n6vbdvzPRfAw5gF7-w?e=o4OSyq


Elaboraciòn de  informes y/o reseñas de los eventos dirigidos a los estudiantes de la universidad. 

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn

Arq. Carlos Castro Molestina: Director de 

carrera 

43. Número de informes y/o reseñas de los 

eventos dirigidos a los estudiantes de la 

universidad. 

2 2

INFORMES DE LOS EVENTOS

DIRIGIDOS A LOS ESTUDIANTES

DE LA UNIVERSIDAD: 1 

1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $1.000 $500 $500

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:w:/s/POAYPEDIDISEODEINTERI

ORES/EbcbxVhGK_9IsMuARa56ezUB56w-

iHW2mlQkKWA0IeVvMw?e=h7YLQk

LISTADO DE CONFERENCIAS DEL EVENTO TENDENCIAS Y 

DEMANDAS DESARROLLADAS EN EL PERIODO DE JULIO A 

DICIEMBRE 2023

EVIDENCIAS

1/7/2023 31/12/2023
 PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

 SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO
TOTAL ASIGNADO

PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO
 SEGUNDO SEMESTRE EJECUTADO LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC

Propuestas para Tecnocatol presentadas como docentes tutores
1. Número de propuestas presentadas en 

concurso para profesores UCSG Investiga
0 1

NÙMERO DE ESTUDIANTES 

PARTICIPANTES EN CONCURSO 

UCSG INVESTIGA

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.500,00 $0,00 $0,00
ACTIVIDAD NO REALIZADA POR ESTAR LOS DOCENTES 

EN OTRAS ACTIVIDADES ACADÈMICAS

Propuestas de docentes para UCSG Investiga.
2. Número de profesores participantes en 

concurso UCSG Investiga
0 1

NUMERO DE PROFESORES 

PARTICIPANTES EN CONCURSO 

UCSG INVESTIGA

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.500,00 $0,00 $0,00
ACTIVIDAD NO REALIZADA POR ESTAR LOS DOCENTES 

EN OTRAS ACTIVIDADES ACADÈMICAS

Proyectos finalizados en Tecnocatol
3. Número de proyectos presentados en 

concurso estudiantil Tecnocatol.
0 2

NÙMERO DE PROYECTOS 

PRESENTADOS EN CONCURSO 

ESTUDIANTIL TECNOCATOL.

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.500,00 $0,00 $0,00
ACTIVIDAD NO REALIZADA POR ESTAR LOS DOCENTES 

EN OTRAS ACTIVIDADES ACADÈMICAS

Número de estudiantes que participan en el concurso Tecnocatol.
4. Número de alumnos participantes en 

concurso Tecnocatol.
0 2

NÙMERO DE ALUMNOS 

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES EN 

CONCURSO TECNOCATOL.

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.500,00 $0,00 $0,00
ACTIVIDAD NO REALIZADA POR ESTAR LOS DOCENTES 

EN OTRAS ACTIVIDADES ACADÈMICAS

Número de estudiantes que participan en las actividades del Club de Ciencias UCSG.
5. Número de alumnos participantes en 

actividades del Club de Ciencias.
0 2

NÙMERO DE ALUMNOS 

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES 

DEL CLUB DE CIENCIAS.

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.500,00 $0,00 $0,00
ACTIVIDAD NO REALIZADA POR ESTAR LOS DOCENTES 

EN OTRAS ACTIVIDADES ACADÈMICAS

Número de profesores que participan en las actividades del Club de Ciencias UCSG.
6. Número de profesores participantes en 

actividades del Club de Ciencias.
0 1

NÙMERO DE PROFESORES 

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES 

DEL CLUB DE CIENCIAS.

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.500,00 $0,00 $0,00
ACTIVIDAD NO REALIZADA POR ESTAR LOS DOCENTES 

EN OTRAS ACTIVIDADES ACADÈMICAS

Número de estudiantes que participan en talleres de investigación de la UCSG.
8. Nùmero de estudiantes participantes en 

talleres de investigación.
0 1

NÙMERO DE ALUMNOS 

PARTICIPANTES EN TALLERES DE 

INVESTIGACIÒN..

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.500,00 $0,00 $0,00
ACTIVIDAD NO REALIZADA POR ESTAR LOS DOCENTES 

EN OTRAS ACTIVIDADES ACADÈMICAS

d. Realizar acciones de formaciòn de estudiantes en internacionalizaciòn de la investigaciòn. Cursos estudiantes de internacionalización de la investigación. 
9. Número de estudiantes participando en 

talleres de internacionalización. 
0 1

NÙMERO DE ALUMNOS 

PARTICIPANTES EN TALLERES DE 

INTERNACIONALIZACIÓN.

1/7/2023 31/12/2023 0% 0% $1.500,00 $0,00 $0,00
ACTIVIDAD NO REALIZADA POR ESTAR LOS DOCENTES 

EN OTRAS ACTIVIDADES ACADÈMICAS

EVIDENCIAS

1/7/2023 31/12/2023
 PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

 SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO
TOTAL ASIGNADO

PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO
 SEGUNDO SEMESTRE EJECUTADO LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC

Encuestas realizadas a estudiantes del último año de grado. 

2. Número de estudios cualitativos a los 

estudiantes de grado que estèn cursando 

su ùltimo año de carrera para determinar 

cuàl es la espectativa para sus estudios de 

posgrado. 

0 1 14 1/7/2023 31/12/2023 0% 100% $1.000,00 $0,00 $1.000,00

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-

Y0ISpFTVg?e=3nVo8V

ENCUESTA DE GRADUADOS REFLEJA LAS TENDENCIAS 

PARA NUEVOS TEMAS DE CAPACITACIÒN y POSGRADOS

Conferencias dirigidas a estudiantes de grado. 

3. Número de conferencias dirigidas a los 

estudiantes de Grado presentando las 

nuevas opciones de profesionalización para 

continuar su formaciòn en la UCSG. 

0 2 2 1/7/2023 31/12/2023 0% 100% $1.000,00 $0,00 $1.000,00

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EWPg74bUhQVBq5kA5jDF78QBNJBhNGEf4xXwNDeXlmxQpw?e

=B2vGHA

EVIDENCIAS DE ASISTENCIAS CONSTAN EN EL LIBRO DE 

REGISTRO DE LA CARRERA

EVIDENCIAS

1/7/2023 31/12/2023
 PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

 SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO
TOTAL ASIGNADO

PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO
 SEGUNDO SEMESTRE EJECUTADO LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC

1/7/2023 31/12/2023

1/7/2023 31/12/2023

EVIDENCIAS

1/7/2023 31/12/2023
 PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

 SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO
TOTAL ASIGNADO

PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO
 SEGUNDO SEMESTRE EJECUTADO LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC

Una encuesta al año de graduarse.
38. % de graduados que responden la 

encuesta al año de graduados.
20% 20% 10% ( GRADUADOS ) 1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $1.500,00 $750,00 $750,00

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-

Y0ISpFTVg?e=3nVo8V

INFORME DE ENCUESTA DE GRADUADOS

Una encuesta cada 3 años a todos los graduados. 
39. % de graduados de quienes tenemos 

datos anualmente. 
60% 65% 32.5% (GRADUADOS) 1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $15.000,00 $7.500,00 $7.500,00

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EiEMT-

9Sol5PoqJ1lpKrmWoBpWvoRdXqE5FrMh2hS1CV9A?e=RK67BC

BASE ACTUALIZADA DE DATOS DE GRADUADOS

EVIDENCIAS

1/7/2023 31/12/2023
 PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

 SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO
TOTAL ASIGNADO

PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO
 SEGUNDO SEMESTRE EJECUTADO LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC

a. Reforzar la política de alianzas y convenios con sectores y organizaciones públicas y 

privadas.

Gestiòn y contacto con instituciones pùblicas, privadas u organismos nacionales e internaciones para la firma de 

convenios

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn de la carrera

1. Número de convenios gestionados  con 

instituciones públicas, privadas u 

organismos nacionales e internacionales

1 1 1 (CONVENIO GESTIONADO) 1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.500 $1.500 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EXYcLn1x2AdGrhMzhrUFeKcBICaUvmrOCdXNl8CFZnj5NA?e=

CePVgI

PINTURAS UNIDAS TIENE LA ESTRUCTURA DEL 

CONVENIO, SE ESTÀ A LA ESPERA PARA LA FIRMA 

RESPECTIVA

b. Fortalecer las relaciones con los gobiernos autònomos descentralizados y las 

organizaciones comunitarias en la zona de influencia. 
Organización de eventos anuales de relacionamiento con gobiernos autònomos.

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn de la carrera

2. Número de eventos anuales de 

relacionamiento con gobiernos autònomos 

descentralizados o con organizaciones 

comunitarias en la zona de influencia. 

1 1 1 ( EVENTO) 1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.500 $1.500 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EefmQ39JZLZOt4wbU9yL9fkB6PRPbF21zkyG2CugTynpnA?e=

p1AeWH

EVENTO DE ENTREGA DE TRABAJOS DE TITULACIÓN 

REALIZADO EL DIA 14 DE JUNIO DE 2023

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: Promover y difundir el desarrollo de la cultura de innovación y transferencia de conocimientos en atención a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalización de las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formación de profesionales con mentalidad, actitudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos en formaciòn doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos de conocimiento en que se inserten, en funciòn de los problemas y demandas de la sociedad. 

Objetivo Estratégico  4 : Reforzar la vinculación entre la universidad, el Estado y la sociedad para el 

desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar 

las condiciones de vida de la comunidad. 

LÍNEA BASE 2022 META 2023
INDICADORES DE RESULTADO DEL 

SEGUNDO SEMESTRE

PERIODO SEGUNDO SEMESTRE

$1.000,00

OBJETIVOS OPERATIVOS

3 Establecimiento y gestión de un conjunto de 

servicios y consultorias especializados a ofertar 

desde UCSG.

RESPONSABLES INDICADORES DE GESTIÒN 

ESTRATEGIAS OBSERVACIONESRESPONSABLESACTIVIDADES

PRESUPUESTO POA 2023CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO POA 2023

OBSERVACIONES

a. Promociòn y difusiòn de la oferta de servicios de transferencia de conocimientos, 

consultorias, cursos y servicios de laboratorio. 

Arq. Carlos Alberto Andrès Donoso Paulson: 

Delegado de Vinculaciòn

4. VINCULACIÓN.

Reuniones realizadas al año para la transferencia de conocimientos, consultorias, cursos y

 servicios de laboratorio. 
$500,00 $500,00

4 Desarrollar y actualizar los procesos y proyectos 

institucionales académicos.

c. Desarrollar y apoyar actividades y programas de tipo profesional y académico que 

posicionen a nuestra universidad ante sus respectivos públicos.

2.  INVESTIGACIÒN Y POSGRADO 

LÍNEA BASE 2022 META 2023

PERIODO SEGUNDO SEMESTRE

OBJETIVOS OPERATIVOS

OBSERVACIONES

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigaciòn con caràcter interdisciplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formaciòn especializada a travès de la interactividad y colaboraciòn en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.

1 Desarrollar investigaciòn innovadora con calidad e 

impacto socioeconòmico y cultural.
c. Fortalecer el concurso UCSG Investiga.

a. Fortalecer los concursos para estudiantes que fomenten la investigaciòn.

INDICADORES DE RESULTADO DEL 

SEGUNDO SEMESTRE

PERIODO SEGUNDO SEMESTRE CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES

INVESTIGACIÒN

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTIÒN LÍNEA BASE 2022 META 2023

PRESUPUESTO POA 2023

CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO POA 2023

OBSERVACIONES

1 Diversificar los programas de posgrado 

incorporando nuevos medios, saberes, tipos y 

perspectivs científicas para lograr calidad e impacto

e. Articular la oferta de Posgrado con la de Grado con el fin de ampliar la trayectoria de 

aprendizaje y el proyecto de vida profesional de los estudiantes. .

Lcda. Catherine Cabanilla Leòn, 

Atenciòn de Seguimiento a Graduados.

POSGRADO

7 Introducir espacios interactivos de planificaciòn y 

mentorias para el desarrollo de competencias 

investigativas en estudiantes.

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTIÒN LÍNEA BASE 2022 META 2023
INDICADORES DE RESULTADO DEL 

SEGUNDO SEMESTRE

PERIODO SEGUNDO SEMESTRE

c. Desarrollar actividades de investigaciòn para estudiantes por medio del Club de Ciencias 

UCSG

Lcda. Catherine Cabanilla Leòn, 

Atenciòn de Seguimiento a Graduados.

Arq. Carlos Alberto Andrès Donoso Paulson: 

Delegado de Vinculaciòn

3.  INNOVACIÒN E INTERNACIONALIZACIÓN 

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES

INDICADORES DE RESULTADO DEL 

SEGUNDO SEMESTRE
INDICADORES DE GESTIÒN 

5 Gestionar y sistematizar el proceso de 

internacionalización de la UCSG.

d. Registrar y mantener con los egresados que estàn en el exterior, involucrarlos en las 

redes de aprendizaje y comunidades de pràcticas institucionales y ofrecerles formación 

permanente para el desarrollo de su perfil global. 

Lcda. Catherine Cabanilla Leòn, 

Atenciòn de Seguimiento a Graduados.

1 Profundizar las capacidades de relacionamiento 

institucional entre la UCSG, la administración pública, 

el entorno socioeconómico y la sociedad civil. 

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTIÒN LÍNEA BASE 2022OBJETIVOS OPERATIVOS META 2023
INDICADORES DE RESULTADO DEL 

SEGUNDO SEMESTRE

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:i:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/ETqEQ50_WZ5JpeeBSa4x0G4BRYuKCdKI2IEnA2ii-r-

mRA?e=oG2qsE

CERTIFICADO DE PARTICIPACIÒN EN LA SEMANA DEL 

DISEÑO ORGANIZADA POR LA UNIVERSIDAD DE PALERMO

 INTERNACIONALIZACIÓN 

PRESUPUESTO POA 2023

OBSERVACIONES

PERIODO SEGUNDO SEMESTRE CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES

7. Número de reuniones realizadas (Apoyo 

a eventos UCSG) 
0 1

PARTICIPACIÒN EN EVENTO 

INTERNACIONAL 0,5
50% 50%

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:w:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EbcbxVhGK_9IsMuARa56ezUB56w-iHW2mlQkKWA0IeVvMw?e=h7YLQk
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:w:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EbcbxVhGK_9IsMuARa56ezUB56w-iHW2mlQkKWA0IeVvMw?e=h7YLQk
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:w:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EbcbxVhGK_9IsMuARa56ezUB56w-iHW2mlQkKWA0IeVvMw?e=h7YLQk
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-Y0ISpFTVg?e=3nVo8V
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-Y0ISpFTVg?e=3nVo8V
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-Y0ISpFTVg?e=3nVo8V
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-Y0ISpFTVg?e=3nVo8V
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EWPg74bUhQVBq5kA5jDF78QBNJBhNGEf4xXwNDeXlmxQpw?e=B2vGHA
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EWPg74bUhQVBq5kA5jDF78QBNJBhNGEf4xXwNDeXlmxQpw?e=B2vGHA
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EWPg74bUhQVBq5kA5jDF78QBNJBhNGEf4xXwNDeXlmxQpw?e=B2vGHA
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:i:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/ETqEQ50_WZ5JpeeBSa4x0G4BRYuKCdKI2IEnA2ii-r-mRA?e=oG2qsE
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-Y0ISpFTVg?e=3nVo8V
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-Y0ISpFTVg?e=3nVo8V
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-Y0ISpFTVg?e=3nVo8V
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EQL8nyXSsRhFmkYKk84TrToBJEOXhmaOhZNF-Y0ISpFTVg?e=3nVo8V
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EiEMT-9Sol5PoqJ1lpKrmWoBpWvoRdXqE5FrMh2hS1CV9A?e=RK67BC
https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EiEMT-9Sol5PoqJ1lpKrmWoBpWvoRdXqE5FrMh2hS1CV9A?e=RK67BC
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https://cuucsgedu.sharepoint.com/:i:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/ETqEQ50_WZ5JpeeBSa4x0G4BRYuKCdKI2IEnA2ii-r-mRA?e=oG2qsE
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c. Incentivar la colaboración con empresas privadas y organizaciones sociales para 

convenios de pasantías para los estudiantes

Gestiòn y contacto con empresas privadas y organizaciones sociales para convenios de pasantias para los 

estudiantes. 

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn de la carrera

3.  Número de convenios suscritos con 

empresas privadas y organizaciones 

sociales para convenios de pasantías para 

los estudiantes

4 5

CARTAS DE COMPROMISO POR 

PRÀCTICAS PREPROFESIONALES 

 FIRMADOS: 5

1/7/2023 31/12/2023 100% 0% $7.500 $7.500 $0

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EnT-

zNp_VG1PsoGJLkMvw9oBofMU1B8LNEKgKCJxh8gFQQ?e=iai6s6

CARTAS DE COMPROMISO POR PRÀCTICAS

PREPROFESIONALES INGRESADAS EN EL 

MÓDULO DE VINCULACIÓN EN EL SIU 

d. Crear la Red de Graduados de la Universidad Catòlica de Santiago de Guayaquil, Alumni 

UCSG, con el fin de fortalecer los lazos con nuestros exalumnos a travès de programas de 

bolsa de trabajo, educaciòn continua, pràcticas preprofesionales, entre otros.

Creaciòn de la Red de Graduados de la carrera con un mìnimo de 5000 graduados de la UCSG.
Lcda. Catherine Cabanilla Leòn, 

Atenciòn de Seguimiento a Graduados.

4. Número de exalumnos integrados en la 

Red de Graduados de la UCSG. 
0 5

NÙMERO DE GRADUADOS 

REGISTRADOS EN LA APLICACIÒN  

ALUMNI UCSG: 3

1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $1.500 $750 $750

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/Ee1eUKJ-

fFVMjI6dnKybdP0B9HMVsTmeqwvmMFjt6xPxrw?e=qDlYAG

10 GRADUADOS REGISTRADOS EN LA APLICACIÓN ALUMNI 

UCSG

a. Desarrollar programas y proyectos de vinculación para atender las necesidades 

detectadas en el entorno de influencia de la UCSG.

Desarrollo de proyectos y actividades para atender las necesidades detectadas en el proyecto de vinculaciòn de la 

carrera ( Consultorio Urbano)

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn de la carrera

5. Número de proyectos de vinculación 

ejecutados
1 1

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 

BENEFICIO DE LOS PROYECTOS

EJECUTADOS: 1

1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.500 $1.500 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EWhJPJ3iswpPudgAkDxi27gBi5x5drF7bTgxIMqGIk-

_YQ?e=zULQhS

LA CARRERA CONTRIBUYÓ CON EL PROYECTO 

CONSULTORIO URBANO MEDIANTE LA PINTADA DE LA 

CASA COMUNAL DE LA COOPERATIVA VIRGEN DEL CISNE 

EN EL CERRO SAN EDUARDO

c. Organizar e impulsar cursos y actividades de educación continua a fin de potenciar la 

transferencia cultural y del conocimiento desde las Facultades y Carreras

Diseño de cursos y actividades de educaciòn continua a fin de potenciar la transferencia cultural y del 

conocimiento a partir de temas relacionados con el quehacer laboral de la carrera

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn de la carrera

7. Número de eventos anuales  de 

educación continua ejecutados.
1 1

INFORME DE RESULTADOS DEL 

CURSO: 1
1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.500 $1.500 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:i:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_e

du_ec/EUM5Zm7WLWlBsDo1R6EllIYB30HPS7X6vwFosYWQOCNVMw

?e=qG4eVb

CARRERA SE ENCUENTRA PROMOCIONANDO EL CURSO 

PRÀCTICO EN DISEÑO DE JARDINES Y JARDINERIA 

BÁSICA, SERÀ DICTADO POR LA ARQ. YOLANDA POVEDA 

BURGOS E INICIARÀ EN JULIO 2023

3 Incrementar las acciones de movilidad nacional e 

internacional para estudiantes, docentes y personal 

administrativo de la UCSG. 

a. Diseñar un programa de pasantías y de prácticas pre profesionales  relacionadas con el 

perfil de cada carrera ejecutado a nivel nacional o internacional

Seguimiento y control del programa de pasantias y de pràcticas preprofesionales relacionadas con el perfil de la 

carrera ejecutado a nivel nacional e internacional 

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn de la carrera

9. Número de estudiantes que participan en 

el programa de pasantías y de prácticas 

pre profesionales  relacionadas con el perfil 

de cada carrera.

12 12

ACTIVIDADES DE 

PRÀCTICAS GENERADOS POR 

LOS ESTUDIANTES : 7

1/7/2023 31/12/2023 50% 50% $18.000,00 $9.000,00 $9.000,00

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:b:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIO

RES/EeCsGLWuhxVHp3JChUOm8mQB8UsPXuJ5UFM5YXGqiH1vzQ?e=

Xq7SMr

CADA SEMESTRE LA CARRERA ALIMENTA EL 

SIU CON LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES

4 Potenciar las vías de comunicación internas y 

externas con los públicos objetivos

a. Difundir los resultados de los proyectos de vinculación, acciones de relacionamiento e 

iniciativas deI Vicerrectorado.
6. Planeaciòn, organizaciòn y ejecuciòn de eventos anuales de difusiòn.

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn de la carrera
15. Número de eventos anuales de difusión 1 1

 EVENTOS ANUALES

REALIZADOS : 1
1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.500 $1.500 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EcNQWQNCas9PlxuXHwi6N8IBExVPSyMhCNXMPcscD1xQyw

?e=Lupdwq

CARRERA ORGANIZÓ LAS JORNADAS DE 

RETROALIMENTACIÓN 

a.Mantener dialogos permanentes con los posibles empleadores de 

nuestros graduados con el objeto de actualizar nuestros perfiles profesionales. 

7. Planeaciòn, organizaciòn de un encuentro anual con los posibles empleadores de nuestros

graduados con el objeto de actualizar nuestros perfiles profesionales. 

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn de la carrera

16. Número de un encuentro anual con los 

posibles empleadores de nuestros 

graduados con el objeto de actualizar 

nuestros perfiles profesionales.  

1 1
 ENCUENTRO 

ANUAL CON EMPLEADORES: 1
1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.500 $1.500 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/EY0SWcmRwapAgMWBpwt7oGQBk70F1gWNsDzzvZvrb1zV1g

?e=X0izwm

CARRERA CONVERSÓ CON ALMACENES DE PRATI  PARA 

LA CONTRATACIÓN DEL PERSONAL

b.Colaborar con empresas e instituciones en actividades acadèmicas 

especìficas, que apuntalen los procesos de formaciòn y asesoramiento para

la bùsqueda de empleo de los/as egresados/as

8. Planeaciòn, organizaciòn de ferias laborales anuales con las empresas e instituciones 

pùblicas o privadas. 

Arq. Carlos Donoso Paulson: Delegado de 

Vinculaciòn de la carrera

17. Número de ferias laborales anuales con 

las empresas e instituciones públicas o 

privadas.

1 1
 FERIA ANUAL CON

EMPRESAS : 1
1/1/2023 30/6/2023 100% 0% $1.500 $1.500 $0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_

edu_ec/Earj2BTHWkFHvzfQBRklSksBkrM9tl_0Bsynk90yrjV4jA?e=GqF

q7e

CARRERA SE ENCUENTRA ORGANIZANDO 

CONVERSATORIO SOBRE LA CREACIÒN DE LA CARRERA 

TECNOLÒGICA Y SOBRE EMPLEABILIDAD A LOS 

GRADUADOS

EVIDENCIAS

1/7/2023 31/12/2023
 PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

 SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO
TOTAL ASIGNADO

PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO
 SEGUNDO SEMESTRE EJECUTADO LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC

Adquisiciòn de mobiliario 50% 50% 0% 100% $492 $0 $492 Mantenimiento Mobiliario

Se realizó la reparación de 14 mesas cuadradas y 6 mesas 

rectangulaes de uso de los estudiantes en varios espacios de la 

FAD.

Adquisiciòn de equipos, programas, suministros de computación 80% 40%

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/tanya_donoso_cu_ucsg_edu_ec/

Ej_ePYAetsZNrkmlyVc8Jk0BFKpqGTSOh1atcT5zhkMTYQ?e=2NraSY

LOS PROGRAMAS ADQUIRIDOS FAVORECEN A LOS 

ESTUDIANTES DE LAS TRES CARRERAS

Adquisición de equipos

Adquisiciòn de suministros de oficina, de aseo, alimentos y bebidas 50% 50% $1.526 $763 $763 Adquisicion de Suministros SE PRESENTAN ACTAS DE ENTREGA DE SUMINISTROS

Mantenimiento de Infraestructura Instalada

EL MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA ES 

PERIODICA A CARGO DE LAS EMPRESAS  MB-

ELEVADORES; MULTITECNOS; MAKERTECHNI

Mantenimiento de Equipos Informaticos

Adecuaciones del edificio

25. Tasa: (No. Hitos de desarrollo de 

infraestructura UCSG/No. TTL. Hitos 

planificados y acordados en el Plan de 

Desarrollo de Infraestructura) x 100%

90% 90% 45% 50% 50% $639 $320 $320 Adecuacion de Edificios

LAS ADECUACIONES DEL EDIFICIO SE HAN 

CONCENTRADO EN LA INMPERMEABILILIZACION DE 

LOSAS  Y MANTENIMIENTO DE BAÑOS

Mantenimiento correctivo de infraestructura

26. Tasa: ( No. Intervenciones de 

mantenimiento realizados a demanda/no. 

TTL. Ordenes de Trabajo de 

Mantenimiento) x 100%

80% 80% 40% 50% 50% $400 $200 $200 Mantenimiento de Infraestructura Instalada

LOS TRABAJOS CORRECTIVOS DE INFRAESTRUCTURA 

CORRESPONDEN A SISTEMAS DE AALL, AASS, 

INSTALACIONES ELECTRICAS

$500$500$1.00050%50%

5 Fortalecer las condiciones necesarias para 

favorecer la empleabilidad de nuestros graduados. 

5. ADMINISTRACIÓN

2 Mejorar el proceso de adquisiciones garantizando 

la base de datos de proveedores calificados y 

evaluados; así como la reducción de tiempos de 

atención y efectividad de la compra.

13.  Tasa: (No. Adquisiciones contratadas/ 

No. Total Adquisiciones requeridas y 

planificadas en PAC) x 100%

OBJETIVOS OPERATIVOS

Mgs. Jessenia Guadalupe Chalen Ortega
1 Incrementar la razonabilidad en los activos, 

suministros y otros bienes de la universidad, asì como 

la conformidad de la información.

2 Consolidar y ampliar el portafolio de programas, 

proyectos de vinculación y de educación continua

Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestión administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar universitario, a través de la implementación de procesos de calidad que contribuyan a alcanzar la eficiencia y eficacia institucional.

90%

OBSERVACIONESESTRATEGIAS

CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

TALLER FUE DICTADO DESDE EL 6 AL 10 DE FEBRERO 

DE 2023.

PRESUPUESTO POA 2023

$0 0$0

https://cuucsgedu-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/tanya_donoso_cu_ucsg_edu_ec/

EslU5NloCyFDkXckfcojtO8B05x7kLcrj9BMZsGIg-EZtQ?e=RigVZp

100% 0%

1/7/2023 31/12/2023

30%

a. Implementar normas de control que permitan el correcto seguimiento a la provisiòn del 

servicio y resuelvan potenciales incumplimientos normativos en la gestión administrativa, 

seguridad y adquisiciones. 

Participaciòn en curso-taller de Manejo efectivo del correo institucional de la UCSG y One Drive como herramientas 

de trabajo y aporte a la Oficina de Cero Papeles.

1.  Tasa: (No. Horas hombre capacitación 

ejecuatada/No. Total Horas hombre 

capacitación planificada y aprobada 9 x 

100%

90% 90% ( DOCENTES CAPACITADOS) $0

1 Profundizar las capacidades de relacionamiento 

institucional entre la UCSG, la administración pública, 

el entorno socioeconómico y la sociedad civil. 

4 Asegurar la operatividad, disponibilidad de 

infraestructura y equipamiento con enfoque a la 

cadena de valor

a. Integrar recursos de la cadena de valor que resuelvan técnicamente las oportunidades de 

mejora presentadas en la provisión del servicio a través de la implementación de proyectos 

de titulación

Arq. Nury Vanegas Aspiazu: Coordinación 

Académica 2

Arq. Tanya Donoso Mogollón : Coordinación 

Académica 2

b. Restructurar los métodos del proceso de adquisiciones. Incluir cumplimiento de 

estándares en términos de referencia y asegurar la programación de las compras con base 

a la planificación estratégica y operacional

RESPONSABLES INDICADORES DE GESTIÒN LÍNEA BASE 2022

PERIODO SEGUNDO SEMESTRE

META 2023
INDICADORES DE RESULTADO DEL 

SEGUNDO SEMESTRE

90% 45%

Mantenimiento de infraestructura instalada, ascensor, acondicionadores de aire, cableado elèctrico, àreas verdes, 

aulas híbridas. Adecuaciones de edificio.

Mantenimiento cortadora láser, impresora 3D.

24. Tasa: (No. Mantenimientos preventivos 

realizados por c/programas de ingeniería/  

No. TTL. Mantenimientos planificados por 

c/programas de ingeniería) x 100%                                                    

30% 50% 25% 50% 50% $7.269 $3.815 $3.815

https://cuucsgedu.sharepoint.com/:f:/s/POAYPEDIDISEODEINTERIORES/EnT-zNp_VG1PsoGJLkMvw9oBofMU1B8LNEKgKCJxh8gFQQ?e=iai6s6
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https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EcNQWQNCas9PlxuXHwi6N8IBExVPSyMhCNXMPcscD1xQyw?e=Lupdwq
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https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/disenointerior_grado_cu_ucsg_edu_ec/EY0SWcmRwapAgMWBpwt7oGQBk70F1gWNsDzzvZvrb1zV1g?e=X0izwm
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