SISTEMA: VINCULACION

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL 2026

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad, el Estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

ESTRATEGIA!

ACTIVIDADES

RESPONSABLE!

PERIODO

IPUE!

(1) Mantener reuniones con entidades, organismos y organizaciones publicas y privadas,

ENERO

DICIEMBRE

O
TOTAL ASIGNADO

nacionales e que se en suscribir convenios u otro tipo .
a. Reforzar la politica de alianzas y convenios de de con nuestra Econ. Maria del Carmen Lapo, PhD - 1) Namero de convenios u otros instrumentos de ) )
" N e relacionamiento interinstitucional suscritos con Convenios suscritos o fotos de los
con sectores y organizaciones piblicasy | (2) Realizar y ntidades, y pablicas y Abg. Emily Bravo - 195 191 entitades, organismos y organizaciones pablcas y 5/1/2026 18/12/2026 $6.180,00 el
privadas, nacionales e |memacmna|es para gesmnar convenios u otro tipo de instrumento de Cuordlr\adov de Convenios privatias, nacionales 6 itemacionles,
proyecto, acciones comunitarias o relaciénes
de coopevaolon beneficiosas para las partes.
b. F""jf::\; r':;’:‘::;‘;’f“i;ff:df: 9“’;;‘9'""5 (1) Facilitar el acercamiento entre las unidades académicas con GAD y organizaciones Econ. Maria del Carmen Lapo, PhD - 2) Niamero de acciones de relacionamiento con Convenios suscritos, fotos de los eventos,
g e o e 20na de | COMuntarias (ONG, asociaciones, gremios) de I zona de influencia para la ejecuicion de los Vicerrectora de Vinculacién, Ing. Jean Pino - 9 2 gobiernos auténomos descentralizados o con 5/1/2026 18/12/2026 $6.180,00 actas de las reuniones, convocatorias o
1 Profundizar las capacidades de 9 omen proyectos de vinculacion. Coordinador de Proyectos, Abg. Emily Bravo - organizaciones comunitarias en la zona de influencia invitaciones a los eventos.
entre
12 UCSG, 1a administracion pablica, Econ. Maria del Carmen Lapo, PhD - 3) Nimero de convenios u ofros instrumentos de
el entorno socioecondmicoy la |  c. Incentivar la colaboracion con empresas . . Vicerrectora de Vinculacion, Abg. Emily Bravo -
¢ ‘ ivadas y organizaciones socialos pera | () Faciltar el acercamiento entre las unidadles académicas con empresas piblicas o privadas, o do Comnion relacionamiento interinstitucional suscritos con ‘
sociedad civil o Convenos de pasantias y Préctcs con el objetivo de suscribir nuevos o renovar Convenios de Pasantias o Prcticas Coordinadiorn de Conventos. 1ng. Joan Pino - 17 50 entidades, organismos y organizaciones pablicas y 5/1/2026 18/12/2026 $3.090,00 Convenios suscritos
Preprofesionales para los estudiantes | FreProfesionales. Coordinadora de Proyectos de Vinculacion y privadas para pasantias y précticas preprofesionales
. para los estudiantes
Précticas Preprofesionales
d. Crear la Red de Graduados de la Universidad
Catdlica de Santiago de Guayaquil, Alumni (1) Disefiar e implementar el programa de beneficios para graduados UCSG . Base de datos de registro de graduados
UCSG, con el fin de fortalecer los lazos con (2) Promover, junto con las Carreras, el sistema de seguimiento a los graduados que incluye: | Econ. Maria Elisa Plaza Calderén - Coordinadora 1026 1600 ‘:g:::;’““ogﬁg&i‘;?::;:s‘cda;‘ﬁ:sja"ﬁ:a”‘e 112026 311212026 $9.270,00 en la RED de Graduardo de la UCSG.
nuestros exalumnos a través de programas de | encuesta a graduados, actualizacion de la base de datos, eventos académicos o no académicos, | de Movilidad y Seguimiento a Graduados g Y 20 Fotos, videos, comunicaciones, entre
bolsa de trabajo, educacién continua, précticas | retroalimentacién del proceso y andlisis de resultados para la mejora continua 9 - otros.
preprofesionales, entre otros.
(1) Facilitar y apoyar el desarrollo de proyectos de vinculacién que integren actividades de
|nves(|gac\én y docencia, enfocadas en la democratizacion del conocimiento y la innovacion ; o Zse‘?":ifn’s';g:;?:' afio
cial.
Hotaciadas :n o otorr (s influomcia do 1a de Ing. Jean Pino - Coordinador de Proyectos -58 33 5) Ntimero de proyectos de vinculacién ejecutados 5/1/2026 31/12/2026 $137.800,00 e R "Eps uye o e DS" mydu
Uesa (3) Facilitar condiciones y bnnda' apoyo a los programas de posgrado para la formulacion y P! g ‘;3 gm entos de vinoulacion de
ejecucion de proyectos de vinculacién con la sociedad. mgu ¥e
2. Consolidar y ampliar el portafolio (4) Reformular proyectos de vinculacion para responder a exigencias de modelos de evaluacion g
de programas, proyectos de con fines de acreditacién
6ny de 6 - - - -
continua :‘ez'izz‘:;: ;’;‘\E’;’;g:’i:):::u";i:'ﬁ::: de (1) Funcionamiento de la plataforma MOODLE Lic. Jessica N'“”'a'(‘:’z'm?"'f:m'a de Educacion 1 1 Z’n "\;:;“:m de plataformas de servicios de educacién 5/1/2026 31/12/2026 $0,00 Plataforma operativa. Moodle
¢. Organizar e impulsar cursos y actvidades de ;) peynion para socializar modelo de gestion a implementar
ter:‘r‘“;?::g:;g"c‘::“fr : ""dgecﬁ‘:c"‘xzr:z desde | (2) Elaboracion de informes por carreras respecto de Ia pertienecia de las lineas de trabajo Lic. Jessica N'C"'a'(‘:’z;“["r::":‘“’a de Educacion 73 22 Z)e'::g‘;;g de eventos anuales de educacién continua | gy 556 31/12/2026 Reporte de eventos realizados
oo Facultades y Ca"eyms (3) Definicion de programas de capacitacion a implentarse por carreras d
(1) Revisar los modelos instruccionales utiizados i 8) Namero de modalidades y plataformas
d Desarrollar y perfeccionar las modalidades (2) Desarrollo de instructivos para los diferentes procesos relacionados Le. Jessica Nicolalde, Directora de Educacitn 4 4 instruccionales de servicios de educacion continuaen |  5/1/2026 31/12/2026 $0,00 Insiructivos y manuales de procesos Presencial, Online,
instruccionales de educacion continua e P Victinen Continua de las modalidades. Semipresencial e Hibrida
"E e C:napca"em e o mcl e | Régimen Académico y normativa interna de la UCSG, estableciendo semestralmente las guias Ing. Jean Pino - Coordinador de Proyectos 3839 3000 ) actione ore m'esmna‘e;‘ P 5/1/2026 31/12/2026 $3.090,00 Reporteria extraida de SIU, fotos, cifras.
P o i para la ejecucicon de la préctica segin la naturaleza de cada carrera. P prep g
(1) Realizar el Dia de Movilidad para dar a concer a los alumnos las oportunidades de
intercambio Folos y correos electrénicos enviados a
(2) Compartir las convocatorias de movilidad con las diversas Facultades y representantes de ] . y
ot o ot Econ. Maria Elisa Plaza Calderén - Coordinadora 206 180 10)NGmero de estudiantes en actividades de moviidad | ), oo 311212026 $15.100,00 las instituciones presentando
de Movilidad y Seguimiento a Graduados académica y/o de investigacion. g postulaciones y reporte de movilidades de
b, Promover a participacion do estudiantes y | (&) ReaiZar o participar e charlas y acividades de moviidad con los alumnos, delegados y At
- " facultades
. ‘ P docentes en 33'(‘)"3:‘?:58‘:3;%:”5‘” académica (4) Generar actividades que motiven la movilidad estudiantil
Incrementar las acciones de
movilidad nacional e internacional (1) Compartir las convocatorias de movilidad docente con las diversas Facultades y
para estudiantes, docentes y representantes de movilidad de estas y . Fotos, correos electr6nicos enviados alas
‘ . . | Econ. Maria Elisa PI Ider6n - Coordinad 11) Ndmero de docent tividades de movili
personal administrativo de la UCSG. (2) Comparti informacién de los iversos eventos, congresos y oportunidades de capacitacion | =°°1 Warta Eliea Plaza Calderdn - Coordnadora 212 180 1) Namero e docentos en actvidades de movidad 51112026 31/1212026 $10.100,00 instituciones presentando postulaciones y
en l0s que puedan participar los docentes como ponentes o participantes ¥y Seq Y 9 reporte de movilidades docente
(3) Generar que mativen la moviidad docente
- - . 12) NGmero de estudiantes que participan en el
(L)Asistir a los ganadores de los afios az:f:gf:ﬂ;‘ez' proceso de desembolso de sus fondos EC"ze":AE‘(;\‘/é“Is!:ayps‘:;iﬁ:’:(;"; Grca%il':é"::”a 40 38 programa de fondos no reembolsables UCSG al 5/1/2026 31/12/2026 $15.100,00 Convocatorias realizadas, fotos.
c. Fortalecer el programa de fondos no mundo.
reembolsables UCSG al mundo. i - - -
(1) Gestionar solicitudes de ayudas econémicas para docentes que realicen moviidades | Econ. Maria Elisa Plaza Calderén - Coordinadora 18 15 13) Niimero de docentes que participan en el programa | 1 0oc 311212026 $10.100,00 Convocatorias realizadas, otos,
de Moviidad y Seguimiento a Graduados de fondos no reembolsables UCSG al mundo
d. Fortalecer los vinculos con el programa | (1) Realizar con educativas reactivar convenios o | Econ. Maria Elisa Plaza Calderén - Coordinadora s ) 14) Namero convenios nuevos y renovados con 12026 311212026 $3.080,00 Convenios renovados o suscritos, correos
ERASMUS + generar nuevos de Moviidad y Seguimiento a Graduados universidades que ofrecen oportunidades de movilidad 090, electrénicos enviados a las insfituciones.
(1) Realizaci6n de feria anual de difusi6n interna del trabajo de los proyectos de vinculacién Econ. Maria del Carmen Lapo, PhD -
4.Potenciar las vias de a. Difundir los resultados de [os proyectos de comunitaria Vicerrectora de Vinculacién, Ing. Zaida Ordofiez-
comunicacién internas y externas 6n, acciones de e por parte de las carreras de material visual y audiovisual del trabajo ejecutado en | Coordinador Funcional, Ing. Jean Pino - 8 2 15) Namero de eventos anuales de difusion 5/1/2026 31/12/2026 $9.270,00 Fotos y videos.
y
con los pablicos objetivos iniciativas del Vicerrectorado. los proyectos para la difusion en redes internas de la Universidad y en las redes sociales de las | Coordinador de Proyectos, Lcda. Gabriela
diversas instituciones participantes en los proyectos Castro, Coordinadora de Comunicacién
a. Mantener didlogos permanentes con los (1) Ejecucion de grupos focales con graduados para levantamiento de informaci6n sobre
posibles empleadores de nuestros graduados mpleabilidad y beneficios Alumni Econ. Maria Elisa Plaza Calderén - Coordinadora 60 ) 16) Nimero de actividades ejecutadas con 12026 311212026 $6.180,00 Base de datos de plazas ofertas, fotos y
con el objeto de actualizar nuestros perfiles (2) Seguimiento y andlisis de resultados de la Encuesta Institucional de Empleabilidad de de Moviidad y Seguimiento a Graduados empleadores " comunicaciones.
profesionales. Graduados
b. Colaborar con empresas e insituciones, en | (1) Fortalecer las competencias de los graduados para su insercion laboral mediante formacion
5.Fortalecer las 6
s que continua gue se enfocaran en conocimientos aplicados, tendencias del mercado laboraly | ooy arfa lisa Plaza Calder6n - Coordinadora. 17) Namero de acciones de formacién continua Fotos, videos, links de evento
necesarias para favorecer la |apuntalen los procesos de formacion y recomendaciones practicas para la biisqueda de empleo. e Movlidag v Semmimeomoa Gratadis 1 1 o tadie o 1n oot o craduacn. 5/1/2026 31/12/2026 $3.090,00 oonionty do modahtid
empleabilidad de nuestros asesoramiento para la blisqueda de empleo de (2) Identificar empresas, instituciones o expositores aliados dispuestos a participar como ¥y Seq P! g P
graduados los/as egresados/as. ponentes.
C. Desarrollar y consolidar un programa 18 2) Namero de talleres, charlas o reuniones para Fotos, videos, links de evento
formativo dirigido a perfeccionar las habilidades Econ. Maria del Carmen Lapo, PhD - 1 1 fortalecer blandas 5172026 311212026 $1.714.20 de modalidad
(1) Impartir o gestionar talleres, charlas o reuniones para fortalecer habilidades blandas. Abordar ! _
blandas de los futuros graduados con el objeto forontes (omiticas o eada oventy Vicerrectora de Vinculacion, Ing. Zaida Ordofiez- -
de orientarlos hacia una insercién asertiva al Coordinador Funcional 80 80 18 b) Nimero de estudiantes participantes 5/1/2026 31/12/2026 $4.465,80 Fotos, videos, links de evento
campo laboral. dependiendo de modalidad
ﬁefé??;{ﬁ'.n”s"u&'i.l :;";‘éﬁg‘s%j’afgz?“égr‘l’: Econ. Maria del Canmen Lapo PhD - 19) Nimero de planes estratégicos y prospectivos de plan Estratégico
ediano y largo plaze, para garantizar a calidad (1) Desarrollo de Plan Estratégico del de de 6 Zaida Ordofiez- 1 1 desarrollo institucional de la vinculacion para garantizar | 5/1/2026 31/12/2026 $3.090,00 gico.
6. Fartalecer los procesas e |amvarsiin Coordnador Funcional la calidad universitaria.
planificacion, evaluacion y -
acreditacion institucional para el |D- Fortalecer los procesos de autoevaluacion
‘aseguramiento de la calidad, | Permanentes de carreras y de programas : . ’ Econ. Maria del Carmen Lapo, PhD - 20) Nimero de jornadas anuales de autoevaluacion de
9 académicos para garantizar niveles de calidad (1) Establecer sistema de indicadores para medir la gestidn y las acciones realizadas enla |\ eciora de Vinculacion, Ing, Zaida Ordofiez- 8 8 la gestion del subsistema de vinculacion y de la 5/1/2026 31/12/2026 $3.090,00 Reportes de jornadas de
p vinculacion universitaria ¢ retroalimentacion de las Facultades.
acordes a los procesos de acreditacion nacional Coordinador Funcional participacion de Facultades y Carreras
e internacional
NOTA: En el Objetivo #2 los puntos b, ¢ y d cor que serdn del pi del Departamento de Educacion Continua $250.000,00




