SISTEMA: VINCULACION

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL 2025

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacién entre la universidad, el Estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad

OBJETIVOS OPERATIVOS

ACTIVIDADES

LINEA BASE
20

META

PERIODO

RESPONSABLES ERESURUESTO) EVIDENCIAS OBSERVACIONES
2025 ENERO DICIEMBRE Al
(1) Mantener reuniones con las insiituciones pblicas o privadas que se encuentren oo Maria g Carren Lopo, 1) Niimero de convenias
a Reforzar la politica de alianzas y convenios con ‘"‘e’esa"“ en suscribir Convenios con nuestra universidad de con i Convenios suscritos y fotos de los eventos de firma
“sectores y organizaciones plblicas y privadas. | (@) Realizar a pblcas o prvadas, para gestonar | "AD eI e reliacion, | assionados € meuedee 187 188 6112025 31/12/2025 $5.760.00 dé convenios.
yorg P P - Aonvenios e promUevan proyBcto, asciones comuntarias o elaciones de cooparacion 9. Emily P D o -
el de Convenios nacionales e interacionales
(1) Realizar segulmlenlu alos Convenios suscritos con la finalidad de promover eventos y
n conjunto con las reas requirentes de cada | Econ. Marfa del Carmen Lapo,
Acuerdo PhD - Vicerrectora de Vinculacién, | » -
. ¢ 2) Ntmero de eventos anuales de
(2) Proponer la renovacién de los Convenios que o tengan vigencia, con el objetivo de Ing. Alejandra Garcia -
b. Fortalecer las relacmnes conlesgotiemas | o acin on el marco s actiiadesy evertos n benefic de s prts | Coordinadar de Poyectos, Ab. | [eaconaientacon gobems Convenios suscritos, fotos de los eventos, actas de
P voorades P Emiy r 2% A0 | autonomos descentralizados o con 13 7 6/1/2025 31/12/12025 $5.760,00 las reuniones, convocatorias e invitaciones alos
L Profundizar las capacidades de Camiaras o 200 e once (3) Contactar con organizaciones comunitarias de la zona de influencia y GAD'S para la Coordinador de Converios | '9M23c0nes comuntanas en a evento
| e o e exploracion de vias de colaboracién de acuerdo a las actividades propuestas por la UCSG
Tes0 1 adminictacion abica el (4) Incentivar la suscripcién de acuerdos con organizaciones y GAD'S, con los cuales atn no
> A mirstracion publiea. se ha establecido una relacién de cooperacion
en Drnosucledad civil yla Econ. Maria del Carmen Lapo,
: . PhD - Vicerrectora de Vinculacién, | 3) Nimero de convenios suscritos
. (1) Incentivar ala para que realicen con empresas publicas o
. Incentivar Ia colaboracion con empresas privadas " ) Abg. Emily Bravo - con empresas privadas u
privadas , con el objetivo de suscribir nuevos Covenios de Pasantias y Précticas
y organizaciones sociales para convenios de Coordinador de Convenios, Ing. |~ organizaciones sociales para
2 " Preprofesionales. ¢ > x -8 63 61112025 3112/2025 $2.880,00 Convenios suscritos
pasantias y Précticas Preprofesionales para los Alejandra Garcia - Coordinadora. |convenios de pasantias y précticas,
(2) Realizar un segumientos de las actividades realizadas en el marco de los Convenios de
estudiantes g o de Proyectos preprofesionales para los
Pasantias y Précticas Preprofesionales suscritos.
estudiantes
d. Crear Ia Red de Graduados e la Universidad
Catélica de Santiago de Guayaquil, Alumni UCSG, 1) Disefiar e implementar el programa de beneficios para graduados UCSG ] i i
son el i e forsecer s 4565 con nuestres. | (2 Pronamer junto con los Catreras, o Sivema ce seguimienfo alos graduados que incluye: | ECCT: Maria Elisa Plaza Calder6n -| - 4) Namero de graduados Base de datos de registro de graduados en la RED de
. i N " i Coordinadora de Movilidad y integrados en la Red de 1200 1800 6/1/2025 31/12/2025 $8.640,00 Graduardo de la UCSG. Fotos, videos,
exalumnos a través de programas de bolsa de encuesta a graduados, actualizacion de la base de datos, eventos académicos o no o v s o o
trabajo, educacion confinua, précticas académicos, retroalimentacién del proceso y andlisis de resultados para la mejora continua J
entre otros.
. Desarrolar programas yproyectos de vinulacion (1) Propuestas de proyectos socales e s,
" para atender las necesidades detectadas en el . (2) Revision de proyectos Ing. Alejandra Garcia - 5) Nmero de proyectos de % 75 6/1/2025 31/12/2025 $142.000,00 Fotos,
el menivitpi ® de de los proyectos c de Proyectos vinculacién ejecutados g Vi
- (4) Evaluacion semestral de la ejecucion de los proyectos - -
Materiales para difusion
b. Disefiar e implementar una plataforma de (1) Funcionamiento de la plataforma MOODLE Lic. Jessica Nicolalde, Directora | - 6) Nimero de plataformas de 1 1 6/1/2025 311212025 $5.000,00 Plataforma operativa. Moodle
2. Consolidar y ampliar el portafolio servicios de educacién continua en linea de Educacion Continua servicios de educacion en linea
de programas, proyectos de
vinculacion y de educacion continua | & O;gf;‘;:;}s ggst::fj; ooy 32'[“"3:{“":5 de (1) Reuni6n para socializar modelo de gestion a implementar Lic. Jessica Nicolaide, Direcitra | 7) Néimero de evenias anusles de
STt e o ol .| (2) Elaboracion de informes por careras respecto de Ia pertienecia de las lineas de trabajo | ' 9% %% Megiare: Dee e s 58 40 61112025 3112/2025 $148.000,00 Expediente de cada evento.
Facu“azes | Cortoras (3) Definicion de programas de capacitacion a implentarse por carreras 2 g
- - 8) Namero de modalidades y
] (1) Revisar los modelos instruccionales utiizados ’
d. Desarrollar y perfeccionar las modalidades (2) Desarrol de natietos pava 06 diforontes procéeos relacionados Lic. Jessica Nicolalde, Directora. | —plataformas instruccionales de 4 N 112025 311212025 $15.00000 Instructivos y manuales de procesos
instruccionales de educacion continua (% procentation o s Comiion 66 vinouiacion de Educacion Continua | servicios de educacién continua en de las modalidades.
a Disefar un programa de pasantas y de préciicas | (1) SUPenisar procedimiento de practicas y pasaniias establecidos en el Reglamento de 9;3”[:“::; Zﬁ zfg’rg;"ﬁ%‘f
. Régimen Académico y normativa interna de la UCSG, estableciendo semestraimente las Ing. Alejandra Garcia - ; " B
preprofesionales eiacionadas con ol perf de cada quias para la ejecucicon de la practica segn la naturaleza de cada carrera Coordinadora de Proyectos |  basantias y de précticas pre 3786 s000 61/2025 311272025 $2:850,00 Reporteria extraida de SIU, fotos, cifras.
) (2) Asistir a las carreras en las novedades que se presenten en cada periodo P
verfil de cada carrera.
(1) Realizar el Dia de Moviidad para dar a concer a los alumnos las oportunidades de
intercambio
(2) Compartir las convocatorias de movilidad con las diversas Facultades y representantes de| Econ. Marfa Elisa Plaza Calderon -|  10)NGmero de estudiantes en Fotos y correos electrénicos enviados a las
movilidad de estas Coordinadora de Moviidad y actividades de movilidad 218 200 6/1/2025 31/12/2025 $15.100,00 instituciones presentando postulaciones y reporte de
b, Promover la participacicn de estudiantes y | (3) Realizar o participar en chartas y actividades de movildad con los alumnos, delegados y imiento a ica ylo de i i moviidades de estudiantes
docentes en actividades de moviidad académica ylo facultades N
e investigacion. (4) Generar actividades que motiven la movilidad estudiantil
3. 'I"S’Z’“e”‘a’ Ials acciones de " (1) Comparir las convocatorias de moviidad docente con las diversas Facultades y
movilidad nacional e internacion: representantes de movilidad de estas Econ. Maria Elisa Plaza Calderén -|  11) Namero de docentes en Fotos, correos electrénicos enviados a las
para estudiantes, docentes y personal (2) Compartir informacién de los diversos eventos, congresos y oportunidades de Coordinadora de Movilidad y actividades de moviidad 100 100 6/1/2025 31/12/2025 $10.100,00 instituciones presentando postulaciones y reporte de
administrativo de la UCSG. capacitacion en los que puedan participar los docentes como ponentes o imiento a yioi moviidades docente
(3) Generar aue motiven Ia movilidad docente
(D)Asistir alos ganadores de los afios anteriores en el proceso de desembolso de sus fondos | 560 Mavia Elisa Plaza Calderén - 12;\:;;?:;0;&;5?: ‘?:::: dq: ¢
g enourentig | Coordinadora de Moviidad y | FSTeER o8 & PRIEIACE 2 25 6/1/2025 3111212025 $15.100,00 Convocatorias realizadas, fotos.
¢. Fortalecer el programa de fondos no Seguimiento a Graduados ‘mundo,
reembolsables UCSG al mundo. -
(1) Gestionar solicitudes de ayudas econdmicas para docentes que realicen movilidades | 07 Maria Elisa Plaza Calder6n - t?n?cluﬁ’gr? 2;:32:7;?:;:5
Coordinadora de Moviidad y 1 15 61112025 31/12/2025 $10.100,00 Convocatorias realizadas, fotos.
Sequimionto a Graduagos. | 0ndos o reemboisables UCSG a
mundo
d. Fortalecer los vinculos con el programa | (1) Realizar con educativas reactivar convenios o EC%"oxgi'r“:‘i"f: ;;'a’;;,ﬁ::m" ! 11.:‘“:‘::;;;’:'05;2?::525 ) ) 6172025 311212025 $2.880,00 Convenios renovados o suscritos, correos
ERASMUS +. generar nuevos y U que 880 electrénicos enviados a las instituciones,
Seauimiento a Graduados de movilidad
Econ. Maria del Caren Lapo,
(1) Realizacion de feria anual de difusion interna del trabajo de los proyectos de PhD - Vi de ,
4.Potenciar las vias de comunicacion | a. Difundir los resultados de los proyectos de comunitaria Ing. Zaida Ordofiez- 15) Niimero de eventos anuzles de
internas y externas con los pablicos 6n, acciones de e por parte de las carreras de material visual y audiovisual del trabajo ejecutado|  Coordinador Funcional, Ing P 5 6 61112025 3112/2025 $8.640,00 Fotos y videos.
objetivos iniciativas del Vicerrectorado. en los proyectos para la difusion en redes internas de la Universidad y en las redes sociales Alejandra Garcia -
de las diversas insfituciones participantes en los proyectos Coordinador de Proyecios, Loda,
Gahriela Cactrn O
(1) Enviar comunicaciones a empresas con las que mantenemos Convenios o vinculos para
a. Mantener didlogos permanentes con los posibles|  mantener reuniones, participaciones en eventos o invitaciones a eventos del V.V conla | Econ. Maria Elisa Plaza Calderén - .
empleadores de nuestros graduados con el objeto finalidad de poder gestionar oportunidades laborales Coordinadora de Movilidady | *©) Nﬂ”‘:ﬁzﬁ;’éﬁag‘;ﬁ““ 40 50 6/1/2025 31/12/2025 $5.760,00 Base de da‘c";mdfn‘l’c'zzc?j"‘::"as' foos y
de actualizar nuestros perfiles profesionales. (2) Trabajar en conjunto con la Bolsa de Trabajo para fortalecer Ia insercion laboral de los Seguimiento a Graduados parag -
araduados
5.Fortalecer las condiciones v
e e b ?‘?('f';‘”a’ concmpreas e stciones,en . (1) Realizacion de una feria Iabo;:l;‘r;dm?gr: ac“:,aals aodemés de networking se brinden e 17 imero do s bordes R R
empleabilidad de nuestros e T e e apunialen capacitaciones tiles para graduados en blisqueda de trabajo Comimaorate proestos anuales con las empresas e 1 1 6/1/2025 311212025 $2.880,00 0105, ideos, ks 00 trory dependiendo de
graduados nuspue s o o0 g Iosy/as o ados/as" (2) Gestionar participacién de UCSG en ferias laborales externas para que nuestros oyect instituciones publicas o privadas.
d s 9 estudiantes y graduados puedan acceder a estos eventos
¢. Desarrollar y consolidar un programa formativo i i i Econ. Marfa del Carmen Lapo, | 18 a) Numero de programas de i 1 61112025 311202025 $1.597.70 Fotos, videos, links de evento dependiendo de
dirigido a perfeccionar las habilidades blandas de | (1) Impartir o gestionar talleres, charlas o reuniones para fortalecer habilidades blandas. | PhD - Vicerrectora de Vinculacion, blandas : modalidad,
los futuros egresados con el objeto de orientarlos Abordar diferentes teméticas en cada evento Ing. Zaida Ordofiez- 18 b) Namero de estudiantes Fotos, videos, links de evento dependiendo de
hacia una insercién asertiva al campo laboral Coordinador Funcional 25 80 6/1/2025 311212025 $4.162.30 modalidad
a Elaborar un plan estratégico y prospectivo de Econ. Marfa del Carmen Lapo, |19) Namero de planes estratégicos
desarrollo institucional de la vinculacién a corto, ) PhD - de oy de desarrollo Plan Estratégico.
medianoy largo plazo, para garantizar a calidad (1) Desarrollo de Plan del de Ing. Zaida Ordofiez- institucional de la vinculacion para 1 1 61112025 31/12/2025 $2.880.00
6. Fortalecer los procesos de universitaria. Coordinador Funcional garantizar la calidad universitaria.
y
acreditacion institucional para el b. Fortalecer los procesos de autoevaluacion oo, il CamenLo 20) Namero de jomadas anuales
aseguramiento de la calidad. permanentes de carreras y de programas (1) Establecer sistema de indicadores para medir la gestion y las acciones realizadas enla | PhD e 6n de la gestion del Reportes de jornadas de retroalimentacion de las
académicos para garantizar niveles de calidad Vmu“’mén umve’sfmna y subsistema de vinculacion y de la 8 8 6/1/2025 31/12/2025 $2.880,00 P I

acordes alos procesos de acreditacion nacional e
internacional

" ing. zaida Ordcnez—
Coordinador Funcional

participacion de Facultades y
Carreras

Facultades.

NOTA: En el

Objetivo #2 los puntos b, ¢ y d cor

que serén del p del Departamento de Educacién Co

ntinua

$418.000,00




