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PRIMER SEGUIMIENTO POA 2026 DE ENERO A JULIO

INNOVACION

Objetivo 3: Promover y difundir el desarrollo de la cultura de innovacién y transferencia de conocimiento en atencion a las necesidades internas y de impacto social; establecer estrategias que contribuyan a la internacionalizaciéde las funciones sustantivas de la universidad, para garantizar la formacion de profesionales con mentalidad, actitudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse
al escenario laboral transnacional; y, continuar apoyando los procesos de formacion doctoral considerando las necesidades de desarrollo de los campos del conocimiento en que se insertan, en funcién de los problemas y demandas de la sociedad.

CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO
OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* LINEA BASE 2025 ,\{!E,TGA INIRDIEZCE_?EDE?’?E EVIDENCIAS OBSERVACIONES
o z POR TOTAL
1/1/2026 30/6/2026 EJECUTADO EJECUTAR  ASIGNADO EJECUTADO  POR EJECUTAR
Gestion de Charlas magistrales y Roberto Garcia - Director DITCO Eventos impartidos por
N Talleres de capacitacion sobre ITC Coordinador de DITCO 1)Numero de eventos realizados 2 2 0 1/1/2026 30/6/2026 0% 100% $1.000,00 $0,00 $1.000,00 docente y/o actores
a. Desarrollar sesiones de para docentes Coordinador del HUBS8 voluntarios sin honorarios
difusion y capacitacion sobre
innovacion y transferencia de
1, Desarrollar y imi para la i
capacidades para la gestion y operacién ia. " — . . 5
de la innovacion y transferencia de Gestion de cursos de capacitacion Roberto Garcia - Director DITCO Eventos impartidos por
conocimiento (ITC) en la comunidad sobre ITC para profesores registrados | Coordinador de DITCO 2)Numero de eventos realizados 2 4 0 1/1/2026 30/6/2026 0% 100% $1.000,00 $0,00 $1.000,00 docente y/o actores
universitaria de UCSG como agentes de ITC Coordinador del HUB58 voluntarios sin honorarios
imi ACTIVIDAD 3 Gestion de i i
g.aljaecsizrar;ellsa;gur;;g\:\lzr:f: Y | Gestion de Talleres de capacitacion Roberto Garcia - Director DITCO Talleres de capacitacion E‘;::s;'em?z:gg?ezm
_ . p:

" N s 0 g sobre Propiedad Intelectual en la Coordinador de DITCO 3)Numero de eventos realizados 3 2 1 1/1/2026 30/6/2026 50% 50% $1.000,00 $500,00 $500,00 - ¥ L
propiedad intelectual en la . . s del HUBS8 sobre Propiedad Intelectual (SENADI) voluntarios sin
comunidad universitaria en la comunidad universitaria honorarios

ACTIVIDAD 4 Convocatoria

ituci B . insitucional para el
Fegnanarediacon do pofostes [P CAICIa-DICOrDITCO | e registroacreditacion de Gestion interna de Ia DITCO
registrofacreditacion de profesores o0 yinador de DITCO )Numero de agentes de 35 19 19 1/1/2026 30/6/2026 100% 0% $600,00 $600,00 $0,00 estion interna de fa
- ” a. Promover la vinculacion de | €omo linea base para prestar servicios dinador del registrados / primer afio profesores como linea base sin costo
2, Establecimiento y gestion de una masa ; P consultorias Coordinador del HUBS8
o N profesionales universitarios en  |Y para prestar servicios y
critica de profesionales universitarios s : -
N " las actividades de transferencia consultorias
vinculados a la imovacion y de conocimiento en calidad de
ransferencia de conacimiento agentes de ITC Sesiones y mesas de trabajo con la ACTIIDAD 5 Sesiones
g cumunidaﬁ de profesores ¥ Roberto Garcia - Director DITCO mesas de trabajo con la Gestion interna de la DITCO -
prof Coordinador de DITCO 5)Numero de eventos realizados 2 4 1 1/1/2026 30/6/2026 25% 5% $1.000,00 $250,00 $750,00 comunidad de profesores "

Registrado/Acreditados, para la Coordinador del HUBS8 . - sin costo
ejecucion de actividades RegistradoAcreditados, para

la ejecucién de actividades

) ACTIVIDAD 6 Desarrollar
cDIwE;?;;OI::Irlesreessmnzzgf)::jf:SI?gr::clén Roberto Garcia - Director DITCO sesiones de difusion de. Gestion interna de la DITCO -
a. Promociony difusion de la ; Yy P Coordinador de DITCO 6)Numero de eventos realizados 7 2 1 1/1/2026 30/6/2026 50% 50% $1.000,00 $500,00 $500,00 charlas, talleres y cursos de !
; y difusion de los servicios de TC de . ” — sin costo
3, Establecimiento y gestion de un oferta de servicios de Coordinador del HUBS8 promocién y difusién de los
conjunto de servicios y consultorias transferencia de conocimientos, servicios de TC de UCSG
especializados a ofertar desde UCSG consultorias, cursos y servicios Ofertade | icios de TC d Rob Garcia-Di oITCo ACTIVIDAD 7 Oferta de los
de laboratorio erta de los servicios de e oberto Garcia - Director . ST o
UCSG con potencilaes clientes Coordinador de DITCO 7’”““:’[‘; djesa“s"'r‘;:;;:'s'“d“’ 50 120 59 11112026 30/6/2026 49% 51% $2.800,00 $1.372,00 $1.428,00 W Gestion '”':i':i::m'a piTco -
pblicos y privados Coordinador del HUB58 P potencilaes clientes publicos
y privados
Roberto Garcia - Director DITCO 5

f"cmd"‘flc;‘é”"as aproyectosy | iaaretos de i c de DITCO 8)Nimero de eventos realizados 2 2 1 1112026 |  30/6/2026 50% 50% $1.000,00 $500,00 $500,00 Ww Gestion '”‘el':a de[ 12 DITCO -

elos Coordinador del HUB58 retos de innovacién sin costo
4, Promoci6n de la generacién de b. Oferta de servicios de Roberto Garcia - Director DITCO . Mentorias de docentes y/o
empresas de base tecrolGgicas (startup | coWorking, incubaciony Incubar y acelerar empresas Coordinador de DITCO S)NGmero de empresas ncubadas o 6 2 2 112026 | 300612026 10% 90% $500,00 $50,00 $450,00 A“HT"V‘DAD 2ncubar otros actores voluntarios sin
y spinoff) derivadas de la creatividad y ~|aceleracion de empresas Coordinador del HUB58 acelerar empresas honorarios
el conocimiento producidos en UCSG

P onel e dl ol Talre e cpetarin e la 250 G- Dirtor DITCO Evenosimpridosp

5 . Coordinador de DITCO 10)Ntmero de eventos realizados 2 3 0 1/1/2026 30/6/2026 0% 100% $1.000,00 $0,00 $1.000,00 docente y/o actores
de empresas de basa tematica desarrollo de empresas de . P .
L base . Coordinador del HUB58 voluntarios sin honorarios
a. Publicacién de White papers .
N Roberto Garcia - Director DITCO < .

ACTIVIDAD 11 Gestion d 6 -
con datos obtenidos y Gestion de publicacion de whitepapers | Coordinador de DITCO 11)Nimero de White papers publicados 3 4 3 11112026 30/6/2026 75% 25% $1.000,00 $750,00 $250,00 estionde | Gesti6n interna de la DITCO
recolectados por los publicacién de whitepapers sin costo

b i0s de la UCSG Coordinador del HUB58
5, Promocion de la opinion generada por |OPServatorios de la
los observatorios de la UCSG
b. Fortalecimiento de la opinién | Gestion de Charlas magistrales sobre | Roberto Garcia - Director DITCO Gestion interna de la DITCO -
generada por los observatorios | las tematicas de los observatorios de la [ Coordinador de DITCO 12)Namero de eventos realizados 2 3 0 1/1/2026 30/6/2026 0% 100% $1.000,00 $0,00 $1.000,00 sin costo
de laUCSG ucsG Coordinador del HUB58

TOTAL INDICADORES DE RESULTADOS REPORTADOS

INDICADORES DE RESULTADOS 100%

INDICADORES DE RESULTADOS < AL 100%
INDICADORES RESULTADO EN CERO:
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