INFORME DE LABORES 2024

DIRECCION DE INNOVACION

Comunicar las acciones y resultados alcanzados en el marco de la gestion de la Direccion
de Innovacién y Transferencia de Conocimiento — DITCO, en el periodo de gestion del
afo 2024.

MENSAJE DEL DIRECTOR

Es con gran entusiasmo que presentamos el Informe de Labores de la Direccién de
Innovacion y Transferencia de Conocimiento de la Universidad Catolica de Santiago de
Guayaquil. En este exhaustivo informe, resaltamos el arduo trabajo y compromiso de
nuestra direccion en el fomento de la innovacion, a pesar de las limitaciones
presupuestarias y compleja situacion del pais que hemos enfrentado. A lo largo del afio
pasado, nuestra direccion se ha dedicado con ahinco a promover la cultura de la
innovacion dentro de nuestra universidad, buscando siempre encontrar soluciones
creativas y efectivas para los desafios que enfrentamos.

Logramos llevar a cabo una amplia gama de actividades disefiadas para estimular la
creatividad, fomentar el espiritu empresarial y facilitar la transferencia de conocimiento
entre nuestra comunidad universitaria y la sociedad en general. Desde talleres y
conferencias hasta programas de incubacién y colaboraciones con el sector empresarial,
hemos trabajado incansablemente para crear un entorno propicio para la innovacion y el
desarrollo.

En este informe, destacamos con orgullo los logros alcanzados durante el ultimo afio 2024
y compartimos nuestras experiencias, lecciones aprendidas y desafios encontrados en el
camino. Reconocemos que el camino hacia la innovacion es un viaje continuo y estamos
comprometidos a seguir avanzando, adaptandonos y creciendo para cumplir con nuestra
mision de impulsar el progreso y el desarrollo en nuestra comunidad y mas alla.



INTRODUCCION

La Direccion de Innovacion y Transferencia de Conocimiento - DITCO es la Unidad de
la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, que tiene como mision: promover,
ejecutar y potenciar la relacion entre la UCSG y el entorno empresarial y social,
facilitando la transferencia del conocimiento, la prestacion de servicios y consultorias
generados por su comunidad asi como promover espacios de dialogo entre la academia
y la comunidad de tal forma de disponer de observatorios teméaticos que vinculen y
acerquen a los actores sociales para promover el desarrollo sostenible.

La Direccion de Innovacion y Transferencia de Conocimiento — DITCO, gestiona la
coordinacion del HUB Universitario del Area innovacion — HUB58. El HUBSS, se
establece en octubre de 2018, es una plataforma interinstitucional en red que tiene por
objeto la promocion y el fomento de la innovacion y transferencia tecnolégica en las
instituciones de educacion superior y sus entornos socio-productivos, para vincular el
conocimiento y la academia al desarrollo socioeconémico a nivel de emprendimientos
individuales y colectivos, asi como también a nivel empresarial e industrial.

La Direccion de Innovacion y Transferencia de Conocimiento — DITCO, cuenta como
aliado estratégico con la Fundacion Santiago de Guayaquil (FSG), la cual fue creada en
enero del 2003, mediante Acuerdo Ministerial # 084 del Ministerio de Educacion y
Cultura es una entidad sin fines de lucro promovida por la Universidad Catdlica de
Santiago de Guayaquil (UCSG), tiene 20 afios de creacion, a la fecha se ha mantenido
como una entidad auténoma segun el objeto de su creacion. Ademas, apoya la gestion
educativa, empresarial y demas actividades que ejecuta la Universidad Cat6lica de
Santiago de Guayaquil y otras instituciones afines.

Segun el modelo de gestion, la DITCO tiene relacion con las areas que determina la
resolucion de creacion con las actividades propias de cada una en el marco de una
Institucion de educacidn superior. Cuenta con 5 areas de trabajo que son:

1. PROGRAMAS DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

2. PROGRAMAS DE ASISTENCIA TECNICA Y PRESTACION DE SERVICIOS

3. PROGRAMAS DE APOYO A LA PRODUCCION MEDIANTE LA INCUBACION
DE EMPRESAS

4. ACCIONES PARA LA BUSQUEDA Y GESTION DE RECURSOS PARA LA UCSG
EN SUS LINEAS DE APOYO AL DESARRROLLO SOSTENIBLE

5. GENERACION Y APOYO A LA PARTICIPACION CIUDADANA Y A LA
CONSTRUCCION DE ESPACIOS CIUDADANOS



Objetivo Operativo 1: Desarrollar conocimientos y capacidades para la gestion y

operacion de la innovacion y transferencia de conocimiento (ITC) en la comunidad
universitaria de UCSG.

Estrategia 1: Desarrollar sesiones de difusion y capacitacion sobre innovacion y
transferencia de conocimiento para la comunidad universitaria.

Actividades:

4 Gestion de Charlas magistrales y Tallares de capacitacion sobre ITC para
docentes.

Meta 2024: 2 eventos
Indicador de resultado: 2 eventos realizados
Cumplimiento: 100%

4 Gestion de cursos de capacitacién sobre ITC para profesores registrados como
agentes de ITC.

Meta 2024: 2 eventos
Indicador de resultado: 2 eventos realizados
Cumplimiento: 100%

Estrategia 2: Desarrollar conocimientos y capacidades de gestion de la propiedad
intelectual en la comunidad universitaria.

Actividades:

+ Gestion de Tallares de capacitacion sobre Propiedad Intelectual en la comunidad
universitaria.

Meta 2024: 2 eventos
Indicador de resultado: 2 eventos realizados
Cumplimiento: 100%

Objetivo Operativo 2: Establecimiento y gestién de una masa critica de

profesionales universitarios, vinculados a la innovacion y transferencia de
conocimientos

Estrategia 1: Promover la vinculacion de profesionales universitarios en las
actividades de transferencia de conocimiento en calidad de agentes de ITC.

Actividades:



4+ Convocatoria institucional para el registro/acreditacion de profesores como linea
base para prestar servicios y consultorias.

Meta 2024: 20 agentes ITC registrados
Indicador de resultado: 35 agentes ITC registrados
Cumplimiento: 100%

4 Sesiones y mesas de trabajo con la comunidad de profesores
Registrado/Acreditados, para la ejecucion de actividades.

Meta 2024: 2 eventos
Indicador de resultado: 2 eventos realizados
Cumplimiento: 100%

Objetivo Operativo 3: Establecimiento y gestién de un conjunto de servicios y

consultorias especializados a ofertar desde UCSG.

Estrategia 1: Promocion y difusion de la oferta de servicios de transferencia de
conocimientos, consultorias, cursos y servicios de laboratorio.

Actividades:
4+ Desarrollar sesiones de difusién de charlas, talleres y cursos de promocién y

difusion de los servicios de TC de UCSG.

Meta 2024: 2 eventos
Indicador de resultado: 2 eventos realizados
Cumplimiento: 100%

4+ Reuniones técnicas para la oferta de los servicios de TC de UCSG con potenciales
clientes publicos y privados.

Meta 2024: 40 reuniones
Indicador de resultado: 30 reuniones realizadas
Cumplimiento: 75%

Objetivo Operativo 4: Promocion de la generacion de empresas de base

tecnologicas (startup y spinoff) derivadas de la creatividad y el conocimiento
producidos en UCSG.

Estrategia 1: Convocatorias a proyectos y retos de ITC.

Actividades:



4+ Convocatoria a retos de innovacion.

Meta 2024: 2 eventos

Indicador de resultado: 2 eventos realizados

Cumplimiento: 100%

Estrategia 2: Oferta de servicios de coworking, incubacion y aceleracion de
empresas.

Actividades:

+ Incubar y acelerar empresas.

Meta 2024: 1 empresa incubada o acelerada
Indicador de resultado: 1 empresa incubada
Cumplimiento: 100%

Estrategia 3: Fortalecimiento del talento humano en el area del desarrollo de
empresas de basa tecnoldgicas startups/spinoff.

Actividades:
+ Gestion de charlas magistrales y Tallares de capacitacion sobre la temética desarrollo de

empresas de base tecnoldgica.

Meta 2024: 2 eventos
Indicador de resultado: 2 eventos realizados
Cumplimiento: 100%

Objetivo Operativo 5: Promocion de la opinion generada por los observatorios de

la UCSG.

Estrategia 1: Publicacion de White papers con datos obtenidos y recolectados por
los observatorios de la UCSG.

Actividades:

+ Gestion de publicacion de whitepapers.

Meta 2024: 2 White papers publicados
Indicador de resultado: 2 White papers publicados
Cumplimiento: 100%



Estrategia 2: Fortalecimiento de la opinion generada por los observatorios de la
UCSG.

Actividades:

=+ Gestion de Charlas magistrales sobre las tematicas de los observatorios de la UCSG.

Meta 2024: 2 eventos
Indicador de resultado: 2 eventos realizados
Cumplimiento: 100%

FOTOS Y OTRAS EVIDENCIAS DE LA GESTION Y RESULTADOS DEL ANO
2024:

ITEM Actividad 1: Eventos Charlas magistrales y Tallares de capacitacion sobre ITC
para docentes.
Conversatorio: Innovacion y Nutricidén: la convergencia de la ciencia y la
1 tecnologia. Impacto en la salud.

+

CONVERSATORIO

Innovacién y Nutricién: la convergencia de la
ciencia y la tecnologia. Impacto en la salud

Conoce maés sobre la convergencia de la ciencia y
la tecnolégica enfocados en la nutricion.

B 12 de diciembre, 2024 | 10:00

© Aula Hibrida, piso 9,
Edificio de Investigacion y Posgrado

Expositores:
« Nutricionista Carolina Paz Yépez, PhD
- Nutricionista Abigail Goosdenovich Campoverde, MSc.

Link de Registro *




Taller Préactico Gratuito: Domina los incentivos para la produccién audiovisual

Domina los incentivos
para la produccion
avudiovisual

EN ECUADOR

Taller practico gratuito

Incluye sjercicios de aplicacion de incentivos
y de pitching (solo para & proyectos)

Con Camile Luzuriaga

Uno de los principales
oxponentes de la industria
audiovisual

Lugar: Universidad Catélica Santiago de
Guayaquil. Av. Carlos Julio Arosemena Km 1%
Edificio de Investigacién u Posgradao

Pisc &, aula &01

Fecha: 1l de diciembre de 2024

Hora: 10hO 0

I'® carrera ot | DITCO
| CINE,

ITEM

Actividad 2: Eventos Gestion de cursos de capacitacion sobre ITC para
profesores registrados como agentes de ITC.

Charla de Aspectos Legales para tu empresa.




Charla de Redes sociales y Marketing

ITEM

Actividad 3: Eventos Gestion de Tallares de capacitacion sobre Propiedad

Intelectual en la comunidad universitaria.

Charla de Propiedad Intelectual 1.

Proceso de registro

de derechos intelectuales
Fechas

1era charla:

3 26 de noviembre, 2024

O 12:00

Via: Online

Expositor:
Dr. Kleber Izquierdo Castro

2da charla: | /
£ 28 de noviembre, 2024 \ ritaloja
® 12:00 !

John E. Franco R....

Guido Bajafia Yude

ALEX PERALES

ligiamoran

FABIOLA JIMENEZ




Charla de Propiedad Intelectual 2.

f

I' MAXIMILIANO...
_

|

Proceso de registro ¢ e QR
de derechos intelectuales

[ 17 de diciembre, 2024
O 1200

Alex S. Dumani Jorge Camilo R... Rebeca Gonzalez

CODJ/,' /g/){.

OO0 0 N

Via: Online

- Gladis Alarcon Emmanuel Conf...
Expositor:

Dr. Kleber Izquierdo Castro
Experto en Registro de Derechos
de Autor y Propiedad Intelectual

Roberto Pesantes Angel Castro EJordan

Inscripciones al 098 445 8003
DITCO
Dirscein de Inveumciény
Tiansferencin e Conusimiento

Jeniffer Rivera Michael Mendoza Gabriela Tiban

ITEM

Actividad 4: Convocatoria institucional para el registro/acreditacion de
profesores como linea base para prestar servicios y consultorias.

Mentores

Nombre

1 Félix Jaramillo Valle
2 PEDRO JOSE SAMANIEGO PINCAY
Convocatoria a docentes para ser mentores, i 3'0"_80 \[’f"’f Af&e ST
onica De Las Mercedes Murga Tenempaguay
consultores y asesores de DITCO - UCSG 5lloigelisNinchala San e :
6 RITA MERCEDES GARCIA CALVO
7 RAFAEL ANTONIO VERA VILLAMAR
8 Alexandra Josefina Bajafia Guerra
Buscamos docentes con 9 Robert Alfredo Mora Torosine
t ’ 5 10 Ricardo Alberto Loaiza Cucalén
e>l<penen0|a e.mprjesanal' i 11 Jorge Camilo Romero Alarcén
dispuestos a inspirar y guiar 12 Nathalia Patricia Ballen Farfan
la creacion de nuevas empresas 13 | Wendy Vanessa Arias Arana
através de mentorfas 14 FABIAN ANDRES DELGADO LOOR
A 15 Jose Guillermo Perez Villamar
estudiantiles. 16 Santiago Alberto Campodonico Palma
17 Diana Carolina Vega Cortez
ijConvocatorias abiertas! 18 | Christian Ronny Mendoza Villavicencio
19 Gerson Rosenberg Sopo Montero
[E) Del 16 de septiembre 20 _|David Coello Cazar
21 Angel Aurelio Castro Pefiarreta
al15de OCtUbre‘ 2024 22 Maximiliano Bolivar Pérez Cepeda
23 Angel Bernardo Llerena Hidalgo
24 Alfonso Cristobal Kuffo Garcia
Mas informacion: 25 John Eloy Franco Rodriguez
dit @ d 26 Victor Egbert Chero Alvarado
Itcol@’cu.ucsg.eau.ec 27 Jesls Ramén Meléndez Rangel
28 EMELY CARLA VALENCIA VALENCIA
29 Colén Gilberto Martinez Rehpani
30 Lourdes Monserrate Mendieta Lucas
DITCO 31 Elker Paulova Mendoza Colmarco
$ ‘ Direccién de Innovaciény 32 Maricruz del Rocio Molineros Toaza
Transferencia de Conocimlento 33 Corina Elena Navarrete Luque
34 Eduardo Xavier Monar Vifia
35 | Alvaro Andrés Rendén Chasi




ITEM Actividad 5: Sesiones y mesas de trabajo con la comunidad de profesores
Registrado/Acreditados, para la ejecucion de actividades.
1

Charla de Induccion Mentores




ITEM

Actividad 6: Desarrollar sesiones de difusion de charlas, talleres y cursos de
promocion y difusion de los servicios de TC de UCSG.

Difusion para la promocion, constitucion, seguimiento y apoyo a las acciones
relacionadas a espacios ciudadanos especialmente a los denominados
OBSERVATORIOS

DITCO
Direccidn de Innovacién y
Transferencia de Gonecimienta

DITCO-104-2024

Guayaquil, 30 de julio de 2024

Ingeniero

Federico von Buchwald. Ph.D.
DECANO

FACULTAD DE INGENIERIA
En su despacho.-

De mis consideraciones:

Reciba un cordiales saludo de parte de la Direccidon de Innovacion y Transferencia del
conocimiento (DITCO), la cual tiene entre su competencia la promocién. constitucién,
seguimiento y apoyo a las acciones relacionadas a espacios ciudadanos especialmente a los
denominados OBSERVATORIOS,. por cllo solicitamos a Usted que, en caso de tener en su
facultad una iniciativa de esa naturaleza, nos comunique al respecto. con el propésito de apoyar
en el desarrollo de las actividades necesarias para su fortalecimiento

Agradecemos su respuesta al correo electrénico ditco@cu.ucsg edu.cc hasta 15 de agosto del
2024.

Por la atencién que se sirva prestar a la presente.

Atentamente,

Direccién defnnovaciéon y Transferencia de Conocimiento (DITCO)

C.c. Ing. Walter Mera Ortiz, Ph.D., Rector UCSG

Difusion para apoyar a las diferentes unidades de la UCSG para realizar la
oferta de bienes y servicios al publico con el fin de obtener ingresos al
presupuesto institucional.




% & (e

Tran:

VEREIDAD CATCH 104
DZ SANTIAGE DE GUATAQUIL

DITCO-116-2024

Guayaquil, 02 de agosto de 2024

Doctor

José Luis Jouvin, Mgs.

DECANO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
En su despacho.-

De mis consideraciones:

Por medio del presente ponemos en su conocimiento que la Direccion de Innovacién y
Transferencia del Conocimiento (DITCO) tiene enfre sus competencias apoyar a las diferentes
unidades de la UCSG para realizar la oferta de bienes y servicios al piiblico con el fin de obtener

ingresos al presupuesto institucional

Con ese cometido, hemos elaborado el formato que adjuntamos, para que pudieran revisarlo y
de ser el caso, generar las propuestas de bienes y servicios a ofertar.

Estamos a su disposicién en caso de requerir més informacién o acompafiamiento en la
formulacion de su oferta.

Agradecemos su colaboracién de siempre.

Alentamente,

Direccion dedinovacion y Transferencia de Conocimiento (DITCO)

C.c. Ing. Walter Mera Ortiz, Ph.D., Rector UCSG

ITEM Actividad 7: Reuniones técnicas para la oferta de los servicios de TC de UCSG
con potenciales clientes publicos y privados
1 Difusién para la promocién, constitucién, seguimiento y apoyo a las acciones

relacionadas a espacios ciudadanos especialmente a los denominados
OBSERVATORIOS

Difusion para apoyar a las diferentes unidades de la UCSG para realizar la oferta de
bienes y servicios al publico con el fin de obtener ingresos al presupuesto
institucional.

| Simposio de Microbiota, Probidticos, Prebidticos, Postbidticos y Microbioma
Reunion referente a Observatorios

Reunidn con la Facultad Técnica para el Desarrollo y la DITCO para revisar las
posibilidades de prestacion de servicios al publico interno y para toda la comunidad
Reunién con la Facultad Técnica para revisar los avances para prestacion de
servicios al publico interno y para toda la comunidad

Conferencia Enzo 2024

Reunion de Propiedad Intelectual




Reunion con la Directora de Carrera de Cine - Facultad de Artes para la prestacién
de servicios de una PRODUCTORA

Reunidén para Coordinar posibles practicas con las carreras de la UCSG en el centro
Gerontoldgico

Reunion para revisar el Manual de procesos DITCO

Reunion sobre Practicas

Reunion de Productos de la Facultad Técnica para Innovacion

Reunion de Temas a tratar en el Observatorio

Reunién de Censo Agropecuario

Reunién con la Facultad Técnica para revisar los avances para prestacion de
servicios al publico interno y para toda la comunidad

Reunidn para Conversatorio en Alimentacién

Curso CCNA: Introduccion a las redes - Cisco Networking Academy

Reunién con Mision Alianza

6to Encuentro de la Sociedad Civil is starting tomorrow

Lanzamiento de la Guia para la promocién de la participacion ciudadana

Construir Centro para la Atencion a nifios y adolescentes con autismo

Mesa de Cooperacién

"El impacto del crimen organizado en mujeres, nifias y adolescentes"

PLAN INTEGRAL PARA LA PAZ, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA DE GUAYAQUIL PAZSECOG 2024- 2030

Invitacion a lanzamiento oficial Iniciativa Mangle Inc

""2do Encuentro anual por la Paz"

Socializacion de Planes de Seguridad Integral

Reflexiones en torno a la inclusion educativa

"Reunion para el proceso CONTRATACION DEL SERVICIO PARA EL DISENO
DE LOS CURSOS PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES Y
PEDAGOGICAS DIRIGIDOS A LOS

PROFESIONALES DE LA EDUCACION"

Congreso de ministros y altas autoridades de turismo

Reunion con representante de empresa de EEUU.




ITEM

Actividad 8: Convocatoria a retos de innovacion.

Convocatoria para fortalecer emprendimientos HUBUCSG-2024 - 1ER
PREMIO

] HP
Visita la Tienda 4.2 %ok iy (33)
Convocatoria para fortalecer HP Computadora portatil de negocios y estudiantes, Intel
SIBren o USSs- UL SO 0= Core i5, Windows 11 Pro con licencia de por vida de Microsoft

. i i o Office, auriculares Plusera (Intel Core i5, 32 GB de RAM | SSD
La convocatoria seleccionara emprendimientos

con potencial de crecimiento, que recibiran de 1TB)
asesoria de expertos del HUB 58 para fortalecer
su operacién mediante la evaluacién de un nuevo
producto, proceso o mejora.

Fecha de apertura de convocatoria:

7 de octubre de 2024 200+ comprados el mes pasado

3 B Microsony
i Office

Lifetime

.0

Descarga las bases de la convocatoria

Mas informacion: ditco@cu . ucsg edu ec

$ DITCO P
Frantarancia e Conacimiento H =

Convocatoria para fortalecer emprendimientos HUBUCSG-2024 2DO

PREMIO

+

CONVOCATORIA Visita l.a tienda de Apple. ) ) o
= Apple iPad (102 generacién): con chip A14 Bionic, pantalla de
RETOS DE INNOVACION retina liquida de 10.9 pulgadas, 64 GB, Wi-Fi 6, cdamara

HUBS58 — UCSG 2024 frontal de 12 MP/trasera de 12 MP, Touch ID, duracién de la

bateria durante todo

La convocatoria seleccionara ideas y emprendimientos

innovadores para el desarrollo de negocios y actividades
socio-productivas viables en términos de ejecucion, 4.8 Jk Aok ok (19,633)
sostenibilidad y rentabilidad. Los proyectos seleccionados Opcié
contaran con el acompanamiento de mentores expertos pcion Ar

para fortalecer y formalizar sus modelos de negocio.

@ 1 caracteristica de sostenibilidad v

10 K+ comprados el mes pasado

10.9" Liquid Retina display
Landscape Ultra Wide front camera

A14 Bionic chip

Fecha de apertura de convocatoria .
16 de diciembre del 2024 Apple Pencil

Descarga las bases de la convocatoria

Mas informacion:
< ditco@cu.ucsg.edu.ec
Q, 0984458003

R &

DITCO

Direcaion de Innovacion y
Transferancia de Conocimiento




ITEM

Actividad 9: Incubar y acelerar empresas.

Empresa AD-MAVERICKS

ITEM | Actividad 10 Gestion de charlas magistrales y Tallares de capacitacion sobre la

temaética desarrollo de empresas de base tecnolégica.

1 Foro Conecta Empleo de América Latina




2 Evento de clminacic’)n de Curso de Ciencia de Datos e 1A
ITEM | Actividad 11 Gestion de publicacion de whitepapers.
1

Siguiendo la huella digital en internet del chocolate ecuatoriano

ULIO 2024

Siquiendo la huella digital en internet
del chocolate ecuatoriano —

[Pérez-Cepeda, Maximifiano Boliver, Observatorio Empresarial - UCSG




2 Crisis energética en Ecuador: Soluciones sostenibles con generadores solares

Crisis energética en Ecuador: Soluciones
sostenibles con generadores solares

Pérez-Cepeda, Maximiiano Bolivar, Observatorio Empresarial - UCSG

ITEM | Actividad 12 Gestion de Charlas magistrales sobre las tematicas de los
observatorios de la UCSG.

1 Observatorio UCSG




Rebeca Gonzalez

Wilmer Sudrez V... Gustavo Escobar

Observatorio Te...

Ing. Roberto Garcia Vacacela, Ph.D.
Director de Innovacién y Transferencia de conocimiento
UCSG




