
7/1/2025 12/19/2025

PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO

TOTAL ASIGNADO PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

1) # de ejes temáticos priorizados  por cada 

Dominio  de la UCSG.
1 1 1 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $500,00 $0,00 $0,00 INDICADOR O1.1 Ejes temáticos 2 Líneas de investigación de ICSEHA

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

2a) Número de propuestas  de Proyectos  de 

Investigaci ón e Innovacion  presentadas  en el 

SINDE

5 15 14 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00
INDICADOR O1.2a Propuestas de 

proyectos presentados
ISAIN 5; INECEM 4; ICSEHA 5

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

2b) # de proyectos  de investigación aprobados. 7 3 7 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $400.000,00 $58.223,50 $84.285,01
INDICADOR O1.2b Proyectos de 

investigación aprobados
ISAIN 3; ITP 1; INECEM 3

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

3) # de proyectos  de investigación finalizados. 10 5 7 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $55.000,00 $3.550,00 $2.595,30
INDICADOR O1.3 Proyectos de 

investigación finalizados
ISAIN 3; INECEM 3; ICSEHA 1

Roberto  Garcia S. - Publicaciones
4) # de citaciones  promedio  por publicaci ón 

derivadas  de los proyectos  de investigaci ón.
5,24 8 3,4 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O1.4 Índice de Citación 

Scopus

b. Desarrollar  un programa  de investigaci ón 

de la UCSG que vincule  estudiantes  y 

profesores.

> Definici ón el programa  de investigaci ón de la 

UCSG

> Establecimiento  de actividades  del programa  de 

investigaci ón.

> Desarrollo  las actividades  del programa  de 

investigaci ón.

> Seguimiento  y evaluaci ón de las actividades  del 

programa  de investigaci ón.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

5) # de programa de investigación. 2 0 1 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $0,00 $0,00 $0,00
INDICADOR O1.5 Programa de 

Investigación
Cátedra SOADCO-UCSG

c. Fortalecer  el concurso  para profesores  

que fomentan  la investigaci ón científica y 

UCSG Investiga.

> Revisión de las normativas  del Concurso  UCSG 

Investiga

>  Revisión de los incentivos  del Concurso  UCSG 

Investiga

> Difusión de la convocatoria  del SINDE  del 

Concurso  UCSG Investiga

> Desarrollo  del Concurso  UCSG Investiga

> Seguimiento  y evaluaci ón del Concurso  UCSG 

Investiga

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

6) # de propuestas presentadas en UCSG Investiga. 33 10 0 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $12.000,00 $0,00 $0,00
INDICADOR O1.6 Proyectos finales 

UCSG Investiga

ICSEHA  5; IHADIC  4; INECEM  4; ITP 2; 

ISAIN 4.

Se adjunta  base en Excel detallando  los 

proyectos finales.

d.   Desarrollar  proyectos  de investigaci ón 

sostenible

> Definici ón de ODS en articulación con los Dominios  

 de la UCSG

>  Alineaci ón de  las propuestas  de proyectos  de 

investigaci ón de acuerdo  a los ODS .

>  Creaci ón de mecanismo  de difusión de los ODS 

por medio  de las RRSS de los Institutos  para motivar  

 el desarrollo  de proyectos  de investigaci ón 

articulados.

> Difusión de las invitaciones  que hace Pacto Global  

sobre las mesas de

trabajo sobre los ODS a los profesores  

investigadores.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

7) # de proyectos de investigación alienados  a los 

ODS.
7 1 7 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $20.000,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O1.7 Proyectos Alineados 

ODS
ISAIN 3; ITP 1; INECEM  3

e. Otorgar  soluciones  especializadas  a 

problemas  en las organizaciones,  por medio  

del conocimiento  generado  en las 

investigaciones  de la UCSG

> Organizaci ón de reuniones  con organizaciones  

para establecer necesidades  de proyectos  de 

investigaci ón

> Realizaci ón de propuestas  sostenibles  de 

proyectos  de investigaci ón

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

8) # de proyectos  interinstitucionales  de 

investigación
2 1 4 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $10.000,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O1.8 Proyectos 

Interinstitucionales
ITP 1; INECEM 1; ICSEHA 1; IHADIC 1

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

9) # convocatorias  nacionales  en investigación de 

todas las áreas de conocimiento.
33 3 18 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O2.9 Convocatorias 

Nacionales
ISAIN 2; ITP 8; INECEM 3; ICSEHA 5

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

10) # Proyectos  en alianza  con universidades,  

centros de investigación, empresas  o instituciones  

de prestigio.

6 1 4 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $10.000,00 $0,00 $0,00
INDICADOR O2.10 Proyectos en alianza 

universidades, centros de investigación, 

empresas o instituciones de prestigio

INECEM 3; ICSEHA 1

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

11) # de eventos  desarrollados  por los grupos  de 

investigaci ón en que los profesores  de la UCSG 

participan.

9 1 58 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00
INDICADOR O2.11 Eventos 

Desarrollados por los Grupos de 

Investigación

ISAIN 12; ITP 17; INECEM 23; ICSEHA 3; 

IHADIC 4

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

12) # de bases de datos de grupos  de interés. 3 1 1 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00 INDICADOR  O2.12  Grupos  de Interés Listados  de los Institutos.

INDICADOR O2.13 Espacios difusión 

resultados investigación

SEGUNDO SEGUIMIENTO 2025 DE JULIO A DICIEMBRE

VICERRECTORADO: INVESTIGACIÓN Y POSGRADO

100% 0% $1.000,00 $0,00

> Creación de base de datos de academia,  gremios,  

cámaras,  diversos sectores  y actores de la sociedad.

> Generaci ón de  espacios  de difusión de resultados  

de investigaci ón como webinar,  conferencias,  

simposios,  masterclass  etc.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

13) # de espacios  de difusión (radio,  TV y redes  

sociales)  de resultados  de investigaci ón dirigidos  

al entorno.

24 3 7 1/7/2025 19/12/2025

OBSERVACIONES

O.1 Desarrollar  investigaci ón innovadora  

 con calidad e impacto  socio-económico y 

cultural.

a. Definir ejes temáticos preferentes  de 

investigaci ón en  función de los Dominios  y 

líneas de investigaci ón de la UCSG, el Plan 

Nacional  de Desarrollo  (Plan  de Creación 

de  Oportunidades)  2021 - 2025, Agenda  

2030 y las capacidades institucionales  

disponibles

> Definici ón participativa  (por Dominio)  de ejes 

temáticos prioritarios  para la investigaci ón UCSG.

> Institucionalizaci ón de ejes temáticos priorizados  

en   normativas, protocolos  y procedimientos   de la 

UCSG, contribuyendo  a la estrategias  y compromiso  

 de la universidad.

> Invitación a profesores  de la UCSG de grado y 

posgrado  para la realización de proyectos  de 

investigaci ón.

> Gestión propuestas  nuevas  de proyectos  de 

investigaci ón.

> Seguimiento  al desarrollo  de los proyectos  de 

investigaci ón aprobados.

> Acompañamiento  metodol ógico a investigadores,  

en momentos  claves de la investigaci ón.

> Evaluaci ón de proyectos,  mediante  pares  ciegos  

y en sesiones  del CTI del Instituto.

> Retroalimentaci ón a investigadores  sobre  

informes  y entregables,  en casos que lo ameriten.

> Gestión ante las dependencias  respectivas  de los 

requerimientos  de los investigadores.

O.2 Promover  alianzas estrat égicas y 

redes   colaborativas en investigaci ón.

a. Consolidar  la participaci ón de la UCSG 

en redes de investigaci ón, programas  y 

convocatorias  nacionales  de investigaci ón y 

en la transferencia  tecnológica en alianza con 

universidades,  organizaciones,  centros de 

investigaci ón, empresas  e instituciones  de 

prestigio.

> Ampliaci ón de la red de contactos  a fin de recibir 

convocatorias nacionales  para la elaboraci ón de 

proyectos  de investigaci ón

>Difusión,  entre  los profesores  de la UCSG, de las 

convocatorias  nacionales para la elaboraci ón de 

proyectos  de investigaci ón.

> Incentivo  mediante  charlas  informativas  para la 

participaci ón de los investigadores  de la UCSG en 

redes de investigaci ón, programas  y convocatorias  

nacionales  de investigaci ón, en alianza  con 

universidades, centros  de investigaci ón, empresas  

e instituciones  de prestigio  con el fin de promover  

b. Fortalecer  los mecanismos  asociativos   

mediante  la creación de grupos  de 

investigaci ón interdisciplinarios  y su 

articulación en redes científicas y académicas, 

nacionales.

> Impulso  a la participaci ón de los grupos  de 

investigaci ón en proyectos  y programas  de 

investigaci ón colaborativa  con otras universidades  

a partir  de convocatorias  nacionales.

> Organizaci ón de reuniones  entre directores  de 

institutos  y coordinadores de grupos  de investigaci 

ón para incentivar  el planteamiento  de nuevos 

proyectos  de investigaci ón y la transferencia  de 

conocimientos  y experiencias  entre  los miembros  

de la comunidad  científica.

c. Ampliar  la red y medios de promoci ón y 

difusión de los resultados  de las 

investigaciones  desarrolladas  en la UCSG, 

empleando  todos sus medios  (radio,  TV y 

redes  sociales)

METAS  

2025*
SEGUNDO SEMESTRE

FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO

EVIDENCIASOBJETIVOS  OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES  DE GESTION* LINEA BASE 2024

$0,00 ISAIN 3; ITP 1; INECEM 3

https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgBJBPqPlNXJTq_7FliLtbw8AfAGgQKYQDcf8R9_i1nGsHs?e=8AfqGv
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgBJBPqPlNXJTq_7FliLtbw8AfAGgQKYQDcf8R9_i1nGsHs?e=8AfqGv
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgB3lEp4dBZOS7ZFNfFr_YRqAY6jOPE4n3pcG5kiCj2V40M?e=0zQhEu
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgB3lEp4dBZOS7ZFNfFr_YRqAY6jOPE4n3pcG5kiCj2V40M?e=0zQhEu
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgBV5IJvwa36SJfqmDQhMi4cAb-54_c_frfzNV1Yy-64GxM?e=v2fqTm
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgBV5IJvwa36SJfqmDQhMi4cAb-54_c_frfzNV1Yy-64GxM?e=v2fqTm
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgBJHYlJ45ObTKpjwixm4BneASfyTykM8_pY8Z44vOpRRT8?e=4mXFbi
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgBJHYlJ45ObTKpjwixm4BneASfyTykM8_pY8Z44vOpRRT8?e=4mXFbi
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgDh9jyzYXhDTa9c14Et9mZMAVv5fyv9-VUpK36Vm3IM6VA?e=SQERFB
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgDh9jyzYXhDTa9c14Et9mZMAVv5fyv9-VUpK36Vm3IM6VA?e=SQERFB
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgCpBrQPa8AUSaCWF2y0GXriAYEb9hwkiAZrO6wR1oF5DFw?e=uCK73s
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgCpBrQPa8AUSaCWF2y0GXriAYEb9hwkiAZrO6wR1oF5DFw?e=uCK73s
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgDuhfXbrtzEQJZ2J1Yuhs8eAeKpfSQvNdYBOYzBOuJOciA?e=dlykLn
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgDuhfXbrtzEQJZ2J1Yuhs8eAeKpfSQvNdYBOYzBOuJOciA?e=dlykLn


Investigaci ón

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

14) Tasa de de directores  de proyectos  

acreditados  ante la SENESCYT.
100% 80% 20% 1/7/2025 19/12/2025 83% 17% $0,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O3.14 Directores de 

Proyectos Acreditados
Listados  de los Institutos.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

15) Tasa de profesores  UCSG que obtienen  su ID 

como investigador  (ORCID o similares).
100% 50% 0% 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O3.15 Docentes con ID 

ORCID
Listados  de los Institutos.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

16) # de incentivos  a la producción científica. 63 15 99 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $75.000,00 $162.603,51 $231.759,40 INDICADOR O3.16 INCENTIVOS Listado  en Excel.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

17) # de producci ón científica generada  a partir  

del Programa de Incentivo  para el Investigador  

UCSG

62 15 79 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $37.500,00 $155.084,96 $227.122,24
INDICADOR O3.17 Producción científica 

resultante del programa de incentivos
Listado  en Excel.

c. Diseñar capacitaciones  que fortalezcan  las 

competencias investigativas  de profesores.

> Diseño de cursos  en Investigaci ón avanzada  para 

profesores.

> Gestión ante el CIEDD para la organizaci ón de 

capacitaciones  flexibles por módulos para equipos  

de investigaci ón.

> Co-organizaci ón de  capacitaciones  específicas 

según necesidad,  por Instituto.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

18) # de cursos  de investigación avanzada  

diseñados entre el SINDE,   Institutos  y el DIFOD.
6 1 1 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $0,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O3.18 Cursos de 

investigación avanzada
Diplomado DIFOD

b. Incrementar  la base de revisores  o 

evaluadores  externos  para productos  de 

investigaci ón.

> Establecimiento  de  lineamientos  para 

convocatorias  semestrales  para revisores  o 

evaluadores  externos  para productos  de investigaci 

ón

> Convocatorias  para revisores  o evaluadores  para 

productos  de investigaci ón

> Revisión de cumplimientos  a los lineamientos  

establecidos

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

20) Incremento  de pares  evaluadores  externos. 25 10 0 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00
INDICADOR O4.20 Incremento 

evaluadores externos

c. Incrementar  las bases de datos  de 

publicaciones  científicas en la biblioteca  de 

la UCSG para cubrir todos  los dominios 

institucionales.

> Evaluaci ón las bases  de datos de publicaciones  

científicas en la biblioteca de la UCSG en articulaci ón 

con los dominios  institucionales.

> Gestión la adquisición de nuevas  bases de datos de 

publicaciones

científicas de acuerdo  con los dominios  de la UCSG.

Jefferson  Alejandro  - Biblioteca
21) # de bases de datos   de publicaciones  

científicas nuevas.
1 1 0 1/7/2025 19/12/2025 0% 0% $0,00 $0,00 $0,00

Solo he ha gestionado renovaciones, hay 

Bases como UpToDate que no se 

renovarán, por presupuesto de la 

carrera de Medicina, en 2026

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

22) # de Cafés Científicos 10 5 2 1/7/2025 19/12/2025 40% 40% $0,00 $0,00 $0,00 INDICADOR O4.22 Cafés Científicos Se realizaron  2 Cafés Científicos.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

23) # de Webinar  y/o Panel  de Experto  por 

Instituto.
3 2 6 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $0,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O4.23 Webinar o Panel 

Experto
ISAIN 1; INECEM 5

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

24) # convocatorias  a proyectos  de investigaci ón 

difundidas entre  los institutos.
10 3 4 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O5.24 Convocatorias a 

proyectos de investigación

Respaldos  de correos  enviados  por los 

Institutos.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

25) # participaciones  en concursos  para 

financiamiento internacional  de investigaci ón.

1 1 1 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00
INDICADOR O5.25 participación en 

concursos con financiamiento externo
ITP 1. 

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

26) # de conexiones  con redes  internacionales  

efectuadas.
4 1 7 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00

INDICADOR O5.26 Conexión Redes 

Internacionales
ISAIN 2; ITP 3; INECEM 2

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

27) # de redes  internacionales  registradas. 2 2 1 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $4.000,00 $0,00 $0,00 INDICADOR O5.27 Redes registradas ICSEHA  1.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

28) # de actividades  en red ejecutadas. 6 2 17 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00 INDICADOR O5.28 Actividades en Red ISAIN 2; ITP 3; INECEM  2; ICSEHA  10

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

29) # de investigaciones  anuales  realizadas  por 

los Institutos de Investigaci ón de la UCSG.
1 1 0 1/7/2025 19/12/2025 0% 0% $0,00 $0,00 $0,00 Acta de Comisión de Investigación.

d. Organizar  conversatorios  sobre temas 

relacionados   a la investigaci ón por medio  

del Café Científico / webinar / Paneles de 

Expertos  y otros.

> Identificaci ón de temáticas de interés por cada 

Instituto

> Convocatorias  a grupos  de interés

> Planificaci ón, realizaci ón y evaluaci ón  del 

impacto  de los Café Científico

> Planificaci ón, realizaci ón y evaluaci ón del impacto  

 de los Webinar  y/o Paneles de Expertos.

O.5. Internacionalizar  los procesos  de 

investigaci ón

a. Buscar  y difundir  convocatorias  para  

financiamiento  externo y auto-gestionar  

recursos  para los proyectos  de investigaci ón   

 en red y/o multidisciplinarios.

> Difundir  convocatorias  internacionales  para 

integrarse  en proyectos  de investigaci ón en red.

> Promover  la participaci ón de los institutos  en 

concursos  para financiamiento   internacional  de 

proyectos  de  investigaci ón.

b. Fortalecer  los mecanismos  asociativos  y 

grupos  de investigaci ón interdisciplinarios  y 

su articulaci ón con redes científicas y 

académicas internacionales.

> Apoyar  a los Institutos  en la articulación a redes  

científicas y académicas internacionales.                                                                                                            

                                                                                    >

Registrar  las redes internacionales  a las que están 

asociados  los institutos de la UCSG.

> Participar  con reconocimiento  

personal/institucional   en actividades  en redes de 

investigaci ón o disciplinares.

c. Desarrollar  proyectos  de investigaci ón 

conjunta internacional.

> Incentivar  la formulaci ón y participaci ón de 

proyectos  de investigaci ón conjuntamente  con 

pares y/o redes  internacionales.

O.3 Incentivar  la cualificaci ón en 

investigaci ón avanzada, 

interdisciplinariedad   y visión global  de 

los profesores  de la UCSG.

a. Facilitar  la cualificaci ón de profesores  

como  investigadores para su ingreso  en el 

Sistema  de Registro,  Acreditaci ón y 

Categorizaci ón de Investigadores  Nacionales  

 y Extranjeros  de la SENESCYT,  ORCID y 

otros.

> Acompañamiento  a profesores  para cumplir los 

requisitos  necesarios para la acreditaci ón como 

Investigadores  ante a la SENESCYT  y otros.

> Gestión de charlas  informativas  de la SENESCYT  

sobre  el proceso  de ingreso,  acreditaci ón y 

categorizaci ón de investigadores.

> Realizaci ón de campaña de registro  para 

profesores  UCSG al ORCID.

b. Monitorear  la eficacia  del   Programa  de 

Incentivo  para el Investigador  UCSG

> Gestión de los requerimientos  de recursos  para 

los profesores  acorde al Programa  de Incentivo  

para el Investigador  UCSG.

> Seguimiento  de los recursos  invertidos  en el 

Programa  de Incentivos  para investigadores  UCSG.

> Evaluaci ón de resultados  del Programa  de 

Incentivos  para investigadores UCSG

100% 0% $1.000,00 $0,00

> Creación de base de datos de academia,  gremios,  

cámaras,  diversos sectores  y actores de la sociedad.

> Generaci ón de  espacios  de difusión de resultados  

de investigaci ón como webinar,  conferencias,  

simposios,  masterclass  etc.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

13) # de espacios  de difusión (radio,  TV y redes  

sociales)  de resultados  de investigaci ón dirigidos  

al entorno.

24 3 7 1/7/2025 19/12/2025

O.2 Promover  alianzas estrat égicas y 

redes   colaborativas en investigaci ón.

c. Ampliar  la red y medios de promoci ón y 

difusión de los resultados  de las 

investigaciones  desarrolladas  en la UCSG, 

empleando  todos sus medios  (radio,  TV y 

redes  sociales)

$0,00 ISAIN 3; ITP 1; INECEM 3
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a. Fortalecer  los concursos  para estudiantes  

que fomentan  la investigaci ón.

> Revisión de la normativa  de los concursos  y de ser 

necesaria  actualizarla y/ o crearla.

> Definici ón del cronograma  de actividades  de los 

concursos.

> Gestión de la adquisición de premios  para 

estudiantes  y profesores

>  Promoci ón de los concursos  estudiantiles

>  Planificaci ón, organizaci ón, ejecución y 

evaluación de  los concursos estudiantiles.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

30) # de proyectos  Tecnocatol. 57 30 29 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $10.000,00 $0,00 $0,00 INDICADOR O6.30 Proyectos Tecnocatol Listado  en Excel.

b. Promover  las publicaciones  estudiantiles  

en espacios académicos

>  Levantamiento  de información sobre las 

publicaciones  estudiantiles

>  Difusión de publicaciones  estudiantiles  en RRSS 

de Institutos  y VIP

>  Convocatoria  a concurso  de poster  académicos  

para estudiantes

>  Premiaci ón de los logros  de estudiantes  en temas 

de investigaci ón.

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

31) # de espacios  de difusión de publicaciones  

estudiantiles.
1 1 0 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $10.000,00 $0,00 $200,00 INDICADOR O6.20B- Videos divulgación

Concurso Explicalo con Ciencia 41 videos 

divulgativos

Nancy Wong  - VIP

32) # de talleres dirigido  a estudiantes  para 

fomentar  la investigaci ón aplicada,  el aprendizaje  

 de nuevas tecnolog ías y el desarrollo  de 

proyectos  multidisciplinario.

145 2 118 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $5.000,00 $100,00 INDICADOR O6.32 Club de Ciencias

Nancy Wong  - VIP 33) # de concursos  dirigidos  a los estudiantes  del 

Club de Ciencias  UCSG.

1 1 1
1/7/2025 19/12/2025 50% 50% $5.000,00 $0,00 $200,00 INDICADOR O6.20B- Videos divulgación

Concurso Explicalo con Ciencia 41 videos 

divulgativos

Nancy Wong  - VIP

34) # de estudiantes  participando  en el Club  de 

Ciencias UCSG. 334 30 75 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00
INDICADOR O6.34 Participación Club de 

Ciencias

Guillermo  Ponce   - SINDE  

Nancy Villegas  - ISAIN 

Cecilia  Condo  - ICSEHA

Guillermo  Ponce - IHADIC

Gerson  Sopo - INECEM

Wellington Villota - ITP

35) # de revisiones  para actualizaci ón y/o creación 

de normativas,  resoluciones  y reglamentación 

relacionado  con el Subsistema  de Investigaci ón.
5 1 3 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00

INDICADOR  O7.35  Actualizaci ón o Crea

ción de  

Normativas,  Resoluciones  y Reglamenta

ci ón

R.A 047-2025

R.A. 048-2025

R.A. 049-2025

Nancy Wong  - VIP
37) Revisión del Reglamento  de ética  para el 

profesor investigador  de la UCSG.
100% 100% 100% 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $0,00 $0,00 $0,00

Documento  para Conformaci ón de 

Comité de ética para la investigaci ón

POSGRADO

7/1/2025 12/19/2025
PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO
TOTAL ASIGNADO

PRIMER SEMESTRE 

EJECUTADO

SEGUNDO SEMESTRE 

EJECUTADO

>Diseño de programas  de posgrado  con 

enfoque multidisciplinario.

1) # de programas  de posgrado  con enfoque   

multidisciplinario,  en sus diversas  

modalidades,  formulados  y aprobados  por 

año.

22 4 10 1/7/2025 19/12/2025 50% 50% $ 500,00 $ 250,00 $ 250,00 Indicador de Gestión 1

>Capacitaci ón a los profesores  para la 

presentaci ón de nuevos  proyectos.

2) # de talleres de capacitaci ón para 

presentaci ón de nuevos proyectos. 3 1 4 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $ 500,00 $ 500,00 $0,00 Indicador de Gestión 2
Coordinación Académica  ha 

realizado  reuniones  personalizadas 

con los proponentes  de proyectos  

>Realizaci ón de estudios  de empleabilidad  

para programas  de Posgrado.

3) # de estudios  de empleabilidad   de 

programas  de posgrados  en sus diversas  

modalidades  por año.
1 1 0,50 1/7/2025 19/12/2025 0% 50% $ 10.000,00 $0,00 $ 5.000,00 Indicador de Gestión 3

Entre mayo y julio el SIPOUC 

desarrolló el instrumento para el 

levantamiento de información con 

relación a la empleabilidad de los 

>Impulso  de actividades  de acuerdo  a los 

compromisos  de los convenios existentes  para 

los programas  especializados  de posgrado.

4a) Tasa de cumplimiento  de actividades  

planificadas
100,00% 80% 0% 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $ 500,00 $ 500,00 $0,00 Indicador de Gestión 4

>Gestión y Ejecución de nuevos convenios  con 

Instituciones  de Educación Superior  y 

empresas  u organizaciones  de los diversos  

sectores  productivos.

5) # de programas  de posgrado  con 

participaci ón de aliados estratégicos del 

sector educativo  o empresas  públicas  o 

privadas
5 1 0 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $ 500,00 $ 500,00 $0,00 Indicador de Gestión 5

>Participaci ón de los programas  de posgrado  

en redes

6) Tasa  de participaci ón de los programas  de 

posgrado  en redes  internacionales.
18,91% 10% 10% 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $ 500,00 $0,00 $500,00 Indicador de Gestión 6

7a) Tasa de convenios  difundidos

100% 100% 0% 1/7/2025 19/12/2025 100% 0%

7b) Número de convenios  difundidos

100 40 0 1/7/2025 19/12/2025 100% 0%

>Implementaci ón de ajustes  curriculares  para 

diversificar  las modalidades de estudios  en los 

programas  vigentes.

8) % de programas  de posgrado  que han 

realizado  ajustes curriculares  para cubrir la 

demanda  de la modalidad requerida  en el 

mercado.

16% 3% 8% 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $ 500,00 $0,00 $ 500,00 Indicador de Gestión 8

>Evaluación de los recursos  de aprendizaje,  

plataforma  moodle

9) Informe  de resultado  del entorno  virtual  

de aprendizaje EVA
1 1 0 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% Indicador de Gestión 9

>Desarrollo  de capacitaciones  para 

competencias  digitales  e infopedagog ías.

10) # de capacitaciones  en competencias  

digitales  e info pedagog ía por año.
3 1 1 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% Indicador de Gestión 10

>Realizar  estudios  cualitativos  a los 

estudiantes  de grado que estén

cursando  su último  año de la carrera  para 

determinar  cuál es la expectativa para sus 

estudios  de posgrado.

1/7/2025 19/12/2025

>Trabajo   de manera  conjunta  con las 

direcciones  de carrera  para la adecuada  

articulación de la oferta académica.

1/7/2025 19/12/2025

>Realizar  conferencias  dirigidas  a los 

estudiantes  de Grado  presentando  las nuevas  

opciones  de profesionalizaci ón para continuar  

su formación en la UCSG.

1/7/2025 19/12/2025

>Gestiones  con carreras  para la articulación de 

Posgrado  con Grado  en el

proyecto  de programa.

1/7/2025 19/12/2025

f. Generar programas  doctorales  de la 

UCSG.

>Promover  la presentaci ón de propuestas  de 

doctorados.

Nancy   Wong  - VIP

Nicolás Villavicencio  - SIPOUCSG

12) # de programas  doctorales  en sus 

diversas  modalidades, formulados  y 

aprobados  por Consejo  Universitario.

0 0 3 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $ 500,00 $0,00 $ 500,00 Indicador de Gestión 12

Las futuras  peticiones  deben  

tomar  en cuenta  los requisitos  de 

Cualificación (normativa  extena)

100% 0% $ 500,00 $ 500,00 $0,00 Indicador de Gestión 11

e. Articular  la oferta de Posgrado  con la 

de Grado  con el fin de ampliar  la 

trayectoria  de aprendizaje  y el proyecto  

de vida profesional  de los estudiantes.

Nancy   Wong  - VIP

Nicolás Villavicencio  - SIPOUCSG

11) Tasa de nuevos  programas  de Posgrado  

que se encuentran  articulados  con la oferta de 

grado de la UCSG, por año.

100%

$ 500,00 $0,00 Indicador de Gestión 7

d. Impulsar  nuevas modalidades  de 

estudio  en Posgrado.

Nancy   Wong  - VIP

Nicolás Villavicencio  - SIPOUCSG

$ 1.500,00 $ 1.125,00 $375,00

OBSERVACIONES

O1. Diversificar  los programas  de 

posgrado  incorporando nuevos  

medios,  saberes,  tipos  y 

perspectivas  científicas para lograr 

calidad  e impacto.

a. Incrementar  el portafolio  académico  

de posgrado  mediante   la creatividad  y 

experticia  de los profesores  e 

investigadores  de la UCSG,  en función 

de los retos y desafíos del entorno  local y 

regional.

Nancy   Wong  - VIP

Nicolás Villavicencio  - SIPOUCSG

b. Constituir  alianzas  estratégicas para 

consolidar  la oferta de programas  

especializados.

Nancy   Wong  - VIP

Nicolás Villavicencio  - SIPOUCSG

c. Articular  redes  y alianzas  

estratégicas para la internacionalizaci 

ón de los programas  de posgrado.

Nancy   Wong  - VIP

Nicolás Villavicencio  - SIPOUCSG
>Difusión de los convenios  internacionales  en 

los que participan  los programas  de posgrado.
$ 500,00

METAS  

2025*

INDICADORES  DE 

RESULTADOS DEL 

SEGUNDO SEMESTRE

FECHA CUMPLIMIENTO PRESUPUESTO

EVIDENCIASESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES  DE GESTION*
LINEA 

BASE 2024

85% 0%

O.6 Introducir  espacios   interactivos  de 

gamificaci ón y mentorías  para el 

desarrollo  de competencias investigativas  

en estudiantes.

c. Desarrollar  actividades  de investigaci ón 

para estudiantes  por medio  del Club de 

Ciencias  UCSG

> Definir  lineamientos  y normativas  (misión, visión, 

objetivos)  del Club de Ciencia  y sus miembros.

> Definir  las temáticas basadas  en los dominios  de 

investigaci ón de la UCSG  y alineados  a los ODS.

> Crear  grupos  de investigaci ón de estudiantes  

basados  en las líneas de investigaci ón referente  a 

su Dominio  de competencia.

> Desarrollar  proyectos  de investigaci ón basados  

en temáticas de actualidad  y alineados  a los ODS.

O.7 Gestionar  y liderar asertivamente  el 

subsistema  de investigaci ón.

a. Actualizar  periódicamente  la reglamentaci 

ón y resoluciones vigentes

> De ser necesario,  creación, modificaci ón y mejora  

 de la reglamentaci ón y/o resoluciones  vigentes  

relacionadas  al ámbito de la investigaci ón y la 

innovación en la UCSG.

https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgCmFo0SeFIJQYC9LxfK9iyaAYREo_GVfr8EjgGZ5yh1xPk?e=I8GRSa
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgCbhAUkzt9IRYRhQ9A89p0CAbRw6-Ait8z-Kpd1va1wFTM?e=55md0y
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgD1VFbxnLZ8SKgeSyMyak4dATdJhFzm2FZ1FjiIVxps9FI?e=yKkSdk
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgCbhAUkzt9IRYRhQ9A89p0CAbRw6-Ait8z-Kpd1va1wFTM?e=X6Smnn
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgDGW76qkoWATKAY2RgJRvQsAR01KiKAc27yA7R5Mt9PQDo?e=EpXJdQ
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgDGW76qkoWATKAY2RgJRvQsAR01KiKAc27yA7R5Mt9PQDo?e=EpXJdQ
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgCkjNQdbQfAQIcm4GoIqz1OAc253Cus-5xeqfRjTBslX1A?e=ycbVmg
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgCnudvoke54SZ3gu8sMAdn_AWLtsNI8Gr7mlJ0fVL29P3o?e=C3pFr1
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgCX8AbHmbaJTKA2QLrlJH_yASRURDZUARXEDIb88J2fmwU?e=3LO36K
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgDKWOG-BfluS7Rk_W8VU3jkAa3G6ikN5UfgiR3RetyTvqM?e=iDJUtu
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgCUnEDwpGNqRLGU4jyun2CmAalfNur1maLM4lp79_g_K84?e=keqysr
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgAM7AjKsAXKQqEAQ1Yg5j8rAf2FBlmhiQSZdZJ2AkzzyxE?e=xcKMgb
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgBVW_TmD20bTLPsmnRdRAVvAWR-UvUhMXzB5BRd1skRMKE?e=FUgZTH
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgDFgUHx7LNERbj8xCvnweCYASrGXVx0EtuMx2k0TEYlLTE?e=FIIJ7F
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgDz30UmzRhHQJMpoTp6GWVxAaqp0MkrFf4Qtf1OZmUE9zo?e=hHfkui
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgBgYqLdz979RISf1HRDsWRsAVuszNiebVqNnHo4yp2NC3E?e=2v5C0y
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgD3TlIqIiv_TJyOSHu7XNAGAbZvFlHQoM7C6A4jMvC-zLM?e=ndV9Vw
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgD3TlIqIiv_TJyOSHu7XNAGAbZvFlHQoM7C6A4jMvC-zLM?e=ndV9Vw
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgD3TlIqIiv_TJyOSHu7XNAGAbZvFlHQoM7C6A4jMvC-zLM?e=ndV9Vw
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgD2-fs6g_LuSqJWF18qgIuQAZVFFQgk7izCo6pzhnzM800?e=iYaTqg
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgD3TlIqIiv_TJyOSHu7XNAGAbZvFlHQoM7C6A4jMvC-zLM?e=ndV9Vw
https://cuucsgedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nancy_wong_cu_ucsg_edu_ec/IgBVW_TmD20bTLPsmnRdRAVvAWR-UvUhMXzB5BRd1skRMKE?e=FUgZTH


>Gestión para mejoras  en el proceso  de 

admisión, con el fin de optimizar los recursos  

administrativos.

13) # de actualizaciones  anuales del proceso  

de admisión.
1 1 1 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $ 500,00 $0,00 $ 500,00 Indicador de Gestión 13

Se actualizó el proceso  a través de 

la normativa  correspondiente, que 

es el Reglamento  de Estudiantes,  el 

mismo que se encuentra para 
>Implementaci ón de estrategias  de marketing  

y comercializaci ón para la captación de nuevos  

estudiantes.

14) Índice de crecimiento  en redes sociales  

de posgrado trimestral
70,00% 10% 0% 1/7/2025 19/12/2025 100% 0% $ 500,00 $ 500,00 $0,00 Indicador de Gestión 14

>Creación y aprobaci ón de la normativa  sobre 

el proceso  de seguimiento  y acompañamiento  

al desempe ño estudiantil  que garanticen  la 

permanencia en los programas.

15) Normativa  del Proceso de Seguimiento  y

Acompa ñamiento  al Desempeño Estudiantil  

aprobada

-30% 100% 50% 1/7/2025 19/12/2025 50% 50% $ 500,00 $ 250,00 $ 250,00 Indicador de Gestión 15

Se está adicionando  lo 

correspondiente  en el reglamento  

de estudiantes del subsistema de 

posgrado o en un anexo.

>Socializaci ón de la normativa  con los 

directores  de los programas  de Posgrado.

16) Tasa de permanencia  de alumnos  de 

Posgrado  por año.
94% 88% 95% 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $ 500,00 $0,00 $ 500,00 Indicador de Gestión 16

Supervisi ón de los procesos  de reingreso  de 

los estudiantes  y su ejecución.
17) Tasa de graduados 84% 73% 81% 1/7/2025 19/12/2025 99% 1% - - - Indicador de Gestión 17

>Seguimiento  de los estudiantes  que están en 

proceso  de titulación. 18) Tasa de eficiencia  terminal  de alumnos  

posgrado  por año.
81% 48% 73% 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $ 500,00 $0,00 $ 500,00 Indicador de Gestión 18

19) Número de docentes  UCSG con PhD en 

Posgrado
24 25 36 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $ 1.500,00 $0,00 $ 1.500,00 Indicador de Gestión 19

20) Tasa de docentes  reconocidos  por 

trayectoria  académica
-10,00% 10% 5% 1/7/2025 19/12/2025 0% 50% $ 1.500,00 $0,00 $ 750,00 Indicador de Gestión 20

Se está realizando desde noviembre 

del año 2025 la evaluación integral 

docente por parte de los programas 

con el acompañamiento de la DEAC, 

se está construyendo el infome que 

21) Tasa de docentes  reconocidos  por 

producci ón académica
19,43% 15% 100% 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% $ 1.500,00 $0,00 $ 1.500,00 Indicador de Gestión 21

22) Número de docentes  invitados  con PhD 

en Posgrado
-4 43 53 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% - - - Indicador de Gestión 22

23) Total de profesores  en Programas  

dePosgrado
422 310 437 1/7/2025 19/12/2025 0% 100% - - - Indicador de Gestión 23

O3. Gestionar  y liderar  

asertivamente  el subsistema  de 

posgrado.

a. Reconocer  la trayectoria  académica  e 

investigativa  de los profesores  de 

posgrado

>Implementaci ón de la normativa  para los 

reconocimientos  de los profesores  de posgrado

Nancy   Wong  - VIP

Nicolás Villavicencio  - SIPOUCSG

O2. Sistematizar  el modelo de apoyo 

para admisión, tutorías y acompa 

ñamiento  del estudiante  durante  su 

permanencia  y titulación de 

posgrado.

a. Agilizar la ejecución de los procesos  

de admisión de los estudiantes  de 

posgrado

Nancy   Wong  - VIP

Nicolás Villavicencio  - SIPOUCSG

b. Crear procesos  de seguimiento  y 

acompañamiento  al desempeño 

estudiantil  y medición de la permanencia  

en cada cohorte.

c. Impulsar  el proceso  de titulación y 

medición de la eficiencia terminal  del 

estudiantado  por cohorte.
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