
Gestión que transforma



Doctorado en Administración 

OBJETIVO GENERAL

PERFIL DE INGRESO

PERFIL DE EGRESO

Promover una formación integral, interdisciplinaria y �exible, en congruencia con los 
requerimientos del contexto real de las organizaciones para la generación de estrategias de 
innovación y desarrollo, generación de proyectos de intervención y contribución al crecimiento y 
desarrollo sustentable de la sociedad.

Profesionales con título de cua�o nivel en el campo de la Administración. Los postulantes que 
tengan título de cua�o nivel en un área diferente, deberán acreditar experiencia profesional o 
académica en el área y aprobar el curso de nivelación.

Nuestro profesional lidera y genera cambios en la gestión de las organizaciones, con una actitud
ética, innovadora, crítica y de compromiso social. Asimismo, desarrolla capacidades y 
competencias investigativas, de procesamiento, análisis e interpretación con el más alto nivel.

Imagina transformar el mundo de los negocios, tomar las riendas de la economía y ser un agente de
cambio. Nuestro doctorado en Administración no es solo un programa educativo: es tu pasapo�e 
para hacer un impacto real. Bajo nuestro concepto "Gestión que transforma", te ofrecemos 
herramientas para desa�ar lo convencional, innovar y liderar. Aquí, en la UCSG, conve�imos a los 
estudiantes en pioneros.

¿Estás listo para dejar tu huella en el mundo de los negocios? 
Únete a nuestro programa. Sigue el legado. Transforma.



LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

El programa plantea las siguientes líneas de investigación orientadas a la resolución de 
problemas con visión holística e innovadora: 

Estrategia de acompañamiento sistemática y trabajo conjunto 
entre estudiante y tutor.



MALLA CURRICULAR

DURACIÓN

TÍTULO QUE OTORGA

4 años de estudio 

Doctor en Administración

Docentes de reconocida trayectoria académica 
y amplia experiencia profesional

Seminario Taller 2: relacionado con la presentación de avances de la tesis
Marketing Estratégico
Investigación de Operaciones
Metodología de la Investigación 3: relacionado con los métodos mixtos
cualitativos – cuantitativos
Seminario Taller 3: relacionado con la presentación de avances metodológicos
con pares y profesores del programa
Dirección de Finanzas
Dirección del Talento Humano
Seminario Taller 4: veri�cación y revisión metodológica del proyecto de
investigación
Seminario Taller 5: comité de doctorado para revisión del proyecto �nal de
investigación
Trabajo de Titulación

Metodología de la Investigación 2: relacionado con los métodos cuantitativos
Dirección Estratégica de Organizaciones
Ciencias de la Conducta

Seminario Taller 1: relacionado con la presentación de avances metodológicos
con pares y profesores del programa

Metodología de la Investigación 1: relacionado con los métodos cualitativos
Teoría de las Organizaciones



FINANCIAMIENTO

CONVENIOS

Estamos entre las 
mejores universidades 

del Ecuador en ranking de 
investigación según

Estamos en el top 10 
de  las  universidades 

del Ecuador según

Planes de Pago Descuentos Becas Docentes



0967961728
doctorado.administracion@cu.ucsg.edu.ec

Av. Carlos Julio Arosemena Km 1.5. Edi�cio de Investigación y Posgrado. 

Conoce más

Nuevas Historias, Nuevos Líderes


