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CONVENIO MARCO DE SJOOPERAC[()N INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL (UCSG) Y
BANECUADOR B.P.

COMPARECIENTES. -

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil
(UCSG), legalmente representado por el sefior Ingeniero Walter Vicente Mera Ortiz, Ph.D.,,
en calidad de Rector, a quien en adelante se denominara “UCSG”, y, por otra parte,
BANECUADOR B.P,, legalmente representado por la Mgs. Roxana Paola Aguilar Méndez
en su calidad de Subgerente General de Negocios, debidamente autorizado en
conformidad con la Resolucion de Delegacion Nro. BANECUADOR-BANECUADOR-
2024-019-R de fecha 19 de marzo de 2024, expedida por la maxima autoridad, a quien
en lo sucesivo y para efectos de este convenio se la denominara “BANECUADOR”".

Los comparecientes, que en conjunto se les denominara “LAS PARTES", son habiles y
capaces para contratar y obligarse de forma libre y voluntaria, en sus respectivas
calidades y acuerdan en suscribir el presente convenio al tenor de las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -

a) La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 226, establece: " Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las Unidades Econémicas Populares que actiien en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de
sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”.

b) El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe que “El
sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacién, investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y
las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacion con
los objetivos del régimen de desarrollo”.

c) El Art. 352 de la Constituciéon de la Republica manifiesta que: “El sistema de
educacién superior estard integrado por universidades y escuelas politécnicas;
institutos superiores técnicos, tecnoldgicos y pedagdgicos; y conservatorios de musica
y artes, debidamente acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean publicas o
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particulares, no tendrdn fines de lucro”.

d) El Art. 13 de la Ley Orgdnica de Educacion Superior, establece: “Funciones del Sistema

de Educacién Superior. - Son funciones del Sistema de Educacién Superior: (...)

b) Promover la creacién, desarrollo, transmisién y difusién de la ciencia, la técnica, la
tecnologia y la cultura (...);

k) Promover mecanismos asociativos con otras instituciones de educacién superior, asf
como con unidades académicas de otros paises, para el estudio, andlisis, investigacién y
planteamiento de soluciones de problemas nacionales, regionales, continentales y
mundiales (...);

n) Garantizar la produccién de pensamiento y conocimiento articulado con el
pensamiento universal; y,

o) Brindar niveles éptimos de calidad en la formacién y en la investigacion (...)".

e) El articulo 17 de la Ley Orgénica de Educacién Superior sefiala que: “El Estado

reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y
cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademds observardn los
principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicién de cuentas (...)".

La Ley Organica de Educacién Superior en su articulo 87, sefiala: “Como requisito
previo a la obtencion del titulo, los y las estudiantes deberdn acreditar servicios a la
comunidad mediante prdcticas o pasantias pre profesionales, debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con los lineamientos
generales definidos por el Consejo de Educacién Superior. Dichas actividades se
realizardn en coordinacion con organizaciones comunitarias, empresas e instituciones
publicas y privadas relacionadas con la respectiva especialidad. (...)"

g) La UCSG, es una institucion de educacion superior de derecho privado sin fines de

lucro, creada el 17 de mayo de 1962, mediante Acuerdo N° 936 publicado en el
Registro Oficial N? 166, del 26 de mayo de 1962, cuyo actual Estatuto fue aprobado
por el Consejo de Educacién Superior, (CES), y se encuentra acreditada por el Consejo
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior, (CACES); por lo tanto forma
parte del Sistema Nacional de Educacién Superior y es reconocida por el Estado
Ecuatoriano.

h) La mision de la UCSG, de acuerdo al Estatuto del 2019 de esta institucién es:

nvenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la UCSG y BAECUADOR B.P.
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a. Formar, en todos los niveles, profesionales de excelencia con sélidos valores éticos y
morales, conciencia reflexiva, responsabilidad social y ambiental; autonomia y
liderazgo innovador, capacidades para asumir los desafios de la sociedad en un mundo
cambiante, en el marco de la razén critica y dialogante del pensamiento plural y
complejo;

b. Fortalecer, preservar y contribuir al desarrollo de la educacién, los saberes
ancestrales y la cultura nacional;

c. Fomentar la democracia, la paz, la convivencia armonica y la justicia social;

d. Transmitir, en la impronta de una genuina inspiracion cristiana, el mensaje de Cristo
y la doctrina social de la Iglesia Catélica; propugnar la responsabilidad del ser humano
ante Dios y la solidaridad para con sus semejantes;

e. Promover el didlogo entre CIENCIA Y FE;

f. Generar produccién cientifica, humanistica y tecnoldgica, desplegando el didlogo
entre el conocimiento y los saberes disciplinares, profesionales y culturales, a través de
la investigacion, la construccién de los aprendizajes y su transferencia, aportando al
pensamiento universal y a los objetivos de los planes de desarrollo nacional, regional,
local y sectorial, en el marco de la sustentabilidad;

g. Debatir, orientar y plantear alternativas de solucién a los problemas del desarrollo
nacional, regional, local y sectorial, contribuyendo a la construccion de una sociedad
justa, solidaria, equitativa, equilibrada y de generacion permanente de oportunidades y
del ejercicio de valores humanos y ciudadanos;

h. Permanecer atenta al proceso de transformacién e integracién de las sociedades
latinoamericana y mundial, colaborando con la defensa y proteccién ecoldgica y el
desarrollo sostenible, con el afdn de erradicar las diversas formas de dependencia;

l. Realizar y participar en actividades que vinculen a la UCSG con la sociedad, a través
de consultorias, asesorias, investigaciones, transferencias tecnoldgicas, estudios,
capacitacion, intervenciones sociales y otros;

J. Implementar los distintos niveles de Educacién Superior, en sus diversas modalidades,
previo el cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley Orgdnica de Educacion
Superior, su Reglamento y por los organismos publicos que rigen el Sistema de
Educacion Superior;

La Fundacién Santiago de Guayaquil (FSG), fue creada en enero del 2003, mediante
Acuerdo Ministerial # 084 del Ministerio de Educacién y Cultura es una entidad sin
fines de lucro promovida por la Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil
(UCSG), tiene 20 afios de creacidn, a la fecha se ha mantenido como una entidad
auténoma segin el objeto de su creacion.

La FSG tiene como misién realizar e impulsar proyectos y programas de capacitacion
y formacién profesional, desarrollo tecnolégico, eco eficiencia e investigacién que
tienen una funcién social y econémica. Ademas, apoya la gestién educativa,
empresarial y demads actividades que ejecuta la Universidad Catdlica de Santiago de
Guayaquil y otras instituciones afines.
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k) BANECUADOR B.P. se cred por mandato legal mediante Decreto Ejecutivo No. 667 de
13 de mayo de 2015, publicado en Registro Oficial Suplemento No. 512 de 01 de junio
de 2015, como entidad financiera que forma parte del Sector Financiero Ptiblico, con
personalidad juridica propia y jurisdiccién nacional, con patrimonio auténomo,
autonomia técnica, administrativa, financiera y presupuestaria.

1) En lo referente a sus actividades, operaciones, organizacion y funcionamiento, se
regira por lo dispuesto en la Constituciéon de la Republica, Codigo Organico Monetario
y Financiero, las normas de caracter general que expida la Junta de Regulacién
Monetaria y Financiera, el Decreto Ejecutivo No. 677 de 13 de mayo de 2015, su
Estatuto Social, su Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos,
Reglamentos y mas normativa de derecho piblico que le fuere aplicable, inclusive la
expedida por el Directorio de BANECUADOR B.P.

m) El articulo 3 del Decreto Ejecutivo No. 677 establece como objeto de BANECUADOR
B.P. el ejercicio de actividades financieras previamente autorizadas por la
Superintendencia de Bancos, y la prestaciéon de servicios financieros de crédito,
ahorro e inversion, bajo el criterio de intermediacion financiera de recursos puiblicos
y privados, atendiendo a la micro, pequefia y mediana empresa y empresas
asociativas en sectores de produccién, principalmente de agro negocios, comercio y
servicios, con claro enfoque de desarrollo local y con preferencias en areas rurales y
urbano marginales, coadyuvando al fortalecimiento, a través de mecanismos de banca
de primer y segundo piso.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO. -

El presente Convenio Interinstitucional tiene por objeto establecer un Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la UCSG y BANECUADOR, para la preparacion y
desarrollo de proyectos de vinculacién; proyectos de practicas de servicio comunitario;
proyectos de investigacién; asesoria; transferencia de tecnologia; proyectos de
emprendimiento; practicas o pasantias pre profesionales; y, toda actividad de interés
comun de ambas instituciones en correspondencia con la oferta académica de la UCSG; de
acuerdo con la Ley Organica de Educacién Superior; y para el fortalecimiento, promocién
de productos y servicios financieros y no financieros a favor de la poblacion, y
organizaciones del pais, de los emprendedores universitarios; con el fin de promover,
fortalecer y fomentar la vinculacién de la academia con la banca publica para el desarrollo
de la comunidad.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -
POR PARTE DE LA UCSG:

a) Impulsar y generar programas, proyectos de vinculacién con la sociedad, la
academia y la banca publica.
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b) Brindar asesoria, acompafamiento y asistencia técnica, administrativa y
empresarial por parte de los estudiantes, docentes y la FSG para la elaboracién de planes
de negocios a las personas, asociaciones y organizaciones comunitarias, en los casos que
sean necesarios, con la finalidad de fortalecer sus capacidades administrativas,
productivas y comerciales.

¢) Coordinar con BanEcuador B.P. el acceso al Programa de Educacién Financiera en
modalidad presencial y/o virtual al pablico de interés mutuo; en este sentido
BanEcuador B.P. serd responsable de la capacitacién y la entrega de herramientas
necesarias, mientras que la universidad apoyara con aspectos logisticos (convocatoria,
ubicacion de lugar para capacitaciones, entre otros acordados previamente por las
instituciones).

d) Apoyar y dar soporte a los proyectos de emprendimiento de los estudiantes,
docentes y ciudadania en general de tal forma que cumplan con los requisitos solicitados
para acceder a los productos de financiamiento de BanEcuador B.P.

e) Capacitar a los solicitantes de crédito de emprendimiento, especialmente
profesionales recién graduados, en la elaboracion de planes de negocio sélidos y viables.
f) Mejorar la calidad de las propuestas de negocio presentadas durante el proceso de
solicitud de crédito, aumentando la tasa de aprobacién de créditos para emprendedores.
g) Difundir en redes de conocimiento y redes tematicas los proyectos de interés de las
Instituciones.

h) Realizar publicaciones conjuntas y colaboracién en eventos de divulgacion de
BanEcuador B.P.

i) Velar para que los estudiantes que participen en programas académicos de practicas
o pasantias pre profesionales, programas y proyectos de investigacion; y, de vinculacion
con la sociedad se sometan a las politicas, directrices, reglamentos e instrucciones de
“LAS PARTES".

j) Intercambiar experiencias metodolégicas curriculares, modelos de autoevaluacion
y de gestién académica y administrativa, estudios e investigaciones, previo acuerdo de
“LAS PARTES".

k) Desarrollar eventos de capacitacién y educaciéon continua para los servidores de
BanEcuador y grupos de interés mutuo;

1) Desarrollar programas de educacién popular dirigida a comunidades, asociaciones,
y a la sociedad en general;

m) Potenciar la elaboracién de proyectos de investigacion, tesis de grado de los
estudiantes de grado y posgrado en diferentes especialidades dirigidas a mejorar la
productividad tanto industrial, artesanal, agropecuaria, de acopio y de comercializacién
de los diferentes productos y servicios de la provincia de Guayas /zonal 5.

POR PARTE DE “BANECUADOR B.P.”:

a) Participar activamente de las etapas de planeacion, capacitacién a los estudiantes en
procesos de fortalecimiento de las organizaciones, que sean coordinadas por “LAS
PARTES”, y articulacién entre gestores territoriales, oficiales de negocios, tutores de la
universidad, y lideres de las organizaciones.
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b) Asignar personal técnico operativo especializado en temas metodologicos
inherentes a las actividades planeadas en el proyecto de vinculacién con la sociedad.

¢) Socializar y capacitar de manera permanente al personal de la UCSG sobre el
procedimiento para la atencién de productos y servicios financieros y no financieros a
los que podrian acceder los potenciales beneficiarios.

d) Dar apertura a las supervisiones y asesorias que se realicen por parte de los tutores
docentes de la UCSG.

e) Capacitar a los docentes, estudiantes y al publico de interés mutuo en el Programa
de Educacién Financiera.

f) Brindar el apoyo necesario y participar en los eventos y ferias que organice el UCSG.
g) Analizar la aplicabilidad de los proyectos presentados por emprendedores o
incubadora de empresas de acuerdo con las politicas de crédito establecidas por el banco.
h) Llevar un registro de las operaciones de crédito que se deriven por efecto de la
ejecucion del presente convenio.

i) Coordinar con el UCSG y Talento Humano de la zonal 5 Guayaquil, para que los
estudiantes puedan realizar pasantias o practicas pre profesionales.

OBLIGACIONES CONJUNTAS:

a) Participar activamente de las etapas de planeacion, difusién y ejecucién de este
convenio.

b) Fomentar el espiritu empresarial y la innovacién entre los jévenes profesionales,
contribuyendo asi al crecimiento econémico y la creacién de empleo en el pafs.

c) Difundiry promover entre los servidores y miembros de la comunidad universitaria
y del banco, el objeto del convenio, sus propdsitos, propuestas y actividades.

d) Abrir espacios de dialogo, grupo focales y mesas de trabajo, con los diferentes
actores institucionales, comunidades, estudiantes y demdas grupos de interés que
fortalezca las capacidades técnicas de los servidores, estudiantes, y productores.

e) Reconocer la contribucién de cada Institucion en los proyectos a desarrollarse,
usando el nombre emblema (logotipos/imagen institucional) de cada uno en las
publicaciones concernientes a los proyectos desarrollados objeto del presente convenio.
f) Difundir en redes de conocimiento y redes tematicas los proyectos de interés de las
Instituciones.

g) Publicaciones conjuntasy colaboracién en eventos de divulgacion de la universidad.
h) Intercambio de experiencias metodoldgicas curriculares, modelos de
autoevaluacién y de gestién académica y administrativa, estudios e investigaciones,
previo acuerdo de “LAS PARTES".

i) Hacer uso de la informacion que ambas instituciones generen de forma exclusiva
para el cumplimiento del objeto del presente convenio, con criterios y protocolos de
confidencialidad que garanticen su adecuado manejo y respete el sigilo bancario de las
personas.

j) Las demads que sean necesarias para la consecucién del objeto de este convenio.
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CLAUSULA CUARTA: CONVENIOS ESPECIFICOS. -

“LAS PARTES” acuerdan que los programas de trabajo que se deriven del presente
instrumento se ejecutaran a través de convenios especificos una vez signados por sus
representantes.

Los convenios especificos describiran, con toda precision y segn corresponda, las
actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de “LAS PARTES”, el personal
involucrado, instalaciones y equipo a utilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo
necesario para determinar con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos
convenios que seran los instrumentos operativos del presente convenio.

CLAUSULA QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL. -

“LAS PARTES” se comprometen a utilizar por igual, las imagenes institucionales de cada
una de estas, en los productos, eventos y actividades que se realicen con motivo de la
ejecucion del convenio. Los nombres y logotipos de “LAS PARTES” son denominaciones
y/o nombres registrados y protegidos por la normativa vigente.

“LAS PARTES” convienen en colocar los logotipos de las dos entidades en una posicion
facilmente visible, utilizando el mismo estilo y tamafio de letra en cualquier folleto,
boletin, comunicado de prensa, cartel o afiche producido en el marco del convenio.

“LAS PARTES” podran retirar el uso de su imagen institucional por causa del
incumplimiento de las obligaciones del convenio o su mal uso, para lo cual bastara con la
notificacién escrita a la parte que ha incumplido.

El incumplimiento de lo antes mencionado podra ser causal de terminacion del convenio.
CLAUSULA SEXTA: TERMINACION DEL CONVENIO. -
El presente convenio se dara por terminado por las siguientes causas:

a) Por cumplimiento del plazo del convenio;

b) Por acuerdo muto de “LAS PARTES”;

¢) Por causas de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando no fuere posible o conveniente
para los intereses publicos, ejecutar total o parcialmente el convenio, esto debera ser
justificado debidamente; y,

d) Por decisién unilateral de cualquiera de “LAS PARTES” de darlo por terminado, lo
cual se comunicara a la otra parte con al menos de 30 dias de anticipacion.

Si el convenio termina por cualquiera de las causas antes sefialadas, “LAS PARTES”
suscribiran un acta de cierre, que sera acompaiiada por el respectivo informe técnico

Pagina 7 de12

(WL ¢

OR\-JURIDICO ¥/



@ Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la UCSG y BAECUADOR B.P.

Ecuador

UNIVERSIDAD CATOLICA

DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

generado por los administradores o responsables del convenio en el cual se dejara
constancia de las actividades realizadas y las recomendaciones pertinentes.

La terminacion del convenio no dara derecho a ninguna de “LAS PARTES” para pedir
pagos, ni compensaciones o indemnizacion de dafios y perjuicios, de ninguna indole legal,
previa a la terminacién del convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: RELACION LABORAL. -

El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea designado para la realizacién conjunta
de cualquier accién con motivo de la ejecucién del presente convenio, continuard en
forma absoluta bajo la direcciéon y dependencia de la parte con la cual tiene establecida
su relacion laboral o lo haya contratado, por lo que no existira relacion alguna para con
la otra parte, por lo que en ningin caso podra considerarseles patrones sustitutos y por
lo tanto, cada una de las instituciones es responsable de sus obligaciones laborales de su
personal, sin que ninguna adquiera obligaciones respecto del personal designado por la
otra, para la ejecucion del presente convenio, o de los convenios especificos.

Ninguna de “LAS PARTES” adquiere relacién laboral de ningin tipo, ni dependencia
respecto del personal que colaborara en la ejecucién o aplicacién de este convenio o de
los convenios especificos; ni de los beneficiarios de éste.

CLAUSULA OCTAVA: FINANCIAMIENTO. -

El presente Convenio no genera erogaciéon de recursos monetarios ni obligaciones
financieras reciprocas cuyo cumplimiento implique financiamiento entre BANECUADOR
y la UCSG, por lo que, la suscripcion del presente instrumento no compromete partidas
presupuestarias o erogacion de recursos econémicos.

CLAUSULA NOVENA: ADMINISTRACION. -

“LAS PARTES” designaran a miembros de su personal que en calidad de administrador/a,
se encargara de la supervision, ejecucién y control del presente convenio, quienes
tendran la responsabilidad de gestionar los tramites que sean necesarios para velar por
el fiel cumplimiento del presente instrumento, sin perjuicio de las siguientes
obligaciones:

a) Velar por la correcta ejecucion del convenio.

b) Realizar el seguimiento, coordinaciéon, control y evaluacién del presente
instrumento.

¢) Resolver las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiento entre “LAS
PARTES".

d) Informar a las instancias directivas jerarquicas superiores sobre la ejecuciéon del
convenio.
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e) Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucion, calidad y
finalizacién satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.

f) Presentar informes de gestién trimestral y anual, asi como el informe final sobre las
actividades y procesos realizados para el correcto cumplimiento del presente
instrumento.

g) Emitir informe, con el respectivo sustento técnico, para proponer a la maxima
autoridad el realizar modificaciones o solicitar la terminacién unilateral del presente
convenio, segin el caso.

Todo lo indicado sin perjuicio de otro tipo de responsabilidad, competencia o atribucién
que la designacion en si genere durante la ejecucién del presente convenio.

Los administradores o coordinadores del presente convenio son:

“UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL”
Administrador: Ing. Roberto Carlos Garcia Vacacela, Director de Innovaciéon y
Transferencia de Conocimiento.

“BANECUADOR B.P.":
Administrador: Gerente de Investigacion, Desarrollo y Gestién Social o su delegado.

“LAS PARTES” podran cambiar sus delegados para la administracién, para lo cual bastara
cursar entre sila respectiva comunicacidn, sin que sea necesario la modificacion del texto
del presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO. -

El presente convenio tendra vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de
suscripcion.

“LAS PARTES” no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios ocasionados por causas
de fuerza mayor o caso fortuito, que pudieran impedir la continuacién del presente
convenio. Una vez superados dichos eventos se podran reanudar las actividades en la
forma y términos que determinen “LAS PARTES".

Una vez finalizadas las actividades del convenio y evaluados los resultados de este, si
“LAS PARTES” lo consideran necesario, se procedera a su renovacién por el tiempo que
se estime oportuno, apegandose a la normativa aplicable, y a través de los instrumentos
juridicos correspondientes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DOMICILIO. -

Para todos los efectos previstos en este convenio, las partes sefialan las siguientes
direcciones:
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL:

Direccién: Av. Carlos Julio Arosemena Km. 1/2
Teléfono: (+593-5) 3804600
Ciudad: Guayaquil, Ecuador

BANECUADOR B.P.:

Direccidn: Av.Panama 704 y Roca
Teléfono: (+593-4) 3718200.
Ciudad: Guayaquil, Ecuador.

Las comunicaciones deberan ser enviadas por escrito bastando en cada caso, que el
remitente tenga la correspondiente constancia de que su comunicacién ha sido recibida
en la direccion sefialada por la otra parte.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS HABILITANTES. -

Se incorporan como documentos habilitantes aquellos que demuestran la calidad de los
comparecientes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONFIDENCIALIDAD. -

“LAS PARTES”, convienen que toda informacién de la contraparte que llegue a su
conocimiento, en razén de la ejecucion del presente convenio, serd considerada
confidencial o no divulgable. Por lo tanto, estara prohibida su utilizacién en beneficio
propio o de terceros o en contra de la parte duefia de tal informacion.

El incumplimiento de esta obligacion sera causal para dar por terminado este convenio,
y quedard a criterio de la parte afectada el iniciar las acciones correspondientes por
dafios y perjuicios.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES. -

LAS PARTES se obligan a cumplir, con lo dispuesto en la Ley Organica de Proteccion de
Datos Personales (Registro Oficial No. 459 de 26 de mayo de 2021), Reglamento de la Ley
Organica de Proteccién de Datos Personales (Registro Oficial No. 435 de 13 de noviembre
de 2023), y normativa nacional e internacional que regula esta materia, a las que se
encuentran obligadas y en los términos que sean de aplicacién.

LAS PARTES se informan que los datos personales que otorguen en virtud del presente

Convenio, o que se pudieran proporcionar con posterioridad, seran tratados por cada
una de ellas como responsables del tratamiento, con la finalidad de establecer,
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desarrollar y cumplir con lo establecido en su objeto, este tratamiento se encuentra
legitimado por ser imprescindible para formalizar y cumplir con lo establecido en dicho
objeto. Los datos se conservaran durante el plazo legalmente exigible para atender las
posibles responsabilidades derivadas de dicha cooperacion. LAS PARTES podran
solicitar informacién adicional sobre el tratamiento de sus datos de caracter personal
dirigiéndose a las direcciones establecidas en el Clausula Novena y Clausula Décima
Primera del presente Convenio.

En el caso de que las partes se comuniquen datos de cardcter personal de interesados o
titulares de los datos ajenos al presente Convenio, estaremos ante una transferencia de
datos, siendo necesaria para la ejecucion del objeto del propio Convenio. En base a ello,
las partes, deberén de estar sujetas al marco normativo que les resulte de aplicacién, asi
como informar a los interesados o titulares de los datos sobre la existencia de la
comunicacion y transferencia de los datos. Por ello, las partes confirman haber llevado a
cabo un procedimiento eficiente para garantizar de cumplimiento de las normativas
mencionadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONTROVERSIAS. -

En caso de suscitarse divergencias o controversias respecto del cumplimiento de las
obligaciones pactadas, “LAS PARTES” procuraran resolverlas directamente y de comin
acuerdo.

De no existir dicho acuerdo, se sometera la controversia al proceso de mediacion y
arbitraje como sistema alternativo de solucion de controversias reconocido
constitucionalmente, para lo cual las partes estipulan acudir al Centro de Mediacion de
la Procuraduria General del Estado en la ciudad de Guayaquil, a cuya jurisdiccion y
domicilio se someten “LAS PARTES".

El proceso de mediacién y arbitraje estara sujeto a la Ley de Arbitraje y Mediacién y al
Reglamento de Funcionamiento del Centro de Mediacion de la Procuraduria General del
Estado, de acuerdo a lo determinado en el articulo 11 de la Codificacién ala Ley Organica
de la Procuraduria General del Estado.

En caso de suscribirse actas de acuerdo total o parcial, las mismas tendran efecto de cosa
juzgada sobre los asuntos acordados y su ejecucién sera del mismo modo que las
sentencias de ultima instancia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DE LA LEGISLACION APLICABLE. -
En el desarrollo de los programas de trabajo, “LAS PARTES” se comprometen a respetar
la normativa vigente y aplicable de cada una de las mismas, esto es, Constituciéon de la

Republica del Ecuador, Ley Organica de Educacion Superior, y demas normativa vigente
y aplicable para la ejecucion del presente convenio.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION. -

“LAS PARTES” declaran aceptar en su totalidad y de manera expresa el contenido de las
clausulas establecidas en el presente instrumento, por haber sido elaborado en
seguridad de los intereses institucionales y organizacionales que representan, y declaran
estar de acuerdo en el contenido de todas y cada una de las clausulas precedentes a cuyas
estipulaciones se someten.

Para constancia y conformidad de lo expuesto, “LAS PARTES” proceden a suscribir dos
(2) copias originales, en la ciudad de Guayaquil, a los ocho (08) dias del mes de julio de
2024.

iz, Ph.D. . guilar Méndez
SUBGERENTE GENERAL DE NEGOCIOS
BANECUADOR B.P.

Ing. Walter Vicente Mera

RECTOR

UNAVERSIDAD CATOL|CA DE
SANTIAGO DE GUAYAQUIL
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