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A. DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD O ESCUELA POLITECNICA

Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil (UCSG)

NOMBRE DE LA CARRERA O PROGRAMA

Carrera de Derecho modalidad a Distancia

MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE JURISPRUDENCIA Y
CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS

v" Ab. José Miguel Garcia Baquerizo, Mgs., Decano de la Facultad de Jurisprudencia
y Ciencias Sociales y Politicas.

Ab. Maria Isabel Lynch de Nath, Mgs., Directora (e) carrera de Derecho.

Lcda. Sandra Mendoza Vera, Directora Carrera de Trabajo Social y Desarrollo
Humano.

Dr. Héctor Vanegas y Cortazar, Profesor representante de los docentes.

Sr. Kevin Matias, Representante estudiantil.

Ab. Diego Romero Oseguera, Mgs., Coordinador Académico 1 de la Facultad.

Ab. Mercedes Ceprian Haz, Coordinadora Académica 2 de la Facultad.
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ANANENEN

MIEMBROS DE LA COMISION DE AUTOEVALUACION DE LA CARRERA DE

DERECHO

¢ Ab. José Miguel Garcia Baquerizo, Mgs. Decano

Ab. Maria Isabel Lynch de Nath, Mgs. Directora (e) de la Carrera

Ing. Maria Auxiliadora Vargas, Directora del Sistema de Educacion a Distancia
(SED) de la UCSG

Ab. Diego Romero Oseguera, Coordinador Académico 1 de la Facultad

Ing. Jorge Vintimilla R., Coordinador Académico 1 del SED

Ab. Taryn Almeida Delgado, Coordinadora Derecho de la modalidad a distancia
Ab. Elizabeth Jiménez, Mgs. Profesora a tiempo completo de la carrera

Ab. Paola Toscanini, Mgs. Profesora a Tiempo completo de la carrera

Mgs. Inés Ramos, Tutora Supervisora del SED

Psic. Gabriela Moreno, Asistente Decanato

Estudiantes Centros de Apoyo Machala, Latacunga, Guayaquil, Lago Agrio,
Quito
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B. RESUMEN EJECUTIVO DE LA SITUACION DE LA CARRERA DE DERECHO

Mision

Formar profesionales alta y técnicamente competentes, éticamente reflexivos,
intelectualmente curiosos, con pensamiento global, socialmente comprometidos,
constructores de un Estado social de derechos, capaces de trabajar con el Derecho en sus
dimensiones factica, normativa, axioldégica y argumentativa, en contextos tantos publicos
como privados, administrando justicia, asesorando, investigando, litigando, legislando,
teorizando, entre otras actividades vinculadas con la formacion profesional juridica.

Vision

La carrera de Derecho de la UCSG ocupa un lugar destacado en el ambito juridico
académico y profesional del pais y goza de reconocimiento internacional, tanto por la
sélida y competente formacion de profesionales del Derecho que ofrece como por la
produccién teérica e investigativa que genera sobre asuntos y problemas juridicos e
interdisciplinarios, globales y locales.

Objetivos

Objetivos generales

Formar profesionales del Derecho entrenados en la deliberacién democratica y el dialogo
racional y razonable, para encontrar respuestas y soluciones juridicas a los problemas
juridicos y a los problemas humanos en general; custodios de los derechos humanos
fundamentales y comprometidos con la busqueda de la justicia.

Objetivos Especificos

e Formar profesionales del Derecho competentes, capaces de problematizar el
conocimiento juridico y su objeto de estudio.

e Formar profesionales del Derecho informados y criticos sobre problemas y fenémenos
sociales, politicos, econémicos, y capaces de entablar relaciones entre dichos
problemas y el Derecho.

e Formar profesionales del Derecho capaces de interrelacionar el Derecho con otros
saberes o disciplinas.

e Formar profesionales del Derecho capaces de adaptarse a nuevas realidades y a
nuevos desafios en el desempefio de la profesion.

e Formar profesionales del Derecho innovadores; capaces de organizar, gestionar,
transformar, expandir, renovar el conocimiento.
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e Formar profesionales del Derecho capaces de producir respuestas pertinentes a los
problemas, dilemas y tensiones del entorno.

e Formar profesionales del Derecho con compromiso social y formacion humanista;
capaces de reflexionar, debatir y tomar decisiones éticas, coparticipes del desarrollo y
el bienestar de su sociedad.

¢ Formar profesionales del Derecho capaces de aprender permanente y autbnomamente,
abiertos al mundo y con curiosidad investigativa.

C. RECUENTO HISTORICO

La carrera de Derecho es tan antigua como la misma UCSG. Actualmente integra la
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales y Politicas. La modalidad a distancia
puesta en marcha en el afio 2004.

Se cred con la fundacién de la Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil, cuando el
presidente de la Republica del Ecuador de esa época, Dr. Carlos Julio Arosemena Monroy,
aprobo el estatuto mediante acuerdo ejecutivo nimero 936, publicado en el Registro Oficial
del 17 de mayo de 1962.

Sus egresados y profesores han sido personas con presencia definitiva en muchos de los
acontecimientos que han cambiado el rumbo del pais. De la carrera han egresado
presidentes de la Republica, magistrados, procuradores, altos funcionarios del Estado,
tratadistas, catedraticos, destacados abogados y humanistas.

La ensenanza del contexto histérico, las humanidades, la politica y la filosofia han
contribuido con la misién de formar personas integras, capaces de dirigir el Estado y
desarrollar el Derecho de acuerdo a la ética y a las exigencias de cada momento.

La carrera ha brindado su oferta académica teniendo en cuenta las necesidades
nacionales, regionales y globales vinculadas al desarrollo cientifico del Derecho.

La modalidad a distancia fue aprobada en Consejo Universitario del 08 de septiembre del
2003 y naci6 con la resolucién RCPS 01 No. 01 08 04 el 9 de enero de 2004.

Actualmente se encuentran en ejecucién dos mallas; la malla vigente no actualizada y la
malla vigente actualizada, resultado del reajuste curricular del 2012

La malla vigente no actualizada fue reajustada como resultado parcial del estudio de
prospectiva y pertinencia (2011-2016). El reajuste se realizé de manera transitoria, pues,
para un redisefio curricular integro, se resolvié esperar la expedicion del nuevo reglamento
de régimen académico.

En el mes de julio de 2016, la Carrera presentd ante el CES su proyecto de rediseno de
acuerdo con el nuevo Reglamento de Régimen Académico.

El estudio recogié el andlisis de las tendencias mundiales en educacién superior general y
en la ensefianza juridica, en la teoria juridica y en la educacién juridica en el Ecuador, y se
nutrié de una revision de los objetivos del Plan Nacional para el Buen Vivir, entre otros
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documentos, y de las apreciaciones de directivos del mercado laboral, expertos y
graduados.

D. FODA

La carrera de Derecho realizd un ejercicio FODA durante el proceso de autoevaluacion,
con el propdsito de identificar sus fortalezas y debilidades. En el proceso participaron
docentes, estudiantes, autoridades, y funcionarios. Se realizaron tres videoconferencias
desde la matriz Guayaquil, con la participacién de los estudiantes de los Centros de Apoyo
de Lago Agrio, Quito, Latacunga y Machala.

Las autoridades y directivos explicaron en que consiste el proceso y desde los centros de
apoyo se recibieron inquietudes y dudas. A partir del intercambio entre los participantes se
precisan:

FORTALEZAS

v' La Carrera de Derecho de la Universidad tiene 53 afios y se ha posicionado por su
oferta académica y la formacién de profesionales en Derecho como una institucion
seria y de trayectoria. Tiene una buena imagen académica, que, conforme consta en
el estudio de prospectiva y pertinencia, ha sido reconocida por expertos, directivos del
mercado laboral y graduados. La modalidad tiene funcionando 13 afios y cuenta con
el respaldo de la experiencia de la modalidad presencial.

v' El plan curricular en la malla vigente actualizada, en atencién al estudio del andlisis de
prospectiva y pertinencia 2011-2016, fue resultado de un reajuste transitorio, para ir
adecuando el curriculo a las tendencias de la educacion superior, de la formacion
juridica y de la ensefanza del Derecho. Se suprimieron las menciones de la malla
vigente no actualizada, para poder ofrecer a los estudiantes una formacién general
que les permita enfrentar los ritmos cambiantes del mundo de hoy y las
transformaciones de la profesion.

v" La modalidad a distancia llega a todo el territorio nacional, y permite el acceso a la
educacion superior, a través de la tecnologia, a todas las regiones, etnias, culturas,
edades y estratos sociales.

v' Estimula y emplea la investigacion en los estudiantes a través del proceso tutorial,
implementado a través de la plataforma virtual moodle.

v' La carrera procura desarrollar en el estudiante habilidades para la soluciéon de
situaciones de problematica juridica de fondo.

v" La malla curricular esta disefiada en coherencia con el perfil de egreso, en términos
de resultados de aprendizaje por niveles.

v' Cada asignatura de la carrera esta planificada con un syllabus y un disefo
instruccional estandarizado, en el cual se explica la tematica de la asignatura con el
desarrollo de las actividades que se realizardn durante el proceso tutorial;
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documentos que son cargados en el aula virtual y que tiene acceso cada estudiante.

La carrera ha implementado el proceso de evaluacion integral docente, en el cual
participan los docentes, los estudiantes y la autoridad académica.

La carrera cuenta con profesores a tiempo completo; que colaboran con los procesos
educativos y reportan los resultados de los mismos.

La carrera tiene un acervo muy importante de bibliografia, pues en su biblioteca y sala
de lectura cuenta con obras relacionadas a cada una de las asignaturas impartidas,
de la cual también se benefician los estudiantes de la modalidad a distancia. Ademas
de esto para que puedan acceder, previa identificacion del usuario, la UCSG cuenta
con suscripciones a bases de datos de informacién cientifica y juridica como son
Fielweb y Lexis.

Ademas de la bibliografia existente en la UCSG, el acceso a las bases de datos de
informacion, los estudiantes de la modalidad a distancia cuentan con un material de
estudio en cada asignatura (Ebook — Texto guia o guia de estudio).

La carrera de Derecho modalidad a distancia posee una plataforma Moodle, que es
muy amigable, accesible y de facil compresién y manejo. En dicha plataforma se
desarrolla el proceso tutorial estructurado en aulas virtuales. El estudiante puede
acceder al aula virtual desde cualquier sitio mediante internet.

Se cuenta con una sala de audiencias en el edificio de la Facultad de Jurisprudencia
debidamente equipada, que se encuentra a disposicién de los alumnos de la
modalidad a distancia; en la cual ensayan las simulaciones respectivas de las
materias que asi lo requieren.

El proceso tutorial contribuye a formar al estudiante en el habito del trabajo auténomo,
colaborativo y de investigacion.

Los estudiantes de la modalidad a distancia tienen la posibilidad de solicitar
descuentos cuando tienen capacidades especiales.

Se cuenta con el apoyo de la UCSG a través del Centro de Innovacion Educativa y
Desarrollo Docente (CIEDD) y el SED, en el proceso de mejoramiento de la formacion
profesional y de la metodologia a distancia, para que los catedraticos posean
conocimientos actualizados de la modalidad.

Participacion de los docentes en distintos programas de posgrado que ofrece la
UCSG, directamente o en convenio con otras instituciones, pues algunos docentes
que son beneficiarios de becas para estudios de maestrias y doctorados son
insertados en la plantilla de docentes de la modalidad a distancia.

Toda la plantilla de profesores cuenta con formacién académica de magister y se
cuenta con un docente PhD y varios en formacién.

Un porcentaje considerable de los estudiantes y graduados de la carrera de Derecho
de la modalidad a distancia estan insertados en el campo laboral.
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v' La carrera cuenta con un Consultorio Juridico ubicado en la ciudad de Guayaquil
donde acceden para la realizacion de sus practicas los estudiantes de las dos
modalidades: presencial y a distancia. Para los estudiantes que no residen en
Guayaquil el propio consultorio cuenta con una aplicacion de asesoria virtual
mediante la plataforma, a través de los estudiantes se insertan al proceso de
practicas.

v" Contamos con una normativa legal especifica para la modalidad a distancia.

v' La Carrera de Derecho modalidad a distancia tiene los mismos procesos académicos
que la modalidad presencial, procurando la misma excelencia académica.

DEBILIDADES

Escasa produccién cientifica de los docentes de la Carrera.

Bajas Tasas de graduacion y retencién

Necesidad de incrementar la produccién de materiales y recursos de aprendizaje.
Necesidad de continuar desarrollando la competencia tecnolégica de los profesores
tutores.

ASANENRN
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AUTOEVALUACION DE VARIABLES DEL MODELO DE EVALUACION INTERNA

TIPO DE PERIODO DE
INDICADORES ™ | INDICADO| ™ EVALUACION |~ ESTANDAR / FORMA DE CALCULO - - SUSTENTACION U OBSERVACIONES -
La Carrera brinda una oferta académica profesional fundamentada en un
andlisis de pertinencia, teniendo en cuenta las necesidades nacionales,
regionales y globales vinculadas al desarrollo cientifico del derecho. Este
analisis es el resultado del informe de prospectiva y pertinencia, que sirvié
Corresponde alos | La Carrera demuestra que su misién, objetivos y como base para un proceso de actualizacién curricular transitorio que se
periodos académicos | el desarrollo de estrategias son coherentes con realizd en 2012 y al redisefio curricular conforme lo estipula el
1.1.1. Estado actual| Cualitativo concluidos durante | el contexto y la institucion, a través de la revision Reglamento de Régimen Académico, que fue puesto en conocimiento del
N o I, . SATISFACTORIO ” h . o
y prospectiva los tres afios antes | periédica que considera a los actores relevantes, CES en el 2016, luego de su aprobacion por Consejo Universitario.
del inicio del proceso las demandas académico-profesionales yla Este documento recogié el andlisis de las tendencias mundiales en
de evaluacion. planificacion local, regional y/o nacional. educacion superior general, en la teoria juridica, en educacion juridica del
Ecuador y en educacién a distancia. Incluyé entrevistas a expertos,
directivos del mercado laboral, entrevistas a profundidad y encuesta a|
graduados.
Durante el afio 2016, la Carrera desarrollé con estudiantes y docentes
cuatro amplios proyectos que contribuyeron con la construcciéon de un
Estado social de derechos y con el mejoramiento de la calidad ciudadana|
de la poblacion beneficiaria, asi como con el cumplimiento del requisito
de préactica pre-profesional en nuestros estudiantes, lo que les permite la|
aplicacion practica de la teoria juridica y la disposicién legal que encuadre
en el caso concreto que se presenta, a fin de cumplir los postulados de
los Estatutos Universitarios, esto es, formar profesionales ética yj
socialmente responsables.
Estos proyectos son:
La carrera demuestra que articula 1. Medios alternativos de resolucién de conflictos para la aplicacién de la|
. programas/proyectos de vinculacion con las justicia restaurativa en nifios, niflas, adolescentes y sus familias,|
Los periodos - . . N PR
académicos practicas prepi ionales de los estudiantes, de garantizando el ejercicio del derecho
1.1.2.Vinculacién Cualitativo comprendidos en el tal manera que se relacvmnan directamente con ALTAVENTE 2. Atepcmn |und|caﬁ los centros de acogida de la Fundacién “Proyecto
) . N las demandas y necesidades de los sectores Salesiano Guayaquil
con la sociedad afio concluido antes : N .- | SATISFACTORIO - " . . "
. sociales relacionadas con la carrera, en funcién 3. Asesoria virtual gratuita y de calidad a nivel nacional.
del inicio del proceso B N . " .
de evaluacion de los resultados de aprendizaje esperados a Ademés, la Carrera en su modalidad a distancia, cuenta con el
: través del curriculo. PROYECTO PILOTO “CENTRO DE REHABILITACION SOCIAL GUAYAS
SED-UCSG: PROCESO FORMATIVO DE EDUCACION SUPERIOR".
Dicho proyecto, ejecutado en conjunto con el Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos del Ecuador (MINJUSTICIA) y la Secretaria|
Nacional de Educaciéon Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SENESCYT), es una oportunidad incluyente para la poblacién vulnerable
de personas privadas de la libertad (PPL). El proyecto desarrolla una
alternativa de educacién superior para las personas privadas de libertad
del Centro de Rehabilitacion Social Guayas No. 8 a través de una
metodologia de aprendizaje que hace énfasis en tutorias presenciales yj
en el acceso limitado a una plataforma educativa virtual.
El perfil profesional es coherente con las La carrera cuenta con un perfil profesional, producto del analisis
P i yr idades de la iedad y de la prospectivo y de pertinencia (elaborado a base del examen de las
L iod profesién; ser construido con la informacién tendencias mundiales, regionales y locales en educacion superior,
0s p?n? oS proporcionada por organizaciones profesionales, formacion juridica y estudios del Derecho, asi como teniendo en cuenta
) s academlcos gremiales ycientificas; describir las las opiniones de expertos, directivos del mercado laboral y graduados).
1-2-1-':_’577” Cualitativo c?mprendlqos enel caracteristicas de la profesion en las SATISFACTORIO |El perfil de egreso, en concordancia, esta enunciado en términos de
profesional :r}q gopc;ullcio antes dimensiones técnica, social y humanistica, su resultados de aprendizaje, y de él se derivan los resultados de
el Iniclo del proceso despliegue en las tareas y funciones potenciales; aprendizaje de cada nivel curricular.
de evaluacion. . i R, N
yguiar la elaboracién/actualizacion del perfil de
egreso.
AFP=1,5.TAPhD+TAMSc
TA
Donde:
Los periodos AFP: Afinidad formacion de posgrado
p, . TAPhD: Total de asignaturas impartidas por
. académicos " .
2.1.1.Afinidad de " profesores con un titulo de PhD. afin a la . . " . -
- - comprendidos en el . Las asignaturas impartidas por los profesores reflejan un alto indice de
formacion de Cuantitativo - N asignatura 0,89 . "
afio concluido antes . B . . afinidad con la formacion de posgrado
posgrado. L TAMSc: Total de asignaturas impartidas por
del inicio del proceso " -
L. profesores con un titulo de MSc. afin ala
de evaluacion. .
asignatura
TA: Total de asignaturas impartidas
ACP =100 x TDAD
TP
Los periodos Donde: La carrera ha logrado que sus profesores tutores y autores cuenten con
2.1.2 Actualizacion académicos ACP: Actualizacion cientifica y/o pedagégica a - 9 a »p e y I N
cientifica y/o comprendidos en el distancia. un namero de horas de act ! y
Y Cuantitativo P : 72,22

pedagoégica a
distancia.

afo concluido antes
del inicio del proceso
de evaluacion.

TPA: Total de profesores que han asistido a
eventos de actualizacion cientifica y/o
pedagoégica afin a la carrera y/o la modalidad.
TP: Total de profesores de la carrera.




UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYACQUIL

INFORME

DE

AUTOEVALUACION DE LA
CARRERA DE DERECHO

=

TIPODE PERIODO DE
INDICADORES INDICADOR EVALUACION ESTANDAR/ FORMA DECALCULO SUSTENTACION U OBSERVACIONES
La Carrera aplica un sistema de evaluacion
integral de d fio del émi
confoome a la nommativa vigente y las ) ) . .
" N de la ion a di N La carrera tiene y aplica un p iento de integral d t
Los periodos como el uso de la tecnologia; cuyos resultados que incluye: auie n ny acion .
académicos son peri6dicos, guian la toma de decisiones, son La carrera considera estos resultados para adoptar acciones u:!rrecnvas y|
213.E . PN en el |di N y N de de mejora. La UCSG vy, por tanto la camrera, cuenta con un sistema de
s sho o kol "y proesispas o SATSTACTONO |k v ainde avepemle vl ovnes v
del inicio del proceso j i del peiio docente en lo tart a jeto. ’
de L ala e i de consultarlas.
capacitacion docente y a la calidad del proceso)
de ensefianza-aprendizaje.
TIT=100 X TPT
Los periodos P
académicos Donde: La institucion desamolla acciones encaminadas a elevar el numero de
1.4 Titulari c comprendidos en el TIT: Titularidad 74 profesores titulares de su planta docente. Los concursos de meérito y|
T aiio ido antes TPT: Total de profesores titulares ’ oposicion para fitulares p en lo ivo i tar este|
del inicio del proceso TP: Total de profesores de la carrera indice.
de evaluacion.
. PTC=IPTC105xTPMT +025xTPTP
Los periodos TP Donde:
académicos D: Profesores TC o equivalentes . . ”
221, Profesores comprendidos en el TPTC:Total deprofesores atiempo completo La camera ha emprendido un proceso de incorporacion de nuevos
N Cuantitativo _ N TPMT:Total de profesores amedio tiempo 043 profesores, que seran considerados para los futuros concursos de
TC o equivalentes. aio concluido antes TPTP:Total de profesores atiempo parcial - M. o = )
L ypara el como a tiempo
del inicio del proceso TP:Total de profesores de la carera
de evaluacion.
PAA=TAC
Los periodos TPA
académicos Donde:
2.22. Profesores _— comprendidos en el PAA: Relacion de profesores autores con La carrera cuenta con 14 profesores autores que dan cobertura a las
Cuantitativo = ) . - 457 o A o
autores. afio concluido antes asignaturas del curriculo distintas areas del curriculo
del inicio del proceso TAC: Total de asignaturas del curriculo
de evaluacion. TPA: Total de profesores autores de la camrera
. PTE=TE/TPT
aeacemicon Donde:
2.23. Profesores . PTE: Relacion de profesores tutores por La carmera procura garantizar una relacén apropiada entre el nimero de|
_— comprendidos en el N " _ .
tutores Cuantitativo = N estudiante. 12,55 profesores ftutores y estudiantes para lograr mejores niveles de
afo concluido antes _ g A
. TPT: Total de profesores tutores de la Carera. acom panamiento ycalidad de los procesos de aprendizaje
del inicio del proceso y N N
5 TE: Total estudiantes matriculados en la Camera.
de evaluacion.
N NED,
IEP — 'Z; 1<
NIEP,
="pa
Los periodos B ae i 2
2.23. Interaccion académicos |- Promedio de interacciones por semana entre profesor A través de los medios con que cuenta la carera: foros, chats, video)
N _— comprendidos en el y estudiantes durante la duracién N N - N "
estudiante — Cuantitativo _ o N N 8221 conferencias, simulaciones, se ha podido lograr un buen nivel de
fe ao antes del inicio de la asignatura i _ 5 n
profesor. del proceso de TER: Total de interacciones estudiante-profesor
i6 INCronk y asi icas) en b as idurante
el periodo académico planificado.
TA: Total de asignaturas del curriculo
DA: Duracion en semanas del periodo planificado para
la asignatura i.
TEDI: Total de K enla
_ |a carrera cuenta con informacién relevante La c.arrera cuenta f:on pros:redlmlemos que posibilitan el st.agl.umlemo,
Los periodos como del B de los monitoreo y retroalimentacion de los procesos de aprendizaje en la
224Seguimiento | wmai::;::s":n o1 |¢ducativos en modalidad a distancia, que g°d:"d:d @ d'lls‘ancéa - imient duad N
a procesos omp! €0 €| hermite monitorear y retroalimentar SATISFACTORIQ |2¢NTo de ellos destaca el seguimiento a graduados, que Tue
L afio antes del inicio |~ e N ampliamente utilizado durante el 2016 en el proceso de redisefio
académicos. sus y ala !
del proceso de s curricular de la Carrera, presentado ante el CES.
Lo toma de decisiones.
evaluacion.
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TIPODE PERIODO DE
INDICADORES R EVALUACION ESTANDAR / FORMA DE CALCULO SUSTENTACION U € INE
1 NSJR
PAC= 3 Z (1+3,61xSJR;)
Corresponde los =1
periodos académicos En el plan de mejoras la Carmrera ha paraii
2.3.1. Produccién Cuantitativo concluidos durante | IPAC: indice de produccién académica cientifica. 00277 la dcipacion de los enla de trabajos ci y
cientifica. los tres afios antes | NSJR: Total de articulos académicos publicados h ~ -
. - en revistas
del inicio del proceso | por los profesores/investigadores de la Carera.
de evaluacion. TP: Total de profesores de la Camrera.
SJR_i: Indice SJR de la revista en la que ha sido
publicado el articulo i-ésimo.
NAR
1
IPR = TP z PR;
=1
Donde:
Comesponde a IPR: indice de produccién académico-cientifica
periodos académicos |regional
2.32. Produccion Cuantitativo concluidos durante |TP: Total de profesores de la carrera 01111 En el plan de mejoras la Carrera ha parai
cientifica regional. los tres afios antes |NAR: Total de articulos o trabajos cientificos de ’ las licaci delos en revistas i
del inicio del proceso |los profesores de la camera, publicados o
de evaluacion. aceptados en revistas que constan en bases de
datos, cuyos criterios de indexacion
tros de calidad
PRi: Articulo o trabajo cientifico del profesori, de
la carrera
n
1
LCL= TP(L +Z£,- x CLy)
i=1
Comesponde alos |Donde:LCL: Libros o capitulos de libros
233.Libros o periodos académicos |L: Total de libros publicados por profesores o
capmflos delibros Cuantitafivo _ durante . dela can_era - 0,1019 En el plan de mejoras la Camrera ha parai
revisados por los tres afios antes |n:Total de capitulos de libros publicados por Lo N
[ la delos enla de libros.
pares. del inicio del proceso |profesores de la camrera
de io Ei:F i6 i a cada capitulo de libro
entre O yalo sumo 0,5
CLi: Capitulo de libro i presentado porla carrera
TP: Total de profesores de la carrera
1pp 1 TPP
TP Z Bi
i=1
Donde:
Comesponde a los |IPP: Ponencias, presentacién de articulos o
i émi i figaci de de la carrera en
concluidos durante |eventos émicos o ci o
2.34.Ponencias. | Cuanfitaivo los tres afios internacionales 0.0741 En el plan de mejoras la Carmrera ha para
concluidos antes del | TP: Total de profescres de la camrera la licipacién de los en eventos cienti con
inicio del proceso de |TPP: Total de ponencias realizadas por
i6 i i de la carrera, que
hacen referencia a la filiacién a la universidad
Bi: Puntuacién de 0; 0,5 0 1 de acuerdo ala
ia del evento debi tad
por el comité evaluador extemo, considerando la
escala determinada
Bl periil de egreso establece de man.er>a claray La carmera cuenta con un perfil de egreso, producto del andlisis
concreta los resultados de aprendizaje que N
Los an los N como y de i a base del e)a_r'nen de !as
ialos de la Carrera, el perfl . mu ® y locales en edut_:aclcn superior,|
3.1.1 Perfil de enel ylas i - ° juridica y estudios del Derecho, asi como teniendo en cuenta
Cualitativo " SATISFACTORIO (las opiniones de expertos, directn del do laboral y ).
egreso afio antes dela la Carrera cuenta
L _ El perfl de egreso esti en de de
delinicio del proceso con un proceso claramente definido de aprendizaje, y de él se derivan los resultados de aprendizaje de cada nivel
de i6 del perfil que establece N ”
la de actores delos
2 é y
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TIPO DE PERIODO DE
INDICADORES INDICADOR EVALUACION ESTANDAR / FORMA DE CALCULO SUSTENTACION U OBSERVACIONES
En la carrera actualmente se encuentran en ejecucion dos mallas:
. 1. Malla vigente no actualizada: Esta malla fue provisionalmente
La Carrera demuestra que el Plan Curricular es R P " X .
. reajustada en 2012, a base del andlisis de prospectiva y de pertinencia
coherente con los resultados de aprendizaje (2011-2016)
Los periodos planteados para los estudiantes, el modelo L . X . . .
P . P 2. Malla vigente actualizada: Esta malla resulté del reajuste curricular del
académicos educativo yla misién de la Carrera; que se . K X
3.1.2. Plan comprendidos en el elabord sobre la base de la normativa de 2012, y estd estructurada en niveles curriculares y campos del
N Cualitativo - X i X X SATISFACTORIO [conocimiento, incluido el de investigacién. La malla actualizada 2012 es
Curricular afo concluido antes educacion superior, las tendencias e [ R S N X
. . X R ] L una transicién hacia el redisefo curricular presentado, para cumplir con
del inicio del proceso | internacionalizacion del drea de conocimiento y, . L - L
L X L S las disposiciones del Reglamento de Régimen Académico. Esta malla
de evaluacion. que se revisa periédicamente con la participacion L N N
P . posibilita el logro de los resultados de aprendizaje (perfil de egreso) por
de académicos internos y/o externos a la .
P parte de los estudiantes.
institucién.
La Carrera demuestra que la evaluacion de los
estudiantes es una medida valida y fiable sobre
Los periodos el avance del aprendizaje en todas las
académicos asignaturas; de tal manera que considera los
3.1.3. Evaluaciéon  |Cualitativo comprendidos en el |resultados de aprendizaje esperados, la La Carrera en su modalidad a distancia cuenta con normativas internas y|
L - X R ) . SATISFACTORIO . N L
del aprendizaje. afio concluido antes |estandarizacion de los nucleos de contenidos, el estrategias para la evaluacion de los resultados de aprendizaje.
del inicio del proceso |proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como el
de evaluacion. modelo educativo ylos recursos tecnoldgicos
utilizados. Adicionalmente, las evaluaciones
finales deben realizarse de manera presencial.
El Plan de estudios de la Carrera permite la
X implementacion  del Plan  curricular, en
Los periodos R . X .
académicos concordancia con los objetivos y resultados de Tanto el plan curricular como el plan de estudios son dos documentos
- . aprendizaje planteados, los contenidos de que se complementan para pasar de la planificacion a la implementacion
3.2.1.Plande Cualitativo comprendidos en el N X . . :
" - X aprendizaje apropiados para el drea de| SATISFACTORIO [y desarrollo de la Carrera de Derecho a distancia.Estos documentos
estudios. afio concluido antes S o X . i o
o conocimiento, y la plataforma tecnoldgica evidencian la correspondencia entre los resultados de aprendizaje de
del inicio del proceso | .. . . N . o . X
) utilizada; aplicando lineamientos yi perfil de egreso ylos resultados de aprendizaje de cada nivel curricular
de evaluacion. S .
procedimientos metodoldgicos para el desarrollo
de los procesos educativos.
Los periodos Los silabos son consistentes con el plan de Los silabos de cada asignatura contienen los resultados de aprendizaje
académicos estudios y permiten planificar adecuadamente el de la asignatura en correspondencia con los del nivel curricular.
3.2.3.Sllabos. Cualitativo c?mprendlgos enel apr.e.ndlza|e de comepldos, la realizacion (’ile las SATISFACTORIO !.os silabos Ies.tan estructurados cn un forrngto estand;nzado en .el que se
afio concluido antes |actividades necesarias y la metodologia de incluyen: objetivos, resultados de aprendizaje, contenidos organizados en
del inicio del proceso |ensefianza para alcanzar los resultados de unidades de estudio, metodologia del aprendizaje, evaluacion y|
de evaluacion. aprendizaje esperados. bibliografia.
L ri = " . e
08 p? gdos . . . La Carrera desde el afio 2011 tiene implementado su planificacién con
académicos El disefio instruccional de las asignaturas N R R
3.2.2. Disefio Cualitativo | comprendidos en el [considera aspectos pedagégicos y tecnolégicos disefios instruccionales en cada asignatura.
N - ) ) P SATISFACTORIO |Cada asignatura trabaja su disefio instruccional con un formato
instruccional. afo concluido antes |que permiten llevar a la practica de manera X L o
L . estandarizado con el detalle de las actividades de aprendizaje en
del inicio del proceso |adecuada el curriculo. . .
L correspondencia con su sflabo.
de evaluacion.
La combinaciéon pedagégica de materiales de
Los periodos aprendizaje utilizados por la Carrera en la
académicos educacion a distancia incluye guias didacticas . " . .
3.3.1. Materiales de| Cualitativo | comprendidos en el [especificas, recursos multimedia y recursos en Cada asignatura cuenta, en su respectiva aula virtual, con un material de
o ! SATISFACTORIO |aprendizaje estructurado didacticamente como soporte para el desarrollo

aprendizaje.

afio concluido antes
del inicio del proceso
de evaluacién

la web que apoyan el desarrollo de las
actiidades planificadas y el logro de los
objetivos de las asignaturas en concordancia con
el modelo pedagégico.

de los contenidos planificados en el silabo.
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Los estudiantes cuentan con libre y facil acceso a bibliotecas virtuales y|
repositorios que la institucién ha gestionado.
La UCSG en forma general cuenta con suscripciones a bases de datos
Los periodos de informacién cientica (PROQUEST, EBRARY, EBSCO, BRITANNICA,
p' N . DIALNET PLUS, SCOPUS, TAYLOS & FRANCIS, SPRINGER Y GALE)
académicos La carrera provee de acceso a bibliotecas P 8 ) .
3.3.2. Bibliotecas comprendidos en el |virtuales, bases de datos y repositorios digitales multidiscipliarias, que contienen ebooks, papers, proyectos, tesis, etc. asi
= B0 y - P 4 > Dases y rep! s dig como Bibliotecas Viituales de las editoriales PEARSON y MCGRAWHILL.
repositorios Cualitativo afio concluido con el contenido y material necesario para el| SATISFACTORIO N o
digitales antes del inicio del |desarrollo de las asignaturas. SATISFACTORIO En forma particular la Carrera de Derecho ouenta con la suscripcion al
r0ceso de ) sistema normativo contable EQUAL (EDI-ABACO) y sistemas con
P " contenido legal como FielWeb y LEXIS. Todos estos recursos pueden ser
evaluacion L . X
utilizados dentro y fuera del campus mediante acceso remoto (previa
identificacion de usuario).
Los periodos Las practicas en consultorios juridicos que
3.3.2. Practicas en - academcos rea"zaf‘ los estudiantes de |a carrera, es La UCSG cuenta con un Consultorio Juridico acreditado. Los estudiantes
) Cualitativo | comprendidos en el |supenisada por profesores de la carrera o . . o N
consultorios - N X ¥ SATISFACTORIO |de la Carrera de Derecho realizan en él sus précticas preprofesionales
S afio concluido antes |abogados del consultorio y contribuyen a la . L
juridicos. - o o P bajo la supenvision de profesores y abogados.
del inicio del proceso |adquisicién de experiencia académica y
de evaluacion. profesional en actividades juridicas.
Los periodos La carrera previene el plagio de de la produccion
o académicos académica de profesores y estudiantes; en
3.3.3. Politicas de - " N o . . . .

I, Cualitativo | comprendidos en el |particular, cuenta con politicas para la La Carrera ha trabajado de manera sostenida con estas exigencias y
contribucion - N N SATISFACTORIO " y P
intelectual afio concluido antes |contribucion intelectual de sus profesores en la cuenta con la documentacion validada por Consejo Directivo

: del inicio del proceso |elaboracién del material académico.
de evaluacion.
Los periodos - . .
o La carrera promueve y facilita las interacciones
411, académicos X N .
. - " entre estudiantes en las comunidades de La Carrera ha desarrollado permanentemente estrategias para promover
Comunidades Cualitativo | comprendidos en el o A " N L . .
A - N aprendizaje, considerando el modelo educativoy | SATISFACTORIO la interaccion entre los estudiantes en los entornos virtuales de
virtuales de afio concluido antes P P o
. . pedagégico y la tecnologia utilizada para aprendizaje (EVA).
aprendizaje del inicio del proceso L N .
) desarrollar la educacion a distancia.
de evaluacion.
Los p'eno.dos . . Los estudiantes de Derecho de la modalidad a distancia tienen a su
académicos La carrera provee de un apropiado conjunto de disposicién centros de apo ara canalizar sus inquietudes y ademas
4.1.2. Servicios Cualitativo | comprendidos en el | servicios a sus estudiantes, procurando mejorar ALTAMENTE P POYo P . q N y.
- Y ) - P " cuentan con un centro de apoyo virtual que les permite realizar diferentes
estudiantiles afio concluido antes el desempefio académico y garantizar su SATISFACTORIO | P
[ N tipos de tramites.
del inicio del proceso bienestar.
de evaluacion.
Los periodos La Carrera debe garantizar la participacion La Carrera difundié a todos los estudiantes el proceso de evaluacion y|
e académicos efectiva de los estudiantes en el proceso de acreditacion de su Carrera y realizo sesiones de trabajo mediante video
4.1.3. Participaciéon - . . o . ; . .
en la evaluacion Cualitativo | comprendidos en el |evaluacién y acreditacién de la Carrera, a través ALTAMENTE conferencias y y reuiones presenciales en los Centros de Apoyo.
y afio concluido antes |de mecanismos que posibiliten que sus SATISFACTORIO |El 67% de los estudiantes ademads participaron en una encuesta. La

acreditacién

del inicio del proceso
de evaluacion.

propuestas sean tomadas en cuenta, para el
mejoramiento de la calidad de la educacion.

carrera estructuré un entorno virtual exclusivamente para potenciar la
participacion de los estudiantes en este proceso.

11



UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SANTIAGO DE GUAYACQUIL

INFORME DE
AUTOEVALUACION DE LA
CARRERA DE DERECHO

=l

TIPODE PERIODO DE
INDICADORES INDICADOR EVALUACION ESTANDAR / FORMA DE CALCULO SUSTENTACION U O IONES
TR = 100 TEMA
- *TEa
Donde: N R N
~ o La Carmrera considera que esta tasa es aceptable. En ella inciden varios
El periodo se TR: Tasa de retencion factores extemos que son de consideracion e impiden que los
pert TEMA: Total de estudiantes matriculados en la . q " € impiden q
42 1.Tasade L determina porla e N - en sus hasta su
) Cuantitativo L carrera en los dos (ltimos periodos académicos 34,78 - " p N
definicion de las " La Carrera que itan mejorar este|
que fueron dos afios antes. indice.
TEA: Total d: que fueron
en la carrera dos afios antes del periodo de
evaluacién
TEG
TG = 100 < ——
TEC
El periodo se Donde: Con la implementacion de la unidad de titulacion especial la Carrera ha
422 Tasade Cuantitati determina porla TG: Tasa de titulacion 1411 ido [ Sus pi de fif En el periodo A 2016 alcanzd
titulacion. definicion de las TEG: Total de estudiantes graduados de la(s) ’ un p de 96% de p! P! de los il
cohortes. cohorte(s) definida(s) en dicho proceso.
TEC: Total de estudiantes que ingresaron en
la(s) cohorte(s) definida(s)
Los periodos La institucién/Carrera provee de politicas,
- démi i p! imi y ;en - . o 5
5.1..1,G.est|on P b enel . un modelo de gestion de Tl, que Lag&s_ho_n de las Tl se realiza con el soporte de politicas, mecanismos,
organizativa de las o N N N N SATISFACTORIO p! y en general con
afio concluido antes | cumplalas funciones necesarias para gestionar P N N N
n . y los d en a
del inicio del p! las Tl para la a
de evaluacion. distancia.
Los periodos
5.12. Soporte ene La P . arr?!ap y de l.m_aestnu::: La Carrera cuenta con una técnico que
técnico Cualitativo afio concluido antes brindar soporte técnico a profesores y SATISFACTORIO |el SOP(:: técnico a p y en el de los
del inicio del proceso estudiantes. P :
de evaluacion.
Los periodos
académicos La Carrera provee a sus estudiantes de La carrera cuenta con un P de It de
513. de |Ci i enel (sil i de i i en i ite i con la i que la
audiencias. afio concluido antes |entomnos fisicos o virtuales, supenisadas por SATISFAC 10 delos dela i a i
del inicio del p y al émis
de evaluacion.
NVC
Corresponde ala cI= mxxoo
N informacién reportada | Donde: Lo -
;5'{:‘;:;‘:::";‘“ dela| o antitativo | en el siguiente GIIES |CI: Calidad de la informacién - Este e val:;'z.m y por el CEAACES luego del
: durante el proceso de |NVC: Total de variables que presentan P
evaluacion. informacién de calidad
NT7V: Total de variables del modelo
IER + IPP + IAS
ISP T=—"—
3
Donde:
ISPT: indice de seguridad en la plataforma
Los periodos al Py de
démi de Riesgos den La carrera tiene ogi i Y|
52_.1. Segu_n'dad de Cuantitati omp! . enel torno virtual del 4 medlbles_ 1_1ue p(_erml(e ) una
la informacién. afio condluido antes |/pp: Puntaje asignado alas politicas y e de los pi y de la
del inicio del p imi de i para la plataforma modalidad a distancia
de i6 ysu impl 6
1AS: Puntaje asignado al proceso de Auditoria de
idad ysu . i
Nota: cada ametro se evalia de ala

escala Modelo de madurezde COBIT 4.1: Inicial
(1); Repetible pero intuitiva (2); Procesos definido

@) ini y (4), y Opti ).
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D=( i )x100
= (=)
TT-T™
Donde:
i D: Disponibilidad de la tecnoldgi
Los p'en(?dos TD: tiempo que el servicio estuvo disponible en
. o awdemlcm horas durante el mes. . . . .

5.22 Disponibilida Cuantitativo u_)mprendl(}os enel T tiempo total de horas considerado para el 992 La platafoma |nformau'c'a NDODLE_ha manl_enldq d.u'rameel periodo de
d de la plataforma. ::-) @duldo antes periodo de evaluacion. evaluacion, un alto nivel de disponibilidad

inicio del pmso 'TM tiempo que el servicio estuvo fuera debidoa

de evaluacion. L " . <

p
Nota: Para el tiem po de mantenimientono se
toma en cuenta eventos fortuitos, tales como

d | id entre otros, que
afecten las instalaciones o equipos de la
institucion.

Los periodos La plataforma tecnolégica utilizada por la

. o o “';n o de s para u;la amplia Las plataformas tecnolégicas utilizadas por I? carrera_st')n adeclfadas v
5.2.3 Accesibilidad. _ . L . SATISFACTORIO | dan cobertura a los estudiantes de las poblaciones objetivo definidas por
aio yantes [p que permiten la universidad
del inicio del proceso [superar la brecha tecnodlégica ylas
de evaluacion discapaci
Los periodos
icos La institucion/Carrera ha definido p
524 Usabilidad. Cualitativo ot_)m prendit_ios en el |para garar_lﬁ@r la usabilidad d_e| eirm)r'no virtual SATISFACTORIO La Carrera g?ranlim !a usabilidafi t_iel entomo virtual de aprendizaje desde
aio concluido antes |de aprendizaje desde un sentido técnicoy el punto de vista técnico y pedagégico.
del inicio del proceso (pedagogico.
de evaluacion.
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E. CONCLUSION

La carrera de Derecho cuenta con una gran trayectoria reconocida a nivel nacional e
internacional, en la formacién de profesionales socialmente responsables y éticamente
comprometidos con el bienestar del pais, lo cual ha servido para fortalecer la modalidad a
distancia, que cada vez se empodera mas de este tipo de formacién académica.

Su trayectoria de 13 afos en este tipo de modalidad, evidencia que cuenta con fortalezas
aplaudibles, que se han afianzado con los anos. Sitiandolo como lideres de la educacion
superior en modalidad a distancia.

Sin embargo, también existen aspectos que deben ser trabajados para elevar la calidad
con la cual se encuentra comprometida.

Sus directivos, profesores, administrativos y estudiantes colaboran arduamente para seguir
haciendo de esta carrera un baluarte académico, social y tecnolégico.

F. PLAN DE MEJORAS

Luego de realizar la autoevaluacién de la Carrera de Derecho, se ha concluido que se
deben tomar las siguientes medidas para mejorar:

v" En base al Reglamento de Escalafén Docente, procurar la designacién de docentes
titulares para la Carrera de Derecho modalidad a distancia con un buen nivel de
desarrollo de la competencia tecnologica.

v" Continuar difundiendo informacién sobre cursos de posgrado, especialmente de
PhD, entre los docentes de la carrera.

v" Incentivar en los docentes la importancia de que tomen cursos de actualizacién
profesional, pedagogica especifica de la modalidad y escritura de articulos
cientificos.

v" Incentivar a los profesores autores para el disefio y elaboracién de materiales y
recursos de aprendizaje.
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Luego de este andlisis y de los datos arrojados por la matriz de autoevaluacion, es posible
afirmar que la carrera de Derecho modalidad a distancia de la Universidad Catdlica de
Santiago de Guayaquil ha estado siempre abierta a asumir los retos que las
transformaciones sociales, econdmicas, cientificas, tecnolégicas, que se han venido
planteando a la educacién superior, a la ensefianza del Derecho y al Derecho como objeto
de conocimiento; asi como ha estado siempre comprometida con las necesidades y
demandas del pais, de la poblacién y de su entorno nacional.

Guayaquil, febrero de 2017
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Ab. Maria Isabel Lynch de Nath, Mgs. Ing. Maria Auxliadora Vargas, Mgs.

Directora Carrera de Derecho Directora del SED
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