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1. IDENTIFICACION DEIPLAN

1.1. Plan Integrado de Vinculaciéon Institucional: Procesos de Gestion,
Programas y Proyectos de Vinculacion con el Medio Externo UCSG 2012-
2016

El Plan Integrado de Vinculacion Institucionade la UCS@ue contiene losprocesos de
gestién, los programasy sus correspondientesproyectos de vinculacion con el medio
externo a ser implementados drante el periodo 20122016, ha sido disefiadocomo
respuesta a las demandas del Proceso de Planificacion Estratégica Universitaga,
concordancia con el Sistema de Gestiébn Universitaria, y bajo la responsabilidad del

Subsistema de Vinculacion con la Colectividad.

Objeto .- El Propésito establecido para el Plan Integrado de Vinculacion Institucional
corresponde con lo contemplado erel Plan Estratégico de Desarrollo Institucional, PEDI

UCSG 20122016, y que se encuentra definido en los siguientes términos:

9 Generar durante el periodo de ejecucion ddPlan un analisis permanente de las
tensiones de la realidad social y de la educ#&ei superior y la constitucion de redes
de auto-organizacién y retroalimentacion que surgen de las dinamicas de
planificacion, gestiébn y evaluacién, insertas en enfoques de calidad y mejora
continua, de los subsistemas, funciones, procesos y actores univesos, en la

multiplicidad de interacciones entre ellos y la sociedad.

9 Asumir el enfoque de la complejidad sistémica sobre la concepcion de universidad
co-constructora de la sociedad basada en el conocimiento, concretado en las
tensiones dinamizadoras,que impulsan y fortalecen el desarrollo de la mision,

vision, objetivos, politicas, lineas estratégicas, actores e indicadores.

9§ Implementar la pedagogizacion de la politica universitaria, e integracién de redes
para la participacion de los actores educatos y de desarrollo social, econdmico y
politico, en la construccion, ejecucion y evaluacion de estrategias y metodologias de
gestion del conocimiento en sus diversas dimensiones y dinamicas que contribuya
a la ampliacion de sus oportunidades, potencialaties, capacidades, liderazgo y a la

obtencion y optimizacién de recursos.
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1.2. Ubicacioén

Los programas institucionales de vinculacion con el medio exterrge llevarén a cabo en la

Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil que se encuentra ubicada en:

>

Provincia: Guayas

>

Canton: Guayaquil

>

Parroquia: Tarqui

Avenida Carlos Julio Arosemenim 1 12

>

1.3. Duracion

El Plantendra una duracién de 5 afios, periodo correspondiente a la direccién del

Rectorado del Eco. Mauro Toscanini Segale, Mgs.

1.4. Ambitos de accién

Para asegurar larelevancia, pertinencia y correspondencia déos programas y proyectos
de vinculacion con la colectividad, éstos estaran circunscritos a lafominios tecno-

cientifico-humanistasdeclarados dentro del PEDI de la UCSG, y que sorsigsientes:

Dominio 1.- Gestion de la producciéon agropecuaria, agroindustrial y agroalimentaria
basada en la genética y la biotecnologia.

Dominio 2. - Generacion y Utilizacion de Energias, obras de infraestructura y materiales
para el habitat seguro.

Dominio 3. - Desarrollo de la educacion humanistica, cientifica y¢nolégica para el Buen
Vivir.
Dominio 4.- Desarrollo de Modelos y Procesos de Gestibn que articulen lo publico,

privado y la sociedad civil para el Buen Vivir.

Dominio 5.-Desarrollo e Imgementacion de sistemas de salud integral desde la
diversidad deactorias sociales.

Dominio 6. Sujetos, interculturalidad, humanismo.
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2. DATOS DE LA ORGANIZACION PROMOTORA

La UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL, UCSG, con domicilio en
GuayaquitEcuador, Av. Carlos Julio Arosemena, Km. 1Y%, apartado postal194671,
pagina web: www.ucsg.edu.e¢ se encuentra debidamente repremntada por su Rector,

Econ. Mauro Toscanini Segale, con cédula de identidad N° 090482432

La UCSG, es una institucién de educacién superior de derecho privado sin fines de lucro,
creada el 17 de mayo de 1962, mediante Acuerdo N° 936 publicado en el RegiOficial

N° 166, del 26 de mayo de 1962, cuyo actual Estatuto fue aprobado por el Consejo
Nacional de Universidades y Escuela Politécnicas; por lo tanto forma parte del Sistema

Nacional de Educacién Superior y es reconocida por el Estado Ecuatoriano.

La UCSG ha sido categorizada en el afio 2010 por el organismo evaluador de la calidad de

la educacién superior en el Ecuador como una instituciébn de excelencia académica
AAOACI OpA O"o6h AAT OAA AT1T 1170 OAOGOI OAAT O 1
quienes durante y después de sus estudios contribuyen en el campo profesional y
académico, aportando con respuestas claras y oportunas a los problemas de diversos

sectores de la sociedad.

El Plan Integrado de Vinculacion Institucional junto con sus Proyectos y Programas sera
ejecutado por un equipo de profesionales en concordancia con la estructura organizativa
presentada dentro del documento del Plan Estratégico de Desarrollo Instituciongue

contempla la existencia de varios niveles de gestion en el disefio y planificacion, ejecucion

y evaluacién de los proyectos desarrollados en la UCSG.

Estos niveles de gestion institucional conllevan que al nivel del MACROSISTEMA los
ejecutores delPlan seran las autoridades institucionales, que al momento de su disefio son

las siguientes:

1 Mgs. Mauro Toscanini Segale, Rector
1 Mgs. Cecilia Loor de Tamariz, Vicerrectora Académico
1 Mgs. Luis Fernando Hidalgo Proafjd/icerrector Administrativo
1 Ing. WalterMera Ortiz, PhD., Vicerrector de Investigacion y Posgrado
Plan Integrado de Vinculacion Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculacio 7
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A nivel del MESOSISTEMA, la responsabilidad de la ejecucién del Plan Integrado de
Vinculaciéon Institucional junto con el seguimiento y evaluacion de lofrogramas y
Proyectos que lo conforman se euentra a cargo del Subsistema de Vinculacion con la
Colectividad. El Plan ha sido disefiadgor la Directora de la Comision de Vinculacion y

Relaciones Internacionales:

1 Mgs. Maria Veronica Pefia Seminario, Directora de la Comision de Vinculacion

El MICROSISTEMA que se encuentra compuesto por las unidades académicas y
administrativas de la UCSG que tributaran acorde con sus funciones diferenciadas a la
finalidad del Plan de Vinculacién Institucional. Para el efecto, se consolidaran equipos de
trabajo en las Facultades, Carreras, Institutos y Centros de | & D, y en las Direcciones
Administrativas, para la implementacion de los procesos, proyectos y actividades de

vinculacion.

La responsabilidad del cumplimiento en la ejecucién del Plan se encontrara en el
microsistema a cargo de los Decanos, Directores de Carrera, Directores de Institutos,
Directores de Centros, Directores Administrativos; contando con un Delegado de
vinculacion por cada Facultad para conformar el Equipo de Vinculacion Interfacultades,

cuya finalidad sera la articulacion de las acciones realizadas dentro del Plan Institucional.
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3. ANTECEDENTES Y CONTEXTO

3.1. Antecedentes y Enfoques de la Vinculacién con la Colectividad

Concepto de Vinculacién

La vinculacion con la colectividad es la funcion sustantiva de las instituciones de educacion
superior que tienen como finalidad establecer un@omunicacciondialdgica, es decir, un
nivel de comunicacion y de accién, entre la universidad y la comunidad,t@vés de
procesos intra y extrauniversitarios mediados por la praxis, enfocada a la preservaciéon
y/o la creacién de bienes culturales validos y valiosos, guiada por valores que implican
fomentar y generar el bien comun, y promover con equidad la calidadk vida en una
sociedad histéricamente determinada. Dichos procesos estan relacionados con la
aplicacién de conocimientos propios de una disciplina, profesién o técnica, y considera los
saberes populares, los cuales orientaran la deteccion de necesidadesciales y la

generacion de soluciones a los problemas planteados. (Torres & Trapaga 2010).

Este concepto ha variado durante la trayectoria histérica de las IES, por mudltiples
influencias, principalmente por las legislaciones vigentes, las convenciones
internacionales, las reformas académicas institucionales y los cambios sociales.
Revisaremos estos elementos y el modelo de vinculacidon con la colectividad existente
durante cuatro etapas organizadas en torno a las reformas académicas sucedidas en la

educacién superior en Latinoamérica. (Pefia, M. 2011).

3.2. Las Reformas Académicas en Latinoamérica

Primera Reforma (1920 -1960)

Desde comienzos del Siglo XX encontramos en Latinoamérica diversos fendbmenos que se
reproducen en la regién, como lo son la expangidurbana derivada de la migracion del
campo a las ciudades y la aparicion del modelo de industrializacion por sustitucion de las
importaciones, que conlleva la necesidad de que la universidad asuma un rol en el
crecimiento del nimero de profesionales paraoporte del modelo social. En esta época ya
en un considerable niumero de universidades habia decaido su funcion de instancia de
expresion del pensamiento critico, transformandose en instituciones cerradas de espaldas

a la sociedad.
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La vinculacion con & colectividad estd circunscrita a trabajos de extension rural
principalmente en las facultades de agronomia como actividad complementaria a la
ensefianza, implementando conocimientos técnicos en el medio rural mediante consultas a

los productores situadosen el area de su influencia.

En 1918 la Universidad de Cordova en Argentina asumio la responsabilidad de generar el
gran cambio en la concepcién de la universidad que los pueblos de nuestra region
requerian. Este movimiento transformador generé una modaizacion de las estructuras
politicas universitarias, surgiendo el fortalecimiento de la funcion social de la universidad,
la proyeccion de la cultura universitaria al pueblo y la preocupacioén por los problemas
nacionales mediante laextension universitar ia. Desde este punto de vista, las
universidades deben constituirse no solo como centros formadores de ciudadanos, sino
como instituciones generadoras de ideas y propuestas para mejorar las funciones y

estructuras sociales. (Torres & Trapaga 2010).

La reforma de Cdordova confirmd la concepcién de la educacion como un derecho humano
y como un deber publico que debian proveer los Estados a través de las universidades.
Estas demandas se extendieron rapidamente por los paises latinoamericanos, donde
predominaban las universidades publicas y de donde surgi6 el caracter de universidades

auténomas. Las universidades se tornan en protagonistas histéricas de las luchas por la
democracia y en contra de los abusos de poder de gobiernos opresores. La universidad se
posiciona en su funcién social durante esta primera mitad del siglo XX articulando las

experiencias que comienzan a emerger en los contextos sogioliticos.

Después de la segunda guerra mundial, se configura un nuevo orden econémico a partir
del cual elplaneamiento de la educacién, la ciencia y la tecnologia se ubica en el corazén
de la planificacion de la produccion de capitales. Progresivamente, van apareciendo
teorias que explican la articulacion que debe existir entre conocimiento, economia y

desarrollo social. Estas teorias poseen desde el inicio un marcado sesgo economicista.

En la década del 60 surge oficialmente en Latinoamérica la tercera funcion: la extension,
vinculada a la educacion popular. Desde su significado, extension nace con unacmgue

AO OOAT EO AEOAOAGS8 i Al %AOAAT Oh OA AOA&
INIAP y este organismo contrat6 a profesionales, egresados y estudiantes de las
Universidades técnicas con el fin de ampliar los servicios de capacitacionyestigacion y

desarrollo de las zonas agricolas rurales.
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Segunda Reforma (1970-1990)

En los afios setenta se produce una crisis en el modelo de sustitucion que conlleva crisis
fiscales y de balanza de pagos. Inicia la reforma neoliberal y a la par la renovacién de los

sistemas universitarios para responder a este modelo de desarrollo.

El gobierno ejecuta una escasa inversion social. En las universidades publicas se
presentan limitaciones en el financiamiento y aparecen gran nimero de universidades

privadas de alto costo y baja calidad, con lo que aumenta la exclusién educativa para la
poblacion. La universidad privada eleva su nivel de autonomia reduciéndose el nivel de

supervision de la calidad.

La vinculacion de la universidad con la sociedad responde a las necesidades del desarrollo
neoliberal. La educacion, la ciencia y la tecngla se transforman en cuestién de Estado,

que exige formacién de recursos humanos y desarrollo tecnolégico a medida.

%l 110 xmdd 1A 51 EOAOOEAAA %AOAOI OEAT A EI
involucrandose en ella no solo a profesores y estudites del area agropecuaria, sino
también a médicos, odontélogos, enfermeras, trabajadores sociales y a pedagogos que se

desempefan en una nueva modalidad, la educacién de adultos.

La década de los 80 con la recuperacién democratica significo para lasvamsidades el
convertirse en espacios de vinculacién a través de foros de puesta en comdn de grandes
temas en la agenda de la sociedad. En los 90, durante la politica denominada de
modernizacion del Estado, los organismos internacionales comenzaron a estilar el
incremento y la diversificacion de la educacién superior por via de estimulos financieros

para la creacion de nuevas instituciones universitarias.

5. %3#/ OAdAI A NOA OPAOOET AT AEA O1T AEAT AA 1A
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efectivamente vinculada con su medio, que contribuya a producir las transformiaces
necesarias para elevar el nivel de calidad de vida de su sociedad, de forma tal que sus
conocimientos y producciones tengan efectivo impacto social. Una universidad pertinente
debera desarrollar no solo proyectos de docencia e investigacion sino qes forma
destacada incorporar proyectos de vinculacion, y entre estos, entornos de aprendizaje

enmarcados dentro de la praxis pre profesional.
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En 1998 la UNESCO plantea que corresponde a las IES el proporcionar a los estudiantes la
posibilidad de desarrdlar plenamente sus propias capacidades con sentido de
responsabilidad social, educandolos para que tengan una participacién activa en la
sociedad y promuevan los cambios gque propiciaran la igualdad y la justicia, fomentando el

espiritu de iniciativa dentro de diferentes contextos.

Lo anterior implica la participacidén de los estudiantes en diversos a&mbitos al interior y en
el exterior de las instituciones educativas, de tal manera que se dinamicen los procesos de
aprendizaje en las universidades, establendo una relacién entre los contenidos de las
asignaturas y los problemas del entorno social. La educacién superior empieza a formar
conciencia del rol de los futuros profesionales dentro de la sociedad, ampliando vy
fortaleciendo su capacidad de acciérransformadora y compromiso con la blsqueda de
soluciones a diversas probleméticas de su comunidad, permitiendo con esto la formacion
de ciudadanos con capacidad técnica, politica y sociocultural pertinente en la realidad

cambiante de los distintos sectoresle la colectividad (Aponte, 2000).

Tercera Reforma (2000 -2010)

Inicia el Siglo XXI con la globalizacion y el fracaso de modelos hegeménicos. Es la época de
la transnacionalizacion de capitales y el auge de redes financieras. Se presenta una crisis
mundial en la cual se desarrollan sociedades del riesgo y la incertidumbre. De ella emerge
un nuevo orden juridico, institucionalidad del Estado y nuevos actores sociales y politicos.

Nos encontramos dentro de una sociedad del conocimiento.

En el Art. 644 Ley de Educacion Superior (2000) manifiesta que los estudiantes deberan
acreditar servicios a la comunidad mediante pasantias sociales y practicappoéesionales

en los campos de su especialidad. Estas actividades se realizaran en coordinacion con
organizaciones comunitarias, empresas e instituciones del Estado, relacionadas con la

respectiva especialidad.

La Ley Organica de Educacion Superior (2008) regula que la Educacion Superior debe
fundamentarse en el conocimiento y en la investigacion, emigora de su calidad, en su

pertinencia y relevancia, y, asimismo, debe asumir mayores responsabilidades para con la
sociedad, procurando, entre otros cometidos, formar una masa critica de personas

cualificadas que garantice un auténtico desarrollo endogey sostenible;
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La educacién superior se ha convertido en un bien publico social bajo un modelo
internacionalizado y masificado con inclusion de minorias. Aparecen programas de apoyo

a la formacion docente y su movilidad para responder a los nuevos cuuios por
competencias con nuevas modalidades pedagogicas que amplian la oferta académica. La

tendencia es hacia la internacionalizaciéon de los curriculos.

Encontramos nuevas pertinencias globales y de vinculacion con sectores productivos,
politicos, scaiales y culturales organizados en sistemas de innovacion centrados en la
triple hélice: Universidad, Empresa, Estado. El sistema cientifitecnolégico comenzé a
priorizar temas y acciones sobre la articulacion empresaniversidad: la extensién
comenzd apromoverse como un servicio a las actividades sociales yMaculacion como
formalizacion de la asistencia técnica de las universidades tanto a las pequefas y

medianas empresas como a grandes sectores econémicos.

Esta reforma es caracterizada por la internacionalizacion de la educacion superior en la
cual se abren espacios para la movilidad estudiantil con sistemas de créditos transferibles
y becas y aportes no reembolsables. La calidad es otro factor relevantgdduciéndose la

acreditacion internacional de instituciones de educacién superior bajo estandares

comunes para la region.

La incorporacion de la tecnologia propia de la época facilita la creacion de plataformas
virtuales que permiten la integracion delas funciones universitarias, la comunicacion en

redes y procesos de aprendizaje intercultural mediante convergencia de medios.

Cuarta Reforma (2010 -2020)

Nos encontramos transitando por un nuevo desarrollo sustentado en la produccién y
transferencia de conocimientos con la emergencia de nuevos actores sociales y politicos
articulados a redes de alta significatividad e impacto que poseen conciencia del desarrollo
sustentable y de las seguridades humanas. El desarrollo cientifico y tecnologico es
considerado el motor del desarrollo humano y social de los pueblos dentro de un
consorcio multiservicios conectado a la red. Estas transformaciones traen ventajas en
cuanto a la equidad en el acceso a la educacion, igualdad de oportunidades en el proceso e

inclusion laboral y en el egreso.
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Las universidades asumen un modelo de integracién de conocimientos y saberes para la
innovacién social donde predominan programas de formacién y la cualificaciébn de un
personal académico polivalente, pertinente, actualizaden conocimientos fronteras y la

generacion de nuevas narrativas académicas y cientificas.

El Estado configura el proyecto de sociedad nacional en el marco del bioconocimiento y la
innovacién social dandose una redefinicién del papel de la universidad énconstruccion

de lo publico a través del conocimiento.

La Loes 2010 en el Art. 88 determina que todo estudiante debera cumplir con la
obligatoriedad de los servicios a la comunidad donde se propendera beneficiar a sectores
rurales y marginados de l@oblacién, si la naturaleza de la carrera lo permite, o a prestar

servicios en centros de atencién gratuita.

Las practicas pre profesionales constituyen un espacio en que se articulan teoria y accion,
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conocimientos, sino que se produce una actividad de transformacion de la sociedad y la

naturaleza que transforma al mismo tiempo al sujeto que la ejerce. (Kohan, N. 2005).

Nos encontramos ante una nueva gestién del conatiento basada en la integracion de
saberes y formas de aprendizaje formal, informal, presencial y virtual realizada dentro de
nuevos ambientes de aprendizaje. Este modelo de gestion, aunque pareciera que recoge
elementos de lo que tradicionalmente se llad extensién y luego vinculacion universitaria,
consiste en la construccion de conocimiento con la comunidad y no solamente al servicio
de sus problemas; su impronta especifica tiene que ver con el desarrollo territorial; un
modelo de universidad con relad@dn al area geogréfica circundante en términos de

sustentabilidad. Se busca encontrar soluciones

La vinculacion con la sociedad se reconfigura mediante una produccion prospectiva de
saberes y aprendizajes fronteras, asi como a la necesidades del proyedé sociedad
gestionado mediante el intercambio y vinculacion del conocimiento y el aprendizaje a

través de redes.

La internacionalizacion se encuentra instaurada en la planificacion universitaria y cuenta
con plataformas de cooperacion en el desarrollade dominios tecnecientificos y

humanistas que desarrollan ventajas comparativas a nivel local y regional. Se trabaja
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dentro de consorcios y clusters de universidades internacionales que integran funciones
sustantivas para el desarrollo de proyectos dennovacion social de caracter participativo

con énfasis territorial.

3.3. Enfoques de Vinculacion Universitaria

En un analisis de las caracteristicas de la vinculacion universitaria y de los diferentes
modos de concebir y ejercer la misma, Serna Alacantaf2007) reconoce los siguientes

modelos:

1 Altruista .- Prevaleci6 durante las primeras cuatro décadas del siglo XX. Se trata
de promover acciones desinteresadas y humanitarias de los universitarios a favor

de los sectores mas pobres y marginados.

1 Divulgativo .- Modelo centrado en llevar los adelantos técnicos a la poblacién que
no tenia acceso a las instituciones educativas de nivel superior. Tal modelo se
esfuerza para producir, promover y divulgar publicaciones, museos y exposiciones,
conferencias, cine y actividades de grupos artisticos a comunidades aledafias a la
institucion.

9 Concientizador .- Modelo relacionado con tendencias de izquierda, que pretende
promover acciones transformadoras en el entorno social y que dependen en gran
medida de la vduntad o el grado de compromiso de los universitarios, de sus
posturas politicas e ideol6gicas. Este modelo coincidié con el auge de las ideas de

Paulo Freire en Brasil.

1 Vinculatorio Empresarial .- Tendencia que surge en la época de la globalizacion y
gue se aleja de los principios basicos de la extension universitaria, por cuanto
antepone los beneficios econdmicos (de los nexos con las empresas) al servicio de

los sectores desprotegidos de la poblacion.

3.4. Una mirada prospectiva

La vinculacion con la coletividad desde sus procesos de cooperacion para el desarrollo,
difusién de los conocimientos tecnecientificos y culturales, de internacionalizacion, sin
duda seguird transformandose al ritmo de los cambios sociales. Las instituciones de
educacién superio deberan a su vez ampliar sus horizontes ante el significado que esta
funcién sustantiva de la educacion superior alcanzara en los afios venideros. Resulta

necesario que no solo miremos las actividades y programas que se planifican en este
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ambito, sino que, articulemos un lenguaje que brinde sentido a estas practicas.
Encontramos sobre el tapete nueva terminologia asociada a la funcién de vinculacién y es

momento de apropiarnos de ella dotandola de significado.

Construccion de lo Publico.- A la luz de bs logros de la humanidad y de las exigencias del
mundo de hoy en globalizacion, es un proceso abierto e incluyente de participacion,
deliberacién y reflexion ciudadanas alrededor de asuntos de interés colectivo. Esta
intimamente relacionado y constituye una unidad inseparable del desarrollo de una
verdadera democracia participativa, incluyente de ciudadanos con efectiva capacidad
deliberante y reflexiva sobre lo que concierne a la comunidad a nivel no solamente
nacional sino cada vez mas internacional yneambitos progresivamente mas amplios.
(Garay, J. 2000).

Ecologia de Saberes. Esta expresion viene siendo cominmente usada por Boaventuda
Sousa Santos en algunos de sus obras (2004) y en sus entrevistas innumerables. En ellas,
Santos nos revela que la universidad del siglo XXI debe reconocer la existencia de
conocimientos plurales, por ello denominado: ecologia de los saberes. Para éisalgo
NOA AOOAAI AAA OOT A &I OiA AA AgOAT GEel OTEO
universidad hacia adentro de la universidad. Consiste en la promocion de didlogos entre el
saber cientifico y humanistico que la universidad produce con los sabsrgpopulares,
tradicionales, campesinos, provenidos de otras culturas no occidentales que circulan en la
sociedad. Para Santos (ibid.), el objetivo de la ecologia de los saberes es obligar al
conocimiento cientifico a confrontarse con otros conocimientos, gga asi, rebalancear
aguello que fue desequilibrado en la primera modernidad: la relacién entre las ciencias y

1 A0 POUAOGEAAO O1 AEAI Adbos

Gestion Social, Productiva, Politica y Cultural del Conocimiento.- Son procesos
intencionados que permiten mejorar lautilizacion del conocimiento y de la informacion
que manejen las personas y los grupos y que puede referirse a nuevas instancias de
trabajo colaborativo, recursos materiales y técnicos, etc. Se concreta en la construccién de
ambientes de trabajo solidaros, en donde la informacién se comparte y reparte, en donde
las instancias de desarrollo profesional se unen con las de desarrollo personal, abriendo
rutas de crecimiento a partir de mejores aprendizajes que unan el Saber, con el Hacer y el

Ser del que apende con otros.
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Estos nuevos lenguajes encontraran significado dentro de las experiencias de una
comunidad universitaria que mediante sus saberes y practicas colaborativas nos
mantenemos construyendo alternativas colectivas y nuevos espacios de didlogo,

resignificando de esta manera el rol social de la universidad.

3.5. Contexto: La Vinculaciéon en la UCSG

La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil fue fundada el 17 de mayo de 1962 y al
afio siguiente por contactos de los médicos docentes se accedio a ddertas de becas
desde Bélgica y en afos posteriores a las becas Fulbright, lo que inicié la necesidad de
contar con un departamento a cargo del registro de estas actividades, trabajo que fue
encomendado al VicerrectoradoDe esos primeros contactos nustro actual Presidente de

la Republica, Rafael Correa Delgado, graduado de la universidad y posteriormente

funcionario en el cargo de director financiero, viajé becado a Bélgica para estudiar su PhD.

En 1973 se incorpora como docente el Ing. Jorge Tola, quien habia utilizado una Beca
Laspau para sus estudios en el exterior, y comenz6 a motivar a los profesionales y recién
graduados para que realicen sus estudios de posgrado en el extranje®us accioes eran

operativizadas desde el Vicerrectorado. (Pefia, M. 2012).

En el afio 1990, el Ing. Tola ejerce como Asesor del Rector y de la Vicerrectora de la época,
y les manifestd la necesidad de oficializar las gestiones de Relaciones Internacionales que
se venian ejecutando desde la oficina del Vicerrectorado, lo que dio paso a la creacion
oficial de la Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales de la UCS&.
designa al Ing. Tola como Director AtHonorem del Departamento con lo que se igia la
internacionalizacion de la Universidad concretada en un trabajo de sistematizacion de la
oferta académica y de la investigacion. Como primera gestién el Director organiza el
archivo de todas las actividades realizadas desde su incorporacion a la wersidad. Se
oficializan bajo convenio las relaciones que se mantenian con Fulbright, Laspau, AECI,

Gobierno de Francia, Bélgica, Holanda y Japén, Consejo Britanico, entre otros.

En el organigrama de constitucion se encuentra a la oficina dependiendo ditamente del

Rector y ubicada junto a la Secretaria General de la UCSG.

La mision del Departamento de Relaciones Internacionales indica que tiene como objetivo

fundamental el promover y auspiciar la internacionalizacién de la Universidad y de sus
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recursos humanos tanto de pregrado como posgrado y para lograr este objetivo realiza las
siguientes actividades: a) difusion interna de becas ofrecidas por las embajadas, b)
difusion de pasantias, c) coordinacién del comité de becas y aprobacién de avales
académcos y auspicios, d) desarrollo de talleres y conferencias con profesores extranjeros
visitantes, e) gestion y administracion de los proyectos generados a través de convenios
cientificos y tecnolégicos, f) promover la formacion internacional entre los graculos de la

universidad, g) apoyo a la creacion de nuevas lineas de investigacion, y, h) incorporar a los

becarios en las unidades académicas a su regreso al pais.

Desde esa época se ha propiciado la movilizacién hacia el exterior de estudiantes de
pregrado, profesores, egresados y funcionaros segun consta en el Informe de Actividades
1986 a septiembre 2001 elaborado por el Ing. Jorge Tol&n dicho informe constan como

actividades del Departamento: la creacidén de institutos de investigacion (que actualnte

estan a cargo del sistema de investigacion), suscripcion de convenios internacionales,
actividades realizadas por las Facultades y Carreras, Programa de Espafiol para
Extranjeros (actualmente depende de la Facultad de Filosofia), Equipamiento y
donaciones, profesores y estudiantes visitantes extranjeros, becarios de posgrado y

pasantias de corta duracion, y distinciones honorarias (actualmente a cargo del Rector).

Los archivos que guarda el departamento incluyen el detalle de los convenios
internacionales suscritos, los proyectos de investigacién gestionados bajo convenios
internacionales, presupuestos, reportes de viajes al exterior, reportes de actividades
realizadas para las unidades académicas, néminas de estudiantes becados, némina de
estudiantesy docentes que han realizado pasantias internacionales, entre los principales

documentos.

La legislacion Ecuatoriana en el afio 2000 estableci6 que hasta el 2005 todas las
Universidades del pais debian contar con una Comision de Vinculacion con la Coletad

y el Medio Externo que se incorporé dentro del EstatutolLas funciones cumplidas por la
Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales fueron asumidas por la
Comisién de Vinculacion ampliando su mandato hacia la interaccion con la esdlvidad
nacional con la finalidad de gestionar la cooperacion institucional para el desarrollo social
del pais. Actualmente se mantiene esta organizacion, el Director de Vinculacién y
Relaciones Internacionales, Lcda. Maria Verdnica Pefia Seminario, Mgs. nombramiento

por designacion del Rector, cumple funciones de representacion nacional e internacional
siendo su jefe directo el Rector de la Universidad Catodlica, Econ. Mauro Toscanini Segale,

Mgs.
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El comentario més importante encontrado en los archibs amerita su copia textual dentro
de los antecedentes contextuales del Plan Integrado de Vinculacién Institucional, por

cuanto a pesar de haber transcurrido once afios de haberse emitido, sigue estando
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responsabilidad de acoger en el espacio académico a estos profesionales becarios que en
muchas ocasiones encontraron respuestas de trabajo en el extranjerBsta tarea ha sido
una de las mas dificiles de abordar, pues en much@asos no hemos contado con la

adecuada decision institucional que aproveche esta masa critica y la ponga al servicio de
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Al encontrarse dentro de la nueva legislacion de Educacion Superior del Ecuador la
obligacién de que las universidades posean el 60% de su cuerpo docente con titulacion de
Phd en un plazo de 7 afios, es menester velar para el aseguramiento de una oferta laboral
digna para el retorno de quienes optaran por estudiar doctorados en el exteriorLos
archivos de nuestro pasado registran un camino transitado que se convierte en
experiencia valiosa para corregir los errores, y debe convertirse en politica institucional el
planificar estrategias de accién que aseguren a los becarios un lugar futudentro de la

institucion a la que se pertenecen.

3.6. Comision de Vinculacion con la Colectividad

En el Titulo Il del Estatuto del afio 2008 de la Universidad Catdlica de Santiago de
Guayaquil, correspondiente a las Comisiones Generales y Permanentes ddriversidad,

en el Capitulo Ill, Articulo 61, se establece que la Comision de Vinculacién con la
Colectividadesun 6rgano colegiado cuyo campo de accidn esta constituido por el proceso
y flujo de relaciones entre la Universidad y sociedad a nivel nacional internacional,
teniendo como ejes fundamentales los aspectos académicos, culturales, de servicios y de

financiamiento institucional.

El Articulo 63, determina como competencias de la Comision de Vinculacién las siguientes:

a) Gestionar la interrelacionentre la Universidad, las Facultades y Carreras con la

colectividad; y, de esta con aquellas.

b) Organizar con las Facultades los programas, seminarios, conferencias y cursos

extracurriculares para la colectividad en general.

c) Propiciar y apoyar la organizaci@ de los egresados de la Universidad.
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d) Asesorar a las unidades académicas de la Universidad, asi como entidades y
organismos gubernamentales y no gubernamentales para el desarrollo de
proyectos relacionados con las &reas del conocimiento que se imparten &n
institucion.

e) ldentificar, planificar y viabilizar las oportunidades de financiamiento para el

desarrollo institucional.

f) Presentar semestralmente al Consejo Universitario por intermedio del Rector el

informe de sus actividades.

La Comision de Vinculacig con la Colectividad de la Universidad Catolica alcanzara los
objetivos propuestos al articularlos con los planteamientos establecidos por la legislacion
ecuatoriana y los 6rganos reguladores de los centros de Educacion Superior como

sistemas vinculados on la sociedad.

Al determinarse la gestion sistémica dentro del contexto de la UCSG, se designd a la
Comisién de Vinculacién como la responsable del disefio de los proyectos y la gestion del
Subsistema de Vinculacion Institucional. Para cumplir con lasposiciones, el Subsistema

de Vinculacion de la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil debia llegar a
establecer cuales son las interacciones de tension y complementariedad en el proceso de
coordinacién entre los actores universitarios y los sectes involucrados, para promover

la integracion de la universidad con la sociedad en funcion del encargo social en relacion

con la prestacion de servicios (asesorias, consultorias) a la comunidad; la generacion de
ciencia, tecnologia, arte y cultura; los myectos de I1&D; el desarrollo educacional y social;

convenios de cooperacion y alianzas estratégicas para el desarrollo.

Para dicho efecto ejecuto6 inicialmente en el afio 2010 una investigacion de diagndstico de
las préacticas desde las distintas unidadescadémicas universitarias cuyo objetivo general
consistié en caracterizar las practicas de vinculacion que se ejecutan desde las unidades
académicas y/o departamentos de la UCSG. El investigador fue la Mgs. Maria Verdnica

Pefla Seminario.

La investigacionse llevo a cabo dentro del campus de la Universidad Catdlica de Santiago
de Guayaquil y en las oficinas de los sujetos de estudio. El estudio fue realizado mediante
metodologia cualitativa utilizando como técnica la entrevista en profundidad

semiestructurada. El disefio metodologico correspondié al procedimiento de la teoria
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fundamentada para alcanzar el objetivo de generar teoria sustantiva, contextualizada
institucionalmente y que permita representar toda la complejidad descubierta en el

proceso a partirde los textos o datos proporcionados por los entrevistados

Los resultados del estudio serian implementados para la mejora continua de los procesos
de vinculacion institucional. La seleccion de la muestra correspondié al muestreo de caso
tipo por cuanto participaron informantes clave, expertos conocedores de la realidad bajo
estudio. La muestra quedo conformada por un total de seis entrevistados, todos ellos
autoridades de la Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil. En las Unidades
Académicas ba) su direccién se llevan a cabo procedimientos de vinculaciéon con la

colectividad, motivo principal por el cual fueron seleccionados.

El procedimiento de analisis se inici6 realizando una codificacion abierta sobre las
unidades de analisis (frases y pdafos con informacién) que correspondian a las
respuestas de los entrevistados sobre los temas que conformaron el guién de entrevista.

Del total de cddigos abiertos se inici6 el proceso de codificacion axial, seleccionando
aguellos que mantenian mayoresalaciones entre si para llegar a encontrar categorias
centrales bajo diferentes criterios de conexién entre temas y que determinaron la
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(Pefia, M. 2010).

Del andlisis se derivaron categorias de informacién basica identificadas para comprender
las préacticas de vinculacién con la colectividad, objeto del estudio, y los procesos
inherentes a ellas. A partir de ese modelo se procedié con la propuesta de teimaation

para explicar el fendbmeno que estaba siendo investigado.

Las categorias construidas fueron las siguientes:

Conceptualizacion de la Vinculacién con la Colectividad en la UCSG

Principales Practicas de Vinculacion de la UCSG

Actores Universitarios que participan en practicas de vinculacion

Mecanismos de Planificacion de Procesos del Subsistema de Vinculacion
Mecanismos de Evaluacion de las Actividades de Vinculacion

Ejecucion de practicas de Vinculacion

Pertinencia de los Programas Académica®»mo respuesta a las demandas sociales

Productos y Servicios Académicos ofertados a la sociedad
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Planificacion y Ejecucion de las Practicas Pferofesionales
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Mecanismo de Seguimiento de las Practicas PRreofesionales

Mecanismos de Seguimiento a Egresasl

Procedimientos utilizados para la Vinculacion Interinstitucional e Internacional
Métodos utilizados para el registro de Convenios de Vinculacién

Areas de Necesidad de participacion por parte de la Comision de Vinculacion con el

Medio Externo

Del aralisis de los datos se obtuvieron las siguientes conclusiones:

1 Se conceptualiza la funcion de vinculacién universitaria como el producto de la
integracién de sus instancias de formacién, investigacién y oferta de servicios y
educacion continua.

9 Se rescata la necesidad de construir una concepcion de vinculacion al interior de la
universidad.

1 Las practicas de vinculacion que poseen mayor recordacion en la comunidad
universitaria corresponden a las de Educacién Continua cuyo publico se encuentra
conformado por profesionales y egresados.

Las publicaciones académicas emergen como espacios de vinculaciéon en el estudio.
La Universidad Catdlica no habia logrado establecer una planificacion de las
actividades de vinculacion que responda a estandaresroanes desde las distintas
unidades académicas.

1 La mayor parte de las Facultades no poseian mecanismos de evaluacién de las
actividades de vinculacién que se ejecutan.

1 En el caso de la prestacion de servicios a la comunidad, la facturaciéon de los
mismos £ convierte en una limitacion.

1 La mayoria de las Unidades Académicas sostienen que la evaluacién de las
practicas preprofesionales responde a mecanismos de evaluacién
correspondientes al ambito de lo académico.

1 Las Unidades Académicas declaran no posedormalizados mecanismos de
seguimiento a los egresados y la evaluacion del impacto de los programas que
éstos hayan cursado.

1 Los entrevistados desconocen el flujograma del proceso para la suscripcién de
convenios.

1 La Comision de Vinculacion no fue recon@a como participe en la suscripcion de
convenios a pesar que ha sido por un largo periodo de tiempo la encargada de
registrarlos en la base de datos y convertirse en custodia de los mismos al
ingresarlos en su archivo.
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El estudio generd las siguientesecomendaciones:

T

Se planteé la necesidad de articular procesos de vinculacion al interior de la
Universidad para generar propuestas estandarizadas que nos permitan construir
una identidad e imagen unificada al vincularnos con el medio externo.

La Universdad necesitaba declarar y establecer mecanismos de planificacion
estandarizados para las practicas de vinculaciébn con la colectividad. La
planificacion estratégica del subsistema de vinculacién deberia convertirse en el
referente comun para planificar lasactividades de vinculaciéon desde las unidades
académicas universitarias.

El proceso de seguimiento a los egresados deberia iniciar cuando adn son
estudiantes en las Facultades y es posible crear los vinculos que permitan
permanecer en contacto.

La Univesidad posee una serie de convenios ya establecidos con otras
Instituciones y el mantenerlos periédicamente promocionados, determinando los
objetivos para los cuales se suscribieron, seria una estrategia que facilitaria las
relaciones interinstitucionalesy fortaleceria la creacién de redes.

Las solicitudes de apoyo realizadas a la Comisién de Vinculacién se tornarian en
objetivos para ser atendidos si previamente se considera que para promover los
servicios universitarios en el medio externo, es necesarisistematizar la oferta
declarando areas de dominio tanto en lineas de investigacion como en las
tematicas para organizar seminarios, talleres y los servicios de consultoria y
asesorias.

Seria de caracter prioritario que la Universidad Catodlica considesrd fortalecer las
areas de diagnostico de las demandas sociales, sus cambios a través del tiempo y
de evaluar si los programas académicos aun capacitan a los profesionales que
egresan con las competencias necesarias para dar respuesta a los requerimientos

de la actualidad.

Los resultados del estudio permitieron la construccién de indices e indicadores de gestion

referentes a la funcion de vinculacion con la colectividad en la UCSG que en cierta medida

se incorporaron dentro de planes de mejora con cacéer emergente.

Posteriormente, los resultados de la evaluacion externa realizada por el desaparecido

CONESUP determinaron que la UCSG ejecuta multiples actividades de vinculacién desde

sus facultades, carreras e institutos pero que carece de un programa comun de

vinculacion.
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Estos resultados exigian la necesidad de concertar una propuesta de articulacion y mejora
continua de las practicas de vinculacion desde las diversas facultades, para llegar a
cumplir con las normativas para la Educacién Superior Ecuatoriana; lo ebtacido en la

mision del subsistema de vinculacion de la UCSG, y construir una identidad e imagen

unificada al vincularnos con el medio externo.

Para el efecto, se disefid una propuesta de investigacion evaluativa que permitiese

determinar los fundamentospara articular un plan comun de vinculacion institucional.

La investigacion estuvo a cargo de la Mgs. Maria Verénica Pefia Seminario, quien declar6 el
problema del estudio en los siguientes términos@.a Universidad Catdlica de Santiago de
Guayagquil reaiza multiples actividades de vinculacién desde sus Facultades pero éstas no
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El objetivo general de la investigacidon consistié en evaluar los programas de vinculacién
de la Universidad Catlica de Santiago de Guayaquil con el fin de articular un plan comuin

de vinculacién institucional.

Bajo estas premisas procedié a seleccionar el modelo de investigacion evaluativa mas
conveniente para adaptarse al problema, y cuyas conclusiones permiter disefiar un

plan de mejora para alcanzar la planificacion articulada de los programas de vinculacién

ET OOEOOAEITT Al 8 &OA OAIl AAAE  lpiadeécion, 8 lanalisisi A Al
estructural integrativo de organizaciones universitarias, basado enal teoria de los
procesos alterados (TPA), desarrollada por el Dr. Jorge Gonzalez Gonzalez, México y que
esta siendo implementando en Latinoamérica y el Caribe con el apoyo de la Union de

Universidades de América Latina y el Caribe, UDUAL.

%I i T AAklevall@d@ah coAcuerda con la perspectiva interpretativa del enfoque
cualitativo, ya que comparte ciertos elementos de fundamentacion epistemologica
comunes del paradigma hermenéuticenterpretativo. El modelo aboga por la pluralidad

de la evaluacién de ds contextos y un abordaje metodoldgico acorde a los métodos

cualitativos.

En el proceso de investigacion la Mgs. Pefia elaboré un paradigma de calidad, o el
diagnéstico de los indicadores de estado especificamente para las variables del estudio

que compaen cada factor de la funcion de vinculacién universitaria. Para el efecto
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construy6 unas preguntas orientadoras, que son herramientas que permiten determinar la
distancia existente entre indicadores de estado e indicadores paramétricos (que sefalan el
nivel deseado), normados por criterios categoricos. Las preguntas orientadoras facilitan al
evaluador el delimitar su atencion en aquello que le permita obtener informacion
pertinente y relevante. La técnica utilizada para recopilar la informacion fue el aligis

documental.

Una vez establecidos los puntos problematicos en la etapa de sintesis confrontativa, el
iTAATT O606 #MHlAnifidadvA brGcAdk Ecd la recomendacion de acciones para
disminuir las discrepancias existentes entre el estado en que €ncuentra el programa de
vinculacion de la institucién, en las variables especificas e indicadores paramétricos,
relacionandolos con los objetivos proyectados dentro del Plan Estratégico para dicha area

de gestion.
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investigacion que consistid en evaluar los programas de vinculacién de la Universidad
Catdlica de Santiago de Guayaifjicon el fin de articular un Plan Comun de Vinculacion

Institucional.

Mediante los procedimientos de analisis preliminar, andlisis sectorial y sintesis parcial, y
el desarrollo del analisis integral y la elaboracion de la sintesis confrontativa, se 1&6ila

traduccién de los resultados en un informe final que contenga diversas recomendaciones y
orientaciones para la mejora del programa de vinculacion de la Universidad Catélica de

Santiago de Guayaquil.

LA OOEI EUAAES&T AAIl - belda iod objéicod esgdifidds BrpiestosA |
para la investigacién, cuyas conclusiones se presentan a continuacion:
1 La investigacion revel6 que no habia congruencia entre la mision y politicas del
subsistema de vinculacion declaradas en el PEDI Institucional 20@®11 por
cuanto mediante la técnica de analisis documental propuesta por el modelo de

evaluacion seleccionad, se llegd a precisar que los Planes Estratégicos de las

Facultades no se encuentran actualizados al afio 2008.

1 Al no encontrarse actualizados al afio 2008 los Planes Estratégicos de las

Facultades, las unidades académicas no incorporan en la planificacide sus
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actividades de vinculacion los procesos que permiten la articulacion de los

programas de vinculacion institucional.

9 No existia coherencia entre las actividades de vinculaciéon realizadas desde las
Facultades y su planificacion estratégica. Las adétlades han sido incluidas en
Planes Operativos a corto plazo (POA) que derivan directamente del PEDI
Institucional, sin contemplar la debida articulacién de la planificacién entre las
Carreras que a su vez se inserten en una planificacion comun, orgadiaapor

procesos, para la Facultad.

1 Se logré definir los principales programas de vinculaciéon que se ejecutan en la
UCSG mediante el desarrollo de un instrumento de recoleccion de los datos
producto de la observacion documental. La sistematizacion de kaformacion de
las actividades de vinculacion que han sido realizadas por las unidades
académicas, se realizO ubicandola en las categorias correspondientes a los
programas y los procesos declarados dentro del Plan Estratégico del Subsistema
de Vinculacién hstitucional elaborado por la Comision de Vinculacion y Relaciones

Internacionales.

1 Los resultados de la investigacion fueron contundentes en cuanto a la descripcion
de las principales problematicas de naturaleza politica, organizativoperativa y
académca que han impedido la articulacién de un programa comun de vinculacion

institucional.

Por medio de la presentacion de las recomendaciones propuestas dentro de un Plan de
Mejora, se espera que las futuras autoridades universitarias apoyen su ejecucidmpeo de

la mejora continua de la calidad de las practicas de vinculacion con la colectividad.

%l -TAATT O0606 AA O!'TUIEOEO %OOOOAOOO0OAI
contempla una estrategia de trabajo basada en una concertacion con los migos del
programa evaluado. Al entregarse las recomendaciones a las autoridades institucionales
se enfatiza sobre la importancia que la evaluacién posee para constituirse en el sustento
de las reformas que se implanten. Al momento de culminar con la @stigacion resultaba
necesario el identificar a quienes serian los responsables del proceso y su disposicion para
asumir un compromiso bajo el propdsito Ultimo de la evaluacién: el mejoramiento de la

calidad.

Plan Integrado de Vinculacion Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculacio 26
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

)10

B C




El Plan de Mejora se organizé de manera q@e integren acciones orientadas tanto a la
mejora de la toma de decisiones en cuanto a los aspectos de politicas a ser implementadas,
como a la participacion organizativeoperativa de los actores universitarios implicados y a

la mejora del programa de vinalacion.

Los indicadores de mejoramiento se elaboraron mediante la contrastacién entre los
indicadores de estado y los indicadores paramétricos, es decir se efectla un planteamiento
OAAT EOOA AA ANOAT 11T RNOA T A ET AGEGOATFEEQT CBIAEAMPAA ¢

caracter proyectivo.

Por coincidir este trabajo de investigacion evaluativa con la designacién de las nuevas
autoridades universitarias para el periodo Agosto 2012016, al asumir el Econ. Mauro
Toscanini Segale como Rector de la 8G, junto con las autoridades y el equipo de
planificacién institucional se acordd en la instancia de integracion de planificacién el
utilizar los resultados del estudio, junto con otros datos recopilados mediante la medicién
de los indicadores de calidagmitidos por diversas instancias reguladoras de las IES en el
Ecuador, en la planificacion del PEDI Institucional correspondiente al amobit del

Subsistema de Vinculacion.

3.6.1. Estatuto UCSG 2013

El Consejo de Educaciéon Superior, CES, aprob6 la reforma al Estatuto de la Universidad
Catolica de Santiago de Guayaquil en el mes de noviembre de 2013. Dentro de este cuerpo
articulado en el CAPITULO VIII, SECCIONAiticulos 86, 87, 88, 90 y 91 sestablecenla
naturaleza de la Comision de Vinculaciéon con la Colectividad y de los programas y cursos

propios de la vinculacion.

SECCION. DE LA COMISION DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD Y DE LOS
PROGRAMAS Y CURSOS PROPIOS DE LA VINCULACION

Art.8 6.- La Universidad Catdlicade Santiago de Guayaquil realiza programas y
cursos de vinculacion conla Colectividad guiados porel personal académico,
sin que sea exigencia para ser estudiantes de los mismos, el cumplimiento de los
requisitos exigidos al estudiante regular; ypresentar4 el plan operativo

correspondiente, de acuerdo cote planificacion general dela Universidad.
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Art. 87.- En el marco de la vinculacion con la colectividad, la Universidad
Cat6lica realizaracursos de edeacion continua y expedird los correspondientes
certificados, pero los estudios que se realicen en esos programas,pumran ser
tornados en cuenta para las titulacionesficiales de pregrado y postgrado que

se regulan enla Ley Organica de Educacién Superior-

Art.88 .-Para el cumplimiento de tales objetivos, funcionara eta Universidad
Catdica de Santiago de Guayaquila Comisién deVinculacién con la Colectividad,
cuyo campo deaccién esta constituido por el proceso y flujo derelaciones
entre la Universidad yla Sociedad a nivel nacional e internacional, teniendo como
ejes fundamentales los aspectosacadémicos culturales de servicios y de

financiamiento institucional .

La Comisibn de Vinculacion cona Colectividad, debe rendir cuentas de su
actuacién, ante el Consejo Universitario, el mismo que podra exigirselo en

cualquier tiempo.

Art. 89.- La COMBEION DE VINCULAIN CON LA COLECTIVIDAD esta
integrada por:

a) El Rector o Rectora, quiela preside.

b) El Vicerrector o VicerrectoraAcadémica

c) El Vicerrector o Vicerrectora de Investigacién y Postgrado.

d) El Vicerrector Administrativo o Vicerrectora Administrativo.

e) Un Decano o Decana designado por el Consejo Universitario; y,

f) El Driector Ejecutivo o Directora Ejecutiva de Vinculacion coia

Colectividad, designado(a) por el Rector o Rectora.

Seran competencias déa COMISON DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD
las que correspondan de acuerdo con los articulos d&sta Seccion y las que

consten en el Reglamento que apruebe el Consejo Universitario.

Art. 90.- La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil a través lde
COMISION DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDADntar@elas relaciones
interinstitucionales entre Universidades, EscuelasPolitécnicas e Institutos
Superiores Técnicos, Tecnologicos, Pedagogicos, deeA y Conservatorios

Superiores tanto nacionales como intencionales, a fin de facilitdia movilidad
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docente, estudiantil y de investigadores, ya relacién en el desarrollo de sus
actividades académicas, culturales, de investigaci y de vinculacién conla

Colectividad.-

Art.  91- Corresponde ademéasa la COMISION DE VINCULACION CON LA
COLECIVIDAD nstrumentar un sistema de seguimiento a sus graduados,
debiendo los resultados de tal seguimiento, ser remitidos para conocimiento del
Consejo deEvaluaciin, Acreditacion y Aseguramiento dda calidad dela Educacion

Superior, de comformidad con los proc@imientos quedisefieel SENESCYT.
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4. IMPORTANCIA Y JUSTIFICACION

La Universidad Catolica de Santiago de Guayaquil desde el anterior quinquenio ha venido
sosteniendo que los procesos de vinculaciénniversitaria, tienen que ser concebidos a
partir de la constitucién de redes internas y externas que permitan la conexion y apertura
con las demandas de los diversos sectores de la sociedad, en funcion de la construccién de
estrategias de desarrollo humap y social, sobre la base de una plataforma de produccion

y transferencia de ciencia y tecnologia.

Sin embargo, ha sido testigo de que una de las falencias mas graves de la Universidad
Ecuatoriana, constituye el escaso nivel de vinculacion con el sectotterno, lo que esta
ocasionando el decrecimiento de la calidad educativa y formativa, asi como la reducida
renovacion de equipos académicos y de investigacion a nivel humano, tecnoldgico y
financiero, abandonando el reto del liderazgo competitivo e inn@dor en cuanto a su
insercion en la sociedad del conocimiento, debido entre otras cosas, a su incapacidad para

generar alianzas estratégicas que posibiliten su internacionalizacion.
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cada vez mas desigual y excluyente, es pensar y actuar en redes significativas y de alta

complejidad que generen oportunidades para:

9 Contribuir a que la insercién de la sociedad ecuatoriana en una economia global
cada vez mas competitiva, seealice en condiciones de equidad a través de la
produccién y divulgacibn de conocimientos, utilizando tecnologias de
informacion y comunicacion; la investigacion y la construccion de nuevos
procesos productivos y de servicios sociales, que potenciehdesarrollo local y

regional.

1 Aportar con un Modelo de actuacion éticeiudadano, que posibilite un discurso
académico criticeargumentativo, que oriente los procesos y dinamicas del poder
estatal e institucional, y fortalezca las dinamicas de organizén y participacion

de la sociedad civil.

1 Garantizar que las IES dispongan de los recursos suficientes para el desarrollo de
la investigacion, la ciencia y la tecnologia, asi como para la formacién docente y la
gestion de pasantias y practicas prprofesionales, que puedan contribuir de

manera significativa a la superacion de los problemas sociedad ecuatoriana.
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i Lograr una apertura de las universidades ecuatorianas hacia la
internacionalizacion, con el objetivo de lograr nuevas formas de organizacionie

le permitan en el futuro conservar un lugar en la sociedad y en el mundo.

9 Crear los contextos de autesostenibilidad necesarios, para lograr la excelencia y
la calidad cientifica, académicalocente de nuestras universidades, optimizando

los procesos qe sustentan la sociedad del conocimiento.

1 Desarrollar un liderazgo académico y formativo, competitivo e innovador, que
posibilite a los futuros profesionales y egresados, un perfil de competencias
tedrica-metodolégica y técniceinstrumental actualizadas,que se consoliden con

la investigacion de alta calidad cientifica y tecnolégica.

Para el logro de los objetivos planteados anteriormente, es necesario que los 6rganos
reguladores de la Educacién Superior planteen al proceso de Acreditacién Universigar

elementos que permitan coadyuvar y fortalecer el ambito de Vinculacién con la
colectividad, para lograr que los actores educativos redefinan sus practicas académico

administrativas y se orienten a garantizar a las universidades:

I Contar con ingresosadecuados y sustentables que posibiliten eficazmente su

vinculacion y aporte a la colectividad.

91 Lograr niveles de autonomia y profesionalizacién, tanto en el &mbito académico

como en el de la gestion;

1 Mantener un nivel de actualizacion permanente de susstidiantes y egresados,
respondiendo asi a las necesidades de desarrollo del conocimiento cientifico,

tecnolégico y social del pais.

1 Contribuir de manera més adecuada a las demandas y estrategias locales y
nacionales, mediante la transferencia de ciencigy tecnologia, asi como la

investigacion y la gestion social consultiva.

1 Retroalimentar sus pensum de estudios por carrera y diversificar las competencias
profesionales, en forma pertinente y congruente a partir de los niveles de
vinculaciéon permanente, corlos diversos sectores econdmicapoliticos y sociales

del Sector Externo.

1 Establecer una vinculacion estrecha entre las universidades y los sectores
productivos, sociales e institucionales, para la difusion y explotaciéon mas adecuada

de los nuevos conocirentos e informacién global.
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9 Conformar colectivos académicos en cada institucibn de educacién superior,
articulados por campos de estudio a redes académicas, investigativas y del
conocimiento a nivel nacional e internacional, que gestionen saberes y
aprendizajes curriculares, fusionando la investigacion, la docencia y la vinculacion

con la colectividad.

1 Implementar pasantias y Practicas prgrofesionales que incorporan valor social,
productivo y cultural en propuestas de aprendizaje de investigaciéacciin,

desarrolladas en contextos de aplicacion.

Para ello es fundamental, los procesos de vinculacién interna en las instituciones de
Educacién Superior, con miras a generar procesos de construccién de una cultura de
cambio en las estructuras organizativasque orienten el devenir de las Universidades

hacia el principio de rendimiento social y rendicion de cuentas, redimensionando los

criterios de calidad académica y formativa.

Los nuevos principios de calidad de la Educacién Superior, plantean la necesidie un
didlogo constructivo entre los diferentes grupos de destino de los servicios universitarios,
para trabajar en sus procesos de mejoramiento constante. Estos grupos de destino, cuyos
actores cambian de identidad en funciéon de su lugar y rol de pertencia (estudiante,
profesor, administrativo, directivo), dada la compleja dinamica universitaria en la que la
actualizacién profesional y la conexion con la colectividad son imprescindibles, demandan
un Subsistema de Vinculacién Institucional que estratgcamente posibilite la

identificacion y respuesta a las necesidades de los sectores sociales internos y externos.

La complejidad del mundo moderno necesita respuestas universitarias especializadas, que
solo pueden concebirse a partir de la cooperacionlg vinculacion interna y externa, de la
misma manera como, esta misma cooperacion y vinculacion, solo puede ser planteada en
funcion del desarrollo del potencial del rendimiento complejo, y para ello es fundamental

la construccién de equipos multi y trandisciplinarios que permitan:

1 Laintegracién de saberes y quehaceres de las distintas profesiones, que sumada a
la identificacién de necesidades de la comunidad interna y de la colectividad; asi
como a modelos de comunicacion e informacién agiles e integi@es, puedan
abrir oportunidades para ejercer con pertinencia, respuestas integradas a los

requerimientos de los actores educativos y del desarrollo social en general.
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9 La creacion de un clima organizacional fortalecido y favorable al cambio, abierto a
las iniciativas individuales, departamentales y profesionales y con capacidad de
agruparlas en unidades o redes de trabajo que canalicen la produccion de aportes
mas complejos e integrales y que planteen lineas de base para la investigacion y

bldsqueda de reursos.

1 La constitucion de equipos de vinculacion interfacultades que se planteen
multidimensionalmente e interdisciplinarmente la solucién creativa a los
problemas universitarios y de la sociedad, manejen los conflictos existentes y

produzcan interacciones articuladas e integradas.

1 La constitucion de una plataforna de proyectos y programas de vinculacién, que
implique la participacién de los organismos universitarios y de la totalidad de
departamentos y carreras, lo que exige por un lado, que cada uno de ellos tenga
estructuras claras de decision y participaciony por otro, que reconozcan y oferten
el potencial y las capacidades humanas, cientificas y tecnolédgicas, existentes para

el desarrollo de alternativas multidisciplinarias cooperativas.

1 El desarrollo de las capacidades de los departamentos y carreras implias,
debido a las exigencias de perfeccionamiento académigoestigativo-
administrativo, que plantean los distintos grupos y demandas universitarias y de la

colectividad.

4.1. Justificacion

Ante lo expuesto, la Universidad Catélica de Santiago de Guayadglirante el periodo
2012-2016 se propone el desarrollo de procesos de vinculacion que establezcan las
directrices generales a seguir en el marco de los nuevos conceptos de Calidad de la

Educacion Superior y del Buen Vivir.

Los puntos de partida y metas cumplir estan garantizados dentro de la Constitucion de la
Republica del Ecuadaor el Plan Nacional de Desarrollo, la Agenda de Desarrollo de las
Zonas 5 y 8 de Planificacion,como en la Ley Orgénica de Educacion Superidrajo los

siguientes planteamiatos generales:

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUAD@Rel Art. 350hace referencia ague
@l Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica y

profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la
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innovacién, promocion, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la congtcion
de soluciones para los problemas del pais, en relacidon con los objetivos del régimen de

desarrollog

La Constitucion del Ecuador en su concepcion del Buen Vivir establece la importancia de la
planificacion para el desarrollo. La define como actidad obligatoria para todos los
gobiernos existentes en el pais, desde el Central hasta los Parroquiales, asi como para

todas las instituciones del sector publico.

El 18 de enero del afio 2008 el Gobierno Nacional mediante el Decreto No. 878 establecio
la creacion desiete Zonas de Planificacion en el Ecuador. El objetivo de tal decision fue la
busqueda de un mecanismo qumejore la coordinacién y la eficiencia del trabajo de todos
los ministerios e instituciones publicas cuya &rede influencia para su getsé)n no siempre

coincidia, lo que dificultaba el trabajo interinstitucional y la coordinaciémacional.

Con la aprobacion del Plan Nacional para el Buen Vivir en noviembre del afio 2009 se
establecieron 12 obijetivos para el desarrollo nacional, asi también estrategias que
permitieran que dichos objetivos sean alcanzadogn todo el territorio nacional para

lograr el Buen Vivir.

Con este marco legal, la SENPLADES formul6 las Agendas Zonales para El Buen Vivir. Estas
recogen la visionde desarrollo y la planificacion de politicas, programas y proyectos que el
Gobierno Nacional, a través de losinisterios e instituciones, planea ejecutar en los

préximos afos en estos territorios.

La LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR, LOES 20t6ntiene los siguientes

articulos que reglamentan la vinculacion con la sociedad

Titulo I: Ambito, Objeto, Fines y Principios del Sistema d e Educacion Superior .
En elCAPITULQ: Fines de & Educacion Superior:
1 008 yh 1 EOAOAT AqQ O#i11 OOEAOGEO Ai

saberes ancestrales y de la cultura nacional. Literal h) Contribuir en el desarrollo local y

AT1T1TAEIE

nacional de manera permanente,a través del trabajo comunitario o0 extension

En el CAPITULO PFrincipios del Sistema @ Educacion Superior:
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Art. 13.- Funciones del Sistema e Educacion Superior (Bon funciones del Sistema de
Educacion Superior:
a. Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la docencia, la
investigacion y su vinculacion con la sociedgdasegurar crecientes niveles
de calidad, excelencia académica y pertinencia.

b. Promover la creacion, desarrollo, transmision y difusion déa ciencia, la

Oi ATEAAh 1 A OAATTITCpA U T A AOI OOOAG68
Titulo IV : Igualdad de Oportunidades.

En elCAPITULQ: De la Garantia de la IgualdadedOportunidades

Art. 88.- Serviciosa laComunidad- @Para cumplir con la obligatoriedad de los servicios a la

comunidad se propendera beneficiar a sectores rurales y marginados de la poblacion, si la
T AOOOAT AUA AA 1T A AAOOAOA 11 DAOIEOGAR 1T A DPOA

Titulo VI: Pertinencia .-

CAPITULQL: Del Principio de Pertinencia

Art. 107.- Principio de pertinencia- Gl principio de pertinencia consiste en que la
educacién superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificaciéon nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de
educacién superior articularan su oferta docente, de investigacidly actividades de
vinculacion con la socieda@d la demanda académica, a las necesidades dsalrollo local,
regional y nacional, a la innovacion y diversificacién de profesiones y grados académicos, a
las tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias
demograficas locales, provinciales y regionales; a la vinculéo con la estructura
productiva actual y potencial de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de
AEAT AEA U OAATTI1TCpAdS

Seccion Segunda. Régimen Académico

Art. 125- GProgramas y Cursos de Vinculaciéon coraISociedad Las instituciones del
Sistema de EducaciérSuperior realizaran programas y cursos de vinculacion con la
sociedad guiados por el personal académico. Para ser estudiante de los mismos no hara
£A1 OA AOI PIEO 110 OANOEOEOI O AAI AOOOAEAT OA

Art. 127 - Otros Programas @ Estudio- Q.as universidades y escuelas politécnicas podran

realizar en el marco de la vinculacién con la colectividad, cursos de educacion continua y
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expedir los correspondientes certificados. Los estudios que se realicen en esos programas
no podran sertomados en cuenta para las titulaciones oficiales de grado y posgrado que se
OACOI AT AT 1170 AOOpAOI T O POAAAAAT OAOo 8

Titulo IX: Instituciones y Organismos del Sistema de Educacion Superior

CAPITULQL: De las Instituciones @ Educacion Superior

Art. 160- O&ET A0 AA 1 A0 51 EOAOOEAABdk€porde anésA OAT A

universidades y escuelagolitécnicas producir propuestas y planteamientos parduscar

la solucion de los problemas del pais; propiciagl dialogo entre las culturas nacionkes y
de éstas con lacultura universal; la difusion y el fortalecimiento de susvalores en la
sociedad ecuatoriana; la formacién profesionaltécnica y cientifica de sus estudiantes,
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras, contribuyendal logro de una
sociedad mas justa, equitativy solidaria, en colaboracion con los organismos del Estado y
1A O1l AEAAAAOGS

Adicionalmente, con fines de autoevaluacién se rescata la definicion de vinculacién con la
sociedad que esta contenida dentro del gsario elaborado por laSecretaria Nacional de

Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion , SENESYT:

Vinculaciéon con la Sociedad. - comprende el conjunto de programas, actividades, cursos
de educacién continua y servicios gratuitos que las insticiones del Sistema de Educacion
Superior realizan en beneficio de la comunidad y que son guiados por el personal
académico y en los cuales participan los estudiantes. Para ser estudiante de los mismos no
hara falta cumplir con los requisitos de estudiate regular. Estos programas estan
dirigidos a personas o grupos sociales que no son estudiantes, profesores, servidores o

trabajadores de la institucion.

4.2. Ambitos de Accion del Plan de Vinculacion de la UCSG

La SENPLADES formul6 las Agendas Zonales para El Buen Vivir. Estas recogen la dsion
desarrollo y la planificacién de politicas, programas y proyectos que el Gobierno Nacional,
a través de losministerios e instituciones, planea ejecutar en los proximosfes en estos

territorios.

La Universidad Catolica de Santiago de Guayaquil se encuentra ubicada dentro de la Zona

8 de Planificacién cuyas caracteristicas se presentan en los siguientes parrafos.
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En lo referente a su division politicaadministrativa, ésta se compone de tres cantones y 6
parroguias rurales. Las cabeceras cantonales son las ciudades de Guayaquil, Samborondoén
y Duran.Las parroquias rurales son Juan Gémez Renddn (Progreso), El Morro, Posorja,
Pund, Tenguel y Tarifa. De ellas, Tarifa pertereal cantdn Samborondoén y las restantes al
cantén Guayaquil Durdn no cuenta con parroquias ruralesTenguel es la parroquia mas
distante del canton, se encuentra a 178 km. de la ciudad de Guayaquil, al sur de la
provincia del Guayas en la orilla orientaldel Golfo de Guayaquil, limitando con las

Provincias de El Oro y Azuay.

Los principales centros urbanos corresponden a las cabeceras cantonales de Guayaquil,
Durén y el sector de la Puntilla, perteneciente al cantbn Samborondén. Estas ciudades
poseen alededor de 2°291.158; 235.769 y 51.634 habitantes respectivamente2 . Los

poblados rurales se encuentran ubicados de manera dispersa y no alcanzan los 20.000

habitantes, excepto Posorja.

El territorio dispone de conectividad directa entre la mayoria de susabeceras cantonales,
destacandose la red vial principal que cuenta con los ejes GuayaeRibgreso, Duran
Yaguachi y La PuntillaSSamborondén que atraviesan los tres cantones. Entre la
infraestructura y el equipamiento urbano existente destacan los puertomaritimos, el
aeropuerto internacional y las instalaciones industriales que se encuentran sobre todo en

Guayaquil y Duran.

La concentracidn poblacional, y la fuerte dinamica econdmica y social han demandado una
amplia presencia de instituciones publicasy privadas. Asi se observa que en ella se
encuentran subsecretarias y coordinaciones que representan a 25 ministerios sectoriales
y secretarias nacionales, también se localizan decenas de entidades publicas, multiples
instituciones privadas y varias ONG<£l desarrollo de Guayaquil como centro poblado, de
produccion, industria, comercio y otras actividades, propicié la organizacion social que
caracteriz6 a esta ciudad. Desde principios del siglo pasado, sus habitantes se han
organizado a través de gremiosasociaciones barriales, laborales y estudiantiles que,
sumados a la actividad politica convirtieron a esta ciudad en un importante escenario
socio-politico. Por su historia, su relevancia econémica, el hecho de ser un escenario
politico determinante y su gorte al desarrollo nacional, la Zona 8 es un territorio de

reconocida importancia para el Ecuador.

Plan Integrado de Vinculacion Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculacio 37
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC




La SENPLADES elabor6 un diagnéstico de las principales probleméticas en la Zona, que se
convierte en un referente para reconocer las posibilidades de disefide programas de
accion universitaria para su solucion, determinando aquellos dominios que nos posibilitan
para elaborar proyectos e intervenciones que constituyan un aporte que desde la

academia se pueda entregar para el desarrollo de la sociedad.

Tabla 1: Principales problemas encontrados en la Zona 8

Ejes estratégicos Problemas

1 Altos niveles de pobreza por Necesidades basicas (NBI) en secto
urbano-marginales y rurales.

1 Persistencia problemas pohacinamiento y déficit habitacional.

1 Servicios basicos insuficientes y deficientes.

1 Ausencia de mecanismos eficientes para la disposicion final de |
desechos solidos especialmente en los cantones Samborondén (09D23
Duran (09D24).

9 Analfabetismo y baja escolaridad en sectores rurales y urbano
marginales.

1 Indicadores elevados de desnutricion crénica en nifios.

1 Insuficiente cobertura de servicios de salud.

1 Atencion incompleta e inobservancia de necesidades de los ciudadan
pertenecientes a grupos detencion prioritaria.

9 Persistencia de la inseguridad ciudadana asociada a la delincueng
homicidios y asesinatos.

1 Tenencia de tierra agricola no legalizada, tramites de documentacion (¢
inmuebles o predios

1 Sector agricola poco atendid, produccién no diversificada, y dificultades
para acceder a créditos, riego y asistencia técnica.

1 Alta informalidad laboral y desempleo juvenil.

1 Cadenas de intermediacién en la comercializacién que encarecen |
costos de productos y servicios.

9 Poco incentivo para el sector informatico.

9 Débil vinculacién entre empresas privadas, universidades y centros d
investigacion*

9 Contaminacién en la zona por actividades productivas y domeésticg
como por ejemplo explotaciéon decanteras, fumigaciones agricolas, agug

Reduccién de
Brechas

Matriz productiva

residuales.
1 Deforestacion de ecosistemas (manglar, bosque seco) por actividad
productivas.
1 Impacto ambiental generado por el acelerado y desordenado crecimient
Sustentabilidad de los principales centros urbanos y asentamientos mianos
patrimonial desorganizados.

1 Vulnerabilidad ante las amenazas naturales y antrépicas.

9 Débil participacion ciudadana en la conservacién del patrimonio naturg
y cultural.

1 Invisibilidad de Grupos étnicos.

9 Minimizacién del patrimonio cultural tangible e intangible. Falta de
socializacion para el conocimiento de pobladores y de investigacion pa
la identificacion y valoracién de los bienes patrimoniales.
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A partir del diagndstico de la zona ejecutado por la SENPLADES realizaron una vision de la

tendencia 6ptima parael desarrollo de la zona:

O:1T1TA yh OAOOEOI OEi AA Ei pi OOAT AEA AAT T &1 EAA
conocimiento y conectividad, contribuyendo a la oferta de productos y servicios de
calidad, con principios de sustentabilidad, participadin ciudadana, apoyada por una
fortalecida y eficiente institucionalidad publica y privada, sustentada en una normativa
NOA CAOAT OEAA Al AQAT OEOEO AA OO bpi Al AAE&T 6

A se vez fueron definidos los objetivogyeneralesser atendidos para el desarrollo de la

zona 8:

a) Redimensionar la importancia del ambiente y apoyar la produccion limpia en todas
las actividades para el desarrollo.

b) Disminuir la vulnerabilidad del territorio ante todo tipo de amenaza.

c) Contar con asentamientos humanos desarrollados de manera planificada y
equitativa.

d) Mejorar la conectividad garantizando la movilidad libre y segura de toda la
poblacion.

e) Alcanzar alto desarrollo de la actividad productiva zonal en sus diversos tipos

f) Impulsar actividades de emprendimiento que generen empleo formal en el
territorio.

g) Fortalecer el reconocimiento de la plurinacionalidad y la interculturalidad.

h) Mejorar la calidad de los servicios de educacion y salud.

i) Fortalecer la vinculaci;h de las organizaciones sociales con el Gobierno para
planificar los territorios del Buen Vivir.

j) Alcanzar la desconcentracion y descentralizacion de la gestion publica en la Zona.

A partir de estos objetivos generales se determinaemas prioritarios que hemos revisado
con el fin de reconocer la posibilidad de contribuir desde nuestros dominios
institucionales a elaborar proyectos de vinculacion que cumplan con pertinencia la
entrega de soluciones a las problematicas que aquejan a la zona en que nos

desenvolvemose impacten sobre el cambio de la matriz productiva de la nacién

91 Fortalecer y ampliar la cobertura de los servicios de salud, educacion y

vivienda, a fin de reducir las desigualdades en el territorio.
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9 Brindar cuidado especializado en salud bs grupos de atencién prioritaria
y sus familias. Conservar y manejar sustentablemente el patrimonio natural
y su biodiversidad terrestre y marina, considerandola como sector
estratégico dentro del territorio.

1 Prevenir, controlar y mitigar la contaminacion ambiental, del aire, del agua y del
suelo como aporte para el mejoramiento de la calidad de vida.

1 Potenciar actividades econdmicas que fomenten la generacion de plazas de
trabajo, asi como la disminucion progesiva del subempleo y desempleo.

Crear condiciones dignas para el trabajo autbnomo.
Promover el acceso de la poblaciéon a las nuevas tecnologias de informacién y
comunicacion para incorporarla a la sociedad de la informacion.

1 Fomentar la investigacion @ntifica y tecnologica para propiciar procesos
sostenibles de desarrollo.

1 Impulsar un desarrollo industrial endégeno, dindmico, flexible y diversificado, con
alta productividad y empleo, que minimice los impactos ambientales y se oriente a
atender las neesidades bésicas asi como la demanda existente y potencial de los
mercados interno y externo.

9 Consolidar el sistema financiero como servicio de orden publico, con un adecuado
funcionamiento y complementariedad entre sus sectores: publico, privado vy
popular solidario. Agenda Zonal 8

1 Consolidar el modelo de gestion estatal articulado que profundice los procesos de
descentralizacion y desconcentracion y que promueva el desailo territorial
equilibrado. Impulsar la produccién de iniciativas asociativas depequefios y
medianos productores y productoras y fomentar el comercio justo.

9 Turismo: Posicionar a la Zona 8, como destino turistico, a nivel nacional e
internacional en temas de turismo urbano, de negocio, comunitario y de
naturaleza.

1 Informéatica: Potenciar el sector a través deertificaciones de nivel internacional
en el area de desarrollo informatico.

1 Alimentos: Fomentar el desarrollo de microempresas de alimentos procesados,
en las areas: urbano marginales y rurales.

1 Fomento dela pequefia y mediana produccidmgricola.

i Talento Humano: Reorientar y fomentar la investigacion cientifica hacia la

transformacion de la matriz productiva.
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1 Promover la identificacién y valorar el acervo cultural zonal, con la finalidad de
preservar las memarias colectivas

1 Impulsar la investigacion arqueolégica y la valoracién de los bienes patrimoniales,
para la conformacion de un registro actualizado del patrimonio cultural y la
produccién de materiales educativos sobre los bienes culturales.

9 Impulsar la organizacion de eventos culturales que estén enlazados con los centros

de educacion e investigacion, las empresas privadas y las organizaciones sociales.

La Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil en atencién a sus dominios académicos
tecno-cientificos y culturales intentard que los programas y proyectos de vinculacién que
tributen y cooperen con el desarrollo de la zona tributen a los objetivos planteados por la
SENPLADES. Para el efecto ha elaborado los siguientes lineamientos g&ales para

organizar los ejes deacciénen torno a las principales probleméaticas de la Zona

Los problemas de la zona serdn puntos de partida para el disefio de intervenciones

pertinentes en el ambito de vinculacién de la academia con la colectividad.

Considerando la definicién de vinculacion que comparte la comunidad de la UCSG, se
estableceran otras lineas de vinculacion que respondan a las necesidades de promocion,
difusion y preservacibn del conocimiento, la ciencia, el arte y la cultura los quehace

mencion nuestra misién. Ante ello se elaboraran proyectos que vinculen los saberes

académicos, cientificos y culturales con el contexto al gue entreganmgestros servicios.

En una vision moderna de la vinculacién se adopta el ampliar el conceptdegrando la
comunidad global con la que realizamos permanentes intercambios, siendo la
internacionalizacion otro ambito en que se desarrollaran proyectos que impacten sobre la
articulacion de nuestra universidad con otras instituciones educativas, produegs,

culturales, publicas y privadas, con el deseo de construir una ciudadania planetaria.

4.3. Razones que Motivan la Realizacion del Plan

El Subsistema de Vinculacion, en articulacion con la propuesta de estructura funcional de
la UCSG basada en la igeacion de sus subsistemas, funciones sustantivas y procesos
universitarios con las redes de dinamizacién de los procespgrogramasy proyectos

universitarios concretados en las unidades académicas y las instancias de vinculacién e
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integracion institucional e interinstitucional, y en congruencia con los procesos de
acreditacion y certificacion universitaria desarrollados en las instancias de planeacion,
comunicacion, retroalimentacion participativa y rendicion de cuentas; ha desarrollado el
Plan Integrado de Vinculacion Institucional en concordancia con la declaracion de la

siguiente misién, vision, valores y principios:

Mision

Articular, coordinar y facilitar las propuestas de vinculacion de los sistemas universitarios
con todos los sectores de la sociedad, para a través de procesos innovadores de ciencia,
tecnologia y cultura, impulsar proyectos dirigidos al desarrollo humanosocial vy

sustentable del pais.

Visién

Durante el préximo quinquenio el Sistema de Vinculacion Universitaria se posicionara
competitivamente en los escenarios y dinamicas del pais, desarrollando un portafolio de
servicios con propuestas de investigacioneducacion, gestion y consultoria que posibilite

la captacion de recursos sectoriales, nacionales e internacionales, para la construccion de
teorias, metodologias y tecnologias que aporten a la transformacion de la realidad

ecuatoriana.

Valores
1 La respnsabilidad social institucional, evidenciada en aportes al desarrollo
sustentable del pais.
i La construccion y expansion de los saberes y del conocimiento, la difusion de las
ideas, la integracion de las culturas y la globalizacion de la educacion superior
1 La cooperacion interinstitucional nacional e internacional, reflejada en alianzas

estratégicas para mantener el contacto con la cultura universal.

Principios
1 Innovacion académice metodoldgica y apertura al cambio.
1 Compromiso ético con la sociedad.

1 Integralidad y complejidad de la educacion.

Los programas y proyectosde vinculacion se derivan de la reflexividad de la comunidad
universitaria plasmada en el PEDI UCSG, andlisis generado en contextos caracterizados

por contradicciones: sociopoliticas; cientificas, conceptuales, tecnolégicas y humanisticas,
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que exigen camips profundos en la conformacion de los perfiles profesionales y la
incorporacién de los mercados ocupacionales; De igual forma, exige contextos
institucionales y de politica académica; todo ello orientado a asumir el reto de revisar el

sentido de la educaidn superior y el modo de producirlo.

En esa medida, los proyectos del subsistema de vinculacion tributan al impacto de la

capacidad de respuesta de la UCSG a su encargo social que contempla:

a) Las demandas de la sociedad;
b) La actualizacion del perfil profesional;
¢) Los requerimientos del mercado ocupacional; y,

d) La proyeccion del propio proyecto universitario.

El Plan Integrado de Vinculacién Institucional es correspondiente con el propdsito
fundamental del Plan Estratégicade Desarrollo Institucional 20122016 de la UCSG que
consiste en generar una nueva cultura académica que no solo sea el fundamento de nuevas
practicas pedagogicas sino, también, el fundamento de nuevas actitudes hacia el
conocimiento, y la investigacion;ja sociedad y la cultura; especialmentéas relaciones

que esas vinculaciones sociales generan; en cierto sentido una opcién cultural. (Diaz Villa,
M: 2007).

Desde ese punto de vista el Plan Integrado de Vinculacion Institucional, al igual que el
PEDI 2012-2016 del que se deriva, es un tema que, por su naturaleza, no puede desligarse
de los contextos externos e internos en los cuales surge y se desarrolla. Es decir, una
Planificacion de la Universidad Catodlica de Santiago de Guayaquil, que se articula bely
Organica de Educacion Superior, Los Planes de Desarrollo Nacional y Regional y al propio
Estatuto institucional; de la misma forma que tiene clara las tendencias, escenarios y

dimensiones internacionales.

Por tanto, las relaciones del Plan Integradale Vinculacion Institucional de la UCSG
contemplan paridad de los principios y de las interacciones que han sido sefialadas en el
PEDI UCSG 2012016 y que son las siguientes:

En su relacion con la LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIO®,Universidad

Catoica de Santiago de Guayaquil asume como propios los siete principios del Sistema de
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Educacion Superior establecidos en la Constitucion de la Republica del Ecuador y la Ley
Organica de Educacién Superior. Es decir, se articula a los principios de Autonomia
Responsable, Cogobierno Igualdad de Oportunidades, Calidad, Pertinencia, Integralidad y

Autodeterminacién para la Produccién del Pensamiento y Conocimiento.

En relacion al Plan Nacional de Desarrollo , La Universidad Catdlica de Santiago de
Guayaquil tiene declarados 6 dominios que han sido revisados y asumidos por sus
ET OOAT AEAO OOPAOEI OAO AA AAAEOE&ET 8 %001 O
I OAAT AAT OAO AA CAOOEs&I AAI AT TTAEI EAT OT o
integracién, continuidad, pertenancia y pertinencia, en sus curriculos tanto del pregrado
como el de posgrado y que responden a politicas de desarrollo del Estado con fuerza

constitucional.

i Dominio 1.- Gestibn de la produccibn agropecuaria, agroindustrial y

agroalimentaria basada en la g&tica y la biotecnologia.

9 Dominio 2.- Generacion y Utilizacion de Energias, obras de infraestructura y

materiales para el habitat seguro.

1 Dominio 3. - Desarrollo de la educacion humanistica, cientifica y tecnologica para

el Buen Vivir.

1 Dominio 4. - Desarrollo de Modelos y Procesos de Gestién que articulen lo publico,

privado y la sociedad civil para el Buen Vivir.

91 Dominio 5. - Desarrollo e Implementacién de sistemas de salud integral desde la

diversidad de actorias sociales.

1 Dominio 6. - Sujetos, interculturalidad, humanismo.

En relacion con su ESTATUTQ la Universidad Catolica de Santiago de Guayaquil es un
Centro de Estudios Superiores y Comunidad Académica pluralista, y abierta a todas las
corrientes y formas del pensamiento universik expuestas de manera cientifica dentro de

la busqueda de la verdad y respetando la razon fundacional de la universidad. De
naturaleza cofinanciada con recursos del sector publico y privado, con personeria juridica

de derecho privado, autonoma, patrimonigropio y sin fines de lucro.

Por este tejido de relaciones que en algunos casos son de tension y, en otros, de

complementacion, la busqueda de alternativas de solucién, de forma articulada entre estos
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procesos, demanda de un enfoque en sistema, que cample los principios fundamentales

de integracion de la universidad con la sociedad y la proyeccion de los sistemas de gestion
universitaria: académico, vinculacion, bienestar y técnicadministrativo -financiero hacia

la comunidad, en correspondencia conak condiciones y requerimientos del medio y el

contexto del entorno.

En consecuencia, la optimizacion de los procesos de planeacién estratégica y los proyectos
de calidad universitaria, en que se encuentra la UCSG, con el propdsito de dar respuesta al
encargo social, es un reto apremiante que exige la sistematizacion de los procesos
universitarios sobre la base de las interacciones existentes, considerando las teorias,
politicas, estrategias, metodologias y experiencias modernas implementadas en la
educacion superior, en el contexto internacional y nacional y en plena conformidad con la

Constitucion de la Republica, la Ley Organica de Educacion Superior y su Reglamento.

4.4. Descripcion de la Situaciéon Problematica de Vinculacion al interior de la
UCSG

Al finalizar el afio 2011 encontramos que la funcion sustantiva universitaria de vinculacion
presenta las siguientes problematicas que ameritan el disefio de estrategias para su

mejora en aras de la blisqueda permanente de la calidad en los procesos instituciesal

9 La UCSG carece de una plataforma de integracién de los Programas de Vinculacion
con el medio externo que se ejecutan desde las unidades académicas, desde la
oficina de cooperacion en Quito y en las demas instancias universitarias; que se
encuentre regulada por politicas, codigos, reglamentos y normativas que sefialen
las directrices a cumplir y que ademas admita gestionar la informacién dentro del
Sistema Informético Universitario (SIU) de manera que permita a todos los
usuarios y participantes el ingesar y consultar datos segin sus necesidades

operativas y asegurando el cumplimiento de la mision institucional.

1 La UCSG carece de una plataforma de cooperacion con el medio externo que
permita definir las lineas institucionales de cooperacion para el dasollo
productivo, social y cultural, conocer las necesidades de la colectividad para
atender su demanda a través de la oferta de servicios universitarios, integrar las
buenas préacticas ejecutadas, poniendo en funcionamiento la capacidad instalada
de la Uhiversidad, y construir progresivamente una red de vinculos con la

comunidad, estado, empresas y organismos privados.
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1 La UCSG carece de un proceso de integracion de dimensiones internacionales,
interculturales o globales dentro de las funciones de formaan investigacion y
vinculacion con la colectividad de manera que se asegure la generacion de
ambientes de aprendizaje que fomenten la actualizacibn de conocimientos vy
fortalecimiento de una mentalidad mundial en los docentes, estudiantes y
miembros de la o©munidad mediante la promocibn de un curriculo
internacionalizado que se sostenga a través de la construccion de alianzas
estratégicas con instituciones extranjeras que aporten a la permanente innovacién
del curriculo y a la investigacion cientifica, al @nocimiento de la diversidad
cultural y la interdisciplinariedad para responder a las necesidades de desarrollo

del pais.

1 La planificacién de las actividades de vinculacién académica realizadas desde las
Facultades de la UCSG se realiza independiente de los procesos estratégicos
declarados, lo que genera escasa articulacion de espacios disponibles en el sector
social para la ejecucibn de practicas preprofesionales con caracter
interdisciplinario; la participacion conjunta de los miembros de la universidad en
servicios y proyectos académicos y culturales comunitarios; un limitado
seguimiento de los egresados; y la escasa ceogcion académica con otras
instituciones de educacién superior del Ecuador, lo que condiciona el incremento
de impacto social y la actualizacion permanente de la difusién de los programas de

vinculacion ejecutados.

4.5. Cambios Esperados a partir del Plan

La implementacion del Plan Integrado de Vinculacion Institucional se corresponde con los
ejes del Proyecto de Desarrollo Institucional PEDI 2022016 de la UCSG, que asume con
pertinencia el cambio de paradigmas en el conocimiento y el aprendizaje, y secamina
hacia la participacién en redes académicas y en el desarrollo de la democracia y de lo
publico, considerando que éstas son areas estratégicas que nos permitiran la gestion social

del conocimiento.

El modelo de IES declarado en la Planificacion litsicional, implica la implementacion de

los siguientes ejes:

I La conciencia y compromiso de las IES sobre la realidad local, regional y

planetaria , en el sentido de entender la crisis como estructural intensiva y
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perdurable, producto del fracaso del model de desarrollo de economia del
conocimiento globalizada, y sus consecuencias que derivan en una crisis de
civilizacion (Houtart 2008), que pone en riesgo la supervivencia del planeta y la

pervivencia de la persona humana.

1 La promocién de nuevos valores ciudadanos que tienen que ver con el
fortalecimiento de la persona humana, en cuanto al desarrollo de sus capacidades
y potencialidades, y la convivencia arménica con la naturaleza, la paz y la
comunidad, lo que implica fortalecer nuevas formas de produdim, consumo, y

participacién democratica para la trascendencia.

I ElI cambio de paradigmas del modo de producciéon y aprendizaje del
conocimiento , basados en la incorporacion de los contextos y de los sujetos en la
construccion del saber y de la realidad, lo wp exige abordajesmulti vy
transdisciplinarios fundamentados en el enfoque de la complejidad sistémica, en

los procesos de investigacion, formacién y vinculacion universitaria.

1 La voluntad politica degestionar una nueva forma de organizacion de las IES ,
en las que sus funciones de formacion del talento humano, de generacién y gestion
social del conocimiento se encadenen de forma vinculante para responder al
desafio de construccion de un nuevo proyecto de sociedad basado en el
conocimiento, que reduzca lagnequidades y genere oportunidades de inclusién de

los ciudadanos y ciudadanas de nuestro pais, América Latina y el Caribe.

1 Articular la dinamica tensional y organizativa de la realidad con las areas de
conocimiento tecno -cientifico -humanista . Para ello esecesario incorporar, los
siguientes componentes vinculados con la funcién y responsabilidad de la

universidad:

o Areas estratégicas de desarrollo nacional y regional.

0 Zonas de desarrollo productivo y social. (incorporando actoria social)

0 Nodos criticos de desarrollo territorial en sus distintos niveles
(comunitario, local, regional, nacional).

o Dominios de conocimiento e innovacién tecnolégica universitaria.

o Areas del conocimiento multi y transdisciplinar

1 La gestion en redes del conocimiento, que posibiliten la creacion de
plataformas de actuacion de complejos de universidades , que con dichas

articulaciones crearan e incorporaran valor social y productivo al conocimiento, en
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las areas de generacion tecnoldgica y de los servicios del conocimienton $os

nuevos factores de produccion y desarrollo: el conocimiento y los aprendizajes.

1 La incorporacion en la gestién universitaria de los paradigmas de
territorialidad, actoria social, interculturalidad, e integracion , como fuente de
reconocimiento de la diversidad de los territorios y de los sujetos que lo
conforman; la participacibn y protagonismo de los actores; la identidad vy
proteccion del patrimonio cultural historico y vivo; la integracion como fuente de
cooperacion y de intercambio de oportunidades y, la articulacion de los
conocimientos cientificos y tecnoldgicos con los saberes culturales y ancestrales

como fuente y motor del desarrollo.

1 La redefinicién del papel del Estado en su vinculacion con las IES , no solo en
cuanto al proceso de financianento, sino a su participacion para garantizar la
transformacioén del sistema educativo, de sus paradigmas, de su acceso y
cobertura, de su integracioén, calidad y pertinencia. De la misma forma, que las
propias politicas estatales contemplen una relacién colos organismos de control

de vinculacién, colaboracion y respeto.

Bajo esas grandes politicas de accion, el Subsistema de Vinculacion se propone
implementar un Plan cuyosProgramas y Proyectoscoadyuven a la generacion de un

contexto universitario en d que se haya logrado:

1 Afianzar la gestién del Subsistema de Vinculacion, a través de la integracion de las
actividades y programas ejecutados en las unidades académicas dentro de un plan

comun institucional.

91 Favorecer la integracién de las actividades adémicas de la Universidad con la
sociedad, a través de la implementacion de instrumentos tecnolégicos, eficientes y

eficaces.

1 Promover la articulacion de la UCSG con los sectores sociales, productivos,
culturales y cientifico-técnicos del medio externo pea la prestacion de servicios a
la comunidad en los procesos de asesoria y consultoria, capacitacion, educacion
continua y la investigacién y transferencia tecnoldgica, generando impacto

organizacional y social.

1 Promover la internacionalizacion del curriclo de la UCSG mediante acciones

dirigidas a la actualizacion y difusion de la oferta académica institucional, la

Plan Integrado de Vinculacion Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculacio 48
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC




gestibn de convenios internacionales y la integracién con redes académicas e

investigativas.

9 Articular, promover y difundir los resultados delos programas de vinculacion
académica que se realizan en la UCSG para beneficio de estudiantes, docentes,

egresados y la colectividad.
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5. DESCRIPCION DERLANDE VINCULACION DE LA UCSG

5.1. Beneficiarios

El Plan Integrado de Vinculacion Institucional de la Universidad Catdlica de Santiago de

Guayaquil, plantea la creacion de un Sistema de Vinculacion, que articule las dimensiones

interna'y externa, generando la interaccion de diversos actores y sectergociales, a nivel

local, regional e internacional. En este sentido, se plantea la articulacion de las siguientes

instancias internas :

Las Autoridades Universitarias

LasFacultades yCarreras de Pregradgplinstitutos y Centros
El Sistema de Postgrado

El Sistema de Educacién a Distancia

El Sistema de Investigacion y Desarrollo

La Direccion de Bienestar Universitario

Las instancias de Gestion Administrativdinanciera

La Pastoral Universitaria

UCSG Radio y Television

El Departamento de Planificacién

=A =4 =4 =4 =4 -4 -4 4 -4 -4 _a

Las Comisiones Asesoras

Los beneficiariosinternos seran por tanto los miembros de la comunidad universitaria

que conforman estas instancias: estudiantes, docentes, investigadores, funcionarios,

trabajadores y egresados cursando posgrados.

Lasinstanci as externas del entorno nacional serian las siguientes:

1 Gobierno Nacional, Ministerios, subsecretarias con proyectos de produccion,

desarrollo tecnolégico y social.

Organismos reguladores de la Educacion Superior.

E]

politicas y servicios sociales.

Gobiernos locales y seccionales.

1
1 Sectores empresariales organizados y de la sociedad civil en general.
1 Fundaciones, Organizaciones No Gubernamentales y sus Redes.

1

Universidades, e Institutosde Educacion Superior.
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Gremios y Colegios de profesionales.

Asociaciones de egresados.

Asociaciones de Unidades Académicas de las diversas profesiones.
Redes organizacionales locales y nacionales.

Medios de Comunicacién e Informacion.

Redes académicasirtuales a nivel local y nacional.

= =4 4 -4 -—a -a -2

Foros profesionales y ciudadanos.

Las Instancias Internacionales que se beneficiarian mediante su participacion en los
proyectos serian las siguientes:
1 Universidades extranjeras con proyectos de cooperacion para la istigacion y
producciéon de conocimiento y tecnologia.
1 Organismos Internacionales de cooperacionpara el desarrollo cientifico.
tecnoldgico y social.
1 Asociaciones Académicas Interinstitucionales para el desarrollo de carreras y
postgrados.
Redes y foros Mtuales de cooperacion cientifica y tecnolégica
Fundaciones Internacionales para becas y pasantias académicas.

Foros internacionales de cooperacién, cientifica, tecnoldgica y desarrollo social.

= =4 =4 =

Asociaciones Académicas y profesionales Internacionales.
Cada una de estas instancias tendra modalidades de participacion dentro de los proyectos
de vinculacién de la UCSG acorde con la naturaleza de sus funciones y los actores que las
conforman.

5.2.  Descripcion de la Estrategia del Plan

5.2.1. Finalidad

La UniversidadCatdlica de Santiago de Guayaquil posee un Plan Integrado de Vinculacién

con el medio externo.

5.2.2. Proposito

Las actividades de vinculacion ejecutadas en las Facultades responden a programas

institucionales.
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5.2.3. Procesos del Subsistema de Vinculacion Instituc ional

Debido a la complejidad de la ejecucion d&lan Integrado de Vinculacion Institucional
los Programas,Proyectosy Actividades han sido organizados en torno a ld8&rocesos de
Gestion del Subsistema de Vinculacion con la Colectividgde fueron aprobados a nivel
del MACROSISTEMA de gestion institucional (AutoridadeskEsta estructura nos permite
identificar los programas y proyectos de vinculacion acorde con la naturaleza del

Macroproceso correspondiente declarado dentro del PEDI UG20122016, esto es:

Macroproceso de Fortalecimiento Institucional
Macroproceso de Cooperacién para el Desarrollo

Macroproceso de Internacionalizacién de la UCSG

WD PR

Macroproceso de Vinculacién Académica

El macroproceso de fortalecimiento institucional comprende todas las acciones
dirigidas hacia lageneracion deestructuras participativas en las que tengan implicacion
los diferentes miembros de la comunidad universitaria parda conformacion cel flujo de
informacion sobre su accionar dentro de los distintos programas de vinculacion con el
medio externo. La interaccion entrelos miembros de launiversidad entre si y con la
colectividad, la utilizacién de tecnologiade la informaciéon y comunicacion, asi comi
definicion de politicas de vinculacion, permitiran que el proceso genere innovaciones
como producto de la gestion social, cultural y productiva del conocimiento. Los proyectos
internos de vinculacién universitaria aportaran al desarrollo de intangibles yde capital
intelectual en la UCSG, creando actitudede compromiso, responsabilidad y buenas

practicas que contribuyana los resultados del plarintegrado de vinculacion institucional.

El macroproceso decooperacion para el desarrollo tiene como finalidad el produciruna
serie de tejidos vinculaesy organizativos entre los actores, funcionesinfraestructura y
recursos universitarios con el conjunto de redes institucionales, productivas y sociales que
se configuran en las interacciones que generan el desarrollo sdgiaultural y del
conocimiento, tanto en contextos locales, regionaley globales Las acciones para
implementar este proceso se derivan de estrategias para establecer relaciones de
pertinencia entre los aportes de la institucion con las demandas del entorno, articulando
redes interinstitucionales de produccion y transferencia de cormmiento y tecnologia
mediante la cooperacion yconstitucion de alianzas estratégicas entre la universidad, los

actores y sectores sociales y el Estado.
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El macroproceso deinternacionalizacion de la UCSQomprende el desarrollo de la
dimensién internacional e intercultural dentro de las funciones las politicas y los
programas de la institucion, encaminado a que la educacion superior responda a las
transformaciones y desafios relacionados con proporcionar a los egresados las
competencias necesarias para ejcer dentro de un campo de actuacion globalizado
aumentando la calidad del aprendizajePara el efecto se generan actividades @xtension
del horizonte académico mediante Igpromocion de la cooperacion y solidaridad entre las
naciones, culturas o paisg contribucion a la investigacion de problematicas globales
transferencia tecnolégica difusion e intercambio del conocimientomas alla delos limites
del pais oportunidades de ampliacion de las fronteras en el aprendizaje estudiantillo
gue permitird que la comunidad de la UCSG adquiera una mentalidad global en la que
predominen valores como el respeto y la tolerancia por las diferenciapie aportaran a un
entendimiento mutuo mediante el cuallos profesionales egresados de la instituadn

puedan insertarse ersu ambitolaboral alrededor del mundo.

El macroproceso devinculacion académica hace referencia aprogramas que generan
distintos niveles de transferencia e impacto dentralel &mbito de formacién. Se destacan
actividades de invesigaciony deteccion dedemandassociales y/o del mercado respecto a

la formacion; la retroalimentacién permanente de los itinerarios curriculares en relacién a
los cambios tecnoldgicos y sociales; el seguimiento y mejora e innovacion de las relaciones
con las instituciones educativas del medio externo y los 6rganos de regulacion de la
educacién superior; la promocion de la oferta académica institucional; las relaciones y
participacion estudianti mediante pasantias y practicas dentro de los espacios de
actuacion del ejercicio profesional;la difusion del conocimiento y la cultura haciala
colectividad; y, el seguimiento de la participacion de los egresados y su aporte para el

desarrollo productivo, cientifico, tecnolégico, social y cultural del pais.

Como se determind en la seccidon de datos organizativos de la UCSG, ladgeste los
procesos institucionales serealiza en tres niveles Macrosistemaformulador de las
politicas de vinculacion de la universidad, a cargo das autoridades institucionales; Mese
sistema cuya responsabilidad en el segmiento del plan correspondeal Subsistema de
Vinculacion a travésde la Comision de Vinculacién y Relaciones Internacionales; y el nivel
de Microsistema que se encuentra compuesto por la conduccion de los programas,
proyectos, subproyectos y actividades dentro de unidades académicgsadministrativas

de la UCSG, en relacion a su naturaleza disciplinar y funciones diferenciadas.
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5.2.4. Niveles operaciones de la planificacion del Subsistema de Vinculacion:

Plan, Programa, Proyecto

Para proveer mayor concrecion a la terminologia utilizada para la elaboracién del Plan

Integrado de Vinculacion Institucional, a continuacion se presentaran tres definiciones:

5.2.4.1. Plan

El Plan de Vinculacion engloba los programas, proyectos, actividadesayeas que se

ejecutan en los estamentos universitarios, pero no es Unicamente el resultado de la suma

de ellos por cuanto desde el enfoque sistémico, este nivel posee caracteristicas derivadas

de la interaccionde los diversos procesos que lcomponen, piopiedades gque no poseen

las partes en si mismas. En un plan encontramos el cumplimiento del principio sistémico

de totalidadNOA Hi1 AT OAAd Ol O1 Al A O Déntbdde bh(planste A OO
sefalan las politicas fundamentales, las estrategiay acciones para alcanzarlas, las
interacciones entre componentes, mas los recursos de distinta naturaleza y la

infraestructura que apoyara en el cumplimiento de las metas y objetivos declarados.

Ander-Egg (2007) utiliza las siguientes palabras para defi EO 01 bH1 AT 4 OAO Al

técnicoBl 1 p OEAT AAT 001 AA1 AOAT OA Ali PedArd 110
un Plan se encuentra disefiado a nivel del macrosistema compuesto por las autoridades
universitarias en la medida enque traza las diretrices deseables y probables de cumplir

dentro de la planificacion estratégica de desarrollo institucionalcuyo cumplimiento sera
posteriormente evaluado con fines de garantizar la mejora continua de la calidad

educativa.

5.2.4.2. Programa

Para definir técnicamente un programa se utilizaran los términos planteados por Ander

%CC jenmnxqs8 O51 DPOI COAI A AT OAT OGEAT Al Pl ET h
coherente e integrado de actividades, servicios 0 proces@xpresados en un conjunto de

POl UAAOI O OAT AAETTAAT O 1T AT T OAET AAT O AT OOA
Extraemos de esta declaratoria dos elementasonstitutivos: a) conjunto de procesog b)
proyectosde similar naturaleza, mediante los cudes elaboramos la concrecion referencial a

un Programa de Vinculacion de la UCSG.
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Por lo expresado en el parrafo anterior, ablecemos como criterios de categorizacion de
los Programas de vinculacién de la UCSG el cruce de dos variablgsel macroproceso a
nivel general,y b) la particularidad de la naturaleza disciplinar de laglistintas Facultades
Esta conjunciéndiferenciard las metodologias utilizadas tanto para el diagnostico como
para lasmetas ymodalidades de intervenciéna sefalarsedentro de los programasa ser
disefladosy su concrecion en proyectos especificgsara la resolucion de problematicas

del entorno, acorde con el campo de actuacién de cada profesion.

Bajo esta organizacion, el Plan Integrado de Vinculacién Institucionake encontrard
conformado por Programas que se deriven de los cuatro maecmocesos declarados
(Fortalecimiento Institucional, Cooperacién para el Desarrollo, Internacionalizacion y
Vinculaciéon Académica) y su cruce con las nueve areas disciplinares quecaétivan en
cada una de las Facultades que componen la Universida&or tanto, siguiendo con la
I6gica de la gestidn sistémica, en su mayoria, el nivel de Programas se encuentran siendo

planificados a nivel del Mesesistema, los Consejos Directivos de CadFacultad.

A estaestructura organizativase suman Programas derivados de Macroprocesoque por
poseer un caracter Interdisciplinar en su configuracion y fronteras de accién, son
declarados como@rogramas Institucionale® a fin de ampliar la participacion en la
ejecucion de las metas a los miembros de la comunidad universitaria, estudiantes,
docentes, funcionarios y trabajadores procedentes de las diversas unidades académicas y
administrativas que unen sus esfuerzosnotivados por alcanzaruna meta comdn en su
aporte al desarrollo de nuestro pais. Este tipo de programas pueden ser gestionados
desde Direcciones Administrativas y/o Unidades Académicas, pero poseen
particularidades que conllevan el que se realice un seguimientp evaluacion constante
desde el Macresistema, especificamente, desde el Subsistema de Vinculacion a través de
acciones realizadas por la Comision de Vinculacion y Relaciones Internacionaldsos

principales programasque agrupan proyectosa nivel institucional son los siguientes:

- Centro Pastoral

- Centro de Difusion Cultural

- Consultorio Juridico

- Centro de Mediacion

- UCSG Radio y Television

- Gestiondel ConocimientoAcadémico e Investigativqd Administracién Central)

- Movilidad Internacional
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5.2.4.3. Proyecto

Para clarificar la amplitud contenida en los términos programa y proyecto, citaremos a
Ander%CC j ¢mnxq NOEAT bi Al OAA NOA O A AEEAOAT A
magnitud, diversidad y especificidad habida cuenta que un programa esta conatido por

OT A AT 1 OOAI AAEeéT 1T ATTEOI O AA PDPOT UAAOT 068
proyectos se definird por sus particularidades y delimitacion en la mayoria de los casos
determinada por la precision del accionar profesional declarado en lan&lidad del

proyecto; que en los programas suele tener mayor amplitud y caracter general.

El disefio de los proyectos que respondan a la naturaleza de los macroprocedesyestion
del subsistema de vinculacién se realiza a nivel de las Carreras, lo que dentro de este

documento hemos situado al nivel de micr@istema dentro de la gestion de la UCSG.

El grafico a continuacién nos ermite visualizar los niveles e interaciones que se generan
dentro de la gestion por procesos del Subsistema de Vinculacién y su relacién con la
organizacion del Plan Integrado de Vinculacién Institucionaton los componentes que lo
integran. La imagen dispone el nivel de complejidad que pose# plan tanto en su
estructura como flujos de funcionamiento y centro de decision. A final de cuentas, se
puede distinguir los planteamientos de Ezequiel AndeEgg, un Plan engloba programas y
proyectos, constituyendo éste un elemento emergente, productte la interacciéon entre

sus partes.
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llustracién 1: Nivel Operacional del Plan Integrado de Vinculacion

Proceso de =\ MACROSISTEMA. Proceso de Fortalecimiento

Internacionalizacion Nivel Institucional Institucional
PLAN INTEGRADO

Proceso de Cooperacion

Proceso de Vinculacion para el Desarrollo

Académica MESOSISTEMA

Facultades
PROGRAMAS

5.3. Programas del Subsistema de Vinculacion Institucional

Continuando con la logica del disefio y formulacion de programas y proyectos de
vinculacion bajo el enfoque sistémico, que permitié declarar cuatnmacroprocesos para la
gestion del subsistema de vinculacion, en el nivel ddESGBISTEMAuniversitario donde

son ejecutados (unidades académicas y administrativas. Estos programas son
desarrollados a través de los proyectos formuladosen relacion a las dermandas y
necesidades de la sociedad, los conocimientos y competencias disciplinares que posee
cada Facultad de la UCSGsy ejecuciondentro del campo de actuacion profesiongbosee

un nivel aun mas especifico y concreto, el de Proyectos. Cada Facultad a@ntcon
diferentes Proyectos agrupados en Programas cuyfin sera el llevar soluciones a las

problematicas de la colectividad, contribuyendo asi al desarrollo de la sociedad.

Para el disefio y formulacién de programas institucionales, la UCSG ha definido un modelo

de vinculacién que se representa en el gréfico a continuacion:
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5.3.1. Modelo de

intervencion de vinculaciéon con la comunidad de la

Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil

llustracion 2: Modelo de intervencién de vinculacion UCSG

Conocimiento

de la demanda

a nivel

institucional

Integracion de
componentes
desde otras

disciplinas

Cooperacion
entre
Instituciones
de Educacion

Superior

Solicitud

Demandade del medio

Atencion

externo

Anilisis en equipo
de vinculacién Inter-
facultades

Disefio de

Diagnostico socialy proyectos
levantamiento de

linea de base

disciplinarios

Articulacion
mterdisciphnana en
las intervenciones

Participacion

Vinculacion con
enfoque de
convergencia

Elaborado por Mgs. Maria Verdnica Pefia Seminario

El modelo de intervencion de vinculacion de la UCSGe desarrolla en torno a dos

estrategias

a) Articular las intervenciones en torno a los dominios académicos declarados en el

Plan Estratégico Institucional, y,

b) Responder a demandas de atencion provenientes del medio externo

Las solicitudes recibidas desde el medio externo constitupeuna demanda de atencion

gue serd receptada por el subsistema de vinculacion, el cual la analizara junto con el

equipo de vinculacién interfacultades (integrado por profesores a tiempo completo, uno

en representacion de cada facultad). En la revision teemultiplicidad de factores, causas,

fendmenos, situaciones, etc., presentes en la problemética a ser atendida mediante
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intervenciones de vinculacién el primer paso consiste en establegelos dominios
académicosinstitucionales desde los que es posiblbrindar una respuesta a lasolicitud de
intervencion. En torno a los dominiosacadémicosse determinan las intervenciones

interdisciplinares necesarias para solgionar la problematica.

Cada unidad académica participante elaborara un diagndstico y linea de base para el
disefio y formulacién del proyecto especifico de vinculacion de su area disciplinar. Los
proyectos y sus intervenciones derivadasse articulan interdisciplinarmente dentro del

programa institucional.

En la formulacion de programas institucionales de vinculacibnse aspira a que éstos
posean unenfoque de convergencia en el que se integremcciones desdegobiernos
locales, organizaciones no gubernamentalesy del sector produdivo. Se procurara
ampliar los horizontes de las intervenciones contando con participacién de organismos e

instituciones internacionales.

Los programas de vinculacion de la UCS(acorporaran la participacibn de otras
instituciones de educacién superiorde la regiébnen aras de que suslominios académicos
permitan fortalecer la interdisciplinariedad e interinstitucionalidad de los proyectos,
optimizando talento humano y recursos, incrementando ehivel de impactodel programa

al generar propuestas integales parala mejorara de la calidad de vida de la poblacién.

5.3.2. Proceso de disefio y formulacion de proyectos

llustracién 3: Proceso de disefio y formulacion de proyectos

Derivacién a Formulacién de

Unidades Académicas Proyectos

* Socializacion de la
Demanda con
equipo de la UCSG

* Articulacion

interdisciplinaria

* Analisis de la
demanda en la
Comision de
Vinculacion

* Integracion de las
intervenciones
dentro de los
componentes del
programa

* Facultades
* Carreras

* Institutos
* Centros

* Diagnostico y Linea
Base desde la
respectiva drea

disciplinar

. - ., Articulacién dentro
Equipo Vinculacién

del Programa

Demanda de Atencién

Inter-Facultades

Institucional

Elaborado por MgsMaria Verénica Pefia Seminario
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La Comision de Vinculacion y Relamnes Internacionales establecef los instrumentos a

ser empleados para la presentacion de proyectos sociales. Cada unidad académica
elaborara sus proyectos en torno a las demandas que reciban desde los sectores y campos
de actuacion de las profesiones. Las demandas de atencidn que aitem intervenciones
interdisciplinarias seran analizadas junto al equipo de vinculacién interfacultades con el

fin de definir las posibilidades de disefiar proyectos conjuntos.

Las unidades académicas elaboraran una linea de base de la problemética yefiisan

herramientas que permitan el seguimiento y evaluacion del impacto del proyecto.

5.3.3. Proyectos del Subsistema de Vinculacion Institucional

Los proyectos de Vinculacién de la UCSKan sido disefiados, formulados, y seran
gestionadosy evaluadosen cuanto alalcance de los resultados esperadoa nivel del
MICRGBISTEMA, que como se determiné anteriormente, se encuent@nformado por las

distintas Carreras

A nivel global, el Plan Integrado de Vinculacion de la UCSG con sus programassy |
proyectos derivados ha sido desarrollado mediante la metodologia de Marco Ldgico El
documento que lo contiene constituye un modelo generajue permitird a las unidades
académicas y dministrativas integrar en el los aspectos disciplinaresy profesionalesque
se desarrollan dentro de cada Facultad con el fin de generproyectos especificos que
respondan a las politicas y estrategias de vinculacion institucionaly permitan su

articulacion dentro del PlanComunde Vinculacién Institucional.

Por lo tanto, de I cuatro(4) macroprocesos declarados para la gestion del Subsistema de
Vinculacion Institucional, se derivande programas institucionales interdisciplinarios y
programas disciplinares desde las distintas Facultadeslentro de los cuales se espera que
las Facultades y Carreras ejecuteproyectos que respondan a las politicas y estrategias
para el alcance de las metas institucionales dentro del ambito de la Vinculacién con la

Colectividad.

Laresponsabilidad de integracion y articulaciorde los proyectosinstitucionales dentro de
los programas de vinculacionse encuentra a cargode la Comision de Vinculacion y
Relaciones Internacionales. Los Proyectos del Subsistema de Vinculacion pueden a su vez

contener subproyectos asociadosy son los siguientes:

1. Gedion de proyectosde vinculacion en las unidades académicas
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Sistema de gerencia de la informacion de vinculacion

Reglamentacion de la ejecucion y difusion de los programas de vinculacion
Sistema de servicios universitarios

Unidades de gestion detlesarrollo y transferencia tecnolégica

Promocion de la movilidad internacional

Participacion en redes académicas e investigativas

© N o 0 bk W DN

Internacionalizacion delas carreras de pregradolos programas de posgrado el
sistema de educacion a distancia

9. Plataformade Vinculacion Académica

10. Difusién del conocimiento y la cultura

11. Sistema de seguimiento a egresados

5.4. Programa d e Fortalecimiento Institucional

Linea Estratégica
1 Integraciénal interior de la UCSG dms programas de vinculacion en

funcionamiento.

Objetivo Estratégico
9 Fortalecer la gestién del subsistema de vinculacion mediante la conformacion de
una plataforma de integracion de las actividades ejecutadas en las unidades

académicas con el fin de disefiar un programa institucional comun.

Objetivos Especificos

1 Articular los procesos del subsistema de vinculacibn mediante la estructura
participativa de un equipo de vinculacién interfacultades.

1 Crear valores intangibles a través de la generacion de conocimientos mediante
capacitaciones para el desardto de las funciones de los miembros de la
comunidad universitaria que ejecutan programas de vinculacion.

1 Articular las capacidades instaladas en la oficina de Cooperacién en Quito a la
gestion institucional.

1 Implementar un sistema de informacién de vinclacion en el intranet de la UCSG
para facilitar el almacenaje, recuperacién y memoria de los datos en forma rapida y

transparente.
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9 Determinar las politicas institucionales para la generacién de una cultura comun
de compromiso, colaboracion y consenso quegiran el subsistema de vinculacion

durante el préximo quinquenio.

Proyectos del Programa de Fortalecimiento Institucional (Subsistema de
Vinculacién) :

1. Gestién deprogramasde vinculacion en las unidades académicas

2. Sistema de gerencia de lmformacién de vinculacion

3. Reglamentacion de la ejecucion y difusiéon de los programas de vinculacion

Sub-proyectos del Programa de Fortalecimiento Institucional (Subsistema de
Vinculacion) :

1 Integracion de la Plataforma de Vinculacion al interior de lCSG

1 Conformacion del Equipo de Vinculacion Interinstitucional

1 Evaluacion Permanente de los Proyectos de Vinculacifmstitucionales.

5.5. Programa de Cooperacion para e | Desarrollo

Linea Estratégica
1 Integracién de las actividades y serviciosuniversitarios con la sociedad en

ejecucion.

Objetivo General
1 Promover y articular a la UCSG con los sectores sociales, productivos, culturales y
cientifico-técnicos del medio externo para la prestacion de servicios a la
comunidad en los procesos dasesoria y consultoria, capacitacion, educacion
continua y la investigacién y transferencia tecnoldgica, generando impacto

organizacional y social.

Objetivos Especificos
1 Articular las acciones de cooperacion para el desarrollo que se generan desde la
Facultades dentro de programas especificos de vinculacién con la colectividad.
1 Actualizar permanentemente las demandas de servicios de investigacién y

desarrollo generados en la colectividad.
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1 Presentar a la comunidad un Sistema de Servicios Universitasi disefiado en torno
a sus demandas de formacién, capacitacion, educacion continua, proyectos de
desarrollo, investigacion y transferencia de tecnologias.

1 Articular a la Fundacion Santiago de Guayaquil y los resultados e impacto social de
su prestacion deservicios dentro de la plataforma de cooperacién con el medio
externo de la UCSG.

1 Optimizar los mecanismos de organizaciébn y administracibn de programas y
proyectos con el medio social.

9 Articular la UCSG con las redes nacionales académicas, de invesiiga

transferencia tecnolégicay de servicios.

Proyectos de Cooperacién para el Desarrollo :
4. Sistema de servicios universitarios

5. Unidades de gestion del desarrollo y transferencia tecnolégica

El Programa Institucional de Cooperacion para el Desarrollo se conforma a partir de la
integracion de diversos proyectos, sub-proyectos y actividades que las unidades
académicas realizan paralcanzar los fines propuestosEntre los principales proyectos

y/o actividades encontramos las siguientes:

Tabla 2: Proyectos y Actividades Cooperacion para el Desarrollo

COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

Subproyectos y/o Actividades

Capacitaciones

Asesorias

Consultorias

Desarrollo Empresarial

Planificacién y Desarrollo de Proyectos
Proceso de Mediacion

Proceso Juridico

Sistema de Servicios

. S Misiones Pastorales
Universitarios

Campafias de Vacunaciofsalud)
Campafias de Promocior(Salud)
Proyecto de Rehabilitacion(Salud)
Atencion Clinica OdontoldgicgSalud)
Atencion Consultorio PsicolégicdSalud)
Atencién Dispensario MédicqSalud)
Campafias de PrevenciorfSalud)

Unidades de Gestion del | Centro de Transferencia Tecnoldgica
Desarrollo y Transferencia

Tecnolégica

Presentacion de Resultados de Investigacion
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5.6.

Programa de Internacionalizacién de | a UCSG

Linea Estratégica

)l

Participacion de la Comunidad Universitaria en redes internacionales

académicas e investigativas.

Objetivo Estratégico

T

Promover la internacionalizacion del curriculo de la Universidad Catélica de
Santiago de Guayaquil mediante acciones dirigidas a la actualizacion y difusién de
la oferta académica de pregrado y posgrado en las modalidades presencial y a
distancia, la gestion de conveps internacionales y la integracién con redes

académicas e investigativas.

Objetivos Especificos

1 Involucrar a estudiantes, docentes, funcionarios académicos e investigadores en la
internacionalizacion del curriculo de la UCSG.

1 Promover la movilidad internacional de estudiantes, docentes, investigadores y
funcionarios académicos y administrativos de la universidad.

i Sistematizar la participacién de profesionales y conferencistas extranjeros en las
distintas Facultades de la UCSG.

1 Mejorar la difusién internacional de la oferta académica de pregrado y de la
modalidad a distancia.

1 Establecer alianzas de colaboracion internacional que impacten en las funciones
sustantivas de la institucion y en la formacién de redes de conocimiento.

1 Incrementar la homologacion de créditos académicos en las distintas Carreras que
componen la oferta académica de la universidad.

1 Generar alianzas para la realizacion de investigaciones conjuntas con instituciones
extranjeras.

1 Potenciar la captacion de esidiantes internacionales.

9 Fortalecer el acceso de estudiantes, docentes e investigadores a las becas y
oportunidades de estudio, generacién y difusion del conocimiento.

1 Incorporar herramientas tecnolégicas para la organizacion, el seguimiento y la
evaluacion de las actividades e iniciativas de internacionalizacion.
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Proyectos de Internacionalizacion

6. Promocion de la movilidad internacional

7. Participacion en redes académicas e investigativas

8. Internacionalizacion de los programas de posgrado y sistema de educacion a

distancia

Los programas de internacionalizacibnse encuentran conformados por proyectos y

actividades que desde las distintas unidades académicas y administrativas tributan a su

realizacion:

Tabla 3: Proyectos y Actividades de Internacionalizacion

INTERNACIONALIZACION

Subproyectos y/o Actividades

Promocioén de la Movilidad
Internacional

Movilidad Estudiantil

Movilidad Docente

Seminario de Capacitacion

Transferencia TecnolGgica

Visita Académica a Universidades Extranjeras

Asistencia a Seminarios/Congresos/Foros Internacionales

Suscripcion de Convenio Internacional

Difusién de Informacién Académica Internacional

Visita Protocolar Internacional a la UCSG

Investigacion Conjunta

Participacion en Redes
Académicas e

Presentacion de Ponencia en Seminarios/Congresos/Foros
Internacionales

Investigativas

Participacion Cultural

Internacionalizacion del

SIPOUG y SED

Proyectos/Actividades de Internacionalizacion de Posgrado y la
Modalidad a Distancia

5.7.  Programa de Vinculacion Académica

Linea Estratégica

1 Difusién del Conocimiento y la Cultura a la sociedad.

Objetivo Estratégico

9 Articulacion, promocion y difusion de resultados de los programas de vinculacién

académica que se realizan en la UCSG para beneficio de estudiantes, docentes,

egresados y la colectividad.
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Objetivos Especificos

T

Generar oportunidades académicas para estudiantes, docentes gyaduados
mediante la vinculacion con organismos e instituciones nacionales.

Apoyar a las Facultades en la vinculacion con organismos reguladores de la
educacién superior del pais.

Fortalecer los mecanismos de difusion de becas e informacion de naturaleza
académica procedentes del medio externo.

Promover la suscripcion y renovacién de convenios de colaboracion académica
con otras instituciones de educacion superior en el pais.

Realizar el segimiento de actividades de los convenios de naturaleza académica.
Sistematizar los convenios para la ejecucion de practicas ppeofesionales para
articular espacios interdisciplinarios en beneficio de todas las carreras.

Establecer una vinculacion estreha entre las universidades y los sectores
productivos, sociales e institucionales, para la prestacibn de servicios a la
comunidad y la difusion de los nuevos conocimientos e informacién global.
Coordinar y realizar eventos académicos con caracter institional.

Difundir las invitaciones y celebracion de eventos académicos dirigidas a
estudiantes, docentes, funcionarios, egresados y a los sectores de la sociedad.
Implementar un sistema institucional de seguimiento a egresados.

Mantener un nivel de actualzacion permanente en los estudiantes y egresados,
respondiendo asi a las necesidades de desarrollo del conocimiento cientifico,
tecnolégico y social del pais.

Retroalimentar el pensum de estudios en forma pertinente y congruente a partir
de la retroalimentacion permanente de los egresados y de los diversos sectores
econOmicospoliticos y sociales del sector externo.

Implementar mecanismos para la evaluacion de la funciébn de vinculacion

académica en la universidad.

Proyectos de Vinculacion Académica:

9. Plataforma deVinculacion académica

10. Difusién del Conocimiento y la Cultura

11. Sistema de seguimiento a egresados

Los Programas de Vinculacion Académicse encuentranconformados por proyectos y

actividades que tributan a ellos:
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Tabla 4: Proyectos y Actividades de Vinculacion Académica

VA@%BE’?A?&%N Subproyectos y/o Actividades

Cursos de Educacion Continua
Foros
Conversatorios
Mesas redondas
Seminarios deActualizacion
Taller
Concursos
Presentacion de Resultados de Proyectos Culturales

Difu_si(_')n del Cine Foros

Conocimiento y la —
Cultura Exposicion de Arte

Presentacion de Teatro

Presentacién Cultural

Conciertos de Musica

Programa de Television

Programa de Radio

Publicaciones de Divulgacion y Difusion

Difusién de Multimedia

Revista de Difusion

Plataforma de

Asistencia a Congresos, Seminarios, Cursos de Formacion

Premios/ Condecoraciones /Reconocimientos

Suscripcion de ConvenidNacional

Seguimiento a Graduados

Casa Abierta

Pasantias Estudiantiles

Vinculacién — X .

Académica Movilidad de Estudiantes Nacional
Movilidad de Docentes Nacional
Presentacion de Resultados de Proyectos Académicos
Ejecucion Proyectos Estudiantiles
Préactica Laboral
Relaciones Interinstitucionales
Reunién con Egresados

Sistema de Encuesta a Egresados

Seguimiento a . ” P
Egresados Retroalimentacion del Curriculo

Difusién de Eventos/Becas/Oportunidades Laborales a Egresados

En las secciones posteriores se presentara la formulacion y el Marco Légico desarrollado

para cada uno de lofrogramas yproyectos, identificando las actividades especificas que

permitiran el alcance de los objetivos y metas declarados para cada uno dg fwocesos.
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6. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DERLAN

Para la ejecucion de las actividades del proyecto se plantea la conformacion de una Unidad

Operativa que se encontraria conformada por los siguientes funcionarios de la Institucion:

U 1 Director(a) de proyecto s institucionales , cargo que corresponderia al Director
de la Comisién de Vinculacién y Relaciones Internacionales, quien a su vez asume la
responsabilidad de gestiébn del Subsistema de Vinculacién de la UC@@artida

Comision de Vinculacion)

U 3 Coordinadores(as) institucionales, funcionarios de la Comisién de Vinculacion y
Relaciones Internacionales:
Coordinador Funcional de VinculaciérfPartida Comisién de Vinculacién)
Coordinador de Convenios y PasantidgPartida Comisién de Vinculacién)
Coordinador de Cooperacion Nacional e Internacional Rartida Oficina de

Cooperacién en Quito).

i 9 Profesores(as) a Tiempo Completo, uno representando a cada Facultad con el

fin de conformar el Equipo de Vinculacion Intefacultades.(Partida Facultades)

i 2 Asistentes, 1 partida correspondiente a la Asistente de la Comisién de Vinculaciéon

y Relaciones Internacionales; 1 Asistente para la oficina de Cooperacién en Quito.

i 1 Conserje, partida a crearse

Las actividades del Proyecto se realizaran con la autorizacion del Rector y Vicerrectores de
la UCSG, contando ademas con la colaboracién de los Decanos de las Facultades y los

Directores de Carrera, Institutos y Centros.

Acorde con la naturaleza de lasctividades se contard con la participacion de otras
dependencias institucionales como lo son la Direccién Financiera, Asesoria Juridica,
Secretaria General, Direccion de Planificacién, Direccion de Evaluacién Interna, Direccion
de Aseguramiento de la Calad, Direccion de Marketing y Comunicacion, Direccion de

Publicaciones, entre las principales.
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7. MATRICES DEIMARCO LGBICO

7.1.  Marco Légico del Programa de Fortalecimiento Institucional

FINALIDAD INDICADORES DE FINALIDAD FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
LA UNIVERSIDAIL La UCSG habra elaborado un Plan | § La Direccién de Planificacién de la UCY Compromiso de las Autoridades de la UCS(
CATOLICA DE Vinculacion con el Medio Externo articuladq  verificard la ejecucion de la planificacior
SANTIAGO Di a la LOES, los objetivos del Buen Vivir y y ejecucion de planes realizados por lo Cumplimiento del mandato del Estatuto y
GUAYAQUIL  POSHPlan Regional, con el fin de atender |l departamentos involucrados. Reglamento Universitario.

UN PLAN COMUN D
VINCULACION CON E
MEDIO EXTERNO

necesidades de desarrollo de la colectividag
gue seré ejecutado, monitoreado y evaluad
durante el quinquenio 2012-2016.

1 Matriz de seguimiento de proyectos.

La vinculacion con la colectividad s¢
constituye como centro estratégico de la
politicas institucionales sobre cuya base s
sostendria un plan condn universitario que
busque articular las demandas de |
colectividad con las capacidades instalads
en la UCSG para promover el desarrol
social en cumplimiento de la misién y
vision.

Los miembros de la comunidag
universitaria cumplen con los tiempos
establecidos para la presentacion d
proyectos y matriz de seguimiento.
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PROPOSITO

INDICADORES DE PROPOSITO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

LAS ACTIVIDADES
VINCULACION
El
FACULTADE!

DE
EJECUTADAS
LAS
RESPONDEN
PROGRAMAS
INSTITUCIONALES

/

LasFacultades, Carreras, Institutos y Centrg
habran elaborado sus planes estratégica
para el quinquenio 20122016 en
congruencia con los procesos y proyectc
determinados desde el subsistema d
vinculacién en la instancia de integracion df
la planificaciénuniversitaria.

1 Planes Estratégicos de las Facultade
Carreras, Institutos y Centros entregado
en la Direccibn de Planificacié
Universitaria.

Los Decanos, Directores de Carrera
Directores de Instituto han elaborado Ig
planificacion de las unidades académicas €
el ambito de vinculacion, asociandola con Ig
procesos institucionales.

Se encuentran declaradas las politice
institucionales para el ambito de vinculacion
con la colectividad y relacioneg
internacionales

Durante el quinquenio 20122016 se habrd
ejecutado 1 taller anual de planificacion col
la presencia de los responsables de |4
unidades académicas en los cuales
difundan los procesos del ambito de
vinculacién y los proyectos asociados.

Controles & asistencia a los tallere
proporcionados por la Direccién de
Planificacién y/o Rectorado, fotografias Y
evidencias de los talleres participativos

Los miembros de la comunidad universitarig
poseen capacitacién para la elaboracién d
proyectos y plarificacién estratégica

Los profesionales a cargo de la formulacior
disefio, ejecucion y monitoreo de lo
proyectos han cumplido en los tiempos
determinados con las metas sefialadas por
Rectorado y la Direccién de Planificacion.

Las Facultades, Carreras, Institutos y Centrg
presentaran en formato de proyecto lag
actividades de naturaleza académic:
cientifica y de cooperacion social quy
realizaran durante el quinquenio 20122016
para beneficio de la colectividad, en las qu
los estudiantes pongan en practica lof
conocimientos, técnicas, aptitudes, y demé
aprendizajes de su profesion que den cuen
de los logros alcanzados acorde con el per|
de egreso de la Carrera que cursan.

Presentacion de Proyectos de Vinculacid
en la Canision de Vinculacion |
Relaciones Internacionales.

Las Facultades han integrado en proyectd
las actividades que realizan para beneficio d
la colectividad.
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PROPOSITO

INDICADORES DE PROPOSITO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Las Facultades, Carreras, Institutos y Centrg
presentaran en formato de proyecto lag
actividades de naturaleza académica, ¢
educacion continua, cultural, de servicios,

social, que realizaran durante el quinquenig
2012-2016 para beneficio de la colectidad,
con la participacion de docentes, estudiante
y demas miembros de la comunidal
universitaria.

1 Presentacibn de documentos d
Proyectos de Vinculacion en la Comisio
de Vinculacion y Relacione
Internacionales.

1 Reportes estadisticos de logesultados
de cumplimiento en la entrega de |3
planificacién de las unidades académica
y las matrices de seguimiento a lo
proyectos diseflados cuyas copia
reposan en la Direccion de Planificacié
y el Rectorado.

Se han obtenido los recursos econdmicq
planteados en el presupuesto del proyecto.

Se ha contado con la infraestructura y €
personal necesario para la ejecucién de Iz
actividades.

Se ha generado una cultura de cooperacid
en la instancia de integracibn de |
planificaciébn universitaria que permite el
logro de metas comunes.

Se ha incrementado en un 70%]
participacion e integracion de las unidade
académicas en el ambito de vinculacion cc
el medio externo durante el periodo de
vigencia del presente proyecto.

1 Registros de ingreso de informacion d
vinculacién dentro del mddulo a sef
implementado en el SIU.
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PROYECTQ INDICADORES FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
GESTION DE Durante el 3Ai AOOOA O! 6 Contrato del Profesor a Tiempo Completq Se cumple con el porcentaje de profesores
PROYECTOS DE realizado el nombramiento de Profesores §  suscrito y registrado en RRHH. TC que determina la LOES.
VINCULACION EN Tiempo Completo en las Facultades par]
LAS  UNIDADES]| realizar entre sus funciones la gestién de lo§ 1 Rol de pago del Profesor a TC Se cumple con los condicionamientos legale
ACADEMICAS proyectos de vinculacibn en el éreg _ de la contratacion de docentes a TC.
disciplinar de las Carreras, Institutos y| 1 Planilla de aportes al IESS con lo

Centros entre los afios 202 y 2016.

nombres de los profesores a TC de |
UCSG.

A Junio de 2012 se habran determinado la
funciones de los delegados de vinculacién d
la Facultad, su Instituto y sus Carreras
quienes conformaran el equipo de
vinculacion inter-facultades.

Reglamento del Equipo de Vinculacion
Inter-facultades y Manual de Funciones
de los Profesores a TC aprobado por ¢
Consejo Universitario.

Los profesores a TC se encuentra
trabajando dentro de las Facultades.

El manual de funciones de los profesores
TC ha sido registrado en el Consej
Universitario.

Durante el mes de agosto de 2012 se h
facilitado en el 100% de los Profesores ¢
Tiempo Completo de la UCSG el desarroll
de la capacidad de armonizar e integrar lay
politicas y procedimientos de vinculacién de
la institucion.

Listado de asistencia de los profesores
TC a las reuniones organizadas por ¢
Vicerrectorado Académico y el
Subsstema de Vinculacién

Apoyo de las Autoridades en la organizacio
del equipo de Vinculacién Inteffacultades.

Los miembros de la Comisién de Vinculaciol
trabajaran conjuntamente con el equipo de
vinculacién inter-facultades durante el mes
de agosto de 2012 en la integracion del plaj
de vinculacion institucional.

Convocatorias y asistencia a las reunione

Reglanento del equipo de Vinculacion Inter
facultades se encuentra en vigencia.

Hasta diciembre de 2012 se habrar
establecido las politicas y estrategias qus
permitan determinar el tipo de actividades
que se integraran en los programas d¢
vinculacion institucionales.

Documento del Plan de

Vinculacién Institucional

Integrado

Plan 'y Proyectos de Vinculacior
Institucional y de las Facultades aprobadc
por las autoridades.
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PROYECTA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Se han realizado cuatro reuniones de
equipo de vinculacion interfacultades, una
cada trimestre, durante los afios 2012016
con la finalidad de articular y dar
seguimiento a los planes ejecutados.

Convocatoria y Registro de Asistencia
las Reuniones.

Informes de Reuniones del Equipo de
Vinculacién Inter-facultades

Apoyo de las Autoridades Institucionales
de las Facultades.

Los miembros de la Comisién de Vinculaciol
y Relaciones Internacionales y la Oficina di
Cooperacién en Quito recibiran capacitacior
mediante su asistencia a cursos y seminario
nacionales e internacionales en los ambitoy
afines a sus funciones (disefio dproyectos,
cooperacion, vinculacién interinstitucional,
desarrollo social, evaluaciéon, marketing,
informatica, educacion superior) durante los
afios 20122016.

Reporte de los cursos y seminarios a lo
que han asistido los miembros de Ig
Comisién de Vincudcion y la Oficina de
Cooperacién en Quito

Certificados de asistencia a cursos en Ig
ambitos afines a las funciones de lo
miembros de la CVRRI y Oficina d
Cooperacion.

Presupuesto  para  capacitaciones
seminarios contemplado en la planificacion
anual de la UCSG, Comision de Vinculacién
la Oficina de Cooperacién en Quito.

Durante los afios 2012 a 2016 e
Coordinador de la Oficina de Cooperacion e
Quito habra asistido a reuniones de
integracion de la planificacion institucional
ylo otras actividades de articulacion de los
proyectos universitarios en una frecuencial
trimestral, con el fin de armonizar sus
funciones con las necesidades de Ig
unidades académicas y demas instancia
universitarias.

Listado de
institucionales.

asistencia a reunioneg

Pasajes aéreos.

Informes de las reuniones.

Presupuesto para movilizacién contempladg
en la planificacién anual de la Oficina d¢
Cooperacién en Quito y aprobado por la
autoridades.

A Enero de 2012 se habra elaborado I
planificacién estratégica de la Oficina de
Cooperacién en Quito para el periodo 2012
2016 en congruencia con el PEDI de la UCS

Documento de la Planificacién Estratégicq
de la Oficina de Cooperacion en Quito

Conformidad con el Estatuto, Politicas Y
ReglamentosUniversitario.
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PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

SISTEMA DE
GERENCIA DE LA
INFORMACION DE
VINCULACION

9 Modulo de Convenios implementado er
el Sistema Integrado Universitario SIU.

1 Documento de disefio de componente!
del modulo deconvenios.

Aprobacién del Rector de la UCSG.

Compromiso de trabajo en equipo de
Centro de Computo.

En el mes de Marzo del 2012 la Comisién d
Vinculacion con apoyo del Centro de
Computo habran diseflado un mddulg
informatico a ser implementado en el
Sistema Integrado Universitario (SIU) para
la elaboracién, registro, consulta,
seguimiento de los conveips nacionales e
internacionales que suscribe la institucion
desde sus diversas instancias.

de
ylo

9 Convocatoria a los talleres
capacitacion por Facultad

Dependencia Administrativa.

9 Registro de asistencias a la

capacitaciones.

1 Manual de uso del Modulo d Convenios.

El moddulo informatico de gestion vy
seguimiento de convenios se encuentrg
funcionando eficientemente dentro del SIU.

Compromiso de los miembros de la UCS
para asistir a los talleres de capacitacion.

En el mes de Julio de 2012 se habr
capacitado mediante 10 talleres dirigidos ¢
los miembros de las Facultades
dependencias administrativas para el usc
del médulo de convenios implementado er]
el SIU.

9 Consulta de convenios vigentes en ¢
maodulo del SIU.

Apoyo del Centro de Cémputo.

Fundonabilidad de los equipos tecnolégicos

En el mes de Octubre de 2012 se habrg
ingresado en el SIU la totalidad d¢
convenios suscritos que se encuentran e
vigencia (nacionales e internacionales)
organizados de acuerdo a diversas variable
(pais, facutad, objetivos, académico
cooperacion, etc.), y la imagen escaneada d
documento original con el fin de que la
informacion se encuentre disponible a todog
los usuarios del SIU.

9 Actividad dentro del modulo de

convenios en el SIU.

Politicas institucionales que la

suscripcién de convenios.

regulen

El mobdulo informatico de gestion vy
seguimiento de convenios se encuentrg
funcionando eficientemente dentro del SIU.

Las instancias universitarias mantienen los
compromisos y acuerdos ejeutando los
CONVEeNios suscritos.

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

74




PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Durante el periodo 20122016 las unidades
académicas y administrativas ingresaran log
convenios a ser suscritos en el modul
correspondiente en el SIU y la Comision d
Vinculacion realizara el monitoreo de que
los converios sean ejecutados mediante [¢
realizacion de actividades en forma anual.

1 Oficios de la Comisién de Vinculacior
dirigidos a los Decanos/Directores y a
quienes figuran como delegados d¢
enlace responsables de los convenios.

Compromiso institucional de egcutar los
CONVenios que son suscritos.

Equipo de Vinculacion Interfacultades
apoyando la gestion desde las unidade
académicas.

Durante el periodo 20122016 la Comision
de Vinculaciéon informara a los directivos
académicos y administrativos responsableg
de los convenios, con una periodicidad
semestral acerca de las necesidades (
renovacion y/o de vigencia mediante la|
ejecucion de atividades.

M Médulo de Consulta de Convenio!
Vigentes implementado dentro de los
servicios en linea de la UCSG.

Aprobacién del Rector y Autoridades.

Apoyo del Centro de CoOmputo

A Marzo del 2013 se habra disefiado ul
modulo de consulta de convenios quese
encuentre a disposicion de los estudiantey
para la consulta de acuerdos de espacios (
practicas, oportunidades de movilidad y
becas para estudio de posgrado.

M Médulo de Consulta de Convenio!
Vigentes implementado dentro de los
servicios en linea de la GSG.

Aprobacién del Rector y Autoridades.

Apoyo del Centro de Computo

A Marzo del 2013 se habra implementadd
un modulo de consulta de convenios vigentt
dentro de los servicios en linea a disposicior
de los docentes de la UCSG.

9 Conteo de
convenios en
estudiantiles.

ingreso al modo de
servicios en lineg

Estudiantes interesados en conocer lo
espacios de practicas, realizar un semestr
de estudios en el extranjero o acceso a bec
de Maestria.

Durante el periodo 20132016 se
contabilizar4 el porcentaje de ingresos de
estudiantes al sistema informatico para
consulta de convenios de movilidad vy
oportunidades de estudio.

9 Documento con los Proyectos de
Vinculacion Institucional y de Unidades
Acadénicas aprobados por el Consejc
Universitario.

Las Facultades, Carreras, Institutos

Centros han presentado los documentos d
los proyectos de vinculacion con I3
colectividad que se encuentran ejecutando.
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PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Julio de 2012 se habran declarado lo
programas de vinculacién que se ejecutal
desde las unidades académicas de la UCSC

9 Modulo de Programas de Vinculacién e
Funcionamiento dentro del SIU.

Apoyo del Centro de Computo.

A Agosto de 2012 se encontrara disefiado ¢
modulo de ingreso de las actividades d¢
vinculacién que conforman los programas
declarados en la planificacion estratégica d¢
las Facultades que se articulan en uj
programa comun institucional.

1 Programas de Vinclacién 2011 de las
Facultades ingresados dentro del Modulc
enel SIU

Apoyo de las Autoridades de las Facultade
y las Carreras para el cumplimiento de
compromiso.

A Diciembre de 2012 Ilas unidadeg
académicas habran ingresado en el SIU
totalidad de las actividades realizadas
dentro de sus programas de vinculacior
ejecutados durante el periodo Enereo
Diciembre 2011.

9 Programas de Vinculacion 2012 de la:
Facultades ingresados dentro del Modulc
enel SIU

Apoyo de las Autoridades de las Facultade
y las Carreras para el cumplimiento de
compromiso.

A Febrero 2013 las unidades académicd
habran ingresado en el SIU la totalidad d¢
las actividades realizadas dentro de sui
programas de vinculacion ejecutados
durante el periodo EneroeDiciembre 2012.

9 Médulo de Programas de Vinculacior
funcionando eficientemente.

El Centro de Computo habra corregidd
todos los errores del sistema durante e
periodo de prueba.

A partir del mes de Marzo de 2013 e
modulo de gesion de la informaciéon de
vinculaciébn con sus componentes s
encontrara en completo funcionamiento
para la consulta de todas las unidade|
académicas.

9 Oficios con los informes semestrales
sobre la ejecucion de los programas dj
vinculacién declarados en loPOA de las
Facultades, Carreras, Institutos y Centros|

Compromiso de las Facultades de realizar ¢
ingreso de actividades dentro del modulo
del SIU.

A Junio de 2013 se encontraré
implementado dentro del presupuesto
institucional un sistema de cuentas que
permitan especificar los montos ejecutados
en los programas de vinculacién desde la
distintas unidades académicas.

9 Presupuestos UCSG

Los organismosde regulacion y control de la
calidad de la educacién superior necesital
revisar las cuentas ejecutadas en el ambit
de vinculacién

La Direccion Financiera implementa la
mejora en su sistema de cuentas
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PROYECTO

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

REGLAMENTACION
DE LA EJECUCION
DIFUSION DE LOS

PROGRAMAS
VINCULACION

DE

A fines del mes de Junio 2012 I
planificacion estratégica del subsistema d¢
vinculacién a ejecutarse durante el periodg
2012-2016 se encuentra aprobada por lag
autoridades universitarias.

PEDI aprobado y registrado en Sesién d
Consejo Universitario

El PEDI UCSG se encuentra elaborado
congruencia con la LOES, Plan Nacional
Desarrollo, Planes Regional y las demandg
de la sociedad

Durante el mes de Julio 2012 el equipo d
vinculacién Inter-facultades disefiara el Plan
Comun Integrado de Vinculacion
Universitaria.

Documento del Proyecto Comuln de
Vinculacion Universitaria elaborado.

Equipo de Vinculacion Interfacultades
conformadoy en funcionamiento.

Apoyo de las Autoridades, Decanog
Directores de Carrera y de Institutos para Ig
elaboracion del Plan.

A Diciembre de 2012 se encontrardr
disefiados los manuales de procedimiento \
reglamentos de vinculacion que rijan las
relaciones con el entorno de la institucion,
los procesos de direccién y gestion de
subsistema y la evaluacion del impacto d¢
los programas.

Documentos del Manual de
Procedimientos y Reglamento deg
Vinculacioén

Participacion del equipo de vinculacion
interfacultades y los miembros de la
comunidad universitaria en la elaboracién
de los documentos.

A Junio de 2013 el Equipo de Vinculaciol
Inter-facultades habra elaborado un Caodig(
de Etica que rija las relaciones con el medij
externo.

Documento del Codjo de Etica de
Vinculacion aprobado por Consejo
Universitario.

Equipo de Vinculacion Interfacultades
conformado y en funcionamiento.
Participacion de la comunidad universitaria.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Contratacion de los
funcionarios/docentes a  tiempo
completo que integran la unidad
operativa del proyecto utilizando el
presupuesto institucional. Se integran

a ésta: un (1) profesor por cadq

Facultad, en total: nueve (9)
profesores a tiempocompleto.
Realizacion de dos talleres d¢g

capacitaciéon y fortalecimiento del
trabajo en equipo a ejecutarse
utilizando la capacidad instalada en |3
UCSG.

Ejecucion de una reunidon semana
conjunta y asistencia personal a log
delegadosde cada Facultad realizadg
por el Director del Subsistema de
Vinculacion.

Ejecucion de una reuniéon mensual de
Equipo de Vinculacién Inter
facultades de la UCSG utilizando |
capacidad instalada en la institucién.

Ejecucion de 4 reuniones anualey
utilizando la capacidad instalada en |3
institucion.

EQUIPO DE LA UNIDAD OPERATIVA

U 1 Director(a) del proyecto
(60 meses x $ 500,00).....$ 30.000

U 2 Coordinadores(as)
institucionales (§0 meses x $200 x
¢ PAOOI T AOQ88888

U 9 Profesores(as) a Tiempo
Completo (60 meses x $100 x 9
PEISONAS).....ceeiereeiieeaiieeanns $ 54.0(

U 1 secretario(a) (60 meses x $
LSO 00 ) PR $ 9.00

U Suministros Oficina
(60 meses x $ 30,00)........ $ 1.800

Subtotal EQUIPO Unidad
Operativa...$ 118.800

Presupuestos :

Cdbdigo024 Comision de Vinculacion.
Cdédigo 263. Oficina Cooperaciof
Internacional Quito

9 Contratos de Docentes a TC ¢
Direccion de RRHH.

9 Programa - presupuesto del
proyecto y el correspondiente
componente

1 Registros contables

correspondientes a los gastos de

componente del proyecto
9 Informes contables
i Estadisticas del sistema de
informacion del proyecto

9 Documentacién de respaldo de
cada solicitud y transaccion dentro
del mdédulo de presupuesto en e
SIU.

1 Informes de avance del proyecto

il

Cumplimiento a la normativa en la
LOES y Reglamentos de regulacig
de la educacién superior en e
Ecuador.

El Proyecto se encuentra articuladg
con los objetivos del Plan Naciona
del Buen Vivir

El proyecto ha sido aprobado por e
Consejo Universitario ylos fondos
han sido asignados de acuerdo a lg

bases del mismo.
Las Unidades Académica
implementan el proyecto y sus
actividades dentro de su

planificacion estratégica para el
quinquenio 2012-2016.

Las autoridades, Decanos
Directores de Carrera, Instutos,
Centros y los profesores a Tiempd
Completo han aceptado participar
del proyecto, determinando las
acciones especificas que se llevarg
a cabo dentro de sus unidade
académicas.

Las condiciones economicas de |
UCSG permanecen con tendencia
la recuperacion y estabilizacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Los miembros del equipo central del
Subsistema de Vinculacion Instituciona

conformado por seis personas: (1
Director de Vinculacion, @)
Coordinador de Cooperacion, (1)
Coordinadora Funcional, (1)

Coordinadora de Convenios y Pasantid
y (2) asistentes deberan capacitarse e
areas afines a sus funciones para lo cu
se presupuestan para el quinquenio:

Asistencia a un (1) seminario
internacional por afo. Total: 5
seminarios durante el periodo 2012-
2016.

Asistencia a seis (6) seminarios
nacionales cada afo. Total: treinta (30
cursos durante el periodo 20122016.

1 Capacitacion Internacional, un (1)
seminario anual x cinco (5) afios.

0 Costos de (1) seminario anual

internacional  (boleto  aéreo,
hospedaje, viaticos, inscripcion)]
A¢g8umnn @ juvq Adl

9 Capacitacion Nacional: Costos d|
(6) seminarios anuales nacionales
(boleto aéreo, hospedaje, viaticos
inscripcién) $500 x 6 seminarios x
juq Adl O88Apu8T

Subtotal Capacitaciones
88888&B ¢Xx38

Presupuestos
Cédigo 024 Comisién de Vinculacion.

Facturas canceladas por concepto d
inscripcién en capacitaciones

1 Certificados obtenidos en
seminarios de capacitacion
Copias de boletos aéreos
Facturas de pago de boletos aéreg
Factura de pagale hospedajes
Documentos de emision de
viaticos emitidos en el
Departamento Financiero

los|

= —a —a —9

9 Se cuenta con la asesoria técnica d
Centro de Cémputo.

1 El Centro de Computo asigna uf
miembro de su equipo para
implementar los modulos
informaticos de vinculacion dentro
del Sistema Integrado Universitario.

Asistencia del Coordinador de la Oficina
de Cooperacion en Quito a seis (6
reuniones de articulacion de proyectos
institucionales en la UCSG cada aii
Total: treinta (30) reuniones durante el
periodo 2012-2016.

Elaboracion del planificacion estratégical
utilizando la capacidad instalada y e
presupuesto asignado a la Comisién d
Vinculacion y Relaciones
Internacionales y la Oficina de
Cooperacion en Quito para el periodd
2012-2016.

i Pasajes Nacionales UKGYEUIO

U Pasaje UIGGYEUIO )
Apynm @ o @ v Adi

Subtotal Asistencia Coordinador

Cooperacién a Reuniones en UCSG
88888A uv8T T

Cddigo 263. Oficina Cooperacion
Internacional Quito

i Partida de pasajes aéreos
utilizadas emitidas por el SIU.

9 Factura de compras de pasaje
aéreos.
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ACTIVIDADES

PRESUPUESTO FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
Proyecto 2

Realizacion de dos reuniones con lo| DISENO DEL MODULO D 1 Cumplimiento a la normativa en la
expertos del Centro del Cémputo parg§ CONVENIOS EN EL SIU LOES y Reglamentos de regulacid
la determinacion de las variables que de la educacién superior en el
conformaran el mddulo informético | U Implementacion  del modulo | {1 Médulo de convenios funcionando| Ecuador.
de convenios en el SIU. informatico............... $2.000 eficientemente en el SIU

L i 1 El Proyecto se encuentra articuladc
Revisién y pruebas del médulo por con los objetivos del Plan Naciona
parte de los usuarios gque ingresarar del Buen Vivir
la informacion desde la Comision de
Vinculacion. f Listado de asistencia a talleres 1 El proyecto ha sido aprobado por el
Programacion de nueve (9) talleres, 1 Informe de las reuniones Consejo Universitario y losfondos
uno en cada Facultad y un (1) tallef 9 Datos de convenios ingresados e han sido asignados de acuerdo a le
dirigido a los miembros de las el SIU bases del mismo.
dependencias administrativas. 1 Reportes emitidos desde el

- . mddulo de convenios en el SIU 1 Las Unidades Académicay

Determinar las variables para el implementan el proyecto y sus
ingreso de convenios en el SIU. actividades dentro de su

Digitar la informaciéon dentro del
sistema informatico universitario.

Ingresar los convenios escaneados.

Realizar la prueba piloto de los
accesos a consulta en el sistema des(
un usuario/dependencia a
seleccionarse.

Ingreso la gestibn de nuevos

convenios en el SIU.

Monitoreo de convenios por parte de
la Comision de Vinculacion.

planificaciébn estratégica para el
quinguenio 2012-2016.

1 Las autoridades, Decanos
Directores de Carrera, Institutc,
Centros y los profesores a Tiemp(
Completo han aceptado participar
del proyecto, determinando las
acciones especificas que se llevarg
a cabo dentro de sus unidade:
académicas.

9 Las condiciones econémicas de |

UCSG permanecen con tendencia
la recuperacion y estabilizacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Revisiébn semestral del avance en |
ejecucion de los convenios suscritos.

Elaboracion de informes a lag
unidades académicas con relacién
los convenios que mantienen er
vigencia.

Cubierto en el sistema de gestion del
Proyecto.

Programacion de dos reuniones parg
el Disefio e implementacion de ur
moédulo de consulta de conveios
dentro de los Servicios en Linea ¢
cargo de los técnicos del Centro d
Cémputo.

Ingreso/envio de la informacién por
parte de la Comisién de Vinculacion.

Elaboracion de procedimientos 4
realizarse para  mantener la
informacion actualizada dentro del
mdodulo implementado.

Elaboracion de instructivo de uso del
modulo a ser colgado dentro de log
servicios en linea.

Insercién de contador de visitas en e
moédulo de consulta de convenios dg
movilidad.

IMPLEMENTACION DEL MODULC
DE CONVENIOS EN SERVICIOS |
LINEA

U Implementacién

Reunion de los delegados ds
vinculacién de las Facultades parg
establecer las lineas de los programa
de vinculacién institucionales.

9 Médulo de consulta de convenios
funcionando eficientemente dentro
de los Servicios en Linea

M Manual de uso del mdbdulg
implementado dentro del sistema
informatico universitario

9 Contador de visitas funcionando
dentro del médulo informatico

9 Listado de asist@&cia a la reunion.
9 Informe conteniendo las lineas de
vinculacion Institucionales.

1 Se cuenta con la asesoria técnica d
Centro de Cémputo.

1 El Centro de Computo asigna ur
miembro de su equipo para
implementar los modulos
informaticos de vinculacion dentro
del Sistema Integrado Universitario.
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ACTIVIDADES

PRESUPUESTO FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
Proyecto 2

Tres (3) reuniones con el Director del IMPLEMENTACION DEL MODULO
Centro de CoOmputo y/o el técnico DE ARTICULACION PROGRAMAS D
destinado para realizar el disefio del VINCULACION
maddulo de Programas de Vinculacion Modulo de implementacion de
de la UCSG. U Implementacion............... $2.000 programas de vinculacion
Ingreso en el SIU desde cada unida Ijuerllcgtl)sando eficientemente dentro
académica de las actividades d ’
vinculacién ejecutadas durante el Document d nsult
periodo de EneraDiciembre 2011 re?)(:)l;teg Odsel n‘iéduclg Sléois Iay
Ingreso en el SIU desde cada unida informacion sobre las actividades
académica de las actividades d de vinculacion gje.cutadas desde la
vinculacién ejecutadas durante el unidades académicas.
periodo de EneraDiciembre 2012.
Reunién para la determinacion de las
consultas 'y reportes a ser
programados dentro del médulo por
parte de la Comision de Vinculacion
Equipo de Vinculacién Interfacultades
y Centro de Cémputo. _

Informe del programa articulado
Elaboracion de informe acerca de las de vinculacion universitaria
actividades ejecutadas dentro de enviado al Rectorado Y|
programa articulado de vinculacion Autoridades.
universitaria que son realizadas
semestralmente.

4/ 4 #/1 -0/ . %. 4% |
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ACTIVIDADES
Proyecto 3

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Reunién de Consejg
Universitario para la aprobacion
de la planificacion estratégica del
Subsistema de Vinculacion.

Dos (2) reuniones del equipo de
vinculacién inter-facultades para
el disefio y formulacién de un
plan comdn integrado de
vinculacién institucional.

Dos (2) reuniones con el equipg
de vinculaciéon inter-facultades
para organizar y elaborar los
manuales de procedimiento y
reglamentos de vinculacion
institucionales.

Tres (3) reuniones con el equipo
de vinculacién inter-facultades
para organizar y elaborar el
cédigo de ética del subsistema d¢
vinculacién.

Una (1) reunion con el Comité de
Etica Institucional para elaborar
el codigo de ética del subsistemg
de vinculacién en concordancia
con el cédigo de ética de la UCS(

ELABORACION DE PLAN COMUN C
VINCULACION

U Disefio y Formulacion del Proyecto
8888Ap38

ELABORACION DE NORMATIVA DI
VINCULACION
U Redaccién de Normativas..... $ 500

ELABORACION DE CODIGO DE ETIC
DE VINCULACION

U Redaccion de Cadigo de Etica

1 Planificacion Estratégica del
Subsistema de Vinculacion aprobadg
por el CU.

1 Informes de los resultados de lag
reuniones.

i Listado de asistencia a las reunione
de planificacion.

9 Documentos vy Manuales de
Aplicacién de lasNormativas para el
funcionamiento del subsistema de
Vinculacion.

f Documento del Coddigo de Etics
elaborado y aprobado.

1 Cumplimiento a la normativa en la
LOES y Reglamentos de regulacion ¢
la educacion superior en el Ecuador.

9 El Proyecto se encuentraarticulado
con los objetivos del Plan Naciona
del Buen Vivir

9 El proyecto ha sido aprobado por e
Consejo Universitario y los fondos|
han sido asignados de acuerdo a lg
bases del mismo.

1 Las Unidades Académica
implementan el proyecto y sus
actividades centro de su planificacion
estratégica para el quinquenio 2012
2016.

9 Las autoridades, Decanos, Directore
de Carrera, Institutos, Centros y log
profesores a Tiempo Completo han
aceptado participar del proyecto,
determinando las acciones especifica
que sellevardn a cabo dentro de sug
unidades académicas

1 Las condiciones econdmicas de |
UCSG permanecen con tendencia a
recuperacion y estabilizacion.

9 Se cuenta con la asesoria técnica d
Centro de Computo.
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ACTIVIDADES

PRESUPUESTO FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
Proyecto 3

1 EI Centro de Computo asigna uf
miembro de su equipo para
implementar los médulos
informéticos de vinculacién dentro
del Sistemalntegrado Universitario.

TOTAL#/ -0/ . %. 4% .18 o0888B

PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO PLATAFORMA DE INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE VINCULACION DE LA UC$G
$ 158.500,00

(Ciento cincuenta y ocho mil quinientos USA ddlares)

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6 84
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC




7.2.  Marco Logico del Programa d e Cooperacion para el Desarrollo
FINALIDAD INDICADORES DE FINALIDAD FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
LA UNIVERSIDAD Durante el quinquenio 20122016 la UCSG | Informe anual de rendicién de cuentas a lj La UCSG habré articulado su oferta docen
CONTRIBUYE Al través de su oferta formativa e investigative sociedad, a la comunidad universitaria, §de investigacion y actividades d¢

DESARROLLO LOCAL
NACIONAL DE MANERA
PERMANENTE

beneficiara al desarrollo de la sociedad e
su conjunto promoviendo la creacién
impulso, transmision y difusion de la
ciencia, la técnica, la tecnologia y la cultural

Consejo de Educaciéon Superior y a
Secretaria Nacional de Educacion Superig
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, publicag
en un medio que garantice su difusiof
masiva

de
copig
d

Reporte final de los proyectos
investigacién entregados en

electronica a la Secretaria Nacional
Educacién Superior Ciencia, Tecnologia e

Innovacion.

Informe de evaluacién del Plan presentad
al Consejo de Educacion Superior,

Consejo de Evaluacion, Acreditacion

Aseguramiento de la Calidad de |
Educacion Superior y remitido a
Secretaria Nacional de Educacion Superig
Ciencia, Tecnologia e Inn@cién para efectg
de su inclusion en el Sistema Nacional ¢
Informacién para la Educacién Superior.

I3

vinculacién con la sociedad, a la demang
académica, a las necesidades deghrrollo
local, regional y nacional, a la innovacién
diversificacion de profesiones y gradog
académicos, a las tendencias del merca
ocupacional local, regional y nacional, a I8
tendencias demograficas locales
provinciales y regionales; a la vinculaén
con la estructura productiva actual
potencial de la provincia y la regién, y a la
politicas nacionales de ciencia y tecnolog
segun lo establece la LOES.
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PROPOSITO

INDICADORES DE PROPOSITO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

LA UCSG GESTIONA
LOS PROYECTOS [

I+D Y SV
RESULTADOS BAJ
PARAMETROS DH
PERTINENCIA Y

RESPONSABILIDAD
SOCIAL

Durante el quinquenio 20122016, la UCS(
a través de sus carreras, institutos y centro
se encuentra articulada con los sectores
ejes estratégicos de desarrollo social,
cultural y productivo.

Durante el quinquenio la UCSG particip
activamente en redes, coordinaciones
proyectos interinstitucionales vinculados a
programas de impacto en la sociedad.

Durante el quinquenio 20122016 la UCS(
cuenta con un sistema de servicios a |
comunidad planificado, y orientado hacia I
gestion de conocimiento y saberes d
caracter multi e interdisciplinar, alrededor
de programa prioritarios.

Informes anuales de resltados del
subsistema de vinculaciéon de la UCSG q
den cuenta de su articulacion a |
planificacion  regional acorde a log
indicadores establecidos por los Comity
Regionales de planificacion de la Educacid
Superior y orientado a los servicios a |
comunidad.

Convenios vigentes y en ejecucion cd
redes de cooperacion interinstitucional €
internacional, para el intercambio de
informacion, movilidad estudiantil y
docente, programas de investigacién, becg
reconocimiento de titulos y créditos,
creacion de carreras y postgrados ds
innovacion, proyectos de formacién de
personal académico, y otras actividade
encaminadas al mejoramiento de la calida
y la pertinencia de las universidades.

La UCSG habra generado estrategias pa
responder a las modalidales de articulacién
entre las instituciones de educacior
superior y el sector social, productivo Y
privado regional, y a las  propuesta
realizadas por el Comité Regiong
Consultivo de Planificacion del Sistema d
Educacién Superior.

La UCSG habra estdrido politicas y
estrategias para cumplir con su misién en |
referente a la produccién del conocimiento
saberes y aprendizajes, a través de

investigacion de  caracter  cientifico
tecnolégico y pedagdgico, con nueva
I6gicas de apropiacion de los leguajes,
métodos y procedimientos de las ciencias,
tecnologia, la profesion y los aprendizaje
para el desarrollo de los objetivos de I
sociedad del Buen Vivir, basada en b
conocimiento y la innovacién social.
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PROYECTQA INDICADORES FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
SISTEMA DE A Octubre de 2012 los resultados de loj  Archivo de proyectos ejecutdos por la | Cumplimiento de lo establecido en e
SERVICIOS proyectos y servicios a la comunidag Fundacién Santiago de Guayaqu| Estatuto de la Fundacion Santiago d

UNIVERSITARIOS

realizados por la Fundacion Santiago d
Guayaquil se encontraran integradog
dentro de la oferta de prestacion de
servicios a la comunidad de la UCSG.

incorporado dentro de los servicios de
vinculacién institucional.

Guayagquil.

A Diciembre de 2012 se habra realizado €
diagndstico dela capacidad instalada en le
UCSC y de los recursos humanos existent
para ejecutar estrategias de produccion
reproduccién del conocimiento y analisis
especializados.

1 Informe diagnéstico de las lineas de
servicios universitarios y el talento
humano exidente para ejecutarlos en la|
UCSG

A Diciembre de 2012 se habra realizado €
inventario de recursos tecnoldgicos |
operativos instalados y las necesidades d
implementacién de laboratorios, talleres,
etc. con su equipamiento.

1 Diagnéstico inventario de recursos
tecnolégicos y operativos intalados en
la UCSC.

La Comunidad Universitaria colabora en |g
ejecucion de la encuesta diagnéstica de
capacidad de servicios a la comunida
instalada.

A Diciembre de 2012 se habran establecidt
las politicas y reglamentos para Iz
administracion y gestion (mantenimiento,
renovacion, capacidad permanente, etc.) d
recursos utilizados para la ejecucién de
servicios universitarios dirigidos a la
comunidad.

9 Documento que contenga las politicas
reglamentos para la administracion y
gestiébn de recursos utilizados para Ig
ejecucion de servicios universitarios.

El equipo de vinculacién interfacultades sg
encuentra conformado y trabajando
activamente en la elaboracion de politicas
reglamentos de vinculacién institucional en
colaboracion con el Vicerrectorado
Académico y el SINDE.

A Diciembre de 2012 se habrarn
determinado las estrategias tedrice
practicas que se implementan para laferta

7 Declaracion de las lineas  d¢
investigacion, capacitacion, asesoriag
educacion continua que se ejecutal

Con el apoyadel Vicerrectorado Académico
y el SINDE, los institutos de la Universida
y las Carreras proporcionan los insumos

de servicios a la comunidad (asesoriay desde las Facultades para la integracion de las lineas d¢
consultorias, capacitaciones, investigacior vinculacién con la colectividad.
y proyectos de desarrollo)
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PROYECTQA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Diciembre de 2012 se habra realizado ¢
seguimiento a los Proyectos Institucionales
que se encuentran dentro del Programa de
Sistema de Servicios Integrados.

9 Documento del Proyecto del Consultorig
Juridico con matrices de ejecucion

9 Documento del Proyeto del Centro de
Mediacién con Matrices del nimero de
atenciones

9 Documento del Proyecto de la Pastord
Universitaria con las matrices de
ejecucion de proyectos.

Apoyo de los Institutos y Centros parg
ejecutar el seguimiento y evaluacion de lo
proyectos de cooperacion para e
desarrollo.

A Diciembre de 2012 se habra realizado ¢
registro, seguimiento y sistematizacion de
los Proyectos ejecutados desde las Carrerg
de la UCSG

9 Documentos de ProyectosDisciplinares
de Vinculacion con la Colectividad
1 Informes de impacto de los proyectos.

Las Carreras de la UCSG habran da
respuesta a las demandas de atenci6
recibidas desde el medio externo mediantg
proyectos sociales en los que participern
docentes y estudiantes y que beneficien a |
colectividad.

A Febrero de 2013 se habra realizado I
identificacion de demandas de prestacior|
de servicios de difusion del conocimiento y
proyectos de investigacion y desarrollo de
los actores y sectores sociales.

1 Diagnéstico de las necesidades del medi
externo ejecutar acciones dirigidas a
desarrollo del conocimiento, la ciencia y
la tecnologia en la sociedad (Forog
Eventos de Difusion de Conocimientos
Convenios de Investigacion, Desarrollo
Impacto Social, Royectos de Consultoria
y Asesoria Tecnologica y Socid
Proyectos de Educacion y Capacitacio
del Sistema Educativo Medio).

Los sectores productivos, culturales
sociales y cientifico técnico del medig
externo habran demostrado su confianzg
en la capaci@d de la UCSG para ofertar su
servicios mediante su participacion en
mesas de dialogo para la concertacion d
las demandas

A Marzo de 2013 se habran articulado la:
acciones de cooperacion para el desarrolls
que se generan desde las Facultades denti
de programas especificos de vinculacior
con la colectividad.

9 Documento del programa articulado de
servicios  universitarios  para el
desarrollo social.

El equipo de vinculacién interfacultades s€
encuentra conformado y trabajando
activamente en la articulaciv de las
actividades de vinculaciéon dentro de un
programa comun institucional.
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PROYECTAQ INDICADORES FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
A Abril de 2013 habrén sido optimizados| § Las Carreras, Institutos, Centros, SIND} Los responsables dela ejecucion de los
los mecanismos de organizacion Yy Comision de Vinculacién, cuentan col programas con el medio externo aplican log
administracion de programas y proyectos| personal capacitado en el ambito dg mecanismos de organizacion y
con el medio social planificacion, formulacién, y seguimiento| administracion de programas
de proyectos de naturaleza académica | implementados en la UCSG
de investigacién y desarrollo social.
A Junio de 2013 el Sistema de Serviciq § Evidencias de ejecucién de acciones | El Sistema de Servicios Uwersitarios se
Universitarios se encontrara en proyectos en los sectores sociale§ encuentra consolidado y en funcionamienta
funcionamiento articulado y la evalacion productivos, culturales vy cientificos| durante el quinquenio.
de sus resultados incorporados al impactq  técnicos del medio externo.
social generado desde la institucion.
PROYECTQ@ INDICADORES FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
UNIDADES DE| A Enero de 2013 se instaurara €| Estatuto Universitario aprobado por el| EI Estatuto Universitario se encuentra
GESTION DEL Vicerrectorado de Investigacion quel Consejo de Educacion Superior. aprobado por las instancias reguladoras dg
DESARROLLO Y disefiard el Proyecto de generacion d la educacién superior y se organizara €
TRANSFERENCIA Unidades de Transferencia Tecnoldgica. | § Acta de conformacion del| Vicerrectorado de Investigacion a cuyqg

TECNOLOGICA

Vicerrectorado de Investigacion.

1 Documentodel Proyecto de Unidades de
Gestion del Desarrollo y Transferencig
Tecnolégica

cargo se enontrardn las actividades
ligadas a la investigacion y transferencis
tecnoldgica.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Elaboracion de informes anualeg
dirigidos a los érganos reguladores dg
la educacion superior.

Elaboracion de informes anualeg
dirigidos a las autoridades vy
comunidad universitaria.

Seguimiento  semestral de lag
actividades ejecutadas dentro de log
convenios de cooperacion para e
desarrollo suscritos por la
Universidad.

Elaboracion de fichas de proyectos
ejecutados por la Fundacién Santiag
de Guayaquil.

Integracién de los resultados de log
proyectos de la FSG en las lineas (
vinculacién de la UCSG.

EQUIPO DE LA UNIDAD OPERATIVA

Recibo de documento entregado en |
SENESCYTYy en el CES.

U 1 Director(a) del proyecto
(60 meses x $ 500,00)........ $ 30.0¢

U 1 Coordinador (a) institucional (60
i AOGAO @ ATtnnQg8s8s

Informe publicado en los medios
impresos y electrénicos con los que
cuenta la UCSG

u 1 Coordinador de Cooperacioen
10EO0I joem 1 AOGAO
U 9 Profesores(as) a Tiempo

Completo (60 meses x $100 x 9
DAOOT T AOQ8888888

Informe de actividades ejecutadas er
los convenios enviadas a la
autoridades, unidades académicas
administrativas.

u 1 secretario(a) (60 meses x $

U Suministros Oficina

Archivo en la Comisién de Vinculacién
de los perfles y resultados de
proyectos de la FSG

(60 meses x $ 30,00)........ %800

Subtotal EQUIPO Unidad
Operativa...$ 154.800

Presupuestos :
Cédigo 024 Comision de Vinculacion.
Presupuesto Autofinanciado FSG

Documento con lineas de vinculacior
institucional que integre las
capacidades de la FSG

Disefio del instrumento para ejecutar
la encuesta de diagnostico de I
capacidad instalada en la UCSG pa
realizar prestacion de servicios a la
colectividad.

U Ejecucion de Encuesta
Diagnéstica $ 1.000

Instrumento de la encuesta

1

Cumplimiento a la normativa en la
LOES y Reglamentos de regulacig
de la educacién superior en e
Ecuador.

El Proyecto se encuentra articuladg
con los objetivos del Plan Naciona
del Buen Vivir

El proyecto ha sido aprobado por e
Consejo Universitario ylos fondos
han sido asignados de acuerdo a |z

bases del mismo.
Las Unidades Académica
implementan el proyecto y sus
actividades dentro de su

planificacién estratégica para el
quingquenio 2012-2016.

Las autoridades, Decanos
Directores de Carrera, In8tutos,
Centros y los profesores a Tiempq
Completo han aceptado participar
del proyecto, determinando las
acciones especificas que se llevara
a cabo dentro de sus unidade
académicas.

Las condiciones econémicas de |
UCSG permanecen con tendencia
la recuperacion y estabilizacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Ejecucién de la encuest del talento
humano y la capacidad tecnolégicg
instalada en la UCSG para brindg
servicios a la colectividad.

Informe de resultados de la encuestg
diagnostica de recursos humanos ¢
inventario de recursos tecnol6gicos
para la prestacion de servicios
universitarios.

Reunion del equipo de vinculacion
interfacultades para la determinacion
de la metodologia para laejecucién

Cubierto en presupuesto equipo

Listado de asistencia a la reunion.

unidad operativa del proyecto.

Documento proyecto de ejecucién de

del diagndstico de las demandayg diagndstico de demandas sociales

sociales ser realizado desde todas las
Facultades.

Tres (3) reuniones del equipo de Elaboracion — de  ~ Politicas ¥ 044 ge asistencia a las reuniones

vinculacién interfacultades para el| Reglamentos de Administracion |

desarrollo de las politicas y reglamentog
para la administracion y gesbn de
recursos en la ejecucion de serviciog
universitarios.

Gestion de Servicios a la Colectivida
888Aonm

Documentos de politicas y reglamentoq
para la administracion y gestion de
recursos de servicios universitarios
aprobados en CU.

Preparacion de las mesas de dialog
con los sectores sociales para conoce
sus demandas y presentar la oferta dg
servicios universitarios llegando a
concertaciones

Cubierto en presupuesto
unidad operativa del proyecto.

equipo

Documento calendario de las mesa
de dialogo realizadas.

Asesorar al Centro de Mediacién
Consultorio Juridico, Centro Pastora
en la formulacion, disefio y evaluacion
de los proyectos que se ejecutan
través de los programas de
vinculacién institucional.

Cubierto en los presupuestos de |Ig
Comision de Vinculagdn, Centro
Pastoral, Consultorio Juridico y Centrd
de Mediacion.

Caddigo 024 Comision de Vinculacion.
Cddigo 098. Centro de Consultorig
Juridica

Cddigo 103. Centro de Mediacién d
Conflictos.

Caédigo 030. Pastoral Universitaria.

Documentos e Informes de los
Programas y Proyectos del Centro ds
Mediacién, Consultorio Juridico, Y
Centro Pastoral.

9 Se cuenta con la asesoria técnica d
Centro de Computo.

1 Se cuenta con el apoyo de
Departamento de Marketing.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Capacitacion de los funcionarios de |4
UCSG que intervienen en prestacio
de servicios a la sociedad en gestion
administracion de proyectos.

Curso de Capacitacion en Gestion d
Proyectos Sociales (honorarios d

Presupuesto de Curso de Capacitacio

capacitador) $600.

Listado de asistencia, fotografias
material utilizado en la capacitacion.

Ejecucion de dos (2) mesas de didlog
mensuales durante tres (3) meseq
para la consolidacion de la prestacior
de servicios a los sectoreg
productivos, sociales, culturales |
tecnolégicos.

Suscripcién de  convenios dg
cooperacion con los  sectoreg
productivos, sociales, culturales Y
tecnolégicos del medio externo.

Seguimiento de la ejecucion de lo
acuerdos realizados en los convenio
de prestacion de servicios sociales.

Reunién del equipo de vinculacion
interfacultades para articulacion de
las actividades de prestacion dg
servicios dentro de un programa
institucional.

Cubierto en presupuesto equipo
unidad operativa del proyecto.

Informe de resultados de las mesa
dialogo entregado a las autoridades
universitarias y responsables de Ia
ejecucion de os proyectos.

Convenios registrados en el CU, cop
en el archivo de la comisién dg
vinculacién y datos ingresados en ¢
maodulo informatico de vinculacién.

Informes elaborados por la Comision
de Vinculacion.

Listado de asistencia a la reunién y
documento final de programa de
vinculacioén de servicios
universitarios.

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

92




ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A  ser establecidas por e Contara con el apoyo de la Comisio

Vicerrectorado de Investigacion. de  Vinculacion y  Relacioneq
Internacionales.
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7.3.

Marco Logico del Pro grama de Internacionalizacion de la UCSG

FINALIDAD

INDICADORES DE FINALIDAD

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

INTERNACIONALIZACIO
N DEL CURRICULO DEA
UCSG

1.1 Durante el quinquenio la UCSG h
realizado el proceso de integrar ung
dimensién internacional, intercultural
o global con el objetivo, las funciones
la oferta educativa en la totalidad de
sus Carreras.

1.2 Desde el 2012 hasta el 2016 la UCSG

incrementado su  porcentaje  de
participacibn en actividades de
generacion 'y  reproduccion  del

conocimiento a nivel internacional.

Curriculo de la UCSG con aspectos de
internacionalizacién incorporados.

Presencia insttucional internacional en
espacios de naturaleza académica
investigativa

Las instancias de ordenamiento de la
Educacién Superior Ecuatoriana apoyan la
internacionalizacion de las IES

Las politicas de internacionalizacior
institucional se encuentran claramente
definidas

Compromiso de las autoridades
universitarias para la ejecucion de

proyecto de internacionalizacion

Convenios de Cooperacion Internacional s
encuentran en ejecucion con su respectiy
seguimiento y evaluacion.

Docentes einvestigadores comprometidos
con la internacionalizacion de la educacié
superior.

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

94




PROPOSITO

INDICADORES DE PROPOSITO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

PRESENTAR A
COMUNIDAD

INVESTIGATIVA
ESTANDARES
INTERNACIONALES

UNA
OFERTA ACADEMICA |
CON

LA A Junio de 2013 el Subsistema de Formaci

habra presentado a la  comunidac
universitaria el Proyecto Académico de I
UCSG a ser ejecutado durante el proxin
quinquenio, en el que se habran incorporad
los referentes de internacionalizacionde la
oferta académica institucional.

Documento del Plan Estratégico 2012016
del Subsistema de Formacion.

POA Subsistema de Formacion 2012016

A Junio de 2013 el Subsistema ¢
Investigacion habrda presentado a
comunidad  universitaria el  Proyecto
Investigativo de la UCSG a ser ejecutal
durante el préximo quingquenio, en el que si
habran incorporado aspectos de
internacionalizacion de la  actividal
investigativa institucional.

Documento del Plan Estratégico 2012016
del Subsistema de Investigacion.

POA Subsistema de Investigacién 2012016

A Diciembre de 2012 se habrd capacitado
los Decanos, Directores de Carrera
Coordinadores Académicos de Faculta
Directores de Instituto y docentes a tiempc
completo sobre los fundamentos de
internacionalizacién del curriculo
universitario.

Controles de asistencia a los tallere
proporcionados por el Vicerrectorado
Académico, fotografias y evidencias de Iq
talleres participativos.

A Diciembre de 2014 se habra capacitado
las Comisiones Académicas de las Carrer:
los docentes a tiempo completos ylos
miembros de la Comision Curricular en lo
elementos basicos para incorporar aspecto
de internacionalizacién dentro del micro
curriculo de las asignaturas.

Controles de asistencia a los tallere
proporcionados por el Vicerrectorado
Académico, fotografas y evidencias de lo
talleres participativos.

Vicerrectorado Académico desarrolla las
politicas de internacionalizacion del
curriculo.

Politicas de Internacionalizacién de Ig
UCSG aprobadas por el Conse
Universitario.

Responsables de los subsistemas hg
elaborado los planes estratégicos
operativos correspondientes al procesq
de internacionalizacion de la UCS
segun los cronogramas eordados.

Funcionarios académicos de la UCS
capacitados en los aspectos tedéricos
practicos de internacionalizacion de las
IES.

Docentes, estudiantes, investigadores
funcionarios poseen experiencias
conocimientos internacionales,  har
desarrollado una mentalidad mundial,
adoptada una actitud etnorelativa
tienen disposicion para colaborar entre
diferentes disciplinas, adoptan un
enfoque y vision criticareflexiva vy
asumen respeto por la diversidag
cultural.
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PROPOSITO

INDICADORES DE PROPOSITO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Marzo de 204 la totalidad de Carreras de
la UCSG habran presentado y aprobado ar
los Consejos Directivos de Facultad |
programacion académica internacionalizadi
segun los referentes proporcionados por €
Vicerrectorado Académico.

Programacion Académica de las Caaras.

Actas de Consejo Directivo de Facultad.

A Marzo de 204 la totalidad de los Institutos
de la UCSG habran presentado y aprobay
ante los Consejos Directivos de Facultad
programacion de actividades de investigaciol
internacionalizada acorde con los referente
proporcionados por el SINDE.

Programacion de las actividades de los
Institutos.

Actas de Consejo Directivo de Facultad.

A Junio de 2016 la totalidad de las Carrerg
de la UCSG gestionaran un curricu
internacionalizado.

Documento Curricular de las Carreras de |
UCSG.

Reporte del cumplimiento de las actividades
de internacionalizacién del curriculo de cadd
una de las Carreras.

A Junio de 2016 las précticas de investigaci¢
de la UCSG se realizaran acorde a |
estandares internacionales.

Resultados e impacto de los Proyectos ¢
Investigacion ejecutados desde los Institutos

Evaluaciones de las actividades de Ig
proyectos.
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PROYECTA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

PROMOCION DE LA
MOVILIDAD
INTERNACIONAL

Durante el quinquenio 20122016 la
Comisiébn de Vinculacion realizara e
seguimiento de convenios cuyo objeto se
la movilidad de estudiantes, docentes y/o
investigadores para asegurar que se ejecut
minimo una (1) actividad anual por cadd
acuerdo suscrito.

Registro de los convenios académico
internacionales en el CES.

Listado de convenios cuyo objeto sea |
movilidad internacional.

Oficio de registro de Convenios
Académicos internacionales emitidos
por el CES.

Actividades ejecutadas amparadas en ¢
convenio.

Comunicaciones de seguimiento dirigida
al delegado de enlace por la UCSG.

Los convenios han sido suscritos una ve
analizada la posibilidad de cumplimiento
de los acuerdos.

Difusion de la oferta de movilidad.

Durante el quinquenio 20122016 la UCSG
vigilard el correcto cumplimiento de
compromisos de los estudiantes
extranjeros amparados por la institucion a
través del seguimiento de convenios de
movilidad suscritos con el 100% de las
instituciones nacionales donde realizan sus
pasantias.

Listado de instituciones que acogen ¢
estudiantes internacionales

Documentos de evaluacion de pasantig
emitidos por las instituciones.

Encuestas de satisfaccion de Iq
pasantias dirigidas a los estudiantes
extranjeros.

Las pasantias internacionales S¢
encuentran avaladas mediante convenios
suscritos entre la UCSG vy las institucione
nacionales.

Las pasantias estan siendo supervisadg
por un docente.

Durante el quinquenio 20122016 la
Comisién de Vinculacion y Relacimes
Internacionales hara el seguimiento de que
la UCSGprovea los recursos econdmicos
para  que anualmente dos (2)
docentes/investigadores presenten una (1)
ponencia en el ambito disciplinario en
eventos internacionales realizados en e
extranjero.

Presupuesto de viaje para asistir al
evento.

Documento de la ponencia.

Programa del evento.

Certificados de participacion.

La internacionalizacién de la investigacién
de la UCSG ha sido considerada dentro d
presupuesto institucional.

Durante el quinquenio 2012-2016 la
Comisién de Vinculacion y Relacione
Internacionales hara el seguimiento de qug
la UCSG provedos recursos econdémicos

para que anualmente un minimo de dos (2

Presupuesto de viaje para asistir a
evento.

Documento de la ponencia.

Programa del evento.

Certificados de participacion.

La internacionalizacion de la educadn
superior ha sido considerada dentro del
presupuesto institucional.
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PROYECTA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

funcionarios administrativos presenten una
(1) ponencia sobre el ambitode gestion de
la educacién superior en eventos
internacionales realizados en el extranjero.

Desde el mes de Enero 2012 hasta Junio
2016 la Comisibn de Vinculacion y
Relaciones Internacionales brindarg
asesoria permanente a la comunidag
universitaria 'y a los delegados dg
vinculacién de las unidades académica
para favorecer el cumplimiento de las
metas plasmadas en los convenios vigente

Programa de las Asesorias.
Control de asistencia a las asesorias.

Espiritu de colaboracién y trabajo en
equipo.

Existencia de un
capacitaciones.

progama  de

A Octubre de 2012 se realizara un talle
sobre fundamentos de la
internacionalizacién del curriculo dirigido a
la comunidad académica e investigativa ds
la UCSG y organizado por el Vicerrectorad
Académico y la Comisién de Vindacion y
Relaciones Internacionales.

Listado de asistencia de los miembrog
académicos e investigativos al taller.
Material, diapositivas utilizadas en el
taller.

Apoyo del CIEDD para la organizacion d¢
taller.

Apoyo del call center para el mailing g
realizarse para difundir el taller.

En Marzo de 2013la UCSG a través de g
pagina web difundirA y mantendra
actualizada durante el quinquenio Ia
informacion acerca de los servicios
disponibles para los estudiantes
extranjeros (dispensario médico, consultas
psicoldgicas, asesoria legal), y la oferta d
consejeria estudiantil y asesoria
pedagodgica a los que tienen acceso duran
su estancia de estudios en la institucion.

Informacién sobre los servicios de
bienestar  disponibles para los
estudiantes extranjeros publicada en I3
pagina web de la UCSG bajo la si&nt
Vinculacion.

Apoyo del Centro de Cdémputo parg
ingresar y actualizar la informacion.

Apoyo de la Direccion de Bienesta
Universitario.
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PROYECTA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Al mes de Septiembre de 2012 s
encontrarq en funcionamiento un médulo
informatico que permita a la Comisién de
Vinculacion y Relaciones Internacionales €
garantizar la sistematizacion de 4
informacion  correspondiente  a las
actividades de movilidad internacional que
se ejecutan desde las Facultades amparad
en convenios interinstitucionales.

Maodulo de Vinculacid implementado en
el Sistema Informatico Universitario SIU.
Acceso al ingreso de la informacion
desde las Facultades.

Compromiso del Centro de Computo para
el disefio e implementacion del médulo.
Personal de las Facultades ha sid
capacitado en el uso dahédulo.

A Octubre de 2012 se habréa incorporado ur
sistema de informacion que permita
conocer el nimero total de estudiantes qu€
se encuentran participando en programas
de movilidad en casa y en el extranjero qu
contenga todos los datos asociados con
proceso.

Reportes de seguimiento a log
estudiantes extranjeros matriculados en
las Facultades emitidos por el SIU.

Reportes del SIU sobre los estudiante
de la UCSG estudiando en universidade
con las que mantenemaos convenios.

Apoyo del Centro de Computo en el disef
de la funcionalidad del médulo de
vinculacion.

Personal de las Facultades comprometid
en mantener el sistema informatico
alimentado con los datos.

Desde Octubre de 2012 las Carrera
actualizaran permanentementeen el SIU la
informacion  sobre los  estudiantes,
docentes, supervisores, que participan ef
los programas de movilidad.

Reportes de seguimiento a log
programas de movilidad internacional
emitidos por el SIU.

Apoyo del Centro de Coémputo para €
disefio de cmsultas y reportes en el
madulo del SIU.

Personal de las Facultades ha sid
capacitado en el uso del médulo.

Durante el primer trimestre del 2013 se
encontraran delimitadas las funciones de
los miembros de la institucién involucrados
en las actividades @& movilidad estudiantil
con el fin de facilitar las interacciones entre
los distintos estamentos para fortalecer Ia
funcionalidad de la estructura

organizacional.

Manual de Funciones y Estructura de I3
Gestion del Proceso de
Internacionalizacion de la UCSG.

Aprobacién del Manual de Funciones \
Estructura de Gestién realizada por lag
autoridades.

Espiritu de trabajo en equipo.
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PROYECTA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

En Agostode 2013 se habran ingresado
dentro del médulo informético los datos
necesarios para realizar el seguimiento 4
futuro de los estudiantes de la UCSG qU
hayan participado en programas de
movilidad internacional desde el afio 201.

Pantalla para realizar el seguimiento dg
estudiantes que  participaron en
programas de movilidad internacional
implementada en el SIU.

Visién institucional sobre la importancia de
conocer la influencia que la experiencis
internacional genera sobre estudiantes y e
ejercicio profesional de los egresados.

A Diciembre de 20B la Comision de
Vinculacion y Relaciones Internacionaleg
realizara el seguimiento de que las
Facultadeshabran realizado minimo un (1)
seminario ejecutado por un
docente/investigador/profesional
internacional para el fortalecimiento dela
disciplina o el ejercicio de la profesién.

Listado de los seminarios
internacionales ejecutados en la UCS
durante el afio 2012.

Existencia de financiamiento para Ila
ejecucion de los eventos.

Los eventos disciplinares y de actualizacior
de la profesiénse ofrecen a los egresados
profesionales para su educacion continua.

A Enero de 2013 la institucion habr§
asegurado la calidad en los servicios d
alojamiento y estadia de estudianteg
extranjeros en el pais y de nuestrog
estudiantes en su movilidadhacia paises
extranjeros a través de inspecciones
reportes acerca de la infraestructura y
servicios ofrecidos.

Reportes de infraestructura de acogidg
para estudiantes extranjeros.

Reportes de satisfaccion de los
estudiantes  nacionales sobre log
servicios recibidos durante su estadia er
el extranjero.

Funcionarios interesados por la mejora
continua de la calidad de los serviciog
ofrecidos en las actividades de movilidag
internacional.

A Marzo de 204 la UCSG habré viabilizadq
a través de la Direccibn de Bienesta
Universitario un programa de apoyo
estudiantil que cubra todos los aspectoq
asociados con la estadia de estudiante
extranjeros en la institucion.

Documento del Programa de Bienesta
para el Estudiante Internacional.

El Departamento de Bienestar
Universitario comprometido en servir y
acoger a los estudiantes internacionales.
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PROYECTA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Marzo de 2013 se habran determinadq
oportunidades para estancias
investigativas en el extranjero para los
estudiantes de posgrado y se encontrar
suscrito al menos un (1) convenio
institucional

Documentos de Convenios de Estanciz
Investigativas para los Programas de
Posgrado.

Directores de Programa de Posgrad(
motivados en la basqueda de
oportunidades de realizar investigaciones
conjuntas con instituciones extranjeras.

A Abril de 2014 estard en funcionamiento
un Programa Institucional de Ensefianza

Documento del
ServiceLearning.

Programa de

Comisiébn de Vinculacion y Relacione
Internacionales comprometida en el

Servicio (ServiceLearning) dirigido a la| T desarrollo de programas institucionales
captacion de estudiantes extranjeros y s¢ 1 Convenios para pasantias de servicig dirigidos a la captacion de estudiantes
habra cubierto la necesidad de espaciof ADOAT AEUAEA 0 0 OA ¢ internacionales.

para ofertar las actividades mediante] nacionales.

AAOAOAT O Ai1l /.'808

A Abril de 2014 la UCSG habra integrado ul 1 Programacion de &s  actividades| Integracion y trabajo en equipo de lag

minimo de dos (2) actividades culturales y
una (1) actividad turistica dentro de los
programas de movilidad ofertados por las
distintas Carreras con el fin de proveer e
sentido de interculturalidad al proceso.

culturales y turisticas a ser ofrecidas &
los estudiantes extranjeros durante el
semestre.

Direcciones de Bienestar Universitario,
Facultad de Artes, Carrera de Turismo \
Comisién de Vinculacion y Reldones
Internacionales para disefio del programa
acompafamiento estudiantil.

A Junio de 20# se habrd disefiado un
programa institucional de captacion de

estudiantes  extranjeros que incluya
asignhaturas  optativas y  actividades
culturales, pastorales, de servicio,

complementarias a la formacion

disciplinaria dentro de las propuestas de
movilidad internacional.

Programa de asignaturas optativas er
inglés, y actividades complementarias &
las académicas dirigidas a estudiante
internacionales.

Vicerrectorado Académico, Facultades
Centro Pastoral, Direccibn de Bienesta
Universitario y Comisiéon de Vinculacion
empefiados en ampliar la captacion dé
estudiantes extranjeros.

A Junio de 20# se habra disefiado un
programa de fortalecimiento a docentes er
el dmbito de la internacionalizacion del
curriculo que sostenga la busqueda d
oportunidades de movilidad para los

estudiantes.

Programacion de los Talleres dg
Capacitacion.
Listado de Asisteicia de los docentes g
las capacitaciones en el ambito d¢

internacionalizacion.

Trabajo en conjunto con el Vicerrectoradg
Académico para el disefio y ejecucién de Ig
talleres de capacitacion a docentes.

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

101




PROYECTA

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

INDICADORES
A Julio de 203 ell5% del total de
investigaciones ejecutadas en la
universidad corresponden a estudios

internacionales conjuntos realizados desde
los institutos de la UCSG.

Listado de investigaciones
internacionales de la UCSG realizadg
durante el afio calendario.

Los Directores de los Institutos buscan
oportunidades de vinculacién y
participacion en redes investigativas en sus
areas disciplinares.

A Septiembre de 2013 la Comisién dg
Vinculacion informard a la comunidad el
numero de estudiantes extranjeros que harn
cursado en los diversos programas de |

'''''' AOOAT OA
el numero de atenciones que les fueror
proporcionadas en los distintos servicios
de bienestar estudiantil.

Reporte de estudiantes extranjeros que
estudiaron durante el senestre en la
UCSG emitido por el SIU.

Reportes de atenciones y servicios d
bienestar recibidos por los estudiantes|
extranjeros.

Médulo de Vinculacibn en el SIU
funcionando correctamente.

A Diciembre de 204 las Facultades habran
provisionado los recursos para asegural
que al menos un (1) docente por cads
Carrera haya asistido a un (1) cursg
internacional de educacién continua en e
ambito de sus profesiones.

Presupuesto de la movilidad

internacional.

El Consejo Directivo de la Facultad elabor
la normativa, selecciona y/o aprueba la
asistencia de los docentes que solicita
asistir cursos en el extranjero.

A Diciembre de 204 las Carreras habran
realizado minimo un (1) seminario
ejecutado por un
docente/investigador/profesional
internacional para el fortalecimiento de la
disciplina o el ejercicio de la profesién.

Certificado de asistencia al cursg
internacional.
Listado de los seminarios

internacionales ejecutados en la UCS
durante el afio 204.

Existencia de financiamiento para Iq
ejecucion de los eventos.
Los eventos disciplinares y de actualizacior

de la profesién se ofrecen a los egresados
profesionales para su educacion continua.
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PROYECTA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Febrero de 2014 la Comision dg
Vinculacion informard a la comunidad el
namero de estudiantes extranjeros que har
cursado en los diversos programas de |

''''''' AOOAT OA
el porcentaje de atenciones que les fuero
proporcionadas en los distintos servicios
de bienestar estudiantil.

1 Reporte de estudiantes extranjeros que
estudiaron durante el semestre en lg
UCSG emitido por el SIU.

Moédulo de Vinculacibn en el SIU

funcionando correctamente.

A Abril del 2014 se habrarestablecido en el
50% de las Carreras de la UCSG |
procedimientos para la homologacion de
los créditos otorgados a los programas ds
movilidad estudiantil.

1 Documento de Procedimiento de
homologacion internacional de créditos
académicos aprobado por la Coision
Académica y el Consejo Universitario.

Cumplimiento de la legislacion Ecuatoriang
e Internacional.

Convenios académicos
registrados ante el CES.

suscritos

A Julio de 2014 el 20% del total de
investigaciones ejecutadas en la
universidades corresponden a estudios
internacionales conjuntos realizados desdg
los institutos de la UCSG.

9 Listado de investigaciones
internacionales de la UCSG realizadg
durante el afio calendario.

Los Directores de los Institutos buscan
oportunidades de vinculacién y
participacion en redes investigativas en sus
areas disciplinares.

A Diciembre de 20B la Comision de| § Reporte de estudiantes extranjeros qug Modulo de Vinculacion en el SIU
Vinculacion informard a la comunidad el estudiaron durante el semestre en g funcionando corectamente.
namero de estudiantes extranjeros que har UCSG emitido por el SIU.
cursado en los diversos programas de |
institucién durante el periodo anual y el . -
namero de atenciones que les fueror T Repo_rte de atenciones vy SEVICIos
proporcionadas en los distintos servicie reC|b|d_os por los estudiantes
de bienestar estudiantil. extranjeros.
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PROYECTA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Diciembre de 2015 se habra
incrementado en un 25% el nimero de
estudiantes extranjeros recibidos en la
institucion  anualmente  mediante la
difusion de los programas existentes, |g
incorporacion de asignaturas disciplinarias

Reporte del numero de estudiantes
extranjeros recibidos durante el afio
2014.

Informacién sobre el medio por el cual
los estudiantes se informaron del

Politicas Institucionales que fortalezcan lq
creacién y mantenimiento de una oferta
académica internacional.

en idioma inglés desde el 20% de la programa que cursaron recogido en

Carreras y la apertura de nuevas encuesta de satisfaccion.

propuestas educativas.

A Diciembre de 2015las Facultades habran 1 Presupuesto  de  la  movilidad| g| Consejo Directivo de la Facultad elabor

provisionado los recursos para asegurat
que al menos dos (2) docentes de cad

internacional.

la normativa, selecciona y/o aprueba la
asistencia de los docentes que solicita

Carrera hayan asistido a un (1) cursq 1 Cettificado de asistencia al cursq asistir cursos en el extranjero.
internacional de educacion continua en e internacional.

ambito de sus profesiones.

A Diciembre de 2015las Carreras habran| {1 Listado de los seminarios

realizado minimo dos (2) seminarios
ejecutados por un docente/investigador/
profesional internacional para el
fortalecimiento de la disciplina o el
ejercicio de la profesion.

internacionales ejecutados en la OSG
durante el afio 2014.

Existencia de financiamiento para 4
ejecucion de los eventos.

Los eventos disciplinares y de actualizacior
de la profesion se ofrecen a los egresados
profesionales para su educacion continua.

A Abril del 2016 se habran establecido en e
100% de las Carreras de la UCSG |
procedimientos para la homologacion de
los créditos otorgados a los programas dé
movilidad estudiantil.

Documento de Procedimiento de
homologacion internacional de créditos
académicos aprobad por la Comision
Académica y el Consejo Universitario.

Cumplimiento de la legislacion Ecuatoriang
e Internacional.

Convenios académicos
registrados ante el CES.

suscritos

A Julio de 205 el 25% del total de
investigaciones ejecutadas en la
universidades corresponden a estudios
internacionales conjuntos realizados desde

los institutos de la UCSG.

Listado de investigaciones
internacionales de la UCSG realizadz
durante el afio calendario.

Los Directores de los Institutos buscar|
oportunidades de vinculacién y
participacion en redes investigativas en sug
areas disciplinares.
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PROYECTA

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Diciembre de 205 la Comision de
Vinculacion informard a la comunidad el
namero de estudiantes extranjeros que har
cursado en los diversos programas de |
institucion durante el periodo anual y el
nomero de atenciones que les fueror

Reporte de estudiantes extranjeros que
estudiaron durante el semestre en lg
UCSG emitido por el SIU.

Reporte de atenciones y servicios
recibidos por los estudiantes

Moédulo de Vinculacibn en el SIU
funcionando correctamente.

proporcionadas en los distintos servicig |  €Xtranjeros.
de bienestar estudiantil.
A Diciembre de 205 se habra| 1 Reporte del nimero de estudiantes politicas Institucionales que fortalezcan lg

incrementado en un 50% el nimero de
estudiantes extranjeros recibidos en |3
institucion  anualmente  mediante la
difusion de los programas existentes, |g
incorporacion de asignaturas disciplinarias

extranjeros recibidos durante el afio
2015.

Informacién sobre el medio por el cual
los estudiantes se informaron del

creacién y mantenimiento de una oferta
académica internacional.

en idioma inglés desde el 40% de la programa que cursaron recogido en

Carreras y la apertura de nuevas| encuesta de satisfaccion.

propuestas educativas.

A Diciembre de 205 las Facultades habran 1 Presupuesto  de  la  movilidad| g| Consejo Directivo de la Facultad elabor

provisionado los recursos para asegural
que al menos tres (3) docentes de cad
Carrera hayan asistido a un (1) cursg
internacional de educacion continua en e
ambito de sus profesiones.

internacional.

Catificado de asistencia al
internacional.

curso

la normativa, selecciona y/o aprueba la
asistencia de los docentes que solicita
asistir cursos en el extranjero.

A Diciembre de 205 las Carreras habran
realizado minimo dos (2) seminarios
ejecutados por un docente
linvestigador/profesional internacional
para el fortalecimiento de la disciplina o el
ejercicio de la profesion.

Listado de los seminarios
internacionales ejecutados en la OSG
durante el afio 2015.

Existencia de financiamiento para g
ejecucion de los eventos.

Los eventos disciplinares y de actualizacior
de la profesion se ofrecen a los egresados
profesionales para su educacion continua.
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PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

PARTICIPACION EN
REDES ACADEMICA
E INVESTIGATIVAS

Durante el quinquenio 20122016 cada
instituto de la UCSG participara en ur
minimo de una (1) red académica y/o
investigativa que serd reportada a la
Comisiébn de Vinculacion y Relacione
Internacionales que actuaran como
infraestructuras de gran capacidad deg
informacion y comunicacion, basadas en €
estado del arte de las tecnologias, par
apoyar el trabajo de los investigadores.

Listado de redes en las que participar
los institutos.

sobe articulos/
realizados en el

Documentacion
estudios/movilidad
trabajo en red.

Los investigadores de la UCSG mantiene
activa la presencia institucional en redes
internacionales.

Durante el quinquenio 20122016 la UCSQG
mantendrd vigentes el pago de cuotas a |3

Facturas canceladas por concepto d
pago de la membresia anual a la OU

La Direccion Financiera facilita el proceso
de cancelacién de las cuotas solicitadas.

redes de educacion a las que pertenece. UDUAL, FIUC, ATl y redes a s{lLa Comision de Vinculacion realiza e
incorporadas. seguimiento del tramite de pago.
Durante el quinquenio 20122016 la UCSG Informe de las actividades de Apoyo de las autoridades institucionales

incrementard anualmente su participacion
a nivel institucional en una (1) red

internacional cuyo objetivo sea potenciar el
desarrollo del conocimiento, la innovacion
y la mejora de la calidad de la educacio
superior.

participacion en redes realizado por
Directores Departamentales y Unidadeg
Académicas.

redes
diversos

para potenciar el trabajo en
internacionales  desde los
estamentos.

A Junio de 2012 UCSGV habra
incrementado su participacion en al menos
una red académica televisiva con €
objetivo de intercambiar programas
educativos con bajo costo econémico par
la institucion.

en red
caracter

Convenio de participacion
televisiva educativa con
internacional.

La Comision de Vinculacién y Relaciong
Internacionales optimiza los contactos con
instituciones educativas extranjeras que
poseen canales de television.
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PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Enero de 2013 el 30% de las Carrera
participard en una red académia que le
permita la permanente actualizacion del
curriculo, intercambio de docentes,
elaboracion de publicaciones conjuntas
intercambio de material pedagoégico
fortalezca las oportunidades de movilidad
estudiantil.

i Listado de convenios y/o documentos
que evidencien la participacion de las
Carreras en redes académicas co
caracter internacional.

Apoyo de la Comision de vinculacion parg
la suscripcion de convenios.

Los contactos internacionales individuales
de los docentes se habran potenciado hac
la participacion de la Carrera en el trabajo|
en red.

Directores de Carrera en busqueda d
participar de redes internacionales en su
area disciplinar.

A Octubre de 2013 el 30% de los docentes
de la Universidad tendran acceso a lo
recursos de informacibn en su areg
disciplinaria, generados por la comunidad
académica internacional mediante sy
participacion en la red gratuita informatica
O$Al EAEI OOo6 8

9 Espacios viruales en Delicious.com
creados por los docentes con péagina

web, documentos, resultados de
investigaciones, presentaciones
material didactico, etc. en su ared
disciplinaria

Docentes capacitados en el uso de recurs(
informaticos.

Interés de los docents por compartir e
incrementar los recursos existentes en Ig
web.

A Junio de 2014 el 8% de las Carreras
habra ofrecido al menos una (1) video
conferencia en aspectos disciplinarios o de
ejercicio de la profesion dirigida a los
estudiantes y al cuerpalocente.

Convocatoria a la videoconferencia.

=a =4 =

Link de la conferencia grabada en €
servidor.

Los equipos de videoconferencias s
encuentran en 6ptimo funcionamiento en
los auditorios de las Facultades.

Las Carreras cuentan con pare
internacionales o gestionan la actividad en
redes a las que pertenecen.

A Enero de 2014 el 50% de las Carrera|
participard en una red académicy
internacional que le permita la permanente
actualizacion del curriculo, intercambio de
docentes, elaboracién de publicacione
conjuntas, intercambio de material
pedagégico y fortalezca las oportunidades
de movilidad estudiantil.

1 Convenios de pertenencia a rede

internacionales.

=a =4

Documentos  que  evidencien Ig
participacion en redes publicados en los
medios de difusion de la UCSG.

Los contactos internacionales de los
docentes se habran potenciado parg
generar la participacion de la Carrera er
redes académicas.

Directores de Carrera en blsqueda d
participar de redes internacionales en su
area disciplinar.
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PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Marzo de 2014 el 50% ddos docentes de
la Universidad tendran acceso a lo
recursos de informacién en su ares
disciplinaria, generados por la comunidad
académica internacional mediante sy
participacion en la red gratuita informatica
O$A1l EAEI 0068

Espacios virtuales en Deliciousom
creados por los docentes con pagina

web, documentos, resultados de
investigaciones, presentaciones
material didactico, etc. en su ared
disciplinaria

Docentes capacitados en el uso de recurs(
informaticos.

Interés de los docentes por compartir €
incrementar los recursos existentes en |a
web.

$ 0O0AT OA A1 OAI AOGOOA
de las Carreras habrd ofrecido al meno
una (1) video-conferencia por cada campqg
0 area de la malla curricular en aspecto
disciplinarios o del ejercicio de laprofesién
dirigida a los estudiantes y el cuerpg
docente.

Convocatoria a la videoconferencia.

Link de la conferencia grabada en €
servidor.

Los equipos de videoconferencias s
encuentran en éptimo funcionamiento en
los auditorios de las Facultades.

Las Carreras cuentan con pare
internacionales o gestionan la actividad er
redes a las que pertenecen.

$ O0OAT OA Al OAiI AOGOOA
de las Carreras habrd ofrecido al meno
una (1) video-conferencia en por cada
campo o area de la mallaurricular sobre
aspectos disciplinarios o del ejercicio de Ig
profesion dirigida a los estudiantes y el
cuerpo docente.

Convocatoria a la videoconferencia.

Link de la conferencia grabada en €
servidor.

Los equipos de videoconferencias s
encuentran en éptimo funcionamiento en
los auditorios de las Facultades.

Las Carreras cuentan con pare
internacionales o gestionan la actividad er
redes a las que pertenecen.

A Enero de 2015 el 75% de las Carrera|
participard en una red académica que l¢
permita la permanente actualizacion del
curriculo, intercambio de docentes,
elaboracion de publicaciones conjuntas
intercambio de material pedagégico
fortalezca las oportunidades de movilidad
estudiantil.

Convenios de pertenencia a rede

internacionales.

Documentos  que  evidencien la
participacion en redes publicados en los
medios de difusion de la UCSG.

Los contactos internacionales de log
docentes se habran potenciado parz
generar la participacion de la Carrera er
redes académicas.

Directores de Carrera en bsaqueda de
participar de redes internacionales en su
area disciplinar.
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PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A Marzo de 2015 el 75% de los docentes d
la Universidad tendran acceso a lo
recursos de informacién en su ares
disciplinaria, generados por la comunidad
académica internacional mediante la red
COAOOEOA EIT £l Of UGEA/

Espacios virtuales en Delicious.con
creados por los docentes con pagina

web, documentos, resultados de
investigaciones, presentaciones
material didactico, etc. en su ared
disciplinaria

Docentes capacitads en el uso de recursos
informaticos.

Interés de los docentes por compartir €
incrementar los recursos existentes en |a
web.

$ O0AT OA Al OAI AOGOOA
de las Carreras habra ofrecido al menos dg
(2) video-conferencias por cada campo (¢
area de la malla curricular en aspectos
disciplinarios o del ejercicio de la profesion
dirigida a los estudiantes y el cuerpg
docente.

Convocatoria a las videoconferencias.

Link de las conferencias grabados en ¢
servidor.

Los equipos de videoconferencias s
encuentran en 6ptimo funcionamiento en
los auditorios de las Facultades.

Las Carreras cuentan con pare
internacionales o gestionan la actividad er
redes a las que pertenecen.

$ O0AT OA A1 OAiI AOGOOA
de las Carreras habra ofrecido al menos dg
(2) video-conferencias por cada campo (¢
area de la malla curricular en aspectos
disciplinarios o del ejercicio de la profesion
dirigida a los estudiantes y el cuerpg
docente.

Convocatoria a las videoconferencias

Link de las conferencias grabados en &
servidor.

Los equipos de videoconferencias s
encuentran en éptimo funcionamiento en
los auditorios de las Facultades.

Las Carreras cuentan con pare
internacionales o gestionan la actividad er
redes a las quepertenecen.

A Enero de 2016 el 100% de las Carrera
participard en una red académica que ¢
permita la permanente actualizacién del
curriculo, intercambio de docentes,
elaboracion de publicaciones conjuntas
intercambio de material pedagégico
fortalezca las oportunidades de movilidad
estudiantil.

Convenios de pertenencia a rede

internacionales.

Documentos  que  evidencien Ig
participacion en redes publicados en los
medios de difusion de la UCSG.

Los contactos internacionales de los
docentes se habran potenciado parz
generar la participacion de la Carrera er
redes académicas.

Directores de Carrera en bulsqueda d
participar de redes internacionales en su
area disciplinar.
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PROYECTQ INDICADORES FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
A Marzo de 2016 el 1006 de los docentes| § Espacios virtuales en Delicious.com| Docentes capacitados en el uso de recursg
de la Universidad tendran acceso a lo| creados por los docentes con pagina informaticos.
recursos de informacion en su areg web, documentos, resultados de
disciplinaria, generados por la comunidad investigaciones, presentaciones| Interés de los docentes por comartir e
académica internacional mediante sy material didactico, etc. en su A&reg incrementar los recursos existentes en lg
participacion en la red gratuita informatica disciplinaria web.
O0$ Al EAET 6068
A Junio de 2016 las Carreras habra| 1 Convocatoria a las videoconferencias. | Los equipos de videoconferencias s
presentado al menos wuna (1) videe encuentran en 6ptimo funcionamiento en
conferencia en aspectos disciplinarios o dgl | Link de las conferencias grabados en ¢ los auditorios de las Facultades.
ejercicio de la profesion dirigida a los servidor.
estudiantes que cursan cada ciclo d Las Carreras cuentan con pare
estudios. internacionales ogestionan la actividad en

redes a las que pertenecen.
PROYECT( INDICADORES FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS

INTERNACIONA

LIZACION DE LOS

PROGRAMAS
POSGRADO
SISTEMA
EDUCACION
DISTANCIA

DE
Y|
DE
A

Durante el quinquenio 20122016 la UCSG
promocionard a nivel internacional los
programas de posgrado y la ofertg
educativa del Sistema de Educacion
Distancia a través de la pagina web y demg
medios de difusion.

Pagina Web en idiomas extranjeros

La Comsion de Vinculacion y Relaciones
Internacionales brinda soporte al Sistema
de Posgrado y el SED para la difusién de §
oferta académica.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Revision semestral (en los meses d
enero y julio de cada afo) de log
reportes de actividad de los conveniog
vigentes registrados bajo el objeto de
movilidad internacional.

Comunicar a las Facultades y a Ig
autoridades institucionales los
resultados del seguimiento a las
actividades de los convenios dg

movilidad.

Integrar las actividades generadas
desde las facultades dentro de u
programa comun de  movilidad
internacional institucional.

Actualizacion anual del registro de

convenios de pasantias estudiantileg
internacionales.

Actualizacion semestral del listado de
estudiantes extranjeros que realizan
pasantias en instituciones de Ig
ciudad/region.

Realizacién de encuesta de satisfaccig
dirigida a los estudiantes extranjeros.

Revision de las evaluaciones de
desempefio estuéhntii durante las
pasantias internacionales realizadas po
las instituciones de practicas.

EQUIPO DE LA UNIDAD OPERATIVA
PARA LA GESTION DEL PROYECTQ

U 1 Director(a) del proyecto
(60 meses x $ 500,00)....$ 30.000

U 1 Coordinador institucional de
convenios y pasantias (60 meses X
Aonmnm @ p DAOOITA

U 9 Profesores(as) a Tiempo
Completo (60 meses x $100 x 9

PAOOI 1 AGQ8ssssagT

U 1 secretario(a) (60meses x $

Informe semestral de las
actividades de compromisos de
convenios de movilidad
internacional ejecutadas

Envio de Reporte de seguimiento 3
convenios de movilidad
internacional a Autoridades
Institucionales y de Facultades

Oficios con firma de recepcion

Elaboracion de documento
integrado de actividades del
programa comudn de movilidad
internacional

U Suministros Oficina
(60 meses x $ 30,00)......... $ 1.80(

Subtotal EQUIPO Unidad
Operativa8 8 8 8% 112.800

Cddigo 024 Comision de Vinculacion.

Documento resumen de los
convenios de pasantiag
estudiantiles vigentes.

Listado de estudiantes extranjeros
que realizan pasantias acogidos po
convenios.

Encuesta de
Estudiantes|

Informe de
Satisfaccion
Extranjeros

Documento de Sistematizacion de
las evaluaciones del desempefio d
estudiantes extranjeros en las
instituciones de précticas.

Cumplimiento a la normativa en la
LOES.

El proyecto ha sido aprobado por e
Consejo Universitario y los fondos
han sido asignados de acuerdo a Ig
bases del proyecto

Las autoridades, Decanos, Directore
de Carrera, Institutos, Centros y los
profesores a Tiempo Completo har
aceptado participar del proyecto,
determinando las acciones
especificas que se llevardn a cab
dentro de sus unidades académicas

Las cadiciones econOmicas de lg
UCSG permanecen con tendencia a
recuperacion y estabilizacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Elaboracion de presupuesto pard
asistencia al evento internacional a
cargo de la unidad a la que pertenece ¢
docente/investigador.

Aprobacion de presupuesto, tramite de
compra de pasaje, emision de viaticoq
realizadas en el Vicerrectorado Genera
y Direccion Financiera.

Elaborar archivo de evidencias de Ig
participacion institucional en el evento
internacional que incluya los
documentos de ponencia, programa dg
evento, fotografias y certificado de
participacion.

1 Capacitacion Internacional, un (1)
seminario anual x cinco (5) afios.

Con cargo a cada Unidad Académica

U Costos de (1) seminario anual
internacional  (boleto  aéreo,
hospedaje, viaticos, inscripcion)
Ac8unn @ juvq Adl

(Mayor Auxiliar Detallado de las

Dependencias)-

6.2.22.003.000.002 Pasajes al Exteriol

6.2.22.003.000.004 Viaticos y

Subsistenciaen el Exterior

6.2.22.003.000.006 Hospedaje

=

= =4 =4 =

Presupuesto de viaje para asistir a
evento autorizado por el
Vicerrectorado General.

Copia de Boleto Aéreo.
Factura de Hospedaje

Emision de Viaticos realizada en e
Departamento Financiero.

Documento de la ponencia.
Programa del evento.
Certificados de participacion.
Fotografias

Elaboracion de presupuesto para
asistencia al evento internacional sobre
tematicas educacién superior a cargo df
la direccibn a la que pertenece e
funcionario.

Aprobacién de presupuesto, tramite de
compra de pasaje, emision de viaticog
realizadas en ¢ Vicerrectorado General
y Direccién Financiera.

Mantener en el archivo de Ia
dependencia las evidencias de |
participacion institucional en el evento
internacional, incluyendo los
documentos de ponencia, programa dg
evento, fotografias y certificado 6

participacion.

1 Capacitacion Internacional, un (1)
seminario anual x cinco (5) afos.

Con cargo a cada Unida

Administrativa.

0 Costos de (1) seminario anual
internacional  (boleto  aéreo,
hospedaje, vidticos, inscripcion)
Ac8umn @ juvq Adl

Cubierto en honorarios de gestién del
proyecto.

=a =4 =4

= =4 =4 =

Presupuesto de viaje para asistir a
evento autorizado por el
Vicerrectorado General.

Copia de Boleto Aéreo.
Factura de Hospedaje

Emisién de Viaticos realizada en €
Departamento Financiero.

Documento de la ponencia.
Programa del evento.
Certificados departicipacion.
Fotografias
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Planificar en la agenda de los
miembros de la Comision de
Vinculacién y Relaciones
Internacionales un espacio semana
destinado a asesorar a las Facultade
gue lo soliciten.

Organizacion de seminario sobreg
internacionalizaciéon del curriculo
dirigido a la comunidad académica €
investigativa de la UCSG.

La primera semana de cada mes |
Coordinadora Funcional de Vinculacion
revisara la informacion correspondiente
al proceso de internacionalizaciéon que
se encuentra publicada en la pagina we
de la UCSG en la seccion (
OOET AOI AAEe&T 68

Actualizar permanentemente la
informacion a ser publicada mediante su
envio al Director del Centro de
Cémputo.

El Coordinador de Convenios
Pasantias imprimira del SIU reportes|
mensuales consolidados sobre la
actividades de movilidad internacional
realizadas por los estudiantes de Ig
UCSG.

Informes de las asesoriag

realizadas

1 Seminario Internacional con
cargo a la Administracién Central.

U Costo del seminario internacional

Lista de asistentes al seminario
Banner de difusién del seminario
elaborado por el call center.

Publicacion de la actividad &
Cronicatdlica

(boleto aéreo, hospedaje, viaticas
honorarios)88 8 8 8 88 Av ¢

Revision periddica de la pagina wek
de la UCSG.

Informacion sobre los servicios de
bienestar disponibles para los
estudiantes extranjeros publcada en
la pagina web de la UCSG bajo
seccion Vinculacion.

Envio de informacién para actualizar
web page al Centro de Cémputo
Coordinacién permanente con el
Centro de Cémputo.

Maédulo de Vinculacion
implementado en el Sistema
Informético Universitario SIU.
Acceso al ingreso de la informacior|
desde las Facultades.
Reportes de seguimiento a los
estudiantes extranjeros matriculados
en las Facultades emitidos por el SIU
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Reportes del SIU sobre log
estudiantes de la UCSG estudiand
en universidades con las que
mantenemos convenios.

Reportes impresos organizados er
un AOAEEOI AR 0!
-1 OE1T EAAA )1 OAOI

Determinar las variables del proceso dg
pasantias estudiantiles internacionales g
ser incluidas dentro del sistema de
informacion.

Realizar una reunion con el equipo d€
vinculacion inter-Facultades ca el fin
de revisar y aprobar las variables que
conformaran el sistema de informacion
del proceso de pasantias estudiantileg
internacionales.

Cubierto en honorarios de gestién del

proyecto.

Informe dirigido al Centro de
Cémputo con las variables ¢
indicadores que formaran la
estructura del seguimiento a
pasantias estudiantiles
internacionales dentro del SIU.

Acta de reuniones del equipo de
vinculacién inter-facultades.

Capacitacion a losfuncionarios de las
Carreras para el uso del médulo d¢g
vinculacion en el SIU realizado por €
Centro de Computo y la Comisién d
Vinculacion y RRII  mediante g
organizacion de tres (3) talleres
interfacultades.

Cubierto en honorarios de gestion del

proyecto.

Listado de funcionarios de las
Carreras asistentes los talleres de
capacitacion.
Documento del manual de uso de
médulo publicado en el SIU.
Mddulo de vinculacion dentro del SIU
actualizado permanentemente desde
las unidades académicas.
Ingreso de la aprobacion del
seguimiento a la introduccion de
informacion de vinculacion dentro
del médulo del SIU realizada por log
Delegados de Vinculacion en cad

Facultad.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Actualizacion de informacién dentro del

moédulo de vinculacion en el SIU T Reportes de seguimiento a log
realizada por los Directores de Carrera programas . .de movilidad
aprobada por los Delegados d internacional emitidos por el SIU.
Vinculacion de las Facultades.
Elaboracion de Documentos de| Cubierto en honorarios de gestion del I Manual de Funciones y Estructura d¢
Manual de  Procedimientos Y| proyecto. la  Gestibn del Proceso  de
Reglamentode Vinculacion. Internacionalizacién de la UCSG.
Determinaciéon de las variables de 91 Informe dirigido al Centro de
seguimiento a los estudianteg Computo con las variables ¢
participantes en programas de indicadores  que  formaran la
movilidad internacional elaboradas estructura del seguimiento a
por la Comisién de Vinculacién junto actividades de moviidad estudiantil
con el Equipo de Vinculacion Inter internacionales dentro del SIU.
Facultades. 1 Acta de reuniones del equipo ds
vinculacion inter-facultades.

1 Pantalla para realizar el seguimiento
de estudiantes que participaron en
programas de movilidad
internacional implementada en el
SIU.

Los Profesores a Tiempo Complej 1 Presupuesto del seminario aprobadg
miembros del Equipo de Vinculacién por el Vicerrectorado General.
Inter-Facultades apoyaran a las 1 Ordenes de Pago por ingreso de
Carreras en la ejecucion de uf valores de inscripcién al seminario
seminario internacional en el ambito f Copia de Boleto aereo de
de la profesion. seminarista

1 Documentos contables

Los Delegados de Vinculacién en cad 1 Afiches de difusién del evento

Facultad registraran la ejecucia del 1 Fotografias del evento

seminario. 9 Publicaciones en Cronicatolica y/o
otros medios sobre la ejecucion de

La Comision de Vinculacion elaborarg evento.

el reporte institucional anual de la f Documentos de ponencias
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ACTIVIDADES

Proyecto 1 PRESUPUESTO FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
ejecucion de seminarios 1 Listado de asistentes al evento
internacionales en ambitos 1 Listado de los seminarios
disciplinares y de las distintas internacionales ejecutados en la

profesiones.

UCSG durante el afio 2012.

Visitas de observacion a los hogares qu
acogen a los estudiantes extranjeros e
la ciudad de Guayaquil.

Elaboracion de un formulario de
observacion de la calidad de log
servicios ofertados a los estudianteg
dentro de los hogares de acogida.

Reportes de observacion de la calida
de los ambientes de acogida
estudiantes internacionales.

Elaboracion de encesta de satisfaccion
dirigida a los estudiantes ecuatorianos
gue retornan de un programa de
movilidad internacional.

Reportar los resultados de las encuesta
de satisfaccion estudiantii a lag
autoridades institucionales y de las
Facultades y Carreras, demas al
Director de Bienestar Estudiantil.

DISENO Y EJECUCION DE ENCUES
DE SATISFACCION ESTUDIANTIL

U Instrumentos e Informe de
Encuesta de Satisfaccior
Estudiantil ............. $ 500

91 Informe de visitas a los hogares deg
las familias de acogida.

1 Reportes de infraestructura de
acogida para estudiantes
extranjeros.

1 Informe de resultados de encuestg
de satisfaccién estudiantil realizada|
a estudiantes extranjeros con acusq
de recibo del Rectorado, Bienesta
Estudiantil y Carreras.

1 Reportes de satisficcion de los
estudiantes nacionales sobre log
servicios recibidos durante su
estadia en el extranjero.

Elaboracion del programa de apoyo 3
estudiantes extranjeros.

A cargo de la Unidad de Bienesta
Universitario

1 Documento con el Proyecto d¢
Apoyo a los estudiantes

extranjeros.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Los programas de posgrado realizara
los contactos pertinentes para la
generacion de acuerdog
interinstitucionales internacionales.

Suscripcion de convenios de estancia|
investigativas internacionales para
estudiantes de posgrado.

Cubierto en honorarios de gestion del

proyecto

Convenios internacionales para
estancias investigativas de
posgrado suscritos.

Convenios registrados en e
Consejo Universitaria

Copia del convenio enviada a [g
Comisién de Vinculacion para sy
registro y escaneo

Inclusion de los  convenios
registrados en la Comision de
Vinculacion dentro del mdédulo de
Convenios para estar disponible g
toda la comunidad universitaria.

Deteccion de necesidades/intereses
de los esudiantes internacionales
sobre las éareas de trabajo ¢
implementarse  dentro de un
DOl COAIT A AA AGG ARG G

Disefio del Programa Institucional de
EnsefianzaServicio.

Cubierto en honorarios de gestion del

proyecto

Documento del Programa
BAOOGEAA, AAOT ET ¢4
Comision Académica de la UCSG
el Consejo Universitario.

Convenios para pasantias d¢
servicio-aprendizaje suscritos con
/.80 1TAAETTAIAO

Solicitar el apoyo de la Carrera d¢
Turismo para el disefio de actividades
turisticas a ser ofertados a los
estudiantes extranjeros.

Solicitar el apoyo de la Facultad dg
Artes para el disefio de actividades
culturales a ser ofertadas a log
estudiantes extranjeros.

Cubierto en honorarios de gestién del

proyecto

001 UAAOT AA O! AQ
DAOA %OOOAEAT OA
aprobado en la  Comision
Académica de la UCSG y el Consg
Universitario.

00T UAAOI AA
Culturales para Estudiantes
%P@OOAT EAOT 0o A D
Comision Académica de la UCSG
el Consejo Universitario.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Actualizacién anual de las ofertas
turisticas y culturales para asegurar|
su vigencia.

Informe de las Carreras de Turismo Yy
Artes enviado al Vicerrectorado
Académico indicando que log
contenidos del Proyecto han sidg
actualizados por peticion de la
Comisién de Vinculacién y RRII.

Disefo del curriculo
internacionalizado en las Carreras dg
la UCSG.

Participacion de las  Carreras
interesadas en ampliar su oferta a
ambito  internacional para la
introduccién de asignaturas en idioma
inglés dentro del pensum

Cubierto en honorarios de Directores
de Carreras y Miembros de
Comisiones Académicasa Carrera

Documento Curricular de las
Carreras de la UCSG
Programa de asignaturas optativas

en inglés, y actividades
complementarias a las académica
dirigidas a estudiantes

internacionales.

Ejecucion de un (1) taller de
internacionalizacion dirigido a los
miembros del equipo de vinculacion
interfacultades con una duracion de
quince (15) horas a ser dictadas durantg
una semana, por tres (3) horas diarias.

Ejecucion de nueve (9) talleres de
fortalecimiento de la
internacionalizaciéon, un (1) taller por
cada Facultad con una duracion d¢
quince (15) horas cada taller.

Apoyo del Delegado de Vinculacion e
cada Facultad en calidad de facilitado
del respectivo taller.

Realizar la sistematizaci@ de los
talleres.

Cubierto en honorarios de gestion del
proyecto.

Documentos de sistematizacion dg
los talleres.
Listados de asistencia a los talleres
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Suscripcion de convenios especifico
para la ejecucion de investigaciones
conjuntas con pares internacionales.

Informes de avances y resultados ds
las investigaciones presentados en €
SINDE.

Reporte y registro del numero de
investigaciones internaciorales
realizadas desde los institutos de |g
UCSG emitido por la Comisién d
Vinculacion y RRIL.

Cubierto en honorarios de gestion del
proyecto

Cubierto en honorarios de
funcionarios del SINDE

Documento de clasificacion Y
registro de los convenios cuyo
objeto sea la investigacion conjuntg
internacional

Actividades de investigacion
registradas en el SINDE.

Listado de investigaciones
internacionales de la UCS(
realizadas  durante el afio
calendario.

Realizar la consulta y reporte en el SIU
de estudiantes extranjeros inscritos
en las diversas Carreras de la UCSG.

Consolidar la informaciéon y elaborar
un informe dirigido a las autoridades.

Solicitar al Dispensario Médico,
Consultorio Psicoldgico, Clinicg
Odontolégica, Consultorio Juridico
Asesores Pedagdgos y Consejeros
Estudiantiles el reporte del nimero de
atenciones brindadas a los estudiantey
extranjeros durante el semestre.

Consolidar la informacién y elaborar
un informe para las autoridades.

Cubierto en honorarios de gestién del
proyecto

Reporte de estudiantes extranjeros
que estudiaron durante el semestre
en la UCSG emitido por el SIU.
Reportes de atenciones y serviciog
de bienestar recibidos por los
estudiantes extranjeros.
Documento de informe dirigido a
autoridades.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Elaboracion de presupuesto para
asistencia al evento a cargo de |
Carrera a la que pertenece el docente

Aprobacién de presupuesto, tramite
de compra de pasaje, emisién d
viaticos, realizadas en el
Vicerrectorado General y Direccion
Financiera.

Mantener en elarchivo de la Carrera
las evidencias de la participacion de
Docente en el evento internacional
incluyendo los documentos de
ponencia (en caso de realizarla)
programa de evento, fotografias
certificado de participacion.

Integracién de los presupuestosy
documentos que evidencien g
participacién de los docentes de Ig
UCSG en cursos de educacion continy
en el &mbito de sus profesiones.

1 Curso Internacional de Educacion
Continua, un (1) seminario anual X
cinco (5) afos.

Con cargo a cada Unida(

Administrativa.

U Costos de (1) seminario anual
internacional  (boleto  aéreo,
hospedaje, viaticos, inscripcion)
Ac¢8unmn @ juvq Adl

=a =4 =4

=2 =4 =4 -8 -8-"

Presupuesto de viaje para asistir a
evento autorizado por el
Vicerrectorado General.

Copia de Boleto Aéreo.

Factura de Hospedaje

Emision de Viaticos realizada en ¢
Departamento Financiero.
Documento de la ponencia.
Programa del evento.

Certificados de participacion.
Documentos contables

Fotografias del evento

Publicaciones en Cronicatélicay/o
otros medios sobre la participacion
en el evento.

Listado integrado de los seminarios
internacionales de educacion
continua en los que han participado
los docentes de 1aUCSG durante e
afio 2012.

Los Profesores a Tiempo Complej
miembros del Equipode Vinculacion
Inter-Facultades apoyara a las
Carreras en la ejecucion de uf
seminario internacional en el &mbito
de la profesion.

Los Delegados de Vinculacion en cad
Facultad registraran la ejecucion de
seminario.

Cubierto en honorarios de Gestion de
Proyecto

Listado de los seminarios
internacionales ejecutados en Ia
UCSG durante el afio 2013.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

La Comision de Vinculacion elabora
el reporte institucional anual de la
ejecucion de seminarios
internacionales en ambitos
disciplinares y de las distintas
profesiones.

Registro de los estudiantes
extranjeros inscritos en las Carrerag
AOOAT OA Al 3AT A
realizado por la Comisién de
Vinculacion y RRIL.

Registro de las ateniones

proporcionadas a estudiantes
extranjeros en los servicios de|
bienestar estudiantil.

Integracion del nimero de atenciones
recibidas por estudiantes extranjeros
en cada servicio de bienestar y célcul
del porcentaje sobre el total de
atenciones realrzadas en cada servicio

Cubierto en honorarios de gestion del
proyecto

Cubierto en honorarios personal de
servicios de bienestar estudiantil

Reporte de estudiantes extranjeros
gue estudiaron durante el semestre|
en la UCSG emitido por el SIU.

Convenios de intercambio y pasantia
estudiantiles  suscritos por las
Carreras registrados en el CES.

Elaboracion del reglamento para
homologacion de  créditos de
movilidad estudiantil realizado por el
Vicerrectorado Académico.

GASTOS REGISTRO CONVENION

EL CES

1 1 pasaje semestral a Quito por cince
afios

U Costos de dos (2) Boletos Aéreos
Quito x $170 x cinco (5) afios
888Ap8xnm

Convenios de homologacion
académica registrados en el CE
por la CVRRII.

Documento de Procedimiento de
homologacion internacional de
créditos académicos aprobado poi
la Comision Académica y el Consej
Universitario.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Envio del aval académico a |
institucién extranjera.

ELABORACION DE REGLAMENT/
DE HOMOLOGACION DE CREDITC
ACADEMICOS INTERNACIONALES

u %l AAT OAAEe&T AA |

Subtotql Gastqs de Fieg'ularizg;lci'c'm~
Il OAT AG '+ AAAT | EAT

Suscripcion de convenios especifico
para la ejecucion de investigaciones
conjuntas con pares internacionales.

Informes de avances y resultados d¢
las investigaciones presentados en ¢
SINDE.

Reporte y registro del numero de
investigaciones internacionales
realizadas desde los institutos de |g
UCSG emitido por la Comisién d
Vinculacion y RRIL.

Cubierto en honoirios de gestion del
proyecto

Listado de investigaciones
internacionales de la UCS(
realizadas durante el afio
calendario.

Elaboracion de un informe anual de
movilidad estudiantil con el namero
total de estudiantes extranjeros
recibidos en la institucion y los
servicios que les fueron prestados.

Difusién del informe mediante la
Cronicatélica y el Call Center.

Cubierto en honorarios de gestién del
proyecto

Reporte de estudiantes extranjeros
gue estudiaron durante el semestre|
en la UCSG emitido por el SIU
Reporte de atenciones y servicios
recibidos por los estudiantes
extranjeros.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Disefio de propuestas educativas
internacionales (servicelearning,
studyabroad) realizado en conjunto
con el Vicerrectorado Académico.

Difusiébn  internacional de los
programas realizada mediante la
pagina web y la comunicaciéon con la
universidades con las que suscribimos
convenios y las redes a las qu
pertenecemos.

Difusibn de los programas de
movilidad mediante la presencia
institucional de la UCSG a través de
Comision de Vinculacion y RRIl en lo
eventos de vinculaciéon de organismoq
internacionales organizados para e
efecto (NAFSA, EAIE, CAElc)

Cubierto en honorarios de gestion del
proyecto

Reporte del niumero deestudiantes
extranjeros recibidos durante el
afio 2014.

Informacién sobre el medio por el
cual los estudiantes se informaron
del programa que cursaron
recogido en encuesta de
satisfaccion.

Elaboracion de presupuesto pard
asistencia al evento a cargo de |
Carrera a la que pertenecen log
docentes.

Aprobacién de presupuesto, tramite
de compra de pasajes, emision d
viaticos, realizadas en el
Vicerrectorado General y Direccion
Financiera.

Mantener en el archivo de la Carrersg
las evidencias de la participacion de
los Docentes en el eventg
internacional, incluyendo el

1 Capacitacion Internacional, un (1)
seminario anual x cinco (5) afos X
dos (2) personas.

Con cargo a cada Unidad

Administrativa.

U Costos de (1) seminario anual
internacional  (boleto  aéreo,
hospedaje, viaticos, inscripcion)
$2.500 x (5) afios x dos (2)
PDAOOI 1 AO8888ACU:¢

Presupuesto de la movilidad
internacional.
Certificado de asistencia al cursq
internacional.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

documento de ponencia (en caso d
gue se presente), el programa dg
evento, fotografias y certificado de
participacion.

Integracion de los presupuestos
documentos que evidencien Ig
participaciéon de los docentes de |5
UCSG en cursos de educacion continy
en el ambito de sus profesiones.

Los Profesores a Tiempo Complej
miembros del Equipo de Vinculacion
Inter-Facultades apoyaran a las
Carreras en la ejecucion de lo
seminarios internacionales en el
ambito de la profesion.

Los Delegados de Vinculacién en cad
Facultad registraran la ejecucion de
los seminarios.

La Comision de Vinculacion elaborarg
el reporte institucional anual de la

ejecucion de seminarios
internacionales en ambitos
disciplinares y de las distintas
profesiones.

Cubierto en honorarios del Sistema de
Gestion del Proyecto

9 Listado de los seminarios
internacionales ejecutados en Iq
UCSG durante el afio 2014.

Convenios de intercambio y pasantia
estudiantiles  suscritos  por las
Carreras registrados en el CES.

Cubierto en honorarios de gestion del
proyecto

1 Documento de Procedimiento de
homologacion internacional de
créditos académicos aprobado por
la Comision Académica y el Consej

Universitario.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Aplicacién del reglamento para
homologacién de  créditos de
movilidad estudiantil.

Envio del aval académico a |
institucion extranjera.

Suscripcion de convenios especifico
para la ejecucion de investigaciones
conjuntas con pares internacionales.

Informes de avances y resultados ds
las investigaciones presentados en €
SINDE.

Reporte y registro del numero de
investigaciones internacionales
realizadas desde los institutos de Ig
UCSG emitido por la Comisién d
Vinculacion y RRiIL.

Cubierto enhonorarios de gestion del
proyecto

Cubierto en presupuesto de
honorarios funcionarios del SINDE

Listado de investigaciones
internacionales de la UCS(
realizadas durante el afo
calendario.

Elaboracion de un informe anual de
movilidad estudiantil con el nimero
total de estudiantes extranjeros
recibidos en la institucion y los
servicios que les fueron prestados.

Difusién del informe mediante la
Cronicatélica y el Call Center.

Cubierto en honorarios de gestiéon del
proyecto

Reporte de estudiantes extranjens
gue estudiaron durante el semestre|
en la UCSG emitido por el SIU.
Reporte de atenciones y serviciog
recibidos por los estudiantes
extranjeros.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Disefio de propuestas educativas
internacionales realizadas por las
Carreras en conjunto con e
Vicerrectorado Académico.

Difusiébn  internacional de los
programas realizada mediante |3
pagina web y la comunicaciéon con la
universidades con las que suscrilbhos
convenios y las redes a las qu
pertenecemos.

Difusibn de los programas de
movilidad mediante la presencia
institucional de la UCSG a través de
Comisién de Vinculaciéon y RRIl en lo
eventos de vinculaciéon de organismoq
internacionales organizados para el
efecto (NAFSA, EAIE, CAElc)

Cubierto en honorarios de gestion del
proyecto

Presupuesto Administracion Central

6.2.24.003.006.001. Afiliaciones al
Exterior

Reporte del nimero de estudianteg
extranjeros recibidos durante el
afio 2015.

Informacién sobre el medio por el
cual los estudiantes se informaron
del programa que cursaron
recogido en encuesta de
satisfaccion.

Elaboracién de presupuesto pard
asistencia al evento a cargo de |
Carrera a la que pertenecen log
docentes.

Aprobaciéon de presupuesto, tramite
de compra de pasajes, emision d
viaticos, realizadas en el
Vicerrectorado General y Direccién
Financiera.

1 Capacitacién Internacional de tres
personas, un (1) seminario anual X
cinco (5) afos.

Con cargo a cada Unida(
Administrativa.

0 Costos de (1) seminario anual
internacional  (boleto  aéreo,
hospedaje, vidticos, inscripcion)
$2.500 x (5) afios x tres (3)
PAOOT T AO8888BAGKY ¢

Presupuesto de la movilidad
internacional.

Certificado de asistencia al cursg
internacional.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Mantener en el archivo de la Carrerg
las evidencias de la participacion de
los Docentes en el eventg
internacional, incluyendo el
documento de ponencia (en caso d
gque se presente), el programa dg
evento, fotografias y certificado de
participacion.

Integracion de los presupuestos
documentos que evidencien Ig
participacién de los docentes de |5
UCSG en cursos de educacion continy

Los Profesores a Tiempo Complej
miembros del Equipo de Vinculacion
Inter-Facultades apoyaran a lag
Carreras en la ejecucion de lo
seminarios internacionales en el
ambito de la profesion.

Los Delegados de Vinculacién en cad
Facultad registraran la ejeacion de
los seminarios.

La Comision de Vinculacion elaborarg
el reporte institucional anual de la
ejecucion de seminarios
internacionales en ambitos
disciplinares y de distintas
profesiones.

las

Cubierto en el presupuesto de gestior|
del proyecto

i Listado de los seminarios
internacionales ejecutados en Ig
UCSG durante el afio 2015.
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ACTIVIDADES

PRESUPUESTO FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
Proyecto 2

Suscribir acuerdos de cooperacior] Cubierto en los honorarios de| { Convenios con redes investigativag 1 Cumplimiento a la normativa en la
para la participacion en redes| funcionarios de institutos y SINDE. suscritos y registrados en el Consej LOES.
investigativas realizado por los Universitario.
institutos de la UCSG y el SINDE. 1 Seguimiento de actividades de .

convenio ingresadas en el SIU. T El proyecto _ha S'.do _aprobado por e

. Consejo Universitario y losfondos
1 Reporte del seguimiento de

ejecucion del convenio emitido por
la Comision de Vinculacién
Relaciones Internacionales.

Pagar las cuotas de pertenencia a lg
redes OUI, UDUAL, FIUC , ATI

1 Costos de cuotas de pertenencia
Redes Educativas Internacionales

U $2.000 x seis (6) redes x cinco !
Adl 08888 A¢@mn8mnm

Facturas de pago de cuotas a redes.

Documentos contables

Suscribir acuerdos de cooperacior
para la participacion en redes de
desarrollo de la educacién superior,
coordinados desde el Vicerrectoradg
Académico y la la Comisién d¢
Vinculacion y Relaciones
Internacionales de la UCSG

Cubierto en los honorarios de
funcionarios académicos de la UCSG.

Convenios con redes de educacio
superior suscritos y registrados en
el Consejo Universitario

Seguimiento de actividades de
convenio realizada por la Comision

de Vinculacion y Relaciones
Internacionales ingresadas en e
Su.

Reporte del seguimiento de

ejecucion del convenio emitido por
la Comision de Vinculacion
Relaciones Internacionales.

han sido asignados de acuerdo a lIg
bases del proyecto
1 Las autoridades, Decanos, Directore
de Carrera, Institutos, Centros y los
profesores a Tiempo Completo har
aceptado participar del proyecto,
determinando las acciones|
especificas que se llevan a cabo

dentro de sus unidades académicag

1 Las condiciones economicas de |
UCSG permanecen con tendencia a
recuperacibn y  estabilizacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Suscribir acuerdos de cooperacior
para la participacion en redes
televisivas coordinados desde UCST
TV, Rectorado, Vicerrectorada
Académico, y la Comision d¢
Vinculacion y Relaciones
Internacionales.

Cubierto en los honorarios de
funcionarios de la UCSG.

il

f
f

Convenios con redes televisivag
suscritos y registrados en el Consej
Universitario

Seguimiento de actividades de
convenio ingresalas en el SIU.
Reporte  del seguimiento de
ejecucion del convenio emitido por
la Comision de Vinculacién
Relaciones Internacionales.

Las Facultades de la UCSG a través
los delegados de vinculacién
lograran que el 30% de las Carreras

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto

Convenios con redes académica
profesionales suscritos y registrados,
en el Consejo Universitario.

de la Facultadparticipen en una red 9 Seguimiento de actividades de
académica. convenio ingresadas en el SIU po
Directores de Carrera y revisadas
por el delegado de vinculacion
1 Reporte del seguimiento de
ejecucién del convenio emitido por
la Comision de Vinculacién
Relaciones Internacionales.
Capacitacion de los docentes en ¢ Cubierto en los honorariosde gestién | Base de Datos institucional dg

uso de la herramienta de la red
virtual Delicious.

El Delegado de Vinculacion motivaré
y asegurara la utilizacion de 14
plataforma Delicious por parte del
30% de los docentes de su Facultad

Elaboracion de las bases de datos df
ambito académico por parte de los
docentes dentro de la plataformal

Delicious.

del proyecto

direcciones web de Delicious
publicadas en el modulo de
vinculacién dentro de los servicios
en linea.
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Compartir URL web del espacio de
docente en Delicious con sus colega
de las Carreras y el Delegado d
Vinculacion

Los delegados de vinculacion de |;
Facultad sistematizaran las
direcciones en Delicious de los
Docentes.

Publicacibn en el moédulo de
vinculacién en servicios en linea de
las URL web en Delicious de loj
docentes de la UCSG.

Los Delegados de Vinculacior
realizaran el seguimiento vy
actualizacion trimestral del proyecto
en Delicious.

Organizacion de la videoconferencia.
Elaboracion del material de apoyo.

Sistematizacion de las tematicas df
las videoconferencias realizadas er
la Facultad elaborada por los
Delegados de Vinculacion.

Ingreso de las actividades de
videoconferencia en el SIU realizad
por los Delegados déVinculacion de
cada Facultad.

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto.

1 Reporte de

videoconferencias
realizadas en la Facultad elaboradg
por los Delegados de Vinculacién Y
registrados en el SIU.
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Las Facultades de la UCSG a través
los delegados de vinculacién
lograran que el 50% de las Carreras
de la Facultad participen en una red
académica.

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto.

9 Convenios con redes académica

profesionales suscritos y registrados
en el Consejo Universitario.
Seguimiento de actividades de
convenio ingresadas en el SIU po
Directores de Carrera y revisadas
por el delegado de vinculacién.
Reporte  del seguimiento de
ejecucion del convenio emitido por
la Comision de Vinculacion
Relaciones Internacionales.

Capacitacion de los docentes que au
no se han incorporado al uso de [q
herramienta de la red virtual
Delicious.

El Delegado de Vinculaciéon motivaré
y asegurara la utilizacion de |3
plataforma Delicious por parte del
50% de los docentes de su Facultad.

Elaboracion de las bases de datos di
ambito académico por parte de los
docentes dentro de la plataforma
Delicious.

Compartir URL web del espacio de
docente en Delicious con sus colegs
de las Carreras y el Delegado d
Vinculacion.

Los delegados de vinglacion de la

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto.

Base de Datos institucional dg
direcciones web de Delicious
actualizada en el moédulo de
vinculacion dentro de los servicios
en linea.
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Facultad sistematizaran las
direcciones en Delicious de los
Docentes.

Publicacibn en el moédulo de
vinculacién en servicios en linea de
las URL web en Delicious de lo
docentes de la UCSG.

Los Delegados de Vinculacior
realizaran el seguimienb vy
actualizacion trimestral del proyecto
en Delicious.

Organizacion de las
videoconferencias por é&rea de Ig
malla curricular en todas las
Carreras de la UCSG.

Sistematizacion de las tematicas df
las videoconferencias realizadas er
la Facultad elaborada por los
Delegados de Vinculacion.

Ingreso de las actividades de
videoconferencia en el SIU realizad(
por los Delegados deVinculacion de
cada Facultad.

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto.

91 Reporte de

videoconferencias
realizadas en la Facultad elaboradg
por los Delegados de Vinculacién
registrados en elSIU.

Las Facultades de la UCSG a través
los delegados de vinculacién
lograran que el 75% de las Carreras
de la Facultad participen en una red
académica.

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto.

9 Convenios con redes académica

9 Seguimiento de actividades de

profesionalessuscritos y registrados
en el Consejo Universitario.

convenio ingresadas en el SIU po
Directores de Carrera y revisadas

por el delegado de vinculacién
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

1 Reporte  del

seguimiento  de
ejecucion del convenio emitido por
la Comisbn de Vinculacion vy
Relaciones Internacionales.

Capacitacion de los docentes que au
no se han incorporado al uso de I4
herramienta de la red virtual
Delicious.

El Delegado de Vinculacion motivaré
y asegurara la utlizacion de |3
plataforma Delicious por parte del

75% de los docentes de su Facultad.

Elaboracion de las bases de datos di
ambito académico por parte de los
docentes dentro de la plataforma
Delicious.

Compartir URL web del espacio de
docente en Delicious con sus colega
de las Carrerasy el Delegado de
Vinculacion.

Los delegados de vinculacion de I
Facultad sistematizaran las
direcciones en Delicious de los
Docentes.

Publicacibn en el médulo de
vinculacién en servicios en linea de
las URL web en Delicious de lo
docentes de la UCSG.

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto.

Base de Datos institucional dg
direcciones web de Delicious
actualizada en el moédulo de
vinculaciéon dentro de los servicios
en linea.
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Los Delegados de Vinculacior
realizaran el seguimiento vy
actualizacion trimestral del proyecto
en Delicious.

Organizacion de las
videoconferencias por é&rea de Ig
malla curricular en todas las
Carreras de la UCSG.

Sistematizacion de las tematicas df
las videoconferencias realizadas er
la Facultad elaborada por los
Delegados de Vinculacion.

Ingreso de las actividades de
videoconferencia en el SIU realizad(
por los Delegados dé/inculacion de
cada Facultad.

Cubierto en los honorarios de gestion

del proyecto.

Cubierto en presupuesto
mantenimiento de equipos de
Facultades.

é
las

91 Reporte de

videoconferencias
realizadas en la Facultad elaboradg
por los Delegados de Vinculacién
registrados en el SIU

Organizacion de las
videoconferencias por é&rea de Ig
malla curricular en todas las
Carreras de la UCSG.

Sistematizacion de las tematicas df
las videoconferencias realizadas er
la Facultad elaborada por los
Delegados de Vinculacion.

Ingreso de las actividades de
videoconferencia en el SIU realizad(
por los Delegados de Vinculacién d

cada Facultad.

Cubierto en los honorarios de gestion

del proyecto.

Cubierto en presupuesto
mantenimiento de equipos de
Facultades.

de|
las

Reporte  de  videoconferencias
realizadas en la Facultad elaboradc
por los Delegados de Vinculacién Y
registrados enel SIU

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

134




ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Las Facultades de la UCSG a través
los delegados de vinculacién
lograran que el 100% de las Carreras
de la Facultad participen en una red
académica.

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto

9 Convenios con redes académica

profesionalessuscritos y registrados
en el Consejo Universitario.
Seguimiento de actividades de
convenio ingresadas en el SIU po
Directores de Carrera y revisadas
por el delegado de vinculacion
Reporte  del seguimiento de
ejecucion del convenio emitido por
la Comisbn de Vinculacion vy
Relaciones Internacionales.

Capacitacion de los docentes que al
no se han incorporado al uso de Ig
herramienta de la red virtual Delicious.

El Delegado de Vinculacién motivard y
asegurara la utilizacion de 4|
plataforma Delicious por parte del
100% de los docentes de su Facultad.

Elaboracion de las bases de datos d¢
ambito académico por parte de los
docentes dentro de la plataformal
Delicious.

Compartir URL web del espacio de
docente en Delicious con sus colegg
de las Carrers y el Delegado de
Vinculacion.

Los delegados de vinculacion de I
Facultad sistematizaran las direcciones
en Delicious de los Docentes.

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto

Base de Datos institucional dg
direcciones web de Delicious
actualizada en el moédulo de
vinculacién dentro de los servicios
en linea.
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Publicacibn en el médulo de
vinculacién en servicios en linea de
las URL web en Delicious de lo
docentes de la UCSG

Los Delegados de Vinculacior
realizaran el seguimiento vy
actualizacion trimestral del proyecto
en Delicious.

Organizacion de las
videoconferencias por area de Ig
malla curricular en todas las
Carreras de la UCSG.

Sistematizacion de las tematicas df
las videoconferencias realizadas er
la Facultad elaborada por los
Delegados de Vinculacion.

Ingreso de las actividades de
videoconferencia en el SIU realizad(
por los Delegados de Vinculacion df
cada Facultad.

Cubierto en los honorarios de gestion
del proyecto.

Cubierto en presupuesto de
mantenimiento de equipos de &s
Facultades.

91 Reporte de

videoconferencias
realizadas en la Facultad elaboradg
por los Delegados de Vinculacién
registrados en el SIU.
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ACTIVIDADES

PRESUPUESTO FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
Proyecto 3
A ser desarrolladas por los Sistemay § Con cargo a los Sistemas d I Cumplimiento a la normativa en la
de Posgrado y Educacién | Posgrado y Educacién a Distancia LOES.
Distancia. 1 El proyecto ha sido aprobado por e

Consejo Universitario y losfondos
han sido asignados de acuerdo a Ig
bases del proyecto

9 Las autoridades y los docentes de lo
Sistemas de Posgrado y Educacién
Distancia han aceptado participar
del proyecto, determinando las
acciones especificas que se llevarg
a cabo dentro de gs programas.

I Las condiciones econdémicas de |
UCSG permanecen con tendencia a
recuperacioén y estabilizacion.

f Las Actividades y Presupuesto del Componente No. 3: INTERNACIONALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO Y SISTEMA DE EDUCACION
DISTANCIA, deben ser elaboradas y cubiertas en los presupuestos de dichas Unidades Académicas.

1 El Proyecto de Internacionalizac i6n elaborado por el Subsistema de Vinculacion considera tnicamente el presupuesto a cargo de la Administracion
Central de la UCSG.

TOTAL COMPONENTES 1Y 2 DEL PROYECTO DE INTERNACIONALIZACION DELASUBSE 8 Ap Yym8 § 1
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7.4.  Marco Logico del Programa de Vinculacién Académica
FINALIDAD INDICADORES DE FINALIDAD FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
CONTRIBUIR A LA Durante el quinquenio se habran mejorad(La UCSG habra realizado emprendimientq La Universidad Catélica de Santiago ¢
CONSTRUCCION, las capacidades y potencialidades de Iqdesde las distintas disciplinas que apunten | Guayaquil, sus Facultades, Carrerg
APROPIACION, actores sociales participantes en lajla transferencia y produccidon de sabere|Institutos y Centros han cumplido con los

ENRIQUECIMIENTO Y
DIFUSION DE  LOf
SABERES ACADEMICC
EN LOS SECTORE
SOCIALES.

actividades académicas propuestas

Durante la vigencia del proyecto se habra
construido y fortalecido espacios
académicos publicos, interculturales y d
encuentro comun con los diversos actore
sociales.

dentro de los contextos de su aplicacion qu
fortalezcan la capacidad de logro
individu ales y sociales.

Las Facultades habran generado proces
de capacitacion y formacién continua para
la vida articulados a los objetivos del Bue
Vivir.

La UCSG habra instaurado espacios para
reflexién, anadlisis y debate acerca de Ig
problematicas y transformaciones que
afectan al pais promoviendo una ciudadani
participativa y critica, fomentando Ia
responsabilidad social.

Se tiene evidencia de la generacion ¢
eventos publicos que contribuyan a
conocimiento y desarrollo de la cultura, las
artes yla comunicacion y den lugar a la libre
expresion de creencias e identidades.

mandatos de la LOES, el Plan Nacional pg
el Buen Vivir, y los Reglamentos qug
regulan la educacién superior en el pais
beneficiando a la sociedad en su conjunto.
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PROPOSITO

INDICADORES DE PROPOSITO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

INTERACTUAR CON E
SISTEMA EDUCATIVO
SUS ACTORE
VALORIZANDO EL
INTERCAMBIO DE
CONOCIMIENTOS PAR.
LOGRAR DAR
RESPUESTAS A LA
DEMANDAS SOCIALES

Durante el periodo 20122016 la formacién
de los estudiantes se encuentra integrada
la vinculacién académica a través de u
curriculo con propuestas educativas
mediante aciones de aprendizajeservicio a
desarrollarse en los sectores sociales y @
practicas preprofesionales que generer
proyectos producto de la interaccion de
docentes, estudiantes y los actores de I¢
sectores beneficiados.

Durante el periodo 20122016 Ia
Universidad habr4d  potenciado  sug
capacidades mediante alianzas estratégica
con otras instituciones educativas de |
ciudad y el pais que permitan incrementa
el nimero de capacitaciones dirigidas a lg
docentes y espacios & formacion para los
estudiantes.

Programas de préacticas preprofesionales
que posea una estructura comun para lg
Carreras, respetando la diversidag
disciplinaria 'y que promueva la
construccion de aprendizajes dentro de
campo de actuacion profesional.

Evidencias de ejecucion de proyecto
estudiantiles en los sectores sociales con
participacion de los actores beneficiados.

Proyectos de interaccién y proyeccior
social generados desde las Facultade
Carreras, Institutos y Centros queé
beneficien a la pblacion en la potenciacion
de sus conocimientos, capacitacior
recursos, produccion de bienes y servicio|
para la mejora de su calidad de vida.

Registro de convenios interinstitucionales
cuyo objeto sea la capacitacion docente y
participacién conjunta en propuestas de
construcciéon de espacios de aprendizaje
debate académico.

Durante el periodo de vigencia del proyect(
se potenciaran las fuentes de difusion d
becas y oportunidades de participacion e
espacios académicos y sus resultados.

A agosto de 2016l término del proyecto se
poseera informacion sobre el impactq
generado por los egresados sobre |
sociedad.

Archivo de documentos utilizados pars
la promociéon de becas, invitacion ¢{
espacios de difusion de conocimientos
divulgacion cientifica, reportes de
sucesos de actualidad académic
difundidos mediante los medios con |04
gue cuenta la UCSG.

Documentos  actualizados de |
participacion social, cultural, productiva,
tecnologica y cientifica producto de

seguimiento a los egresados.

Cumplimiento de las Politicas dg¢

Vinculacion Institucionales.

Integracién de las estrategias de accién d
Subsistema de Formacion y el Subsisten
de Vinculacion.

Conocimiento de las demandas e interese|
de capacitacion de los sectores sociales.

Participacién de los actores sociales en Ig
proyectos de vinculacién desarrollados po
docentes y estudiantes.

Alianzas productivas con otras instituciones
educativas del pais.

Compromiso institucional para trabajar en
conjunto con entidades y organismos qu
promocionan becas.

Apoyo y colaboracién permanente entre |
Comisién de Vinculacion y la Direccion d
Marketing y Comunicacion.

Monitoreo y control permanente del
sistema ce seguimiento a los egresados pd
las instancias responsables.
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PLATAFORMADE
VINCULACION
ACADEMICA

Durante el quinquenio 20122016 las
Carreras se articularan a redes académicg
y a la interaccién con pares nacionales qu
posibiliten la ejecucion de programas de
movilidad e integracién cultural,
productiva, social y académica en accione
conjuntas para el mejoramiento de la
calidad académica de la institucion.

Registros de participacion estudiantil y
docente en proyectos y actividades
académicas (seminarios, capacitacioneg
CONCursos, publicaciones, evento
culturales, artisticos, etc.) realizados er
otra institucion educativa distinta a la
cual pertenecen.

Evidencias de actividades de movilidag
nacional docente y estudiantil para la
participacién en eventos académicos.

La instituciéon promueve la participacion de
sus docentes y estudiantes en prograas
académicos.

Convenios de colaboraciébn académic
interinstitucional vigentes y activos.

Compromiso de Directores de Carrera \
autoridades académicas de las Facultade
para facilitar la cooperacién académics
interinstitucional.

Se habrid nombrado un Prafsor a Tiempo
Completo como Delegado de Vinculacion d
la Facultad para el seguimiento del registrg
de los eventos.

A Enero del 2013 se habra implementadd
en el Sistema Integrado Universitario, SIU
el modulo para el registro de las
actividades de vinculacién académica
ejecutadas desde las unidades académic:
de la universidad.

Médulo de Programas de Vinculacion
Académica implementado en el SIU.
Documentos del disefio del médulo
informético.

Colaboracion del Centro de Cémputo en ¢
disefio e implementacion del médulo en e
SIuU.

Durante el periodo 20132016 se habran
implementado iniciativas de programas de
practicas que  establezcan alianza|
estratégicas con los sectores productivos )
que fadliten la inclusién laboral de los
futuros egresados.

Convenios para la ejecucién de practical
pre-profesionales registrados en Ia|
Comision de Vinculacion.
Registro de egresados laborando en Ig
instituciones donde ejecutaron sus
practicas.

Durante el periodo 20132016 |las
Facultades ejecutaran desde sus Carreras
menos dos capacitaciones gratuitas anuale
dirigidas a los distintos miembros de la
comunidad acorde con su especializaciol

disciplinaria.

Evidencias de la ejecucién de las
capacitaciones. (convocatoria, registrg
de participantes, programa, fotografias
presupuesto, etc.)

Registro de las evidencias cargados en

SIU.

La UCSG en omordancia con su mision y
valores de responsabilidad social brinda
servicios a los sectores o grupos sociale
con bajos recursos.
Politicas de vinculacion
difundidas a la comunidad.
Apoyo del Centro de Cémputo para €
disefio e implementaciondel mddulo en el
SIU.

institucional
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Durante el periodo 20132016 las Carreras
ejecutaran al menos dos eventos
académicos anales dirigidos a estudiantes,
profesionales y/o a la colectividad.

Evidencias de la ejecucién de lo
eventos. (convocatoria, registro de
participantes, programa, fotografias,
presupuesto, etc.)

Registro de las evidencias cargados en
SIU.

Durante el periodo 20132016 las
Facultades desde sus Carreras e Instituto
ejecutaran al menos un curso de educacio
continua semestral que apunte a I
actualizacion de saberes disciplinares pare
los egresados mediante la implementacior
de procesos de amalizacion de las
competencias y desempefios de Io
graduados, mejorando sus capacidades
oportunidades para la sostenibilidad de sus
empleos y prepararlos para sus estudios
de postgrado.

Evidencias de la ejecucién de los eventq
de educacién continua. (convocatoria,

registro de participantes, programa,
fotografias, presupuesto, etc.).

Registro de las evidencias cargados en

SIU.

Durante el periodo 20132016 las
Facultades organizaran al menos un forg
anual de andlisis y reflexion acerca di
problematicas de actualidad relacionadas
con las disciplinas que atafien a la sociedac

Evidencias de la ejecucién de los forog
(convocatoria, registro de participantes,
programa, fotografias, presupuesto
etc.).
Registro de las evidencias cargados en
SIU.

Durante el quinquenio de vigencia del
proyecto de vinculacion académica e
Comision de Vinculacion implementard
mecanismos y sistemagara la evaluacion

=a —a

Reglamentos del CEAACES
Documentos para el disefio d¢g
mecanismos e implementacion de
sistema de evaluacion de indicadores d

Directores de Carrera comprometidos con
la gestibn de espacios de practica qu
posibiliten la pertinencia en la aplicacion
de las competencias estudiantiles acords
con la naturaleza de las disciplinas.

Directores de Carrera asumen e
compromiso con la sociedad para organiza
espacios de transferencia de
conocimientos.

Apoyo de las Autoridades Académicas

Profesor a Tiempo Completo Delegado d
Vinculacion de las Facultades pard
gestionar las actividades del proceso de
vinculacién académica.

Apoyo de la Comisién de Vinculacién par
la gestion del proceso de vinculaciorn
académica.

Presencia de la comunidad académica en
difusion de los portafolios y resultados de
proyectos ejecutados por los estudiargs.

Participacion de los egresados y miembrog
de la colectividad en los foros y eventos d
naturaleza académica.

Apoyo del Departamento de Marketing
Comunicacién para la difusion de las

de los indicadores de calidad u€ i i i6 - . .
. q callda}d . del proceso de vinculacion actividades, proyectos e informacién
establezcan los organismos reguladores d|  académica. acerca del roceso  de  vindacion
la educacion superior en el pais. . P
académica.
Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6 141

Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC




PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

$AOAA Al 3AT AGOOA

3AI AOGOOA O1'é6 c¢mpoh

los proyectos de desarrollo social, de
desarrollo  productivo, de desarrollo
tecnologico, de servicios, segun [
naturaleza delas disciplinas y el nivel de
estudios; que han sido ejecutados por lo;
estudiantes producto de su interaccién con

los sectores de la sociedad.

Portafolio de Proyectos Estudiantiles.
Documento Informe del Proyecto
Estudiantil.

Evidencias de la ejecucidrde espacios
académicos para la presentacion de lo
resultados de los proyectos en que
participaron los estudiantes.

Al mes de febrero de 2013 se encuentral
ingresadas en el modulo de vinculacior
dentro del SIU las actividades de los
programas de practicas comunitarias
gratuitas realizadas desde las unidade!
académicas que conlleven impacto el
objetivos de desarrollo hunano y buen
vivir.

Programas de educacion continua
extension cultural, servicios
comunitarios, servicios de salud,
servicios legales, asesorias y demg
actividades de naturaleza gratuita
ingresados en el médulo del SIU.
Registro del numero de docentes \
estudiantes  participantes en los
programas

Registro del sector

poblacién beneficiada

y cantidad deg

Al mes de febrero de 2013 las Carrera;
habran ingresado en el Sistema Integrad(
Universitario, SIU, dentro del modulo de
convenios, la informacion concerniente €
los acuerdos suscritos cuyo objetivo sea |
practica pre-profesional estudiantil que
incorpore valor social, productivo vy
cultural en propuestas de aprendizaje de
investigaciénaccion, desarrolladas en
contextos deaplicacion.

Convenios de Practicas Pre
profesionales ingresados en el SIU
Informacién sobre los estudiantes que
ejecutan  practicas amparados er
convenios ingresada en el SIU

Médulo de Vinculacion en el SIy
funcionando eficazmente.

Designacion del funcionario responsable er
la Carrera para el ingreso de datos

El Profesor aTiempo Completo Delegaddg
de  Vinculacion de la Facultagd
comprometida en el seguimiento del
ingreso de datos por parte de las Carreras
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Al mes de marzo 2013 la Comision d¢
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe institucional
articulado de la cantidad de programas
gratuitos dirigidos a la comunidad que
AOAOTT AEAAOOAAT O A
2012 desde las unidades académicas.

Informe de los datos acerca de
programas gratuitos de vinculacion
(capacitaciones, servicios de salud
servicios legales, extension cultural, etc.
Organizacion de las evidencias par
proveer a los evaluadores externos de
CEAACES en la verificacion a realizarse

Al mes de marzo 2013 la Comision d¢
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe institucional

articulado de los convenios suscritos parg
la ejecuciéon de practicas preprofesionales
y el nidmero de estudiantes que hicieron
001 AA Al110O AOOAT O/

Informe enviado a las autoridades
acerca de los lugares de praitas
Publicacién en la pagina web de lo
espacios de los sectores productivo
social, cultural, donde los estudiantes d¢
la UCSG realizan sus préacticas pre
profesionales

Modulo del SIU funcionando

eficientemente.

Las Carreras, Institutos y Centros han
ingresado la informacion correspondiente
dentro del SIU

Apoyo del Delegado de Vinculacion de |
Facultad en el seguimiento del proceso.

Al mes de septiembre de 2013 las Carrera
receptaran de los sectores de practicas |
evaluacion del desemperio estudiantil.

Resultados de la aplicacibn dg
instrumentos para la medicién del
desempefio estudiantil presentados por
las instituciones donde se jecutan las
practicas.

Resultados de encuesta de satisfaccig
dirigida a los actores externos
responsables de la  supervision
estudiantil dentro del sector de practica.

El Equipo de Vinculacion Interfacultades
habra disefiado instrumentos para Ia
evaluacitn de practicas preprofesionales a
ser aplicados por las instituciones del
medio externo previamente aprobados por|
el Vicerrectorado Académico

Al mes de septiembre 2013 la Comision di
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe institucional
articulado de la cantidad de programas
gratuitos dirigidos a la comunidad que
AOAOTT AEAAOOAAT O A
2013 desde las unidades académicas.

Infforme de los datos acerca dg
programas gratuitos de vinculacion
enviado a las Autoridades.

Modulo del SIu funcionando

eficientemente.

Las Carreras, Institutos y Centros hai
ingresado la informacion correspondiente
dentro del SIU
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Al mes de septiembre2013 la Comisién de
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe institucional
articulado de los convenios suscritos pare
la ejecucién de practicas preprofesionales
y el nimero de estudiantes que hicieron
001 AA Al1T1 O AOOAL ¢

Informe de convenios activos durante el
Semestre enviados a las Autoridade
Universitarias.

En Enero de 2014 la Comisién d¢
Vinculacion elaborara el informe articulado
de las capacitaciones gratuitas dirigidas ¢
los miembros de la colectividad ejecutadas
desde las distintas unidades académicas d
la universidad.

Informe de capacitaciones gratuias que
se ejecutaron en la institucion durante el
afio 2013 enviado a las Autoridades
Universitarias.

En Enero de 2014 la Comisién d¢
Vinculacion elaborara el informe articulado
de los eventos académicos realizados en |
institucion que fueron dirigidos a
estudiantes, profesionales y/o a la
colectividad.

Informe de los eventos académicos qu
se ejecutaron durante el afio 2013
enviado a las Autoridades Universitarias

En Enero de 2014 Ila Comision d¢
Vinculacion elaborara el informe articulado
de los faos de analisis y reflexién acerce
de problematicas de actualidad que st
ejecutaron en la UCSG durante el af
anterior.

Informe de los foros de analisis que s¢
ejecutaron a nivel institucional durante
el afio 2013 enviado a las Autoridades
Universitarias.

Apoyo del Profesor a TC Delegado d
Vinculacion de la Facultad en ¢
seguimiento del proceso.

En Enero de 2014 la Comision d¢
Vinculacion elaboraréa el informe articulado
de los cursos de educaciébn continug

dirigidos a los egresados que fueror
ejecutados desde las Facultades de |
Universidad.

Informe de los cursos de educacior
continua dirigidos a los egresados que st
ejecutaron a nivel institucional durante
el afio 2013 enviado a las Autoridades
Universitarias.

Registro de firmas de asistencia de lo

egresados al evento

La UCSG posee politicas que promueven
vinculacién con los egresads y les oferta
cursos de educacidon continua para I
realizacion del principio de educacion parg
toda la vida, mediante la recertificacion de

los aprendizajes profesionales, con miras

su actualizacion y despliegue
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Al mes de marzo 2014 la Comision dq
Vinculacién realizard el seguimiento y
elaborara el informe institucional
articulado de la cantidad de programas
gratuitos dirigidos a la comunidad que
AOAOTT AEAAOOAAT O A
2013 desde las unidades académicas.

Informe de los datos acerca de
programas gratuitos de vinculacion
(capacitaciones, servicios de salud
servicios legales, extension cultural, etc.

Al mes de marzo 2014 la Comision dq
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe  institucional
articulado de los convenios suscritos pare
la ejecucién deprécticas pre-profesionales
y el nidmero de estudiantes que hicieron
001 AA Al11T O AOOAT O/

Informe enviado a las autoridades
acerca de los lugares de practicas
Actualizacién en la pagina web de lo
espacios de los sectores productivo
social, cultural, donde los estudiantes dé
la UCSG realizan sus practicas pre
profesionales

Modulo del SIU
eficientemente.

funcionando

Las Carreras, Institutos y Centros har
ingresado la informacion correspondiente
dentro del SIU

Apoyo del Delegado de Vinculacion de |
Facultad en el seguimiento del proceso.

Al mes de marzo de 2014 las Carrera
receptaran de los sectores de précticas |
evaluacion del desempefio estudiantil
AOGOAT OA Al 3A1 AOGOOA

Resultados de la aplicacién de
instrumentos para la medicién del
desempefio estudiantil presentados por
las instituciones donde se ejecutan la
practicas.

Resultados de encuesta de satisfaccig
dirigida a los actores externos
responsables de la  supervision
estudiantil dentro del sector de préactica.

El Equipo de Vinculacion Inteffacultades
habra disefiado instrumentos para I4
evaluacion de practicas preprofesionales a
ser aplicados por las instituciones del
medio externo previamente aprobados por
el Vicerrectorado Acadénico

Para el Semestre A 2014 el 30% de Ig
Carreras de la Universidad se habrdj
integrado plataformas interdisciplinarias
para la ejecucion de practicas pre
profesionales estudiantiles.

Registro de Carreras que comparter
espacios de practicapre-profesionales.
Registro de estudiantes realizandg
practicas pre-profesionales en espacios
interdisciplinarios.

El equipo de vinculacién interfacultades
participara en la formulacién de Proyectos
Sociales para la conformacion  dé
plataformas interdisciplinarias de practicas
pre-profesionales como escenarios d¢
educacion en el mundo de la vida y de
trabajo, en coordinacion con sectores
productivos, sociales y culturales de
desarrollo local y nacional.
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Al mes de septiembre 2014 la Comision d
Vinculacion realizara el seguimiento y
elaborara el informe institucional
articulado de la cantidad de programas
gratuitos dirigidos a la comunidad que
AOAOTIT AEAAOOAAT O A
2014 desde las unidades académicas.

Informe de los datos acerca dg
programas gratuitos de vinculacion
enviado a las Autoridades.

Al mes de septiembre 2014 la Comision di
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe institucional
articulado de los convenios suscritos parg
la ejecuciéon depracticas pre-profesionales
y el nidmero de estudiantes que hicieron
001 AA Ali1T O AOOAT O/

Informe de convenios activos durante e
Semestre enviados a las Autoridade
Universitarias.

En Enero de 2015 la Comisién d¢
Vinculacion elabaara el informe articulado
de las capacitaciones gratuitas dirigidas ¢
los miembros de la colectividad ejecutadas
desde las distintas unidades académicas d
la universidad.

Informe de capacitaciones gratuitas que
se ejecutaron en la institucion durante el
afio 2013 enviado a las Autoridades
Universitarias.

En Enero de 2015 la Comisién d¢
Vinculacion elaborara el informe articulado
de los eventos académicos realizados en |
institucibon que fueron dirigidos a
estudiantes, profesionales y/o a la
colectividad.

Informe de los eventos académicos qu
se ejecutarm durante el afio 2013
enviado a las Autoridades Universitarias

En Enero de 2015 la Comision d¢
Vinculacion elaborara el informe articulado
de los foros de andlisis y reflexién acerc;
de problematicas de actualidad que st
ejecutaron en la UCSG duranteel afo

anterior.

Informe de los foros de analisis que s¢
ejecutaron a nivel institucional durante
el afio 2014 enviado a las Autoridadeg
Universitarias.

Modulo del SIU
eficientemente.

funcionando

Las Carreras, Institutos y Centros har
ingresado la informacion correspondiente
dentro del SIU

Apoyo del Profesor a TC Delegado de
Vinculacion de la Facultad en ¢
seguimiento del proceso.
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En Enero de 2015 la Comisién d¢
Vinculacion elaborara el informe articulado
de los cursos de educacién continug

dirigidos a los egresados que fueror
ejecutados desde las Facultades de |
Universidad.

Infforme de los cursos de educacior
continua dirigidos alos egresados que s¢
ejecutaron a nivel institucional durante
el afio 2014 enviado a las Autoridadeg
Universitarias.

Reporte de los egresados de |
institucién que asistieron al evento

La UCSG posee politicas que promueven
vinculacién con los egresadoy les oferta
cursos de educacidon continua para I
realizacion del principio de educacion parg
toda la vida, mediante la recertificacion de

los aprendizajes profesionales, con miras

su actualizacion y despliegue.

Para el Semestre A 2015 el 50% de I3
Carreras de la Universidad se habrar

Registro de Carreras que comparter
espacios de practicas prgrofesionales.

El equipo de vinculacién interfacultades
participara en la formulaciéon de Proyectos

integrado plataformas interdisciplinarias | § Registro de estudiantes realizandd Sociales para la conformacion  dg

para la ejecucion de practicas pre practicas preprofesionales en espaciog plataformas interdisciplinarias de practicas

profesionales estudiantiles. interdisciplinarios. pre-profesionales como escenarios de
educacion en el mundo de la vida y de
trabajo, en coordinacibn con sectoreq
productivos, sociales y culturales de¢
desarrollo local y nacional.

Al mes de marzo 2015 la Comision d{ Médulo del SIU funcionando

Vinculacion realizard el seguimiento y|§ Informe de los datos acerca dg eficientemente.

elaborara el informe institucional
articulado de la cantidad de programas
gratuitos dirigidos a la comunidad que
AOAOTT AEAAOOAAT O A
2014 desde las unidades académicas.

programas gratuitos de vinculacion
(capacitaciones, sevicios de salud,
servicios legales, extension cultural, etc.
realizados durante el afio 2014.

Al mes de marzo 2015 la Comisién dq
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe institucional
articulado de los convenios suscritos pare
la ejecucién de practicagre-profesionales
y el nidmero de estudiantes que hicieron
001 AA A1 110 AOOAT O/

Informe enviado a las autoridades
acerca de los lugares de practicas
Actualizacién en la pagina web de lo
espacios de los sectores productivo
social, cutural, donde los estudiantes de
la UCSG realizan sus préacticas pré
profesionales.

Las Carreras, Institutos y Centros hai
ingresado la informacion correspondiente
dentro del SIU

Apoyo del Delegado d Vinculacion de la
Facultad en el seguimiento del proceso.
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Al mes de marzo de 2015 las Carrera
receptaran de los sectores de practicas |
evaluacion del desempefio estudiantil
AOOAT OA Al 3A1 AOGOOA

Resultados de la apliacion de
instrumentos para la medicion del
desempenio estudiantil presentados por las
instituciones donde se ejecutan lag
practicas.

Resultados de encuesta de satisfaccig
dirigida a los actores  externos
responsables de la supervision estudianti
dentro del sector de préactica.

Al mes de septiembre 2015 la Comision dk
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe institucional articulado
de la cantidad de programas gratuitos
dirigidos a la comunidad que fueron
ejecutados durante el SemestreO! o q
desde las unidades académicas.

Informe de los datos acerca ds
programas gratuitos de vinculacion
enviado a las Autoridades.

Al mes de septiembre 2015 la Comision d¢
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe institucional articulado
de los convenios suscritos para la ejecucidl
de précticas preprofesionales y el nimero de
estudiantes que hicieron uso de ellos durantg
Al 3AT AOOOA O!'d ¢mpud

Informe de convenios activos durante e
Semestre enviados a las Autoridade
Universitarias.

En Enero de 2016 la Comision de Vinculacio
elaborara el informe articulado de las
capacitaciones gratuitas dirigidas a log
miembros de la colectividad ejecutadas desd:
las distintas unidades académicas de |
universidad.

Informe de capacitaciones gratuitas que
se ejecutaron en la institucion durante el
aflo 2015 enviado a las Autoridades
Universitarias.

En Enero de 2016 la Comision de Vinculacié
elaborara el informe articulado de los eventos
académicos realizados en la institucion qug
fueron dirigidos a estudiantes, profesionales

y/o a la colectividad.

Informe de los eventos académicos qu
se ejecutarm durante el afio 2015
enviado a las Autoridades Universitarias
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PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

En Enero de 2016 la Comision d¢
Vinculacion elaborara el informe articulado
de los foros de andlisis y reflexién acerc;
de problematicas de actualidad que st
ejecutaron en la UCSG durante el af
anterior.

Informe de los foros de andlisis que s¢
ejecutaron a nivel institucional durante
el afio 2015 enviado a las Autoridadeg
Universitarias.

En Enero de 2016 la Comisién d¢
Vinculacion elaborara el informe articulado
de los cursos de educacién continug
dirigidos a los egresados que fueror
ejecutados desde ds Facultades de Ig
Universidad.

Informe de los cursos de educacior
continua dirigidos a los egresados que s
ejecutaron a nivel institucional durante
el afio 2015 enviado a las Autoridades
Universitarias.

Registro de firmas de asistencia de lo
egresadosal evento

La UCSG posee politicas que promueven
vinculacién con los egresados y les ofert
cursos de educacién continua para I
realizacion del principio de educacion para
toda la vida, mediante la recertificacion de
los aprendizajes profesionales, comiras a
su actualizacion y despliegue.

Para el Semestre A 2016 el 70% de Ig
Carreras de la Universidad se habrat
integrado plataformas interdisciplinarias
para la ejecucion de practicas pre
profesionales estudiantiles.

Registro de Carreras que comparte
espacios de practicas prgrofesionales.
Registro de estudiantes realizandg
practicas preprofesionales en espacios
interdisciplinarios.

El equipo de vinculacién interfacultades
participara en la formulacién de Proyectos
Sociales para la conformacién e
plataformas interdisciplinarias de practicas
pre-profesionales como escenarios dg
educacion en el mundo de la vida y de
trabajo, en coordinacibn con sectoreq
productivos, sociales y culturales deg
desarrollo local y nacional.

Al mes de marzo 2016 laComisién de
Vinculacion realizara el seguimiento y
elaborara el informe institucional
articulado de la cantidad de programas
gratuitos dirigidos a la comunidad que
AOAOTT AEAAOOAAT O A
2015 desde las unidades académicas.

Informe de los datos acerca de
programas gratuitos de vinculacion
(capacitaciones, servicios de salud
servicios legales, extension cultural, etc.
ejecutados  desde las unidade
académicas durante el afio 2015.

Modulo del SIU
eficientemente.

funcionando

Las Carreras, tstitutos y Centros han
ingresado la informacion correspondiente
dentro del SIU

Apoyo del Delegado de Vinculacion de |
Facultad en el seguimiento del proceso.
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PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Al mes de marzo 2016 la Comisién dq
Vinculacion realizara el seguimiento vy
elaborara el informe institucional

articulado de los convenios suscritos pare
la ejecucién de practicas preprofesionales
y el nimero de estudiantes que hicieron
001 AA Al1T O AOOAT O/

Informe enviado a las autoridades|
acerca de los lugares de practas

Actualizacién en la pagina web de log
espacios de los sectores productivo
social, cultural, donde los estudiantes dg¢
la UCSG realizan sus practicas pre
profesionales

Al mes de marzo de 2016 las Carrera
receptaran de los sectores de précticas |
evaluacién del desempefio estudiantil
AOOAT OA Al 3AT AOOOA

Resultados de la aplicacion de
instrumentos para la medicién del
desempefo estudiantil presentados pof
las instituciones donde se ejecutan la
practicas.

Resultados de encuesta de satisfaccid
dirigida a los actores externos
responsables de la  supervision

estudiantil dentro del sector de practica.
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PROYECTQ@ INDICADORES FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
DIFUSION Durante el periodo 20122016 la Comisién| § Envio de informacion mediante el Cal| Politicas que promuevan la divulgacién a I3
ACADEMICA de Vinculacion realizara permanentemente  Center sociedad de los programas y resultados de I
la comunicacion y difusion a la comunidac . . : .. | proyectos de vinculacion  académicg
universitaria de los documentos, Il Archl\(/jos impresos  de la  informacion ejecutados por la UCSG.
reglamentos, actividades, invitaciones, etc enviada.
emitidas por los organismos e instituciones| § Publicacion en la pagina web

de Educaocdn Superior del Ecuador para el
conocimiento y/o participacion de la UCSG|

Durante el periodo 20122016 se realizara
la difusiéon de las becas académicas las
gue pueden acceder estudiantes, docente
y funcionarios a través de los medios cof
los que cuenta la universidad segun s
considere pertinente.

Durante el periodo de vigencia del proyectc
la Comision de Vinculacion organizaré
eventos en lasdistintas Facultades para la
difusion de las ofertas académicas (beca
pasantias, estancias practicas, viajes o©
idiomas, intercambios) en colaboracion con
las instituciones del medio externo.

Durante el periodo 20122016 la Comision
de Vinculacion difundird permanentemente
las invitaciones que nos realizan
instituciones educativas, sociales
culturales, productivas, de investigacion,
del medio externo para participar en
actividades (concursos, presentacion de

proyectos, capacitaciones, eventos
congresos, seminarios, foros, etc.) dj
vinculacion.

www.ucsg.edu.een el link de vinculacion.

9 Publicacién de afiches en carteleras
controles de catedra en las Facultades

9 Publicaciéon de resefias de eventos en |
Revista Cronicatélica

1 Registro de actividades ejecutadas baj
compromisos de convenios en el modulo dg
vinculacion en el SIU

Autorizacion y apoyo de las Autoridades de I3
Universidad y de las Facultades

Apoyo del Departamento de Marketing y
Comunicacién.

Apoyo del Centro de Computo

Apoyo de los Delegados de Vinculacién de g
Facultades

Cooperacién de los Directores de Carrera
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INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Durante el quinquenio 20122016 la
Comisién de Vinculacién colaborard
directamente con el Centro de
Publicaciones con el fin de documentalj

en las ediciones de la Revist;
Cronicatélica las actividades  de
vinculacién ejecutadas a nivel
institucional.

9 Publicacion de actividades de vinculacion
de naturaleza institucional en todas lag
ediciones de Cronicatdlica

Comunicacién permanente entre la Comisio
de Vinculacion y la Direccién de Publicacione
y participacion del Director de Vinculacién en
la revision de ks ediciones de Cronicatélica

Durante el periodo 20122016 la UCS(C
mantendra actualizada en la pagina wel
el listado de convenios nacionales ¢
internacionales que se encuentran er
vigencia.

Durante el quinquenio se actualizara
permanentemente en la pagina web de I
UCSG la publicacion de los convenid
suscritos para la ejecucion de las
practicas pre-profesionales estudiantiles

1 Link de vinculacién en la pagina web de I
Universidad Catdlica www.ucsg.edu.ec
actualizada permanentemente

La Comisién de Vinculacién y Relacione
Internacionales actualiza periédicamente el
registro de sus conveniovigentes

Las unidades académicas registran la|
actividades ejecutadas bajo convenios dentr
del SIU.

El Centro de Computo brinda apoyo para |
actualizacion de la pagina web.

Durante el periodo 20122016 Ia
Comision de Vinculacién coordinara Ig
difusién mediante el call center, pagina
web, y los medios con los que cuenta |
Universidad que resulten pertinentes, la|
informacion y evidencias de ejecucion, d¢
eventos académicos, foros|
capacitaciones, cursos de educaci6
continua, cuya organizacién haya sidg
coordinada a niwel institucional.

Envio de informaciéon mediante el Call Center

Archivos impresos de la informacién enviada.

Publicacion en la pagina weh

www.ucsg.edu.een el link de vinculacion.

9 Publicacion de afiches en cartelas vy
controles de catedra en las Facultades

9 Publicacion del evento en la Agenda Culturg
de la UCSG

9 Publicacion de resefias de eventos en |
Revista Cronicatdlica

9 Registro de actividades ejecutadas baj

compromisos de convenios en el médulo dé

vinculacion en el SIU

=a =4 =

Politicas que promuevan la divulgacién a |
sociedad de los programas y resultados de Ig
proyectos de  vinculacibn  académicg
ejecutados por la UCSG.
Autorizacion y apoyo de las Autoridades de Iz
Universidad y de las Facultades
Coordinacion y apgyo del Departamento de
Marketing y Comunicacion.

Apoyo del Centro de Computo

Apoyo de los Delegados de Vinculacién de I3
Facultades

Cooperacion de los Directores de Carrera
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PROYECTQ

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Durante el periodo 20122016 el Equipo
de Vinculacién Interfacultades realizara
el seguimiento de los eventos de
vinculacién académica ejecutados el
cada Facultad para la publicacién de la|
resefias en la Revista Cronicatélica.

Durante el periodo 2012-2016 el Equipo
de Vinculacién Interfacultades realizara
el seguimiento de la difusién en los
medios universitarios que resulten
pertinentes de los espacios de
presentacion de proyectos estudiantiles
ejecutados en cada Facultad.

Durante el periodo 2012-2016 el Equipo
de Vinculacion Interfacultades realizara
el seguimiento de la difusibn de las
actividades de movilidad y participacion
en programas de vinculacion académici
realizadas por docentes, estudiantes
funcionarios de cada Facu#d.

9 Publicaciéon de resefias de dwidades de
vinculacién ejecutadas en las Facultades €
todas las ediciones de Cronicatélica

9 Publicacion de resefias de actividades d
vinculacién ejecutadas en las Facultades e
la paginaweb de la UCSG

9 Publicaciéon de invitaciéon al
carteleras delas Facultades

9 Envio de invitaciéon al evento mediante e
call center

9 Publicacion del evento en
Semanal de la UCSG

evento en

la Agendi

Participacion de los Delegados de Vinculacié
de las Facultades en el seguimiento de
elaboracion de las resefias y su publicacion e
Cronicatdlica.

Apoyo de la Direccion de Publicaciones

Apoyo del Departamento de Marketing V|
Comunicacion.

Durante el periodo 20122016 se
publicara en la pagina web de la UCSG
informacion enviada por las instituciones
y organismos con los que hemos suscrit
convenios con compromiso de difusion

de sus actividades y programas.

1 Actualizacion de informacion en la paging
web de la UCSG.

Las instituciones del medio externo envian
informacioén a la Comisién de Vinculacion.

Apoyo del Centro de Cémputo.
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PROYECTQ INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Durante el periodo 20122016 la
Comision de Vinculacion coordinara y
brindard apoyo en la organizacién de
eventos de promocion y difusion
académica e investigativa.

1 Presupuestos de Eventos, Convocatoria
Fotografias, Informes de Reuniones.

La UCSG mee el presupuesto necesario pari
la organizacion de eventos de order
académico.

Durante el quinquenio 20122016 la
Comisién de Vinculacion ha realizado €
seguimiento de los programas de
difusion del conocimiento y la cultura
realizado realizadas mediante UCSC
Radioy Tv

1 Informe integrado de programas de radio y
television ejecutados mediante el aporte de
las Carreras

El modulo del SIU que permite la integraciorn
de programas se encuentra funcionandg
correctamente,

Las unidades académicas han ingsado su
informacion dentro del SIU.
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PROYECT( INDICADORES FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
SISTEMA DE A Marzo de 2012 se encontrara elaborada l{ § Documento de la Propuesta a sel Técnico en Proyectos disponible para 4
SEGUIMIENTO A | Propuesta del Sistema de Seguimiento & presentada ante las  Autoridades elaboracion de la propuesta.
EGRESADOS Egresados Universitarias Aprobacién del Proyecto en el Consegj

Universitario.

A Julio de 2012 era designado el
funcionario Coordinador del Programa de
Seguimiento de Egresados

Oficio con designacioén del Coordinado
del Seguimiento a Egresados

Aprobacién del Proyecto del Sistema dg
Seguimiento a egresados en el Conse
Universitario

A octubre de 2012 se habra implementado
un Sistema Informético para la
sistematizacion del seguimiento a egresados

Médulo de seguimiento a egresado
incorporado en el SIU

Funciones de consulta y emision dg
reportes implementadas dentro del
modulo de seguimiento a egesados

Funcion para el ingreso de datos dg¢
egresados habilitadas en todas la
Carreras

El CEAACES habra determinado desde q
afio las IES deben poseer informacién d
seguimiento a sus egresados ingresad
dentro del sistema.

Se posee una base de datos cehnombre y
datos generales de los egresados de todas |
Carreras

Apoyo del Centro de Cdémputo para I
implementacion del médulo

Colaboracion de los Directores de Carrers;
para el ingreso de datos de sus egresados.

A octubre 2012 se habran disefiado lo:
instrumentos de encuesta e incorporado lag
variables de seguimiento a egresados dentri
de las bases de datos proporcionadas por |a
facultades.

Instrumento a aplicarse en la encuesta
egresados

Colaboraciéon de un técnico en disefio d
instrumentos de encuesta

Colaboracion de los Directores de Carreras
su personal para la ejecucion de la
encuestas.

A noviembre de 2012 los profesores ¢
tiempo completo delegados de vinculacior
en las Facultades asumiran la funcion di
realizar el monitoreo al seguimiento a
egresados.

Encuesta a egresados se ha realizado ¢
todas las Carreras

Datos de los egresados de todas Ig
Carreras ingresados en el sistema d

seguimiento

Las Carreras poseen datos de contacto @
sus egresados

Los egresados han respondido a la encuestg
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PROYECTGB

INDICADORES

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

A diciembre 2012 se encontrara incorporada
a la base de datos dentro del sistem
informatico de seguimiento a egresados 4
informacion detallada sobre la situacion
laboral, necesidades de capacitacién, et
correspondiente a los egresados de los tre
Gltim os afios.

Datos disponibles dentro del Mdédulo
Informatico del Sistema de Seguimiento ¢
Egresados

Funcion de consulta de los Egresados d
la Universidad implementada en el
madulo.

Funcion de emisiéon de reportes de
seguimiento a egresados de g
Universidad implementada dentro del
madulo.

Al mes de marzo de 2013 el sistema d
seguimiento a egresados se encontrari
totalmente implementado para ser evaluado
por el CEAACES dentro del proceso (¢
acreditacion institucional.

Pantallas de reportes del médulo deg
seguimiento a egresados disponibles en €
SIU para la verificacion por los pareg
evaluadores externos.

Las Autoridades Universitarias habran
determinado los funcionarios y
departamentos que poseen acceso a |Ig
reportes generales del sistema.

El Centro deComputo otorgara el acceso ¢
las pantallas de reporte general a log
funcionarios designados.

Durante el periodo 20132016 las
Facultades a través de sus delegados (
vinculacién realizaran el debido seguimiento
del ingreso de datos de egresados al siste
y de la emision de matrices de reporte a se
enviadas al departamento coordinador del
seguimiento a egresados.

Matrices de reporte de seguimiento &
egresados por Carrera y por Facultad

Sistema de Seguimiento
funcionando en forma eficaz.

a Egresadg

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

156




ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Reunién de trabajo del equipo de
vinculacién inter-facultades para la
definicién de lineas de accion de
proyecto.

Determinacién de las redes
académicas nacionales a las qu
pertenecen las diferentes carreras de
la universidad.

Elaboracion del documento
consolidado de redes académicas e
las que participa la institucion desde
las diversas disciplinas.

EQUIPO DE LA UNDAD OPERATIVA
PARA LA GESTION DEL PROYECTQ

U 1 Director(a) del proyecto
(60 meses x $ 500,00)....$ 30.000

2 Coordinadores institucionales
(60 mesesx $300 x 2
personas8 8 8 8 Ac @8 nimm

9 Profesoreqas) a Tiempo
Completo (60meses x $100 x 9
Personas)........u..........5 54.000

U0 1 secretario(a) (60 me®s x $

9 Listado de asistencia de los
miembros del equipo de vinculacion
inter -facultades a la reunién.

9 Documento Declaracion de redes
académicas de las Facultades
Carreras de la UCSG.

U 1 conserje (60 meses x $75)
888888888888AT8U

U Suministros (icina
(60 meses x $ 30,00).....$ 1.800

Subtotal EQUIPO Unidad Operativa
8 8 8.8135.300

Cddigo 024 Comision de Vinculacion.

9 Cumplimiento a la normativa en la
LOES.

1 El proyecto ha sido aprobado por e
Consejo Universitario y los fondos
han sido asignados de acuerdo
las bases del proyectq

Las autoridades, Decanos
Directores de Carrera, Institutos,
Centros y los profesoresa Tiempo
Completo han aceptado participar,
del proyecto, determinando las
acciones especificas que se llevara
a cabo dentro de sus unidades
académicas.

Las condiciones econOmicas de |
UCSG permanecen con tendencia
la recuperacién y estabilizacién.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Realizaciéon de tres reuniones con log
expertos del Centro del Cémputo para I
determinacion de las variables que
conformaran el modulo informatico de
actividades de vinculacion académica e
el SIU.

Revisién y pruebas del moddulo por|
parte de los usuaros que ingresaran la|
informacion desde la Comision de
Vinculacion.

Un taller de capacitacion en el uso dg
modulo  dirigido  al equipo de
vinculacion inter-facultades y personal
académico de las Carreras, realizado pd
el Centro de Cémputo y la Comision d
Vinculacion

DISENO

ACTIVIDADES DE
ACADEMICA EN EL SIU

U Implementaciéon del maulo
informatico ........evveeeiinns $ 2.000

DEL MODULO DF
VINCULACION

Médulo de vinculacién académica
funcionando eficientemente en el SIU

Datos de actividades de vinculacior
académica ingresados en el SIU

Reportes emitidos desde el mddulg
de actividades académicas en el Sl
en torno a las variables seleccionadaj
para su estructura

Listado de asistencia al taller

Difusion en las Carreras de log
convenios de pasantias en instituciones
del sector productivo suscritos por la
Universidad  disponibles para la
realizacion de préacticas estudiantiles.

Registro de los nombres de log
estudiantes haciendo uso de los
convenios para ejecutar sus practicas
dentro del modulo correspondiente
dentro del SIU.

Registro dentro del sistema de
seguimiento a egresados de la insercio
laboral del pasante ya egresado.

Cubierto en honorarios de gestion de

proyecto

Documentos que evidenan la
difusion (correo electronico, envio al
call center).

Nombres de estudiantes ingresadog
dentro del seguimiento a los
convenios de pasantias en el SIU.
Documento de consulta de registro de
estudiantes realizando pasantias er
instituciones del sector productivo
emitido por el SIU.

Informe anual de actividades de los
convenios de pasantias enviado a la
autoridades.

Ingreso del estudiante que reporta
estar trabajando en el espacio donde
realiz6 sus practicas dentro del

sistema de seguimiento a egress.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Planificacion de las capacitacione
gratuitas incluida dentro del POA de
cada Carrera.

Ingreso en el SIU del nimero dg
estudiantes y docentes participantes er
la capacitacion, el sector social al que g
dirige la capacitacion y el ndmero de
miembros de la comunidad
beneficiados.

Integracion de las actividades de
capacitacion gratuita realiadas en la
Facultad realizada por el Delegado df
Vinculacion

Integracion de los resultados de lag
capacitaciones gratuitas realizadas po
la UCSG a cargo de la Comisién

Vinculacion.

Presupuestado por cada Carrera.

9 Reportes de las capacitacione:
gratuitas realizadas en la
Universidad emitidos por el SIU
conforme a las variables
seleccionadas para estructurarlos.

9 Datos de las capacitacione:
gratuitas realizadas en la
universidad ingresados dentro del
SNIESE.

9 Reporte anual que contenga los
datos de las capacitaciones gratuita
dirigidas a la colectividad ejecutadas
en la institucién en los archivos de
la Comisién de Vinculacion.

1 Informe anual de las capacitaciones
gratuitas ejecutadas enviado al
Vicerrectorado Académico.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Planificacion de eventos académico
incluida dentro del POA de cadg
Carrera.

Ingreso en el SIU de los datos de
evento académico, el numero de
estudiantes y docentes participantes
en los eventos, y el numero dg
asistentes.

Integracion de eventos académicos
realizados en la Facultad elaborada
por el Delegado de Vinculacion.

Integracién de los eventos académico
realizados en la Institucién elaboradal
por la Comision de Vinculacion.

Presupuestado por cada Carrera.

1 POA de la Carrera e informe ds
seguimiento enviado a la Direccion
de Planificacion

1 Reportes de los eventos realizado:
en la Universidad emitidos por el
SIU emitidos en torno a las variableg
seleccionadas para estructurarlos.

9 Reporte anual que contenga e
detalle de los eventos académico|
dirigidos a estudiantes, profesores |
a la colectividad ejecutados en Ig
institucién en el afio calendario en
los archivos de la Comision de
Vinculacion.

1 Informe anual de eventos
académicos gratuitos ejecutadog
enviado al Vicerrectorado
Académico.

Planificacion de cursos de educaciol
continua incluida dentro del POA de
cada Carrera.

Planificacion de cursos de educaciof
continua incluida dentro del POA de
cada Instituto.

Ingreso en el SIU de los datos de
curso de eduacidon continua, el
namero de egresados y docente
participantes en los cursos, y e
namero de profesionales asistentes.

Presupuestado por cada Carrera y/g
instituto.

1 POA de la Carrera e informe ds
seguimiento enviado a la Direccion
de Planificacion

1 Reportes de los cursos de educam

continua realizados en la
Universidad emitidos por el SIU
conforme a las variables

determinadas para estructurarlos.

9 Reporte anual que contenga e
detalle de los cursos de educacioi
continua dirigidos a estudiantes,
profesores y a la colectividad
ejeautados en la institucién en el
afio calendario en los archivos de I

Comision de Vinculacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Integracién de cursos de educacié
continua realizados en la Facultag
elaborada por el Delegado de
Vinculacion.

Integracion de loscursos de educacion
continua realizados en la UCS
elaborada por la Comision de
Vinculacion.

9 Informe anual de los cursos de
educacion continua gratuitos
ejecutados enviado al
Vicerrectorado Académico.

Planificacion de foros tematicos
incluida dentro del POA de cad3
Carrera.

Planificacion de foros tematicos
incluida dentro del POA de cadg
Instituto.

Ingreso en el SIU de los datos de Ig
foros, el nimero de estudiantes Yy
docentes participantes en losforos, y
el numero de profesionales |
miembros de la  colectividad
asistentes.

Integracién de foros realizados en Ig
Facultad elaborada por el Delegado d
Vinculacion.

Integracion de los foros de andlisis
reflexion sobre probleméticas de
actuales realzados en la UCS(
elaborada por la Comisibn de
Vinculacion.

Presupuestado por cada Carrera y/g

instituto.

1 POA de la Carrera e informe ds
seguimiento enviado a la Direccion
de Planificacion

1 POA del Instituto e informe de
seguimiento enviado a la Direccion
de Planificacion

9 Reportes de los foros realizados er
la Universidad emitidos por el SIU
conforme a las variables
determinadas para estructurarlos.

9 Reporte anual que contenga e
detalle de los foros dirigidos &
estudiantes, profesores y a Ig
colectividad ejecutados en I
institucion en el afio calendario en
los archivos de la Comisién d€
Vinculacion.

1 Informe anual de los foros gratuitos
enviado al Vicerrectorado
Académico.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Revisién permanente de los
reglamentos y solicitudes realizadag

por los oOrganos de educacion
superior.
Cultura de autoevaluacion

implementada dentro del equipo de
vinculacién inter-facultades.

Disefio y aplicacion de instrumentos
para la evaluacién de d calidad del
ambito de vinculacién académica.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

9 Documento con el Modelo de
autoevaluacién de las actividades d¢
vinculacién académica.

1 Formatos de Instrumentos para
evaluar los resultados de las
actividades de vinculacién
académica disponibles para lag
Facultades, Carreras e Institutos.

El equipo de vinculacion inter
facultades elaborard el reglamento de
presentacion de proyectos estudiantiles.

Planificacion de las presentaciones dq¢
proyectos ingresada dento del POA de
las Carreras.

Difusion de la presentacion de log
proyectos estudiantiles en las Carreras §
cargo de los delegados de vinculacién d
las Facultades con apoyo del Call Cente|

Reporte integrado de los espacios df
presentacion de proyectos esidiantiles
realizado por la Comisiébn de
Vinculacion.

Cubierto en presupuesto de las
Carreras

9 Documento del reglamento para la
presentacion de proyectos
estudiantiles.

1 POA de las Carreras enviado a |
Direccion de Planificacién

9 Evidencias de la ejecucion del
evento de  presentacion  de
proyectos (pruebas de su difusién,
fotografias, listado de asistentes
etc.)

9 Portafolios de proyectos de los
estudiantes.

9 Banco de proyectos estudiantiles er
las Carreras.

1 Reporte semestral sobre los
espacios de dusion de proyectos
estudiantiles realizados en la UCS(
en el archivo de la Comisién d¢
Vinculacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Término del plazo para el primer
ingreso en el SIU de datos

informacion detallada sobre
actividades de educacién continua
foros, actividades de extensién
cultural, eventos académicos gratuitos
ejecutado desde las unidades
académicas de la UCSG.

Elaboracion de consultas y reporteg
en todas las unidades académicas.

Reporte y solicitud de mejoras en e
sistema a realizarse al centro de
cémputo.

Cubierto en la capacidad instalada el

la Universidad

9 Prueba del sistema a realizarse
desde todas las unidadesg
académicas.

Término del plazo para el primer
ingreso de datos concernientes a la
pasantias y practicas pre
profesionales estudiantiles.

Integracion del documento de lugareg
de précticas estudiantiles por Facultad
realizado por los Delegados dg
Vinculacion.

Integraciéon del documento de lugareg
de practicas estudiantiles realizado
por la Comision de Vinculacion.

Reporte y solicitud de mgoras en el
sistema a realizarse al centro de
cémputo.

Contemplado en

proyecto.

la gestién

de

i Documento

1 Médulo de pasantias y practicas er

9 Consultas y reportes de pasantias
practicas pre-profesionales
disponibles en el SIU.

91 Documento de lugares de practicas
estudiantiles por semestre en los
archivos de la Facultad.

reporte anual de

practicas estudiantiies en los
archivos de la Comision de
Vinculacion.

el SIU funcionando eficazmente.

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

163




ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Revisiéon de la planificacion de lag
actividades gratuitas incluidas dentro
del subsistema de vinculaciéon dentro
del POA de cada Carrera.

Elaboracion del informe institucional
con los datos proporcionados por el
SIU del ndmero de estudiantes Y
docentes paticipantes en actividades
de vinculacién gratuitas, el sector
social beneficiado y el numero de
miembros de la comunidad
beneficiados por su asistencia a lo
eventos o servicios recibidos.

Envio del informe a las autoridades
universitarias.

Cubierto enhonorarios de gestién del
proyecto

9 Documentos de seguimiento al POA

91 Documento Informe institucional
integrado de las actividades
gratuitas de vinculacién realizadas|
por la UCSG.

Elaboracion del informe de
seguimiento de las actividades de los
convenios suscritos cuyo objeto seal
las practicas preprofesionales.

Detalle de los estudiantes que hicieror
uso de los convenios por Carrera.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

informe de
actividad de
practicas pre

1 Documento
seguimiento  de
convenios de
profesionales.

1 Nombres de los estudiantes
beneficiados y Carrera a la qug
pertenecen en el informe.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Elaboracion del instrumento para la
evaluacion de las practicas a contestars
por los sectores en que las realizaron lo
estudiantes, a cargo del equipo dé
vinculacion inter-facultades.

Envio de los formatos de evaluacion
los lugares de practicas.

Elaboracién del informe consolidado de
desempefio estudiantil en los sectores
de préactica a cargo del Delegado d
Vinculacion de la Facultad.

Elaboracion del informe institucional
articulado del desempeiio estudiantil en
los sectores de practica a cargae la
Comision de Vinculacion.

Cubierto en honorarios de gestién de

proyecto

Cuestionario de evaluacion del
desempefio estudiantil durante las
pasantias y practicas pre
profesionales

Cuestionario de satisfaccion de log
sectores de practicas con e
desempeiio delos estudiantes de la
UCSG durante el ejercicio de su
pasantias y practicas pre
profesionales

Informe del desempefio estudiantil
en sectores de practica en cadi
Facultad.

Informe integrado de la satisfaccion
de los sectores de practica y €
desempefio estdiantil durante las
practicas preprofesionales enviado
al Vicerrectorado Académico

Revision de la planificacion de lag
actividades gratuitas incluidas dentro
del subsistema de vinculacion dentro
del POA de cada Carrera.

Elaboracién del informe institucional
con los datos proporcionados por el SIU
del nimero de estudiantes y docentes
participantes en  actividades de
vinculacion gratuitas, el sector social
beneficiado y el nimero de miembros dg
la comunidad beneficiados por su
asistencia a los eventos 0 servicio
recibidos.

Envio del informe a las autoridades

universitarias.

Cubierto en honorarios de gestion de

proyecto

Documentos de seguimiento al
POA.

Documento Informe institucional
integrado de las actividades
gratuitas de vinculacién realizadas
por la UCSG.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Elaboracion del informe de
seguimiento de las actividades de lo
convenios suscritos cuyo objeto seatf
las préacticas preprofesionales.

Detalle de los estudiantes que hicieror
uso de los convenios por Carrera.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

9 Documento informe de seguimiento
de actividad de convenios de
préacticas pre-profesionales.

1 Nombres de los estudiantes
beneficiados y Carrera a la que
pertenecen en el informe.

Seguimiento del porcentaje de
cumplimiento de la Planificacién de
las capacitaciones gratuitas incluidag
dentro del POA de cada Carrer
realizado por el Delegado ds
Vinculacion de la Facultad.

Emision de reporte emitido por el SIU
del nimero de estudiantes y docentes
participantes en la capacitacion, e
sector social al que se dirigio I
capacitacion y el numero de miembros
de la comunidad beneficiados.

Elaboracion de informe de lag
actividades de capacitacién gratuita
realizadas en la Facultad a cargo dg
Delegado de Vinculacién

Elaboracion de informe de integracion
de los resultados de las capacitacione
gratuitas realizadas por la UCSG
cargo de la Comision de Vinculacion.

Cubierto dentro del presupuesto de
gestién del proyecto.

9 Documentos de seguimiento al PO/
de las Carreras con porcentaje ds
cumplimiento de la planificacion.

9 Reportes de las capacitacione:
gratuitas realizadas en la
Universidad emitidos por el SIU
conforme a las variables
seleccionadas para estructurarlos.

i Datos de las capacitaciones
gratuitas realizadas en la
universidad disponible para su
ingreso en el SNIBE.

9 Reporte anual que contenga los
datos de las capacitacione
gratuitas dirigidas a la colectividad
ejecutadas en la institucion en log
archivos de la Comision de
Vinculacion.

9 Capacitaciones gratuitas ejecutada:
incluidas dentro del informe anual
de programas de vinculacion
académica enviado al
Vicerrectorado Académico.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Emision de reporte en el SIU de lo
datos del evento académico, €
namero de estudiantes y docentes
participantes en los eventos, y e
namero de asistentes.

Emisibn de reporte integrado de
eventos académicos realizados en |
Facultad elaborada por el Diegado de
Vinculacion.

Emisibn de reporte institucional
integrado de los eventos académico
realizados en la Institucion elaborado
por la Comision de Vinculacion.

Presupuestado por cada Carrera.

9 Documento reporte de los eventos
realizados en la Univerglad
emitidos por el SIU.

9 Documento del Reporte anual que
contenga el detalle de los eventog
académicos dirigidos a estudiantes
profesores y a la colectividad
ejecutados en los archivos de g
Comisién de Vinculacion.

91 Eventos académicos  gratuitos
ejecutados incluidos en el informe
anual de programas de vinculacion
académica enviado al
Vicerrectorado Académico.

Seguimiento a la Planificacion de foros
teméaticos incluida dentro del POA d¢g
cada Carrera realizado por e
Delegado de Vinculacién de 14
Facultad.

Seguimiento a la Planificacién de forog
tematicos dentro del POA de cad
Instituto realizado por el Delegado de
Vinculacion de la Facultad.

Emision del Reporte emitido por el
SIU de los datos de los foros, ¢
namero de estudiantes y docenteg
participantes en los foros, y el nimerqg
de profesionales y miembros de Ig
colectividad asistentes.

Presupuestado por cada Carrera y/g
instituto.

9 Documento de seguimiento al PO/
de la Carrera con porcentaje d¢
cumplimiento.

9 Documento de seguimiento al PO/
del Instituto con porcentaje de
cumplimiento.

M Médulo del SIU funcionando
eficazmente. Emisiéon de documento
reporte de foros.

9 Documento con el Reporte anua
gue contenga el detalle de los forog
dirigidos a estudiantes, profesores |
a la colectividad ejecutados en Ig
institucién en el afio calendario en
los archivos de la Comision de

Vinculacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Documento de Integracién de los forog
de analisis y reflexion sobre
probleméticas de actuales realizadoq
en la UCSG elaborada por la Comisiq
de Vinculacion.

9 Informe anual de los foros gratuitos
enviado al Vicerrectorado
Académico.

Emision de reporte en el SIU de lo
datos de los cursos de educacio
continua, con el numero de egresados
profesionales y docentes
participantes en los eventos.

Emision de reporte integrado de
cursos de educacién  continug
realizados en la Facultad elaboradg
por el Delegado de Vinculacion.

Emisibn de reporte institucional
integrado de cursos de educaciorn
continua realizados en la Institucion
elaborado por la Comsion de
Vinculacion.

Presupuestado por cada Carrera.

9 Documento reporte de los cursos de
educacion continua realizados en le
Universidad emitidos por el SIU.

9 Documento del Reporte anual que
contenga el detalle de los cursos d
educacion continua dirigidos a
estudiantes, profesores y a Ig

colectividad ejecutados en log
archivos de la Comision de
Vinculacion.

9 Cursos de educaciéon continug
ejecutados incluidos en el informe
anual de programas de vinculacion
académica enviado al
Vicerrectorado Académeo.

Revision de la planificacién de lag
actividades gratuitas incluidas dentro
del subsistema de vinculacion dentrg
del POA de cada Carrera.

Elaboracion del informe institucional
con los datos proporcionados por el
SIU del nimero de estudiantes
docentes participantes en actividades

de vinculacién gratuitas, el sector

Cubierto en honorarios de gestion del
proyecto

1 Documentos de seguimiento al POA

1 Documento Informe institucional
integrado de las actividades
gratuitas de vinculacion realizadas
por la UCSG.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

social beneficiado y el numero de
miembros de la comunidad
beneficiados por su asistencia a lo
eventos o servicios recibidos.

Envio del informe a las autoridades
universitarias.

Elaboracion del informe de
seguimiento de las actividades de lo
convenios suscritos cuyo objeto seal
las practicas preprofesionales.

Detalle de los estudiantes que hicieror
uso de los convenios por Carrera.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

9 Documento informe de seguimiento
de actividad de convenios de
practicas pre-profesionales.

1 Nombres de los estudiantes
beneficiados y Carrera a la que
pertenecen en el informe.

Envio de los formatos de evaluacién
los lugares de practicas.

Elaboracion del informe consolidado
de desempefio estudiantii en los
sectores de practica a cargo de
Delegado de Vinculacién de 14
Facultad.

Elaboracion del informe institucional
articulado del desempefio estudiantil
en los sectores de practica a cargo d
la Comision de Vinculacion.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

1 Cuestionario de evaluacion del
desempefio estudiantil durante las
pasantias y practicas pre
profesionales

1 Cuestionario de satisfaccion de los
sectores de practicas con e
desempefio de los estudiantes de
UCSG durante el ejercicio de su
pasantias y practicas pre
profesionales

1 Informe del desempefio estudiantil
en sectores de préactica en cadi
Facultad.

1 Informe integrado de la satisfaccién
de los sectores de préactica y e
desempefo estudiantil durante las
practicas pre-profesionales enviado

al Vicerrectorado Académico
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Revisién de los convenios de pasantia
y practicas ofertados para distintas
Carreras.

Reunion del Equipo de Vinculacion
Inter-facultades para la conformaién
de un programa de practicas
interdisciplinario dentro de un sector
de practicas especifico.

Propuesta de practicas
interdisciplinarias realizada a los
Directores de Carrera.

Insercion 'y supervision de los
estudiantes en los espacios ds
practicas.

Difusion del proyecto estudiantil
interdisciplinario realizado en el
sector de practicas.

Contemplado en el presupuesto de
proyecto académico y de vinculacion.

Convenio que acoge a estudiante
de varias carreras para ejecutar sug
practicas.

Programa de
interdisciplinarias.

practicas

Proyecto estudiantil elaborado en
espacio de practicas
interdisciplinarias.

Revision de la planificacién de lag
actividades gratuitas incluidas dentro
del subsistema de vinculacion dentrg
del POA de cada Carrera.

Elaboracion del informe institucional
con los datos proporcionados por el
SIU del nimero de estudiantes
docentes participantes en actividades
de vinculacion gratuitas, el sector
social beneficiado y el numero de
miembros de la comunidad
beneficiados por su asistencia a log
eventos o servicios recibidos.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

Documentos de seguimiento al
POA.

Documento Informe institucional
integrado de las actividades
gratuitas de vinculacion realizadas
por la UCSG.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Envio del informe a las autoridades
universitarias.

Elaboracion del informe de
seguimiento de las actividades de lo
convenios suscritos cuyo objeto seat
las préacticas preprofesionales.

Detalle de los estudiantes que hicieror
uso de los convenios por Carrera.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

informe de
actividad de
practicas pre

Documento
seguimiento  de
convenios de
profesionales.
Nombres de los estudiantes
beneficiados y Carrera a la que
pertenecen en el informe.

Seguimiento  del porcentaje de
cumplimiento de la Planificacion de
las capacitaciones gratuitas incluidas
dentro del POA de cada Carrer
realizado por el Delegado deg
Vinculacion de la Facultad.

Emision de reporte emitido por el SIU
del nimero de estudianes y docentes
participantes en la capacitacion, e
sector social al que se dirigio I
capacitacion y el numero de miembros
de la comunidad beneficiados.

Elaboracion de informe de lag
actividades de capacitacion gratuita
realizadas en la Facultad a cargdel
Delegado de Vinculacién

Elaboracion de informe de integracion
de los resultados de las capacitacione
gratuitas realizadas por la UCSG
cargo de la Comision de Vinculacion.

Cubierto dentro del presupuesto de
gestién del proyecto.

Documentos de sguimiento al POA
de las Carreras con porcentaje dt
cumplimiento de la planificacion.
Reportes de las capacitacionef
gratuitas realizadas en la
Universidad emitidos por el SIU
conforme a las variables
seleccionadas para estructurarlos.
Datos de las capataciones
gratuitas realizadas en la
universidad disponibles para su
ingreso en el SNIESE.

Reporte anual que contenga log
datos de las capacitaciones
gratuitas dirigidas a la colectividad
ejecutadas en la institucién en los
archivos de la Comision de
Vinculacion.

Capacitaciones gratuitas ejecutada:
incluidas dentro del informe anual
de programas de vinculacion
académica enviado al
Vicerrectorado Académico.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Emision de reporte en el SIU de lo
datos del evento académico, €
namero de estudiantes y docentes
participantes en los eventos, y e
namero de asistentes.

Emision de reporte integrado de
eventos académicos realizados en |
Facultad elaborada por el Diegado de
Vinculacion.

Emision de reporte institucional
integrado de los eventos académico
realizados en la Institucién elaborado
por la Comision de Vinculacion.

Presupuestado por cada Carrera.

9 Documento reporte de los eventos
realizados en la Univerglad
emitidos por el SIU.

9 Documento del Reporte anual que
contenga el detalle de los evento:s
académicos dirigidos a estudiantes
profesores y a la colectividad
ejecutados en los archivos de g
Comision de Vinculacion.

9 Eventos académicos gratuitos
ejecutados incluidos en el informe
anual de programas de vinculacion
académica enviado al
Vicerrectorado Académico.

Seguimiento a la Planificacién de forog
tematicos incluida dentro del POA de
cada Carrera realizado por e
Delegado de Vinculacién de 14
Facultad.

Seguimiento a la Planificacion de foros
tematicos dentro del POA de cad
Instituto realizado por el Delegado de
Vinculacion de la Facultad.

Emision del Reporte emitido por el
SIU de los datos de los foros, ¢
namero de estudiantes y docenteg
participantes en los foros, y el nimerqg
de profesionales y miembros de I3
colectividad asistentes.

Presupuestado por cada Carrera y/g
instituto.

9 Documento de seguimiento al PO/
de la Carrera con porcentaje de
cumplimiento.

9 Documento de seguimiento al POA
del Instituto con porcentaje de
cumplimiento.

9 Médulo del SIU funcionando
eficazmente. Emision de
documento reporte de foros.

9 Documento con el Reporte anua
que contenga el detalle de los foros
dirigidos a estudiantes, profesores
y a la colectividad ejecutados en Iz
institucion en el afio calendarioen
los archivos de la Comisién de
Vinculacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Documento de Integracién de los forog
de analisis y reflexion sobre
probleméticas de actuales realizadoq
en la UCSG elaborada por la Comisiq
de Vinculacion

1 Informe anual de los foros gratuitos
enviado al Vicerrectorado
Académico.

Emision de reporte en el SIU de lo
datos de los cursos de educacio
continua, con el numero de egresados
profesionales y docentes
participantes en los eventos.

Emision de reporte integrado de
cursos de educacién  continug
realizados en la Facultad eldorada
por el Delegado de Vinculacion.

Emisibn de reporte institucional
integrado de cursos de educaciorn
continua realizados en la Institucion
elaborado por la Comisién de
Vinculacion.

Presupuestado por cada Carrera.

9 Documento reporte de los cursos

9 Documento del Reporte anual que

9 Cursos de educacién

de educaciéon continua realizados|
en la Universidad emitidos por el
SIU.

contenga el detalle de los cursos di
educacion continua dirigidos a
estudiantes, profesores y a I
colectividad ejecutados en los
archivos de la Comision de
Vinculacion.

continug
ejecutados incluidos en el informe
anual de programas de vinculacion
académica enviado al
Vicerrectorado Académico.

Revision de los convenios de pasantig
y practicas ofertados para distintas
Carreras.

Reunién del Equipo de Vinculacién
Inter-facultades para la conformacion
de un programa de practicas
interdisciplinario dentro de un sector
de practicas especifico.

Contemplado en el presupuesto de
proyecto académico y de vinculacion.

9 Convenio que acoge astudiantes

1 Programa de

1 Proyecto estudiantil elaborado en

de varias carreras para ejecutar sug
practicas.

practicas
interdisciplinarias.

espacio de
interdisciplinarias.

practicas
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Propuesta de practicas
interdisciplinarias realizada a los
Directores de Carrera.

Insercibn 'y supervision de los
estudiantes en los espacios ds
practicas.

Difusion del proyecto estudiantil
interdisciplinario realizado en el
sector de practicas.

Revision de la planificacién de lag
actividades gratuitas incluidas dentro
del subsistema de vinculacion dentrg
del POA de cada Carrera.

Elaboracion del informe institucional
con los datos proporcionados por el
SIU del nimero de estudiantes
docentes paticipantes en actividades
de vinculacion gratuitas, el sector
social beneficiado y el numero de
miembros de la comunidad
beneficiados por su asistencia a lo
eventos o servicios recibidos.

Envio del informe a las autoridades
universitarias.

Cubierto enhonorarios de gestion del
proyecto

9 Documentos de seguimiento al
POA.

9 Documento Informe institucional
integrado de las actividades
gratuitas de vinculacién realizadas|
por la UCSG.

Elaboracion del informe de
seguimiento de las actividades de los
convenios suscritos cuyo objeto sear
las practicas preprofesionales.

Detalle de los estudiantes que hicieror

uso de los convenios por Carrera.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

1 Documento informe de seguimiento
de actividad de convenios de
practicas pre-profesionales.

1 Nombres de los estudiantes
beneficiados y Carrera a la qug

pertenecen en el informe.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Envio de los formatos de evaluacién
los lugares de practicas.

Elaboracion del informe consolidado
de desempefio estudiantii en los
sectores de practica a cargo de
Delegado de Vinculacion de 14
Facultad.

Elaboracion del informe institucional
articulado del desempefio estudiantil
en los sectores de practica a cargo d
la Comision de Vinculacion.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

9 Cuestionario de evaluacion del
desempefio estudiantil durante las
pasantias y practicas pre
profesionales

9 Cuestionario de satisfaccion de los
sectores de practicas con e
desempefio de los estudiantes de I
UCSG durante el ejercicio de su
pasantias y practicas pre
profesionales.

9 Informe del desempefio estudiantil
en sectores de préactica en cadi
Facultad.

9 Informe integrado de la satisfaccion
de los sectores de practica y le
desempeiio estudiantil durante las
practicas pre-profesionales enviado
al Vicerrectorado Académico

Revision de la planificacion de lag
actividades gratuitas incluidas dentro
del subsistema de vinculacion dentrg
del POA de cada Carrera.

Elaboracion del informe institucional
con los datos proporcionados por el
SIU del nimero de estudiantes
docentes participantes en actividades
de vinculacién gratuitas, el sector
social beneficiado y el numero de
miembros de la comunidad
beneficiados por su asistencia a log
eventos o servicios recibidos.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

9 Documentos de seguimiento al
POA.

9 Documento Informe institucional
integrado de las actividades
gratuitas de vinculacién realizadas
por la UCSG.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Envio del informe a las autoridades
universitarias.

Elaboracion del informe de
seguimiento de las actividades de los
convenios suscritos cuyo objeto seal
las practicas preprofesionales.

Detalle de los estudiantes que hicieror
uso de los convenios por Carrera.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

9 Documento informe de seguimiento

9 Nombres de los

de actividad de convenios de
practicas pre-profesionales.

estudiantes
beneficiados y Carrera a la que
pertenecen en el informe.

Seguimiento del porcentaje de
cumplimiento de la Planificacion de las|
capacitaciones gratuitas incluidas dentro|
del POA de cada Carrera realizado por ¢
Delegado de Vinculacion de la Facultad.

Emision de reporte emitido por el SIU del
ndmero de estudiantes y docentes
participantes en la capacitacion, el secto
social al que se dirigi6é la capacitacion y €
nimero de miembros de la comunidad
beneficiados.

Elaboracion de informe de las actividade
de capacitacion gratuita realizadas en g
Facultad a cargo del Delegado d
Vinculacion

Elaboracién de informe de integracion de
los resultados de las capacitacione
gratuitas realizadas por la UCSG a cargo ¢
la Comision de Vinculacién.

Cubierto dentro del presupuesto de
gestion del proyecto.

|l

=

Documentos de seguimiento al POA d
las Carreras con porcentaje de
cumplimiento de la planificacion.

Reportes de las capacitaciones gratuitay
realizadas en la Universidad emitidos
por el SIU conbrme a las variables
seleccionadas para estructurarlos.

Datos de las capacitaciones gratuitas
realizadas en la universidad

Disponibles para su ingreso en e
SNIESE.

Reporte anual que contenga los datof
de las capacitaciones gratuitas dirigidag
a la olectividad ejecutadas en la|
institucion en los archivos de la
Comision de Vinculacion.

Capacitaciones gratuitas ejecutadas
incluidas dentro del informe anual de
programas de vinculacién académicg
enviado al Vicerrectorado Académico.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Emision de reporte en el SIU de lo
datos del evento académico, €
namero de estudiantes y docentes
participantes en los eventos, y e
namero de asistentes.

Emision de reporte integrado de
eventos académicos realizados en |
Facultad elaborada por el Diegado de
Vinculacion.

Emision de reporte institucional
integrado de los eventos académico
realizados en la Institucién elaborado
por la Comision de Vinculacion.

Presupuestado por cada Carrera.

Documento reporte de los eventos
realizados en la Universidad
emitidos por el SIU.

Documento del Reporte anual que
contenga el detalle de los eventog
académicos dirigidos a estudiantes
profesores y a la colectividad
ejecutados en los archivos de Iz
Comision de Vinculacion.

Eventos académicos  gratuitos
ejecutados incluidos en el informe
anual de programas de vinculacion
académica enviado al
Vicerrectorado Académico.

Seguimiento a la Planificacion de foros
teméaticos incluida dentro del POA d¢g
cada Carrea realizado por el
Delegado de Vinculacién de 14
Facultad.

Seguimiento a la Planificacion de foros
tematicos dentro del POA de cad
Instituto realizado por el Delegado de
Vinculacion de la Facultad.

Emision del Reporte emitido por el
SIU de los datos de los foros, ¢
namero de estudiantes y docentes
participantes en los foros, y el nimerg
de profesionales y miembros de I3
colectividad asistentes.

Presupuestado por cada Carrera y/g
instituto.

Documento de seguimiento al PO/
de la Carrera con porcentaje d¢
cumplimiento.

Documento de seguimientoal POA
del Instituto con porcentaje de
cumplimiento.

Moédulo del SIU funcionando
eficazmente. Emision de
documento reporte de foros.

Documento con el Reporte anua
que contenga el detalle de los forof
dirigidos a estudiantes, profesores y
a la colectivdad ejecutados en la
institucién en el afio calendario en
los archivos de la Comision d¢
Vinculacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Documento de Integracién de los forog
de analisis y eflexion sobre
problematicas de actuales realizados
en la UCSG elaborada por la Comisiq
de Vinculacién.

Informe anual de los foros gratuitos
enviado al Vicerrectorado
Académico.

Emision de reporte en el SIU de lo
datos de los cursos de educacio
continua, con el numero de egresados
profesionales y docentes
participantes en los eventos.

Emisibn de reporte integrado de
cursos de educacibn  continug
realizados en la Facultad elaorada
por el Delegado de Vinculacion.

Emision de reporte institucional
integrado de cursos de educacidrn
continua realizados en la Institucion
elaborado por la Comisién de
Vinculacion.

Presupuestado por cada Carrera.

Documento reporte de los cursos de
educacion continua realizados en |g
Universidad emitidos por el SIU.

Documento del Reporte anual que
contenga el detalle de los cursos di
educacion continua dirigidos a
estudiantes, profesores y a I
colectividad ejecutados.

En los archivos de la Comisio de
Vinculacion.

Cursos de educaciéon continue
ejecutados incluidos en el informe
anual de programas de vinculacion
académica enviado al
Vicerrectorado Académico.

Revisién de los convenios de pasantias
practicas ofertados para distintas
Carreras.

Reuniéon del Equipo de Vinculacion
Inter-facultades para la conformacién dg
un programa de practicas
interdisciplinario dentro de un sector de
practicas especifico.

Contemplado en el presupuesto de
proyecto académico y de vinculacion.

Convenio que acoge astudiantes
de varias carreras para ejecutar sug
practicas.

Programa de
interdisciplinarias.

practicas

Proyecto estudiantil elaborado en
espacio de practicas
interdisciplinarias.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Propuesta de practicas
interdisciplinarias realizada a los
Directores de Carrera.

Insercion y  supervision de los
estudiantes en los espacios de practicas

Difusion del proyecto estudiantil
interdisciplinario realizado en el sector
de practicas.

Revision de la planificacion de lag
actividades gratuitas incluidas dento
del subsistema de vinculacion dentro
del POA de cada Carrera.

Elaboracién del informe institucional
con los datos proporcionados por el SIU
del nimero de estudiantes y docentes
participantes en  actividades de
vinculacion gratuitas, el sector social
beneficiado y el nimero de miembros de
la comunidad beneficiados por su
asistencia a los eventos o servicio
recibidos.

Envio del informe a las autoridades
universitarias.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

9 Documentos de seguimiento al POA

9 Documento Informe institucional
integrado de las actividades
gratuitas de vinculacion realizadas
por la UCSG.

Elaboracion del informe de seguimiento
de las actividades de los convenio
suscritos cuyo objeto sean las practica
pre-profesionales.

Detalle de los estudiantes que hicieror

uso de los convenios por Carrera.

Cubierto en honorarios de gestion de
proyecto

1 Documento informe de seguimiento
de actividad de convenios de
practicas pre-profesionales.

1 Nombres de los estudiantes
beneficiados y Carrera a la que

pertenecen en el informe.
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ACTIVIDADES
Proyecto 1

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Envio de los formatos de evaluacion
los lugares de practicas.

Elaboracion del informe consolidado
de desempefio estudiantii en los
sectores de practica a cargo de
Delegado de Vinculacion de 14
Facultad.

Elaboracion del informe institucional
articulado del desempefio estudiantil
en los sectores de practica a cargo d
la Comision de Vinculacion.

Cubierto en honorarios de gestién de
proyecto

Cuestionario de evaluacion del
desempefio estudiantil durante &s
pasantias y  practicas pre
profesionales

Cuestionario de satisfaccion de los
sectores de practicas con e
desempefio de los estudiantes de |
UCSG durante el ejercicio de su
pasantias y  practicas pre
profesionales

Informe del desempefio estudiantil
en sectores de practica en cad;
Facultad.

Informe integrado de la satisfaccién
de los sectores de practica y €
desempefio estudiantil durante las
practicas pre-profesionales enviado
al Vicerrectorado Académico

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

TOTAL#/ - 0/

%.

4% ./ 8

p8od 88 Alpo

180




ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Revision de las comunicaciones
externas recibidas por la Comision
de Vinculacién y seleccion de I
informacion a difundirse a los
distintos sectores miembros de |3
comunidad universitaria por el canal
que resulte pertinentes (email a
destinatario directo, publicacién en
pagina web, charlas de difusion
bases de mails del call centen
carteleras informativas en
Facultades, etc.).

Vinculacion con los organismos
externos con los que tenemog
convenios, para la coordinacion de
compromiso suscrito de difusionde
informacion dentro de la UCSG.

Permanente comunicacion con e
Call Center de la UCSG para
difusion de la informacién y su
seguimiento dentro de la UCSG.

Elaboracion de archivos del material
de difusién emitido.

Informe anual a las autoridades de
las entidades cuya informacion ha
sido difundida.

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

9 Documentos

9 Oficios con solicitud de difusién de

9 Correos con solicitud de publicacién

9 Correos con material

de informacién
difundida por el correo electrénico
de la Comisién de Vinculacion er
archivos de CVRRI

material impreso dirigido a las
unidades académicas y
administrativas.

académica en
vifieta

de informacion
www.ucsg.edu.ec en la
vinculacion.

difundido a
través del call center en los archivos
de la Comision de Vinculacion.

9 Cumplimiento a la normativa en la

LOES.

1 El proyecto ha sido aprobado por
el Consejo Universitario y los
fondos han sido asignados  d¢
acuerdo a lasbases del proyecto

1 Las autoridades, Decanos
Directores de Carrera, Institutos,
Centros y los profesores a Tiempg
Completo han aceptado participar
del proyecto, determinando las

acciones especificas que s
llevaran a cabo dentro de sug
unidades académicas

1 Las condiciones economicas de |
UCSG permanecen con tendenc
a la recuperacién y estabilizacién
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Organizacion de espacios para |
difusion de becas académicas.

Convocatoria a  estudiantes
docentes para la realizacion de
espacios de difusién de becas.

Difusién de las oportunidades de
becas con la colaboracion de |
Direccion de Marketing mediante el
call center de la UCSG.

Seguimiento de los estudiantes
docentes que han accedido a la
becas propuestas.

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

9 Documentos de informacién sobre

9 Oficios con solittud de difusion de

9 Correos con material difundido a

1 Correos con solicitud de publicacién

becas académicas difundidos por €
correo electronico de la Comision de
Vinculacién en archivos de CVRRI

material impreso acerca de becag
dirigido a las unidades académicas.

través del call center en los archivos
de la Comisién de Vinculacion.

de informacibn de becas en
www.ucsg.edu.ec en la vifieta
vinculacion.

Coordinacion con las instituciones
externas para la organizacion de
charlas de difusién acerca de becas
servicios académicos.

Definicion de fecha de la charla
elaboracion de oficio para reservar
auditorio, elaboracién de invitacion
a comunidad académica
coordinacién con Call Center parg
difusién de invitacion a evento.

Envio de crénica sobre el eventd
ejecutado para su publicacion en Ig
seccion vinculacion de la Revistg
Institucional Cronicatélica.

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

1 Evidencias de la ejecucion de charlal

9 Publicacion de la celebraciéon de

informativas sobre servicios de
instituciones con las que
mantenemos acuerdos en archivog
de comision de vinculacion.

evento en Cronicatélica.

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

Subsistema de Vinculaci6

182



http://www.ucsg.edu.ec/

ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Revision de las comunicaciones
externas recibidas por la Comision
de Vinculacién y seleccion de I
informacion a difundirse a los
distintos sectores miembros de |3
comunidad universitaria por € canal
que resulte pertinentes (email a
destinatario directo, publicacion en
pagina web, charlas de difusion
bases de mails del call centen
carteleras informativas en
Facultades, etc.).

Permanente comunicacion con e
Call Center de la UCSG para
difusion de la informacién y su
seguimiento dentro de la UCSG.

Elaboracion de archivos del material
de difusién emitido.

Permanente comunicacion con e
Centro de Publicaciones para |3
publicacién en Cronicatélica de Iq
participacién de los miembros de I
comunidad universitaria en eventos
académicos externos.

Seguimiento de la participacion de|
los  docentes, estudiantes
funcionarios de las Facultades en lo
eventos académicos por parte de
Delegado de Vinculacion de 14

Facukad.

Contemplado en & Sistema de Gestion
del Proyecto.

9 Documentos de

9 Oficios con solicitud de difusién de

9 Correos con solicitud de publicacién

9 Correos con material difundido a

informacién
difundida por el correo electrénico
de la Comisién de Vinculacion er
archivos de CVRRI

material impreso dirigido a las
unidades académicas y
administrativas.

de informacibn académica en
www.ucsg.edu.ec en la Vvifieta
vinculacion.

través del call center en los archivos
de la Comision de Vinculacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Envio a Cronicatélica de las resefia|
de participacién de los miembros de|
las Facultades en eventos
académicos de vinculacién con ¢
medio externo.

Informe anual a las autoridades de
las entidades cuya informacion ha
sido difundida.

Director de Vinculacién elaborara
resefias de las reuniones sostenida
en el Rectorado para su publicacion
en Cronicatélica.

Comisién de Vinculacié enviara
reseflas de las actividades d¢
vinculacién institucional que se han
gestionado desde dicha direccion.

Director de Vinculaciéon realizara la
revision de contenidos de la Revistg
Cronicatélica

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

9 Publicacion de Ediciones de Iqg

Revista Cronicatdlica.

Actualizacion bimensual de la base
de datos de convenios de I3
Comision de Vinculacion.

Seguimiento de fechas de término dg
convenios y comunicacion a lag
Unidades Académicas.

Publicacion semestral del listado
actualizado de convenios en Ig

www.ucsg.edu.ec

Contemplado en el Sistema de Gestid
del Proyecto.

9 Listado actualizado de conveniog

publicado semestralmente en
www.ucsg.edu.ec
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Actualizacién bimensual de la basg
de datos de la Comisiébn dd
Vinculacion de convenios cuyd
objeto es la ejecucién de pasantias.

Seguimiento de fechas de término d¢
convenios y comunicacion a lag
Unidades Académicas.

Publicacion semestral del listado
actualizado de convenios d€g
pasantias en lavww.ucsg.edu.ec

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

1 Listado actualizado de convenios dg
pasantias publicado semestralmete
enwww.ucsg.edu.ec

Elaboracion de resefias acerca d
eventos que han sido coordinados
organizados a nivel de la institucion.

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

9 Listado actualizado de convenios de
pasantias publicado semestralmentg
enwww.ucsg.edu.ec

Elaboracion de resefias acerca d
eventos que han sido coordinados Y
organizados a nivel de la institucion.

Contemplado enel Sistema de Gestior|
del Proyecto.

difusion de
vinculacién
institucional
medios que

9 Evidencias de
actividades de
ejecutadas a nivel
publicadas en los
resulten pertinentes.

El Delegado de Vinculacion de I
Facultad debera escribir o recopilar
las resefias de los eventos d
vinculacién académica ejecutados el
la Facultad correspondiente y
enviarlas a la Revista Cronicatdlicg
para su publicacion.

Contemplado en el Sistema dedstion
del Proyecto.

1 Resefias de actividades dg
vinculacién ejecutadas en lag
Facultades publicadas en la Revist
Cronicatolica.
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ACTIVIDADES
Proyecto 2

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Los Delegados de Vinculaciof
Interfacultades estaran encargados
de realizar el seguimiento de la
difusion de las  actividades
académicas estudiantiles por log
medios institucionales que
consideren pertinentes.

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

1 Resefias de actividades y proyecto

9 Correos electronicos emitidos por el

egudiantiles publicadas en
Cronicatélica ywww.ucsg.edu.ec

Call Center o Carreras para I
difusion de actividades estudiantiles.

Seguimiento de las actividades d¢
movilidad docente y estudiantil a
nivel nacional.

Elaboracion de resefla de lag
actividades de movilidad nacional de
estudiantes y docentes.

Envio de la resefia al Centro d
Publicaciones para su difusion
mediante la revista Cronicatélica.

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

9 Resefias de actividades de movilida

estudiantil y docente a nivel nacional
publicadas en la Revistag
Cronicatélica.

La Comision de Vinculacion enviard
el material digital a publicarse en la
pagina web de la ucsg al Centro d
Cémputo.

Actualizaciébn permanente de la|
informacion en la pagina web.

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

1 Informacion

publicada en
www.ucsg.edu.ec
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ACTIVIDADES

Proyecto 2 PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Seguimiento de la integracién de lag Cédigo 136. Sistema de Telegtacion
Carreras dentro de los Programas dg¢
Difusion del Conocimiento y la
Cultura efectuados por UCSG Radio
TV.

1 Parrilla de Programacion de UCS(
Radioy Tv

1 Documento con Informacién de los
Proyectos elaborados por las Carrerg

9 Informacién sobre programas de
Radio y TV ingresados en el SIU.

Seguimiento a la integracion del Condigo 267. CEDIC
Centro de Difusién Cultural dentro
de la Cultura Artistica de la UCSG.

1 Informes de ejecucion de eventos
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ACTIVIDADES
Proyecto 3

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Redaccion del documento  de
planificacién estratégica y desarrollo
del proyecto de seguimiento 4

PLANIFICACION DEL SISTEMA D
SEGUIMIENTO A EGRESADOS

Documento del Proyecto
Seguimiento a Egresados de |
UCSG.

egresados. U Disefio y Formulacién del Proyectq
de Seguimiento a Egresado;
88 8.8 300
Dos (2) reuniones del Equipo deg Contemplado en la Gestion de| § Oficio de nombramiento del
Planificacién de la Universidad para Proyecto Coordinador del Sistema de
determinar el funcionamiento del Seguimiento a Egresados.
sistema de seguimiento a egresados.
Designacion del Funcionario
responsable de la coordinacion de Ig
implementacién del Sistema de
Seguimiento a Egresados.
Tres (3) Reuniones con el Director yf DISENO DEL MODULO Db § Sistema Informético de
Equipo Técnico del Centro de Cémput{ INFORMATICO DE SEGUIMIENTO | Seguimiento a Egresados

para determinar las variables que
estructuraran el sistema de
seguimiento a egresados.

Disefio y Programacion del Modulg
Informatico para el Seguimiento a
Egresados.

Determinacién de las variables para
estructurar las Consultas y Reportes
gue emitira el modulo.

Integracion del Médulo de Seguimientg
a Egresados dentro del SIU.

EGRESADOS

U0 Implementacion  del mddulo
informatico para € Seguimiento a
Egresados........ccoceevvieeiiiieiiiieenns $

funcionando eficazmente en el SIU.

Cumplimiento a la normativa en la
LOES.

El proyecto ha sido aprobado por e
Consejo Universitario y los fondos
han sido asignados de acuerdo a Ig
bases del proyecto

Las autoridades y los docetes de los
Sistemas de Posgrado y Educacion
Distancia han aceptado participar del
proyecto, determinando las acciones
especificas que se llevaran a cab
dentro de sus programas.

Las condiciones econdmicas de |
UCSG permanecen con tendencia a
recuperacion y estabilizacion.
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ACTIVIDADES
Proyecto 3

PRESUPUESTO

FUENTES DE VERIFICACION

SUPUESTOS

Reunién para la determinacién de lag
variables e informacién a ser solicitada
a los egresados.

Realizacion de la encuesta a lo
egresados de los dltimos cinco afios

cargo de las Carreras y con apoyo de

Direccion de Marketing.

Ingreso de datos de egresados en ¢
modulo a cargo de las Carreras.

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

Instrumento de encuesta 4

egresados.

Resultados de la  encuestd
ingresados en el mobdulo de
seguimiento a egresados.

Reportes emitidos por el médulo de
seguimiento a egresados.

Elaboracion de las Politicas ¢
Instructivo de Seguimiento a
Egresados.

Seguimiento de la introduccidon de
datos de egresados de los dultimo
cinco afios dentro del sistema.

Emision de informes sobre la situacién
de los egresados de cada Carrer
dirigidos al Decano.

Contemplado en el Sistema de Gestig
del Proyecto.

Documento de Politicas e
Instructivo del Sistema de
Seguimiento a Egresados.

Documento Informe de la situacién
de los egresados

Seguimiento de la introduccidon de
datos de egresados de los dUltimo
cinco afios dentro del sistema.

Emision de informes sobre la situacion
de los egresados de cada Carrera.

Determinacién del porcentaje de
egresados de la institucion de los
ultimos cinco afios de los que se ha
introducido datos e el sistema

Contemplado en el Sistema de Gestid
del Proyecto.

Documento Informe de la situaciéon
de los egresados
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ACTIVIDADES

PRESUPUESTO FUENTES DE VERIFICACION SUPUESTOS
Proyecto 3

Pruebas del funcionamiento dell Contemplado en eSistema de Gestior| § Emision de reportes desde e
sistema. del Proyecto. Sistema Informatico de
Seguimiento a Egresados.

Emisiébn de consultas y reportes de
sistema.

Revisibn de reportes que podrian
incorporarse acorde a lo solicitado por

el CEAACES.

Ingreso semestral de datos dg Contemplado en el Sistema de Gestig | Sistema de  Seguimiento 4
egresados en el sistema d¢ del Proyecto. Egresados funcionando
seguimiento a cargo de las Carreras. eficazmente.

Control semestral del ingreso de datog
de egresados al sistema a cargo d
Delegado de Vinculacion de 14
Facultad.

Seguimiento semestral del
funcionamiento (ingreso, consultas,
reportes) del sistema de seguimiento g
egresados a cargo del Coordinador de
Sistema.

4/ 4V, #/ -0/ .%. 4% ./ o 8P3E

4141, $%, 02/ 9%#4/ $% 6).#5, ! #)s. | #1 $0-) ¢!
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8. PRESUPUESTO DHRLAN

PROYECTQ@ACTIVIDAD

RUBROS

VALOR

ANUAL

5 ANOS

FUENTE
FINANCIAMIENTO

Gestion  de
vinculaciéon en
académicas

proyectos de
las unidades

2012-2016 Subtotal Componente 1: $ 151.700

1.0.Equipo de la Unidad Operativg

1 Director de Proyecto
2 Coordinadores Institucionales
9 delegados de Facultad

Administracion Central

del Proyecto de Fortalecimiento 1 Secretario $23.760 $118.800 UCSG/Comisiéon de Vinculaéh y
Institucional . Relaciones Internacionales, cod. 024
1 Conserje
Suministros de Oficina
Administracion Central
1.1. Capacitacién Internacional 1 Capacitacion Internacional anual $2.500 $12.500 UCSG/Comision de Vinculacion y
Relaciones Internacionales6d. 024
Administracion Central
1.2. Capacitacién Nacional 6 Capacitaciones Nacionales anuales $2.500 $15.000 UCSG/Comision de Vinculacion y
Relaciones Internacionalescod. 024
Administracion Central
1.3. Pasajes Nacionales UKGYEUIO 6 pasajes a Quito anuales $1.080 $5.400 UCSG/Comision de Vinculacion y
Relaciones Internacionalescod. 024
_Slstema_’de gerencia de la 2012-2016 Subtotal Componente 2: $ 5.000
informacion de vinculacion
L ) . ., , Administraciéon Central
2.0.Disefio de Mdédulo de Convenios ImplemgntaC|on del Modulo $2.000 UCSG/Comisién de Vinculacion y
en el SIU Informatico . . p
Relaciones Internacionalescod. 024
. , . . Administraciéon Central
B D mvonios on Senicios en Lindl  Gamvamios an Senidion o Linea $1.000 UCSG/Comision de Vinculacion y
Relaciones Internacionalescod. 024
2.2.Implementacién del Médulo de Implementacion del Médulo de inareso Administracion Central
Articulacion de Programas de P 9 $2.000 UCSG/Comisién de Vinculacion 'y

Vinculacién

de Programas de Vinculacién en el SI\

Relaciones Internacionalescod. 024
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VALOR FUENTE
SROVECTEAL TWIEAD RIERGS ANUAL 5 ANOS FINANCIAMIENTO
3. Reglamentacion de la ejecucion
y difusién de los programas de 2012-2016 Subtotal Componente 3: $ 1.800
vinculacion
., Administracion Central
3.0.Elaboracion del Plan Integrado o e . ) .
de Vinculacién Universitaria - Disefio y Formulacion de Proyectos $1.000 UCSQ/Com|S|on de_VmcuIac,lon y
Relaciones Internacionalescod. 024
L, . L, . Administracion Central
e ety ] Gaborac de Nomate de UCSG/Comisionde Vincuacny
Relaciones Internacionalescod. 024
. - Administracion Central
3.2.Elaboracion de un Codigo dg $300 UCSG/Comisién de Vinculacion y
Etica de Vinculacion : . .
Relaciones Internacionalescod. 024
4. Sistema de servicios 2012-2016 Subtotal Componente 4: $ 156.700
universitarios
- 1 Director de Proyecto
- 1 Coordinador Institucional
- 1 Coordinador de Cooperacién en Quit
4.0.Equipo de la Unidad Operativd ~ Eduipo de Vinculacion Interfacultades Administraciéon Central
del Proyecto de Cooperacior] - 1 Secretaria $30.960 $154.800 | UCSG/Comisién de Vinculacion y
para el Desarrollo - 1Conserje N Relaciones Internacionalescod. 024
- Suministros de Oficina
Cdbdigo 024 Comision de Vinculacion.
Cadigo 263 Oficina Cooperacion Quito
4.1.Ejecucién de Encueste - .
Diagndstico de la Capacida¢ - Disefio, ejecucion, analisis e informe Administracion Central
9 b » € ' $1.000 UCSG/Comisién de Vinculacién y
Instalada en la UCSG par] deEncuesta . . .
. L - Relaciones Internacionalescod. 024
realizar prestacién de servicios
ot A
glamer - ] - Elaboracion de Politicas y Reglamento $300 UCSG/Comision de Vinculacion y
y Gestion de Servicios a [ laci ionalescod
Colectividad Relaciones Internacionalescod. 024

Plan Integrado de Vinculacién Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculaci6
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

192




VALOR FUENTE
FROVECTEACTIIDAD RIERGS ANUAL 5 ANOS FINANCIAMIENTO
o Administracion Central
4.3.Curso de 'CapaC|taC|on dd Honorarios de Capacitador $600 UCSG/Comisién de Vinculacion y
Proyectos Sociales . . p
Relaciones Internacionalesc6d.024
4.4. Seguimiento Proyecto Centro de
Mediacion - Presupuesto 103
4.5.SeQU|m|ento N Proyecto| Presupuesto 098
Consultorio Juridico
4.6.Seguimiento Proyecto Centrg
Pastoral - Presupuesto 030
5. Unidades de  gestion del | A serdeterminado el Presupuesto al Vicerrectorado de Investigacion y
desarrollo y transferencia | implementarse el Vicerrectorado de P q
tecnologica Investigacion y Posgrado osgrado
6. Promocion de la movilidad 2012-2016 Subtotal Componente 6: $ 120.500
internacional
- 1 Director de Proyecto
- 1 Coordinador Institucional de
6.0. Equipo de la Unidad Operativg  Convenios y Pasantias Administracion Central
del Proyecto de| - Equipo Vinculacién Interfacultades $22.560 $112.800 UCSG/Comision de Vinculacion y
Internacionalizacion de la UCSG| - 1 Secretaria Relaciones Internacionalescod. 024
- 1 Conserje
- Suministros de Oficina
- Asistencia a un Seminario
6.1. Capacitacion Internacional de Internacional Anual de un investigador Con cargo a !a . -
Docente/Investigador - Cuentas del Mayor Auxiliar Detallado $2500 $12.500 Facultad/instituto/unidad Académica
9 3y a la que pertenece el investigador
por Dependencia
62 C itacion | ional . 2 d funci . Con cargo a la unidad
2. Tapa}clltau%n Ednterna_\gloga en - A5|s.tenc_|a e ur uncionario a un $2500 $12.500 Académica/Unidad Administrativa a
ematicas de Educacion Superio]  seminario anua la que pertenece el funcionario
6.3. Seminari | ionalizacio lizacién d inario al inici Administracién Central
3. delrrgnar,lo | nternacionalizacion| - Sela izacion de un seminario al inicio $5.000 UCSG/Comisién de Vinculacion y
el Lurriculo el proyecto Relaciones Internacionalescod. 024
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VALOR FUENTE
SROVECTEAL TWIEAD RIERGS ANUAL 5 ANOS FINANCIAMIENTO
6.4. Ejecucibn de Encuesta d¢ Instrumentos e Informe de Encuesta Administracién Central
Satisfaccién a Estudianteg de Satisfaccion Estudiantil $500 UCSG/Comision de Vinculacion y
Internacionales Relaciones Internacionalescod. 024
6.5. Elaboracion de Programa dg - A Determinarse por la Direccion de A cargo de la Direccién de Bienestar
Apoyo a Estudiantes Extranjeros Bienestar Universitario Universitario
6.6. Disefio del Curriculo Funciones a implementarse en el Cubierto en honorarios de Directores
Internacionalizado de Carreras o de Carreras y Miembros de
en la UCSG personal académico Comisiones Académicas de Carreras
6.7. gsist_enc_ia :e ldogenté:j a ui 1 Seminari | d $2500 $12.500 Con cargo a la Unidad Académica a
Cirr?tlirr]miialo nual de ucacior eminario anual para un docente . que pertenece el docente
6.8. Registro de Conveniog . . Administraci_c')_n, Centra_l o
Internacionales en el CES 1 pasaje semestral a Quito $340 $1.700 UCSQ/Com|S|on de.VmcuIac,lon y
Relaciones Internacionalesc6d.024
6.9. Elaboracién de Reglamento de Administracion Central
Homologacion  de  Créditog - Elaboracion de Reglamento $500 UCSG/Comisién de Vinculacion y
Académicos Internacionales Relaciones Internacionalescod. 024
6.10.Presentacion de  Ponencia:
Internacionales de los Docentes 1 Seminario Anual para dos personas $5.000 $25.000 Con cargo a cada Unidad Académica
de la UCSG
6.11.Capacitacion Internacional de Capacitacién Internacional de tres
docentes en las é&reas de | i e $7.500 $37.500 Con cargo a cada Unidad Académica|
profesion personas en las areas de su profesion
Zf;z‘gﬁq"’i‘g;‘;”e inveesrt]igativazgdes 2012-2016 Subtotal Componente 7: $ 60.000
7.0. f(;]osr()::rg(r:ién pa?gﬂgrggfticipacigﬁ _Fun_ciones de los miembros de los Cubierto en los honprarios de los
en redes investigativas institutos y el SINDE funcionarios de Institutos y SINDE
7.1.Pago de cuotas de pertenencia a Costos de cuotas _de pertgnencia ase - L
las redes OUI EIUC. ATI. etc. redes educativas internacionales $12.000 $60.000 Administracién Central
' ' ' Pagos Entidades Extranjeras
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VALOR FUENTE
FROVECTEACTIIDAD RUIEIROS ANUAL 5 ANOS FINANCIAMIENTO
Internacionalizacion de los Presupuesto a ser determinado dentrg
programas de posgrado y de los Proyectos de Vinculacion dg Sistema de Posgrado y Sistema d
istema de educacion a Posgrado 'y Educacion a Distanci Educacion a Distancia
S'_S ’ siguiendo las directrices del Plan
distancia Integrado de Vinculacién Institucional
Programas  de  vinculacion 2012-2016 Subtotal Componente 9: $ 137.300
académica
; ggsfé?r::deorpers )Ilr?sctti(t)ucionales Administracion Central
9.0.Equipo de la Unidad Operativg Equino de Vinculacién Interfacultades UCSG/Comisién de Vinculacion y
para la Gestion del Proyecto de quip . $27.060 $135.300 Relaciones Internacionalescod. 024
. s P 1 Secretario _ - . .
Vinculacion Académica . /Oficina de Cooperacion Quito, cod.
1 Conserje 263
Suministros de Oficina
9.1.Disefio del modulo integrado de Imolementacion del Mé6dulo Administracion Central
actividades de  vinculacion Infgrmético $2.000 UCSG/Comisién de Vinculacion y

académica en el SIU

Relaciones Internacionalescod. 024

9.2.Realizar convenios de pasantiaf
estudiantiles con los sectores de
ejercicio de la profesion

Cubierto en las funciones y honorarios
de los Directores de Carreras y e
Delegado de Vinculacion de la Facultal

Con cargo a cada Unidad Académica|

9.3. Planificacion de Eventos
Académicos dentro del POA d¢
cada Carrera

Presupuesto del Programa elaboradq
por la Unidad Académica y Codificadq
en la Direccidon Financiera dentro de
los Programas de Vinculacion

Con cargo a cada Unidad Académica|

9.4.Planificacion de Cursos de
Educaciéon Continua incluidos,
dentro del POA de cad&arrera

Presupuesto del Programa elaboradq
por la Unidad Académica y Codificadq
en la Direccidon Financiera dentro de
los Programas de Vinculacién

Con cargo a cada Unidad Académical

9.5. Planificacion de Foros Tematicog
incluidos dentro del POA de cads
Carrera

Presupuesto del Programa elaboradq
por la Unidad Académica y Codificadq
en la Direccion Financiera dentro de

los Programas de Vinculacion

Con cargo a cada Unidad Académical
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VALOR FUENTE
FROMECTEASTIRAR RIERGS ANUAL 5 ANOS FINANCIAMIENTO
9.6. Presentacion de Provectos Presupuesto del Programa elaboradq
- I Lo YEclos por la Unidad Académica y Codificadq ; -
Estudiantiles incluidos dentro . i ; Con cargo a cada Unidad Académical
del POA de cad&arrera en la Direccién Fmanmerg dentro de
los Programas de Vinculaciéon
9.7.Planificacién de Actividades de
Difusion del Conocimiento y Ial Presupuesto del Programa elaboradd _ o
Cultura incluidos en el POA de por la Unidad Académica y Codificadq Con cargo a cada Unidad Académica|
Unidades Académicas en la Direccién Financiera dentro de y Administrativa
Administrativas y los Programasde Vinculacion
9.8.Elaboracién de informes de Cubierto en honorarios de aestion de Administracion Central
seguimiento y evaluacion a rl:) Iecto ' gest UCSG/Comision de Vinculacion y
actividades de vinculacion proy Relaciones Internacionalescod. 024
10. Difusién académica
10.0. Actividades de difusion de la Cubierto en honorarios de gestién del Administracion Central
informacion  concerniente  a rovecto 9 UCSG/Comision de Vinculacion y
vinculacion proyecto. Relacioneslnternacionales, cod. 024
10.1. é(e:tr?t/:gagl?ﬁurdael difusion en el Presupuesto CEDIC Cddigo 267 Facultad de Artes y Humanidades
. . i Administracion Central
10.2. Aniversario UCSG Presupuesto codificado anualmente UCSG/Rectorado
10.3. Difusion de Teleducacion Presupuesto 136 Administracion Central UCSG
11.Sistema de seguimiento a
egresados 9 2012-2016 total Componente 11: $ 2.300
11.0.Planificacién del Sistema de - Disefio y Formulacion del Proyecto de $300 Administracién Central
Seguimiento a Egresados Seguimiento a Egresadas UCSG/Vicerrectorado Académico/
11.1.Disefio del Médulo Informatico Implementacion del Modulo Informatic $2.000 Administracién Central
de Seguimiento a Egresados de Seguimiento a Egresados ' UCSG/Vicerrectorado Académico/
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PROYECTQ@ACTIVIDAD

VALOR

RUBROS

ANUAL

5 ANOS

FUENTE
FINANCIAMIENTO

Cubierto en honorarios de Directores

Egresados

Vinculaciéon Académica

11.2.EJeCL{C|qn del Sistema  de de Carreras y Delegados de Vinculaciq Con cargo a cada Unidad Académical
Seguimiento a Egresados
de la Facultad
11.3.Monitoreo  Institucional  al Cubierto en elPresupuesto de la Unida| Administracion Central
Sistema de Seguimiento § Operativa de Gestion del Proyecto de UCSG/Comision de Vinculacion y

Relaciones Internacionalescod. 024

PLAN INTEGRADO DE WCULACION INSTITUCIRAL

TOTAL DEL PRESUPUEST

UCS®X012-2016
$ 635.300

Cdédigosde Presupuestos institucionalesComision de Vinculacion y Relaciones Internacionales 024; Cooperacion Internacional y Nacional Oficina

Quito 263; Centro de Consultoria Juridica 098; Centro de Mediacion de Conflictos 1P&storal Universitaria 030: Centro de Difusién Cultural CEDIC

267; Sistema de Teleduaadn 136. Otros presupuestosPromocion y Difusion Académica (casa abierta, congreso universidad y desarrollo, 50 afios

UCSG)Movilidad Docente y Pago de Pertencia a &&s Internacionales ver Mayor Auxiliar Detallado.
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10. ANEXOS

10.1. Proyecto 1: Fortalecimiento Institucional

Tabla 5: Listado de Problemas del Proceso de Fortalecimiento Institucional

-~

La Comisién de Vinculacién no recibe reportes periddicos sobre las actividades de
vinculacién que serealizan en las distintas instanciasuniversitarias.

Los miembros de la Comisién de Vinculacidon accedena limitadas oportunidades de
capacitaciénen areasafines a susfunciones.

Escasaarticulacion de las actividades de la Oficina de Cooperacion nacional e
internacional en Quito con las instanciasUniversitarias.

Ausenciade Profesoresde tiempos completos integrados en el ambito de vinculacion
de susrespectivasCarreras

Inexistenciade un Equipo Central de Vinculacion Inter-Facultades

Insuficiente informacion sobre Actividadesy Programasde vinculacién realizados por
las UnidadesAcadémicasintegrados en el PEDIdel Subsistemade Vinculacién.

Inexistencia de politicas, cédigo de ética, normativas para realizar programas y
actividadesde vinculacion enla UCSG

Inexistencia de una Plataforma de Integracién de los Programas de Vinculacién al
interior dela UCSG

N R N N R § &

Inexistencia de un Médulo de Procesamientode la Informacion de Vinculacion.
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Tabla 6: Matriz de Jerarquizacion de los Problemas Identificados del Proceso de

Fortalecimiento Institucional.

PROBLEMAS Criterios para la Jerarquizacion

Urgencia | Magnitud | Gravedad | Sinergia |Gobernabilidad | Total

La Comision de
Vinculaciéon no recibe
reportes periédicos
sobre las actividades

de vinculacién que se 4 4 4 4 2 18
realizan en las distintas

instancias

universitarias

Los miembros de la

Comision de

Vinculacién acceden 4

limitadas 2 1 2 2 2 9
oportunidades de

capacitacion en areas|
afines a sus funciones

Escasaarticulacion de
las actividades de la
Oficina de Cooperacion
nacional e 4 3 2 3 4 16
internacional en Quito
con las instancias
Universitarias

Ausencia de Profesores
de tiempos completos
integrados en el ambito 4 4 4 4 1 17
de vinculacién de sus
respectivas Carreras.

Inexistencia de un
Equipo Central de 3 3 3

Vinculacion Inter- 4 4 17
Facultades
Insuficiente
informacion sobre
Actividades y
Programas de
vinculacion realizados
por las Unidades 3 4 4 4 3 18
Académicas integrados
en el PEDI del
Subsistema de
Vinculacion
Inexistencia de
politicas, cédigo de
etlca, normativas para 4 4 4 4 3 19
realizar programas y
actividades de
vinculacién en la UCSG
Inexistencia de
creacion de una
Plataforma de
Integraciéon de los 4 4 4 4 4 20
Programas de
Vinculacién al interior
de laUCSG.
Inexistencia de un
Médulo de
Procesamiento de la 4 4 4 4 4 20
Informacién de
Vinculacion
Elaborado por: Mgs. M.Pefia 2012
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Grafico 1: Mapa de Actores del Proceso de Fortalecimiento Institucional
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Comisién de
Vinculacion y
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Internacional
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Inter-
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Unidades
Académicas

Tabla 7: Andlisis de Involucrados del Proceso de Fortalecimiento Institucional

INEXISTENCIA DE UNA PLATAFORMA DE INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE VINCULA

IS EEES Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores sobre la o ;
" Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
Problemética
Articular los |- Las - LOES, Plan |- Consolidarun |- Que no se
programas de Facultades y Nacional de Programa reconozcan sus
vinculacion de | Carreras Desarrollo, Institucional competencias y
la UCSG realizan Cumplimiento Integrado de autoridad en la
actividades con los Vinculacién gestion del
sin que indicadores de proyecto
Miembros respondan a los 6érganos
de la los Procesos reguladores
Comisién de Institucionale de la
Vinculacién sniala educacion
declaracion superior.

realizadas en
los Planes
Operativos
Anuales

Cumplimiento
de las

funciones del
Subsistema de
Vinculacién.
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INEXISTENCIA DE UNA PLATAFORMA DE INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE VINCULA:

LS Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores sobre la o :
" Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
Problemética
Integrar su - La Oficinade |- Reglamento dg- Contar con un |- Problemas con el
gestion a los Cooperacion la Comision dg  sistema que le funcionamiento
procesos de en Quito se Vinculacion y permita del SIU en la
vinculacion percibe Relaciones visualizar los ciudad de Quito
Oficina Institucionales | desintegrada Internacionale programas de que _Ies impida
i del quehacer s vinculacion que| gestionar la
Cooperacion T . : -
Quito institucional se ejecutan a informacién
nivel de la
institucion e
integrar su
gestién para
potenciarlos.
Contar con - Noexistela |- LOES - Contar conun |- No contarcon el
reglamentos, reglamentacio sistema que tiempo para
documentacié | n de funciones permita realizar las
ny mediosde | eneléareade distinguir las actividades que
informacion vinculacion actividades que| les corresponden
Profesores que guien sus| para los ejecutan en el dentro del
TC actividades el profesores TC ambito de proyecto
ambito de vinculacion
vinculacion diferenciandola
s de otros
aspectos de sug
funciones
Trabajar en - Nose ha - Noseha - Contribuirala |- Potenciales
forma implementado| implementado| integracién de problemas para
Equipo integrada para| el equipo el equipoy las Qctividaq,es la integraci()n y
. S generar debe de vinculacion el trabajo en
Vinculacion ; . .
Inter - impacto social normarse su dentro de equipo
facultades en la - gestion. proyectos y interdisciplinario
vinculacion de procesos a
las Facultades nivel
institucional.
Contar con un |- No se cuenta |- LOES, Plan |- Facilitar el - Los encargados
sistema en el con Nacional de ingreso de de ejecutar el
que se normativas Desarrollo, informacion, proyecto no
determinen que Elaboracion control de ingresen la
los procesos, clarifiquen los| del PEDI dela| actividades,y informacion
objetivos, aspectos a Carrera, evaluadén de dentro de los
metas e declararse Reglamento cumplimiento plazos
Carreras indic_a}dores de| dentro de los de'Pe_lsantl'as y  delos programados.
gestion que planes Practicas programas de
organicen la estratégicos Estudiantiles. vinculacion
formulacion del area de institucional y
de los vinculacion el tributo de las
proyectos de Carreras a
vinculacion dichos
con la programas.
colectividad
No existe un |- No existe un |- Capacidad de |- Integrar la - No contar con el
maodulo de sistema de disefio y informaciéon de | personal
vinculacion en| gerencia de la] programacion | vinculacién que| suficiente para
el SIU informacién de se generaen lal realizar el disefio
relacionada herramientas distintas del médulo
Centro de con de gestion de dependencias
Cémputo vinculacion informacion de la UCSG
digitalizada permitiendo el
ingreso,
consultas y
emision de
reportes
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INEXISTENCIA DE UNA PLATAFORMA DE INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE VINCULA:

LS Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores sobre la g -
" Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
Problemética
Contar con un |- Las - Reglamento |- Facilitar el - Los encargados
sistema en el investigacione| de los ingreso de de ejecutar el
que se sy actividades institutos de la| informacion, proyecto no
determinen de consultoriaj UCSG. control de ingresen la
los procesos, asesoriay Capacidad actividades, y informacién
objetivos, ventas de Instalada. evaluacion de dentro de los
metase servicios a la Oferta de cumplimiento plazos
indicadores de| colectividad s  Servicios. de los programados.
gestion que encuentran programas de
Institutos y organicen la organizadas vinculacién
Centros formulacion dentro de sus institucional y
de los archivos pero el tributo de los
proyectos de no existen institutos y
vinculacion regulaciones centros a
con la para poner la dichos
colectividad informacion al programas.
conocimiento
de las
instancias
institucionales
Reconocerlos |- No se posee |- PEDI UCSG. Consolidar la |- Conflictos de
ambitos de su | clara Sistema de instancia de responsabilidade
gestion en que| determinacion| Gestbn integracién de s en las areas de
se realizan de las Institucional. la planificacion | gestiondel
acciones actividades institucional proyecto.
Subsistemas integradas con| Que poseen pote_n,ciando la
UCSG el su_bsstem,a 'element_o’s de gestion de
de vinculacion | integracion proyectos en el
entre los reconocimiento
distintos de componente
subsistemas compartidos
de la UCSG con otros
subsistemas.

Elaborado por: Comision de Vinculacion y Relaciones Internacionales 2012

Gréfico 2: Arbol de Problemas del Proceso de Fortalecimiento Institucional
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Gréafico 3: Arbol de Objetivos del Proceso de Fortalecimiento Institucional
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Gréfico 4: Arbol de Estrategias del Proceso de Fortalecimiento Institucional
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10.2. Proyecto 2: Cooperacion para el Desarrollo

Tabla 8: Listado de Problemas Proceso de Cooperacion para el Desarrollo

Inexistencia de lineas institucionales de cooperacion para el desarrollo productivo,
socialy cultural declaradasoficialmente.

Limitadas capacitacionesen diversas areasdisciplinares dirigidas al medio externo.

p

Desactualizaciénde diagnosticosde necesidadesde desarrollo de la comunidad.

pi

Desconocimientode la capacidadde servicios instalada en las distintas Facultadesde
la Universidad.

Limitadas actividades para la actualizacion de las demandasde cooperacion para el
desarrollo que poseenlos sectores productivos, los gobiernos locales,y organismos
sociales

Escasapertinencia entre los proyectos elaboradosdesdelas unidades académicascon
la demandade los sectoressocialesy gobiernoslocales

Limitacion de recursos humanos dedicadosa los programas, proyectos y actividades
de vinculacion.

Desarticulacion de los resultados de programas y proyectos de cooperacion para el
desarrollo ejecutadosdesde la Fundacién Santiagode Guayaquil con las propuestas
presentadaspor las Facultades

=

Ineficacia en la integracion del impacto social generadopor la Fundacion Santiagode
Guayaquildentro del procesode cooperacidnpara el desarrollo de la UCSG

Limitacién de recursos materiales y financieros necesarios para las actividades de
cooperacionpara el desarrollo social.

il d

Limitada agilidad proporcionada por los mecanismosdestinados a la organizaciéony
administracion de programasy proyectos con el medio social.

Limitados mecanismos de evaluacion de las actividades de vinculaciéon con la
colectividad.

Desarticulacidoncon lasredes nacionalesacadémicasde investigaciony de servicios.

Desconfianzade la colectividad acercade las capacidadesde la UCSQGpara gestionar
proyectos de I+D.
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Tabla 9: Matriz de Jerarquizacion de los Problemas Identificados del Proceso de

Cooperacion para el Desarrollo

Criterios para la Jerarguizacion

e Urgencia | Magnitud Gravedad | Sinergia | Gobernabilidad Total

Inexistencia de lineag
institucionales de
cooperaciébn para e

desarrollo  productivo, 4 4 3 4 3 18
social y cultural

declaradas oficialmente

Limitadas

capacitaciones en

diversas areas 3 4 3 4 3 17
disciplinares dirigidas

al medio externo.

Desactualizacion de

diagndsticos de

necesidades de 4 4 4 4 3 19
desarrollo de la

comunidad.

Desconocimiento de g
capacidad de serviciog
instalada en las 4 3 3 4 4 18
distintas Facultades dg
la Universidad.

Limitadas actividades
para la actualizacion dg
las demandas de
cooperaciéon para e

desarrollo que poseer 4 4 4 4 2 18
los sectores
productivos, los

gobiernos locales, Y
organismos sociales.

Escasa pertinencia
entre los proyectos
elaborados desde la
unidades  académica 2 3 3 4 1 13
con la demanda de lo
sectores  sociales
gobiernos locales.

Limitacién de recursos
humanos dedicados ¢
los programas, 4 4 4 4 1 17
proyectos y actividades
de vinculacion.

Desarticulacion de los
resultados de
programas y proyectos
de cooperacion para e
desarrollo  ejecutados|
desde la Fundacion
Santiago de Guayaqu
con las propuestas
presentadas por lag
Facultades.

Ineficacia en la|
integracién del impacto
social generado por Ig
Fundaciéon Santiago d¢
Guayaquil dentro del
proceso de cooperacio
para el desarrollo de Ig
UCSG.
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Criterios para la Jerarquizacion

PROBLEMAS Urgencia | Magnitud | Gravedad

Sinergia

Gobernabilidad

Total

Limitacién de recursos
materiales y financieros|
necesarios para las
actividades de
vinculacion  con laj
colectividad.

16

Limitada agilidad
proporcionada por los
mecanismos destinadog
a la organizacion 3 4 3
administracién de
programas y proyectos
con el medio social.

16

Limitados mecanismog
de evaluaciéon de las
actividades de 3 4 4
vinculacion con laj
colectividad.

17

Desarticulaciéon con lag
redes nacionaleg
académicas, d 4 4 4
investigacion y  de
servicios.

19

Desconfianza de I
colectividad acerca d¢
las capacidades de | 2 4 3
UCSG para gestiond
proyectos de 1+D.

15

Elaborado por: Mgs. M.Pefia 2012
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Gréfico 5: Mapa de Actores del Proceso de Cooperacion para el Desarrollo
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Tabla 10: Andlisis de Involucrados del Proceso de Cooperacion para el Desarrollo

INEXISTENCIA DE UNA PLATAFORMA DE INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE VINCULA

Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores " L ;
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
Conocer las
0 necesidades de log .
I Poca Que las unidades
o actores y sectores - P
g " colaboracioén de Contar con una académicas
sociales,
0 . las Facultades y . plataforma que declaren
o productivos y Plan Nacional de . .
IS Carreras para el permita ofertar competencias
Q culturales Desarrollo L
< desarrollo y LOES Sus servicios y gue superen la
N . consolidacion de realizar vinculos | disponibilidad
Q Mejorar la - Estatuto UCSG
kel N los servicios con la de recursos y su
© organizacion y : - .
kel . 2 integrados colectividad capacidad
c administracién de . o X
) . universitarios instalada
las actividades con
el medio externo
Conocer las Escasa
necesidades de loy integracion de
actores y sectores|  los institutos
? Contar con una
sociales, para el Reglamento del S
. plataforma que | Limitaciones en
%) productivos y desarrollo y SINDE .
o) e permita ofertar la estructuray
5 culturales consolidacion de | Reglamento de - '
= - - Sus servicios y tiempo para
p= los servicios los Institutos - . L
7] . - : realizar vinculos contribuir
c Mejorar la integrados Investigadores y .
= R : o con la activamente
organizacion y universitarios. Consultores .
. - L colectividad
administracion de | Limitaciones en
las actividades cor|]  la capacidad
el medio externo instalada
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INEXISTENCIA DE UNA PLATAFORMA DE INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE VINCULA

Actores Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
Integrar los
La UCSG no ha resultados de los
Aportar su incorporado el LOES proyectos de .
S . e Institutos
experienciapara trabajo Estatuto cooperacion para| .o oe 1a
la optimizacion realizado por la Universitario el desarrollo P a
. . . . Fundacion
de los servicios Fundacion Convenio con | ejecutados por la

Fundacién Santiago de
Guayaquil

trabaja en las

de cooperacion dentro de sus Fundacion Fundacién dentro .
- areas de sus
gue ofrece la resultados de Santiago de del proceso de S
. ; - disciplinas.
UCSG. impacto sobre la Guayaquil cooperacion para
sociedad. el desarrollo en el
PEDI UCSG.
Implementar Integrar

P Insuficiente informacién de las

una plataforma
de cooperacion

participacion de
las Facultades

Capacidad de

actividades de
vinculacion que se

No contar con el

para potenciarlos.

e)
8
>
o . T
IS con el medio ; ; disefio y personal
S para incluir A generan en las -
) externo que . - programacion de - suficiente para
. informacion . distintas .
) integre las herramientas de - realizar el
=5 . sobre los 2 dependencias de -
actividades de . gestion de disefio e
o . - servicios . = la UCSG, . L
= vinculacion . informacion o implementacion
c integrados A permitiendo el
o entre la . o digitalizada . de la plataforma
) . . universitarios en ingreso, consultag
universidad y la s
o la plataforma y emisién de
colectividad
reportes
c Contar con un
Ne) .
‘S - sistema que le | Problemas con el
] La Oficina de RN . .
2 Integrar su -2 Reglamento de | permita visualizar| funcionamiento
[} h Cooperacion en L,
Qo gestion a los . . la Comision de | los programas de| del SIU en la
= Quito se percibe : ! . L . )
=] procesos de . Vinculaciony | vinculacion que sg ciudad de Quito
o & . - desintegrada del . - ; oo
vinculacion uehacer Relaciones ejecutan a nivel d§ que les impida
s Institucionales _quene Internacionales la institucion e gestionar la
= institucional . . ; L
i} integrar su gestion  informacion
o

Desconocimiento Articular los La calidad de los
n LaUCSG posee| de la oferta de servicios servicios
o % capacidad servicios de la académicos e ofertados por la
o = instalada para | UCSG por parte df Reglamentos investigativos de
9 UCSG no
&-’ -g potenciar las las redes Institucionales la UCSG a las responde a los
g actividades de la académicas e necesidades de estandares
red investigativas desarrollo del solicitados
nacionales pais
LaUCSG realiza Acceder a la
n servicios para los LOES .
o Contar con un organismos Estatuto capacidad de la | No responder a
U% S sistema eficiente fivados sin Universitario UCSG para las demandas de
‘= ® | de prestacion de P . recibir servicios los organismos
c > o mantener una Capacidad " - -
oS servicios desde . de asesorias, privados segun
2 a relacion Instalada en la . -
o la UCSG. permanente con UCSG consultorias e | sus expectativas.
) investigaciones
los mismos.
La oferta de Que los
» servicios de la institutos
o universidad Establecer una
[ LOES . desarrollen
8 Contar con un responde a Estatuto alianza rovectos a ser
| sistema eficiente contactos Universitario estratégica con P ofye rtados a
8 de prestacion de | personales, mas Capacidad la UCSG para la MUnIcioios sin
£ servicios desde no al InstaIF:ada enla formulaciéon de conorz:er ol
g la UCSG. posicionamiento UCSG sus planes de resunuesto con
o de sus desarrollo P P
O] . el que estos
capacidades cuentan
instaladas
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INEXISTENCIA DE UNA PLATAFORMA DE INTEGRACION DE LOS PROGRAMAS DE VINCULA

Actores Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
Que las Los servicios Establecer
Universidades ejecutados no vinculos con las
o . generan . IES afin de Incumplimiento
S organicen sus - Plan Nacional -
< estrategias de - impulsar de los
it recursos para . del Buen Vivir . .
7] relacion acciones que COmpromisos
Ll ser el motor de LOES ; s
permanente para generen impacto adquiridos
desarrollo de la . -
nacion la vinculacion con en el desarrollo
) las IES. social.
Que la La UCSG no Acceder ala
= Universidad se responde a las LOES capacidad de la
.= convierta en un . Estatuto UCSG para No responder a
o @ : necesidades de - . ) -
8 0 eje para la actualizacion de Universitario innovar la las expectativas
$ °=5’_ generacion de conocimientos qud Capacidad produccién como del sector
I innovaciones y posee el sector Instalada en la producto de productivo.
L transferencia emoresarial UCSG transferencia de
tecnologica. P ) tecnologia.
. . Resultados de
Las universidadeg . S
. investigaciones y
ingresan a los Generar o2
- - disefios de
sectores pertinencia
Los resultados comunitarios con entre las proyectos que
de las . . Co reposen en
. S el fin de investigaciones y .
o investigaciones y| .. . LOES archivos como
© diagnosticar sobre .- proyectos . :
i) proyectos Conocimientos X s evidencias de
c - muestras universitarios .
5 realizados por la : generados trabajos
g . - poblacionales las . con las . .
universidad no P mediante realizados sin
8 hipotesis de sus demandas y

generan impacto
sobre la
comunidad.

estudios, pero
éstos no son
ejecutados para
beneficio de los
sujetos de estudio

investigaciones.

probleméticas a
ser resueltas &
los sectores
sociales.

generar impacto
sobre el
desarrollo de la
comunidad que
brindé su apoyo
para realizarlos.

Elaborado por: Comision de Vinculacion y Relaciones Internacionales 2012
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Gréfico 6: Arbol de Problemas del Proceso de Cooperacion para el Desarrollo
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Gréafico 7: Arbol de Objetivos del Proceso de Cooperacion para el Desarrollo
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Gréafico 8: Arbol de Estrategias del Proceso de Cooperacion para el Desarrollo

FIN

La Universidad contribuye al
desarrollo local y nacional de
manera permanente

PROPOSITO

La UCSG gestiona los proyectos
de 4D y sus resultados bajo
parametros de pertinencia y

responsabilidad social
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10.3. Proyecto 3: Internacionalizacion de la UCSG

Tabla 11: Listado de Problemas del Pro ceso de Internacionalizacion

Insuficiente sistematizacion de las actividades de vinculacion con embajadas y
organismosinternacionales.

Insuficiente evidenciade la participacion de la comunidad universitaria en actividades
enredesinternacionales académicasy de investigacion.

Inadecuada sistematizacion de la participacion estudiantii en actividades
internacionales.

Inadecuadasistematizacionde la participacion docente en actividadesinternacionales.

Inexistente sistematizacion institucional de la participacion de conferenciantes y
profesionalesvisitantes en los diversos programas académicosde la universidad.

Desconocimientode las pautaspara realizar la internacionalizacion del curriculo.

Limitadas Carreras con sistemas de homologacion internacional de créditos
académicos

Insuficientes Carrerascon propuestasde captacionde estudiantesinternacionales.

Inexistencia de presupuesto institucional destinado a actividades de movilidad
internacional de docentesy estudiantes

Escasmivel de dominio de idiomas extranjeros en estudiantesy profesores.

Limitado porcentaje de Docentescon Maestriay PhD en el campusen relacién con la
exigenciade la LOES

Reducidonimero de programas académicosde doble titulacion y titulacién conjunta a
nivel de pregrado y posgrada

B S O

Inexistencia de un mddulo para el registro de suscripcion y el seguimiento de
conveniosen el SIU,
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Tabla 12: Matriz de Jerarquizacion de los Problemas Identificados del Proceso de

Internacionalizacion

Criterios para la Jerarquizacion

PROBLEMAS Urgencia | Magnitud | Gravedad | Sinergia | Gobernabilidad Total
Insuficiente
sistematizacion de
actividades de
vinculacion con 3 3 1 3 4 14
embajadas y
organismos

internacionales.

Insuficiente evidencia
de la participacién de

la comunidad

universitaria en

actividades en redes 4 3 4 4 4 19
internacionales

académicas vy de|

investigacion.

Inadecuada

sistematizacion de la

participacion

estudiantil en 4 3 4 3 3 17
actividades

internacionales.

Inadecuada

sistematizacion de la

participacion docente 4 3 4 3 3 17
en actividades

internacionales.

Inexistente

sistematizacion

institucional de la

participacion de

conferenciantes y

profesionales 3 2 2 2 4 13
visitantes en los

diversos programas

académicos de la

universidad.

Desconocimiento de

las pautas para realizar

la internacionalizacién 4 4 2 4 3 17
del curriculo.

Limitadas Carreras con

sistemas de

homologacién 4 4 4 4 3 19
internacional de

créditos académicos.

Insuficientes Carreras
con propuestas de
captacion de 3 3 3 3 2 14
estudiantes

internacionales.

Inexistencia de

presupuesto

institucional destinado

a actividades de 4 2 2 4 1 13
movilidad

internacional de

docentes y estudiantes.

Plan Integrado de Vinculacion Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculacio 214
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC




Criterios para la Jerarquizacion

Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

PROBLEMAS : : : : =
Urgencia | Magnitud | Gravedad | Sinergia | Gobernabilidad Total
Escaso nivel de
dominio de idiomas
extranjeros en 2 3 3 4 2 14
estudiantes y
profesores.
Limitados Proyectos de
Investigacion Conjunta
y Publicaciones
realizados con 3 2 3 3 2 13
instituciones
internacionales
Reducido numero de
programas académicos
de doble fitulacién y
titulacién conjunta a 2 2 3 4 2 13
nivel de pregrado y
posgrado.
Inexistencia de un
madulo para el registro
de suscripcion y el
seguimiento de 4 4 2 4 4 18
convenios
internacionales en el
SIU.
Elaborado por: Mgs. M.Pefia 2012
Gréfico 9: Mapa de Actores del Proceso de Internacionalizacion
Comision de
Vinculacién y
Relaciones
Internacional
IES es
Extranajeros Pyt
Organismos Educacion a
Internacional Distancia
es
Centro de Bienestar
Idiomas Universitario
Directores de
Carrera
Docentes @ Investigadores
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Tabla 13: Analisis de Involucrados del Proceso de Internacionalizacion

INSUFICIENTE INTERNACIONALIZACION DEL CURRICULO DE LA UCSG

Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores o e -
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
- Dar a conocer los|- No existe nexo |- Reglamento de la |- Establecer vinculg- Limitaciones en
programas de directo entre Comision de de cooperacion las politicas y
>a internacionalizaci | Facultades y Vinculacién y con unidades normas
& 6n del curriculo CVRRII para la Relaciones académicas y institucionales
'g _S de la UCSG a adecuada Internacionales y | difusion sobre la
?} & docentes y informacion de reglamentos permanente de internacionalizaci
c £ alumnos y al movilidad, internos de la programas on
> % medio externo investigaciones, UCSG - Internacionalizar |- Insuficiente apoyo
3 o redes académicas|- Oferta académica| el curriculodela | de las Facultades
52 e investigativas y | internacional UCSG para la difusion
iz} g los procesos - Redes de informacion.
g % respectivos de internacionales - Fallas en la paging
Orx aplicacion web de la UCSG
- Interés de tener |- La UCSG noftece |- Declaraciones - Homologacion de |- Dificultades en la
vinculos con la asignaturas sobre la estudios homologacion de
UCSG disciplinares en internacionalizaci | interinstitucionale | mallas
- Deseos de realiza| idioma extranjero | 6n de la s curriculares
investigaciones dentro de la malla| Educacion - Titulaciones - Sostenibiidad de
culturales, curricular de las Superior conjuntas los proyectos
sociales, sobre la | carreras realizadas por - Programas de conjuntos
economia - La UCSG no pose| organismos Posgrado - Garantia de
ecuatoriana, etc. oferta de internacionales |- Intercambio de calidad en los
@ |- Interés de que sug programas (UNESCO) docentes servicios
o @ | estudiantes internacionales |- Politicas de - Intercambio de ofrecidos a los
W S | realicen estudios | (studyabroad, Internacionalizaci | material estudiantes
£ en nuestra servicelearning) on Institucionales | educativo extranjeros en la
w universidad y - Las vinculaciones - Investigaciones UCSG
pasantias las realizan con conjuntas (alojamiento,
laborales funcionarios - Estudios de seguridad,
- Apertura para especificos o espaiiol para acogida)
ampliar su oferta | dependencias extranjeros
académica concretas mas no
internacional se apertura a
nivel institucional
- Articular la - La oferta de becas|- Convenios - Ampliar la oferta |- Deficiencias en la
posibilidad de disponibles para internacionales de becasy promocion de
experiencias intercambios es |- Experticia en estudios oportunidades a
» interculturales mayor que la educacion internacionales a | nivel institucional
2 % estudiantiles demanda que internacional mayor nimero de |- Que el curriculo
% S | Ampliar el &mbito | hacen los - Recursos paisesy IES existente en la
S0 de accion de la estudiantes financieros - Generar UCSG no posea
% g investigacion - El seguimiento de conocimiento estandares
O & |- Desarrollo de los los convenios es intercultural internacionales
£ paises irregular - Promover el
- Deficiencias en la desarrollo de las
difusion de las naciones

oportunidades
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INSUFICIENTE INTERNACIONALIZACION DEL CURRICULO DE LA UCSG

Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores o e -
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales

- Los estudiantes d¢- Los estudiantes |- Docentes de - Que se asuma el |- Limitado nimero
la UCSG obtienen| tienen idiomas manejo de una de docentes para
competencias dificultades para |- Aulas segunda lengua aperturar cursos
bésicas en el aprobar la - Método de como un elementg de otras lenguas

0) idioma inglés prueba del Estudios de - Limitacion de
2 siguiendo los TOEFL o el DALF internacionalizaci | personal
8 cursos - No se optimizala 6n del curriculo administrativo
n reglamentarios capacidad - Ampliar los cursog para la difusion,
g - Ampliar la oferta docente para obligatorios de y organizacion
o de idiomas para dictar inglés para de los cursos.
S acceder a becas asignaturas en preparar a los
% de estudios en inglés dentro del estudiantes que
P paises que curriculo de las deseen cursar
E hablen otras carreras estudios en el
) lenguas extranjero
O - Reconocimiento

dela

interculturalidad

en la UCSG

- Poseer un - Loscurriculos de |- Conocimiento - Acceder a la - Incremento en la

curriculo de Carreras en otras | disciplinar. homologacion de | gestion de la
© Carrera que universidades - Coordinacién de créditos en IES Carrera al no
5 permita la ofrecen mayores | las Comisiones internacionales contar con un
% articulacion con oportunidades Académicas. - Intercambio de delegado de
O pares académicos| para realizar - Contactos docentes y vinculacion.
2 internacionales vinculaciones en internacionales. estudiantes. - Limitaciones de
o | Las Carreras tiend el &mbito - Actualizacion los docentes para
5 limitaciones en su| internacional disciplinar incorporar
° participacion en permanente. visiones
2 redes internacionales al
o internacionales curriculo.

- Mantenerse - La Universidad no|- Conocimiento de |- Pertenecer a una |- Incumplimiento
actualizados apoya a los la disciplina Carrera en la actualizacion
sobre las docentes para - Acceso a pares Internacionalizad | del curriculo de
tendencias de la pertenecer a redey internacionales a. Su asignatura
profesion. internacionales |- Becas de estudio |- Permanente - Limitaciones en

- Tener la - No hay apoyo de posgrado actualizacion del narrativa
oportunidad de para movilidad - Predisposicion acervo cientifica para
compartir con - No se accede a para la bibliogréafico participacién en
estudiantes bibliografia actualizacion - Oportunidades redes
internacionales en| actualizada en el | permanente para participar en

” su clase. pais - Centro de Idiomag redes académicas
L |- Aumentar la - Limitacion en de laUCSG - Oportunidades
S posibilidad de manejo de un para participar en
8 obtener un grado | segundo idioma intercambios
a de PhD. docentes.

- Contar con - Apoyar a los

reglamentos, doc
umentacion y
medios de
informacion que
guien sus
actividades el
ambito de
vinculacion.

alumnos de cada
facultad para
acceder a los
programas
respectivos
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INSUFICIENTE INTERNACIONALIZACION DEL CURRICULO DE LA UCSG

Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores o e -
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
- Deseos de - Limitacion de - Acceso a becas |- Posibilidad de - Comparar la
pertenecer a una | recursos internacionales experiencias oferta
Carrera econdmicos para |- Centro de Idiomas interculturales internacional de
reconocida acceder a en la UCSG - Formacioén para la UCSG con la de
internacionalmen | intercambios - Docentes con insertarse en el otras
te internacionales experiencias de mundo laboral Universidades de
- Estudiar enuna |- Manejo de un estudios en el internacional la ciudad
Universidad con segundo idioma extranjero - Apertura a - Incapacidad para
diversidad en la |- Limitaciones de |- Bibliografia oportunidades de | trabajar en clase
oferta de posibilidades de actualizada estudios en el con documentos
* formacién ausentarse del exterior publicados en
2 |- Posibilidad de pais - Contar con un otro idioma
& recibir clases de |- Inexistencia de curriculo - No recibir la
B docentes oportunidades par internacionalizad informacion
E) extranjeros participar en o} adeaiada de
- Posibilidad de proyectos de - Oportunidades de| movilidad
conocer la cultura| investigacion pasantias
de otros paises internacionales laborales en el
- Tener - Desconocimiento extranjero
conocimiento de de programas por - Poder conocer la
los programas de | falta de difusion oferta de
movilidad y contar| inter-facultades movilidad y
con el apoyo de Id acceder a un
unidad académicd programa
- Conocer las - Limitacion de - Prioridad de la - Actualizacion - Lineas de
probleméticas de | recursos investigacion epistemoldgicay | investigacion de
estudio de la econdémicos declarada por el metodoldgica los institutos no
disciplina en el destinados a la SENESCYT - Acceso a nuevas | son prioritarias
ambito investigacion - 6% del tecnologias para el gobierno
internacional - Limitado acceso a| presupuesto - Participar en - Salario de
- Intercambiar bibliotecas institucional redes de investigador no
conocimientos especializadas dirigido a investigacion acorde con las
con pares - Insuficientes investigacion de |- Acceder a expectativas
internacionales capacitaciones en| acuerdo a lo financiamiento - No se integran los
- Tener acceso a narrativa dictaminado en la| internacional para| resultados de la
mayores fuentes cientifica LOES las investigacion en
de conocimientos |- Insuficiente - Lineas de investigaciones la docencia
3 capacidad investigacion - Realizar
S instalada en los declaradas por el | investigaciones
2 laboratorios gobierno nacional| conjuntas con
2 - Inexistencia de |- Becas para instituciones
§ equipos de estudios de PhD extranjeras
= investigacion en |- Solvencia - Participar en
la universidad epistemolégicay | seminarios
- Los investigadorey metodoldgica internacionales de|
deben ejecutar investigacion
funciones - Generar dominios
administrativas investigativos en
la UCSG
- Dotacion de
Laboratorios
- Publicaciones
Indexadas
internacionales
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INSUFICIENTE INTERNACIONALIZACION DEL CURRICULO DE LA UCSG

Actores Intereses sp_bre Prob_le_mas Recursos y Intereses sobre Confli(_:tos
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
- Articulaciébn de |- Inexistenciade |- Reglamento del |- Internacionalizar |- Que las
investigaciones suficientes SINDE la investigacion en investigaciones
con caracter recursos - Plataforma la UCSG con caracter
internacional e destinados a la organizacional - Generar patentes | internacional se
interdisciplinario investigacion para la gestion de |- Realizar articulos | mantengan en las
- Posibilidad de internacional investigaciones cientificos Facultades/Instit
fomentar la - Una importante |- Equipo de indexados utos
L cultura de cantidad de los investigadores - Recibir a
% investigacion proyectos de interdisciplinarios | investigadores
o |- Posibilidad de investigacion extranjeros
generar masa semilla y avanzady - Acceso a bases d¢
critica a nivel de carecen de calidag datos e
investigacion - Las investigacione investigaciones
internacionales se - Contar con la
potencian desde I participacion de
Optica disciplinaria| paresciegos
internacionales
- Que se brinde - Poca integracion |- Departamento de |- Garantizar una |- No existe
mayor soporte y de los estudiantes| Desarrollo experiencia personal
acogida a los extranjeros en la Humano intercultural para | suficiente para
alumnos cultura - Servicios de los estudiantesde | realizar la acogidal
extranjeros universitaria Bienestar universidades a estudiantes
o |- Reconocer la - Insuficientes Universitario extranjeras extranjeros
5 interculturalidad actividades - Dispensario - Garantizar
5 como elemento culturales y Médico consejeria
o presente en la turisticas - Clinica estudiantil para el
E internacionalizaci | destinadas a los Odontolégica apoyo a los
) on del curriculo estudiantes - Clinica Psicologicg estudiantes que
5 de la UCSG extranjeros recibimos de
17 - Inexistencia de un otros paises
Q programade - Promocionar la
Q bienestar que UCSG y el Ecuad
o incorpore a los como lugar que
estudiantes acoge
internacionales experiencias
educativas
interculturales
- Que se amplie la |- No existe - Curriculo - Aumentar la - Las Carreras de
© oferta educativa suficiente Internacional captacion de la modalidad a
5 @ internacional de promocion - Promocion de las | estudiantes distancia no se
S e la UCSG internacional de Carreras a extranjeros imparten en
o 8 la oferta Distancia en el - Posibilidad de inglés
=L educativa a extranjero intercambios
T QO . . o
L distancia estudiantiles
- Necesidad de - Limitacion de - LOES - Ampliar la - Estudiantes de la
actualizacion convenios de - Programa de cobertura de UCSG que opten
permanente de programas capacitacion a posgrados por cursar
los curriculos de conjuntos de docentes de la - Actualizacion del | posgradosen el
posgrado maestrias UCSG Curriculo extranjero
dirigida a los - Normativas de - Intercambio de utilizando becas
o docentes de la Posgrado docentes de estudios
g UCSG - Pasantias de tesis
;m) - Escaso en |IES extranjerag
o porcentaje de - Pasantias
o docentes con laborales en el
PhD extranjero

Organizacion de
Seminarios de
Educacion
Continua
Internacionales

Elaborado por: Comision de Vinculacién y Relaciones Internacionales 2012
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Gréfico 10: Arbol de Problemas del Proceso de Internacionalizacion
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Gréfico 11: Arbol de Objetivos del Proceso de Internacionalizacion
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Gréafico 12: Arbol de Estrategias del Proceso de Internacionalizacion

FIN
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Actividades Actividades

COMPONENTE 2
Participacion en Redes
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Actividades
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10.4. Proyecto 4: Vinculacién Académica

Tabla 14: Listado de Problemas del Proceso de Vinculacién Académica

Insuficiente registro de convenioscon instituciones del sector publico y privado para la
ejecucidnde practicas estudiantiles.

Las Facultadesy Carrerasno poseensus PlanesEstratégicosen el area de Vinculacion
desarrolladosen torno alos procesosdeclaradosen el PEDL

Necesidadde implementacion de procedimientos estandarizadosa nivel institucién
para la evaluacion de las practicas pre-profesionales aplicados por las Instituciones
donde los estudiantes ejecutansus practicas.

No existen evidenciasde del impacto y trascendenciade las practicas pre-profesionales
sobre la colectividad.

No existe evidencia de la integracién de los docentesy estudiantes en procesos de
interaccién social con caracter gratuito.

Limitados recursos humanos dedicadosexclusivamentea los programas, proyectos y
actividadesde vinculacion.

Pérdida de la consolidacién de grupos con identidad en los ambitos artisticos y
deportivos (coro, equipo de futbol, gimnastico, etc.)

Insuficiente difusién de los proyectos estudiantiles realizadosen los sectoressociales

No existe evidencia de una partida presupuestaria determinada para ser destinada a
movilidad estudiantil a nivel nacional.

No existe evidencia de una partida presupuestaria determinada para ser destinada a
intercambios académicosy/o cientificos a nivel nacional de los docentes

No se conoce el grado de satisfaccion de la sociedad con la formacién profesional
impartida por la Institucion en funcién de los requerimientos sociales

No seconocela satisfacciénde la colectividad por la contribucion de la Universidad a la
promocion y difusion de la cultura nacionaly universal.

Desactualizaciondel link de vinculacién asignadoen el portal web de la UCSG

A U O O S I

Inexistenciade un sistemade seguimiento a egresadosintegrado y funcional.
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Tabla 15: Matriz de Jerarquizacion de los Problemas Identificados del Proceso de

Vinculacion Académica

Criterios para la Jerarquizacion
PROBLEMAS
Urgencia Magnitud Gravedad | Sinergia | Gobernabilidad Total

Insuficiente  registro
de convenios con
instituciones del
sector publico vy 4 4 4 4 4 20
privado para la
ejecucion de practicas
estudiantiles.
Las Facultades
Carreras no poseer
sus Planeg
Estratégicos en el ared
de Vinculacién 4 4 4 4 4 20
desarrollados en
torno a los procesos
declarados en el PEDI
Necesidad de
implementacion  de
procedimientos
estandarizados a nivel
institucion para la
evaluacion de lag
practicas pre- 3 3 2 2 2 12
profesionales
aplicados por las
Instituciones  donde
los estudiantes
ejecutan sus practicas
No existen evidencias
de del impacto vy
trascendencia de lag
practicas pre- 3 3 3 4 3 16
profesionales sobre la
colectividad.
No existe evidencia de
la integracion de los
docentes y
estudiantes en 4 4 4 4 4 20
procesos de
interaccion social con
caracter gratuito.
Limitados recursos
humanos dedicados
exclusivamente a log
programas, proyectos 4 4 4 4 2 18
y actividades de
vinculacion.
Pérdida de la
consolidacion de
grupos con identidad
en los ambitos
artisticos y deportivos 3 3 2 2 1 11
(coro, equipo de
futbol, gimnastico,
etc.)
Insuficiente  difusién
de los proyectos
estudiantiles 4 4 3 3 3 17
realizados en los
sectores sociales.
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PROBLEMAS

Criterios para la Jerarquizacion

Urgencia

Magnitud

Gravedad

Sinergia

Gobernabilidad

Total

Escasas redeg
coordinaciones y
proyectos
interinstitucionales
vinculados a
programas de impacto|
en la sociedad.

16

No existe evidencia de
una partida
presupuestaria
determinada para ser|
destinada a movilidad
estudiantii a nivel
nacional.

10

No existe evidencia de
una partida
presupuestaria
determinada para ser|
destinada a
intercambios
académicos ylo
cientificos a nivel
nacional de los|
docentes.

13

No se conoce el gradx
de satisfaccion de Iz
sociedad con Ig
formacion profesional
impartida por la
Instituciéon en funcién
de los requerimientos
sociales.

12

No se conoce I
satisfaccion de 14
colectividad por la
contribucion de la
Universidad a la
promocién y difusion
de la cultura nacional
y universal.

12

Desactualizacion del|
link de vinculacién
asignado en el portal
web de la UCSG.

20

Inexistencia de un
sistema de
seguimiento a
egresados integrado

funcional.

20

Elaborado por: Mgs. M.Pefia 2012
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Gréfico 13: Mapa de Actores del Proceso de Vinculacion Académica
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Tabla 16: Analisis de Involucrados del Proceso de Vinculacién Académica

INSUFICIENTE ARTICULACION E INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES DE
VINCULACIONACADEMICA

vinculacién

- Se desconoce el

departamento a
encargarse de
investigar la
satisfaccién de la

al interior de las
universidades
Conocer el
impacto social de
la vinculacion de

Actores Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
- Articular un plan |- No existe un - LOES - Integrar las - Las unidades
comun de diagnostico claro de - PEDI UCSG 2013 actividades del académicas no sg
vinculacion las necesidades de| 2016 proceso de guien por las
o académica actores y sectores vinculacion estrategias en el
2 |- Recopilar las sociales, para la académica proyecto para
c evidencias de la | ©rganizacion de las universitaria planificar sus
Q . A préacticas pre- : i
] vinculacién rofesionales - Organizar la actividades
c académicadela | P : informacion - Las unidades
5 - Los espacios de . - P
Q UCSG. practicas pre- sobre vinculacion| académicas
c P .
- - Conocer_lg profesionales en su acgdt_amlca enviaran
) satisfaccion de la mayoria se - Précticas Pre informacion
o sociedad conlas | organizan en torno profesionales Unicamente
c_% actw@ades a acuerdo verbales articuladas a cuquo les es
&» académicas de la|- 3 Institucién noha sectores solicitada
- UCSG. determinado el productivos, - Responsabilidade
S - Integrar las organismo sociales, politicos| s en la gestion de
'S estrategias de los| responsable del y culturales sistema de
‘—3‘5 proyectos de sistema de - Flujos de seguimiento a los
e formacion con los| Seguimiento a comunicacion egresados
= proyectos de egresados. conel entorno y
()
©
c
9
Xl
S
o
)

colectividad con la
oferta académica,
investigativa y
cultural de la UCSG

la UCSG

Reglamentacién |-
de las practicas
pre-profesionales
Implementacion
de mecanismos
para evaluar el
impacto de las

Los programas de
practicas pre-
profesionales no
han venido
ejecutandose desde
un curriculo que
posee ejes comune:
Existen escasas

- LOES

- Estatuto de la
UCSG

- Reglamento
Académico

- Modelo
Educativo

Practicas Pre
profesionales
articuladas a
sectores
productivos,
sociales, politicos
y culturales
Curriculos de las

Dificultad de las
Carreras para
planificar sus
actividades
dentro del plan
propuesto por el
subsistema de

practicas SO Universitario vinculacion
diantiles iniciativas de Carreras cuentan
estu . programas de con sistemas de
sobre la sociedad practicas que practicaspre-
- Que los establezcan profesionales
estudiantes alianzas supervisadas
8 ejecuten sus estratégicas con los| - Estudiantes de la
g practicas en sectores UCSG con
L contextos donde | productivos y que portafolios que
8 puedan ejercitar faciliten la inclusién den cuenta de las
< sus competencias laboral de los competencias
S |- Integracién de las| futuros egresados. adquiridas acorde
© estrategias de los|- Se desonocen los con su perfil de
g subsistemas de | espacios de egreso
ata vinculacion y practhas pre- - Colec,tlvps
Q formacién profeswnalgs acgdemlcos
S dopde podrian artl_culados.a redeg
articularse a nivel nacional
practicas - Conocimiento del
estudiantiles porcentaje de
interdisciplinarias egresados
- Se desconocen los insertados en el
proyectos mundo laboral
estudiantiles - Aperturay
realizados en conexiones con log
sectores sociales sectores
- Inexistencia de un productivos,
sistema de sociales,
seguimiento a académicos y
egresados funcimal culturales
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INSUFICIENTE ARTICULACION E INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES DE
VINCULACIONACADEMICA

Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores - L ;
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
- Organizar la - Escasa - LOES - Integrar las - La planificacion
informacion de articulacion de las |- Reglamento actividades de institucional del
vinculacién carreras a redes Académico vinculacion area de
dentro de los académicas y ala |- Modelo generadas desde| vinculacién no se
pardmetros que interacciéon con Educativo la carrera dentro | ajusta a las
se han venido pares nacionales |- PEDI 20122016 de un plan necesidades de I3
utilizando. gue posibilite institucional Carrera
- Realizar programas y - Difundir al - Limitaciones de
actividades de acciones conjuntag interior y personal para
vinculacién - Limitacion para exterior de la ejecutar y/o
académica articularse en UCSG las articular las
cuando se plataformas actividades de lod actividades de
presentan las interdisciplinarias estudiantes vinculacion de la
oportunidades de practicas pre dentro de los Carrera
- Mantener los profesionales sectores de
espacios de - Noposeer un plan practicas
practicas para la - Incorporar
estudiantiles para| estructuracién de portafolios
los estudiantes dg las actividades estudiantiles que
la propia Carrera | académicas den cuenta de
- Desconocimiento sus capacidades
del impacto profesionales
© académico - Conocer el
5 generado en la impacto dela
% sociedad formaciény la
o - Desconocimiento interaccién con la
3 de las necesidades sociedad que
2 de programas posee la Carrera
5 sociales de la - Contar con Pares
‘qo'; comunidad académicos
= - Limitaciones para nacionales que
e organizar garanticen
programas calidad
gratuitos dirigidos - Integrar sus
a la comunidad en actividades
los que participen dentro de la
docentes y plataforma de
estudiantes vinculacion
- Desconocimiento institucional
de las politicas de - Conocer las

vinculacién
institucionales

estadisticas de
empleo de los
egresalos
Conocer si las
competencias
del perfil de
egreso son
adecuadas para
el desemperio
profesional del
egresado en
distintos
periodos de

tiempo.
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INSUFICIENTE ARTICULACION E INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES DE

VINCULACIONACADEMICA

Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores - L ;
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
- Desarrollar - Desconocimiento |- LOES - Articular los - Reportar las
Proyectos de de las politicas de |- Reglamento de programas de actividades al
Vinculacién en el | vinculacion Institutos UCSG educacion subsistema de
area disciplinar institucionales - PEDI 20122016 continua dentro vinculacién
de la Facultad - Inexistencia de del Plan
- Brindar servicios | estudios sobre el Institucional
y ofertas de impacto que los - Poseer
educacion servicios informacion
continua a la académicos del sobre los
sociedad Instituto han egresados para
- Integrar sus generado sobre la proponerles la
estrategias con el| colectividad oferta de
subsistema de - Inexistencia de educacion
vinculacién presupuestopara continua
" organizar eventos - Potenciar su
9 de educacion impacto
=2 continua con mediante la
‘g caracter gratuito participacion en
- redes y
plataformas de
gestion del
conocimiento,
saberes 'y
aprendizajes
- Establecer
plataformas de
Coordinacién con
Camités
Consultivos
Regionales de
Planificacién de
la Educacion
Superior
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INSUFICIENTE ARTICULACION E INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES DE
VINCULACIONACADEMICA

Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores - L ;
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales
- Contar con - Desconocimiento |- LOES - Programas de Mayor exigencia
informacion de los espacios de|- Reglamento de practicas pre- para la ejecucion
sobre las précticas pre- Estudiantes profesionales de préacticas pre
oportunidades profesionales - Modelo responden al profesionales
interinstitucional |- Escasa promocién| Educativo perfil de egreso Necesidad de
es de becasy de las de la Carrera interaccioén social
actividades oportunidades de - Ejecucién de participando en
académicas becasy/o practicas pre- actividades
- Informacion oportunidades de profesionales quel gratuitas
sobre los pasantias y potencien los dirigidas a
espacios para la | préacticas conocimientos comunidades
ejecucion de - Limitaciones para para rendir el
practicas pre- acceder a eventos examen nacional
profesionales académicos que de egreso
disponibles implican - Establecimiento
- Difusion de sus movilidad de un portafolio
® proyectos de nacional estudiantil que
‘GE) apoyo social a la |- Inexistente de cuenta de sus
IS comunidad acompafiamiento conocimientos y
g universitaria después del competencias
u‘tfj - Curriculo de las egreso para el ejercicio
Carreras - Eventos de laboral
actualizados educacion - Oportunidades
gracias al aporte | continua que no sg laborales al
de egresados ajustan a sus egreso de la
- Perfil de egreso necesidades de UCSG
de la Carrera capacitacion
actualizado permanente
gracias al aporte |- La pagina web de
de los egresados | la universidad no
- Articulacién con publica toda la
sectores de informacion que
practicas que necesitan
fomenten las
oportunidades
laborales
posterior al
egreso
- Contar con - Inexistencia de - LOES - Contar con - Desinterés en
capacitacion presupuesto para |- Reglamento espacios pre organizar
académica la movilidad Docente profesionales espacios de
permanente docente nacional |- Modelo institucionales vinculacién con
- Acceder a - Limitaciones de Educativo para organizar la sectores
oportunidades de| las Carreras para catedra sociales que
intercambio e proponer espacios - Conocer los posean caracter
interaccion para la practica sectores sociales gratuito
interinstitucional pre-profesional productivos, - Percepcion de
- Conocer las - Limitaciones de culturales que no poseer
o necesidades de Ig las Carreras para poseen acceso das
FE’ sociedad para la | organizar eventos convenios con la oportunidades
o formacion gratuitos al UCSG para de capacitacion
8 estudiantil servicio de la disefar interinstitucion
- Potenciar la sociedad con proyectos de al
formacién participacion de apoyo social
mediante la docentes 'y - Tener datos de
incorporacion en | estudiantes acceso a
los programas de egresados para
estudio de actualizar el
conocimientos curriculo

actualizados y las
necesidades que
manifiestan los

egresados
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INSUFICIENTE ARTICULACION E INFORMACION SOBRE LAS ACTIVIDADES DE
VINCULACIONACADEMICA

Intereses sobre Problemas Recursos y Intereses sobre Conflictos
Actores - L ;
la Problematica Percibidos Mandatos el Proyecto Potenciales

- Firmar acuerdos |- Inexistencia de LOES - Optimizar la - Limitaciones
de cooperacion acuerdos de Plan Nacional de| oferta académica| presupuestarias
interinstitucional cooperacion Desarrollo de las - Restricciones de

- Pertenecer a interinstitucional Estatuto universidades las politicas
redes académicag que potencien la Universitario mediante el institucionales
y disciplinares formacion Facilidad de intercambio de para compartir

- Intercambio de estudiantil desplazarse en la] saberesy los programas
docentes y - Los intercambios Republica del aprendizajes con| académicos
estudiantes de docentes se Ecuador otras IES dentro

@ - Generar aportes | ejecutan por del territorio

< al desarrollo contactos nacional

_5 social y nacional | personalesy no - Aperturay

& mediante alianzas conexiones con

z interinstitucionale los sectores

ﬂ S permanentes productivos,

- sociales,
académicos y
culturales

- Uso dela
informacion
compartida
interinstitucional
mente para
procesos de
mejora continua.

- Apertura al - Los proyectos - LOES - Oportunidades |- Desconfianza en
aporte de las IES| académicos - Plan Nacional del| para el las capacidades
para su estudiantiles se Buen Vivir diagnoéstico y de la UCSG para

" desarrollo realizan acorde a desarrollo de aportar a su
Q - Generacién de los objetivos de lag propuestas de desarrollo
-g aprendizajes en universidades sin mejora a sus

8 el contexto de contar con sus problematicas y

9 aplicacion verdaderas necesidades

5 necesidades de - Précticas

‘g desarrollo social Comunitarias de

n impacto en
objetivos de
Desarrollo
Humano y Ben
Vivir

- Necesidad de - Insuficiente - LOES - Beneficiarse de |- Descontento de
aporte de las IES| supervision de las [- Plan Nacional del| los aportes de la | los sectores
para su préacticas Buen Vivir universidad para | sociales con

@ desarrollo estudiantiles por el desarrollo practicas

2 - Apertura al apoyo| parte de la - Participacion estudiantiles

& en su gestion por| universidad social realizadas en el

a parte de la - Limitaciones de pasado

g comunidad personal para

n universitaria ejecutar un

g - Deseos de seguimiento

3] aprendizaje y funcional y

% capacitacion evaluacioén

permanente permanente de las
practicas

estudiantiles

Elaborado por: Comision de Vinculacion y Relaciones Internacionales 2012

Plan Integrado de Vinculacion Institucional 20122016.- Subsistema de Vinculacio
Gestionado por: Comisién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la UC

230




Gréfico 14: Arbol de Problemas del Proceso de Vinculacién Académica
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Gréfico 15: Arbol de Objetivos del Proceso de Vincul acién Académica
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Grafico 16: Arbol de Estrategias del Proceso de Vinculacion Académica

FIN
Contribuir a la construccidn, apropiacion,
enriquecimiento y difusién de los saberes
académicos en los sectores sociales.

PROPOSITO
Interactuar con el sistema educativo y sus
actores valorizando el intercambio de
conocimientos para lograr dar respuestas
a las demandas sociales.

A
COMPONENTE 1 COMPONENTE 2 COMPONENTE 3
Programas de Vinculacién Difusion Académica Sistema de Seguimiento a
Académica Egresados
ACTIVIDADES ACTIVIDADES ACTIVIDADES
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10.5. Presupuestos Ejecutados

Comision de Vinculacion y Relaciones Internacionales : Afio 2011

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
$ ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Pag: 112
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

. - S . i - CONEO17R
CUENTA DESCRIPCION PARCIAL SUB-TOTAL  SUB-TOTAL TOTAL
COMISION DE VINCULACION Y RELACIONES INTERNACIONALES
[ INGRESOS ]
6.1.40 INGRESOS NO OPERACIONALES 58.29
6.142 OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES 58.29
6.1.42.301 MULTAS (40.00)
6.1.42.301.105.013.001 MULTAS A TRABAJADORES (40.00)
6142999 OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES 98 29
6142999105013002  DESCUENTOS ATRASOS Y FALTAS 98.29
TOTAL INGRESOS 58.29
[ COSTOS Y GASTOS |
6.2.20 GASTOS OPERACIONALES 119,191.69
6221 GASTOS REMUNERACIONES 115.053.49
6.2.21.001 REMUNERACIONES BASICA 33,403 46
6.2.21.001.105.013.001 REMUNERACION UNIFICADA 33 403.46
6.2.21.002 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 64,987 32
6.2.21.002.105.013.001 BONIFICACION AROS SERVICIOS 26 389.68
62.21.002.105013.002  BONIFICACION POR RESPONSABILIDAD 8910.68
6.2.21.002.105.013.003  DECIMO TERCER SUELDO 598544
6.2.21.002105013.004  BONO ESCOLAR 792.00
6.2.21.002.105.013.009  GASTOS DE REPRESENTACION 891068
6.2.21,002.105.013.010  BONIFICACIONES ADICIONALES 6 007.05
6.2.21002.105013.012  BONIFICACION DE ANIVERSARIO 596.34
6.2.21.002.105.013013  AGUINALDO NAVIDENO 550.00
6.2.21.002.105.013.014  PORCENTAJE FUNCIONAL 3.616.20
6.2.21.002.105013.020  BONIFICACION CUMPLEANOS 100.00
62.21.002.105013021  VACACIONES 3.019.25
6.2.21.002.105013.999  OTRAS BONIFICACIONES 110.00
6.2.21.003 REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 1,102.21
6.221.003.105013.004  COMPENSACION POR TRANSPORTE 258 4C
6.2.21.003.105.013.007  15% COMISARIATO 843 81
6.2.21.004 SUBSIDIOS 39651
6.2.21.004.105.013.001 SUBSIDIO POR CARGAS FAMILIARES 12651
6.221004.105.013008  SUBSIDIO POR ALIMENTACION 270.00
6.2.21.005. REMUNERACIONES TEMPORALES 300.00
62.21.005.105013013  DIETAS 300.0¢
6.2.21.006 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 14,863 99
6.221.006.105013.001  APORTE PATRONAL 7736.76
6.2.21006.105.013.002  FONDO DE RESERVA 504205
6.2.21.006.105.013.003  FONDO DE JUBILACION PATRONAL 286.26
6.2.21.006.105.013.005  APORTE INDIVIDUAL 1.798.92
6.2.22 GASTOS SERVICIOS 950.76
6.2.22.001 SERVICIOS BASICOS 106.92
6.2.22.001.105.013.005  TELEFONO 106 92
6.2.22.002 SERVICIOS GENERALES 16.20
6.222002.105.013004  IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACION 16.20
6.2.22.003 TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 166.00
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CUENTA

DESCRIPCION

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011

PARCIAL SUB-TOTAL

COMISION DE VINCULACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

[ COSTOS Y GASTOS ]

6.2.22.003.105.013.001
6.2.22.003.105.013.003

6.2.22.004
6.2.22.004.105.013.999

6.2.22.006.
6.2.22.006.105.013.003

6223

6.2.23.008
6.2.23.008.105.015.001
6.2.23.008.105.013.002
6.2.23.008.105.013.004
6.2.23.008.105.013.005
6.2.23.008.105.013.014
6.2.23.008.105.013.999

TOTAL DE EGRESOS

PASAJES AL INTERIOR
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION
OTRAS INSTALACIONES, MANTENIMIENTO Y REPARACIONIZS

CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
SERVICIO DE CAPACITACION

GASTOS DE SUMINISTROS Y MATERIALES

BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

VESTUARIO, LENCERIA'Y PRENDAS DE PROTECCION
MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE ASEO

MATERIALES DE COMPUTACION

OTROS BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

DEFICIT DE OPERACIONES CORRIENTES

1.2.01.105.013.001
1.2.01.105.013.002
1.2.01.105.013.101
1.2.01.105.013.104

MUEBLES DE OFICINA Y ADMINISTRACION
MUEBLES DE USO EDUCACIONAL

EQUIPOS PARA OFICINA Y ADMINISTRACION
EQUIPOS DE PROCESAMIENTO DE DATOS

SUPERAVIT DE OPERACIONES CAPITAL

DEFICIT PRESUPUESTARIO
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86.00
80.00

81.64

580.00

228 64
1.007.15
199.20
44662
1293.50
1233

13023

(80.85)
851

Pag: 2%
o N CONEO17R
SUB - TOTAL TOTAL
8164
580.00
3,187.44
3.187.44
119,191.69
(119,133.40)
1,626.21
11.85
61.20
2,178.35
0.00
(119,133.40)
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CUENTA

Comision de Vinculacion y Relaciones Internacionales : Afio 2012

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

DESCRIPCION

COMISION DE VINCULACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

[ INGRESOS ]

6.1.20

6.1.29.
6.1.29.003
6.1.29.003.105.013.009

6.1.40

6.1.41

6.1.41.001
6.1.41.001.105.013.006
6.1.41.001.105.013.008

6.1.42
6.1.42.999
6.1.42.999.105.013.002

TOTAL INGRESOS

[ COSTOS Y GASTOS

6.2.20

6.2.21
6.2.21.001
6.2.21.001.105.013.001

6.2.21.002.

62.21.002.105.013.001
6.2.21.002.105.013.002
6.2.21.002.105.013.003
6.2.21.002.105.013.004
6.2.21.002.105.013.009
6.2.21.002.105.013.010
6.2,21.002.105.013.012
6.2.21.002.105.013.013
6.2.21.002.105.013.020
62.21.002.105.013.021
6.2.21.002.105.013.999

6.2.21.003
6.2.21.003.105.013.004
6.2.21.003.105.013 007

6.2.21.004
6.2.21.004.105.013.001
6.2.21.004.105.013.008

6.2.21.006.

6.2.21.006.105.013.001
6.2.21.006.105.013.002
6.2.21.006.105.013.003
6.2.21.006.105.013.005

6.2.22.
6.2.22.001.
6.2.22.001.105.013.005

INGRESOS DE OPERACION

OTROS INGRESOS DE OPERACION
PRESTACION SERVICIOS
SERVICIOS ESPECIALIZADOS

INGRESOS NO OPERACIONALES

INGRESOS FINANCIEROS

INTERESES

INTERESES POR MORA EN PAGO DE PENSIONES
INTERES POR MORA EN PAGO DE SEMIY CUR ESPEC

OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES
OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES
DESCUENTOS ATRASOS Y FALTAS

GASTOS OPERACIONALES

GASTOS REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICA
REMUNERACION UNIFICADA

REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
BONIFICACION ANOS SERVICIOS
BONIFICACION POR RESPONSABILIDAD
DECIMO TERCER SUELDO

BONO ESCOLAR

GASTOS DE REPRESENTACION
BONIFICACIONES ADICIONALES
BONIFICACION DE ANIVERSARIO
AGUINALDO NAVIDENO

BONIFICACION CUMPLEARNOS
VACACIONES

OTRAS BONIFICACIONES

REMUNERACIONES COMPENSATORIAS
COMPENSACION POR TRANSPORTE
15% COMISARIATO

SUBSIDIOS
SUBSIDIO POR CARGAS FAMILIARES
SUBSIDIO POR ALIMENTACION

APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL

FONDO DE RESERVA

FONDO DE JUBILACION PATRONAL

APORTE INDIVIDUAL

GASTOS SERVICIOS
SERVICIOS BASICOS
TELEFONO
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11.980.00

100.03
032

73.27

43 203,51

911350
11958 16
779298
132946
11 958.16
8.117.52
2016.88

740.00

110 00
4 993.66

140.00

283.33
936.32

138 00
280.15

997289
9.807.09

309.12
204074

Pag: 1.1:3
= ien = LD s — CONEO17R
PARCIAL SUB -TOTAL SUB - TOTAL TOTAL
11,880.00
11,980.00
11,880.00
173.62
100.35
100.35
73.27
73.27
12,153.62
135,779.76
125,241.47
43,203.51
58,270.32
1,219.65
418.15
22,129.84
6.564.92
149.60

149,60
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CUENTA

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GLIAYAQLIL

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTAFIA

DESCRIPCION

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

COMISION DE VINCULACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

[ COSTOS Y GASTOS ]

6.2.22.002.
6.2.22.002.105.013.004

6.2.22 003

6.2.22.003.105.013.001
6.2.22.003.105.013.003
6.2.22.003.105.013.004
6.2.22.003.105.013.006

6.2.22.004

6.2.22.004.105.013.003
6.2.22.004.105.013.004
6.2.22.004.105.013.999

6.2.22.006
6.2.22.006.105.013.003

6.2.23

6.2.23.008
6.2.23.008.105.013.001
6.2.23.008.105.013.002
6.2.23.008.105.013.004
6.2.23.008.105.013.005
6.2.23.008.105.013.014

6.260

6.261
6.2.61.005
6.2.61.005.105.013.007

6262

6.2.62.002
6.2.62.002.105.013.004
6.2.62.002.105.013.007

6.2.63

6.2.63.008.
6.2.63.008.105.013.001
6.2.63.008.105.013.005
6.2.63.008.105.013.010
6.2.63.008.105.013.999

6.2.64
6.2.64.002
6.2.64.002.105.013.005

6.2.90

6291
6.2.91.002
6.2.91.002.105.013.003

TOTAL DE EGRESOS

SERVICIOS GENERALES
IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACION

TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
PASAJES AL INTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL EXTERIOR

HOSPEDAJE

INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION
MOBILIARIOS

MAQUINARIAS Y EQUIPOS

OTRAS INSTALACIONES, MANTENIMIENTO Y REPARACIONIES

CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
SERVICIO DE CAPACITACION

GASTOS DE SUMINISTROS Y MATERIALES

BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION
MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE ASEO

MATERIALES DE COMPUTACION

GASTOS PRESTACION DE SERVICIOS

GASTOS REMUNERACIONES
REMUNERACIONES TEMPORALES
HONORARIOS

GASTOS SERVICIOS

SERVICIOS GENERALES

IMPRESION, REPRODUCCION Y PUBLICACION
DIFUSION, INFORMACION Y PUBLICIDAD

GASTOS DE SUMINISTROS Y MATERIALES
BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

MATERIALES DE ASEO

MATERIALES PARA LABORATORIO Y USO MEDICO
OTROS BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE

GASTOS DE TRANSFERENCIAS
GASTOS DE TRANSFERENCIAS CORRIENTES SECTOR PRIVADO
UNIVERSIDAD CATOLICA

GASTOS NO OPERACIONALES

GASTOS FINANCIEROS
SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS
COMISIONES BANCARIAS

DEFICIT DE OPERACIONES CORRIENTES

+

CUENTA

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

DESCRIPCION

COMISION DE VINCULACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

12

1201
1.2.01.105.013.101
1.2.01.105.013.104

GASTOS DE CAPITAL

MUEBLES Y EQUIPOS DE USO GENERAL
EQUIPOS PARA OFICINA Y ADMINISTRACION
EQUIPOS DE PROCESAMIENTO DE DATOS

DEFICIT DE OPERACIONES CAPITAL

DEFICIT PRESUPUESTARIO
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Pag: 213

CONEO17R
TOTAL

PARCIAL SUB -TOTAL SUB - TOTAL

53.30
53.30

4.478 60
2.107.70
32500
600.00
14459C

49251
23500
247.00
10 51

1.390.91
139091

3,973.37
3,973.37
189.02
73933
296 84
301.98
2446.20

10,726.50

2,086.00
2,086.00
2.086.00

1,970.56
1,970.56
1.225.0€
745 50

469244
4,692.44
4 137.55
12863
386.26
40.00

1,977.50
1.977.50
1977.5C

80.00

90.00
90.00
9c.0¢

146,596.26

(134,442.64)

8438

CONEO17R
TOTAL

PARCIAL SUB - TOTAL

SUB - TOTAL

791.70
791.70
23193
55977
(791.70)

(135,234.34)
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Cooperacion Internacional z Oficina Quito: Afio 2011

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

Q ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Pag: 112
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
R CONEO17R
CUENTA DESCRIPCION PARCIAL SUB-TOTAL  SUB-TOTAL TOTAL
COOPERACION INTERNACIONAL - QUITO
[ COSTOS Y GASTOS ]
6.2.20 GASTOS OPERACIONALES 3281177
6.2.21 GASTOS REMUNERACIONES 23,908 70
6.2.21.001 REMUNERACIONES BASICA 11528.88
6.2.21.001.105016001  REMUNERACION UNIFICADA 1152888
6.2.21.002 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 9,145.79
6.2.21.002.105016.002  BONIFICACION POR RESPONSABILIDAD 295367
6.2.21.002.105.016.003  DECIMO TERCER SUELDO 1.532.84
6.2.21.002.105.016.004  BONO ESCOLAR 528.00
6.2.21.002.105016.009  GASTOS DE REPRESENTACION 295367
6.2.21.002.105.016.010  BONIFICACIONES ADICIONALES 23820
6.221.002.105.016.013  AGUINALDO NAVIDENO 220.00
6.2.21.002.105.016.021  VACACIONES 719.41
6.2.21.006 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 3.234.03
6.2.21.006.105.016.001  APORTE PATRONAL 2,034.89
6.2.21.006.105.016.002  FONDO DE RESERVA 1199.14
6222 GASTOS SERVICIOS 8,190.52
6.2.22.001 SERVICIOS BASICOS 1,482.45
6.2.22.001.105016.004  ENERGIA ELECTRICA 34185
6.2.22.001.105016.005  TELEFONO 1.044.28
6.2.22.001.105016.006  SERVICIO DE CORREO 96.32
6.2.22.002 SERVICIOS GENERALES 2,484.34
6.2.22.002.105.016.008  SERVICIO DE VIGILANCIA 316.45
6222002105016.009  SERVICIO DE ASEO 1,210.00
6.2.22.002.105.016012  SERV. SUSCRIPCION Y ADQ. DE PUBLICACIONES 29239
6.2.22.002.105016.015  SERVICIO DE INTERNET 665.50
6.2.22.003 TRASLADOS. INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 1.379.51
6.2.22.003.105.016.001  PASAJES AL INTERIOR 1264.51
6.222.003.105016.003  VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR 65.00
6222003 105016006  HOSPEDAJE 50.00
6.2.22.004 INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION 215.00
6.2.22.004.105.016.004  MAQUINARIAS Y EQUIPOS 215.00
6.2.22.005. ARRENDAMIENTOS DE BIENES 2,629.22
6.2.22.005105.016.002  EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS 2.629.22
62.23 GASTOS DE SUMINISTROS Y MATERIALES 71255
6.2.23.008 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 71255
6.2.23.008.105.016.001  ALIMENTOS Y BEBIDAS 70.84
6.2.23.008 105016004  MATERIALES DE OFICINA 8373
6.2.23.008.105016.014  MATERIALES DE COMPUTACION 55798
6.2.90 GASTOS NO OPERACIONALES 325.99
6.2.91 GASTOS FINANCIEROS 325.99
6.2.91.001 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 325.99
6.2.91.001.105016.999  OTROS IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 325.99
TOTAL DE EGRESOS 33,137.76
DEFICIT DE OPERACIONES CORRIENTES (33,137.76)
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGC DE GUAYAQUIL
$ ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Pag: 2f2
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011
CONEDITR
CUENTA DESCRIPCION PARCIAL BUB-TOTAL  SUB -TOTAL TOTAL
COOPERACION INTERNACIONAL - QUITO
1.2.01.105.016.001 MUEBLES DE OFICINA Y ADMINISTRACION 2,084.74 5.662.48
1,201 105.018.101 EQUIPOS PARA OFICINA Y ADMINISTRACION 79.85 3,023.26
SUPERAYIT DE OPERACIONES CAPITAL 0.00
DEFICIT PRESUPUESTARIO (33,137.76)
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CUENTA

Cooperacion Internacional z Oficina Quito: Afio 2012

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

DESCRIPCION

COOPERACION INTERNACIONAL - QUITO

[ COSTOS Y GASTOS ]

6.2.20

6.2.21
6.2.21.001
6.2.21.001.105.016.001

6.2.21.002

6.2.21.002.105.016.002
6.2.21.002.105.016.003
6.2.21.002.105.016.004
6.2.21.002.105.016.009
6.2.21.002.105.016.013
6.2.21 .002.105.016.021

6.2.21.006
6.2.21.006.105.016.001
6.2.21.006.105.016.002

6222

6.2.22.001
6.2.22.001.105.016.004
6.2.22.001.105.016.005
6.2.22.001.105.016.006

6.2.22.002

6.2.22.002.105.016.008
6.2.22.002.105.016.009
6.2.22.002.105.016.012
6.2.22.002.105.016.015
6.2.22.002.105.016.99¢

6.2.22.003

6.2.22.003.105.01€.001
6.2.22.003.105.016.003
6.2.22 003.105.016.006

6.2.22.005
6.2.22.005.105.016.002

6223

6.2.23.008
6.2.23.008.105.016.001
6.2.23.008.105.016.004

6.2.90

6.2.91
6.2.91.001
6.2.91.001.105.016.999

TOTAL DE EGRESOS

GASTOS OPERACIONALES

GASTOS REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICA
REMUNERACION UNIFICADA

REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS
BONIFICACION POR RESPONSABILIDAD
DECIMO TERCER SUELDO

BONO ESCOLAR

GASTOS DE REPRESENTACION
AGUINALDO NAVIDENO

VACACIONES

APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA

GASTOS SERVICIOS
SERVICIOS BASICOS
ENERGIA ELECTRICA
TELEFONO

SERVICIO DE CORREO

SERVICIOS GENERALES

SERVICIO DE VIGILANCIA

SERVICIO DE ASEO

SERV. SUSCRIPCION Y ADQ. DE PUBLICACIONES
SERVICIO DE INTERNET

OTROS SERVICIOS GENERALES

TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
PASAJES AL INTERIOR

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN EL INTERIOR

HOSPEDAJE

ARRENDAMIENTOS DE BIENES
EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS

GASTOS DE SUMINISTROS Y MATERIALES
BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

MATERIALES DE OFICINA

GASTOS NO OPERACIONALES

GASTOS FINANCIEROS
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES
OTROS IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

DEFICIT DE OPERACIONES CORRIENTES

+

CUENTA

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTAFIA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

DESCRIPCION

COOPERACION INTERNACIONAL - QUITO

12

1.201
1.2.01.105.016. 104

GASTOS DE CAPITAL

MUEBLES Y EQUIPOS DE USO GENERAL
EQUIPOS DE PROCESAMIENTO DE DATOS

DEFICIT DE OPERACIONES CAPITAL

DEFICIT PRESUPUESTARIO
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PARCIAL SUB -TOTAL

12,052.92
12 052.92

9,534.95
3.087.98
1584.86
74554
3087 98
24000
788.5¢

3.704 82
212044
1584.38

163547
518.76
105230
64 41

2.946.88
40140
1430.00
307.03
786.00
2245

967.06
843 36
50.00
73.70

3.107.26
3 107.2¢

426.87
79.66
347.21

104.25
104 28

Pag:

PARCIAL SUB -TOTAL

SUB -TOTAL

SUB - TOTAL

1/ 2

CONEO17R
TOTAL

34,376.23
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Afiliaciones Anuales: Afio 2011

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

BALANCE DE COMPROBACION Pag: 101
AL 31DE DICIEMBRE DE 2011
CONEOO7R
CUENTA DESCRIPCION SALDO ANTERIOR DEBITOS-MES CREDITOS-MES  SALDO ACTUAL
6.2.24.003.006.001 CARRERA DE MEDICINA 3,3260.00 0.00 0.00 3,360.00
6.2.24.003.006.001.032 ASOCFACECUAT.CIENC.MEDICAS Y SALUD (AF.EME) 3,360.00 0.00 0.00 3,360.00
6.2.24.003.121.001. ADMINISTRACION CENTRAL 17,548 .63 0.00 0.00 17,548.63
6.2.24.003.121.001.006 CORP. ECUAT. DE UNIVERS. PARTICULARES. (CEUP.A) 3,580.00 0.00 0.00 3,580.00
6.2.24.003.121.001.007 F.lLUC. 1,428.00 0.00 0.00 1,428.00
6.2.24.003.121.001.016 CEDIA 11,569 .43 0.00 0.00 11,569.43
6.2.24.003.121.001.018 CREA.D. 400 .00 0.00 0.00 400.00
6.2.24.003.121.001.029 GRUPO DE UNIVERSIDADES IBEROAMERICANAS LA RABIDA 571.20 0.00 0.00 571.20
6.2.44.003.002.002. CARRERA DE ADMINISTRACION 1,300.00 0.00 0.00 1,200.00
6.2.44.003.002.002.034 UNIVERSIDAD ESAN - CLADEA 1,300.00 0.00 0.00 1,200.00
6.2.44.003.002.005. CARRERA DE ING DE EMPRESAS MODALDAD DUAL 16,327 .81 0.00 0.00 16,327.81
6.2.44.003.002.005.036 CAMARA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO COLOMBO - ALEMANA 16,327 .81 0.00 0.00 16,327.81
6.2.54.003.005.104. DIVISION DE EDUCACION CONTINUA 0.00 21,000.00 0.00 21,000.00
6.2.54.003.005.104.009 CENTRO DE ESTUDIOS GARRIGUES 0.00 21,000.00 0.00 21,000.00
14 CUENTAS CONTABLES TOTALES > 38,536.44 21,000.00 0.00 59,536.44
Afiliaciones Anuales: Afio 2012
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
BALANCE DE COMPROBACION Pag: 171
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
CONEOO7R
CUENTA DESCRIPCION SALDO ANTERIOR DEBITOS-MES CREDITOS-MES SALDO ACTUAL
6.2.24.003.006.001. CARRERA DE MEDICINA 2,000.00 0.o0 0.00 2,000.00
6.2.24.003.006.001.032 ASOCFACECUAT.CIENC MEDICAS Y SALUD (A.F.EME) 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
6.2.24.003.010.999. SISTEMA DE POSGRADO 399.60 0.00 0.00 393.60
6.2.24.003.010.999.040 RED DE EDUCACION CONTINUA DE LATINOAMERICA Y EUROPA 399 .60 0.00 0.00 299.60
6.2.24.003.121.001. ADMINISTRACION CENTRAL 28,246.72 17,009.28 0.00 45,356.01
6.2.24.003.121.001.005 ASOCIACION TV EDUCATIVA IBEROAMERICANA 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00
6.2.24.003.121.001.008 CORP. ECUAT. DE UNIVERS. PARTICULARES. (CEU.P.A) 0.00 2,000.00 o.o00 2,000.00
6.2.24.003.121.001.007 F.lLUC. 1,265.00 0.00 0.00 1,265.00
6.2.24.003.121.001.010 ORGANIZACION UNIVERSITARIA INTERAMERICANA 2,860.00 0.00 0.00 2,860.00
6.2.24.003.121.001.014 UNION DE UNIV. AMERICA LATINA (UD.UA.L) 2,600.00 0.o00 o.o0 2,600.00
6.2.24.003.121.001.016 CEDIA 15,916.73 15,009 .28 0.00 20,926.01
6.2.24.003.121.001.018 CREA.D. 455 .00 0.00 0.00 455.00
6.2.24.003.121.001.041 ODUCAL 2,250.00 0.00 0.00 2,250.00
6.2.44.003.002.002. CARRERA DE ADMINISTRACION 2,600.00 0.00 0.00 2,600.00
6.2.44.003.002.002.034 UNIVERSIDAD ESAN - CLADEA 2,600.00 0.00 0.00 2,600.00
6.2.44.003.002.005. CARRERA DE ING DE EMPRESAS MODALIDAD DUAL 27,223 .40 0.00 0.00 27,223.40
6.2.44.003.002.005.036 CAMARA DE INDUSTRIA Y COMERCIO COLOMBO - ALEMANA 27,223 .40 0.00 0.00 27,223.40
17 CUENTAS CONTABLES. TOTALES > 61,569.73 17,009.28 0.00 78,579.01
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10.6. Seguimiento al Plan

SUBSISTEMA: VINCULACION

MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEETAS

PROCESO DEORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL

ANO 2011

PERIODO DEENERO ADICIEMBRE D11

OBJETIVOS

ACTIVIDADESz METAS

PROGRAMADAS

EJECUTADAS

VARIACION

OBSERVACIONES

O1. Apoyo a las instancia

institucionales en
suscripcién de convenios

la

. Elaboraciéon de formato deconvenios

y distribucion en las Facultades

100%

0%

. Revisidn, correcciéon y elaboraciéon dg

observaciones a los conveniog
enviados por las unidades académica
y administrativas

100%

0%

. Solicitar la informacion faltante a los

convenios

100%

0%

. Sumillar el convenio y enviarlo al

Asesor Juridico y la Direccion
Financiera para su respectiva Sumilla

100%

0%

. Enviar el Convenio al Rectorado ¢

organizar la ceremonia de suscripcion

100%

0%

. Escanear los convenios que han sid

registrados en el Consejo
Universitarios y organizar el archivo
de convenios en la Comision d¢
Vinculacion

100%

0%
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ACTIVIDADESZ METAS

OBJETIVOS VARIACION OBSERVACIONES
PROGRAMADAS EJECUTADAS
. Reportar semestralmente a lag
Unidades Académicas los convenio
que se encuentran por vencer con € 100% 0%
fin de conocer su interés por
renovarlos.
. Se elaborard el FODA de Vinculaci§
Institucional 100% 0%
. Se  establecerd& el nivel dg
cumplimiento institucional a los
indicadores del anterior CONEA y de 100% 0%
Modelo del CEAACES.
. Se realizar& una investigacion
evaluativa de las practicas dg
vinculacibn que  estan  siendo 100% 0%
02. Elaboracion del Plan ejecut?das dentro de,l_a UCSG .
Integrado  de  Vinculacion . Se sefialaran las pplltlcasyestrategla
e para la ejecucion del plan de 100% 0%
Institucional vinculacién ~ institucional para el 0 0
préximo quinguenio.
. Se analizaran los problemasg
especificos existentes en l0g
diferentes procesos del subsistema d¢ 100% 0%
vinculacién para conocer la
posibilidad de intervenir sobre ellos
. Disefio de los proyectos dg
Vinculacion a ser ejecutados en € 100% 0%
préximo guinguenio
03. Optimizacién en Ia . Seleccién de la Informacion a se 100% 0%
L, L publicada.
gestibn de la Informacién
concerniente a las| 2. Publicacién de laInformacién sobre o 0
actividades de vinculacion Actividades, Eventos, Becas 100% 0%
académica mediante s — —
difusion en la pagina web de 3- _Segwmlgnto de la .actuallzauon de [g
la UCSG. informacion  realizado  por el 100% 0%

subsistema de vinculacion.
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SUBSISTEMA: VINCULACION

MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS

ANO 2011

PROCESO DEOOPERACION PARA EL DESARROLLO

PERIODO DE: ENERO BICIEMBRE D11

ACTIVIDADESZ METAS .
OBJETIVOS VARIACION OBSERVACIONES
PROGRAMADAS EJECUTADAS
. _ . Solicitud a Ias,Cf':\rreras dg envio di 100% 0%
O4. Registro de los espacio§  acuerdos de practicas estudiantiles
de  practicas Pré | 2. Apoyo a las Carreras en I
profesionales Organizacion de los eventos dé 100% 0%
presentacion de proyectos.
g?o ectlziglségo Vir?fulacilgi . Elaboracion de Archivo de Proyectos
y de Vinculacion de las Unidadeg 100% 0%
realizados desde lag -
Académicas
Facultades
. Reuniones deOrganizacion del Evento
con las deméas Universidades Cc 100% 0%
auspiciantes
06. Organizacion del |IlIf 2. Elaboracion de cronograma,
Congreso Internacional, presupuesto y ejecucion de visitas ¢
Universidad, Desarrollo vy la Universidad Técnica Particular de
Cooperacion Loja, Universidad Politécnica 100% 0%
Salesiana de Cuenca, Universidad dj
Azuay, Universidad de Guayaquil,
Universidad Santa Maria.
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OBJETIVOS

ACTIVIDADESZ METAS

PROGRAMADAS

EJECUTADAS

VARIACION

OBSERVACIONES

. Ejecucion de tres reuniones con e

comité organizador para determinar
las tematicas y subtemas mas I
metodologia del evento y designar ¢
los cientificos vy académicog
nacionales einternacionales a cargo
de las mismas

100%

0%

. Elaboracion del material de difusion y

determinar los canales de difusién del
evento. (UCS&radio y Tv).

100%

0%

. Seleccion de los

recuerdos
elaboracion del presupuesto,
organizacién del material.

100%

0%

. Elaboraciéon de presupuesto, visita ¢

espacios a realizar el evento, envia
oficios a Facultades para separa
auditorios.

100%

0%

. Facturas de agencias de Vviaje

canceladas. Reservaciones de Hot
Oro Verde realizadas

100%

0%

. Presupuesto de comida y fiestg

elaborados, pagos realizados.

80%

10%

Por falta de facturas de los proveedores
por entrega tardia quedaron 2 facturas por
ser canceladas.

. Transcripcién de las conferencias y

ponencias del evento

0%

100%

Se realizaron transferencias de partidag
dentro del presupuesto habiéndose
utilizado lo calculado para la transcripcion e
impresion del libro de memorias del evento.
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SUBSISTEMA: VINCULACION

MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS

ANO 2011

PERIODO DE: ENERO BICIEMBRE 2011

PROCESO DENTERNACIONALIZACION DE LA UNIVERSIDAD

OBJETIVOS

ACTIVIDADESz METAS

PROGRAMADAS

EJECUTADAS

VARIACION

OBSERVACIONES

O7. Registrar losconvenios
existentes que amparan la
movilidad estudiantil en los
ambitos de intercambio y
pasantias y practicas

. Revisiéon de los archivos de convenio

de la Comisién de Vinculacion

100%

0%

08. Participacién en Redeg
Internacionales de
Educacion Superior

. Asistencia a cursos y demé

invitaciones  recibidas de las
organizaciones con las que
mantenemos convenios

100%

0%

09. Registro de la movilidad
estudiantil

. Viaje académico de docentes para s

capacitacién en areas de la profesié
o la docencia; o para dictar
seminarios en Universidades
extrajeras.

100%

0%
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SUBSISTEMA: VINCULACION

MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS
ANO 2011

PROCESO DE DIFUSION DE LASTIVIDADES DE VINCULACION

PERIODO DE: ENERO BICIEMBRE D11

ACTIVIDADESZ METAS

mediante los medios

impresos

Cronicatélica

OBJETIVOS VARIACION OBSERVACIONES
PROGRAMADAS EJECUTADAS
. Difundir la informaciéon sobre
seminarios, cursos, talleres vy
programas de organismos 100% 0%
internacionales que son ofertados g
o10. Difundir la Universidad Catolica
oportunidades académicas
al interior de la Universidad . Difundir la informacion sobre becas y
y ofertar los Portafolios de programas de organismos nacionales 100% 0%
Servicios de la UCSG hac e internacionales que son ofrecidos ¢
el medio externo. la Universidad Catélica
.Elabpr.auon . dgl Portafolio  de 0% 100%
Servicios Institucional.
11. Difundir ivi . . .
doe vincuI:cign ir?scittituc(:ji?)?]ills .D_|fund|r_, Ia_s . aptlwdades . de
vinculacién institucional mediante 100% 0%
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS

ANO 2012
SUBSISTEMA: VINCULACION PERIODO DE: ENERO BICIEMBRE 2012
MACROPROCES®ORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL PROYECTOPIataforma de Integracion de los
Programas de Vinculacion de la UCSG
ACTIVIDADES / METAS .
OBJETIVOS VARIACION OBSERVACIONES
PROGRAMADAS EJECUTADAS
'l ETEAET  AAlT  3AI
Articular los procesos de| realizado el nombramiento  de : . .
X ) o . Han sido designados los profesores a tiempo complet
subsistema de vinculacion| Profesores a TiempoCompleto en las . .
. : en cada Facultad y se integraran al equipo d
mediante la estructura | Facultades para realizar entre sug . e
S ; ; - 100% 0% vinculacién interfacultades.
participativa de un equipo de| funciones la gestion de los proyectos d¢
vinculacién interfacultades vinculacién
A Juniode 2012 se habran determinado
las funciones de los delegados d .
: g, : Se encuentra elaborado un borrador de funciones par
vinculacién de la Facultad, su Instituto y . L
: . los delegados de Vinculacion de las Facultades.
sus Carreras quienes conformaran e 100% 0%
equipo de vinculacién interfacultades.
Durante el mes de diciembre de 2012 s¢
ha faciltado en el 100% de log .
: Se han llevado a cabo reuniones en todas |
Profesores a Tiempo Completo de | -
. Facultades para establecer los procedimientos d
UCSG el desarrollo de la capacidad ( . > . ) . i
. . " integracion del plan integrado de Vinculacion de lg
armonizar e integrar las politicas y 100% 0%
o . L UCSG.
procedimientos de vinculacion de la
institucion.
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ACTIVIDADES / METAS

OBJETIVOS VARIACION OBSERVACIONES
PROGRAMADAS EJECUTADAS
Los miembros de la Comision dg
Vinculacion trabajaran conjuntamente Se ha logrado integrar el Plan de Wculacién
con el equipo de vinculacion intef Institucional mediante el SIU. AuUn debe establecers
facultades durante el mes de diciembre un profesor TC representante de vinculacién po
. 9 90% 10%
de 2012 en la integracion del plan de Facultad.
vinculacién institucional.
Crear valores intangibles a Asistencia a un (1) seminario Asistencia al Congreso de las Américas sob
. 9 . . o 100% 0% S . .
travées de la generacion de internacional por afio. Educacién Internacional Brasil 2012.
conocimientos mediante Coord. Funcional de Vinculacién:
capacitaciones para el - Capacitacion realizada por la Secretaria Técnica ¢
desarrollo de las funciones de Capacitacion y Formacion Profesional (SETEC) 3
los miembros de la comunidad de enero de 2012.
universitaria que ejecutan - Maestria MBA IDE Business School. 2012.
programas de vinculacion Coord. de Cooperacién en Quito:
- Diplomado en Gestién y Marketing en el Deporte
Universidad Gabriela Mistral de Chile.
- Sport  Business Fundamentals  (Concepto
Fundamentales en la Gestion del Deporte). Johg
CruyffInsitute for Sport Studies, Barcelona
Asistencia a seis (6) seminariog Espafia, . .
100% 0% Coord. Convenios y Pasantias:

nacionales cada afio.

- Mddulo de Movilidad Estudiantil, OUI, Colegio d
las Améiicas. Junio 2012.
Asistente Comisién de Vinculacion.

- Seminario Internacionalizacion del Curriculo.
Octubre 2012.
Directora de Comisién de Vinculacion
- Diplomado en Planificacion de la

Internacionalizacion de la Educacién Superior. OU
Colegio de las Amécas. EnereSeptiembre 2012.

- Programa de PhD en Planificacién y Evaluacion ¢
la Educacién Superior, Fase Elaboracion Tes
Doctoral. UNED, Espafia. Enere Diciembre 2012.
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ACTIVIDADES / METAS

OBJETIVOS VARIACION OBSERVACIONES
PROGRAMADAS EJECUTADAS
- Especializacion en Evaluacién y Planificacion d
Unidades de  Organizacion  Admistrativa
Académica. UDUAIRIEV, México. Diciembre d¢
2012
Durante el afio 2012 Coordinador de Ig
Of'_C'T‘a de Coqperamon_ en Qu!t,o habr’ El Coordinador de Cooperacion en Quito asistié
asistido a reuniones de integracion de Ig ; e X
e T reuniones de planificacion institucional en Guayaquil Y,
planificacién institucional y/o otras 100% 0% - : .
. . ., las llevadas a cabo en la oficina de Quito realizadas p
actividades de articulacion de los : : -
. o la Directora de Vinculacion.
proyectos universitarios en una
frecuencia bimensual
Articular las capacidades| A Enero de 2012 se habra elaborado |
instaladas en la oficina deg planificacion estratégica de la Oficina de . L -
L : i . . . Falta integrar al Plan Estratégico actividades puntuale
Cooperaciéon en Quito a lg Cooperacion en Quito para el perioddg 80% 20% realizadas en la oficina de Quito
gestion institucional. 2012-2016 en congruencia con el PEHD '
de la UCSG
_Irr;pleme.n,tard un S|s|terr_1§1 de En el mes de Marzo del 2012 |4
ml o_rmamonde Ymcﬁgggn en‘ Comision de Vinculacién con apoyo de
]? _|Ir_1tranet Ie a I PaTY centro de Cémputo habran disefiado uf
acilitar € aimacenaje,| m4qulo informatico a ser implementado o o El médulo se encuentra apto para ser incorporado g
recuperacion y memoria de 100% 0%

los datos en forma rapida vy
transparente

en el Sistema Integrado Universitario
(SIU) para la elaboracién, registro
consulta, y seguimiento de los convenio
nacionales e internacionales

proceso de suscripcién de convenios.

En el mes de Julio de 2012 se habir

capacitado mediante 10 tallereg
dirigidos a los miembros de las
Facultades y funcionarios de lag

dependencias administrativas
(Rectorado, Vicerrectorado Académico
Planificacion, CEIl, Posgrado, SE

Financiero y Asesora Juridica) para el

La implementacion del proceso de suscripcion d
convenios por medio del médulo adn no ha sido puest
a consideracién del Rector para su aprobacion en
Consejo Universitario.
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ACTIVIDADES / METAS

OBJETIVOS VARIACION OBSERVACIONES
PROGRAMADAS EJECUTADAS
uso del moddulo de conveniog
implementado en el SIU
En el mes de Octubre de 2012 se habr§
ingresado en el SIU la totalidad de¢
convenios suscritos que se encuentraf
en vigencia (nacionales € Por problemas en el funcionamiento del VPN para ¢
internacionales) organizados de ingreso de la asistente de Quito en el SIU,
acuerdo a diversas variables (pais 90% 10% Coordinadora Funcional se encuentra aun ingresandd
facultad, objetivos, académico los convenios de los afios 2011 y 2012 para su consul
cooperacion, etg, y la imagen en el nuevo médulo implementado.
escaneada del documento original con &
fin de que la informacién se encuentre
disponible a todos los usuarios del SIU.
Determinar  las politicas | A Diciembre de 2012 se encontraran
institucionales para la| disefiados los manuales de Es necesaria una reunién con las autoridades para
generacion de wuna cultural procedimiento 'y reglamentos de establecimiento de las politicas institucionales de
comudn de  compromiso,| vinculacién que rijan las relaciones con 80% 20% vinculacién. Se han elaborado los borradores de

colaboracién y consenso que
regiran el subsistema de
vinculacién para el proximo

quinquenio.

el entorno de la institucion, los procesog
de direccion y gesion del subsistema y
la evaluacién del impacto de log
programas.

manual de procedimientos yreglamento que deberan
adecuarse al nuevo Estatuto de la UCSG. (Subsiste
de Vinculacién).
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SUBSISTEMA: VINCULACION

MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS
ANO 2012

MACROPROCES®NTERNACIONALIZACION

PERIODO DE: ENERO BICIEMBRE 2012

PROYECTOLlnternacionalizacion del Curriculo de la UCSG

ACTIVIDADES / METAS

OBJETIVOS SROGRAMADAS EJECUTADAS VARIACION OBSERVACIONES
Que constan en el Plan Operativo | Actividades programadas que s Porcentaje de| Lo que me faltal Razones que permitan conocer porgue no se
Anual (POA) declararon en el POA cumplimiento por cumplir en | cumplié la actividad
de la actividad| la actividad
programada
(EN NUMERO %)
Promover la internacionalizacion | A Octubre de 2012 se habrd Taller ejecutado los dias 4, 5y 6 de octubre pd
del curriculo de la Universidad| capacitado a los Decanos, Directore la PhD Norma Juarez de la U Auténoma ¢
Catolica de Santiago de Guayaqy ge Carreras, Coordinadores Morelos. El control de asistencia estuvo a carg
mediante acciones dirigidas a 13 acagemicos de Facultad, Directores d del CIEDD.
actualizacion y difusion de la Instituto v d t i let
oferta académica de pregrado Y nstituto y docentes a tiempo completo 100% 0%
posgrado en las modalidadeq Sobrée  los  furdamentos ~ de
presencia' y a distancia, la gestiér internacionalizacion del curriculo
de converios internacionales y la| universitario.
integracion con redes académicas
e investigativas
A Junio de 2012 el Subsistema d Realizado por el Subsistema de Investigacion.
Investigacion habrd presentado a I3 Investigacion conjunta a iniciarse en el 2013
comunidad universitaria el Proyecto 100% 0% con la Universidad de Técnica de DELFT a car
Investigativo de la UCSG a se€ del PhD Walter Mera Asesor de Proyecto
ejecutado  durante el  préximo Institucionales.
quinquenio, en el que se habrar Organizacion del Foro Académicd
incorporado ~~aspectos  de B) 1T OROOECAAERT 51 EO
internacionalizacion de la actividad 100% 0% )1 OAl AAOOAI N 40A7 O
investigativa institucional. (Universidad de California Davis).
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SUBSISTEMA: VINCULACION

MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS
ANO 2012

MACROPROCES@OOPERACION PARA EL DESARROLLO

PERIODO DE: ENER@ DICIEMBRE 2012

PROYECTOSistema de Servicios Universitarios

ACTIVIDADES / METAS

BJETIV VARIACION BSERVACIONE
OBJ S PROGRAMADAS EJECUTADAS clo OBS CIONES
Que constan en el Pla Actividades programadas que s Porcentaje  de| Lo que me falta) Razones que permitanconocer porque no sg
Operativo Anual (POA) declararon en el POA cumplimiento de| hor cumplir en| cumplio la actividad
la actividad i
la actividad
programada (EN
NUMERO %)
Articular - a la  Fundacion| A Octubre de 2012 los resulidos de los
Santiago de Guayaquil y 10§ proyectos y servicios a la comunidad
resultados e impacto social d€ yealizados por la Fundacién Santiago d Los documentos se encuentran listos par
sSu presentacion de servicios il Ao dog 100% 0% : L
dentro de la plataforma de Guayaquil se encontraran integrados articularse a los servicios institucionales
o | dentro de la oferta de prestacion de
cooperacion con el medio - X
externo de la UCSG. servicios a la comunidad de la UCSG.
Disefio del instrumento para ejecutar la Se establece que la ejecucion de la encuesta
encuesta de diagnostico de la capacida diagnéstico se realizard cuando el Estatut
de talento humano instalag en la UCS( 100% 0% Universitario  permita la  creacion  del

Optimizar los mecanismos de

para realizar prestacion de servicios a g
colectividad.

Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado.

organizacién y administracién
de programas y proyectos con
el medio social.

A Diciembre de 2012 se habran
establecido las politicas y reglamentos
para la administracion y gestion
(mantenimiento, renovacion, capacidad
permanente, etc.) de recursos utilizados
para la ejecucibn de serviciog
universitarios dirigidos a la comunidad.

Seestablece que estas actividades y metas serd
implementadas cuando el Estatuto Universitario
permita la creacion del Vicerrectorado de
Investigacion y Posgrado.
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OBJETIVOS

ACTIVIDADES / METAS

PROGRAMADAS EJECUTADAS VARIACION OBSERVACIONES
A Diciembre de 2012 se habran Se establece que estas actividades y metas ser
determinado las estrategias tedrice implementadas cuando el Estatuto Universitario
practicas que seimplementan para la permita la creacidon del Vicerrectorado de
oferta de servicios a la comunidad Investigacion y Posgrado.
(asesorias, consultorias, capacitacione
investigacién y proyectos de desarrollo)
A Diciembre se habran determinado lag Coordinadora Funcional de Vinculacion
estrategias tedricopracticas que se - Secretaria Técnica de Capacitacion
implementan para la oferta de servicios| qur "Ti‘a%ql.” iA g llrofgsléogal 5 35.1.5-'}5('.:
9 I . s oz oA oA f ow Z ~ AN oAz
o o (sesor, cortor 04 OAAAEAI TG+ 0 01 O
' - Programa Iberoamericano de Ciencia Y
proyectos de desarollo) Tecnologia para el  Desarrollo:
Convocatoria CYTED.
- Fundacion =~ MAPFRE:  Convocatori
100% 0% Ol UGAAOG A 1T A )1 O6AO

Ministerio de Industrias y Productividad:
Seguimiento y gestién de cierre de log
Convenios de Cooperacior
Interinstitucional.

Ministerio de Industrias y Productividad:
Presentacion del nuevo convenio de
cooperacion interinstitucional.

Proyecto de Formacion: Programa de
Capacitacion en  Elaboracién  d¢
Derivados Lacteos y Procesos Cérnicos.
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SUBSISTEMA: VINCULACION
MACROPROCESA/INCULACION ACADEMICA

MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRECTIVIDADESMETAS
ANO 2012

PERIODO DE: ENERO BICIEMBRE 2012
PROYECTOProgramas de Vinculacién Académica

OBJETIVOS

ACTIVIDADES / METAS

PROGRAMADAS

EJECUTADAS

VARIACION

OBSERVACIONES

Que constan en el Pla

Operativo Anual (POA)

Actividades  programadas
declararon en el POA

que S

Porcentaje de
cumplimiento
de la actividad

Lo que me

falta

por

cumplir en la

Razones que permitan conocer porque nNo se cum
la actividad

programada actividad
(EN NUMERO %
Generar oportunidades| A Diciembre 2012 las Carreras s¢ Se firm6 convenio con la Universidad del Azuay
académicas para estudiantes articularan a redes académicas y a | estudiantes de la Carrera de Derecho viajaron a un
docentes y egresados interaccion con pares nacionales convocatoria con el apoyo de la UCSG en el mes
mediante la vinculacién con ;
. e noviembre.

organismos e instituciones
nacionales.
Realizar el seguimiento de | A Diciembre de 2012 se habr3 El Médulo para el ingreso por parte de las unidade
actividades de naturaleza| implementado en el Sistema Integradg académicas de los Programas de Vinculacién
académica  mediante  un Unl_versnan(cj), S'IU’ el mc_)d_glod para de . . encuentra funcionando en el SIU.
sistema informatico registro de las actividades e 100% 0%

vinculacién académica ejecutadas desd

las unidades académicas de g

universidad.
Incrementar el registro de| A Diciembre de 2012 se habrarn Con la Secretaria General se elaboré un nue
convenios con instituciones| implementado iniciativas de programas formato para el registro de las Pasantia
del sector publico y privado| de practicas que establezcan alianzal estudiantiles que incorpora las nuevas regulacione
para la ejecucién de practicag estratégicas con los sectoreg 100% 0% legales para el efecto y ha sido difundido a Ig

estudiantiles.

productivos y que faciliten la inclusion
laboral de los futuros egresados

Carreras. Las Carreras estan enviando los conveni
de practicas para su registro en la Comisién d
Vinculacion.
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ACTIVIDADES / METAS

OBJETIVOS PROGRAMADAS EJECUTADAS VARIACION OBSERVACIONES
Coordinar y articular | Durante el afio 2012 las Facultade La Comision de Vinculaciéon mediante la solicitud d
programas académicos a nive| desde sus Carreras e Institutog reportes al SIU podra realizar el seguimiento de
institucional. ejecutaran al menos un curso de namero de cursos de educacién continua que ha
Iy . 100% 0% N .
educacion continua semestral ge sido ingresados al sistema por parte de las Carreras
apunte a la actualizacibn de sabere
disciplinares para los egresados
Durante el afio 2012 las Facultade La Comision de Vinculacién mediante la solicitud d
organizaran almenos un foro anual de reportes al SIU podra realizar el seguimiento de
analisis vy reflexion acerca de nimero de foros académicos que han sid
- . 100% 0% . .
problematicas de actualidad ingresados al sistema por parte de las Carreras.
relacionadas con las disciplinas que
atafien a la sociedad.
Al mes de octubre 2012 la Comision d¢ La Comision de Vinculacién mediante la solicitud d
Vinculacion realizard el seguimiento y reportes al SIU podra realizar el seguimiento Y
elaborara el informe institucional elaborar el informe institucional articulado de la
articulado de la cantidad de programas 100% 0% cantidad de programas gratuitos dirigidos a diversos
gratuitos dirigidos a la comunidad que sectores de la comunidad realizados durante lo
fueron ejecutados durante el afio 2011 afios 2011 y 2012 que han sido ingresados al sisterm|
desde las unidades académicas. por parte de las Carreras.
Al mes de diciembre de 2012 Ig La Comision de Vinculacién organiz6 y coordino lo
Comisibn  de  Vinculacion  habr§ siguientes eventos institucionales:
coordinado y facilitado eventos - VI Concurso Taza Dorada 2012 e
académicos institucionales con caracte cooperacion con Proecuador, Anecafé
interdisciplinario. Cofenacy USAID. (Rectorado)
100% 0% - 86))) #1171 OAT AEeé1 A
wAOAAAEET h O1 $AOAAE

cooperacién con Fundacion Leonidas Orteg
FLOM, Ministerio de Educacion
Municipalidad de Guayaquil, UNESCO
Organizacion de Estados Iberoamericanos.
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS
ANO 2012

SUBSISTEMA: VINCULACION
MACROPROCESA/INCULACION ACADEMICA

PERIODO DE: ENERO BICIEMBRE 2012

PROYECTODifusiéon Académica

ACTIVIDADES / METAS

OBSERVACIONES

QNSRS PROGRAMADAS EJECUTADAS Maiplactioh)
Que constan en el Pla Actividades programadas que s Porcentaje  de| Lo que me falta| Razones que permitan conocer porque no
Operativo Anual (POA declararon en el POA cumplimiento de| por cumplir en 1a| cympiig la actividad
la actividad | actividad

programada (EN
NUMERO %)

Fortalecer los mecanismos de
difusion de becas €
informacion de naturaleza
académica procedentes de
medio externo.

Durante el afio 2012 Ila Comisiérde
Vinculacion realizar4 permanentemente
la comunicacién y difusibn a |4
comunidad  universitaria de  los
documentos, reglamentos, actividades
invitaciones, etc. emitidas por los
organismos e instituciones de Educacior
Superior del Ecuador para el
conocimiento y/o participaciéon de la
UCSG.

100%

0%

Se ha realizado
mediante el Call Center.

la difusién permanentg

Durante el afio 2012 la Comisiéon dg
Vinculacién realizara la difusion de las
becas académicas a las que puede
acceder estudiantes, docentes
funcionarios a través de los medios cof
los que cuenta la universidad segun s
considere pertinente.

100%

0%

Se ha mantenido comunicacién constante
trabajo en equipo con el Call Center de la UCS
que ha permitido difundir las becas a las que

puede accedela comunidad de la UCSG.
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OBJETIVOS

ACTIVIDADES / METAS

OBSERVACIONES

PROGRAMADAS EJECUTADAS VARIACION
Durante el periodo de vigencia del La Comision de Vinculacion organizé la charl
proyecto la Comisién de Vinculacion para difundir becas Erasmus Mundus er
organizar4 eventos en las distintag Octubre 2012.
Facultades para la difusion de las oferta Asi mismo, de la empresa Education First s
académicas (becas, pasantias, estanci 100% 0% realizé: stand de difusion en hall edificio
practicas, viajes de idiomas principal, Junio 7, 12 y 14. Charlas en el Cent
intercambios) en colaboracion con las de Idiomas, Julio 2 'y 6. Charlas en la Facultad
instituciones del medio externo. Especialidades Empresariales, Agosto 7. Char

en la Facultad de Economia, Noviembre 29.

Durante el afio 2012 la Comision de El Director de la Comisién de Vinculacion he
Vinculacién  colaborara directamente colaborado directamente con el Centro de
con el Centro de Publicaciones con el fi Publicaciones para la Revisién de Contenidos d
de documentar en las ediciones de | 100% 0% la Revista Cronicatdlica.
Revista Cronicatolica las actividades d¢
vinculacién ejecutadas a nivel
institucional.
Durante el afio 2012 la UCSG mantendr La Asistente de la Comision de Vinculacio
actualizada en la pagina web el listadq mantiene permanentemente actualizado e
de convenios nacionales § 100% 0% listado de convenios vigentes en la pagina we
internacionales que se encuentran er de la UCSG
vigencia.
Durante el afio 2012 se actualizarg Los convenios interinstitucionales para
permanentemente en lapagina web de pasantias estudiantiles se actualizan a medid
la UCSG la publicacion de los convenig 100% 0% que son registrados en el Caejo Universitario.
suscritos para la ejecucion de lag
practicas pre-profesionales
estudiantiles
Durante el afio 2012 se realizara e Las Actividades de movilidad y participacion de
seguimiento de la difusion de lag programas de vinculacion académica realizado
actividades de movilidad y participacion 100% 0% por docentes, estudiantes y funcionarios de

en programas de vinculacion académic:
realizadas por docentes, estudiantes \
funcionarios de cada Facultad.

cada Facultad han sido ingresadas por parte d
las Carreras y Facultades en el Médulo d
Vinculacién dentro del SIU.
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS
ANO 2012

SUBSISTEMA: VINCULACION
MACROPROCESA/INCULACION ACADEMICA

PERIODO DE: ENERO AICIEMBRE 2012

PROYECTOSistema de Seguimiento a Egresados

ACTIVIDADES / METAS

OBJETIVOS PROGRAMADAS EJECUTADAS VARIACION OBSERVACIONES
Que constan en el Pla Actividades programadas que s Porcentaje  del Lo que me| Razones que permitan conocer porque no se cum
Operativo Anual (POA) declararon en el POA cumplimiento de| falta ~ por | |5 actividad
la actividad | cumplir en la
programada (EN| actividad
NUMERO %)
Implementar un sistema de| A Marzo de 2012 se encontrarg Presentada ante el Rector y Vicerrectors
seguimiento a egresados| €laborada la Propuesta del Sistema de 100% 0% Académica
integrado y funcional. Seguimiento a Egresados : : : __
A Julio de 2012 sera designado € La Coordinadora Funcional de la Comisién d
funcionario Coordinador del Programa 100% 0% Vinculacion fue designada como el funcionaric
de Seguimiento de Egresados 0 0 Coordinador del Programa de Seguimiento
Egresados por parte del Vicerrectorado Académicg
ﬁnplgrﬁglrgfdo ﬂﬁ Sizs?elria Ii?ormgetlitc):? Se logré ingresar los datos de un total ~de 194
para la sistematizacion del seguimiento 100% 0% egresados de todas las Facultades, del afio 2011
a egresados. 2012 se obtuvieron datos de 1495 egresados.
A octubre 2012 se habran disefiado los La Coordinadora Funcional de Vinculacién estuvo
instrumentos de enclesta e incorporado cargo del disefio de los instrumentos de encuesta
las variables de seguimiento a egresadog 100% 0% incorporoé las variables de seguimiento a egresado

dentro de las bases de dato

proporcionadas por las facultades.

dentro de las bases de datos proporcionadas pg
las Facultades y mediante llamadas telefénica
realizadas por los miembros del Call Center.

REPORTADO POR: Mgs. Maria Veronica Pefia SemipBitectora Comision de Vinculacién y Relaciones Internacionales

FECHA: 14Enero-2013
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS

ANO 2013
SUBSISTEMA: VINCULACION PERIODO DE: ENER@ DICIEMBRE 2013
MACROPROCESGORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO
Fortalecimiento Institucional
- PROYECTO / POR
OBJETIVO ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
O1. Articular los procesos dell SP1. GESTION Dt Integracién del equipo de Los Decanos designaron u
subsistema de vinculacion | PROYECTOS O vinculacion inter-facultades. representante  por Facultad
mediante la estructura| VINCULACION EN LA algunas Carreras solicitaron |Ig
participativa de un equipo de| UNIDADES presencia de un delegado po
vinculacién inter-facultades. ACADEMICAS. mantener programas de vinculacion
100% 0% . o L
complejos (Clinica Odontoldgica,
IPUR). El equipo se encuentr
conformado y se realizaron
reuniones en los meses d
noviembre y diciembre.
Integracién del equipo de El Estatuto de la UCSG fue aproba
vinculacién inter-facultades en e en noviembre de 2013 al igual que €
organigrama estructural y Régimen Académico. El Reglamen
reglamento de la Comision d¢ 50% 50% y Organigrama de la Comision d
Vinculacion y Relaciones| Vinculacion se ajustaran acorde co

Internacionales.

lo establecido dentro de estog
documentos.
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CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROYECTO /
SUBPROYECTOS

ACTIVIDADES

POR
EJECUTADC EJECUTAR

OBSERVACIONES

O2. Crear valores intangibles g
través de la generacién dg
conocimientos mediante
capacitaciones para €
desarrollo de las funciones de
los miembros de la comunidag
universitaria que  ejecutan
programas de vinculacion.

Asesoria permanente en tematica d
vinculacion a los funcionarios de
Carreras, Institutos y Centros.

100% 0%

La Comision de Vinculacion colabor
en los procesos de evaluacio
institucional 'y evaluacién de
Carreras durante el afio 2013. §
apoy0 a las Caeras en la
organizacién de la informacion de
SuUs programas Yy proyectos d¢
vinculacién acorde con las
evidencias solicitadas por e
CEAACES.

Asistencia a Cursos de Capacitaciq
de los miembros de la Comision d
Vinculacion 'y el Equipo deg
Vinculacion Inter-facultades.

100% 0%

El Coordinador de Cooperacion de |
Oficina en Quito asistié al Congres
de la Asociacion Latinoamericana d
Gerencia Deportiva  en Pereirg
Colombia. La Coordinadora d
Convenios y Pasantias y la Asisten
de la Comision de vinculacion, y |
representante de vinculacién de Ig
Facultad de Economia s
encuentran matriculadas en e
moédulo de Planificacion de |Ig
Internacionalizacion de la Educacior
Superior dictado online por la Red
OUI. La Directora de la Comision ¢
Vinculaciéon asisti6 en Monterrey
México a la CAEl Conferenci
Americana de Internacionalizacion
de la Educacién Superior organizad
por la OUL.
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CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

- PROYECTO / POR
OBJETIVO ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES

Asistencia  del Director  ylo El Coordinador de Convenios
Coordinadores de la Comision d Pasantias  asisti6 a  evento
Vinculacion a eventos de vinculacio organizados por Education First
de instituciones educativas. Consulado de  USA, Funcid
Fullbright, Consulado de I8
Republica Popular China. El Directg
de Vinculacién asisti6 a evento
100% 0% organizados por el CES (Taller sobr
reglamento de Doctorados, Cuenc
Enero 25), y la SENESCY
(Conformacion de la Red df
Relaciones Internacionales de la

IES, Riobamba, Septiembre 11).
este Ultimo evento asisti6 e

Coordinador de la Oficina Quito.
0O3. Articular las capacidades Coordinacion de cuatro reunioneg Se han realizado las reunione
instaladas en la oficina dg anuales con el Coordinador de | correspondientes al primer
Cooperacién en Quito a | Oficina de Cooperacion Nacional semestre en la ciudad de Quito. N
gestién institucional. Internacional en Quito. 100% 0% ha habido reuniones de integraciér

de planificacion institucional para
solicitar la asistencia del
Coordinador de la oficina en Quito.
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CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

- PROYECTO / POR
OBJETIVO ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
O4. Implementar unsistema de| SP2 SISTEMA  DlIngreso de Ila totalidad de los El moédulo de convenios st
informacion de vinculacion en| GERENCIA DE L| convenios vigentes dentro del SIU. encuentra listo para el ingreso de lo
el intranet de la UCSG par INFORMACION DI datos. Inicialmente esta tarea s
facilitar el almacenaje,| VINCULACION encargé a la secretaria de la Oficin
recuperaciéon y memoria de log de Cooperacién en Quito. No ¢
datos en forma rapida V| pudo realizar por VPN. La Carrer
transparente 70% 30% de' Ingenieria en Si;temas h
asignado dos estudiants de
practicas pre-profesionales en nivel
basico de estudios para trabajar e
el mdédulo, pero no ha sido posibl¢
emitirles clave del SIU. Se espera
actividad pueda ser concluida al fina|
de febrero de 2014.

Envio de oficios desde la CWI Todas las Facultades y las Carrerd
dirigidos a  Decanos/Directores gue poseen convenios suscritos par
Carrera para solicitar los reportes dg su  beneficio académico y/g
seguimiento del cumplimiento de investigativo recibieron los oficios
: - 100% 0% o )
compromisos Yy actividades d€ en que se especifican los convenid
convenios suscritos por el Rector df cuyas actividades deben reportarsg
la UCSG. hasta el 18 de diciembre con el find

elaborar d informe para el Rector.
Ingreso de informacion y pruebas de Las Carreras han ingresado al Sl
sistema en el mddulo de programa Médulo de Vinculacion/Programas
de vinculacion. 100% 0% de Vinculacion un total de 33

Proyectos ejecutados durante el afi
2013.
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CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

- PROYECTO / POR
OBJETIVO ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
Determinacion de las consultas ) El modulo de programas d¢
reportes a ser implementados dentrg vinculacién en el Siu funciong
del modulo acorde con log 100% 0% correctamente. (Las Carreras debe
indicadores delSNIESE y CEAACES solicitar el acceso para log
encargados de vinculacion).
Envio de Oficios con los informe La Comision de Vinculacion colabor
semestrales sobre la ejecucion de Ig en los procesos de evaluacié
programas de vinculacién declarados institucional 'y  evaluacion de
en los POA de las Facultade Carreras durante el afio 2013. §
Carreras, Institutos y Centros. 100% 0% apoyé_ a las Cgrrera en la
organizacion de la informacion de
Sus programas Yy proyectos de
vinculacion acorde  con las
evidencias  solicitadas por e
CEAACES.
O5. Determinar las politicas Ejecucion de Talleres con el Equip Se socializd con los delegados (
institucionales para la de Vinculacién Interfacultades parg Vinculaciéon  Interfacultades  los|
generacion de wuna culturd SP.3 la socializacion y retroalimentacién contenidos del Estatuto UCSG 201
comudn de compromiso] REGLAMENTACION [ de los documentos a utilizarse para Régimen Académico 2013, PED
colaboracién y consenso qu¢LA EJECUCION la elaboracion del Manual de 100% 0% 2012-2016, Plan Integrado de
regiran el subsistema dg DIFUSION DE  LO| Procedimientos y Reglamento d¢ Vinculaciéon, Funciones de lo
vinculacion PROGRAMAS D| Vinculacion. Delegados de Vinculacior
VINCULACION Interfacultades, Plantillas para Ig
elaboracion de  Programas
Proyectos de Vinculacion.
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS

ANO 2013
SUBSISTEMA: VINCULACION PERIODO DE: ENER@ DICIEMBRE 2013
MACROPROCES@OOPERACION PARA EL DESARROLLO
CUMPLIMIENTO
Cooperacién para el Desarrollo
- PROYECTO / POR
OBJETIVO ESTRATEGIC( SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
O6. Articular a la| SP1. SISTEMA DHIngreso de los proyectos Los proyectos gratuitos de vinculacion s
Fundacién Santiago deg SERVICIOS actividades ejecutadas por laFSG encuentran ingresados en el SiU. Duran
Guayaquil y los resultados § UNIVERSITARIOS dentro del M6dulo de Programas dé el segundo semestre se ingresaran I
impacto social de sU Vinculacion en el SIU. proyectos con costo.
prestacion de servicios 100% 0%
dentro de la plataforma de
cooperaciéon con el medid
externo de la UCSG.
O7. Presentar a la SP2.UNIDADES DE Apoyo en la resalicién de demandag Se trabajé junto al Vicerrectoradd
comunidad un Sistema d§ GESTION DEL de prestacion de servicios dg Académico en la articulacion del Instituto
Servicios Universitarios| DESARROLLO Y difusion  del conocimiento vy de Salud PublicalNSPI, la Senescyt,
disefiado en torno a su§ TRANSFERENCIA proyectos de investigacion 0 0 SNEM vy la Universidad de Miami en
demandas de formacion| TECNOLOGICA desarrollo de los actores y sectore 100% 0% elaboracion de un convenio para I
capacitacion, educacior sociales. ejecucion de un proyecto de transferenci
continua, proyectos de tecnolégica en control de vectores
desarrollo. transmisores del dengue.
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CUMPLIMIENTO

Cooperacién para el Desarrollo

OBJETIVO ESTRATEGIC(

PROYECTO /
SUBPROYECTOS

ACTIVIDADES

EJECUTAD(C

POR
EJECUTAR

OBSERVACIONES

100%

0%

Se trabaj6 junto al Vicerrectoradd
Académico en la definicién de un proyect
de transferencia tecnoldgica propuestd
por la Universidad de Miami en el ambitd
del control de las toxicomanias. L
elaboracion y ejecucién del proyectg
estard a cargo de la Caera de Trabajo
Social que lo presentard al SINDE.

Suscripcibn de  convenios  dg
cooperacion con los sectore
productivos, sociales, culturales Y
tecnolégicos del medio externo.

100%

0%

Durante el afio 2013 la Comision d
Vinculaciéon ha apoyado a las unidadeg
académicas en la elaboraciéon
suscripcion de 19 convenios de
cooperacion para el desarrollo con €
medio social. (Honorable Junta d
Beneficencia de Guayaquil; Casa de
Cultura Ndcleo del Guayas; Superte
Federacion Nacional de Trabajadore
Agroindustriales, Campesinose Indigenas|
Libres del EcuadofFENACLE; Contrato d
Soporte 'y Capacitacion, Centro sob
Derecho y Sociedad CIDES; Fundacior
Santiago de GuayaquilfFundacién Nifos|
con Futuro; Fundacion de Ayuda po
Internet; Instituto Nacional de
Investigacion en Salud Publica- INSPI;
Ministerio de Relaciones Laborales MRL;
Ministerio de Salud Pdblica; M.
Municipalidad de Guayaquil; Pearso
Education; SENESCYT; Ministerio d
Ambiente, CISCO Academy, Hack Secu
y Casal Catald).
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CUMPLIMIENTO

Cooperacién para el Desarrollo

. PROYECTO / POR
OBJETIVO ESTRATEGIC( SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
0.8. Optimizar los Durante el afio 2013 al establecers Se espera el funcionamiento del nuey|
mecanismos de el Vicerrectorado de Investigacion y Vicerrectorado de Investigacién Y
organizacion y Posgrado la Comisién de Vinculacio Posgrado para disefiar las estrategias
- i . o 0% 100% -S o
administracion de apoyara en la consecucion de es actividades de cumplimento para este
programas y proyectos cor objetivo. objetivo.
el medio social.
09. Desarrollar procesos de A ser establecidas dentro del Pla Se espera el funcionamiento del nuey|
investigacién y Estratégico del Vicerrectorado de Vicerrectorado de Investigacion Y
transferencia tecnolégica Investigacion y Posgrado. Contar Posgrado para disefiar las estrategias
que contribuyan al con el apoyo de la Comisién d actividades de cumplimiento para este
T ) 2 ; 0% 100% L
fortalecimiento de la Vinculacion y Relacioneg objetivo.
institucionalidad del Internacionales para su ejecucion.

Estado, el desarrollo local y
nacional
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRECTIVIDADESMETAS

ANO 2013
SUBSISTEMA: VINCULACION PERIODO DE: ENER@ DICIEMBRE 2013
MACROPROCESONTERNACIONALIZACION
CUMPLIMIENTO
Internacionalizacién
OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
0.10 Promover la| SP1: Promocion de la| Difundir las convocatorias a los La convocatoria a cursar el Diplomado d
internacionalizacion  del| Movilidad moédulos de Planificacion de Iz Internacionalizacion de la Educacior
curriculo de la| Internacional Internacionalizacion, Movilidad Superior organizado por la OUI, red a la qu
Universidad Catdlica de Internacional e Internacionalizacion pertenecemos ha sido difundida por el Ca
Santiago de Guayaqui del Curriculo mediante el Call Center Center y en forma directa a los elegados
mediante acciones de vinculacién Inter-facultades.
dirigidas a la 100% 0%
actualizacion y difusion
de la oferta académica dg
pregrado y posgrado en
las modalidades
presencial y a distancia, |z
gestéon de convenios
internacionales y  la Promover entre los Directores de| Se ha promovido la participacion en ¢
integracion  con  redes Carrera y Profesores a Tiempg diplomado de internacionalizacién de Ia
académicas € Completo la  capacitacion  er 100% 0% educacién superior con el apoyo de
investigativas internacionalizacién de la Educacion Vicerrectorado Académico (objetivo en
Superior. comun).
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CUMPLIMIENTO

Internacionalizacién

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
Gestionar la suscripcién de Convenio La Comision de Vinculacion y RRIl h
Internacionales gestionado la suscripcion dell convenios
internacionales  durante el afio 2013
(Universidad Autbnoma de Santo Domingo
Republica Dominicana; Universidad de
Miami; Universidad de Ciencias Aplicadas
100% 0% Suiza; Universidad Atenor Orrego, Per(;
Universidad sin Fronteras, Venezuela
Fundacién Carolina para Maestrias y
Doctorados, Universidad de Los Ande
Venezuela; Fundacién Clinicavédica Sur,
México; Asociacion Universitaria
Iberoamericana de Posgrado, Espafia).
0.11. Promover la Actualizacién anual del registro de Se encuentra elaborado un informe
movilidad internacional convenios de pasantias estudiantile 100% o integrado desde el afio 2007 y actualizado
. . . 0 0%
de estudiantes, docentes internacionales. la fecha.
investigadores y
funcionarios académicos Actualizacién semestral del listado de El archivo de estudiantes extranjeros que
y administrativos de la estudiantes extranjeros que realizar se encuentran en Guayaquil y los de
universidad. pasantias en instituciones de I 100% 0% UCSG que se encuentran en el exteri
ciudad/region. estan actualizados.
Realizar el seguimiento de lo Se solicité a las Carreras mediante ofici
reportes de actividad de log que informen a la Comision de Vinculacio
convenios vigentes registrados baj acerca de la actividad de todos lo
el objeto de movilidad internacional. 100% 0% convenios vigentes, esto incluye los d

movilidad que pudiesen no haber
reportado en el caso de estudiantes de |
UCSG que viajan al &anjero a cursar un
semestre.
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CUMPLIMIENTO

Internacionalizacién

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
Comunicar a las Facultades La actividad se realiza periodicamente
autoridades institucionales los publicando en la revista Cronicatélicala
resultados de la movilidad informacion detallada de la movilidad
internacional 100% 0% internacional junto a las fotos de los
estudiantes que viajan a cursar estudios e
universidades extranjeras, como aquello
gue recibimos en nuestro campus.
Integrar las actividades generada La Comisién de Vinculacion presentd a g
desde las facultades dentro de u autoridades un Programa de
programa comun de movilidad] 1009% 0% Internacionalizacion en el que podran
internacional institucional. ajustarse los proyectos internacionales dg¢
las Carreras, Institutos y Centros.
Elaboracion de wuna encuesta d Los estudiantes extranjeros son recibidos
satisfaccion a los  estudiante por el personal de la Comisién dé
extranjeros que realizan estancias e Vinculacion y antes de regresar a sus pais
la UCSG. 100% 0% de origen se les solicita que se acerque
para llenar una encuesta de evaluacién d
nuestros servicios.
Registro de las actividades La Directora de la Comisién de Vinculacié
internacionales de los funcionarios de durante el mes de Enero visitd todas la
la UCSG dentro del Modulo d Facultades con el fin de capacitar a Io
Programas de Vinculacién dentro de miembros de la comunidad universitaria en
SIU. 100% 0% el uso del médulo de Programas de

vinculacién en el SIU. Por motivo de |
evaluacion gldal institucional se detuvo
momentaneamentela alimentacién de este
modulo en el SIU.
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CUMPLIMIENTO

Internacionalizacién

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES

Planificar en la agenda de lo La Comision de Vinculaciéon ha atendido e

miembros de la Comision de forma permanente los requerimientos de

Vinculacion y Relacioneg . . los estudiantes y demas miembros de |

Internacionales un espacio semans 100% 0% comunidad académica durante el primel

destinado a asesorar a las Facultade¢ semestre del afio 2013.

que losoliciten.

Informacién sobre los servicios de Una estudiante de la Carrera de Sistemas

bienestar disponibles para los encuentra elaborando su Trabajo de

estudiantes extranjeros publicada er o o Titulacion con el tema "Disefio del espaci

la pagina web de la UCSG bajo 80% 20% de Movilidad Estudiantil Internacional en la

seccién Vinculacion. web". Las mejoras serdn publicadas
finales del semestre B 2013.

Manual de Funciones y Estructura d La informaciébn se encuentra organizad:

la Ge_stlon_ _d,el Proceso d 50% 50% pero_gebede ser somallza_da en una _future

Internacionalizacion de la UCSG. reunion del equipo de vinculacién inter
facultades

Determinar las variables del procesq El registro de datos y los estamentos qu

de ingreso de datos académicos de I participan en la inscripcién de estudiantes

estudiantes internacionales a se extranjeros en la UCSG han sid

incluidas dentro del SIU con el fin d¢ identificados desde la Comision dé

facilitar su inscripcion en la UCSG. Vinculacion 'y compartido con el
Vicerrectorado Académico, Direccion de

80% 20%

Bienestar, Secretaria General Yentro de
Computo. Aun es necesario establec
protocolos para que fluya este proceso par
lo que se convocara a una reunion en
Vicerrectorado Académico antes de
Semestre A 2014.
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CUMPLIMIENTO

Internacionalizacién

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
0.14. Establecer alianzag SP 2. Participacion en| Suscribir acuerdos de cooperaciol Durante el semestre se ha trabajado en |
de colaboracion| Redes Académicas |para la participacibn en redeg Suscripcion de un acuerdo tripartito entre
internacional que | Investigativas investigativas realizado por los 100% 0% la Universidad de Miami, el INSPI y lo
impacten en las funciones institutos de la UCSG y el SINDE. institutos de la Facultad.
sustantivas de la
mstltuc_lc,m y en la Fortalecer la participacion de la UCS El Rector de la UCSG fue electo p
formac_:lo'n de redes de en redes académicas nacionales unanimidad como Vicepresidente de la Re
conocimiento. internacionales. de Universidades del Sur del Ecuador y ¢
100% 0% Norte del Perd. Durante el ultimo trinestre
del 2013 hemos tenido una participacion
activa en AUSENP.
Pagar las cuotas de pertenencia a I3 Las cuotas se encuentran aldia.  Se
redes OUI, UDUAL, FIUC , ATI incorporaré la red REDIPE por gestion de
100% 0% Vicerrectorado Académico y la Redle la

ODAEE a las redes en que participa la UCS
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS

ANO 2013
SUBSISTEMA: VINCULACION PERIODO DE: ENER@ DICIEMBRE 2013
MACROPROCESQ/INCULACION ACADEMICA
CUMPLIMIENTO
Vinculacién Académica
OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTAD( EJECUTAR OBSERVACIONES
0.17. Generar| SP 1. Programas de| Difusién en las Carreras de lo Se ha difundido por el Call Center la suscripcid
oportunidades Vinculacion Académica convenios de pasantias e de acuerdos de pasantias a nivel institucional
académicas parg instituciones del sector productivo a su vez se difunden las solicitudesedpasantes
estudiantes, docentes suscritos  por la  Universidad que realizan las empresas de manera especifig
egresados mediante |z disponibles para la realizacion dg 100% 0% Durante el primer semestre del 2013 se ha
vinculacion con précticas estudiantiles. suscrito 6 convenios  para  pasantia
organismos e estudiantiles (_3M, ASQOMSA, Casal Cat
instituciones nacionales. Fenacle, Superintendencia de Bancos y Segur|
Supertel).
Apoyo en la elaboracién de lo Durante el afio 2013 la Comision de Vinculacio
convenios de pasantias y practica ha facilitado la suscripcién de 7 convenios d
pre-profesionales y seguimientg 100% 0% pasantias en instituciones del medio externg
del proceso de sumilla y (Supertel, Casa de la Cultura, ASCOM
suscripcion de los mismos. ARGOLD, Banco Central del Ecuad
Superintendencia de Bancos y Seguros y 3M).
Registro de los nombres de lo La Comision de Vinculacién instruyé a la
estudiantes haciendo uso de lo Carreras para ingresar la informacion en el SI{
convenios para ejecutar Sus Debido al plan emergente de evaluacio
practicas dentro del modulo| 1094 0% institucional se quité el acceso d_e las C_arreras
correspondiente dentro del SIU. la plataforma de programas de vinculacién en ¢
SIU, existen reformas a la Ley de Pasantiag
nuevas disposiciones en el Régimen Académig
Este objetivo se retomara enleafio 2014.
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CUMPLIMIENTO

Vinculacién Académica

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTAD( EJECUTAR OBSERVACIONES
Registro dentro del sistema d¢ La Comision de Vinculaciébn no se encuent
seguimiento a egresados de | participando en el sistema de seguimiento
insercion laboral del pasante yg 0% 0% egresados. El Estatuto UCSG 2013 contem
egresado. gue Vinculacién de cuenta de esta funcion por
gue debera de elaborarse un plan para el 2014
Elaboracion del archivo Esta informacion ha sido trasladada al médul
consolidado  institucional  de 0% 0% académico y la Comisién de Vinculacion n
registro de pasantias y practica tiene acceso a los datos para elaborar informesg
preprofesionales
Revision permanente de log La Comision de Vinculacion para la elaboracig
reglamentos y solicitudes| de oficios y convenios mantiene en sus archivq
realizadas por los o6rganos dg permanentemente actualizada la normativa de
educacion superior. Educacion Superior, que es revisada por toddg
100% 0% los miembros de la oficina. Han sid
incorporados el Reglamento del Rgimen
Académico y el Estatuto UCSG 2013. Se esp
la aprobacion de la Ley de Pasantias.
Disefio y aplicacion de Se trabajaron todas las evidencias par
instrumentos para la evaluacion sustentar lo indicadores de vinculacion
de la calidad del éambito dg presentados por el CEAACES dentro del mode
vinculacién académica. 100% 0% de evaluacion institucional. Una vez concluid
la evaluacidon institucional se contintg
apoyando la mesa de pertinencia para |
proxima evaluacion de las Carreras.
Se realizara la difusion de la Se difunde permanentemente a través del Cg
becas académicas a las que pued Center y mediante el espacio de vinculacion €
acceder estudiantes, docentes la pagina web institucional las becas que sg
funcionarios a través de log 100% 0% ofrecidas a nuestra universidad. Los registro
medios con los que cuenta | de difusion se encuentran sistematizados en Iqg
universidad segun se considerg archivos de la CVRRI.
pertinente.
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CUMPLIMIENTO

Vinculacién Académica

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTAD( EJECUTAR OBSERVACIONES
Ingreso en el SIU de los datos d Por la inclusién de la plataforma GIIES a s
evento académico, el nimero d utilizada para gestionar la evaluacion
estudiantes y docenteg institucional, fue blogueado el ingreso de dato
- 0% 0% X
participantes en los eventos, y € dentro del modulo de programas de
namero de asistentes. vinculacién. Este indicador se actualizara en ¢
afio 2014
El seguimiento de programas \ Los archivos se encuentran en la Comision (
proyectos de vinculacién Vinculacion y el Vicerrectorado Académico.
ejecutados desde las Carreras § 100% 0%
realizé6 para la evaluacion de
CEAACES
0.19. Incrementar el Revision de los convenios de La Comision de Vinculacion no tiene acceso
registro de convenios con pasantias y practicas ofertadog mdédulo académico/pasantias, para logra
instituciones del sector para distintas Carreras. verificar si se estdn haciendo uso de Ig
publico y privado para la convenios. Los convenios de pasantia
ejecucién de précticag 0% 0% laborales que han sido suscritos por el Rector g
estudiantiles. encuentran sistematizados. Un ejemplar d
cada convenio es enviado por el Conse
Universitario para la custodia dentro de los
archivos de la Comision.
0.22. Fortalecer los|SP.2. Difusion | Durante el afio 2013 la Comisiol Esta meta se cumple totalmente. Los registrg
mecanismos de difusion Académica de Vinculacion realizarg de toda la informacion que ha sido difundidg
de beas e informacion de permanentemente la durante el afio se encuentra impreso en Ilg
naturaleza académicg comunicacion y difusion a g archivos de la Comisién de Vinculacion.
procedentes del medio gomunidad universitariaI de los
ocumentos, reglamentos
externo. actividades, invitacior?es, etc 100% 0%
emitidas por los organismos €
instituciones de Educacion
Supelior del Ecuador para el

conocimiento y/o participacién de
la UCSG.
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CUMPLIMIENTO

Vinculacién Académica

OBJETIVO PROYECTO / POR

ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTAD( EJECUTAR OBSERVACIONES
Durante el afio 2013 la Comisior Se han realizado cuatro eventos en |g
de Vinculacién organizara evento Facultades de Economia, Empresariales, Artes
en las distintas Facultades para | Humanidades para difundir los viajes
difusion de las ofertas académical internacionales de idiomas y presentado stan
(becas, pasantias, estancig 100% 0% de informaciéon en forma bimensual con Iq
practicas, viajes de idiomas empresa Educacién First. Con la Empresa
intercambios) en colaboracién cor Eurolingua Corpse ejecutaron dos eventos e
las instituciones del medo las Facultades de Artes y en Especialidad
externo. Empresariales.
Durante el afio 2013 la Comisio Esta meta se cumple totalmente. Los registrg
de Vinculacion difundira de toda la informacion que ha sido difundidg
permanentemente las invitacioneg durante el afio se encuentra impreso en Ig
que nos realizan instituciones archivos de la Comision de Vinculacion.
educativas, sociales, culturaleg
prod_uctlvas, de mvestlga_\c_lon, de 100% 0%
medio externo para participar en
actividades (concursos
presentacién de proyectos
capacitaciones, eventog
congresos, seminarios, foros, etc
de vinculacion.
Durante el afio 2013 la Comisi6 La Directora de la Comision de Vinculacion y
de Vinculacion colaborara Coordinadora de Convenios y Pasantias hg
directamente con el Centro de contribuido con la revista Cronicatélical
Publicaciones con el fin dé mediante la redaccion de resefal
documentar en las ediciones de I{ 100% 0% correspondientes a las actividade
Revista Cronicatélica lag institucionales de relacién con el medio externg
actividades de vinculacion nacional e internacional ejecutadas desde est
ejecutadas a nivel institucional. instancia durante el afio 2013.
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CUMPLIMIENTO

Vinculacién Académica

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTAD( EJECUTAR OBSERVACIONES

Durante el afio 2013 la UCS Esta meta se cumpléotalmente.

mantendrq actualizada en g

pagina web el listado de convenio{ 100% 0%

nacionales e internacionales qug

se encuentran en vigencia.

Durante el afio 2013 se actualizar El listado de convenios no se encuentr

permanentemente en la paging publicado en la pagina web. Se actualizara es

web de la UCSG la publicacién ¢ meta en concordancia con la Ley General

los convenios suscritos para 13 Pasantias y el Régimen Académico.

ejecucion de las préacticas pre propuesta a realizarse para el 2014 es que

profesionales estudiantiles. 50% 50% Rector suscriba Unicamente convenios d
pasantias (que se realizan mediante el pago (
honorarios a los pasantes) y las practicas pré
profesionales podran ser establecidas mediant
cartas compromiso suscritas por los Decandg
yl/o Directores de Carrera.

Revisibn de las comunicacione Esta meta se cumple totalmente. Por solicitu

externas recibidas por la Comisidrn de la Vicerrectora Académica se ha limitado |

de Vinculacion y seleccion de | difusion de comunicacionesexternas utilizando

informacion a difundirse a los el Call Center. En el afio 2014 se fortalecera

distintos sectores miembros de Ig difusion mediante la pagina web institucional.

comunidad unlversnan_a por el 100% 0%

canal que resulte pertinentes (e

mail a destinatario directo,

publicacién en pagina web, charla:

de difusién, bases de mails del c4

center, carteleras informativas en

Facultades, etc.).
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CUMPLIMIENTO

Vinculacién Académica

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTAD EJECUTAR OBSERVACIONES
Permanente comunicaciéon con € La Directora de la Comision de Vinculacié
Centro de Publicaciones para | colabora con las ediciones de Cronicatélig
publicacién en Cronicatélicade la realizando la edicibn de contenidos
participacion de los miembros de 100% 0% organizando la informaddn enviada desde lag
la comunidad universitaria en Facultades en torno a los procesos d
eventos académicos externos. vinculacioén institucionales.
Director de Vinculacion elaborarg Esta meta se ha cumplido en su totalidad.
resefas de las reunione
sostenidas en el Rectorado parag 100% 0%
publicacién en Cronicatdlica.
0.24. Implementar un|SP.3. Seguimiento a Plan Emergente ejecutado bajo | El seguimiento aegresados se encuentra a carg
sistema de seguimiento g Egresados Direccion  del Vicerrectorado del Vicerrectorado Académico. El Estatut
egresados, integrado Académico. 2013 establece a la Comisiéon de Vinculacid
funcional. como la responsable del seguimiento
0% 0% graduados por lo que deberd disefiarse para

afio 2014 un proyecto para alcanzar lo
objetivos planteados para este sistem
integrado dispuesto por los organismos

reguladores de la educacién superior en el pais
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SUBSISTEMA: VINCULACION
MACROPROCES®:ORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

MATRIZ DE SEGUIMIENTO

PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEETAS
ANO 2014

CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

PERIODO DE: ENER@ DICIEMBRE 2014

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
Ol. Articular  los|SP1. GESTION DI Revyision del documento de En reunion del Equipo de Vinculacion Interfacultade
procesos dell PROYECTOS L funciones de los Delegados d  100% 0% se revisaron las funciones para el ambito d
subsistema _ dg VINCULACION EN LA vinculacion por Facultad. vinculacion de los profesores a Tiempo Completo
vinculacién mediante | UNIDADES — — - -
la estructura | ACADEMICAS EstabIeC|mlen_to de las politicag Acorde con las ,regulamones establecidas en
participativa de un y _estrafceglas para e Reglam(_apto Académico 2013_y en el Moc_jelo (
equipo de vinculacion funcionamiento de los 100% 0% Evaluacion del CEAACES, se ajustaron cambios en
inter -facultades programas y proyectos de estrategas de funcionamiento de los programas
vinculacién en la institucion proyectos de vinculacion
Las Facultades enviaron los nombres de sl
delegados, el equipo de vinculacion interfacultade
quedd conformado: Jurisprudencia : Ab. Marena
Briones Velastegui, Mgs.Educacion Técnica: Ing.
Jorge Velasquez Rivera, MSc; Especialidades
Empresariales : Ing. Angel Castro Pefarretg
Integracion del equipo de 100% 0% Ingenieria : Ing. C. Clara Glass Cevallos (Civil); Ing

vinculacion inter-facultades
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Edison Téala Quimi (Sistemas);Filosofia: Lic. Sonig
Yanez Blum, Mgs.; Programa de Espafol pz
Extranjeros: Lic. Daniela Zevallos Layan
Arquitectura : Arq. Alejandro J. Gonzalez Cruz; IPU
Ar. Filiberto Viteri Chavez; Artes: Mgs. David Choe
Ortega; Ciencias Economicas: Mgs. Isabel Pérez
Jiménez;Medicina : Dr. Roberto Briones Jiménez;
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CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROYECTO /
SUBPROYECTOS

ACTIVIDADES

EJECUTADC

POR
EJECUTAR

OBSERVACIONES

Se constat6 la necesidad de incorpors
representantes de Carreras para ciertas Facultade
Al equipo original se sumaron: Facultad d
Arquitectura: Arg. Andrés Donoso (Carrera de
Arquitectura); Facultad de Especialidade
Empresariales: Ing. Eduardo Guzmar(Turismo y
Hoteleria); Ing. Max Galarza Hernandez (Comercio
Finanzas Internacionales Bilingue); Ing. Gerson Soy
Rosenberg (Emprendedores); Ing. Virgilio Pesante
(Marketing); Ing. Eric Basantes  Cuest
(Administracién de Ventas); Ing. Ricardo Villacrec®
Roca (Comercio Electrénico); Facultad de Medicin
Dra. Silvia Rodriguez Pacheco (Carrera de Medicin
Dra. Leticia Pefia Donoso (Odontologia); DrJosé
Antonio Valle (Nutricién); Lic. Alexandra Palacio
Dillon (Enfermeria).

Integraciéon del equipo de
vinculacién inter-facultades en
el organigrama estructural y
reglamento de la Comision d¢
Vinculacion y  Relacioneg
Internacionales

0%

100%

Es necesario articular los programas de vinculacio
institucionales determinando procedimientos para sy
elaboracién, politicas para la ejecucion

responsabilidades en el seguimiento, previo a |
elaboracidon del respectivo reglamento para procede
a gestinarlos. El organigrama debe derivarse de Ig
funciones a ser especificadas dentro del reglamento
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CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROYECTO /
SUBPROYECTOS

ACTIVIDADES

EJECUTADC

POR
EJECUTAR

OBSERVACIONES

Apoyo a las unidades
académicas en la elaboracio
de programas y proyectos de
vinculacion.

100%

0%

La Comision de Vinculacién elaboré un formato par
el disefio de programas y proyectos de vinculacio
que ha sido distribuido a todas las unidade
académicas durante reuniones de capacitacion pa
la elaboracion de los mismos.

Durante el segundo semestre 2014 se organizarg
tres talleres cada uno con 40 horade duracion,
dirigidos a los docentes responsables de vinculacid
y ejecucion de proyectos de préacticas de todas |
Facultades y Carreras de la UCSG. Asistieron un tq
de 83 docentes. Se conté con el seguimiento
tutorias personalizadas del capacitadr durante los
meses de octubre, noviembre y diciembre.

Organizacion de reunioneg

Interfacultades.

100%

0%

Se han llevado a cabo reuniones permanentes con
participacion del equipo de  vinculacion
Interfacultades. El 28 de octubre se llevd a cabo ui
reunién de equipo para articular proyectos desde la
distintas Carreras en el Hogar Inés Chambers.

Asesoria permanente a lo
Delegados de Vinculacion
funcionarios de  Carreras
Institutos y Centros utilizando
la capacidad instalada en |
institucion.

100%

0%

La Directora de la Comisiéon de Vinculacion h
visitado las Facultades y Carreras para brindg
asesoria en la ejecucion de los procesos
subsistema.

Durante el mes de agosto de 2014 se mantuvierd
reuniones en las diferentes facultades que conforma
la UCSG, en donde participaron sus respectiv,
decanos, directores de carreras, coordinadore
académicos y delegados de vinculacion. En est
reuniones les fue transmitido a los participantes qu
deberian reportar como también ingresar al SIU
todos los Programas, Proyectos y Eventos (
Vinculacion ejecutados durante los afios 2012 y 201
como parte cel proceso de evaluacion que realiza ¢
CEAACES ala UCSG.
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CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTAD(C EJECUTAR OBSERVACIONES
Apoyo a la Comision dg . ) )
Evaluacién Interna en e La Directora y el Coordinador Funcional de |
Proceso de Evaluaciéon d Comision de Vinculacién asistieron a la totalidad d
Carreras que ejecutara ,el 100% 0% reuniones convocadas por el CEIl para el proceso
CEAACES mediante asesoria evaluacion de Carreras y la evaluacion instituciong
las actividades de la mesa d para la asignacion ddondos de cofinanciamiento.
Pertinencia
02.  Crear valorgs Asistencia a Cursos d Todos los miembros de la Comisién de Vinculacion
intangibles a  traves Capacitacién de los miembros Relaciones Internacionales obtuvieron la certificaciof
de Ia_ generacion de de la Comision de Vinculacion 100% 0% de cursar el Dplomado de Internacionalizacion de g
conocimientos el Equipo de Vinculacion Intex Educacion Superior, dictado online por la COLAM
mediante facultades organizado por la Red OUI.
capacitaciones para €
desarrollo de las La Directora y el Coordinador Funcional de |
funciones de los Comision de Vinculagién _ asistieron al _Congres
mlembros de la Asistencia internacional  del NAFSA_,2014 en C_ahforma cuya tem_anca fue
comunidad ; . Educacién Internacional. La Coordinadora d
. o Director/Coordinadores de . . ; L
universitaria que . - . Convenios y Pasantias y la Directora de la Comisi
. Vinculacion y Relacioneg : - L o .
ejecutan  programas . de Vinculacion asisteron a la feria internacional de
) it Internacionales a dos (2 - o . ; )
de vinculacién L 100% 0% Movilidad estudiantil realizada en la ciudad de Loj
eventos académicos o[ : -
. . N en el mes de Julio y Participaron en la UTPL en
internacionalizacion de la

educacion superior durante el
2014.

evento de Educacioén Internacional organizado junt
a la UNESCUESALC en el mes de octubre. En el m
de noviembre laDirectora de Vinculacion asistio er
Cuenca al evento de acreditacién internaciong
organizado por la UDA y la UDUAL.
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CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
La Directora de la Comision de Vinculacion particip
en el Seminario de Innovacién realizado en la ciude
de Quito. ElI Coordinador Funcional asistié ¢
Seminario-Taller de Formacién de Facilitadores
Asistencia del equipo de |2 Universi:[arios para la Elaboracion de Agendas d
Comisién de Vinculacion a sei Reduccbn de Riesgos con Enfoque en ,Element
6 o ional q: 100% 0% Esenciales, el cual se realizo rurante los dias 4, 5y
(6) seminarios nacionales cadg de agosto, en las instalaciones de la Universidad d
ano. Pacifico.  El Coordinador Funcional particip6 en §
Seminario del Bambu realizado en Guayaquil.
Coordinador Funcional y la Coordinadora d¢
Convenios y Pasantias asistieron al evento (
Educacion en Chile realizado en noviembre.
:Dartifcipalcié; del Equipcl) La delegada de vinculaciéon de la Facultad
[;]itelt)?nc;d? es Onlire12 dee Economia y la delegada por la Facultad de Ingenier
Int%rnacionalizacién de la 100% 0% obtuvieron el certificado de aprobacion de
Educacién Superior organizadd Diplomado de Internacionalizacion de la Educacio
por la OUl y el COLAM Superior dictado online por la Red OUL.
03. Articular  las o
icna;g:f:a'g:ges en I %%%riglr?:sclonanualies cgrleatr(e) La oficina en Quito se encuentra articuland
oficina de Coordinador de la Oficina de 0% 0% programas diversos que responden a demands
Cooperacién en Quitd Cooperacion Nacional d institucionales que no se encuentran declaradg
a la gestion Internacional en Quito dentro de la planificacion de vinculacion.
institucional.
O4. Implementar un|SP2. SISTEMA DEI de latotalidad de | Los estudiantes de la Carrera delngenieria en
sistema de| GERENCIA DE Lcr:)gnr\?:r?ioseviae%t?a; ?:Ientr?) 82 Sistemas han ejecutado 256 horas deoracticas
|rjforn|1ac_|pn del INFORMACION Dl &, realizadog or un estudiantd 0% 10% |ingresando los convenios institucionales dentro de
vincuiacion - en €l \NCULACION P SIU. Es necesario implementar mas pasantes pd

intranet de la UCS(

en ejecucion de practicas

culminar el médulo.
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CUMPLIMIENTO

Fortalecimiento Institucional

OBJETIVO PROYECTO/ POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
para  facilitar el - y
almacenaje, Ir;g;e;;s g; 'S?S?ém?'o:n Bé Médulo de programas de vinculacion ha sid
:ﬁg%poerirgcclj%nlos datos ﬁu')dulo de roaramas de 100% 0% redisefiado en funcién de la necesidad de evaluaci
en forma rapida y vinculacion brog de las Carreras a ser realizada por el CEAACES.
transparente
Determinacién de las consultag . .
y reportes a ser implementados 10% 90% El médulo no ha mgre_sado en fase de prueba. A
dentro del médulo presenta problemas al ingreso de documentos.
E %I OACOEI EAT OI AA A
anualmente en el mes de Energ
| S e N
Envio de Oficios con lo EI . EIEAE.I(I) .AAI Cmp T IE
informes sobre la ejecucion dé Re aciones _Internamona es tiene en sus registros 15
100% 0% convenios vigentes.

los compromisos suscritos er
los convenios institucionales

E %l wnp AA 1170 AITOATE
Consejo Universitario a favor de las diferente
Facultades y Sistemas no han sido utilizados (14
convenios) durante el afio 2013.
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SUBSISTEMA: VINCULACION
MACROPROCES@OOPERACION PARA EL DESARROLLO

MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS

ANO 2014

CUMPLIMIENTO

Cooperacion para el Desarrollo

PERIODO DE: ENER@ DICIEMBRE 2014

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTAD(C EJECUTAR OBSERVACIONES

O6. Articular a la|SP1l. SISTEMA DEH Proyectos de la FSG Periodo 201014. 1. Servicios
Fundacién Santiago d§ SERVICIOS en recreacion artistica para 3000 nifios, adolescente
Guayaquil y log INTEGRADOS jévenes y adultos en 10 CAMIS xistentes en el
resultados e impacto canton y comunidades emprendedoras. 2.
social de su prestacior| Contratacibn de 18 talleres productivos y de
de servicios dentro de formacion microempresarial, dirigidos para jovenes y
la plataforma de adultos que habitan en los cerros Santa Ana y d
cooperacibn con e Carmen. 3. Servicios para el Desarrollo de tallerede
medio externo de g Ingreso de los proyectos VY fortalecimiento  institucional dirigidos a las
UCSG. actividades ejecutadas por Ig organizaciones miembros de la red cantonal d

FSG dentro del Médulo dg¢ 100% 0% Etinias, pueblos y nacionalidades asentadas en

Programas de Vinculacion et

el SIU

cantén Guayaquil. 4. Contratacién del servicio para
el desarrollo de 12 talleres recreativos y formativos
dirigidos a nifios, nifias, adolescentes y jovenes q
viven en los cerros Santa Ana y del Carmenb.
Provisién del Servicio de Capacitacion en el Arg
Social para la Ejecucion del Plan de Relacion
Comunitaria del Area de Influencia en la
Comunidades cercaas a las Centrales Térmica
Enrigue Garcia, Santa Elena y Trinitaria de la Unidg
de NegocicElectroGuayas de CELECEP.
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CUMPLIMIENTO

Cooperacion para el Desarrollo

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROYECTO /
SUBPROYECTOS

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

O7. Presentar a la
comunidad un Sistemd
de Servicios
Universitarios
disefiado en torno a sus
demandas de
formacion,
capacitacién, educacior|
continua, proyectos de
desarrollo.

Apoyo en la resolucion de
demandas de prestacion dg¢
servicios de difusion del
conocimiento y proyectos de
investigacion y desarrollo de
los actores y sectoreg
sociales.

POR
EJECUTADC EJECUTAR
100% 0%

La nueva estructura institucional determina que lg
organizacion de la capacitacion al medio externo se
la Direccion de Educacio
Contintia. Shan derivado las demandas de proyecto
sociales recibidas desde el medio externo hacia |
distintas Carreras y al equipo del Vicerrectorado d
Investigacion y Posgrado en los proyectos de gestiq

responsabilidad de

del conocimiento.
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CUMPLIMIENTO

Cooperacion para el Desarrollo

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROYECTO /
SUBPROYECTOS

ACTIVIDADES

EJECUTADC

POR
EJECUTAR

OBSERVACIONES

Suscripcion de convenios d¢
cooperacién con los sectore
productivos, sociales
culturales y tecnoldgicos de
medio externo.

100%

0%

Durante el afio 2014 la Comision de Vinculacig
apoy6 a las unidades académicas en la elaboracior
suscripcion de ocho convenios de cooperacion

para el desarrollo con el medio social. S
suscribieron los siguientes convenios: Conveni
Marco de Cooperacion Interinstitucional entre g
Superintendencia de Control del Poder de Mercado
la UCSG; Convenio Marco de Cooperac
Interinstitucional entre la Benemérita Sociedad
Protectora de la Infancia y la UCSG; Convenio Ma
de Cooperacion Institucional entre el Gobiern
Auténomo Descentralizado Municipal del Canté
Duran y la UCSG; Convenio Marco de Cooperac
Institucional entre la Asociacion Coordinadora de
Voluntariado - ACORVOL y la UCSG; Conve
Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre €
Hospital Alcivar y la UCSG para Desarrollar
Programa de Especializacién en Medicina Interng
Convenio Especifico de Coa@pacion
Interinstitucional entre el Hospital Alcivar y la UCS(
para Desarrollar el Programa de Especializacion €
Medicina Interna; Convenio  Especifico d
Cooperacién Interinstitucional entre el Hospital
Alcivar y la UCSG para Desarrollar el Programa
Egoecializacibn en Traumatologia y Ortopedig
Convenio Especifico de Cooperacid
Interinstitucional entre el Hospital Alcivar y la UCS(
para Desarrollar el Programa de Especializacion €
Imagenologia; Convenio Marco de Alianza Estratégi
entre Universidades para la Constitucion de la Re
ECUMASA para la Realizacion de Proyectos

Investigacion en el Aprovechamiento Energético de
Biomasa
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CUMPLIMIENTO

Cooperacion para el Desarrollo

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
08.  Optimizar  los La Comisién de Vinculacion
mecanismos de ha apoyado al
organizacién y Vicerr r
administracion de In\istiegcatl?;iggo y Posgr;dec 0% 100%
programas y proyectos durante el semestre en I3
con el medio social consecucion de este objetivg
La Comision de Vinculacion y Relaciong
09. Desarrollar Este objeivo ha sidg Internacionales apoy6é al Vicerrectorado  d¢
procesos de establecido dentro del Plan Investigacion y Posgrado en stablecer alianzas cor|
mvestlgacpn y Estratégico del el medio externo para el desarrollo de procesos d
:;a::rrzs(,)f%rgeirgglla U Vicerrgcto_rgdo de transferencia tecnoldgica e investigacion.
contribuyan al Investhamon y Posgrado 0% 100%
fortalecimiento de la Contgr_a con el _apoyo_de !
institucionalidad _ del Comisién de Vinculacion y
Relaciones Internacionales
Estado, el desarrollg

local y nacional

para su ejecucién
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SUBSISTEMA: VINCULACION
MACROPROCES®NTERNACIONALIZACION

MATRIZ DE SEGUIMIENTO
PLANIFICACION OPERATIVA

INFORME SOBRE ACTIVIDADEEETAS
ANO 2014

CUMPLIMIENTO

Internacionalizacién

PERIODO DE: ENER@ DICIEMBRE 2014

OBJETIVO PROYECTO / POR

ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAR OBSERVACIONES
0.10 Promover la|SP1:Promocion de la
internacionalizacion Movilidad Difundir las convocatorias
del curriculo de la] Internacional los modulos de Planificacior La convocatoria a cursar el Diplomado d
Universidad Catolica de de la Internacionalizacion, Internacionalizacion de la Educaciéon  Superio
Santiago de Guayaqu Movilidad Internacional e 100% 0% organizado por la OUI, red a la que pertezcemos ha
mediante acciones Internacionalizacion del sido difundida por el Ca,LII Center
dirigidas a la Curriculo mediante el Cal
actualizacion y difusion Center.
de la oferta académicsa
de pregrado y posgradd
en las modalidades
presencial y a distancia Promover entre los
la geston de convenios Directores de Carrera Se ha promovido la participacion en el diplomado d
internacionales y la Profesores a  Tiempd 0 0 internacionalizacion de la educacién superior con €
integracion con  redes Completo la capacitacion ef 100% 0% apoyo del Vicerrectorado Académico (objetivo e
académicas € internacionalizaciéon de la comun).

investigativas

Educacion Superior.
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CUMPLIMIENTO

Internacionalizacién

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROYECTO /
SUBPROYECTOS

ACTIVIDADES

POR

EJECUTADC EJECUTAR

OBSERVACIONES

Gestionar la suscripcion de
Convenios Internacionales

100% 0%

La Comisiéon de Vinculaciéon y RRIl ha gestionado
suscripcién de 11 (once) convenios internacionales
durante el semestre. Estos son: Convenio Marco
Cooperacién Institucional entre la Universidad de
Quilmes y la UCSG; Convenio Especifico de intercam
entre la Universidad de Quilmes y la UCSG; Conve
Especifico de Intercambio de Estudiantes entre
Fundacién Instituto Profesional DUOC UC y la UCH
Convenio Marco de Cooperacién Institucional entre |
Universidad Mayor de Chile y la UCSG; Conveni@igb
de Cooperacién Institucional entre la Universita' Deg
Studi Guglielmo Marconi y la UCSG; Convenio Marco
Cooperacion Institucional entre la Camara Peruana ¢
Comercio Electrénico y la UCSG; Convenio
Cooperacién Interinstitucional entre la Funda&ién
Mundo Académico y la UCSG; Convenio de Cooperag
Interinstitucional entre Learning Vision Ltd., Reino
Unido y la UCSG; Convenio Marco de Colaboracion er|
la Universidad Rey Juan Carlos, Espafia y la UC
Convenio Marco de Colaboracion Académica tee la
Universidad de las Artes, Cuba y la UCSG; Conve
Marco de Colaboracion Universitaria entre |
Universidad de Salamanca, Espafa y la UCSG.
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CUMPLIMIENTO

Internacionalizacién

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAFR OBSERVACIONES
0.11. Promover la Los convenios suscritos durante el primer semestre qu
movilidad internacional contemplan los intercambios estudiantiles de pregrad
de estudiantes, Actualizacion  anual  del son 3: Politécnico de Milano, lItalia, Universida
docentes, registro de convenios de Cienfugos Carlos Rafael Rodriguez, Cuba; y con
investigadores y intercambios  estudiantiles 100% 0% Universidad  de  Regensburgo en  Alemani
funcionarios ! k Los @nvenios suscritos durante el segundo semest
. internacionales. gue contemplan los intercambios estudiantiles de
acad_e_rmco§ Y pregrado son 3: Universidad de Quilmes, Fundacié
administrativos de la Instituto Profesional DUOC UC, U Mayor de Chile.
universidad. —
Revision semestral (en log
meses de enero y julio d¢
gﬁg& da;do) ddee Iféz rigﬁ\r,frsngé 50% 50% Esta actividad se completd Unicamente al inicio del af
vigentes registrados bajo e 2014
objeto de movilidad
internacional.
En el Semestre A-2014 se han enviado4 estudiantes
de la UCSG a estudiar un semestre en el exteri
Facultad de Ciencias econémicas, estudiantes enviado
Actualizacion semestral de la Universidad FHNW de Suiza: Stephany Arias Rosale
listado de estudiantes de Ig 100% 0% Mabel Quezada Zamora. Enviados a la Universidad
UCSG que realizan estudid 0 0 Mosbach en Alemania: Maria Grazia Begué |Galo y
semestrales en el exterior. Carlos Alberto Mayorga Alvarado.
Durante el Semestre B-2014 (octubre 2014/febrero
2015) la UCSG envi6 dos estudiantes de intercambio
a la universidadPolitécnico Di Milano en ltalia.
Actualizacién semestral de En el Semestre A-2014 hemos recibido 3 estudianteg
listado de estudiantes extranjeros a estudiar un semestre en la UCSG en
extranjeros que realizan 100% 0% Facultad de Ciencias Econdmicas,tadiantes recibidos:

estudios semestrales en g
UCSG.

U. FHNW, Suiza, Jennifer Fetzer. U.Mosbach, Alemg
Isabell Haeberle. U. UAL, Espafia, Ivan Yeste.
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CUMPLIMIENTO

Internacionalizacién

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROYECTO /
SUBPROYECTOS

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

Para el Semestre B-2014 (octubre 2014/febrero 2015)
la UCSG recibi6 ados estudiantes de movilidad
académica de la Universidad de Artes y Cienci
Aplicadas del Noroeste de Suiza en la Facultad
Economia: Lisa Haeni y Alessandro Guntert.

Recibimos 42 estudiantes en el segundo semestrg
procedentes de la Institucién UniversitariaAntonio José
Camacho de Cali, Colombia para cursar un Semina
Internacional en la Facultad de Ciencias Econdmicas.

listado

Actualizacién semestral de
estudiantes
extranjeros
pasantias en instituciones de
la ciudad/region.

POR
EJECUTADC EJECUTAR
100% 0%

En el primer semestre se recibié auspiciados por |
Facultad de Medicina & estudiantes de la Universidad
de Leuven, Bélgica a realizar sus rotaciones en

Hospital Enrigue Sotomayor: Veronique De Soet
Katrien Voet, Sophie Bakkers, Celine Bal, Alis
Boamans, Aline Ruelens y  Anouk  Vidt
Hemos recibido durante el segundo semestre, en

Facultad de Ciencias Médicas, a través del convenio
Colaboracion Académica que mantiene con la Junta
Beneficencia de Guayaquil, ainco estudiantes de la
EscuelaSuperior Catolica de Lovaina para que pudiera
realizar Pasantias Hospitalarias en el Hospital Ginec
I AOOi OOEAT Owl OENOA #8 3
Herlinde Van Eecke, Jean Baptiste Vulsteke, Paul
Baltussen y Corrine Keemink; y en el Hospital ddifios
0$08 21 AAOOT ' Ubhk Ashidadte el &
Facultad de Medicina de la Universidad Charle
University de Praga, Republica Checa, Maria Joao Fa
también solicit6 tomar una pasantia (rotacion
hospitalaria) en Cirugia, en modalidad indeperniénte a
través de la Carrera de Medicina.
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CUMPLIMIENTO

Internacionalizacién

OBJETIVO PROYECTO / POR
ESTRATEGICO SUBPROYECTOS ACTIVIDADES EJECUTADC EJECUTAFR OBSERVACIONES

0.12. Sistematizar la

participacion de Registro de las actividadeg No existen los procedimientos de articulacior

profesionales y internacionales de los| institucional que permitan determinar si la totalidad de

conferencistas funcionarios de la UCSQ 0% 100% participaciones de conferencistas extranjeros realizada

extranjeros de las dentro del Mdédulo de en la UCSG y las carencias dictadas por nuestrog

distintas Facultades | Programas de Vinculacién docentes en el exterior se encuentran ingresadas en

Dependencias de |3 dentro del SIU. SIU.

UCSG.

0.13. Promover la Planificar en laagenda de log

movilidad internacional miembros de la Comision de

de estudiantes, Vinculacién y Relaciones La Comision de Vinculacion ha atendido en form

docentes, Internacionales un espaciq  100% 0% permanente los requerimientos de las Facultade

investigadores y semanal  destinado 3 durante el primer semestre del afio 2014.

funcionarios asesorar a las Facultades qu

academicos Y lo soliciten.

administrativos de la Difundir las oportunidades El 28 de julio de 2014, la Embajada de Canada ofre

universidad. de estudios internacionales una charla informativa sobre las oportunidades d¢
estudio en Canada. El 27 de octubre de 2014, la UC
tuvo la visita de Delphine Albert, Agregada d
Cooperacion  Universitaria y MarieJosé Durand

100% 0% Resppnsable del espacio Campu; France, quien

ofrecieron una charla informativa sobre las

posibilidades que brinda Francia a los estudiante
ecuatorianos para que puedan tomar estudios, tanto o
idiomas como de posgrado. El lunes 27 de octubre
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