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l. Introduccion

El Consejo Directivo, es el maximo Organo Colegiado Académico-Administrativo de
las Facultades que conforman la UCSG, por lo tanto, tiene bajo su competencia
tratar, resolver, normar y registrar asuntos referentes a lo administrativo, acadé-
mico y de aquellas que se enmarquen en ambas categorias dentro de su campo de
accion.

En este documento se recogen los procedimientos y controles que se deben llevar
a cabo durante el desarrollo de las sesiones del Consejo Directivo.

Il. Objetivo

Definir los procedimientos y controles correspondientes para el desarrollo de las
sesiones del Consejo Directivo al tratar los temas referentes a asuntos académicos,
administrativos o de ambas categorias.

Ill. Alcance

El proceso inicia con la apertura de las sesiones del Consejo Directivo y culmina
con el conocimiento y posterior aprobacidn de los temas en los que tiene compe-
tencia.

IV. Responsabilidad y Autoridad

El Consejo Directivo tiene bajo sus competencias de accidn la gestidn de las activi-
dades administrativas, académicas, de investigacion y de vinculacién durante las
sesiones que se realizaren para el efecto. La Coordinacion Académica 2 actuara
como secretario en las sesiones y bajo su responsabilidad estard el desarrollo y
custodia de las actas correspondientes.

V. Glosario

Actas. — Se refiere a un documento legal el cual recopila cada punto y tema tratado
en una sesién del Consejo Directivo.

LOES. — Son las siglas de la Ley Organica de Educacién Superior.

Quoérum. — Se refiere al nUmero minimo de asistentes de acuerdo a la normativa
interna vigente para proceder a dar inicio a las sesiones del Consejo Directivo.
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VI.

Politicas

CDI/CDI/PCS-1/POL-1: DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo debera ser integrado conforme a lo indicado en el estatuto
de la UCSG vigente, los Coordinadores de Facultad deberdn concurrir a todas las
sesiones con voz informativa.

CDI/CDI/PCS-1/POL-2: DE LOS TIPOS DE TRAMITES

El Consejo Directivo dentro de sus competencias debe conocer, analizar y apro-
bar asuntos académicos, administrativos, de investigacién y de vinculacion, los
cuales estan debidamente definidos en el estatuto de la UCSG. La Coordinacién
Académica 2 debe velar para que los temas a tratar en las sesiones sean ubicados
en el orden del dia bajo la correspondiente competencia.

CDI/CDI/PCS-1/POL-3: DE LOS REPRESENTANTES DOCENTES

Los profesores representantes principales y alternos del cuerpo docente de la
Facultad ante el Consejo Directivo, seran elegidos por mayoria absoluta para pe-
riodos de cinco afios. La votacién se hara en formula conjunta y siguiendo el pro-
cedimiento indicado en el Reglamento de Eleccién de Dignatarios de la UCSG.

CDI/CDI/PCS-1/POL-4: DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO

En los temas referentes al funcionamiento del Consejo Directivo (instalacion de
sesiones, quérum, votaciones, etc.) se deberan regirse a lo indicado en el Estatuto
de la UCSG y demas normativas vigentes.
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VIl. Proceso

CDI/CDI/PCS-1: GESTIONAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS, ADMINISTRATIVAS, DE INVESTIGACION Y DE VINCULACION

CUN/CUN/PCS-1: GESTIONAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS, ADMINISTRATIVAS, DE INVESTIGACION Y DE VINCULACION
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Consejo Directivo

VIIl. Procedimientos

CDI/CDI/PCS-1/PCD-1: APERTURAR SESION DEL CONSEJO DIRECTIVO

Diagrama
CDI/CDI/PCS-1/PCD-1: APERTURAR SESION DEL CONSEJO DIRECTIVO
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Narrativa

PCD - 1: Aperturar sesion del Consejo Directivo

Unidad/Actor Actividad
. ., .. 1. Ejecuta procedimiento: “Gestionar las sesiones del Consejo
Coordinacién Académica 2 J. . p,, J
Directivo
Consejo . ., . .
) J 2. Dainicio a la sesién del Consejo Directivo
Directivo

3. Coordinacion Académica 2 verifica si existe quérum
4. ¢Existe quérum?

4.1. Sl: Ir al paso 7

4.2. NO:Iralpaso5

Coordinacién Académica 2

Consejo
Directivo
Coordinacién Académica 2 | 6. Realiza nueva convocatoria, ir al paso 1
7. Pone en consideraciéon Orden del Dia
8. ¢Aprueba Orden del Dia?

8.1. Sl: Ir al paso 13

8.2. NO:Iralpaso9
9. Propone asunto(s) a considerar en el orden del dia
10. Dispone votacién de o (los) asunto(s) propuestos
11. ¢Hay mayoria absoluta?

11.1. Sl: Ir al paso 12

11.2. NO: Ir al paso 13
Coordinacién Académica 2 | 12. Incluye en el Orden del Dia el(los) asunto(s) propuestos
Consejo
Directivo

5. Suspende reunién

Consejo
Directivo

13. Dispone dar lectura al acta de la reunién anterior

14. ¢Esta disponible el acta?
14.1. Sl: Ir al paso 15
Coordinacién Académica 2 14.2. NO: Ir al paso 16
15. Da lectura al Acta de la reunidn anterior
16. Indica razones y solicita prérroga, ir al paso 20
17. Pone en consideracion la aprobacion del acta
Consejo 18. ¢{Aprueba acta?
Directivo 18.1. Sl: Ir al paso 20
18.2. NO: Ir al paso 19
Coordinacién Académica 2 | 19. Toma nota de las correcciones a realizar
20. Continua con el desarrollo de la sesion con los puntos del

Consejo i
Di tJ. orden del dia aprobados
irectivo 21. Fin del procedimiento
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CDI/CDI/PCS-1/PCD-2: POSESIONAR REPRESENTACION DOCENTE DE FACULTAD

Diagrama

CDI/CDI/PCS-1/PCD-2: POSESIONAR REPRESENTACION DOCENTE DE FACULTAD
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Narrativa

PCD - 2: Posesionar representacion Docente de Facultad
Unidad/Actor Actividad

1. Conoce nombramientos de representacion Docente

2. Prepara Acta de posesion del cargo

3. Convoca a beneficiario(s)

4. Ejecuta procedimiento: “Gestionar las sesiones del Consejo Di-
rectivo”

5. Ejecuta procedimiento: “Aperturar sesidn del Consejo Direc-
tivo”

6. Da paso al desarrollo del orden del dia

7. Invita a los beneficiarios a ser posesionados de sus cargos

Coordinaciéon Acadé-
mica 2

Consejo Directivo

Coordinacién Acadé- L,
8. Dalectura al Acta de posesidn del cargo

mica 2

Consejo Directivo 9. Toma juramento a Docentes representantes
Representacién Do- . .

ce:te 10. Firma Acta de posesion del cargo

11. Firman acta
Consejo Directivo 12. Entrega una copia del Acta de posesidn al beneficiario
13. Fin del procedimiento
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CDI/CDI/PCS-1/PCD-3: CONOCER Y RESOLVER ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, ACADEMICOS, DE INVES-
TIGACION Y VINCULACION

Diagrama

CDI/CDI/PCS-1/PCD-3: CONOCER Y RESOLVER ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, ACADEMICOS, DE INVESTIGACION Y DE VINCULACION

Coordinacién Académica 2 Consejo Directivo
‘ Inicio )
Y
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R .J Directivo
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documento por
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CDI/CDI/PCS-1/PCD-3: CONOCER Y RESOLVER ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, ACADEMICOS, DE INVESTIGACION Y DE VINCULACION

Coordinacion Académica 2

Consejo Directivo
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Narrativa

PCD - 3: Conocer y resolver asuntos administrativos, académicos, de investigacion y de vinculacién

Unidad/Actor Actividad
Coordinacién Acadé- | 1. Ejecuta procedimiento: “Gestionar las sesiones del Con-
mica 2 sejo Directivo”
2. Ejecuta procedimiento: “Aperturar sesidon del Consejo Di-
rectivo”

3. Se dalectura al tramite, solicitud o documento por anali-
zar o aprobar (Se consideran las competencias sefaladas
en el estatuto de la UCSG)

4. Se propone mocién

5. Califica mocién presentada

6. ¢(Tiene apoyo de uno o mas miembros?

6.1. SI: Ir al paso 8
6.2. NO: Ir al paso 7

7. Se asienta que mocién fue negada, ir al paso 4

Presidente de la sesidn inicia debate

9. Miembros del Consejo Directivo pueden argumentar y
debatir sobre el tema propuesto

10. Presidente de Sesién analiza la madurez del tema pro-
puesto y el tiempo que tiene el debate

11. ¢ Tiempo suficiente de debate?

12. Presidente de sesion cierra debate y somete a votacién

13. Miembros del Consejo Directivo dan su voto al asunto de-
batido

14. iHay empate?
14.1.Sl: Ir al paso 15
14.2.NO: Ir al paso 16

15. Presidente de Sesién dirime voto

16. Aprueba o niega tema debatido, ir al paso 17 y 18

Coordinacién Acadé- | 17. Toma nota de votacién para registro en el Acta, ir al paso

mica 2 21

18. iRequiere derivar tema a C.U.?
18.1.Sl: Ir al paso 19

Consejo 18.2.NO: Ir al paso 20

Directivo 19. Deriva tramite al Consejo Universitario

20. Dispone comunicar resultado del tema tratado

21. Fin del procedimiento

®

Consejo
Directivo
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CDI/CDI/PCS-1/PCD-3: ELABORAR PROYECTOS DE NORMATIVAS DE LA FACULTAD

Diagrama

CDI/CDI/PCS-1/PCD-3: ELABORAR PROYECTOS DE NORMATIVAS DE LA FACULTAD
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Consejo
Directivo
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Narrativa
Unidad/Actor Actividad
Coordinacién Acadé- | 1. Ejecuta procedimiento: “Gestionar las sesiones del Con-
mica 2 sejo Directivo”
2. Ejecuta procedimiento: “Aperturar sesion del Consejo Di-
rectivo”
3. Sedalectura ala normativa a tratar
4. Se propone una mocion
5. Califica mocién presentada
6. ¢Tiene apoyo de uno o mas miembros?
6.1. Sl: Ir al paso 8
6.2. NO: Ir al paso 7
7. Se asienta que mocién fue negada, ir al paso 4
8. Presidente de la sesion inicia debate
. 9. Miembros del Consejo Directivo pueden argumentar y
Consejo

debatir sobre el tema propuesto
10. ¢ Tiempo suficiente de debate?
10.1.Sl: Ir al paso 11
10.2.NO: Ir al paso 9
11. Presidente de sesion cierra debate y somete a votacién
12. Miembros del Consejo Directivo dan su voto al asunto de-
batido
13. ¢Hay empate?
13.1.SI: Ir al paso 14
13.2.NO: Ir al paso 15
14. Presidente de Sesién dirime voto
15. Aprueba o niega tema debatido, ir al paso 16y 17
16. Toma nota de votacién para registro en el Acta, ir al paso

Universitario

Secretaria General

18
Consejo 17. Dispone comunicar resultado del tema tratado
Universitario 18. Fin del procedimiento
Creado Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

07-01-2021
Actualizado | Version = Organizacion y Métodos
1.0

Pagina 14 de 15




UNIVERSIDAD CATOLICA

DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

Manual de Politicas, Procesos y Procedimientos

Gestionar las actividades académicas, administrati-
vas, de investigacion y de vinculacion

Cédigo del Proceso

CDI/CDI/PCS -1

Unidad — Subunidad

Consejo Directivo

IX. Anexos

N/A
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Orden Unidad o Subunidad
01 Consejo Directivo
02 Miembros del Consejo Directivo
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